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Téma, zaměření a cíl práce:     
Diplomová práce se zabývá problematikou profesního vzdělávání managementu, jako součást řízení lidských zdrojů PČR. Cílem diplomové práce je analýza řízení lidských zdrojů PČR a profesního vzdělávání managementu PČR v současné době, který řeší vážné personální problémy, spojené s opakující se vlnou odchodu policistů do civilu a snížením objemu finančních prostředku na mzdy policistů.
Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod: 
Práce je rozdělena na teoretickou a empirickou část. V  teoretické části  se diplomant věnuje celoživotními vzděláváni a řeší paradigma andragogiky – vzdělávání a výchovu dospělých. Cílem empirické části bylo prostřednictvím vlastního sociologického výzkumu přiblížit postoje a názory příslušníků a zaměstnanců k problematice profesního vzdělávání managementu. 
Odborná úroveň, opodstatněnost závěrů, přínos pro praxi, ev. pro rozvoj oboru Sociální pedagogika: 
Odbornou úroveň práce lze charakterizovat jako velmi dobrou. Je sestavena s logickou návazností jednotlivých kapitol a problematik. Diplomant poukazuje na některé zahraniční zkušenosti s přípravou managementu a jeho srovnání s podmínkami v ČR. V práci se promítá i dlouholeté zkušenosti diplomanta. 
Práce s literaturou:
Práce je sestavena dostatečného množství odborné literatury, právních předpisů a internetových zdrojů. Použité zdroje jsou v práci správně citovány. 
Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava:
Rozsah práce odpovídá požadované normě, stylistická a formální úprava práce  jsou na velmi dobré úrovni. Přístup diplomanta v průběhu zpracování diplomové práce byl k připomínkám školitele aktivní.
Připomínky, náměty, otázky pro obhajobu: 
Bez připomínek. 

Hodnocení
Práci doporučuji  k obhajobě a hodnotím ji stupněm B – velmi dobře .
V Brně  dne 18. 04. 2012 
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