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dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	
	
	C
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	
	B
	
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	
	B
	
	
	
	

	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	
	B
	
	
	
	

	Analýza a syntéza problému 
	
	
	C
	
	
	

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
	
	
	
	D
	
	

	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
	
	
	
	D
	
	

	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
	
	
	
	D
	
	

	Analýza dat a interpretace dat 
	
	
	
	
	E
	

	Splnění výzkumných cílů a formulace závěrů práce
	
	
	
	D
	
	

	Celková kvalita a přínos práce

	Kvalita, náročnost a originalita řešení zvoleného tématu
	
	
	
	D
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	
	
	
	
	E
	

	Spolupráce s vedoucím práce
	
	
	
	D
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

+ aktuální téma
+ ač je téma práce dosti široké, dokázala si studentka vybrat a vymezit základní konkrétní aspekty

· Studentka nevyužila zahraničních zdrojů a v částech věnujících se organizaci vychází pouze z omezených zdrojů

· Měřící nástroj zjednodušený

· Ne zcela ozřejměný postup zpracovávání analýzy dat
· Analýza a výsledná data jsou prezentována nepřehledně

· Interpretace dat vágní
· Závěry jsou zjednodušené, explicitně nevyjádřené, bez diskuse (srovnání s teorií, realizovanými výzkumy)
Práci doporučuji k obhajobě
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Jak by mohlo specificky ovlivnit prostředí sociální sféry výskyt mobbingu na těchto pracovištích?
S jakým typem datem jste pracovala?
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