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1Naplnění tématu a rozsah práce 20 b

2Nastavení cílů a metod práce 30 a

3Úroveň teoretické části práce 50 c

4Úroveň analytické části práce 50 c

5Úroveň projektové části práce 50 c

6Splnění cíle práce 60 b

7Struktura a logika textu 40 c

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 30 a

9Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 20

10Jazyková úroveň práce 10 b

11Formální úroveň práce 10 c

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,53 C


Připomínky a hodnocení práce:

Po obsahové stránce je předložená diplomové práce zpracována příliš rozsáhle, a to ve všech částech DP.  Pravděpodobně z tohoto důvodu je teoretická část místy nelogicky vedena a působí místy nesourodně.  

V praktické části shledávám podobný problém, část je příliš rozsáhlá, analýzy jsou popisné bez stručného a jasného vyhodnocení, které by v závěru vytvořilo logický celek s možností návaznosti na projektovou část. Projektová část trpí opět přílišným popisným stylem na úkor stručné a jasné charakteristiky navrhovaného projektu.  V této práci je skutečně namístě poznamenat, že „Méně je někdy více“.

Drobné nedostatky shledávám u zpracování popisů grafů, u kterých nejsou důsledně citovány zdroje a ve stylistice jazyka. 
Otázky k obhajobě: 

1. Stručně a jasně formulujte výsledky analýzy interního marketingu firmy.
2. Stručně a jasně formulujte závěry analýzy systému personálního řízení firmy.

3. Zdůvodněte, proč jste zařadila do praktické části kapitolu č. 8 Finanční poradenství v ČR? Jedná se také o analýzu?
Ve Zlíně dne 11. 5. 2012


Podpis:  Radomila Soukalová
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		20		b		B		20		1.5

		2		Nastavení cílů a metod práce		30		a		A		24		1

		3		Úroveň teoretické části práce		50		c		C		65		2

		4		Úroveň analytické části práce		50		c		C		65		2

		5		Úroveň projektové části práce		50		c		C		65		2

		6		Splnění cíle práce		60		b		B		60		1.5

		7		Struktura a logika textu		40		c		C		52		2

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		30		a		A		24		1

		9		Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů		20				0		0		0

		10		Jazyková úroveň práce		10		b		B		10		1.5

		11		Formální úroveň práce		10		c		C		13		2

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.53		C		1.526		398		1.766






