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Optimalizace vyrobni linky kosi D75 - D150

Kritéria hodnoceni: Pocet bodt (0 — 10)
1 Naro¢nost tématu prace 9
2 | Splnéni cild prace 9
3 | Teoreticka cast prace 7
Prakticka ¢ast prace
4 45 g 8
(analyticka cast)
Projektova cast
5 e or s 8
(FeSici cast)
6 | Formalni urovein prace 10
CELKOVY POCET BODU 51
(0-60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI{
0 bodt nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1 -2 body splnéno pouze na trovni zdkladnich pozadavki
(odpovida stupni ,E* podle ECTS)
3 — 4 body spInéno s vyrazn&j$imi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
56 bodi spInéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou prici, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodu spInéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 — 10 bodt spInéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A“ podle ECTS)




Pripominky k praci:

Diplomova préace je zpracovana velmi kvalitné a odpovida viem kladenym pozadavkim.
Kladn& hodnotim piedevsim zavéreéné ekonomicke zhodnoceni navrhovanych opatieni a
rovnéZ komplexnost feSeni diky propojeni se simuladnim programem Witness. SpiSe
primérné potom hodnotim teoretickou cast. Jedna se o rederdi b&zné dostupné, piedevsim
esky psané literatury. Bylo by vSak ur€ité vhodné teoretickou &ast rozsifit o kvalitni reSersi
zahraniénich zdrojii, ptipadné dostupnych piipadovych studii jak z oblasti optimalizace
pracovist tak ergonomie. V praci dale postradam standardni prvky projektového fizeni. Toto
asteéné nahrazuje zadani diplomové préce, které bylo definovano firmou. V ramci ptipravné
faze diplomové prace bych doporucoval jednozna¢n& definovat minimalné cile projektu,
pozadované vstupy, omezeni, rizika a ¢asovy harmonogram.

Otazky k obhajobé:

1. Pii své diplomové préci jste spolupracoval s dalsim diplomantem, ktery se zabyval
simulaci prostiednictvim simula¢niho programu Witness. Jakym zpiisobem probihala
spoluprace mezi vami? Jednalo se o dva na sob& nezavislé projekty nebo data z vasi
analyzy stavajiciho stavu a nasledna navrhovana doporuéeni byla i zdrojem vstupnich
dat pro simula¢ni program Witness?

2. Rada Vami doporudovanych napravnych opatfeni spada do oblasti ergonomie. Na
zakladé &eho jste usoudil, Ze stavajici podminky byly na pracovi§ti z pohledu
ergonomie nevhodné? Jakym zplisobem jste provedl vstupni ergonomicky audit?
Bylo by vhodné v t&chto podminkéch pouzit pro hodnoceni rizik napf. metodu
RULA?

Prace splituje kritéria pro obhajobu DP.
X

Préce nespliiuje kritéria pro obhajobu DP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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__podpis vedoucihoD



Instrukece pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni naroénosti tématu prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, slozitost FeSené
problematiky, naroénost na teoretické i praktické informacni zdroje, neexistenci obvyklého feSeni,
nedostupnost feseni pro zkoumané podminky.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cilii prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace na zakladg definovanych cili prace, které musi byt soucasti
avodu. Definovany cil prace odpovida pozadované naro¢nosti vzhledem k typu prace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické &asti prace (0 - 10 bodii)

Hodnoti se piedeviim vybér teoretickych zdroj, jejich mozna aplikace pro feseni tématu, studium odborné
literatury a dal3ich informaénich zdrojii. Hodnoti se rovnéz zpilisob i troven citaci. V teoretické Casti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuzity v praktické ¢asti. Rozsah zpracované literatury, jeji aktualnost, vyuZiti
cizojazyéné literatury a stézejnich praci, vyuzitelnost piehledu pro vlastni praci, diskuse alternativnich
pohledi, rozbor pouzitych citaci, syntéza teoretickych poznatki a disledkd pro vlastni praci. Literarni
piehled prace by mé&l byt po metodické a formalni strance fadné zpracovan véetn& citaci a odkazi pro
pouzitou literaturu.
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Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka ¢ast) (0 - 10 bod)

Hodnoti se Groveti analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti teoretickych poznatkd
pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v avahu naro¢nost ziskavani informaci, pristup studenta a jeho
schopnost logickych zavérdl z analyzy, jako vychodisko pro fesici Cast. Diplomova prace obsahuje piesny
popis pouzité metodiky, pii¢emz tato metodika je vhodna ke splnéni cile prace. Diskuze volby metod a
komparace s jinymi pristupy, moznost ovéfitelnosti vysledkd metod, spravnost aplikace zvolenych metod,
vhodnost pouzitych vzorkd, o$etieni chyb a nedostatkli metod, komparace vysledkd za vyuziti vice metod,
zdivodnéni odchylek.

Kritérium 5. Hodnoceni projektové &sti prace (feSici ¢ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se vécnd aroveil fefeni problému, dosaZeni stanovenych cild, navaznost feSici Casti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logické struktura feeni problému, popiipadé predpoklady jeho verifikace.
Kritérium hodnoti rovnéz celkovou Groveli provazanosti teoretické a praktické Casti préce, spravnost
odvozenych zavér, jednoznadnost formulace, adekvatnost, zevseobecnéni zavérl, aplikovatelnost

doporuéenti, zdiivodnéni navrhii a jejich dopada.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni arovné prace (0 - 10 bodii)
Hodnoti se Groveii grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramatickd Groveii, zvolené formulace, celkova
roveni vyjadiovani. Spravnost ¢lenéni, logické ndvaznosti textu, spravnost pouzité terminologie,
jednoznacnost a piehlednost grafickych praci, jazykova arovei.



