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Téma DP: Projekt optimalizace zadávání veřejných zakázek na Městském úřadě v     Prostějově
	
	
	
	

	Hodnocení náročnosti tématu na:
	
	Úroveň
	

	                                                                                        
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná

	teoretické znalosti
	X
	
	

	praktické zkušenosti
	
	X
	


	sběr a zpracování podkladů a vstupních dat
	X
	
	

	specifické nároky tématu (originalita, rozsah,
	
	
	

	statistické zpracování dat, interpretace závěrů ap)
	X
	
	


	
	
	
	
	

	Kritéria  hodnocení práce diplomanta:
	
	            Úroveň
	

	
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná
	nelze hodnotit

	splnění cíle práce
	X
	
	
	

	metodologická kvalita postupu 
	X
	
	
	

	úroveň teoretické části 
	X
	
	
	

	práce s literaturou (citace)
	X
	
	
	

	úroveň analytické části 
	X
	
	
	

	adekvátnost použitých metod
	X
	
	
	

	úroveň projektové části 
	X
	
	
	

	úroveň návrhu  řešení  (realizace)
	
	X
	
	

	jazyková úroveň práce 
	
	X
	
	

	formální úroveň  (text, grafy, tabulky)
	X
	
	
	

	přehled literatury (rozsah, kvalita)
	X
	
	
	

	jiné kritérium (novost,  přínos praxi)
	
	X
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

Diplomová práce je na velmi dobré úrovni. Z obsahu je zřejmé, že se studentkama zevrubně seznámila a problematikou související s veřejnými zakázkami jak z odborné stránky,  tak i ze stránky praktické (využila při zpracování zkušeností zaměstnanců městského úřadu Prostějov zabývajících se veřejnými zakázkami). Čerpala nejenom z praktických zkušeností, ale vhodně využila i dostupné literatury, zákonných předpisů a vnitřních předpisů Městského úřadu Prostějov.

Navrhované rozšíření stávajících kritérií pro hodnotící komis se jeví přínosem a bylo by možné je využítï při přípravě změny měrnice o zadávání veřejných zakázek, stejně tak by bylo možné začít používat při zpracování hodnocení veřejných zakázek tabulkového editoru Microsoft Excel vzhledem k tomu, že se jedná o jednoduchou tabulku obsahující název kritéria, příslušnou váhu kritéria, bodové ohodnocení a přepočítané body.

Otázky k obhajobě:

1) Vysvětlete použití 100 bodové hodnotící stupnice

2) Specifikujte jednotlivé kroky při využití tabulkového editoru Microsoft Excel

3) Vysvětlete způsob aktualizace vah jednotlivých kritérií pro hodnocení








A - výborně

Návrh na klasifikaci diplomové práce:
....……………....................................




17.5.2006

V Prostějově dne ...............................................









Mgr. Marie JAVŮRKOVÁ

 






         ………………………………   

 







    podpis oponenta DP

Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	F - nedostatečně
	
	


