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dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
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	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	A
	
	
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	A
	
	
	
	
	

	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	A
	
	
	
	
	

	Analýza a syntéza problému 
	
	B
	
	
	
	

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
	A
	
	
	
	
	

	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
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	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Silné stránky práce:
· Z oblasti volnočasových aktivit našla studentka téma,  na které není tak často upírána pozornost.
· V teoretické části má logickou strukturu nejen o problematice pedagogiky volného času, ale vhodně připojila také oblast motivace.

· Pracuje se širokou škálou odborných zdrojů.

· V praktické části má jasný – jednoduchý cíl, se kterým souvisí i dílčí výzkumné otázky. Velmi dobře jsou zpracovány jednotlivé otázky v dotazníku, kde využívá různé typy možných odpovědí.

· V kapitole 7.5 odpovídá na všechny dílčí výzkumné otázky.
Slabé stránky práce:

· Celkově dlouhý popis organizace mohl být v přílohách.
· Chybí podle metodologie určený typ výběru respondentů.

· Nenalezla jsem aplikační rozměr práce.

	Otázky k obhajobě:

l. Najděte v odborné literatuře,  jaký typ respondentů jste použila.
2. Mohla byste výsledky svého výzkumu použít pro zkvalitnění podmínek práce ve Vašem zařízení? Pokud ano, jak.
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