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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Slabší stránky práce:
· Stručnější rozbor pojmů dobrovolnictví a dobrovolník, význam dobrovolnictví v sociálních sužbách, koordinace dobrovolníků a jejich přínos (i se zaměřením na v dnešní době populární přes-hraniční dobrovolnictví a rozvoj př. interkulturních kompetencí)
· Některé pasáže, např. kapitola č. 4, jsou nedostatečně citovány

· Absence komplexní propojenosti jednotlivých kapitol

· Za na příliš vhodné považuji užití zkratek v nadpisech (př. 1.4.1 Průběh ERD 2011)

· Autorka nejasně analyzuje rozhovory. Uvádí komplexní shrnutí, ale neuvádí výroky všech respondentů (vždy jen výběr jednoho, či několika).
· U shrnutí výsledků autorka uvádí např. „čtyři dobrovolníci uvedli…“ není jasné, o které respondenty se jedná, a následně jsou data obtížně dohledatelná.
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2. Jaký je odborný přínos a možnost praktického využití Vaší závěrečné práce?
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