	POSUDEK VEDOUCÍHO BAKALÁŘSKÉ PRÁCE

	Jméno a příjmení studenta
	Jana Straňáková

	Název práce
	Analýza vybraných problémů vzdělávací organizace

	Vedoucí práce
	Jan Kalenda

	Obor
	Andragogika v profilaci na řízení lidských zdrojů v neziskové sféře

	Forma studia
	Kombinovaná

	Kritéria hodnocení práce
	Stupeň hodnocení

dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	A
	
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	A
	
	
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	A
	
	
	
	
	

	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	A
	
	
	
	
	

	Analýza a syntéza problému 
	A
	
	
	
	
	

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
	
A
	
	
	
	
	

	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
	A
	
	
	
	
	

	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
	
	
	C
	
	
	

	Analýza dat a interpretace dat 
	
	
	C
	
	
	

	Splnění výzkumných cílů a formulace závěrů práce
	
	
	C
	
	
	

	Celková kvalita a přínos práce

	Kvalita, náročnost a originalita řešení zvoleného tématu
	
	B
	
	
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	
	B
	
	
	
	

	Spolupráce s vedoucím práce
	A
	
	
	
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

+ Rozsáhlá teoretická diskuse možných problémů vzdělávacích organizací.
+ Využití více zdrojů informací pro kvalitativní výzkum.

+ Zajímavě a relevantně zvolený výzkumný cíl.

+ Detailní popis zúčastněného pozorování.

+ Reflexe úlohy badatelky ve zkoumané situaci.

+ Autorka na základě svého výzkumu formuluje některá doporučení ohledně vzdělávání v organizaci XY. 

- Část o vzniku a vývoji vzdělávacích institucí je zbytečně rozsáhlá.

- Práce by si vyžadovala více participativního výzkumu, než bylo v BDP prezentováno.
- Analyzovaný materiál by si zasloužil více třídění a také uvedení do vzájemných vztahů.

	Otázky k obhajobě:



	Celkové hodnocení*
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





