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	Odůvodnění hodnocení práce:
Cílem práce bylo vytvoření terminologického slovníčku k odborně zaměřené učebnici. 
V praktické části studentka pojednává o lingvistických disciplínách, které s tímto tématem úzce souvisí, tzn. o lexikologii a lexikografii. Důležitou část tvoří i zmínka o slovní zásobě, odborné slovní zásobě či typech slovníků a zmínka o Velkém ekonomickém slovníku FRAUS. Tuto část považuji za  přínosnou a vhodnou jako úvod k části následující.
Na úvod praktické části studentka popsala předmětnou učebnici s důrazem na danou kapitolu. Této části však chybí úvod a vysvětlení, jakým způsobem studentka pracovala, jak při tvorbě slovníčku postupovala. Slovníček zahrnuje tématickou slovní zásobu (personalistika) k dané kapitole učebnice, jeho rozsah plně koresponduje s probíraným učivem jak v učebnici, tak i na doplňkových materiálech. Slovníček nelze považovat za kompletní výčet pro oblast personalistiky a ucházení se o práci, ale v rámci rozsahu BP a stanoveného cíle je zcela dostačující. Přínosné pro studenty, kteří při práci s učebnicí použijí tento slovníček, je uvedení jednotlivých slov v kontextu.
Práci chybí především jasné definování cíle, kterého má být dosaženo. Objevují se zde drobné formálních chyby. Po jazykové stránce odpovídá text bakalářskému stupni studia.
Práci doporučuji k obhajobě.

	Otázky k obhajobě:
1. Können Sie bitte kurz beschreiben, auf welche Art und Weise Sie bei der Verfassung  des Wörterbuches bzw. der Wortliste vorgegangen sind?
2. Haben Erfahrungen mit einem anderen deutschen Lehrbuch? Wie lernen Sie den neuen Wortschatz ohne eine deutsch-tschechische Wortliste zur Verfügung zu haben? 


	Práce byla zkontrolována systémem pro odhalování plagiátů Theses s výsledkem negativním.
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