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ABSTRACT

I n meiner Bachel orar bei tt ebrensechhnfefntsitgtet iigckhe i
Zlin, dem Einfluss von Bata audie Entwicklung dieser Stadt undier Beziehungerewi-
schenZlin und Deutschland. Die Bachelorarbeit istzwei Abschnittegeteilt. In dem th-
oretischen Teil bschreibe ich die Unternehmensgiuklung in Zlin, von dem Mittelater

bis zur Gegenwanind in welchen Bereiche& dieseUnt er nehmenun d eragC wa
demdie T2tigkeiten von Bata. Ich stelle noch ein paar Firmen vor, die in dem Kreis der
Stadt Zlinangesiedelt sindind die Kontakte mi Deutschlanchaben In dem praktischen

Teil sind tschecische Firmen mit der Muttergesellschaft in Deutschlanfielistet Mit

der Ausnutzung der Bgebogerermittelteich die konkrete T2 t i gk ei t en mi t
und die Bedeutung der deutsaohgprachef ¢ r Ingiesem Teil befidet sich noch eine
Beschreibung der Zusammenarbeit z whashc h e n

Oberfrohna und Altenburg.

Schl ¢ s s 2l tBatitUaternehmeri tschechischdeutsche Beziehungen

ABSTRACT

Inmybatrel or Es thesis | occupy with the entr e
Tomas Bata and the relation between Zlin and Gernfatye bachel or Es t he!
two parts. In the theoretical part | describe a development of entrepreneurgln from

the Midde Ages to now and fields of activities. | present some companies with based in
Zlin and have contacts with Germany. In the practical parCaech companies with the
mathercompany in Germany. With the aid of questionnaires | destn#deoncrete activ

ties with Germany and a significance of German. In this part is founding a description of

cooperation between Zlin and German cities Altenburg and LimBdehfrohna.

Sc h ke } #8: ZlinT Batai Business relations between thezéch Republik and Ge

many
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EINLEITUNG

In meiner Bachelolmbei t besch?2ftige ich mich mit de
Zlin von derVergangenheibis heute und ihreEntwicklung, dann beschreibe icle Be-
ziehungen zwschen Zlin unddendeutscha St 2ndLimkeachOberfronna und Altenburg

und am Ende stedl i ch ausgew?2hl te Fir mederdewdscha di e

Sprache Katakte haben.

In dem theoretischen Teirl@ u e iehrzuerstden Einfluss von Bata aufedEntwicklung

und Unterehmen in Zlin. Hiers c hr ei be 1 ¢ch ¢Deastreisa eachnUSA, An f 2
Deutschland und soF#wki ¢ leadnefWélemp nd ¢ besusg@ém
Problema. Ich beschreibe auch | t e Unt er n e mBeraicken, viezungBae i t e n

spiel Lebensmittelindustriéeinenherstellungderinnungswesen

Am Anfangvann 2 ¢ h s t e hescKrailgeiickli@Wichtigkeit derHandelspartneschaft
zwisc hen Tschechien und Destellesch tid tschedhischdis t er r
men, die die Muttergllschaft in Deutschland haben, vish habedie Firmenwie Gien-
ger, Fagus und Hirschmann gue w2 hlltch beschrei be I nf-or mat
lung, Pod ukt e,ee GMgnBleting und andere Akt-i vit?2
Barum, Wi cke und LapktisthendeiNon f ¢chre noch ir

Den praktischen Teil aeitete ich mit eine Hilfe vodem Fragebogeaus. Diese drei Fi
men beantwortet@ mir auch einpaar Fragen. Diese Fragen bezogen aighdie Bedau-
tung der deutshen Sprache und ihreAusnutzunggder Ausbildung unddes Wachstuns der

ArbeitnehmerderHaup t gkeitan,desSortimens oderderAussichten in die Zukunft.

I n dem n?2chBdzine hTthregrean zwi schen Zl i nnund C
krete Zusammenarbeit und Haupt il hfmm@achmaadt i on
Altenburg-an.Eshndel t sich um eine Unterstg¢tzung

und Handelszusammenarbeit.
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1 EINFLUSS VON TOMAS BATA AUF DAS UNTERNEH MEN UND
DER AUFBAU DER STADT ZLIN

1.1 Tomas Bata

Der Name Tomas Bata hain Gewicht des Symbolsn Idenzwanzger Jahre verkaufte

man Schuhe von Bata in dganzen Welt. Die Stadt Zlin gab Charaksgkien als die Stadt

der G2 r t e nderm@Gerganfechitektud In Zlin wurdeeinwe i t r 3Kom4 g e
plex von FabrikenaufgebautDie T2 t i g k e i bedeuteta ié Bxpahsan tschech

sche Produkte in e ganz Welt. Noch heuteerregts ei ne vi el swelAuft ge T
merksamkeit(vgl. Pokluda, 2004)

1.1.1 Anf 2 degSehusterindustrie

Tomas Batdegte mit seinerGeschwistatAn na u n d 80A@uten méirman newen
Betrieb ein. hr Betrieb entstand im Jahr 1894 in Zlim Jahr 1895 arbeiteten in der
Werkstatt 10 Arbeiter und 40 Arbeitnehmer im Haushalt.

I n dieser Zeit zei gtseneOfgansatiensuBnadt aH asnedi enl esnf 2H
ten.Deshalbwechseltalie Firma derNamezuT. & A. Bata.

In der Stadt Zlin undler Umgelungwaren viele Leute, die ein Interedsatten,in dieser
Fabrik zu arbeiten. NebeseinerArbeit in derFabrikfand Bata aucldie Zeitf ¢ r ¢ f f ent
chesLeben Zum Beispiel hatt Bata eien Anteil an der Entstehunger Sportsorganisat

on Sokol.(vgl. Pokluda, 2004)

Sei ne B eumginauWegerentwicklung brachteihn zu einer Dienstise nach
DeutschlandHier entdeckteer viele Neuigkeiten ungewannErfahrungen ziseinerT? -
tigkeit. StarlenEinfluss hatte auf inseinBesuch der USA, wer einige Monatarbeitete.
Hier erkannte er fortgeschrittene Formen der Arbeitsorganisation und so vegfer.
Erd®ly, 2011)

1.1.2 Weitere Betriebe

Nach dem Jahr 1899 entstaethn 2 c hst er t 6c bbhst{&r bdervinka)
Jahr 1906 fing enorme Estehung vorweiterenBetrieba an. Tomas Bata diente als gute
I nspiration f ¢r i dierGd gma uBahusenmbrigenhdp § p-e k (



UTB in ZI 2n, Fakultat f¢r humanwi ssel8schaf

br ¢dehalkk, Wasser mann, Z awocklng lzalfen dieDSparkasgé r t s
der Stadt Zlin, ®werbe und Industriedarlehenskasse, Entwicklung des Telefonnetzes,
Entstehung eines nen&raftwerks und Verkehrsprojekte. Die Bvohnerzahl stieg an und
deshal b wurden néug.d®okidda 64 hen gebaut .

1.1.3 Kriegszeiten(191419198

Wa h r e sHrsted\Weltkriegsg e h ° r t di e Fi r then Sclusterb8réeb,a z L
deshalb erhieltsie einen wichtigen AuftragEs hrandelt sichumden Regierungsaudly f ¢ r

die Herstellungvon Mi | i t anr Biesdr Adftragmussteer zwischen andere Schuste
fabrikenverteilen. Diese Situation bedeuteteineenorme Entwicklungler Schusterbete-

be. Neue Niederl assungen wurden zum eBei sp
g rndet.
Bata unterst¢tzteiRli-Gamzial dédamuch. KKEonlsz § R.

Betriebe von Bata warenUsSéhrsclhen glbbetn. deir
AAmer i k a(vgl. Roklddh,i2004) .

1.1.4 Unsichere Zeiten (19181922)

Nach dem Krieg fangen Wirtschaftsschwierigkeiten an. Diese Sdijkegen beleuteten
einen erheblichen R¢ c kg aderdrbeitsgalegehheittru Biése i e h
Problemebringen ihnzur n 2 ¢ h Biénstreise nach USA. Tomas Bata gewan hier neue
wichtige Erfahrungen im Bereich Organisation und Handelspolid&nn wurde er mit
Technologien der Automobilebetriebe von Henry Foodfrontiert W2 hr endf- di es
ent hal t e s eiggne Nredbdassangeae WSA i Bata Shoe CorporatiodN2 ¢c hst e

Ni ederl assungen wurden zum Bei s pugoslawien n H«

gegr ¢ndet .

Ab dem Jahr 1922 fangen bessgeitenan. Die Herstellung und der Absa&zr h°© ht en s
und Tomas Bata gewann bKdundegre zSawryschtendertH n B
Mar kt . Vi er -ABtAdih sbteadbeeunt eA B ngreiochwriterngmhennBhta e r f o
wur de aldsrSAKG mé @ (¢ge Pokluday 2004)
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1.1.5 Erster Manninder Stadt,n e u e G e ind Arlskitnehmer von Bata

Jede Lebensweise bil det susbathderéiadt end lEestignratn u m
ihr Gesicht. Diese sgzifische Umgebung hat auch die Stadt Zlin.

Zlin war jederzeit von der kleinen Handwerksn d L and wi r tumgehea(®)t s st ¢
Ihr AusbauderSt r aCen undwulrndfernasftgrukBeidar f e edi es e
baut. Im Jahr 1923 entstand hiearké Industrie.

In dieser Zeit kam Tomas Bata mit sewrersten E n t wrgfr ¢flreAusbau der Stadt. (vgl.
KI 8sek, 2001)

Mit dem Industriewachstum verband Bata auch die Stadtentwicklung.

Nach dem Ersten Weltkriegurden in der Stadt ein Bezirksgerichty athas, ein Kran-
kenhausind enGe b 2 wodASo kol ovnad f¢r kulturell e AKk
gewann Tomas Bata Gemeindewahl!l en unrtheistea hm ¢

ein.

A Ge b 2 judasesind Haufen von Ziegel und Betdlaschineri das ist eindlenge von
Eisen und Stahl. Die Menschen geltme i n L 8 b e d r @mwds Bata seinerkE

fahrung und | berzeugung aus.

In der Fabrik forderte er eine Vollkommenheit, eine Diszipliniertheit und wirksame Ve
bindung zwischen Maschinen und menschlichebeitskraft. Die Arbeitsamkeit und L&
tungsf2ahigkeit wvurbieen gredCe icif)e Boactiuogldergd h at t

beiter, deshalb wurde AArbeitsschule von

Iml nteresse der Stabilisierung bauenemitdi e
einem lohen Standard. In der Firma arbeiteten viele Arbeithehmer aus der Umgebung von

Z1l i n, deshal b entstanden neue Privatfracht

In den Betrieben stellten die Arbeitnehmer eibreitesSortimentan Produkten herzum

Beispiel GummischuheRefen f ¢ r Fahrra2ader und Aut age, Str
oder Cremen her ten(Prag, Liberet.Dgute®B@@ Nno Se 2 dmmeder ne
d el s p a luserader®iensté)duf.

Sehr interessanim Jahr 1927war dasPr o e k t AFabr i km ArchitekG2 r t e

Gahur a. Neue B2ume wund Str2aucher IrZIinegt er
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entstand ein massiver Aufbauar@nstadt von Bata und Gahura wirkte als eine moderne
Konzeption. Bi ssiebent 8t apgafdenhdehdnkrieg- Qu al |
architektur. NerdAesAas magGr Wabnuwngen tvon B
nehmer (S&C e n : Letn§, Nad ovl| 2rnou, Z81l egn§g, I
Typ der Unterkunft waren Herbergen (I nter
viele Fanilien mit denKindem unddie brauchterin die Schulezu gehenDeshalb wurden

neue Schllengegr ¢ndet: AZl2nsk® Paseky, Masar yko

Die Firma finanzierte auch den Ausbau eines neues HandelsGesellschaftszemms.

Zu dem k!l einen HkamehdlObltahwsd nAt rdgfmificefann A
massiesGe b ®udSeonslkel dTmA (heut Betlehegbewind & ma )
de ein Wolkenkratzer gebaut. Dieser Wolkenkratzer wirkt bis heute als die Dominante der
modern@ und industriella Stadt Zlin.Dann wurden noch zum Beispigheevangelische

Kirche, eine katholische Kirchegin Friedhof,ein Stadion unckeinSc hwi mmb a-d geg
det. Die Stadt Zlin bekam ein neues Gesicht nach dem amerikanischen M(ajer.
Pokluda, 2004)

1.1.6 Konzern von Bata in der Tschechoslowakei

Die Entwicklung de Unternehmeserweiterte sichn den Umlandaber auclin die fern-

liegende St 2 d tee Arma Hatag e h °diet Eesenbahstrecke Otrokovicel Z |1 4 n
Vizovice. Zum EigentunderFirmasindGr o Cgr uend bte sWitrzt schaft sgel
BSezol up ygewokdanknoder. Stadt JOtrokovice wurde ein ausgedehfabrk-

komplex gebaut.

I n diesem groCen Konzern ¢ beri Beatheitungtoan si
Leder, Maschinenbau, Gummiindustrie,eafische Herstellung, Bauwesen, Energetik,
Kohl ef°Pdleygmaphi e, Handel églPokiudpkeod)t en und

1.1.7 Zweiter Weltkrieg und die Nachkriegszeit

Die deutsche Okkupation und der Anfang deveiten Weltkriegs trafenden ganzen Ogy
nismus der Betriebe.Alle Gesellschaften von Bata und Fabriken in Zlin gen unter de

deutschen Okkupationsregime. Menschen, Maschinen und andere Wlittin auf die
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westliche (Kamiagimah? rUsS A, S¢damer i kagversdor i t i s

ben(v g | . Erd®l vy, 1990)

Nach dem Jahr 1945 blieb die Familienv@ata ohne Einfluss adie Betriebe. Als die
Zentrale und=irmensitzwurdeTorontoa u s g e. Wénllémt Jahr 199t der Firmensitz
der Aktiengesellschaft Bata Zlin. (vgl. Pokluda, 2004)

Bata, as. ist als der Bestandteil BSO.

118 Ausspr¢che, Erw2gungen und Reden von

B &

Zu Tomas Bata geh®°ren auch seine Ausispr ¢c

on f ¢r heehtadpmen Uhtcédr w2 hl te ein paarudaus,

iZeZdl 2na do svhRiBvamy aomr djadswy si nd.

AOdvaha, polovina YspRchuh
AKdo se boj2, nesm2 do svDtaf
AlJen bl 8zen se boj2 strojTh

AN8 g z 8§k az n(¥glkPokludz§ 2004p § n A

1

AK samostatn®mu podni k&§n2 wvedl ai nj8sme epSets

pracovn? dobu od 6 hodin r8no do 6 hodin
tTdenn2 vypl 8cen? mzdy sobD i tovarygTm,
mal T ch ¢i(vBmadcdsat, el20.0/, S.

AProto jsem v atkoov 8rIhln 2pkr,a cvolydaal, jge | est me
to |l ovhDk nemTge ukS8zat. ChtBnDlI jsem tak®
vikonT. Z domova jsem mDI veli k® m2nhDn2z o
pracovat zrubwii ekl vhgesthr wjb2 ¢ h, ale v Ame
mnoho @BRa%y, 22002, S.

ANen?2 me z i n 8 mi ani jeden rozenl kapitaldi
svim chudim pS2buznim t2m, {easSe ,320i0M@i, dr
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AZamRDstnavatel, kterT naulil 1idi vydnl §v
t Seba umndt , aby se mohl st 8t hospodg§Ssky
vyds§vegn2 a tSetBa$apr2)@0%, g8t Senz2. i

AD2 | na, pPNaa@ujd2ok2o nla¢en m§ bt podobna r oc
(BaSa, 43002, S.

AVydnl §vejte! Negebrejte! NepSij2mejte od
a vagte si fieBaSa,e 82 .peh.Nz!

1.2 Ander e Unt er ne hmdernGeschichte vorkliai t en |

1.2.1 InnungswesenZ ¢ nf t e

Zu der Entwicklung der Gesellschaft sgeh©°r
produktion und HandweBreksscfhe drntwaggkuhei glerstellihg e 2
von Tg¢gcher und LeaindenSc h$ieeh hemaedherlen i15. J
s c he S170 HhndeverkBi0Schneider, Schuster, Weber, Tischler oder Zimmarm
ner(vgl. Karkogkov§, 2011)

I n den kIl ei ne ralsesstediglebensmiteelrundsFieischedzunft, dandie
Weberzm f t . Di e Z¢nf temeVdrwadtumg.Sine alufcsht eanl sS-tr e t
ten, vewa l t et en Fi nannzSecnh,utge wénhdr t{@mg edres tKatr X 0 g
2011)

I n der F¢hrung stand Zunftmei ster, Se-adtr e
tige Produkt e, Qual it 2t svarden dsienmeGeweeegemed m 19
schaften urgewandelt.( v g | . Kar kogkov§, 2011)

I n unserer Region existierten die Z¢gnfte

Schuhmacherei, M¢tl éeZzanhnf ¥, uBRdyRptetSitasbEdhrl e i s
Schuster, Steinmetz M¢l I erzunf t . . . ) 5 undM&léiseheraunft),c e (
Mysl|l ol ovi ce ( We ber zun- tFlieischer, N\Wgbex,j] 8ctneider;, ( Sc f
K¢rschnerzunft)-unRokMiplzunoéet ) ,WeBEdlgischei c e (
zunft), Tl umal ov (gemischt e - ZSohneider)GerbeV al ag
zunft), Vizovice (Schuster Fleischer, Schneide; Schmiede K¢rschner zu
VI achovi ce, - Relséherzurftp(cvhquls.t ekar kogkovsg, 2011)
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1.2.2 Leinenherstellung

Tschechi sche La@nder hatmemMe2aireea deimileai €e x

lung des Tucheg. vgl . Kar kogkovsg§, 2011)
ZurdieseHer st el l ung geh®°rten eine Woll e, Farb

Im18.Jah hundert war ein gr oCer enpedi¢fenmamentiong un
in Bojkovice, MalenoVivge, Wiazkwigke,yv 8ZI| 20,1

1.2.3 Lebensmittelindustrie

Untrennbar Bestandteil wardrennereienund bildeten wichtige Quellen woAdelsen-

[

kommen.Seit deml8. Jahrhundewvird der Sliwowitzgebrannt( vgl . Kar kogk o v

Der Aufschwung der Herstellung von dem Sliwowitz war von dem 19. Jahrhundert und
war @Pfscear breite Ges é&ute dimatissHe Bedingurggénring Kreisc h .
von ZIlin (z.B. Vi zovi ce) sind sehr ge¢nsti

Natur war sehrwichtgQu el | e f ¢ vBil nw&Kam&momgkovsg, 2011)

Die bekannteste Brennereefindet sichin der Stadt Vizovice. Sie wurde im 16. Jahvhu

dert g .elm rJahn B85t entstand die Firma unter dem Na#eé® r v n 2 Vi zov
p8l eni ce KHarel Gingepz mgga mmen mi t d e lnob sElazuni | i e
Weltber ¢ hmifeigt . Kar kogkovg, 2011)

Am Ende des 19. Jahrhunderts entstanden kleine Industrieb€8i&bakurreren).

Von dem Jahr 1994 existiert di e Aktienges
1998 fingd e r edwufsch@ung anSieh 2 diet Positiondegr © Ct en eur-op?2 i s
stellers von Destillate und sie ist bedeuterd Exporteur nachWesteuopa und indie

USA(vgl. Karkogkovsg, 2011)

Die Gesellschaft hat Niederlassungen im Bulgarien, Serbien und Chile. Zurzsit ise

bedeutesteLebensmittelgesellschaft im Kreisvon Zlinv gl . Kar kogkov§, 2

Andere Brennereien befanden oder befinsiehnochi n Br u mo v , Luhal ovi
Sl ugovi ce od(evwglHo rknar kLohgoktoav.8, 2011)

Mit der Brennerei f n dgi¢ Brauereiz us a mme n . Si an digSnt sepaifitisedt s i c |
dem 16. Jahr hunde reigergiHerstaluingn Die Braaueren Bildeen zu
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eine wichtige Einkommersquelle Sie befandemwieBirnuwrmovi,n HYt§d

Luhal ovi ce, Lukov, Mal efogil ce KaSkagklo¥ 8, o0¢

Nach dem Jahr 1990 entstandgn.AMi ni br g W5d rugjioevriic e, Sazovi c

1.24 M¢ hl en

Die Hergellungde s Me h | s eitpedef®ritt esu en Ber ei che. Fas
wareieM¢ Rl M¢il 1 er verei ivgtlen Kairklo gikmmvag nf2t0d

Di e M¢hl emi twusdgaean oaetbenden. Bia belindam sich z. B. in
Otrokovice, Lukov, Bylice, Hrobice oder Napajedle.v gl . Kar kogkov§s§, 20

ZuweiterenUnt er nehmen geh°ren noch B?2 criabeikee i e n,

Molkereien, Konservenfabriken oder Packere(ew. g | . Karkogkovsg, 2011
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2 VORSTELLUNG TSCHECHI SCHER FIRMEN DER
VERSCHIEDENSTEN BEREICHE, DIE MIT
DEUTSCHSPRECHENDEN L NDBNMMWNARBEITEN

I n di esem TddBlezm%dhhitngeinclzwi schen Tscrhechi
r ei c h)bringed Hiex beschreibe ichhre gegenseitigeHandelskontakte,'t i gk ei t e
und die Wichtigkeit der deutschen SprachBann ich stelle ein paar Gesellschaften mit

dem Sitz in Tschechien vor, die mit Deutschlande s p e kt i v,eusafmsnéadha-r e i c h

ten.

lch w2hlte diese Firmen aus: Gienger und

MBei der Betrachtmg der geographischen Lageftigungser er
mi t den vielf2ltigen kul turell en, hi-st or i
schen Deutschland bzw. ¥sterreich wund der
die Sprache nidmur in der Gesellschaft, sondern vor allem in der Wirtschaft eineubede
tende Roll e spielt. De ut sdelspartmar, dind idas tsowdhk ¢ h e
beim Import, als auch beim Export. Im Jahr 2010 wurden Waren im Wert von 296 Mill
arden Euro asiDeutschland nach Tschechien importiert, was bedeutet, dass aufibeutsc
land 25,5 Prozent aller tschechischen Einfuhren entfielen. Tschechien bezieht aus seinem
Nachbarland vor allem Maschinen (13,7 Prozent)-Kéde (11,7 Prozent), und chém

sche Erzeugsse (11 Prozent). Das Exportvolumen betrug im gleichen Jahr 26,9rMillia

den Euro, das waren 31,9 Prozent aller tschechischen Exporte. Tschechien stellt aber auch
f ¢r rmr¥esitceh ei nen wichtigen Handel spartner
Ausfuhren erreichten laut Statistik Austria im Jahr 2010 ein Volumen von immerhin 4,1
Milliarden Euro, die Importe beliefen sich im gleichdahr auf 4,15 Milliarden Euro.

Auch hier verbergen sich hinter den Zahlen vor allem Maschinen und Maschinenteile,
Verkelr s mi t t el und I ndustriegg¢ter, di e sowoh
umgekehrt von Tschechien nach ¥sterrcich
zent an den ©°sterreichischen Ausfuhrxen be

portnationen. Bei den Einfuhren (3,7 Prozent) rangiert Tschechien sogar auf dem 5. Platz.
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Tschechien ist f¢gr ¥sterreich Iim eumop?i s
delspartner(Gester, 2011, S. 84)

Die Situation in den Wntedrnreenh nuennd nmitt tded wstt s
reichischer Beteiligung ist jedoch etwas differenzierter. Aus unseren Erfahrungen wissen
wir, dass auch hier mitunter auf eine Lin
bedient man sich der Sprache der Firmegee nt ¢ mer oder desm-Mutt e
frage der Deutsclischechischen Industrieund Handelskammer (DTIHK) unter ihren
Mitgliedern und weiteren deutschen Unternehmen in Tschechien zum Fremdspeachenb
darf wund der Ver f ¢ gbar kitematkt, deranfErgebaisse Anfargh e ¢
Februar 2010 wver°ffentl i cht hkenntnisbe wichtigeer b r a
eingestuft wurden als Englischkeénisse.(Gester, 2011, S. 86)

Vor allem entlang der deutsths c hec hi schen Gr enzBayerniumd den
Sachsen, versprechen sich viele Firmen bessere Marktpositionen, wenn ihre iMitarbe

die Sprache der Nachbarn erlernen, Tschechischkenntnisse gelten als wertvolle Zusatzqu
lifik at i on. Nicht selten wer den segnéschechidche f ¢r
Muttersprachler eingestellt. So gibt es die Internetseiten der Sparkasse Erzgebirge be

spielswese bereits in Tschechis@{Gester, 2011, R8)

2.1 GIENGER

211 | ber dexhafGesel |

DeAnf 2nge der Ges el | sc halbiszumG@ahBEdOGAEWRr .¢JBkb H r
mal s wurde die Gesell sRihafRi rwWRPaM HGantb Hn wgre gfr ¢
gehabtund zu ihren Hauptaufgabelgy e heh Heizungsistallationen Wasserinstallaticen

und@ni t 2r t(eveghni Karkogkovg, 2011)

Im Jahr 1993 wurd€éurch die Hauptversammlung d@ 2 ¢ h s t ei diE deutscinedrr
ma Wilhelm Gienger GmbH angemmmen Der Gesel | scsichaauft s nan
GIENGER.( vgl . Karkogkovsg§8, 2011)
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I n den n?2c h senanderel]Ngederlassangem inrBigho, Ostrava (Logistikzen
und Olomouer f f net . I m J @ider slt9ed 8V eernkt asut fasaseih ip | | e
Zlin.(vgl . Karkogkovg§, 2011)

Wa hrend der Ent wi ckl unigrenEundemearvicee r £ ¢ ®iched i &e s
rung des Miximakomforts und Diensté e gt  en Vert guf de RhilosophiedesAb-
satzweg A He r sit Feal cl hegrr o iCHachmantagefirma En d v e r b rltaetdAk-h e r i .
t i venrichiten sichauchauf die Pflege der Montagefirmen. Sie organisiert Ausbildung
programme, sichert Fachvorlesungen, Zertifikadigrzeugnisse u.m. ( v g | . Kar kog
2011)

Von dem Jahr 2000 wurdeBxpressslbsbedierungs deni n  Op av a, TSinec
Hradi gt D oedeg n(@egtlr.avkeargk ogkovsg, 2011)

Di e Gesel |l sc haefdensStndortenk zog nach Zfinnuch €begsel ogistik
und Vasorgung)( v gl . Kar kogkov§, 2011)

Im Jahr 2009 entstand die HoldagenturGC SKUPINA (GIENGER CENTRON, s. r. 0.,
GIENGER BOHEMIA, s. r. 0., und GIENGER, s. r. 0. Slovensko) in Tschechierdend
Slowakei undalle Gesellschafteg e h °© unternGIENGER, s. r. of v g | . Kar kog
2011)

GC SKUPI NA beschaftigt(walr.zedar KTdOPk cAr &,e i 2 On

2.1.2 Produkte

Die Gesellschaft handelt mit mehr als D Produkte im Bereich Wasser, Heizung,

Gas, hstallation und IngenieursnetZegl . Kar kogkovg, 2011)
1 COSMO- Heizungstechnif Kessel , K¢cherahetrdmee)¥fen,
1 VIGOUR-Sani tartechni k ( Wanpsehenr,é)Duschecken
1 CONEL- Installation (Abfallsysteme, Wasserpumpen, Wessel t er € )
B RY¥ T i Gaskesseldiese Kessel gewann de Auszeichnungdd Se hr gut

fI'ngenieurnetze (Materi al f ¢ runddGasleitntAu f b a
genéygl. Karkogkovsg§, 2011)
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2.1.3 Partnerschaft

Zu bedeutende Gesellschaftspartnerge h°r e n: COSMO Gmb H, CC
VI GOUR, BR¥TJE (wWhkhrk@kAMEIL X2011)

2.2 Hirschmann Automotive

Aus der Webseite dieser Gesellschaftvw.hirschmanrautomotive.comgewann ich fé

gende I nform&iromaeni pber Pdodukte, Aktivit:

2.2.1 | b e e Gabellschaft
Denn Wachstum ist nur gemeinsam m°glich

Wer an der Zukunft teilnimmt, schreibt Geschichte. Bei der Hirschmann Automotive
GmbH gestalten wir mit elektronischen Verbindungsd sensorischen Messsystemen den

stetigen Fortschritt im aamobilen Bereich.

Wir sind zwar ein durch und durch technologiegetriebenes Unternehmen, doch der Kern
unseres Atomium ist ganz klar der Mensch. Wir glauben, dass gute Mitarbeiter und ein
gutes Betriebsklima die wichtigsten Erfolgsfaktoren unserer Zeit #ins der Tatsache

|l 2sst sich also einiges ablesen: einre Unt
bildlich bezeichnen; hervorragend ausgebildete und motivierte Mitarbeiter; ein starkes
Netzwerk, das uns mit Kunden, Lieferanten und Standortdnngiat. Dass wir die Quial

tat jJjeder Verbindung permanent ¢beripise¢egf en

hin zur Verbindungen im Molekularbereich.

Denn Verbindungen pr2agen unser Leben und

222 Werte und Grunds?2at ze

2.2.2.1 Ge s cdethik

Unsere gemeinsamen Wert®espekt, Reaktionsbereitschaft, Resultadend die Grud-

s2tze, die wir in unsere Arbeit einfstieCe
richten. Sie Il egen unsere Verant woterntdung ¢
mens (Kunden, Eigent ¢mern, Kol |l egi nnen un

bei maCgebend f¢r di e gesamtiel a@r giagnri sTaatgi.or


http://www.hirschmann-automotive.com/
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22221 ntegrit?at

Wir handeln offen, ehr!l i ch umetyenvemmtwortichEs i
handeln und uns an Vereinbarungen halten. Dadurch bauen wir langfristig vertrauensvolle

Beziehungen auf.

2.2.2.3 Kommunikation und Respekt

Wir behandeln jeden Menschen mit Wgrde un
untereinander,sgren f ¢r R¢ckmel dung und schenken e
bi ndet uns i n einen kontinuierlichen-Lern
unabh@ngig von Kkul turell em H-iihnvokes RBotenziald , G
zuentfalten Jeder einzelne Mensch tr2gt mit sei
bei.

2224 Qualit2t wund I nnovation

l nnovation und Qualit2at streben wir in al/l

zur O-FehlerPhilosophie.

2.2.2.5 Umwelt

Mit dem EinsatZznoder ner Technol ogi e ber ¢cksichti g
den natg¢rlichen Ressourcen. Die festgeleg
helfen uns, die Umweltziele einzuhalten und permanent zu verbessemUmweltpoli-

tik

2.2.2.6 Technik und Effizienz

Wir betrachten unsere Technologie nicht als Selbstzweck, sondern als Mittel zuneffizie

ten Produktion und zur Erarbeitung eines Alleinstellamggmales im Markt. Dabei &t


http://www.hirschmann-automotive.com/de/unternehmen/umweltpolitik.pdf
http://www.hirschmann-automotive.com/de/unternehmen/umweltpolitik.pdf
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ben wir ein H°chstmaC an Standardisierung
Mi t der bereichs¢bergreifenden proaketi ven

rungsprozessen (KVP) waohtihuench aptimiered.i e Wer t s ¢

2.2.3 Produkte
Lebe die Innovation

Hi rschmann Automotive i st seit icber o50 Ja

dukte in der Welt des Automobils.

Wir stehen f¢r Bewegung und Sicherheéit2auy
Zuverl @ssigkeit und I nnovati on. Ni cht ums
Jahrzehnten Sensorl °sungen, Hochvoltsteck:
°l dichte Trennstell en. Hi nt er dem demef ol g
menschlich und fachlich kompetenten nMitar

gen stellen und neue Ideen entwickeln.

Das Produktspektrum umfasst eine Vielzahl an mechatronischen Komponenten, mtellige
te SenscofAktorelemente, Steckverbindenud Kont akti erungssysteme
und fl ach) fer die unterschiedlichsten Al

beanspruchten Bereichen im Fahrzeug.

We i | wir nicht nur f¢r die Gegenwarta- Ver a

tionen danach.

Unsere Produkte:
1 Kontaktierung
T Fahrwerksverkabelung
T Sensorik

1 SpezialKabelAssembly


http://www.hirschmann-automotive.com/de/hirschmann-automotive/produkte/kontaktierung
http://www.hirschmann-automotive.com/de/hirschmann-automotive/produkte/fahrwerksverkabelung
http://www.hirschmann-automotive.com/de/hirschmann-automotive/produkte/sensorik
http://www.hirschmann-automotive.com/de/hirschmann-automotive/produkte/spezial-kabel-assembly
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2.3 Fagus

Auf der Webseitavwww.fagus.ddo e sc hr ei bt di e Firma Fagus H
T2ti gkei t e Produksekund soweitet.t e n

2.3.1 | b e re Gasellschaft

Die Gesellschaft FaguSreCon Greten GmbH & Co. KGisti n ei gent ¢amer ge

milienunternehmen mit Stammesitz in Alfeld/Hannover.

Der Gesch2aftsbereich GreCon i st Mar ktf ¢hr

Messtechnik und Holzwerkstoffplattenindustrie.

Der Gesch?aftsber ei ch Gdbietgler $lerstebuhg uhd¢eEhtwieklong a u

von Schuhl ei sten. Bei de Gesch?aftsbereiche

2.3.2 Leistungen’Produkte
Zwi schen Produkte und Leistungen geh°ren z

1 Kunststoffleisten DAFagus hat eine Leistenawsfg¢hr
samteFerti gung des Schuhes ¢ber einen Le
Schuhproduzenten im Gegensatz zu der Nutzung von Aluminiumleisten am-der D

rektbesohlungsmaschinecle Vorteile:

Fagushat sich auf dem Sektor t eektbesblusgc he K

spezialisiert.
Dank | angj 2Haowglthn Kemmwmi ni mal e Tol er an
Kundenausf ¢¢hrungen, eingehalten werden.

Der Standardirektbesohlungsleisten hat eine 6 mm starke Metallplatte auf dem
Kamm, wo der Leisten von der Leessn hal t erung an dem Runc

Roboter, oder einer Eimnd Ausleistmaschine gegriffen werden kann.

Die Leisten sind zum Schaftaufziehen mit einer Teilung versehen. Die Leistente
l ung T2 wurde spezieldl f ¢r gSecshtlrioebCeelnt e

Teilung der in der Vorderpartie aufgezogene Schaft nicht mehr verrutscht.


http://www.fagus.de/
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1 Leistenhalter PL 3000 Mit dem pneumatische Leistenhalter PL 3000 werden die
F a g uLeidfen optimal auf allen Direktbesohlungsmaschinen positioniert. Die

pneumatischb et 2t i gt en Grei ferbacken verschli

Die Ausrichtung des Leistenhalters erfolgt mit Hilfe der integrierten Einstellvo
richtungider Hal ter kann horizont al ver scho

werden.

Der Leistenhalter PL 200D s t fer di e Maschinenei nbalt

mm lieferbai Sonder maCe sind auf Anfrage m°gl

Speziell fer di e Direktbesohlung von ¢

neues Werkzeug entwickelt.

Durch die schlanke Konstruktion dieser Leistetdraing ist es einfacher, Leisten
mit Stiefekoder Ki nderschuhsch?2&ftenepehmer den

T Gefr 2 s eisten DA

9 Ausleistmaschine EAM 3000

2.3.3 Messen

Auch in diesem Jahr wird sich Fagus ai eder
ren. He r informiert die Firma ¢ber Produktne
FagusProduktpalette.

2013

Shoes & Leather Indien / Chenn&iL.01 bis 03.02

Lineapelle Italien / Bologna 03.04 bis 05.04

Shoes & Leather China / Guangzhou 29.05 bis 31.05

Shoes & Leather Vietnam / Ho Chi Minh City 11.07 bis 13.07
Lineapelle / Simac Italien / Bologna 15.10 bis 17.10

A & A Deut sseldoif GbAldbis 08.1D ¢,
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2.3.4 Fagus CZ,s.r.o0.

Diese Gesellschaft wurde im Jahr 2001 von der deutschen MuttergesellSaga#

Grecon Greten GmbH & Co. KG gegre¢ndet .
Fagus Cbegann mit deHerstellung von Leisten.

DasHerstellungsprogramm beziekich aufa |l | e Ar t en enrvah Sc¢huhbsf ¢ h r u
ten Die Firma stellt a u cf hg r LSetiudetrstetin gf ¢hre re i rFe
die Herstellung nutzt sie Roboter aus. Die Entwicklung ist auf der Kenntnis der Bhysiol

gie von dem BeinunderFu Cs oefpd gndet .

Ei n gr od€Produkieftesd in die ganzéNelt. (vg,Kar kogkovs§8, 2011)

2.4 Portas

Auf der Webseitevww.portas.dd ¢ hrt di e Firma i hre Hauptin

241 | ber die Gesellschaft

Alles begann 1974 mit der neuen Idee, in der Renovierung eine echte Alternative zum
Neukauf anzubieten.
Dank h°chster Qu alusraggndensSerdiae giadrwit feute mid5.000e r a
Mitarbeitern in 14 L2ndern und 2&réchBrmlc hbe

der Schweiz Europas Renovierer Nr. 1.

Unsere innovativen Modernisierungsl!|l ®°sunge
Téren, Haust ¢ren, K¢chen, M° b e IT,wir &hmléen nd e c
Werte und bel eben I hre R2ume und den AuCe

Formen bis hin zum kompletten Neubau nach

Sich neuen Herausforderungen zu stellenbedeet f ¢r uns ni chst nur
verfahren zu entwickel n, sondern dpgliehse so
herzustell en. So renovieren und modemrni si
den mussin jeder PORTAK ¢ ¢ h e s tpielswkide deb mochswertvolle Kern dé+ a

ten K¢gche. Die Weiternutzung dieses pg-nt aki

pelt aus:


http://www.portas.de/
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Zum einen reduzieren wir so den Abfallberg und zum anderen verbrauchen wir kein Holz,

um daraus neueenKgchen herzustell

Dank dieser Vorgehensweise schonen wir nicht nur die Ressourcen unserer Erde, sondern
auch lhren Gelddutel. Und gleichzeitig tragen Sie zum Schutz des Umweltklimas bei,
denn mit lhrer Investition in eine PORTAS® sung schg¢gtzen Sere die
Kubikmetern CoE mi ssi on. Damit beweisen wire das:s
nal i t @t -uwnddResdaunsemdchutz gut zusammen passen. Mit lhrer Entscheidung
fée¢r PORTAS handeln Sie umweltbewusst .

2.4.2 Produkte
T¢ren
Treppen
Ké¢chen

Fenster

= = =2 =4 -

Decken

2.4.3 Portasi eine Marke des Jahrhunderts

PORTAS erzielt HP chstwerte bei der Kunden:
wenn es um das Thema T¢ren geht . Dali-¢ r el
nung:

Wir geh°ren zu den AMarken des Jahrhunder't

Fer die Markenpubli katMaokheADeess dmdr Suaade:
die erfolgreichsten deutschen Marken mit einer besonderen Biographie und einer-einziga

tigen Kultur von einer neutralen Expenrd ur y ausgew?2hl t .

Bereits zum dritten Malwadre uns di ese Ehre zuteil. Be s«
wei | di ese Auszeichnung eine Reastldtti®gunugnd

vorragenden Service ist.



UTB in ZI 2n, Fakultat f¢r humanwi sse30schaf

2.4.4 Portas Zlin

Der Betrieb Portas Zligibt esseit dem Jahr 199 ganzerGebiet
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. PRAKTISCHER TEIL
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3 VORSTELLUNG AUSBEMRMEN INDER REGION,
IHRE NUTZUNG DER DEU TSCHEN SPRACHE

I n diesem Teil m° c ht e i cHBshaadelssickuwdiehHrmee Fi r
Wicke CZ s. r. 0., Lapp Kabek. r. 0. und Continental Bam, s. r. o.Ich schickte hnen

emen Fragebogen, wo s i #reHrenaigpu si fngwelohiessoti-i o n e n
ment sie anbieten, mit welchen Handelspartreerzusammearbeiten,des weitererwie

wi chti g Fr e mdsimmwalchbAktni vimgtrf gsei ee intwekluMyelert er e
Mitarbeiter verwendet werdemnind so weiter. Die Frageében werden im Anhangbeige-

legt.

Zuerst stelle ich die Firmen nach ihré/ebseiten vor und dareeige ichandere Inform-

tionen die dem Fragebogeentstammen

3.1 Wicke CZ,s.r. 0.

Auf der Webseite wicke.purelab.gze wa nn i ch | nf oeGeselischaftonreln ¢ b

beschreibe sie n&2her

311 | ber der Gesell schaft

Die Firma Wicke i stvond @d uf ¢ Roden,Refan udd&r- st e | |
dukten aus Pol yurethan. Das wel tweitre Han
vorragendeQu al i t @t wund Ter mi n. Die Entwicklung
te Kontrolle und sie stellt die wichtigen Interessen nicht nur beidkutschen @rieben

VOor.

Die Fabrik in der Tschechische Republ ik 1
schwei Cte Hal bprodukt e, Ersatzteile und C

Produktionsqualit2at erreitbtl| Hegshdlib GsuUfg

Die Gruppe WickéhatihrenSitz n Chi na. Si e besch&bbasfgh? 45
tigt sichmitdemGr o Ch sonRi%edné pr Mani pmik. ati onstec

3.1.2 Produkte

T I'ndustrier2ader
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1 Rollen

1 Reifen

1 Abgg¢sse

I Ersatzteile

T Gummi | auffl 2chen
1

3.1.3 Kataloge

Die Firma bietet Kataloge maiesenWarenan:

Autoindustrie

Ersatzteitf ¢ r di e Mani pul ati onstechni Kk
Einkaufswgen

Operund Theater

Technische Neerungen

Rol |l ger ¢ste

Grundsortiment

- == =2 =4 -4 -a -—a -

Katalog INOX

3.1.4 Die Informationen, die der Fragebogengab

Die Gesellschaft W cke CZ, sJ a lrr. e sou.mshae szc h
260000000 Xile Gesell schaft ent st areungalhden ei ne
ndchsten dsainrKentaktkna der Firma Wicke ued entstand einBusan-
menarbeit. Mit der Zeit ging die Firma deutsche Eigentum¢, b end zurzeit stellt sie

100% derProduktionihrer Muttergesellschaft ur Ver f ¢ gung

Die Gesell schaft b e sndthllér Mittdlbgarbeitangindiderferaru pt s @
beitungvon demGummi. Einen Teil der Erzeugnisserarbeitet sie in i@ Finalform und
ein Teil geht zw  n %®rcBearlieitung nach Deutschland. Die Firma sgafién Teil der

Erzewgni sse f¢r die Muttergesellschaft her.
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Die Firma Wi cke stellt R?2hdréHubsthpier, Contaimee..). Ma n i

Der wichtigstePartner ist die Muttergesellschaft in @es c h| and, hi eex ver
muni kat i @wnweiteferd li ie¢er anten geh®ren die Part

Slowakei.
DasHaupt motto | autet: AKvalita za dobrou ce

Sehr interessant ist, dass die Firma eirkftdam f ¢ r dei@enanbietet Konkret arbeitet
siemtdetFachschul e AStSedn?2 pr FusgmsnendasBraki k ol a
kum i st f ¢ rBe&dsMdtalbearbeiingloestisimt

Bei der Aufnahmevonn euen Mitarbeitern f¢r di er-Abt ei
ma Kenntnise der deutschen Sprace . Die englische Sprache
Kommuni kation mit dem Partner nut ztwiclsi e | |

tige Vet r 2 g e, Rechnungsabschl ¢sse und umfangr

ZudenstrkenSei t en geh°ren diesKolZladk winyg sumnEha Fl, e s
schwache Seitgibt die Firma nichtan. InekZukunft bereitet ®i e ei
derungvor. Sie kaufteeine Halle und plant eine Rekonstruktion widenUmzug. Das ist

f ¢ r d ilsehaft@iesehe Wichtiger Augentzk.

3.2 Lapp Group

Die Gesellschaft L aWgbseite dappezech.lappdraud.cem dieufd i h

genda Informationen an.

3.2.1 | b e re Gasellschaft

Die Gesellschaft LAPP GROUP wurde im Jahr
auf dem Markteinest es St euer kabel (¥l fl ex) ien der
sell schaft Kabel und Leiter f ¢ Herstelengslerhi ed

Maschinen und Ger2ten, A u t esen and andetrer i e , el el

Produkten stellen iden eigenen Produktionsbetriebe her.
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Die Gruppe Lapp verfg¢ggt in der Wedndgen, 415 Pr
Verkaufsgesellschaften und 3000 Arbeitnehmer. Im Jahr 2011 hat der Umsatz 847 Mil.

Euro letragen.

3.2.2 Lapp Group in der Tschechisch@& und Slowakischen Republik

Die Gesellschaften LAPP KABEL und LAPP SLOVENSKO entwickeln eingftéstige

und erfolgreiche Handelszusammenarbeit mit den Kunden in Tschechien und Slowakei.
Sie sind anerkannter Bestandteil der Holding LAPP GROUP. Inadarrit planen sialie
Aktivit2aten i n de merwedgarnsundhvertmesserm EsthanBedt sicghuns h e
Kundenservice, Konstrukti on, Hegs Zetistlddrung,
Er h° hung d enzahMmn 30@ (zupzeiti 165¢. Diese Wirkk c hkei t tF ¢ hrt

scheidung ein neues Umfeld aufbauen.

DieserPr ozess er°ffnete ei nen- Bhtwitkhrgs Hedst:r neu
lungsund Lagerr2ume. Il n der N2 h dlalehevee waiiden k a u f
das Logistik und Verwaltungszentrum der Gesellschaft LAPP KABEL errichtet. Dieses

Zentrum wurde im Jahr 2dushéreichdets ABau des Jz:

3.2.3 Herstellung
Motto: AMit dem System und der Qualitat f

Vor 6 Jahre begann LAPP KABEL aus der Muttergesellschadt iderstellung Spalkabel

und Konfektionerzuv e r s ¢ hi e b e n kurzaWZeht wuede sie bédeutender Leef
rant zum Beispiel f¢r die gr o Qeiterdgichnichg e s e |
nur auf dem Internationalmarkt, aber auch auf demetduischen und slowakischen Markt

aus

3.2.4 Familie Lapp

Die Gruppe Lapp kombiniert einen weltweit

Familie.
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Oskar und Ur sul adid Familierigesglgchafy miy, derd antereationalen
Namemund Ber pPDhmt IGgigtntbereibrerrgutes Vor biobd f ¢

nen und Arbeitnehmer.
Si e v e rbfeigen &amzentrierten, disziplinierten und bahnbrechendsst.G

Nach dem Tod von Oskar Lapp setzte die GesellsehdfseinenPrinzigen und Zielen
fort. SeinEr be i st eine Unternehmensvorausrsi cht
ragende Qualit?2t. Di ese Charakteristg-ken

ber t hpéndelritang der Gesellschatft.

3.2.5 Familienwerte

Eine langfristige Orientati n , Aufrichtigkeit und Freunds

einer Gleichg¢ltigkeit und Anonymit?at.

Die Firmenkultur charakterisiert einen gegenseitigen Respekt.

Si e unterstg¢tzt eine Personalverant wor't
Die Kommunikationvd 2 u f tundaransparent.

Sie denken und handeln konstruktiv.

Aktive Ausbildung und EntwicklunderArbeitnehmer.

- == =2 -4 -—a -2

Die Gesellschaft verehrt Menschenrechte, Werte und NormerKalieiren

3.2.6 Innovation
Die I nnovationen sind Kundenl °sungen f¢r
1 Entwicklungvon Produkta und Diensta

1 Markenprodukte bilden Standards im Bereich von Sicherheit, @ualit un @ Fu n k

onal i t?at
1 B e m¢ hummlig Vollkommenheitvon Methoden, Technologiaund Prozesse

1 PflegederGesundheit der Arbeitnehmer und Umweltschutz
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3.2.7 Orientation auf den Erfolg

Die Orienterunga u f den Erfolg ist sehr dWanWécks-i g f ¢

tum.
9 Ergebnisistdas Musterunddiepns r at i on f ¢r Kunden und
i Transparerd Srukturen
T Unterstg¢tzung der Zusaemmenarbeit und Er
1 Handlungmit der Orientation auf Kosten und Einkommen
1 Entscheidungen sind langfristig uatirk

3.2.8 Oirientation auf Kunden

Die Gesellschaftst b e m ¢uim die Erfolge seinerKundenauf dem Markt. Mit den Par

nernarbeitet sie im gegenseitigen Vertrauen mit.

Handlung mi Respekt

Garanti e dpleferwurgr | 2 ssl i che

Schnelle, flexiteund ei nfache L°sungen fg¢r Kunde

Konkur r leh Preid leistupgy er h2 1 t ni s

= == =2 -4 A

Verst2arkung des Gl obal wachst ums

3.2.9 Produkte im Katalog
Die Firma stellt verschiedene Produkte her, z. B.:
1 ¥ L FEKXT Anschlussund Steuerkabel (Maschinen, Kliandagen.)
T UNITRONICTi Systeme f ¢r Datengbertragungen
f ETHERLINE-Syst eme f ¢r Dateng¢gbertragungen (1|
f HITRONICiopti sche Systeme f¢r Dat gkeiguhder t r a
Z u v ssigkeft)

1 EPICI Industrieverbindungsstecker



UTB in ZI 2n, Fakultat f¢r humanwi sse38schaf

1 SKINTOPi Kabelverteilungen (Einfachheit)

T SYLVINT Systeme f¢r Schutz und Leitung Kal

chemi schem Einfl ¢sse
1 FLEXIMARK i Bezeichnung der Kabel

T Werkzeug, Zubeh©or

3.2.10 Die Informationen aus demFragebogen

Die Tochtergesellschaft Lapp Kabel, s.r. 0. béstht i gt 80 Ar bei tlhe hme
l ung i n Hol e@mgsocavt.z DbeeOOCT@adt r k4sQ O

Haupt motto | autet: AOrientace na z8kazn?

i novacen

Die Fremdsprachesindf ¢r di ese Gesell schaft sehr wic
Sprache. Die deutsche Sprache nsigf;, r Abteileng COCi Kundenser i ce f
sche Kunden aus. F¢e¢r die Entwicklund- der

kurse und Lehrg?2nge an.

Zu denstartken Sei t en geh°ren die Stabil i tzader Umf
schwvachenS e i t e egRrdisCdestProdiiktes.

3.3 Continental Barum, s. r. 0.

Auf der Webseitavww.continentaicorporation.conf ¢ hr t e di e Fi rma f ol

onen an.

3.3.1 | b e re Gasellschaft, Geschichte

Di e Ges el linentahCadutchouk o GuttaPercha Comgm i e i wur de i n
1871 in Hannowdenerstgkrglukipged®® r t 2n D2 mpfer f ¢
Rei fen f¢r Fuhr wersikedieerism eJ &chm mlha8 9 2 i ¥derrPdhes u
herstellteiIndenn 2 ¢ h st eme gdaarhir ed i e aikherstelumg Pn e um

Die Gesellschaft CoeHeirnsetnetlall e rwafr¢imdAetel t fz avar
betrug in Deutschland 91 Prozente B hal b ent st a@mdJhhren ein Wee-n dr e

motto APneumatokmfgtrdpadBR3dar .


http://www.continental-corporation.com/
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wa hdder Entwicklung im Jahr 1955 wurae di
gen eingef ¢ herderGrrgeafss, rwadri eeifng hrende Rol |l e
dem Markt in diesem Bereicleeitd em Jahr 19 7 8 chgdene®Dienste. Ins i e
der zweiten H2lfte des 20. J a hintérnatodderr t s b
Szene zu wirken. Zu den ersta Schritten g e h °© di¢ Anschlkse von den Firmen
Uniroval, Semperit Reifen GmbH, General Tire und Matador. Im 28060 wurde in

Deut schland alle Akquisitionen (Aktievi t?at
sellschaft Continental AG iniel Tochtergesellschaft Continental Reifen Deutschland

GmbH verschoben.

Als einerdergr ©° Ct en Her st el | edie GdsellschaR Cantinengalk viele b i
Produkten f¢r Aut cdewdnenlare Sie skt dissRneumatildunt& eldn @

Marken Continental, Uniroval, Semperit und Barum her.

Im Jahr 2008 wies ddJmsatzder Gesellschaft b e r 2 4 n Blirolauf unesri ke ge h°r
zu den gr ° CtaefmderVieit.&€d ceireasngrenzZei t bO@GArhet2 f t i ¢

nehmerin190MNd er | assungem in 35 L&nder

332 Engagement f¢r Soziales und Verkehrssic

Als Konzernam globalen Markt ist Continental dezentral mit starkerantwortichkeit

vor Ort organi siert. Di es gi |t ni cht nur
dassozialeEngagementles Konzerns, seiner Niederlassungen sowie privateatiaén,

die von engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern desrdetenengge gr ¢ ndet u
getragen werden. Daher werden gemei ningtzi
t@aten weitestgehend im Ermessen der dezel
Ausnahmen bil den ¢ ber r erderungeraderainsét Ergageniente u |
bei internationalen Katastrophen. Hier kommt das gesamte Unternehmen seinler gesel
schaftlichen Verantwortung nach. Vorrangi

seiner Mitarbeiter ist die direkte, schnelle und nachhaltige Upteusig.

Sozial e Ver ant woi tduansg b¢ebdeerunteehtme i ¢ r ei n
Automobilzuliefererindustrie auch, einen gesellschaftlichen Beitrag in Fragen

derMo b i undS&iéh&heitim St r a C e nWiegeblere lhnen auf diesen Seiten einen
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! ber kylbieak ei ni ge unserer Proj ekt essichemheitd e n B

(citace)

3.3.3 Aus- und Weiterbildung

In einem globalen Marktumfeld bietet Continergakunftsorientierte Qualifierungs und
Ent wi ckl ungs iKénzeinwet heifeni uhsedabeinheitliche Standards und

Pozesse, die Qualit&t unserer Leistungen a

Besonderes Augenmerk legen wir auf unsere Reputation als attraktbheitgéber. Es ist

unser Ziel, beim akademischen Nachwuchs eine Spitzeigrosit Ranking der Arbeitgr

ber zu erreichen. Unser Personal mar kreti ng
punkt akt i wen Déutschland, Osteur8ps und den USA. So wurden allein im Jahr
2010 im Rahmen unserer erfolgreichen "Ambassdbativ e " mi t Fé¢hrungsk
Experten als ConiHochschulbotschafter rulB10 0 Ver anst al tungen an

l en in diesen Regionen bzw. La@2ndern ndur ch

gen wollen wir auf andere ke m2 r k't e (Jditaze)t r agen.

3.3.4 Herstellung

Ihre Herstellung, die anat Basis von Elastomer ist, béigt 2z u ei nerheitgr © Ce
und a1 einemverbeserteM at ur s ¢ h ut en.zumHBeispiel: Bgemssysteme, Byst
me und Komponente f¢r Antri ebe,ngehrWaget ur en

elekronik, Pneumatik und technische Produkte u. w.

3.3.5 Produkte

PKW-Reifen

SUV/4x4 Pneumatik

Van Pneumatik (allseitige Pneumatik)
ContiSeal Pneumatik

SSR Runflat (Bordwand)

ContiSupportRing (sichedieMo bi | i t 2t ei nes Wagens)

- == = =2 -4 -a -2

ContiComfortKit (Beeitschaftsset)



UTB in ZI 2n, Fakultat f¢r humanwi ssed4lschaf

3.3.6 Contidrom

Es handelt sich um die modernsten Teetfl 2
ten an. Contidrom er m%g® s sclhitc hdeiree sEcnht wei | cl ke

und Achsen.

Zur Verfg¢ggung gi bt dédsidi @eTe iétidnelzeatrertverrt n t @

Ent wicklung befinden. Continental i st J et :

3.3.7 Marketing

Zu einer Propagation, Werbung, Anwerbung der Arbeitnehmer u. w. benutzt did- Gesel
schaft beliebte Server Youtube.com, Mapplikationen, verschiedene Spiele, Untérha

tungen oder Kampagnen uneShop.

3.3.8 Partnerschaft

Zwi schen bedeutende Partner geh®°ren: Bar ur

3.3.9 Die Informationen aus dem Fragebogen

Die Gesellschaft Continental Barum, s. r. 0. (CoBa& s ¢ h 2 f t 50@QArbeiméhmer.a 3
ImJahr 1932 wurde dliiee Herrmsa eBdruinmg fvom Rei f
1992 wurde ein Vertragnit dem Konzern Continental AG unsehrieben.

AuCer Gummi i n d usk sich miederiHerstatlung e automgative Produkte,

Pasonat, Fracht und industriella Reifen, gleich wie deMutterkonzern in Deutschland.
Hauptmotto | aiiTheé: FAConei nenMali oni

Sehr positiv ist ein Angebater Pr&tikumsf ¢ r St Did Angebatesind individud!
gestalltetund habenverschiedene CharakeeDie Pratika sind im Bereich Technologie,
Marketing und FinanzeangesiedeltDas Thema der Diplomarbeitu s s f ¢ rvodi e F

nutzensein.

Fer j ede K o mraginotivdn@dig dieo englisthe tSprachmi kennen. Diese
Kommunikatiomgehtin die ZentralenachDe ut schl and. Di e Unst erst
bi | dun gudgmnBdnéfientder Firma. Die Arbeitnehmer habdieM® gl i chkei t

Zuschusszu kriegen
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Mehr als 600 Arbeitnehmer kommunizieren in der eatjen Sprache.
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4 ZUSAMMENARBEITMITD EN DEUTSCHEN ST DTEN

Die Stadt ZIlin arbeitet mit dei®Obedrehnaas c hen
sammen. Diese Zusammenarbeit betrifft verschiedene Bereiche, z. B. Sport, Ausbildung

oder Kultur.

4.1 Altenburg

Nachder Webseite zlin.eu und den gew?2hrten
Zlin gewann ich folgende Haupt i n@berironmat i on
und Al tenburg und dann di e Il nf ormati one

Deutschland.

Die deutsche Stadt Altenburg liegt in einer Entfernung von 508 km von Zlin und hier leben
36000 Enwohner. Erste Beziehungen mit Zlin haben im 1976 stattgefunden und im 1990

wurde der Partnervertrag gescisen.

Altenburg ist das Gesellschaftsnd Kulturzentrum der Umgebung. Sie hat eine mehr als
Tausend Jahre alte Geschichte wund i st di e
Stadt wirken Mittelbetriebe mit verschiedenen Orientierungen, wie LebensrariteMa-

schinebaindustrie.

In der Stadt gib e s : 4 Kinderg?2rten, 9 Grundschul
Fachschulen und eine Musi kschul e. Al tenbu
Dann befinden sich hier z. B. ein Altersheim, ein Krankenhaus, ein Jugendheim,eine Bi
liothek, ein Kno, ein Theater, 2 Kirchen, 3 Museen und ein Rathaus. Das Rathaus wurde

im 1562 von einem ber¢sghmten Architekten ge

Al tenburg hat nOfehburg(Ddsachland)endOlet (GBehweiz).

4.1.1 Dienstreisen

13.-14.4. 1999 Ph Dr . ZdenhNk Dost §i1 BekafhthBahen mDden k a r

Stadt und deren Vertretern, Sportfestival des Schuljugend

15.-17. 6. 20011 Jubil & um, 1025 Jahren wvon ersten
Dost §1 , PhDr . VRDr akDr 8bkov§g, Pavel Kom2 ne
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4.1.2 Deutsche in Zlin

11.71 14.5.1999 Tei |l nahme der Stadt Altenburg an

regi onu do Evropyfh

29.131.5.200 Tr ef fen der Par tuedKslturghdraker, (zlircee)s el | s

4.2 Limbach-Oberfrohna

Die Stadt LimbactOberfrohna befindet sich in einer Entfernung von 464 km von Zlin. In
der Stadt leben 2800 Einwohner. Partnerbeziehungen zwischen Zlin und Limbach
Oberfrohna haben im Jahr 1992 begonnen und der Partnervertrag wurde im Jahe-1998 g

schlossen.

Diese Stadt liegin dem Bundesland Sachsen, 12 km von Chemnitz entfernt. Hier befinden

sich Industriebetriebe, Handwerkshd Handelsherstellung(?) und anderes Gewerbe.

Di e Stadt bietet regel m@Cig Ausstelhungerl

nacht sm?2 rweiteman.und s o

I n der Stadt befinden sich: 8 Ki nmnasieg? rt e
Dann steht hier ein Jugendheim, ein Altersheim, ein Krankenhaus, ein Kino, ein ZOO, die
Kirche von Luther im neogot i sadié$porthds,tdasl . F .

Schwimmbad oder den Tennisplatz nutzen.

LimbachOber frohna unterh?2l t Partnerbezikhunge

heim am Rein, Hechingen, Hambach und Leinach.

Die konkrete Zusammenarbeit: der Austauschaufenthalt der Seuddes Gymnasiums
lesn2 | tvrt und dem -Gbemnoh@asi um i n Li mbach

4.2.1 Deutsche in Zlin

11.7 14. 5. 1999 Teilnahme der Stadt Limbagbb er f r ohna an der Rerg

stellung AZ regionu do Evropyih
Juli2000i Ar bei t sbhesuch des Oberb¢rger mei sters

28.-29. 6. 2012 Offizieller Besuch der Partnerstadt Limb&@t e r f r o h n aiten M° g |

der ZusammenarbéitHerr Oberschelp und Frau Bahr (zlin.eu)
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4.2.2 Konkreter Verlauf des Partnerbesuches (280 29. 6. 2012)

In den Tagen 287 29. 6. 2012 verlief der Partnerbesuch aus der Stadbach
Oberfrohna. Die Partnerstadt vertraten Herr Dietrich Oberschelp und Frau Christina Bahr.
[ n dem Rat haus hieC die G2ste di e St el

Zubal 2kovsg8 will kommen.

Nach der kurzen Vorstel |l varsg Tfhoelntat eRed isreev el
dieses Thema interessierte sich der Besuch am meisten. Diese Diskussion verlietin Anw

senheit der Mitarbeiter aus der Abteilung

Zum n2chsten Thema geh°rte di & unbérer Btgdk e i t
ZI1l i n. Deshal b begaben si c{Obedrohea unMieZlintinrdast e r

Areal ASvitd, wo diese Organisationen i hren

Am zweiten Tag besuchten die Vertreierer de
mangerde den Zoo, deshal b war der Besureh f ¢
bl ¢f fend. Sie ¢¢bermittelten auch eine ino

Nachdesem Programm reisten sie nach Deutschl
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SCHLUSSBETRACHTUNG

Inmeine Bachel orarbeit besch2@Unti gt e h mdin gnti T th
der Stadt Zlin, ihrer Geschichte uddr Gegenwart Gr o Ce n de Emtwidklung s a uf
deUnt ernehmen und der Stadt hatte Tomas Ba
ich, dass Tomas Batin bedeutender Unternehmer und Mensch war. Die Suche und A
beit mi t Il nf or mati onen Eshsesehr intbressamhavie led e mi
geschafft hatfast allein die Stadt amgbauen. Auch heute dient er als die Inspirationl
dasVorbi | d ni cht nur f ¢r Unt ernehmer, &ber a
schrili ch sei ne A RPbHemged audhiDieristecisardie USA odernach

Deutschland, wo er wichtigertahrungergewann

I m n@3chsten Klapfidrematsiuamdre dlcéehr ver sio-hi ede
land zusammearbeiten. Ich versuchteu beweisendass die Zusammenarbeit und gute

Bezi ehungen zwischen Tschechien wusindEifeut sc

Wirtschaftsprofit haben beideeBen.Aus alleninformationen bezogchihr e Akt i vi t

Pradukte, lonkret e T 2 t i g kr deutsclearSpranlief Maidketing und so weiter ein.

Das worherig Kapi t el h2angt mi t dem praktischen T
Firmen einen Fragebogenus . | n den Fr ag e nnadhAusngtzuegderc h h
deutscha Sprache inder Arbeit, Entwicklung und Ausbildung der Arbeitnehmer, ihre
Aussichten in die Zukunft odetie Herstellung. Das war sehr interessant, veailige In-

formationen unag 2 ncly waren.

Dann besch?2ftigte iiBéziehungentrewisthen ZliduadrDedisc e ma
l and. Die Stadt ZIl i n aridebath©berfrahnaunddAten de u
burg zusammen. Wa hrend meiner AusarbDai tun
sind Unterstg¢tzungen in den Bereichen Spol
Vertreter beider St2dte machten vielee Die

men.

Diese Abeit zeigt uns, dass Geschich@&genwartund Entwicklungder Stadt Zlinsehr
interessansind und ich meine, dasssmehrMenscherals Tomas Batawvar, geben sollte.

Die Stadt Zlin wird in meiner Arbeit wie ¢ Stadt gezeigt, die nocleuite von Tradibn

der Tomas Bata Wer ke wund | aisad hinsithdidthtderka ei n e

tuell en Beziehungen mit der Partnerst2dt el
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gute Bedingungen und Ausgangpunkte fg¢r  di

orientieren, bildet.
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SYMBOL-UNDABK| RZUNGSVERZEI CHNI
sog. S0 genannte
z. B. zum Beispiel

WWW World Wide Web
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ANHANGSVERZEICHNIS

ANHANG |: Fotokopied es ausgef ¢l Il tes Fragebogens vo
ANHANG Il: Fot okopi e des ausgef ¢l l tes Frageboge

ANHANG IlI: Fotokopiedesausgef ¢l |l tes Fragebogens von

S. 1. 0.



ANHANG |: FOTOKOPIE DES AUSGEF, L L TNEFRAGEBOGENS
VON DER FIRMAWICKE CZ, S. R. O.

Dotaznik k bakalarské praci na téma:

Vyznam némeckého jazyka z hlediska jeho vyuZiti ve firmdch zlinského regionu

Student: David Mezirka

Prosim o vyplnéni nasledujiciho dotazniku:

Nézev spole&nosti: Wicke CZ s.r.o.

Pocet zaméstnancu: 70

Ro¢ni obrat (pokud budete moci uvést):cca.260.000.000 K&

1) Za jakym ucelem, za jakych okolnosti a kdy vznikla Vase spoletnost? MuZete pfibliZit jeji

2)

3)

aktivity v CR a Némecku?

Spoleénost vznikla jako firma na kovoobrabéni. V nésledujicich letech doslo ke kontaktu
s némeckou firmou Wicke a za¢ala spolupréce. Postupem &asu pfesla firma do némeckého
vlastnictvi a momentalné vyrabime 100% nasi produkce pro mateiskou firmu.

V jaké branii plsobite? Jaky sortiment Vase spole¢nost nabizi? Lii se od nabidky mattiny
spole&nosti v Némecku?

Nase spolenost se zabyva pievainé kovoobrabénim, déle pak pogumovénim (gumokov).
C4st vyrobki zpracovévame do findini podoby, &ast jde na dalsi zpracovéni do N&émecka.
Nase firma vyrabi tedy ¢ast sortimentu matefské firma.

Firma Wicke vyrabi kola pro manipulaéni techniku. VyuZiti je napf. pro vysokozdvizné
voziky, kontejnery, ototné podia, apod.

Ktefi obchodni partnefi patii mezi nejduleZitéj3i? Komunikujete s nimi némecky?

NejduleZitéjSim partnerem je mateiska firma v Némecku, zde probiha komunikace denné.
Dalsimi partnery jsou dodavatelé v Ceské republice, v Polsku a na Slovensku.






