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Abstrakt

Prace se zabyva inkluzivnim vzdélavanim a klimatem tfidy jako jednim z dulezitych
faktort uspd$né inkluze na zékladni $kole. Cast prvni, teoretickd, je zaméiena
na ucelenéjsi pohled inkluzivniho vzdélavani, dale pak na klima Skolni tfidy a na jeho
hlavni aktéry - ucitele a zdky a jejich vzdjemné vztahy. V praktické casti prace
prezentuji vysledky vyzkumu, ktery byl realizovan pomoci dotaznikového Setfeni,
pozorovani a rozhovoril. Zaméfila jsem se na tfidni klima ve dvou tfidach rtizného typu

na prvnim stupni ZS.

Kli¢ova slova

Inkluzivni vzdélavani, integrace, inkluze, klima tiidy, zak, ucitel, $kolni tfida.

Abstract

My work deals with inclusive education and climate of class as one of the important
factors for a successful inclusion in elementary school. Part one is theoretical and it is
focused on a more holistic view of inclusive education, as well as on the climate in the
classroom and on its main actors — teachers and pupils and their mutual relations. In the
practical part of the thesis | present the results of research that was conducted through
a questionnaire survey, observation and interviews. | have focused on class climate

in two different classes of primary school.

Key words

Inclusive education, integration, inclusion, classclimate, pupil, teacher, classroom.
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’
Uvod

Zmény ve spole¢nosti po roce 1989 vedly k vytvotfeni novych zakonl ve skolstvi, které
podpoftily individualizaci a demokratizaci ve vzdélavani. Nemalou meérou k tomu
prispél i vstup Ceské republiky do Evropské unie, nebot’ $kolni vzdélavani podle
evropskych norem, ma byt umoznéno vSem lidem bez rozdilu. Vyznamnym krokem
Kk individudlnimu vzde€lavani bylo piijeti skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. Diky témto
legislativnim zménam je stdle vice zdkd se specialnimi vzdélavacimi potiebami
zatazeno do hlavniho vzdé€lavacim proudu. Inkluzivni podoba cCeského Skolstvi
ovliviiuje vzdélavaci podminky nejen v pfipadé zadkt se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, ale i zakl intaktnich. Postupné realizovani a pfiblizovani se inkluzivnimu
vzdélavani ptispéje ke zvyseni soudrznosti ceské spolecnosti.

Pojem integrace se u nas objevil uz dfive, ale stale vice se setkavame s pojmem inkluze
neboli spole¢né vzdélavani vSech déti, coz znamend zatazeni vSech déti do bézné Skoly.
V jedné tiid¢€ se spolu vzdélavaji déti zdravotné postizené, déti cizinctl, déti nadané, déti
socidln¢ znevyhodnéné, déti jiného etnika. Aby bylo mozno integrovat déti se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, je tfeba zajistit odpovidajici podminky. Inkluze je
velice slozity proces a existuje cela fada faktord, které mohou inkluzi ovlivnit, klima
tfidy je jednim z téchto faktord. Plisobeni klimatu tfidy, které ma velky vliv na zrani
a uceni jedince, na utvareni jeho j& a socidlniho postaveni, na vykonnost a UspéSnost,
bylo myslim v minulosti opomijeno. Klima je jev recipro¢ni, coZ znamena, Ze je
utvafeno svymi tvlrci a zaroveil na né plsobi, ovliviiuje je. PfedevSim klima ve Skole
a Skolni tfideé, kde dité travi v détstvi a mladi podstatnou ¢ast svého Zivota, se zdsadné
podileji na socializaci jedince.

Hlavnimi aktéry, kteti ovliviiuji klima tfidy, jsou zaci a ucitelé. Z pohledu zaka klima
tiidy vyjadiuje, jak je zak ve tfidé spokojeny, jak si Zaci vzajemné rozuméji, jaka je
soudrznost tfidy, jaky je stupen soutézivosti a konkurence mezi nimi. Ucitelé jsou
spolutviirci klimatu tiidy, ktefi maji mnoho zpusobti, jak navodit ve tfidé pozitivni
klima nejen tim, Ze zaky uci a hodnoti jejich védomosti, ale Ze se také zajimaji o jejich
problémy, snazi se jim pomoci, poradit a usmérnit. V inkluzivnim vzdélavani nejde
vlastné ani tak o vzdélani, i kdyz vychéazi z koncepce rovného prava na vzdélani, kdy

kazdé dité¢ bez rozdilu ma pravo navstévovat béznou tiidu zakladni Skoly, ale hlavné
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jde o to, ze skola i ucitel pomahaji kazdému ditéti uspokojit jeho potieby a vyvijet jeho
osobnost.

Téma bakalatské prace jsem si zvolila vzhledem k jeho zajimavosti a aktualnosti a také
proto, Ze toto téma uzce souvisi s oborem socialni pedagogika, ktery studuji. Prvni,
druha a tfeti kapitola bude zaméiena teoreticky, kde v prvni kapitole definuji pojmy
integrace, inkluze, dale nastinuji, jak se inkluzivni vzdélavani vyvijelo od minulosti az
po soucasnost, popisuji, jak by meéla vypadat tfida, kde jsou déti se zvlastnimi
vzdélavacimi potiebami a porovnam jeji vyhody i rizika. Kapitola je ukoncena pravni
upravou $kolské integrace. V druhé kapitole se zamétuji na klima téidy — typy klimatu,
jeho definice, tvorbu pfiznivého klimatu tiidy a determinanty klimatu. Teoretickou ¢ast
uzaviram kapitolou na téma zaci a ucitelé jako hlavni tvirci a aktéfi klimatu tfidy.
Na teoretickou ¢ast navazuje ¢ast vyzkumna. Vyzkumné Setieni probéhlo na Zakladni
Skole v Bucovicich, kterou jsem si vybrala z n¢kolika divodi. Hlavnim divodem je,
ze 1 ja jsem zde plnila svoji povinnou Skolni dochézku, takze ¢ast pedagogického sboru
znam a mam zde 1 podporu od spoluzacky a zndmych, ktefi zde vyucuji.

Cilem bakalaiské prace je vybranou metodou provést Setfeni ve dvou typech skolnich
tfid a pokusit se zjistit, jaké je vnimani klimatu tfidy bézné a ttidy S integrovanymi zaky

S narokem na asistenta pedagoga z pohledu zak.
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. TEORETICKA CAST



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut mezioborovvych studii Brno 12

1. Integrace, inkluze v zakladnim vzdélavani

Blahoslaveny, ktery bere ohled na slabého.
Zalm 41,1

Inkluzivni vzdélavani je moderni pojem spojovany Casto se slovem integrace. Vyznam
je riazny a ne vzdy jednoznacny. Inkluzivni vzdélavani je systém vzdélavani, ktery by
mél byt otevien vSem détem, jak détem velmi nadanym a talentovanym, tak i détem,
které jsou né¢jakym zptisobem znevyhodnéné. Spolecné vzdélavani déti by mélo prospét
nejen tém détem, které jsou néjakym zplisobem handicapované, ale 1 détem ostatnim.
SmiSena tfida pfipravuje déti na to, Ze 1 v zivoté se setkdvame s riznymi typy lidi a je
to Upln€¢ normalni a v potfddku. Inkluze respektuje osobnost ditéte a Skola 1 ucitel
pomahaji kazdému ditéti naplnit jeho potifeby a vyvijet jeho osobnost. VSechny déti
maji pravo na vzdelani at’ se jedna o déti zdravé s dobrym socidlnim zazemim, nebo déti
néjak znevyhodnéné. Stat musi poskytovat vSem rovnocenné vzdélani, které umozni
kazdému Zakovi rozvinout jeho schopnosti a tak mu pomtiZe najit co nejlepsi uplatnéni
ve spolecnosti. Rozdé€lovat déti na zakladé odliSnosti do Skol béZnych a specialnich je
protipravni a neetické. Rozmanitost slozeni tfidnich kolektivii vede k lepSimu vnimani
odlisnosti, k citlivéj§imu vnimani a chovéni, ale pfedev§im poskytuje détem skutecny
obraz spole¢nosti, ve které bude on Zit a pracovat. Chodi-li spolu déti do tfidy od raného
véku, rozdily mezi sebou berou jako néco ptirozeného. Integrace a inkluze zistava
pro naSe Skolstvi vyzvou a zalezi na nds vSech, jakym zplsobem se timto tkolem

dokézeme vypotadat.

1.1 Historicky vyvoj — od represe po inkluzi

Postoje a ptistupy k lidem s postizenim se v déjinach edukace vyvijely a ménily svou
podobu. Vznikem specidlni pedagogiky se d€jiny edukace jedinct s postizenim a d¢jiny
obecné edukace zkoumaly a analyzovaly tak, jako by existovaly samostatné. Novy
prostor pro diskuzi otevira inkluzivni pedagogika, kterd poskytuje kvalitativné nové
vychodisko v piistupu k lidem s postizenim.

Pro antiku je typicky odmitavy az represivni ptistup k postizenim. Ve Sparté o osudu

novorozencu s postizenim rozhodovala rada starSich, a to podle tzv. Lykurgovy Ustavy
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(asi 8. stol. pt. Kr.). Déti, které byly télesné postizené, hazeli do propasti v pohofi
Taygetos nebo byly pohozeny v pustiné. Zakaz zabijet déti s postizenim v obdobi
starovéku platil jen v egyptskych Thébach a Izraeli, kde lidé s postizenim dostavali
pfiméfené zaméstnani, pravdépodobné kvuli tomu, aby se nezmensoval pocet otrokl
(Sovék, 1980).

V Aténéach bylo zabijeni jedinct s télesnym postizenim dovoleno podle Solonovych
zdkond (konec 6. stol. pt. Kr.), a to na zdklad¢ vyjadieni porodni baby. Solarova
(in: Lechta, 1994) uvadi, ze i1 kdyz Slo o progresivni zakony, které poprvé deklarovaly
rovnost vSech lidi bez ohledu na jejich pivod (ale v teoretické roving), lidem
S postiZenim nepftiznavaly stejna prava jako lidem nepostizenym.

U Zidd bylo zakdzano zabijet novorozence s postizenim, tento zikaz vychéazel
z Dekalogu. Pro ptipadné ohrozovani zivota jinych lidi platil striktni imperativ:
»Nezabijes!“. Samotnd postizeni, pfipadné¢ jind onemocnéni, vSak byla v zidovském
mysleni vétSinou povazovéna za trest Boha za htichy ¢loveka (Lechta, V. 2010, s. 57,
59).

Ktestanstvi lidem s postizenim jednoznacné piiznalo pravo na distojny zivot, coz vSak
nebylo vzdy distojné aplikovano (Lechta, 1994). Cisat Konstantin, ktery se zaslouzil
o povoleni kiestanstvi (r. 313), zakdzal pod trestem smrti zabijet jedince s postizenim.
Jejich usmrcovani se vSak 1 presto praktikovalo nelegélné (Lechta, V. 2010,
s. 60).V obdobi novoveéku mizeme mluvit o emancipaci védy a jeji orientaci na ¢lovéka
a také o zacatcich specidlni péce o lidi s postizenim. V dob¢ osvicenstvi zacaly vznikat
prvni Ustavy a zafizeni, kde byla lidem s postizenim vénovana specialni péce. V oblasti
pée o jedince s mentdlnim postizenim zaznamenavame vr. 1533 prvni pokus
o zavedeni specidlni vyuky ,,malo nadanych* déti (Horiidk, in: Hornak, Kolarova,
Matuska, 2002).V zatizenich pro trestance se zacCala oddélovat mladez od dospélych
(Lechta, V. 2010, s. 60, 62).

Instituce, které¢ mély za cil poskytnout vzdélani vSem détem bez rozdilu, vznikaly
v Evropé uz v 17. stoleti jako utulky a vzdélavaci Gstavy v jednom. I kdyZ byla pozdé&ji
jejich podoba a fungovani piekonana, polozily dulezity zaklad pro snahu ustavit
vefejné, bezplatné na komunitu orientované skoly pro vSechny déti bez ohledu na jejich
handicap nebo $patny socialni ptivod jako ideél, spole¢ny pro vSechny zépadni evropské

demokracie (Visle, L. 2006). Tato snaha dnes nachazi ohlas ptedevsim v principech
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inkluzivniho vzdélavani, ke kterému sméfuje vétSina evropskych demokracii
(Bartoniova, M., Vitkova, M. et al. 2010, s. 39).

Akcelerace specialni pedagogiky zacatkem druhé poloviny 20. stol. byla Gizce spojena
s kulminaci trendu segregace a separace V pristupu k lidem s postizenim, ktery zacal
narazet na své hranice, do popfedi zacaly vstupovat i jeho negativni stranky. Tato
skutecnost tehdy zptisobila, Ze ve vyspélych zemich (napt. USA, skandindvské zem¢) se
zacal objevovat novy trend v piistupu k lidem s postizenim — integrace (Lechta, V.
2010, s. 64).

V poloving 20. stol. kulminace trendu segregace a separace zpusobila v pfistupu k lidem
S postizenim potfebu integrace. Podle Lechty a kol. (2007) to znamenda, ze nadale
existuji vedle sebe rozdilné skupiny déti, ale déti s PNO mohou s uréitou podporou
navstévovat bézné skoly. Takova forma vyuky jim umoznuje komunikovat a kooperovat
S intaktnimi détmi. Jde o dudlni systém, ve kterém existuje paralelni integrativni
a segregovand/selektivni edukace.

Koncept inkluzivni pedagogiky, pokud jde o jeho aplikaci, patii mezi typické koncepty
zacatku 21. stol. je teoreticky bezchybny, v praktické realizaci v8ak narazejici na ruzné
piekazky, pocinaje financnimi pies legislativni aZ po setrvanost v mySleni lidi
(Leonhardt, Lechta a kol., 2007). Inkluzivni pedagogika je sotva zpochybnitelnym
cilem; kontroverzni jsou spi§ zpisoby jeji aplikace. Je tfeba poznamenat, jak piSe
1 Eberwein (2008), Ze reformni pedagogika uz zacatkem 20. stol. (napt. Montessori,
Petersen) pfisla s dilezitymi impulzy pro proces, ktery dnes nazyvame inkluzivni

edukace (Lechta, V. 2010, s. 66).

1.2 Integrace, inkluze — vymezeni pojmi

Termin integrace pochazi z latinského slova integer a znamena v doslovném piekladu
znovuvytvoreni celku. V sociologickém smyslu se integraci rozumi vzajemné souziti
majorit a minorit. Ve smyslu psychologickém hovofime o jednoté mezi ¢lovékem
a okolim.

Od doby konani konference v Salamance v roce 1994 se vedle pojmu integrace objevuje
i pojem inkluze. Konference se tenkrat zacastnily vlady 92 zemi a 25 mezinarodnich

organizaci, spolecné se shodly na akénich rdamcovych podminkach pedagogiky pro zaky
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se specialnimi vzdélavacimi potfebami (Bartonova, M. 2005, s. 206, 212).

Pojem inkluze vychazi z anglického slova Inclusion, coz znamena zahrnuti, Vv Sir§im
pojeti piislusnost k celku. Inkluze neni jen optimalizovana a roz$ifena integrace. Jedna
se 0 koncept, podle kterého by vSechny déti mély navstévovat tiidy hlavniho
vzdélavaciho proudu, a to bez ohledu na stupen postizeni (Hajkova, V.; Strnadova, 1.
2010, s.12).

Termin inkluze se Cesku sklofiuje ¢im dal Gastéji v debatach, které se tykaji $kol — téch

413
1

takzvané zvlastnich i téch, kterym se tikd ,,normalni“. Nejde jen o ruseni a nebo
na druhé strané rozvijeni specidlnich vzdélavacich a vychovnych projektt. Je to boj idet,
je to stfetdvani konzervativniho a ochranarského s novym a nevyzkouSenym. Ve hie
neni nic mensiho nez budoucnost tisice déti a vlastng celého Ceska, kde nejde jen
a pouze o mladé, ktefi jsou kvili svému socidlnimu vylouceni, mentalnimu nebo
fyzickému handicapu odkazani na zvlastni péci. Jde predevsim o ty zdravé a ,,normalni*
a to, jak se ke vSem podobnym vyzvdm postavi. Podrobi je inkluzi nebo je radéji

odsunou za zdi specializovanych instituci (inkluze.clanek-434[online]).

Rozlisujeme tfi dimenze inkluzivniho vzdélavani (inkluze) a jejich vztahu k integraci:

. inkluze a integrace jsou témef pojmy totozne,
. inkluze je vylepSenim integrace, jakousi jeji lepsi variantou,
. inkluze jako naprosto odlisny pfistup, ktery predpoklada zatazeni vSech déti

do bézné Skoly, nebot’ pravo na vzdélani, tedy navstévovat béznou zakladni
Skolu, je automatické.
Inkluze vymezena tfetim bodem pfedpoklada radikalni zménu filozofie celého Skolstvi
a to neni za stavajici situace otazka nejblizsi budoucnosti, ale je to béh na dlouhou trat
(vikipedia. Inkluzivni vzdélavani[online]).
Hajkova V. a Strnadova I. o integraci a inkluzi hovofi takto: ,,Integrace je v soucasné
dobé Sirokym mezinarodnim hnutim za prosazovani prava clovéka na rovnocennou
a rovnopravnou ucast na spolecné, nevylucujici a nevydelujici kulture. Inkluze je
charakteristikou takové kulturni spolecnosti, na jejimz Zivote se podileji vsichni bez
rozdilu “(Hajkova, I.; Strnadova, 1. 2010, s.13).
Zékladni rozdil mezi integraci a inkluzi spoc¢iva v rozdilném pojeti ditéte — zaka. Pojeti
integracni respektuje odlisnosti skupiny déti s postizenim a skupiny intaktnich déti, ale

hlavni snahou je zatfadit nebo spojit dvé odlisné (zdravotni kondici nebo vzdélavacimi
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potiebami) skupiny v rdmci vychovy a vzdélavani a poskytnout potifebnou specidlné-
pedagogickou podporu tam, kde je ji zapotiebi. Inkluzivni pedagogika se diva na déti ¢i
zéky z takové pozice, ve které neni rozdilii z diivoda shora uvedenych, ale piredpoklada
se prace se skupinou, ve které ma kazdy n¢jaké individualni potteby (Havel, J.; Fialova,

H. etal. 2010, s. 27).

1.3 Pravni uprava $kolské integrace/inkluze

Mezinarodni uroven

Na mezinarodni trovni se o inkluzivnim vzdélavavani poprvé jasné hovoii v roce 1994
V Prohlaseni ze Salamanky a v Akénim rdmci pro specidlni vzdélavani. Dokument
vymezuje opatfeni pro realizaci inkluzivniho vzdélavani, néktera z nich, napt. adekvatni
kurikulum ¢i spoluprdce s komunitou, se stala velmi diskutovanymi az v poslednich
letech. Mezi nejnovéj§i mezinarodni dokument, ktery byl v Ceské republice ratifikovan
v roce 2009, patii Prohldseni OSN o pravech osob s postizenim (2006), kde v ¢lanku
24 pfiznavd osobam s postizenim pravo na inkluzivni vzdélavani na primarnim
1 sekundarnim stupni (Vad’'urova, H. 2009).

Narodni uroven

Mezindrodni sméfovani se odrdzi v koncepci Ceské vzdélavaci politiky, souvisejici
legislativé a zavaznych dokumentech. Mezi nejaktualngjsi patii Narodni plan vytvareni
rovnych prilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim na obdobi 2010 — 2014
Narodni akcni plan inkluzivniho vzdélavani (2010).

Prvni dokument se v devaté kapitole zaméiuje na oblast vzdélavani a Skolstvi, klade
diiraz na uplatnéni principu inkluzivniho vzdélavani a také na proménu skol samostatné
ztizenych pro zaky se SVP na poradenskd a metodickd centra (VIddni vybor
pro zdravotné postizené obCany, 2010). Narodni plan zmiiluje také v soucasné dobé
zduraziiovanou oblast kompetenci pedagogt zékladnich skol.

V druhém dokumentu jsou pracovana konkrétni opatieni, podporujici inkluzivni
vzdélavani na predskolnim, sekunddrnim a terciarnim stupni (Bartoniova, M.; Vitkova,
M. et. al. 2010, s. 16, 17).

Skolsky zakon ¢&. 561/2004 Sb. o predskolnim, zdkladnim, stiednim, vyssim odborném

vzdelavani jako prvni legislativni dokument nezminuje moznost osvobozeni od povinné
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Skolni dochdzky a za primarni formu vzdélani zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami povazuje individualni integraci (Skolsky zakon). Na né¢j navazuji dvé
vyznamné vyhlasky ke vzdélavani zaki se speciadlnimi vzdélavacimi potifebami, a to
vyhlaska MSMT CR ¢ 72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve $koldch
a Skolskych poradenskych zarizenich (ze dne 9. Gmora 2005) a vyhlaska MSMT CR
¢. 73/2005 Sb. o vzdelavani deéti, Zakii a studentii se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a zZakii mimoradné nadanych (ze dne 9. inora 2005). Dal§i vyznamna ustanoveni
Z hlediska vzd¢lavacich potieb déti a zakl pfinasi jiz zminovany zakon ¢. 561/2004 Sb.,
§16, ve kterém se za osoby se specidlnimi vzdélavacimi potfebami povazuji zéci
a studenti se zdravotnim postiZenim, zdravotnim znevyhodnénim, socidlnim

znevyhodnénim a jedinci nadani a mimoradné nadani (Bartoiiovd, M., Vitkova, M. et.

al. 2010, s. 168, 169).

1.4 SKkolni integrace

Integrace, resp. Skolni integrace, jsou pfistupy a zplsoby zapojeni zakl se zvlastnimi
vzdélavacimi potiebami do hlavnich proudd vzdélavani a do béZnych Skol (Pricha,
Walterova, Mares, Pedagogicky slovnik, 1995).

Integrace znamena vyucovat vSechny zaky v jejich spadovych Skolach, v béznych
ttidach, které odpovidaji jejich véku a poskytovat jim a ucitelim adekvatni podporu.
Muze byt uspésna jen za predpokladu, Ze vezmeme to nejlepsi ze specialniho a bézného
Skolstvi a zkombinujeme do jednotného systému vzd€lavani. Podstatou integrace je
spolecny Zivot a spole¢né uceni handicapovanych a bézné populace.

Vyhodou integrovaného vzdélavani je:

. kvalitng&jsi vzdélavani v disledku vysSich narokl v béZzném prostiedi,

. efektivni vyuzivani zdroji (specialni pedagogové a dalsi odbornici, specidlni
pomiicky),

. rozvoj pratelstvi déti se specidlnimi vzdélavacimi prostfedky s ostatnimi
vrstevniky,

. snaz$i ptijimani rozdild,

. prace vtymu (ucitelé bézné Skoly, specidlni pedagogové, rodice, pripadné

asistent),
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. individualni ptistup,

. vEtsi zapojeni rodicu,

. spole¢né dospivani vrstevnik,

. ptiprava na dospély zivot v bézném prostiedi (integrace[online]).

Nezavisle na kvalité a stavu rozliSujeme v praxi tyto zakladni formy Skolni integrace:
Individualni integrace. Formou individudlni integrace je vétSinou integrované jedno
dité s postizenim do tiidy bézné Skoly, ktera je co nejblize k jeho bydlisti a je nezbytné,
aby témto détem (a jejich rodicim) byla zajisténa odbornad pedagogicka asistence
a podpora.

Skupinova integrace. Pii skupinové integraci se Zaci s (pievazn€) srovnatelnym
postizenim, napf. se sluchovym postizenim nebo s télesnym postizenim atd., zaclenuji
do jedné ,skupiny®, pfi¢emz jejich vyucCovani probiha v bézné skole. V odborné
literatufe se vtomto piipadé setkdvame s pojmenovanim Unit (¢im dal vic vsak
poradenské centrum) nebo specialni tridy.

Preventivni neboli obracena integrace. V posledni dobé je ¢im dél Cast&jsi forma
integrativni edukace: preventivni nebo obracena integrace. Pfi obracené integraci
se do specidlnich Skol pfijimaji intaktni Zaci, kde vyhoda této formy tkvi v tom,
ze pro zaky s postizenim jsou edukacni podminky a prostfedi pfedem upraveny
a zaroven je zajiSténa socialni interakce a spole¢né vyucovani vSech zakd.

Dalsi formy Skolni integrace. Mezi dalsi formy Skolni integrace patii integracni skoly,
které maji charakter b&zné Skoly. Zde pfijimaji kazdé dité¢ s postizenim — nezavisle
na druhu a rozsahu postiZzeni — z okoli Skoly a jsou zde zpravidla zamé&stnani specialni
pedagogové. Kromé této formy existuji také integracni tfidy, kde ptijimaji Skoly déti
s postizenim jen do vybranych tfid. V takovych tfidach je Casto pocet zakl sniZen,
vyucovani zde zabezpecuji spolecné socialni pedagog a ucitel bézné Skoly. Zndmé jsou
1 ,,detasované tiidy* specidlnich Skol, nachdzejici se v budovach béznych Skol, ale
formaln¢ pattici ke specialni Skole. Tyto tfidy umoziuji détem s postizenim kontakt
s détmi bez postizeni, spole¢né vyucovani nebo spolecné Skolni aktivity jako napf.:

turistiku, tvorbu projektt, skolni vylety (Lechta, V. 2010, s. 159, 160).
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1.5 Prinosy a rizika inkluzivniho vzdélavani

Vlivem ptisobeni rodi¢ovskych organizaci, asociaci lidskych prav a mezinarodnich
organizaci, jako je UNESCO, se inkluzivni vzdélavani stadle vice prosazuje jako
vhodnéjsi alternativa specidlniho Skolstvi a dokonce bychom mohli fici, Zze se stava
mezinarodni politikou (Jonsson, 1994). A jaké jsou hlavni podnéty pro inkluzivni
vzdélavani?

Inkluze jako prave: ,Inkluze je pravo“- zastdvaji ndzor obhdjci lidskych prav.
Organizace rodi¢li a jedincl s postizenim uvadéji, Ze umisténi déti se specidlnimi
potfebami do oddéleného prostiedi ma pro né deprivaéni dusledky, protoze nemaji
stejné prilezitosti, nemohou se zatadit do bézného systému vzdélavani ani do takzvané
normalniho Zivota. Konecna Uroveil znalosti ziskana ve specialnich Skolach byva nizsi,
a tak neumoznuje zdkim docilit ukonceného stfedoskolského vzdélani ani stejnych
prilezitosti v Zivote.

Socialni zarazeni: Ma-li si cClovék vytvorit pozitivni sebeobranu a identitu
plnohodnotného ¢lena spole¢nosti, je dulezité, aby jedinci, ktefi se od vétSiny populace
z jakéhokoli diivodu odliSuji, nebyli izolovani, ale naopak zaclenéni do vSech béznych
instituci spolecnosti, tj. rodiny, Skoly, prace atd. Tim, Ze se prokaZe, Ze spole¢nost
se snazi je ptijmout, je zduraznéno, zZe jsme si rovni (Canevaro a kol., 1996).

Socialni diivody: Skola je nejen mistem, kde se ziskavaji znalosti a dovednosti,
ale poskytuje i pfirozeny prostor pro nacvik socidlnich dovednosti a moralniho chovéni.
Déti bez specialnich potieb jsou vedeny k tomu, aby se naucily komunikovat a pracovat
se spoluzaky, ktefi maji specidlni potieby. Je tfeba, aby byly vedeny k porozuméni
a toleranci, ke vnimani hodnoty rozdili. Na druhé strané déti s vyvojovymi poruchami
potiebuji porozumét tomu, jak se maji chovat ve skupiné a tak se Skola stava jednou

vvvvv

Kvalitnéj$i systém vzdélavani: Ze je wuclebni latka v béznych Skolach bohatsi
naroky na vyuku zédkladnich Skolnich dovednosti, jako je psani, ¢teni a pocitani, vyucuje
se zde vice predmétl, Zaci se seznamuji s nejruznéjSimi aspekty historie, kultury,

zemepisu a prirodnich véd.
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Kognitivni rozvej: Od dob Vygotského (Vygotsky, 1962; Kozlin, 1998) a Feuersteina
(1979) je znamo, ze rozvoj vysSich duSevnich procesii ditéte se nerovna jen vysledktim
pfirozeného zrani mozku, ale je ovliviiovan kazdodennimi interakcemi ditéte se
socialné-kulturnim prostfedim. Pfimé zkuSenosti se svétem ditéti nestaci, potiebuje
na tuto cestu i priivodce ¢i zprostiedkovatele, ktery je do spolecnosti a kultury zasvéti.
Schopnosti ucitele: Neni divod piedpokladat, ze ucitelé v béznych Skolach nejsou
schopni ucit zdky s rizné rozvinutymi schopnostmi. Nepotiebuji specidlni vzdélani
k tomu, aby mohli ulit zdky s urcitym druhem obtizi, ale ucitel v tomto procesu
potfebuje odpovidajici pomoc ze strany kolegt a Skoly.

Kvalita inkluzivniho $kolstvi: Skola, kterd integruje déti se specialnimi potfebami,
dokaze zakim vyjit vstiic, bude také ocetiovat rozdily, a proto se bude vice orientovat
na proces uceni. Z vysledkd budou pak tézit vSechny déti. Jestlize Skola zjisti, Ze se zaci
se specialnimi potfebami citi pfi vyucovani a v socidlni skupiné¢ dobfe, mizeme
zpravidla konstatovat i skutecnost, Ze ve Skole jsou spokojené 1 déti ostatni. Tak se
Skola stavd mistem, kde se cilen¢ pecuje o rlst a rozvoj zakil, nikoli zdrojem nesnazi
a trapeni (Lebeer (ed.) a kol. Programy pro rozvoj mysleni déti s odchylkami vyvoje,
2006).

Podstatou inkluzivniho vzdélavavani je snaha poskytnout vSem détem kvalitni
vzdélavani nezavisle na jejich individuélnich zvlastnostech, znevyhodnéni, nadani nebo
schopnostech. V inkluzivni Skole se s odliSnosti pocita, je piijimana, respektovana
a dokonce vitdna jako pfinos a dobra zkuSenost pro vSechny. Setkani s odliSnosti
pfinasi détem dileZité vybaveni do budouciho Zivota v podobé€ ziskéani respektu k sobé
1 ostatnim, schopnosti empatie, tolerance, zodpovédnosti a ohleduplnosti, déti se uci
vzajemné komunikaci, ale také se u¢i o pomoc pozadat, uvédomit si a pojmenovat své
potteby. Inkluzivni ptistup ke vzdélani predstavuje také vyznamny pifinos pro ucitele.
Umoznuje mu zazit rtiznorodost a poznat, Ze kazdé dit¢ ma néjaké silné stranky,
na nichz se dé stavét, nuti ho zamyslet se nad strategii vyuky a pedagogickymi postupy
a hledat nové cesty, dava prostor kreativit¢ a podporuje jeho profesiondlni rast
(rytmus[online]).

Obecné plati, Ze ¢im vice Casu stravi Zaci s postizenim v inkluzivnim prostfedi, tim
kvalitnéjSich vysledki dosdhnou v oblasti edukacni, socialni a profesni (Ferguson,

Asch, 1989;Wehman, 1990, In: Stainback, Stainback,1996). Avsak jednoduché zapojeni
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studentli s postizenim do béznych tfid nemusi automaticky pfinést kladné ucebni
vysledky. Bylo zjisténo, ze studenti srlznymi druhy postizeni se nauci vic
Vv inkluzivnim nez v segregovaném uspotadani pouze tehdy, kdyz jsou jim poskytnuty
pfiméiené edukacni zazitky a podpora (Brinker, Thrope, 1983, 1984; Epps, Tindal,
1987, In: Stainback, Stainback, 1996). Pii vhodném nastaveni vyucovaciho procesu —
napft. zavadénim kooperativniho u¢eni — funguje inkluze pro vSechny zaky ve smyslu
vzajemnych pozitivnich postojli, Uspéchii v ucebnich a socidlnich schopnostech
a piipravy na zivot ve spolecnosti. Vyhody kooperativniho uceni v inkluzivni edukaci
1ze vidét v oblast socialni, emocionalni a kognitivni (Lechta, V. 2012, s. 140).

Vzdélani je chapédno jako nezbytny ptedpoklad pro GspéSné zaClenéni na trh prace
a skrze n&j i do dalSich struktur vétSinové spolecnosti. ,,Inkluzivai vzdeélavani je tak
mocnym ndstrojem v boji proti vylouceni prave tech, kteri jsou jim nejvice ohroZeni.
Principy inkluzivniho vzdélavani zaroven reflektuji principy demokratické spolecnosti,
ktera je zaloZema na rovné participaci vSech svych clenit na spolecenském Zzivoté
a na rovném pristupu ke vSem zdrojum. Vzdelani ma svou inkluzivni ulohu také
ve vztahu K uzndni znevyhodnénych skupin a individui. Skutecné inkluzivni vzdélavani
tak vzdélava nejen postizené, ale také intaktni populaci ve vztahu K nim, at uz
V praktické nebo ryze symbolické roviné “(Bartoiiova, M.; Vitkova, M. 2010, s. 40).
Proces integrace ma mnoho kladnych stranek, ale pfindsi s sebou také zvySené naroky
na zaméstnance Skol, ucitele 1 jiné pedagogické pracovniky. Je tieba, aby se uméli
vypoiadat s velkou Skalou riznych typt i stupnti poskozeni, musi umét piekonavat nej-
riznéjsi bariéry, ale také musi pfekonavani bariér ucit své Zaky. Inkluze na rozdil od
integrace, kdy se pro hledani cest k vypotfaddavani se s pfekazkami nalézé prostor, se pfi
inkluzi jiz poCitd s tim, Ze strategie zvladani prace s Zaky s postizenim jsou jiz ucitelem
zvladnuté. Také prostor je upraven tak, ze pii prichodu zéka s jakymkoli postizenim
neni potfeba dalSich Uprav, nebo pouze minimélnich (Bartonova, M.; Vitkova, M. 2010,
s.144).

Rada pedagogli vbéznych $kolach ma obavy zinkluzivniho vzdélavani. Mezi
nejcastéjsi divody patii:

. obava, ze zaci se specialnimi vzdélavacimi potifebami pfipravi ucitele o cCas,
ktery by mél vénovat zakiim bez postizeni,

. presvédceni, ze vyuka zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vyzaduje
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od pedagoga specializované dovednosti.

Z meta-anylyzy Scruggse a Mastopieriho (1996) vyplyva, ze pedagogové maji obavy,
ze se jim nedostane dostatecné podpory ze strany Skoly nebo Skolského poradenského
zafizeni. K myslence inkluzivniho vzdélavani jsou vstficni, nicméné z piedstavy,
ze budou mit ve tiidé Zzaka se specialnimu vzdélavacimi potfebami, piili§ nadSeni
nejsou. ( Hajkova, M; Strnadova, 1. 2010, str. 66).

Rodice, kteti se rozhoduji, zda své dit¢ zatradit do bézného vzdéldvaciho proudu nebo

do specialni skoly, vyjadiuji fadu obav z inkluzivniho vzdélavani, mezi které patfi:

. postoje ostatnich zakd viici jejich ditéti,

. bezpecnost jejich ditéte,

. doprava,

. zaméstnanci a kvalita vzdélavaciho programu dané skoly,

. socialni izolace,

. moznd verbalni nebo fyzicka Sikana ze strany spoluzakd,

. moznost selhani inkluzivniho vzdélavani,

. ztrata ¢i redukce sluzeb (Hajkova, M; Strnadova, 1. 2010, s. 68).

~Koncept inkluzivni edukace je v podstaté bipolarni. Implikuje na jedné strané
nezpochybnitelné humanistické smerovani, ale na druhé strané soucasné i stejné tak
nezpochybnitelné nebezpeci, zZe v pripadé nevhodné, neprimérené ¢i undhlené aplikace
miize uSkodit pravé tém, kterym chce pomoci: deétem s postizenim, naruSenim
a ohrozenim. Proto je treba pri jeho uplatiovani postupovat sice odhodlané vzhledem

k dlouhodobé perspektive, ale soucasné i rozvazné, pokud jde o jeho aktudlni Feseni*

(Lechta, V. 2010, s. 17).
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2. Klima tiidy

»Domdaci ukol jsem psal ve Skole,
protoze Skola je mi druhym domovem.*
Richter V., 1998

Klima je stale jest¢ zatim slovem nez pfesn¢ vymezenym terminem. Lidé se citi 1épe
v pfijemnych podminkéch, 1épe se jim pracuje a dosahuji lepSich vysledkt. Klima
ovliviiuje prozivani a chovani vSech zucastnénych a to opét zpétné ovliviiuje klima.
Kdyz dospéli vzpominaji s odstupem na sva skolni 1éta, vétSinou reflektuji, jaké pocity
prozivali v prostfedi Skoly, zejména Skoly zdkladni. Tyto pocity jsou nc¢kdy spiSe
pozitivni, nékdy spiSe negativni, jindy oboji ve vzdjemném prolinani a tykaji se zejména
emocnich prozitkll a zkuSenosti, mnohdy natrvalo zakotvenych v paméti byvalych zaki
— napt. zda chodili do skoly radi nebo s odporem, zda k nim byli ucitelé hodni,
spravedlivi nebo zli, zda méli nebo neméli ve tfidé dobré kamarady apod.
Pii interakci v kterékoliv lidské skupin€é existuje cosi ,,nehmatatelného®, cosi
jednotlivei silné pocitovaného, co byva oznacovano jako néalada, ovzdusi, atmosféra,
klima apod. Vyucovani jakozto specificky druh interakce odehravajici se v pomérné
velké skuping lidi (20-30 i vice subjektli) zistavalo dlouho nepoznéano co do parametrii
psychosocialniho klimatu. Ucitelé stejné jako pedagogové-teoretici si byli védomi,
ze toto klima existuje a ,,néjak* piisobi, ale pochybovalo se o tom, Ze by bylo mozno je
exaktné identifikovat nebo dokonce méfit. Pfitom kazdy zak v kterékoliv tfidé muze,
kdyz je vhodnym zpiisobem dotazan, vyslovit, zda se mu ve ttid¢ libi, ¢i ne, co d€la pani
ucitelka, aby bylo vyucovani pro zéky zajimavé a pfijemné nebo nudné a odpudivé
apod. (Pricha, J. 1997, s. 338, 339).
Klima Skolni tfidy je dlouhodobou charakteristikou socidlniho souZziti uciteld a zakh
ve tfid€. Na 1. stupni zakladni Skoly toto klima byva stabilizované, zejména kdyz ucitel
ttidu vede po celou dobu a také skladba zaka se pfili§ neméni (Lukasova, H. 2010,
S. 67).
. Skolni tiida je slozity a mnohovrstevnaty socidlni svét, ktery spoluvytvdreji jak Zdci,
tak i ucitelé. Trida muze Zaka podporovat ve vykonech, da mu moznost zazit uspéch
pred ostatnimi, stejné jako neuspéch, nauci jej kooperovat i klikarit, spolupracovat

i podvadet. Trida je svébytnym a v jistém smyslu neopakovatelnym seskupenim individui,
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konstituujicich se osobnosti a originalni socialni konfiguraci zZakit v sociometrickém
smyslu slova. Proniknout do jejiho vnitiniho, ,, neviditelného“ Zivota je obtizné, pro
poznani sveta skolaka je to vsak nezbytné ““ (Lasek, J. 2001, s.13).

Klima ve tfidé mize byt vyznamnym ukazatelem projevi rizikového chovani, ale mize
nam také vysvétlit, pro¢ se ve tfideé uci dobfe a nebo tam chodime spise s nechuti. Klima
tfidy neni néco, co se jednodusSe ptihodi, ale na jeho vzniku se podileji jak Zaci, ktefi
pfichdzeji a odchazeji, tak v prvé tad¢é ucitelé, ktefi ptfedstavuji mnohdy vyrazné
stabilngjsi prvek Skoly. Jak budeme celkovou atmosféru Skoly (ale i atmosféru
jednotlivych tfid) vnimat, ma vyznamny podil i pedagogicky sbor. Nicméné ani Zaci
nejsou bezvyznamnym prvkem, je velmi dulezité, jaci Zaci tfidy navstévuji, jak se nové
ttidy sejdou. Proto se také stavd, ze mame zcela odliSnou zkuSenost z vyuky ve dvou
paralelnich tfidach, pfestoze vyucujeme stale stejny predmét (Mertina, V.; Krejcova, L.

2012, s. 222).

2.1 Klima, prostiedi, atmosféra

Pojem klima nemtzeme vysvétlovat pouze jako prostiedi, je kvalitou, ktera z tohoto
prostfedi vyplyva a dostavd se navic do kontaktu se zkuSenosti ¢loveka, zasahuje
do interpretacni roviny. Pfi chapani klimatu za rozhodujici ¢initele povazujeme lidského
jedince. Prostfedi a klima nejsou synonyma, ale pfiznavame jejich tizkou souvislost.
Klima je psychosocidlni fenomén, ktery vznika odrazem objektivni reality (prostiedi)
Vv subjektivnim vnimani, prozivani a hodnoceni jeho posuzovatelii. Klima nevznika
samo o sobé&, nybrz se vytvari, jde 0 dlouhodoby jev. Délkou trvani se lisi od atmosféry,
kterd plsobi kratkodobé a je situacné podminéna a také je zavisla na prostredi
a na lidském vnimani. Pro teorii klimatu bylo vyznamné Lewinovo zji§téni, Ze fyzikalné
stejné prostfedi mize mit u riiznych osob odlisny vyznam. Skolni prostfedi znamena
napiiklad néco jiného pro ucitele neZ pro vyborné Zaky a jiny vyznam ma pro zaky
S problémy. Chovani je urceno spojenim prostiedi s védomim osoby s uréitymi
vlastnostmi (Grecmanova, H. 2008, s. 10).

Klima chapeme jako jev socialni, skupinovy, ktery je vazan reciprocné na své tvurce, je
jimi vytvafen a zaroven na n¢ pusobi. Z hlediska skoly se nejvice projevuje ve tiidach;

muzeme vSak hovofit i 0 socialné psychologickém prostiedi Skoly z pohledu uciteld.
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| zde je vytvafeno a pusobi prostredi, klima ucitelského sboru a atmosféra, v chodu
Skoly obvykle vazana na pravidelné se opakujici déje (zacatek a konec Skolniho roku,
zaveérecné zkousky, maturity atd.). Hraje zde roli vékové a vzdélanostni rozvrstveni
ucitell, jejich interpersondlni kontakty vcetné¢ prostorového rozmisténi (klima
sborovny).

Klima v meteorologii znamena podnebi, dlouhodoby stav pocasi. Tim se odlisuje klima
tiidy od atmosféry ve t¥idé, ktera je kratkodoba, situacni. Napf. ,,prestoze dlouhodobé
panuje dobry vztah Zakii k uciteli, behem néjaké kazenské situace, kterou musi pedagog
direktivne resit, miize jeho oblibenost klesnout. Ale protoze dlouhodobé parametry
zustaly nezmeéneny, jde o pouhy vykyv, ktery se béhem dalsiho obdobi vrati na své
puvodni hodnoty. Uvadim ,,hodnoty*, ale jednim z dalSich rysii klimatu je ten, Ze je
velmi obtizné zjistitelny nebo meéritelny. Prestoze klima pusobi na vsechny ve Skole
a vSichni ho také zretelné vmnimaji, je to néco neuchopitelného a konkrétnéji témer
nepopsatelného* (Capek, R. 2010, s. 12, 13).

jejiho umisténi v regionu (venkov, mésto), tak architektonického; patii sem
I ergonomicka hlediska (vhodnost $kolniho nabytku), hlediska hygienicka (osvétleni,
vytapéni, vétrani) i stupen a typ Skoly (zakladni, stfedni, vysokad, uciliste).

Termin atmosféra uZivame v nejuz§im smyslu jako kratkodobé, situaéné podminéné
socialni a emocni naladéni ve tfidé, napf. v pribéhu jedné hodiny, pfi zkouSeni,
kompozicich, maturitach, pted pololetnim ¢i zdvéreCnym hodnocenim, pii statnich
zaverecnych zkouskach. Jednd se o emoc¢né vypjatéjsi a variabilngjsi situace, ve kterych
Sirsi klima miize a také nemusi plisobit: napft. ,,celorocni klima tridy, charakterizované
kooperaci, nemusi pri individualnim zkouseni na zZaky piisobit a jejich individualni

vykony mohou byt naopak motivovani spise soutézivosti*“ (Lasek, J. 2001, s. 40, 42).

2.2 Definice klimatu tridy
Jestlize hovofime o tfidnim klimatu, kazdy, kdo stal pted tfidou plnou zakl nebo
studenttl, jisté¢ vi, o ¢em je fec. VSichni bychom se na jeho rysech pfiblizné shodli,

ale uz bychom se nemuseli shodnout na tom, co zahrnuje a co ho ovliviiuje.
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Velmi Casto se tento pojem nachazi v odbornych textech,ale malokdy se né¢kdo namaha
s vysvétlenim, co tim mini. Také se objevuji rizné dalsi terminy, které jej s velkou
benevolenci autori nahrazuji, napt. atmosféra, ovzdusi tfidy, nalada apod.

S timto schématem operuje Priicha (2002, s. 66) :

Edukacni prostredi tfidy:

. fyzikalni faktory (prostorové dispozice, osvétleni, barvy stén, konstrukce
nabytku, aj.),

. psychosocialni faktory

- stabilni (trvalejsi socialni vztahy mezi ti¢astniky edukacnich procesil) ... klima tridy,
- proménlivé (kratkodobé stavy interakce mezi ucCastniky edukacénich procesit) ...
atmosféra ve tride.

. T7idni klima je souhrn subjektivnich hodnoceni a sebehodnoceni vnimani, prozitkii,
emoci a vzdjemného piisobeni vSech ucastnikii, které v nich jako ve spolutviircich
a konzumentech vyvolavaji edukacni i jiné cinnosti v daném prostiedi “ (Capek, R.
2010, s.12, 13).

Klima tfidy se vytvaii ve vyuce, také o prestavkach, na vyletech a pii dalSich akcich
ttidy. V klimatu tfidy se také konfrontuje objektivni realita se subjektivnim vnimanim
a prozivanim zakl. Vliv ma opét ekologickd dimenze — umisténi a vybaveni tfidy,
pomucky, participace zakil na Upravé tfidy atd. Pochopitelné plisobi i demografické
faktory jako pocet zakt ve tfidé (z toho chlapci a dévcat), jejich zajmy, dosavadni
znalosti, kvality a kompetence uciteld, kteti ve tfidé vyucuji. Jesté veétsi vyznam se vSak
pfisuzuje dimenzi kulturni a socialni. Také R. Reisch a G. Schwarz (2002) upozornili na
dilezitou roli stylt vedeni ucitelti, skupinové dynamiky, vyvojovych fazi clovéka pfi
utvareni klimatu ve tfidé. Klima vyuky a klima tfidy povaZzujeme za vysledek vnimani
a prozivani socialni a kulturni reality (ve tfid¢ a vyuce) u zakl (Grecmanova, H. 2008,
S. 49).

Podle Einsteina 1991 je Skolni tfida nejen skupinou, do které jsou pfifazeny déti,
aby jich bylo v ucebné pfimétené mnozstvi, ale stava se opravdovym generatorem
socidlnich interakci a vazeb. Vytvari se specifické prostredi, které mizeme oznaclit
nazvem tridni klima. ,,77ida je svébytnym a v jistéem smyslu neopakovatelnym
seskupenim individui, konstitujicich se osobnosti a originalni socidlni konfiguraci Zakii

V sociometrickém smyslu slova. Proniknout do jejiho vnitrniho, , neviditelného zivota *
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Zivota je obtizné, pro poznani svéta Skoldka je to vsak nezbytné. * (Lasek, J. 2001, s. 13).
Dit¢ vstupuje do tiéidy suréitym statusem, kulturnim kapitalem (podle socio-
ekonomickych podminek rodiny), pohlavim, rasou a dalSimi charakteristikami. Jeho
ucast na spoleéném déni ve tfid¢ pfindsi uspokojovani socialnich potreb, tfida se méni

na sit’ neformalnich vztahtl a ptivodni status se miize zménit (Capek, R. 2008, s. 125).

2.3 Tvorba priznivého klimatu tfidy

»INdzory na to, co ¢i kdo je zdrojem utvareni klimatu ve tride, jsou mezi odborniky
odlisné. Nekteri mini, Ze hlavnim zdrojem jsou Zaci — |ejich jedinecnd struktura,
vlastnosti, chovani, které jsou odlisné od jedné tridy k druhé. To rozpoznava kazdy
zkusSeny ucitel a stdva se casto, zZe v jedné tridé vyucuje rdd, tési se na ni, kdezto v jiné
tride na téze Skole vyucuje nerad, s nechuti a casto stresovan. Zaci v téchto tiiddch
mohou vytvaret odlisné klima tim, jak se chovaji, jaké postoje maji k uceni, k uciteliim
apod. Jini odbornici soudi, zZe hlavnim tviircem klimatu ve tride je ucitel, nebot tento
subjekt svymi viastnostmi a predevsim roli, kterou ma ve vyucovani, miize vyznamnéji
ovliviiovat klima tridy. Mezi ucitelovi ,, klicové dovednosti* by tedy melo patvit i to, jak
dokaze vytvaret pozitivni klima ve tride.” (Pricha, 2002, s. 343).

Preferovani zdkovského pohledu odpovidé nazor, ze ,.klima tridy vyjadiuje, do jaké
miry je zak ve tride spokojeny, jestli si Zdci vzajemné dostatecné rozuméji, jaky je stupen
soutezivosti a konkurence mezi nimi a jaka je soudrznost tiidy* (Gavora, 1999, s. 137).
Preferovani role pedagoga je vyjadiena minénim Konarewského, ze ,.klima tridy jsou
vSechna pravidla prdace a Zivota ve tride, které ucitel Zakiim vstépuje a upeviiuje
pri didaktickych a vychovnych situacich* (Petlak, 2006, s. 27).

Je tieba si uvédomit, ze ve tfidé nemlze byt dobré klima bez soucinnosti vsech jeho
spolutvurcet, ale role ucitele je velmi vyznamna, on mize vSe zlepsit ale také pokazit.
Pedagog by se mél zamétovat predevSim na ty aspekty utvaiejici klima, které muze

nejvice ovlivnit. Ty se pak v riznych slozkach klimatu viditeln¢ a citelné projevuji.
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Jsou to:

* komunikace ve tfide¢,

» vztahy mezi zaky ve tiid¢,

» vyucovaci metody a edukacni aktivity,
* hodnoceni ve tfidé,

» kazenské vedeni tridy,

* participace zakua,

prostiedi tiidy.

Ttidni klima zahrnuje i to, co néktefi odbornici nazyvaji klimatem vyuky nebo
komunika¢nim klimatem ve tfidé. Petlak hovoii o tom, ze ,klima tridy a vyucovaci
klima neni mozné od sebe oddélovat. Klima tridy oviiviiuje klima vyuky a naopak®
(Petlék, 2006, s. 29).

Podle Kluséaka jsou si ucitelé dobie védomi svého vlivu na tfidni klima. I Vykopalova
soudi, Ze ,,utvdreni socialniho klimatu je zdkladni ulohou ucitele* (Vykopalova 1992,
s. 6). Ucitel ma velké moznosti ovliviiovat klima tfidy, ale nesmi byt ve tfid¢ v tloze
policisty, soudce nebo dozorce. Klimatu ve tfidé vyhovuje 1épe, upozad'uje-li pedagog
svou mocenskou roli a tam, kde je to mozné, ponechava aktivitu a iniciativu zakam.
Na klima se prosté musi jemné a citlivé (Capek, R. 2010, s.14, 16).

Fungovani urcitého klimatu ve tiid€ se realizuje prostiednictvim riznych mechanismi,
zejmeéna:

* komunikac¢nimi a vyu€ovacimi postupy, které ucitel pouziva,

+ strukturami participace zakl ve vyucovani,

* preferencemi a ocekavanimi uciteld k zaktim,

« klimatem &i ,,étosem* $koly, jejiz soucasti je ur¢ita téida (Pricha, J. 1997, s. 350).
wPozitivni atmosféra i klima Skolni tridy jsou vyznamnou podminkou pro rozvoj vsech
kvalit Zivota Zdku. Atmosféru i klima tridy se miZeme pokouset ovliviiovat jen
s respektem K redalnym vztahium zZdkii. Dobra volba organizacnich forem a metod vyuky
podnécuji a posiluji rozvoj aktivity, samostatnosti a tvorivosti Zaki“ (Mandk, 1998

In. LukaSova, H. 2010, s. 151).
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2.4 Determinanty a prvky klimatu

Co jsou determinanty klimatu?
Kterymi prvky je klima zdasadné tvoreno?
Pii odpovédi na otazky jsme vysli ze schématu R.H. Moose (1981), ktery se zamétuje
na oblast socialniho prostfedi ve skupinach lidi, stavi na tfech zakladnich dimenzich
skupin:
. dimenze vztahova (relationship dimensions): vyjadiuje miru interpersondlnich
vztahil a kvalitu vzdjemnych vazeb, pfitazlivost skupiny pro jeji ¢leny, miru kooperace
predevsim v roviné mezilidskych vztaht,, poskytovani vzajemné pomoci a moznost
projevil ndzord a pocitu.
. dimenze osobniho ristu (personal development dimensions): vyjadiuje vnitini
procesy, které se predevsim tykaji podminek, které vytvaii skupiny pro autonomii ¢lena
a jeho riust, moznosti samostatné rozhodovat a konat, vytvareni podminek k diskusi
a prenos informaci uvniti skupiny, orientaci na ukoly, toleranci k uritym negativnim
projeviim ¢lent.
. dimenze udrZovani a zmény systému (System maintenance a system change
dimensions): tato dimenze se predevsim vztahuje k mechanismiim organizace a fizeni
skupiny, realizovaného systému a zptisobim kontroly ke schopnosti ¢lenti vykonavat
nové ukoly a pfijimat nové role, schopnosti a ochoté ke zméné (Lasek, J. 2001, s. 42,
43).
Za determinanty povazujeme ty skute¢nosti v zivoté Skoly a tiidy, které maji svou
originalni kompozici, jsou relativné svébytné, ovliviiuji vznik, podobu a Gc¢inky klimatu.
Do determinant patii mimo jiné:
. zvlastnosti Skoly:

- typ Skoly, jeji zaméfeni (zédkladni Skoly, gymnazia, sttedni odborné skoly),

- pravidla Skolniho zivota (Skolni fad, sankce),
. zvlastnosti vyucovacich predméti a pedagogickych situaci:

- napt. laboratorni, dilenské prace, praxe v provozech, laboratofich,
. zvlastnosti uditeli:

- osobnost ucitele,

- u¢itelem preferované pojeti vyuky a vzdélavani, z néhoz vychazi jeho styl vyuky,
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. zvlastnosti Zaki:

- zéak jako individualni osobnost,

- zéak jako Clen tiidy, resp. skupiny v ni.
»Klima neni jednolity celek, ma své konstruktivni prvky, slozky. Ty obvykle nestoji
izolované; reciprocné na sebe pusobi, vytvareji slozZitou strukturu. Podle kvality
piisobeni determinant jsou pak ve tride Zaky prozivany tu silné, tu minimalne* (Lasek, J.

2001, s. 42, 44).

3. Zaci a utitelé jako tviirci klimatu

Z ceho viastne vznika specifické klima v kazdé jednotlivé tride? Kdo se podili na jeho
vytvareni a udrzovani? Ma na klima viiv i to, jaké je klima v urcité Skole?

Na otézku, co nebo kdo je zdrojem utvéfeni klimatu ve tfid€, jsou mezi odborniky
odli$né nazory. Nektefi mini, Ze hlavnim zdrojem jsou Zdci — jejich jedinec¢na struktura,
chovani, vlastnosti, které jsou odlidné od jedné t¥idy k druhé. Casto se stava, ze uditel
Vv jedné tfidé vyucuje rad, tési se na ni, kdezto v jiné tfid€ na téze Skole vyucuje nerad,
s nechuti a &asto stresovan. Zaci v t&chto tfidach mohou vytvatet odlisné klima tim, jak
se chovaji, jaké postoje maji k uciteliim, k uceni apod. Jini odbornici soudi, ze hlavnim
tvircem klimatu ve tfid€ je ucitel, ktery mize vyznamnéji ovlivnit klima tfidy. Mezi
jeho ,klicové dovednosti by mélo patfit 1 to, jak dokdze vytvaret pozitivni klima
ve tfid¢ (podrobnéji o tom Ch. Kyriacou, 1996): ,.Klima tridy, které ucitel navodi, miize
mit zasadni vliv na motivaci Zdku a jejich postoj k uceni. Proto jsou ucitelovy
dovednosti uplatinované pri vytvareni kladného klimatu tiidy velmi diilezité. “ (Prucha, J.
1997, s. 350).

Na atmosféru ve tfidé ma vliv psychika ucitele, jeho flustracni odolnosti, temperament.
Negativné na atmosféru tiidy pusobi ucitel agresivni, Sifici strach kolem sebe, ucitel
hypermotoricky — pfehnan€ aktivni a neklidny, ucitel vnitiné napjaty, bojacny
a uzkostny, ucitel nepozorny, nepfipraveny — tedy ucitel, jehoZ pozornosti unikaji
mnoh¢ detaily pedagogického déni, ucitel nezicastnény, malo presvédCivy a madlo
motivujicizaky, ucitel sprintujici od jednoho vyucovaciho cile k dal§imu, bez zfetele na
vychovné aspekty vyucovani a bez didaktickych hledisek a ucitel nestihajici a Spatné

organizujici svou praci a ¢innost zaki, coz se projevuje jeho Uinavou, pretizenosti zaki
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a nizkou efektivitou vyucovani (Winkel 1997, Petldk 2006). Osobnost fungujici
V socidlnim prostiedi (tzn. 1 ucitel) by méla podle Hupkové, 2006 reflektovat toto
prostiedi (sebeaktualizovat se), mit snahu o sebepoznani, sebehodnoceni, sebekritiku,
aby mohla u¢inné vnimat realitu a mit k ni pozitivni vztah (Dytrtova, R; Krhutova, M.

2009, 5. 17).

3.1 Osobnost ucitele

Navzdory tradici ucitelského povolani v naSich zemich je pohled na ucitele rozttistény,
nejednotny, a z minulosti vyrazné¢ poznamenany predevsSim ideologickym nanosem.
V publikacich, které se zabyvaji uciteli, se setkdvame s fadou imperativi, sméfujicich
do wucitelské profese, méné jiz spohledem uciteld samych ¢i s fundovanym
psychologickym rozborem vSeho, co €ini ztéto profese Cinnost ndrocnou, pfitom
socialné nepftili§ vysoko hodnocenou. Tradi¢ni pohled na ucitele mu uréuje zakladni
slozky jeho préce: zprostfedkovat poznatky véd a pfiméfenou formou je pretvofit
ve védomosti a navyky 74kl a podilet se zdsadné na socializaci ditéte. Vedle rodice se
ucitel stava, predevS§im na pocatku a v prvnich fazich skolniho Zivota ditéte, pro dité
zlozvyky, sviij pohled na roli zaka, svijj styl vyuky (Lasek, J. 2001, s. 26).
Andersenova a Pigfordova (1988) cituji Galona, Simona a Crolla (1980), kteti objevili
Ctyfi typy ucitelskych styll prace ve tfide:

. individualni sledovatel,

. skupinovy instruktor,

. dotazovatel,

. meénitel (ménici podminky pro praci déti v pribéhu skolniho roku).

Autofi se soustfedili predevs§im na styl skupinového instruktora, jenz se pii komunikaci
se zaky vice orientuje na fakticka tvrzeni, prakticky orientovana, nez na proklamované
ideje, vice se angazuje do ,,popovidani® si se zaky, akcentuje i jejich verbalni aktivitu
a vice uziva i nonverbalni komunikaci.

Ctyii ugitelské p¥istupy identifikovala Andersonova (1988):

. vyucovatelsky — pracuje predevsim globalni metodou, uziva tradicnich postupti,

byva rigidni, dba u zakt na piesné¢ definovani pojmi, a to také zrcadloveé vyzaduje,
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. interaktivni — interaktivni ucitel nabad4 zdky ke komunikaci, neni tak rigidni
jako typ pfedchozi, zpétnovazebné informace neobsahuji tolik odsouzeni Zakovych
mensich dovednosti ¢i méné kvalitnich reakci,

. Fidici - ucitel je vyrazné direktivni, vSe podléha jeho nepfetrzité kontrole,
aktivita zakd je jim pfisné davkovana, aby se nevymkla jeho kontrole,

. supervizorsky - ucitel supervizor se zaméiuje predevSim na komplexni vyvoj
zaka, na jeho aktivity spiSe dohlizi, nez je ptisn¢ kontroluje, ponechava zakovi moznost
osobniho tempa a rlstu.

Z vyse uvedenych pfistupi vyplyva, Ze je obecné preferovan ucitel socialné zdatny,
davajici prostor individualitdm, schopny diskuse se Zaky, spiSe dohlizejici, nez
direktivni a rigidni (Lasek, J. 2001, s. 27).

Ucitel vychovava svym ptikladem a je také dalezitym vzorem a modelem. Identifikace
s modelem je jednim z prvkl socializace, ktery formuje osobnost zaka ucinnéji nez
odmény nebo tresty. Jak uvadi Cap (1997, s. 332): ,, V modelu dité poznava charakter,
hodnotové orientace, moralni principy v Zivé, konkrétni podobé a se silnym emocnim
zabarvenim. To vybizi k napodobeni modelu, usnadnuje orientaci mordlniho principu
a jednani v souladu s nim. Proto model piisobi zpravidla silnéji nez samotné slovni
pusobeni.* Fontana (1997, s. 295) konstatuje, Ze , dobri ucitelé predstavuji dobré
priklady a zanechdvaji détem takové vzory této role, které v nich vytvori kladny postoj
kK uciteliim a ke vzdélani jako takovému, zatimco nevyhovujici ucitelé vyvolavaji opak. *
(Capek, R. 2008, s. 19).

Ucitelky vytvateji klima, které se vice orientuje na vztahy a inovace, podileji se
na klimatu, kde je vice “tepla“. Postoje uciteli ve vztahu k jejich profesi se jevi jeste
empatie, akceptovani Zzaki, respekt k nim, kongruence (soulad mezi proZivanim
a chovanim, pfistup bez ptetvarky), konzistence (stalost v téchto charakteristikach),
tolerance, angazovanost a prosocidlnost (Grecmanova, H. 2008, s. 65).

JestliZe je ucitel se Skolou a jejim klimatem spokojeny, tvoii podobné vyu€ovani a Zaci
ho prozivaji pozitivng. Ucitel tedy ovliviiuje 1 to, jak zaci vnimaji jednotlivé predméty.
Maji-li zaci v oblibé ucitele, zaujimaji kladny vztah také k jeho pfedmétu. Prestoze
1 ucebni latka ma vliv na specifické prozivani jednotlivych pfedméti, napft.

v matematice se n€kdy posuzuji socialni vztahy jako vSeobecné horsi nez Vv jinych
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pfedmétech, mize uclitel zpilisobem vyuky zaméfenym vice na komunikaci se zaky
celkové klima zlepsit (Grecmanova, H. 2008, s. 62).

LUspésni ucitelé byvaji vybaveni nécim, co lze oznacit jako “Zddouci profesiondlni
postoje”. To znamend, Ze maji kladné postoje k odpovédnosti a k narocné prdci,
Ze pojimaji svou roli jako néco, co presahuje pouhé vyucovani déti skolnimu predmeétu
a co prekracuje casovy usek jejich povinného pobytu ve Skole. Znamena to takeé, ze maji
kladny postoj k predmétiim své aprobace i k mistu ucitele ve spolecnosti* (Fontana, D.
2003, s. 366).

3.2 Typologie osobnosti uciteli

Ucitelova osobnost ma stale hlavni tlohu ve vyucovaci a vychovné praci. Pfedpokladem
kladného vlivu na ziky je autorita ucitele, ktera je znacné zavisla na jeho odborné
a spolecenské povesti, na jeho fidicich schopnostech a na jeho charakterovych
a moralnich vlastnostech. Pedagog zaklim imponuje piedevsim svym spravedlivym
postojem K nim, pak teprve svymi znalostmi, objektivnosti a klidem. Ani u¢ebnice, ani
soustava trestil a povzbuzovani, ani mravni poudovani nenahradi vliv ugitele. Zaci ¢asto
pro svého oblibeného ucitele vykazuji zvySené pracovni Usili. Osobni ptiklad ucitele
a charisma jeho osobnosti jsou nenahraditelné. Kazdy typ osobnosti ma tendenci
preferovat urcity styl vyucovani a pozadovat u zakl urcity styl uceni, pfitom ucebni

styly jsou vice zavislé na typu osobnosti zéka.

E. Spranger popsal Sest zékladnich typti osobnosti zalozenych na hodnotach
upiednostiiovanych v Zivoté:

. nabozZensky typ je charakterové spolehlivy, Casto vdzny, uzavieny, bez smyslu
pro humor, zadktim se nedovede pfiblizit, n€kdy se jevi jako nudny pedant, puntickar,

. esteticky typ mé schopnost vzivat se do osobnosti zdka a utvafet ji, nejvyssi
hodnotu vidi v krase, harmonii, ptivabu. Ma tendence k individualismu a nezavislosti,

. socialni typ se vénuje vSem zadkim, neomezuje své sympatie jen na jednotlivce
nebo podskupiny. Je u zakl oblibeny, neni piili§ pfisny, je vstiicny, tolerantni, trpélivy,
Casto se spokoji 1 s niz§imi trovnémi védomosti, dovednosti a znalosti zak,

. teoreticky typ ma vétsi zdjem 0 vyucCovany predmét nez o vyucovaného zaka,



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut mezioborovvch studii Brno 34

zpravidla si ani nevytyCuje za cil poznat blize osobnost zéka, Zaci se ho ¢asto boji.
Teoreticky typ ucitele Casto védecky pracuje, podili se neziidka na vyzkumné ¢innosti,
¢asto sam odborné publikuje,

. ekonomicky typ je Casto UspéSnym metodikem, rad vede zaky k samostatné
praci. Tento typ ucitele je charakterizovan snahou dosahnout u zakd maximalnich
vysledkt S minimalnim vynaloZenim energie, Gsili a sil,

. mocensky typ s oblibou kara a trestd, velmi rad prozivd védomi vlastni pievahy.
Zajima se predevsim o moc, vliv a uznani, byva velmi naro¢ny a kriticky.

E. Vorwickel wvysel ve své eliptické typologii z faktu, Ze néktefi pedagogové vétsi
pozornost vénuji vzdélavani zakl nez jejich vychové a nez formovéani osobnosti.
Na zékladé€ tohoto faktu rozdélil ucitele na zakladni typ vécny a osobni. A ty se dale d€li
na striktné vécny a odusevnéle vécny a naivné osobni a uvédomeéle osobni.

Elipticka typologie uciteli podle Svycarského psychologa Ch. Caselmanna se jevi jako
teoreticky propracovana a psychologicky pfesvédc¢iva. Podobné jako Vorwickel pouzil
za kritérium své typologie to, zda se ucitel ve své pedagogické préci orientuje vice

na uceni, nebo vice na zakovu osobnost. Podle tohoto kritéria rozdé¢lil ucitele na dva

zékladni typy:

. logotrop, ktery je vice zaméfen na uebni pfedmét a diraz klade na vzdélani
zéaka,

. pajdotrop, ktery je zaméteny piedevs§im na Zaka a na utvafeni jeho osobnosti.

Podle amerického psychologa K. Lewina je ¢asto vyuzivané tiidéni typt a stylu prace

fidicich a pedagogickych pracovnikil na:

. dominantni,
. liberalni,
. demokratické.

Podle typologie G. D. Fenstermachera (2004) 1ze vyucovaci styl ucitele posuzovat
dle téchto hledisek: podle toho, jaké pouziva ucitel metody, jak zné obsah vzd€lavani,
jak vnimé zéka, jak chape vzd€lavaci a vychovné cile a jaké jsou vztahy mezi nim
a zéky. Podle téchto slozek je mozné vyucovaci styl ucitele rozdélit do tfi typovych

kategorii:
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. manaZersky styl se vyznacuje efektivitou, povzbuzovanim zakd k uceni,
systematickou organizaci a korektni zpétnou vazbou,

facilita¢ni styl je zaméfen na Zaka, na vnimani jeho zajmu a potieb, diraz je
kladen na individualizaci vyuky a procesy ucent,
. pragmaticky styl je zaméfen na cile a dosazeni znalosti ve spojeni s jejich
aplikaci (Dytrtova, R.; Krhutova, M. 2009, s. 20).
Na uspéch nebo netspéch plisobeni ucitele maji vliv mnohé vlastnosti jeho osobnosti,
které bud’ usnadiiuji, nebo ztézuji plnéni jeho hlavnich ukoll, jako jsou: vzdélavat
a ucit, fidit tento proces, vychovavat celou tfidu i kazdého jednotlivce, davat zakim
pozitivni piiklad, koordinovat a organizovat. Z rozboru téchto ukoll vyplyvaji
mnohostranné pozadavky na ucitele, na jeho ¢innost a osobnost. Pro préci ucitele ma
velkou dilezitost adekvatni profil osobnosti ucitele, ktery zahrnuje zadouci rysy jeho

osobnosti (rudolf.kohoutek [online]).

3.3 Zak

Vstupem do Skoly se stava z ditéte zdk, tato role mu nabizi moZnost vzdélavat se,
navazovat nové socialni vztahy, ale také pozaduje prostfednictvim tlaku norem urcité
zpusoby chovani, které roli zéka pfislusi. Dité€ je nuceno ke konformnimu jednéni a tato
skuteCnost ziejmé nejvice formuje to zakladni v jeho osobnosti, k ¢emu se vztahuji
vSechny psychické procesy ditéte, tedy k jeho ja. Dité proziva svou roli zZaka, vnima se
V ni, je hodnoceno a vyhodnocuje se, je v interakci s druhymi, vytvaii si sebeobraz Zaka,
mnohdy odlisSny od jeho sebeobrazu ditéte v rodiné ¢i sebeobrazu sourozence (Lasek, J.
2001, s. 14).

Zaci jsou pramenem K pochopeni klimatu §koly na jedné strané a na druhé strané jsou
jako c¢lenové tfidy jeho spolutvirci. M. Saldern (1987) uvedl, ze vétSinou dévcata
hodnoti klima pozitivné&ji, coz potvrdil i F. Eder (1996), ktery sdélil, ze zakyn¢ ocenuji
klima pfiznivéji nez jejich spoluzaci témét ve vSech dimenzich. Ttidy s prevladajicim
poctem divek vykazuji pozitivnéjsi hodnoty v dimenzi soudrznosti, tlaku na vykon
a socialniho tlaku (Grecmanova, H. 2008, s. 68). M. Saldern a K. E. Litting (1986)
sdélili, ze vnimani klimatu ovliviiuji postoje zakt ke spoluzakam. ,,Zdci, kteri jsou

velmi kooperativni, posuzuji vSechny znaky klimatu vyuky (vzajemné vztahy mezi Zaky,
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vztahy mezi ucitelem a zZaky a znaky vyuky) spise pozitivne, kompetitivné zaméreni zZdaci
proti tomu spise negativne.” E. Petlak (2006, s. 44-48) ptipomina: ,,Rozdilné projevy
chovani u zakii nepoddajnych a zlych, obeti, tiidnich ,,Saski*, |, lidriu* a ,, outsideri”,
tridni elity, zdakovskych paru atd. v tomto smyslu, Ze vsichni se nechovaji stejné
a riznym zpusobem mohou ovliviiovat vztahy ke spoluzakim a narusovat klima tridy.
Zjistilo se totiz, Ze Zaci povazuji vztahy mezi spoluzdky za velmi vyznamny faktor
podilejici se na charakteristice klimatu.*

F. Eder (1996) sdélil: ,,Déti z vyssich socidalnich vrstev prozZivaji méne koheze
a discipliny. Zaci z , horni vrstvy” (otcové jsou vysokoskolsky vzdélani) pocituji,
Ze jejich ucitelé se mdlo angazuji, vystupuji restriktivné a nespravedlive, vztahy
ke spoluzdakum hodnoti jako vice nepriznivé a vnimaji méné pohotovosti k uceni
a discipliny ve tiidé. Zdci ze , spodni vrstvy* (otcové maji pouze zdkladni vzdélani,

popripadé jsou vyuceni) popisuji klima celkové a predevsim v oblasti vztahii mezi Zaky

Vevr

3.4 Interakce ucitel — zak

Pt spole¢né ¢innosti ucitele a zaka probihd pedagogickd interakce, tzn. Ze ucitel a zak
na sebe vzajemné pusobi. Ta se 1i8i podle véku Zzakl, v raném Skolnim véku je ucitel
zaky spontanné obdivovan, co fekne pani ucitelka, to plati jako zdkon. Kolem devatého
roku véku ditéte se méni tento nekriticky vztah. Ve 3. roCniku nastupuje pfirozena
kritiénost Kk uciteli, ktera je dana pfechodem od raného do stiedniho véku rozvoje
osobnosti zaka (Lukasova, H. 2010, s. 23, 24).

Ucitelé pracuji se tfidami rliznymi zplsoby a tak mohou pfinaSet velmi rozdilné
vysledky; Richter a Tjosvold (1980) konstatovali tfi zplisoby, jimiz ucitelé¢ tiidy fidi:

. autokraticky, kde ucitel o vS§em rozhoduje sam,

. demokraticky, kde se na rozhodovani podileji Zaci,

. liberalni, kde je relativné velka volnost pfi rozhodovani,
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Dle Rosenthala (1973) ucitel ve styku se zaky pouziva Ctyii socidlnépsychologické
mechanismy:

. mechanismus klimatu, ve kterém vysoké o¢ekavani dobrého chovani a vysokych
vykont zéka ptisobi pozitivné na vzajemné emoce zaku a zakl a ucitele,

. mechanismus zpétné vazby, dle které uditel vice povzbuzuje zaka, od kterého
ocekava lepsi vykon,

. mechanismus specifické vstupni informace, kde u zaka, od kterého oc¢ekava uditel
dobry vykon, opakuje otazky, dava ndvodné otazky, narazky, dava vice konstruktivnich
informaci, vice o¢ekava, ze dobfti zaci, ktefi s odpovédi vahaji, ji presto znaji,

. mechanismus povzbuzovani, ve kterém ucitel déle ¢eka na odpovéd u zaka

lepsich, nez u horsich (Lasek, J. 2001, s. 11).

Mares a Kiivohlavy (1990) chépou zpétnovazebni informaci od ucitele k zékovi
za korekéni informaci, rozliSuji u ni stranku regulativni (fizeni Zakovy aktivity podle
pfedem dané strategie), socidlni (ucitel a zak si navzdjem ujasiiuji své vztahy, postoje
a ocekavani), stranku pozndvaci (ulitel 1€pe pozna zaka, zak u€ivo a sam sebe), stranku
rozvojovou (zak se uci zpétnou vazbu vyuzivat, zac¢ind vychovavat a vzdélavat sam
sebe) (Lasek, J. 2001, s. 33).

Kolektiv autort pod vedenim Heluse a Pelikana (1984) se zabyval existenci
preferenénich postoji ucitelt k zdkim. Autofi je definuji jako: ,,Zvyraznenou
zameérenost ucitelii na urcité zaky, projevujici se zejména v tom, Ze tito zZdci, kteri jsou
stiedem zesilené ucitelovy pozornosti, jsou jim vyznamné castéji nadhodnocovani nebo
podhodnocovani. To se promitd nejen do vykomu ZzZdki, ale predevsim do jejich
sebereflexe, do vztahii ke skole a uciteli i k postaveni Zaka ve tride. Vzhledem ktomu,
Ze autori zjistili, Ze ucitelé vytvareji preferencni postoje i k celym tridam, maji tyto
postoje viiv na atmosféru, klima tiidy, které opet zpétné pusobi na jednotlive Zdaky*
(Lasek, J. 2001, s. 34, 35).

Jak ucitelé, tak Zaci se podileji na vztazich ve tfid¢, které oznacujeme jako mocenské
konstelace a chapeme je jako vysledek interakci mezi ucitelem a zaky. Mocenské
konstelace mohou byt proménlivé (dokonce 1 v radmci jediné vyucovaci hodiny), pfesto

vykazuji znacnou stabilitu, nebot’ jsou vazany na typické kazenské techniky ucitele
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na strané jedné a na typické zptisoby zdkovského chovani na strané druhé. Ve tiidach
rozliSujeme Ctyti zdkladni druhy mocenskych konstelaci:

. zobani z ruky - jde o konstelaci, jez je charakteristicka silnou dominanci uditele.
Jeho moc neni zaky zpochybnovana, nebot’” dominantnim modelem jejich adaptace je
konformismus, to znamena, zZe ob¢ strany sdileji spole¢né cile a spole¢né chapani
situace, v niz se nachazeji. Zaci i uditelé se shoduji na tom, Ze $kola je mistem
vyucovani a uceni (ged’ové, K.; Svaii¢ek, R., Salamounova, Z. 2012, s. 241),

. presilovka — mocenskd konstelace, kterou oznacujeme jako ptesilovku, je
rovnéz charakteristicka centralizaci moci v rukou ucitele, ale rozdil je v tom, ze ucitel
a zaci sleduji odlisné komunikaéni cile. Zatimco cilem ucitele je prezentovat vyucované
obsahy, cilem zaki je hodinu bez velkych investic prezit. Chovaji se ritualisticky, coz
znamena, ze nejsou sami zvlast aktivni, plni pozadavky ucitele piedevSim proto,
aby na sebe zbyte¢né neupoutavali pozornost a vyhnuli se piipadnym sankcim. Nékteti
zaci se uchyluji k unikovému chovani — lezi na lavici a oddévaji se dennimu snéni,
kresli se apod.,

. cirkulace moci — tato konstelace se od obou piedchazejicich zasadné 1isi. Ucitel
slevuje ze své dominance, moc je rozptylena mezi nim a zaky a dalo by se fici,
ze cirkuluje ve tiidé. D4 se tedy fici, Ze zaci jsou konformni, v jejich chovéani se vSak
objevuji prvky autonomie a spontaneity,

. tahanice — dalo by se fici, Ze tahanice je nevydafena cirkulace moci. Moc je
decentralizovana a pteléva se mezi uCitelem a Zaky, obé€ strany vSak nesdileji spolecné
cile. Zatimco ucitel chce vyucovat a pfimét déti k praci, Zaci berou vyucovani jako
prilezitost otestovat vlastni sily a pobavit se. Testovani sily na sebe bere podobu
zakovského rebelovani a zdmér pobavit se promitd do fady koloniza¢nich aktivit, které
7aci vramci této konstelaci provozuji (Sedova, K.; Svafi¢ek, R.; Salamounova, Z.
2012, s. 239-244).

Ve tfidach, ve kterych se Zaci mohou podilet na fizeni, panuji mezi nimi lepsi vztahy,
zaci maji lepsi postoje k vyuce, tfide a Skole, jsou zde etnéjsi interpersonalni kontakty,
Zaci pracuji na zadaném ukolu i bez supervize ucitelem. Spole¢né rozhodovani ucitel-
zak integruje studenty vice se Skolou a jejim zivotem a muze byt 1 efektivnéjsi strategii

K udrzeni discipliny nez autokratické fizeni. Podil zakd na fizeni chodu tridy pak
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podnécuje nejen kooperaci uvniti tiidy, ale 1 zdka s ucitelem, jak zjistil Dorhout (1983),
ktery dosel k zavéru, ze: ,,Na zdakladnich skoldach zZaci preferuji osobné socialni definici
ucitele, kde ucitel je lépe hodnocen, je-li pratelsky, a vytvari-li ve tride dobré vztahy,
nez ucitel, definovany intelektuadlné, jako clovek myslici logicky, akcentujici mentalni
vykonnost svoji i Zakui, nedbajici vsak na socialni a emocni skutecnosti ve tride * (Lasek,
J. 2001, s. 12, 13).

»UCcitel a Zak jsou jasné vymezené socialni role. Role ucitele a role Zdaka jsou vuci sobé
asymetrické, nicméné komplementdarni. Skola pripisuje uciteli ve Skolni tiidé roli
vedouctho, toho, kdo organizuje a ridi cinnost Zdakit a je za to odpovédny. Role Zdka je
rovnéz duleZitou roli — zpravidla prvni formalni roli, se kterou se dité viici spolecnosti

setkava “ (Mertina, V.; Krejéova, L. 2012, s. 253).
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Il. PRAKTICKA CAST
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4. Vlastni vyzkumna prace, analyza vysledki

4.1 Cil vyzkumu

Cilem mého vyzkumného Setieni je zjistit a porovnat klima tfidy ve dvou rtiznych
typech tfid na zakladni Skole. K vyzkumu jsem si vybrala zadky druhé tfidy. Vychazela
jsem z teoretické Casti mé prace, kde popisuji hlavni aktéry klimatu t¥idy, kterymi jsou
ucitelé a zaci, ale dulezité jsou i dalsi aspekty utvarejici klima tfidy jako je prostiedi
ttidy, demografické faktory, osobnost ucitele, vztahy mezi zéky, vyuc€ovaci metody.
Kazuistiky obou ttid doplnim dotaznikovym Setfenim pomoci dotazniku ,,Moje trida“,

ktery je ur€en pro nejmensi zaky. Vysledky budou vyhodnoceny a vzajemné porovnany.

4.2 Charakteristika ZS

Zakladni Skola je umisténa na okraji méstského lesoparku, je Gplné s deviti postupnymi
ro¢niky. Sviij provoz zahdjila v roce 1958, od rolu 1993 ma Skola pravni subjektivitu,
jejim ztizovatelem je meésto. Od roku 1992 je Skola zaméfena na rozvoj zdravych
zivotnich podminek a je zapojena do celoevropského projektu ,,Skola podporujici
zdravi.

Zdravd skola je projektem WHO, ktery je piesné formulovanou certifikovanou
a realizovanou filozofii vychovy vedouci k podpote zdravi u zakt i uciteld. Zamérem
programu je aplikovat strategii podpory zdravi na podminky $koly a prispét k jeji Gicasti
na vlastni proméné a rozvoji. Cilem promény je trvale umoZiiovat optimalni vyvoj
a rozvoj kazdého jednotlivee, zdka a ucitele v soucinnosti s rodi¢i a obci, po strance
t€lesné, dusevni, duchovni a socialni.

Skoly by mély usilovat o zmény v téchto oblastech:

. vytvofit zdravé prostiedi ve Skole vcetné kultivace vztahl uvniti Skoly,

. vychovavat zaky ke zdravému zivotnimu stylu vcetné zaméfeni na zdravy
Zivotni styl celé komunity,

. spolupracovat se socialnimi i odbornymi partnery s dirazem na rodi¢e déti.

Jde tedy o podporu celostniho pohledu na zdravi, o které se dd pecovat na zaklade

mnoha atributtl (Capek, R. 2010, s. 201).
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Diky systematickému vzdélavani celého pedagogického sboru byla S$kola schopna
vypracovat svijj vlastni Skolni program. V soucasni dobé panuje ve sboru shoda v tom,
7ze zména cili ve vzdé€lavani vyzaduje nejen zménu vyuCovacich metod, ale i zménu
kriterii a nastroji hodnoceni. V ramci celostniho pohledu na zdravi si uvédomili,

ze s podporou zdravi souvisi témét vSechno, co se ve Skole dgje.

Zakladni obecné cile Skoly:

. na Skole pracuje kvalitni pedagogicky sbor, jehoz ¢lenové chapou potieby
osobniho ristu a dalsiho vzdélavani jako prioritu,

. pfevazujici ve zpusobu vzdélavani je pedagogika orientovana na dité, ktera
respektuje zasady tzv. ,,zdravého uceni®,

. prioritnimi kompetencemi ve vzdélavani zakt je komunikace v matefském
a Vv cizim jazyce, prace s informacemi, schopnost fesit problémy,

. podporuje osobnostni a socidlni vychovu déti, jejich sebedivéru a smysl
pro uctu, slusnost a toleranci. U¢i déti pecovat o vlastni zdravi a o prostfedi v némz Ziji,
. zajist'uje nabidku volitelnych aktivit pro Zaky s cilem rozvijet jejich zajmy,

. fad Skoly je srozumitelnym souborem povinnosti a prav zakli a zaméstnanct
Skoly. Jeho zédkladem jsou mysSlenky demokracie a sebehodnoceni.

. Skola respektuje potieby a zajmy rodict Zaki. Realizuje je prostiednictvim Rady

sdruzeni rodict a Rady skoly,

. organizace ftizeni Skoly funguje na principech tymové spoluprice a osobni
odpovédnosti
. kontrolni mechanismy $koly jsou néstrojem budovéani vzajemné divéry. Plnéni

ukoll a cilt je pravidelné vyhodnocovano.

. Skola vytvafi podminky pro smysluplnou praci zakua se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (bucovice711[online]).

Hlavni diiraz pfi napliiovani téchto cilti kladou pedagogové na to, aby Zaci chodili
do skoly radi, meli prostor pro otdzky a svou argumentaci, mohli otevien¢ vyjadiovat
své nazory, byli vedeni k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni.

Skola dosahuje piiznivych vysledki ve vychové a vzdélavani, jednou z priorit §koly je
péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi prosttedky. Ve Skole pracuje Skolni poradenské

centrum, v némz spolupracuji specialni pedagog, asistenti pedagoga, preventista
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socialné patologickych jevll a pedagog se zaméfenim na profesni vychovu. Od tohoto
Skolniho roku pracuje na Skole Skolni psycholog, ktery mé ordinac¢ni hodiny kazdy den

na mistni poliklinice a jednou za 14 dni kazdé utery je k dispozici ve skole.

Skolni psycholog

Skolniho psychologa vyhledavaji z 99% piedevsim uditelé, 1% piedstavuji rodice. Tato
role zaCala fungovat na Skole relativné neddvno, déti si musi na tuto roli zvyknout,
poznat ji, podobné jako rodice, aby védéli, co mohou od ni oCekéavat a jak ji pro sebe
vyuzit. Proto je aktualné vyuzivana ulitelskym sborem. VétSinou jde o problém,
kdy dit¢ ma poruchy chovani ¢i poruchy pfizplisobeni. Déle jsou to déti, které jsou
Z rozvracenych rodin, déti s SPU, ADD, ADHD, d¢ti, které se pomocuji ¢i majici
problém s enkoprézou, déti s nedostatecné podporovanou samostatnosti a iniciativnosti.
Velka ¢ast problémi déti se téz tykd zmén pti prechodu do nového tiidniho kolektivu,
velka cast déti ma problém s nedostatkem pozornosti ze strany svych rodicu.
Na pozadani muize Skolni psycholog navstivit vyucovani, u né&kterych tiid realizuje
adaptacni programy, sbira sociometrick¢ udaje. V dob& jeho neptitomnosti zajistuji
vetsi ¢ast intervence vychovni poradci nebo sami tfidni ucitelé. S vedenim konzultuje
pfistup k nékterym Zakam, stejn¢ tak s uciteli, SnimiZ jednd o zpusobu vedeni tfidy
apod.

Jesté pred dvéma lety zde fungovala specialni tiida, kde se vzdélavalo Sest déti, ale kvili
finanénim potiZim byla tato tfida zrusSena, Zaci byli integrovani do ostatnich tiid a byla
jim piidélena asistentka pedagoga. Pro zfizeni této pracovni funkce musi pozadat feditel
svého zfizovatele. Hlavni Cinnosti asistenta pedagoga je pomoc pedagogickym
pracovnikiim Skoly pf#i vychovné a vzdélavaci ¢innosti, pomoc pii komunikaci se zaky,
pii zaClenovani se do Skolniho prostiedi a pii spolupraci se zakonnymi zastupci
a komunitou, z niz zak pochazi. Reedukaci zde provadi specidlni pedagog, pokud ma
zak mirnou poruchu, napft. dyslexii, pracuje stimto Zdkem tfidni ucitel na zaklad¢
vysledkli vySetfeni pedagogicko-psychologické poradny, kam Skola posila zaky
na klasické vysetfeni, nebo jako ndvrh na integraci. S integrovanym zakem se pak

pracuje dle specidlniho planu IVP.
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Schranka duavéry

Na Skole je zavedena schranka duvéry, kterd je umisténa v piizemi a ma ji na starosti
Skolni metodik prevence. Je soucasti minimalniho preventivniho programu a jsou zde
ruce, Linka vzkaz domu, Bily kruh bezpeci a informace z oblasti problematiky drog,
Sikany, alkoholu, kouteni, AIDS. Obsah schranky se kontroluje kazdy tyden, vétSina
problému se tyka vztahil ve tfid¢, déti maji 1 problémy s uciteli, které se fesi spolecné

s feditelkou Skoly.

Svij vyzkum jsem provadéla ve dnech, kdy na $kole probihal tzv.,.barevny tyden®, coz
znamena, ze na kazdy den je vyhlaSena jind barva a zaci i vyucujici maji na sobé
obleceni této barvy. Pokud je celd tfida jednotnd, tzn., ze vSichni Zaci maji obleceni
stejné barvy, plynou z toho i vyhody, napf. ten den Se nepiSe zadna pisemka, zak si
nemusi nechat zapsat znamku pfti zkouSeni apod. Myslim, Ze je to velmi pekny napad
a ukazka toho, Ze vsichni ve $kole umi byt jednotni, ukazuje to i na urcitou soudrznost

celé skoly a dobré jeji klima.

4.3 Trida ,,A*

Prvni den jsem stravila ve tfid¢, kde neni integrované zadné dité. Ttidni ucitelka uci 26
let, na zdej$i Skole 22 let. Ve tiidé je 20 Zzakl, tfida je po strance vzdé¢lavaci
nadprimérnd, je zde hodné Sikovnych déti, nejslabsim zakem je Jarek, je casto
vyzvedavan pani ucitelkou, coz na ného pusobi jako kladnd motivace. Nejdiive ho déti
nem¢ély rady, situace se zlepsila po né€kolika pochvalach od pani ucitelky i déti ho zacaly
,»popostrkovat* k lepsim vykontim, kdyz se mu néco podafi, tak ho pochvali nejen pani
ucitelka, ale 1 déti. Vid¢im typem ve tfidé je Aneta, kterd neni mezi détmi oblibena,

détmi je Casto oktikovana, protoze ostatni neustale organizuje.

Zaci
Adéla — cilevédoma, ambicidzni, kamaradska, v kolektivu oblibend, Denisa — ticha,
ukaznéna, malo pribojna, Aneta — vSechny organizuje, ke vS§emu se vyjadiuje, chce mit

hlavni slovo, Simen — uzavieny, plaétivy, bojacny, musi se neustale chvalit, Jarda —
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hodny, ukaznény, primérny, potfebuje zvySovat sebevédomi, kamaradsky, velmi
manualné zruény, Adriana — Sikovna, ukdznéna, moc se neprojevuje, Nikola — ve $kole
je hodna, trvalo ji, nez si zvykla, v 1. tiid¢é Casto zvracela, nakonec se zjistilo, Ze to neni
kvili skole, ale ze nechce chodit na obédy do jidelny. Nyni je v pohod¢, potiebovala
ziskat divéru tfidni ucitelky, Vita — svérazny, Casto vyruSuje, maminka tika, ze je jak
,ha pérkach®, dobrosrde¢ny, vSem ve tfidé¢ donesl vanoc¢ni pernicky, Ale§ — tissi povahy,
ale umi se prosadit, kdyz néco provede, nepfizna se, uzavieny, zaduméivy, Adam —
pohodlny, tichy, kamaradsky, inteligentni, v 1. tfidé¢ se nechtél zapojovat, nyni se
zlepsil, Lud’a — chytry, ukaznény, plni si své ukoly, Filip — pohodlny, ,.kam ho postavis,
tam ho najdes”, Tadea§ — rychly, pohotovy, ma hned vSechno hotové, s Filipem jsou
dvojcata, ale jsou rozdilné povahy, Luka§ — ubreéeny, nizké sebevédomi, kdyz se mu
nedafi, psychicky to nezvlada, jsou na ného doma kladeny vysoké naroky, Toi — chlapec
vietnamské narodnosti, chytry, sebevédomy, pani ucitelka ho oznacila jako ,mistra
svéta®, Kuba — bojacny, uslapnuty, nepribojny, Tina — mila, pohodova, bezprostiedni,
,»zlatiCko®, Veronika — pecliva, pracovita, hodna, kamaradska, Daniel — nepozorny,
nepiipraveny, doma nema spravné vedeni, maminka je ruské narodnosti, Anastazie —

hodna, mila, pecliva, pracovita.

Vybaveni tiidy

Ttida je prostorna s vyhledem na Skolni hfisté, prosvétlena zafivkami, ma i okna se
zéaclonkami, na parapetech jsou vystaveny prace déti. Lavice jsou umistény po stranach
tiidy sefazeny po dvou, zadni lavice jsou tfi, takze tvoii kruh. Uprostfed je polozeny
koberec, ktery je détmi hodné vyuZivany. Nabytek je novy, moderni, svétlé barvy
s ¢ervenymi dopliky, ladi slavicemi. Na zadni sténé tfidy je umisténa nasténka
S pracemi zaku, dale nasténné mapy do Ceského jazyku, demonstracni obrazy a televize.
Naproti oknlim jsou vestavéné skiing, které jsou vyzdobeny obrazky. Na ptedni sténé
tiidy visi interaktivni tabule, napravo je umisténo umyvadlo, ru¢nik, zrcadlo, vlevo
od tabule je stil szidli pani ucitelky, nasténka s fotkami déti, police s knizkami,
magnetofon a tabule s druhy vét. Tiida je Gtulna, Cista, nové zafizena, piijemnou
atmosféru navozuje hlavné uskupeni lavic do kruhu, takze vSechny déti na sebe vidi.

Velmi mé ve tfidé zaujaly Sanony se jménem ditéte, kde ma kazdy zak uschované své
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prace od prvni tfidy a v devaté tidé, pfi odchodu ze skoly, tento Sanon dostane

na pamatku.

Vyucéovani

Na zacatku hodiny se déti postavi a pozdravi se s pani ucitelkou. Nasleduje kontrola
omluvenek a ptipadné dotazy déti. Jelikoz je vyhlaSeny ,,zluty” den, vSichni jsou
ve zlutém obleceni vCetné pani ucitelky, kterd i piSe a bude zndmkovat zlutym perem.
Vsichni dohromady si zopakuji basnicku, kterou se ucili pfedesly den. Pani ucitelka
rozda karticky s pismenky, je vyvolano 5 zaktl, zopakuji abecedu a poskladaji se podle
abecedy, znovu vSichni feknou abecedu a kdo mé pismenko, polozi ho na zem, az je celd
abeceda kompletni a znovu ji vSichni jiz bez divani nahlas zopakuji. Déti dostanou
karticky, tentokrat prazdné. Na tabuli jsou napsané dva barevné rozlisené sloupce slov —
ovoce a jména, ktera maji sefadit podle abecedy. Déti vstavaji z lavic a ovéfuji si, co je
napsano na tabuli, pani ucitelka na to nic nefikd a motivuje déti tim, Ze dostanou zlutou
jednicku. Déti chodi k pani ucitelce na kontrolu a radostné se vraci ke stolku s denickem
pro Zlutou jedniCku. VSichni jsou pochvaleni, ti, co jsou hotovi, si chystaji Cesky jazyk
a ostatni zaky pani uéitelka zkontroluje a také dostanou jedni¢ku. Simon ukol
nedokoncil, ale i on je ohodnocen znamkou jedna minus, ma slzy v o€ich, ale state¢né
ukazuje na pokyn pani ucitelky, jak pfimhouftila o¢i, aby dostal také jedni¢ku. Déti jdou
k pani ucitelce na koberec mezi lavice, kde jim vysvétluje, co jsou protiklady. Kazdy
dostane vajic¢ko, kde je napsana vlastnost, déti jsou némé a hledaji svij protiklad. Hra se
jim velmi libi, takZe ji hraji jesté¢ jednou. Adéla si vSimne, Ze pani ucitelka ma slovo
,mlady“ a zak slovo ,stary“, upozoriiuje, ze by to mélo byt obracené. Hodina je
ukoncena ¢tenim vét, kdy kazdy zak fekne 0 jaky druh véty se jednd a jaké znaménko
napiSeme na konci véty. Simon odpovi chybng, pani uditelka se pta, zda odpovédél
spravné — déti ho opravi. Pak véty déti opisuji do seSitu, chtéji si povidat, ale pani
ucitelka jim neda prostor.

Vriétila jsem se do tfidy po hodiné€ plavani, vSichni Zaci dostali ,,mokré vysvédceni®.
Oslovila jsem Filipa, zda bych se mohla podivat, jaké zvifatko ma na vysvédceni. Témet
celda tfida se pak chtéla také pochlubit vysvédCenim. Zaujalo mé, ze kdo mél
na vysvédceni ,,zelvicku® tzn., Ze uplaval nejméné metrii, snazil se to né¢jak omluvit,

pro¢ ma takové vysvédceni.
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Prestavka

Vétsina déti sedi vzadu ve tfidé a sleduje televizi, zbytek déti sedi po dvojicich
V lavicich, nebo se hlouckuji, je tam klid. Na dotazy, zda maji ve tfid¢ kamarady,
vsichni odpovi, ze ano — vétSinou dévcata kamaradi s dévcaty a chlapci s chlapci, nékdo

I konkrétn¢ jmenuje.

Hry

Kazdé pond¢li rano si déti sednou na koberec a fikaji si, co délali o vikendu, véetné pani
ucitelky. To samé probihd po prazdninach. Kdyz ma n¢kdo narozeniny, sedne si
doprostied, vSichni mu popieji a zazpivaji pisnicku. Je rozdil, kdyz déti sedi v lavici
a nebo jsou vsichni na zemi na koberci. Pokud si pani ucitelka v§imne, Ze Zaci nejsou
schopni udrzet pozornost, déti si na pokyn pani ucitelky sednou do kruhu na koberec
a posilaji mi¢ kamarad kamaradovi a ten fikd, co se mu dnes libi ve tfidé¢ nebo nelibi,
co by zménil apod. Nékdo posle tiikrat mi¢ stejnému kamaradovi, n€ékdo ma tii
kamarady, takZe poSle mi¢ pokazdé né€komu jinému. Pani ucitelka tak ziskd dobry

piehled, jaké panuji vztahy ve tfid€, kdo s kym kamaradi, kdo je oblibeny.

4.4 Trida ,,B*

Ttidni ucitelka uci 26 let, z toho 21 let na zdejsi Skole. Ve tfide€ je celkem 26 zaki, diive
byla tato tfida rozdélena na dvé mensi tfidy, ale z finan¢nich divodi se musela spojit
V jednu t¥idu. Jsou zde 4 integrovani Zaci a jeden Zak mimofadné nadany, 3 Zaci maji
narok na asistenta pedagoga. Pfed hodinou odchéazi do kabinetu, kde probiha vyuka

oddélené od ostatnich zaku.

Vybaveni tiidy

Lavice jsou poskladané klasicky ve tfech fadach, v zadni ¢asti tfidy je umistén koberec,
uzaviratelné skiinky, naproti oknim stoji po celé¢ délce tfidy vestavéné skiing
bez vyzdoby. Na pfedni sténé tfidy vlevo visi hodiny, u dvefi je umisténé umyvadlo
s ru¢nikem, okna s vyhledem na Skolni hfisté jsou vyzdobena Zivymi kvétinami. Ttida je
velmi stroze vybavena, pusobi neosobné, nejsou zde vystaveny zadné prace zaku, neni

zde zadna nasténka, zadné obrazky.
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Vyucéovani

Na zacatku hodiny se déti postavi do pozoru, spani ucitelkou se nezdravi.
Reknou si jaky je dnes den a co budou délat v dnesni vyudovaci hodiné. Pokud se
vyucovani Gcastni i1 integrovani zaci, sedi v prvni lavici. Zopakuji si, co probirali vcera.
Potom je vyvolany jeden zdk, ktery fika potichu abecedu, dal$i zdk ho zastavi a zak
fekne pismenko, které zrovna bylo na fad¢€ a vSichni zaci jmenuji slova zacinajici timto
pismenkem. Pani ucitelka rozda karticky s mékkym 1 a tvrdym y, fikd riznd slova a déti
zvedaji karticky podle toho, které tam patii. Nasleduje kontrola domaciho tkolu, kazdy
zak precte jednu vétu, nastdva trochu hluk. Pani ucitelka nadiktuje véty, které si
spole¢né opravi. V zavéru hodiny ¢tou spole¢né z ¢itanky, nepozorna Zacka je vyvolana,
soustfedénost celé tfidy upada. Pozadala jsem tfidni ucitelku, zda by mohlo probéhnout
vyucovani vSech zakl spole¢né, bylo mi vyhovéno. V piedni lavici sedél Michal
s Petrou, Vaclav sed¢l vedle asistentky. Vyucovani integrovanymi zaky nebylo nijak
narus$eno, je rozdil, pokud jsou Zaci ve tiid€ spole¢né prvni hodinu nebo posledni, kdy
integrovani zaci tézko udrzuji pozornost, obzvlast¢ Vaclav. Kdyz Zaci dostali ukol
na samostatné vypracovani, integrovani Zaci vypracovali jen ¢ast ukolu pod dohledem

asistentky.

Hry

V dobé neptitomnosti tiidni ucitelky si obCas déti s asistentkou pedagoga sednou
vSichni spole¢né na koberec a vytvofi tzv. komunitni kruh, tzn. ze ten zak, ktery ma
Vv ruce kaminek, mluvi na dané téma, které bylo urceno pfedem, nebo zde muze i fici
svlij osobni problém, napt. Ze se mu spoluzaci posmivaji. Nikdo ho nesmi vyrusit,

pokud mluvi. Kaminek si postupné vSichni Zaci ptedavaji, az se vystiida celd tfida.

Vyudovani integrovanych zaki

Na zacatku dne si pokazdé zaci (Vaclav, Petra a Michal) s pani asistentkou feknou co
délali vcera celé odpoledne az do doby, nez §li do Skoly. Velmi mé zaujalo, Ze Viaclav
pokazdé konci své vypraveéni: ,.Jdu do skoly a tésim se na pani asistentku.* | asistentka
vypravi, jak probihalo jeji odpoledne a své povidani také ukonci tim, Ze se téSila na déti.
Vyucovani zac¢ina hodinou matematiky, zaci chodi jednotlivé k tabuli a pocitaji priklady

ne zpaméti — pouzivaji prsty nebo poéitadlo. Potom si z udebnice ,,Clovék a jeho svét
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vysvétli co je prace fyzickd a co prace duSevni a kdo tuto praci vykonava. Kazdé dité
fekne, jaké by chtélo vykonavat povolani. Vaclav chce byt policajt, aby vSem mohl
pomahat, Michal chce byt hasicem a ihned dodal, Zze podpali Vaclavovu policejni stanici
a viilbec mu Ji nepomuze hasit, Petie dokonce jednou vyhrozoval, Ze ji zabije, zifejmé se
u n¢ho projevuji nasilnické sklony Integrované deti maji stejné ucebnice jako ostatni
zaci, ale pottebuji delsi vysvétlovani latky nez ostatni. O piestavce se déti zacleni bez
problémi mezi ostatni spoluzdky, na muj dotaz, skym se ve tfidé kamaradi, se
jmenovali mezi sebou navzajem. Pokud zacnou byt déti unavené a neudrzi pozornost,
zahraji si s pani ucitelkou karty ve formé nasobilky, vyssi ¢islo bere karty ostatnim.
Lad’a se neustale ujistuje, jestli je hodny, potiebuje pofad chvalit a obcas se pomazlit
S pani asistentkou, uz druhy den ve Skole se mazlil i se mnou. Velmi mé¢ to zaujalo,
nebot’ déti s autismem neprojevuji své emoce. Ctvrtou hodinu uz je Vaclav hodné
neklidny, kdyz je unaveny, stézuje si, ze ho boli hlava. Pani asistentka se mu zda
smutnd. Vaclav si stézuje, ze Spatné vidi na tabuli, ma nosit bryle, ale maminka mu je
nechce koupit z finanénich diivodi. Petra je drobné postavy, je velmi mild, mazliva,

vypada mladsi.

Integrovani Zaci ve tiidé

FrantiSek

74k se specialnimi vzdélavacimi potiebami podle par. 16 zékona &. 561/2004 Sb.
Pottebuje individudlni piistup, pracuje 1 samostatné, v kontaktu nejisty, ale spolupracuje
ochotng, snazivé, drobny motoricky neklid, ktery vzrlstd v situaci zatéze, sniZené
sebevédomi, chuda slovni zasoba, defektni vizuomotoricka koordinace, figuralni kresba
chuda po strance formalni i obsahové, vykazuje znaky organicity, pismo velké, Citelné,
neplynulé. Aktudlni intelektové schopnosti globdln€ v hrani¢nim pasmu (spodni Cast
pasma), nerovnomérny osobni profil, v pasmu defektu je abstraktné-vizudlni mysleni,
vazne logické usuzovani.

Doporuceni:

Rozvijet slovni zasoba a sluchové wvniméni, cvicit vizuomotorickou koordinaci,
porozuméni Ctenému textu, zafixovat zakladni pocetni operace do deseti, rozvijet

logické usuzovani.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut mezioborovych studii Brno 50

Pod vedenim spec. pedagozky pokracovat v korekci specifickych obtizi. Zde se zaméfit
na rozvijeni auditivni syntézy a automotorické koordinace, pravolevé orientace
(dysgrafické, dyslektické, dysortografické obtize).

Ttidni ucitelka ho chvali, Ze je velmi snazivy, doma ma dobré zazemi, matka se mu
vénuje, coZ se projevuje pozitivné na Skolnich vysledcich.

Martin

Opravnénost integrace pro mimoiadné kognitivni nadani z hlediska specialnich
vzdélavacich potfeb SZ 561/04Sb. par. 17, vyhlaska 147/2011 s poskytnutim
nadstandardni péce v rozsahu 1 hodin¢ tydné.

Sdéluje své zazitky ze ,zivota tfidy“, rozhovor ve velmi piijemném ténu, hovoii
spisovnym, obsahové vyspélym jazykem. Nadéle ptetrvavd v chovani pozitivni
naladéni, pfi spolupraci vystupuje do popredi aktivita, touha fesit ukoly se vzrustajici
obtiznosti. V ptipad¢, Zze se objevi opakované netspéch, ztraci o uvedené typy ukoli
zdjem. Z hlediska specifickych funkci pozorovana vyborna uroven percepénich

a motorickych funkci, jak v jejich vlastni kvalité, tak 1 ve vzajemné integraci
a koordinaci. Cteny i pisemny projev bez specifik. Zajmové orientovan spise na
matematiku, vtomto duchu je i rozpracovan IVP. Aktualni troven verbalnich
rozumovych schopnosti opakované zasahuje pasmo zjevného nadpriiméru.

Martin je ve tfid¢é neoblibeny, ve vSech predmétech chce vynikat, pokud se mu nedaii, je
na ostatni nepfijemny, nema dobry vliv na tfidni kolektiv.

Michal

V socidlnim kontaktu je stazeny. Pracovni tempo kolisa, nejvice se sniZuje
pfi uplatiovani grafomotorickych schopnosti. V situaci zatéZe u né&j narQstd vnitini
napéti, které se manifestuje drobnym psychomotorickym neklidem. Nadprimémy vykon
podava v oblasti dlouhodobého zapamatovani, oslabeny matematické schopnosti,
celkova uroven rozumovych schopnosti se pohybuje v pasmu $irsi normy. V popiedi
osobnosti dominuje psychickd labilita, chlapec je nachylny k psychickému vycerpani.
Obtizné zvlada zatézové situace, narlstaji v ném obavy, Uzkosti, strachy. Je introvertné
ladény, je rad slidmi, ktefi jsou mu nejbliz§i. Chlapec je primérné disponovany
s vyrazné¢ pomalym pracovnim tempem pii psani, s ulpivajici pozornosti, s projevy

psychomotorického neklidu.
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Doporuceni:

Pti osvojovani uciva je dobré vyuzivat chvil, kdy se dobie soustiedi. Je dobré se zaméfit
na rozvoj schopnosti, ve kterych je uspésny, tim posilovat jeho sebevédomi. Osobni
tempo je vrozenou zalezitosti, to je tieba tolerovat, preferovat stni zkousSeni. Ocenovat
nejen vykon, ale i snahu, kterou projevi. Pti osvojovani latky by se mél co nejvice opirat
0 nazorovy material. Doporucena individualni integrace na podkladé IVP s asistencni
podporou.

Michal obcas spoluzakiim vyhrozuje, pochézi ze socidlné slabsi rodiny, ma nevlastniho
otce, matka se mu vénuje minimaln¢.

Vaclav

ADHD, perinatalni encefalopatie, autismus lehkého stupné. Psychomotoricky neklid,
impulsivita, hluény v mluveném projevu. Pozornost nekvalitni a kratkodoba, ptetrvavaji
dyslektické, dysgrafické a dysortografické obtize. Projevuje se motoricky neklid,
ale spolupracuje a je vstiicny. V pisemném projevu chybuje, ¢tenarsky projev slaby,
vV matematice pouze snazornymi pomickami, nesoustfedény, hlu¢ny, pozornost
rozptylena. Pii zméné slozeni kolektivu tfidy problémy s adaptaci na nové vzniklou
situaci. PIn¢ orientovan svou osobou, mluvi hlasité, zivé gestikuluje, spolupracuje
vyfesi pohotové a spravng, bohatd spontanni verbalni produkce, odpovédi piiléhave,
vysvétluje, poucuje, pozornost nekvalitni, kratkodobé, oscilujici. Aktualni intelektové
schopnosti globalné ve spodni ¢asti hrani¢niho pasma, vykony jednotlivych slozek jsou
rozlozené od horni hranice pAsma LMR po horni hranici pasma podpriiméru, nejslabsi
prostorova predstavivost, naopak relativné kvalitni je schopnost logického abstraktniho
usuzovani a kratkodoba mechanicka sluchova pameét.

Doporuceni:

Pracuje pod vedenim asistentky pedagoga, pozornost rozptylena a je tfeba tolerovat jeho
individudlni tempo, ucitelka musi ocefiovat nejen vykon, ale i projevenou snahu.
Poskytovat jasné, stru¢né a jednozna¢né instrukce, rozvijet slovni zasobu a sluchové
vnimani, cvi€it vizuomotorickou koordinaci, pfi Cteni se zamé&fit na porozumeéni textu,
vést k dokonceni zapocaté ¢innosti.

Pfi prvnim setkanim s Vaclavem na chodbé mé ihned zpovidal, kdo jsem, jestli nova

pani ucitelka, tykal mi.
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Petra

Sy Pierre Robin, arachnoidni cysta, stp. operaci rozstépu tvrdého a me¢kkého patra, stp.
operaci strabismu, hypermetropia, otilis chron. Kontakt navazuje ihned, pozitivné
emoé&né naladéna, ochotné spolupracuje, snazi se podat co nejlepsi vykon. Ukoly plni,
vytrvala, drobny motoricky neklid, zbrkla, zvySena unavitelnost divky. Celkova aktualni
uroven intelektovych schopnosti je pii horni hranici padsma hrani¢ni inferiority
s vyvazenou slozkou verbalni a nazorovou. Struktura dil¢ich schopnosti je mirné
nevyrovnana. Silngj$i stranka schopnosti rozliSovani podstatnych ¢asti celku a jeho
detaild, orientuje se v jednoduchych socidlnich situacich. Snizena uroven vseobecné
informovanosti, slabsi je troven logického uvazovani pii praci s ndzornym materialem.
Pfi manipulaci zapojuje obé ruce s celkovou dobrou koordinaci, piSe, kresli pravou
rukou, delsi psani je pro Petru vyrazn¢ namahavé.

Doporuceni:

Integrace ve stavajici ZS a dle SVP vychazejiciho z RVP pro zakladni $koly. Ve vyuce
tolerovat pomalé tempo, zatfazovat piestavky pro oddech nebo stfidat typ ¢innosti. Petra
je dit¢ adoptované starSimi rodiéi, ktefi si ji vzali z détského domova i s jeji starsi

sestrou, o dévcata se velmi peclive staraji.

4.5 Dotaznikové Setieni, vyhodnoceni

Dotaznikové Setfeni prob€hlo mezi tfidou b&znou, ktera byla oznacena pismenem A,
(Setieni se zGcastnilo 20 zaku) a tiidou, kde jsou integrovani zaci oznacenou pismenem
B, (Setfeni se zcastnilo 24 zaku). Klima tfidy bylo hodnoceno pomoci dotazniku* Moje
trida*”. Dotaznik jsem vyhledala v knize R. Capka LIridni klima a Skolni klima “
na stranach 108-109. Dotaznik pfipravili ucitelé Zakladni Skoly praktické ve Zliné a
volila jsem ho proto, ze jako jeden z mala je ur¢en pro nejmladsi zdky ve véku od 6 — 11
let. Sestava z 16 vyroku, ke kterym zaci pisemné sd€luji svd stanoviska (souhlas ¢i
nesouhlas). Témito vyroky se zjist'uji 4 proménné klimatu ve tfide:

. spokojenost ve tridé: zjistuje se vztah zakl k jejich tfidé, mira uspokojeni
Z pobytu ve skole, pohody (otazky €. 1, 2, 9, 13, 14),

. tienice ve tiridé: zjistuji se komplikace ve vztazich mezi zéky, mira a Castost

napéti a sporti a nevhodného socialniho chovani (otazky €. 4, 6, 11),
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. soudrznost tridy: zjistuje se mira pratelskych a neptatelskych vztahli mezi
zéky, mira pospolitosti dané tfidy (otazky ¢. 3, 5, 10, 15),

. obtiZznost uceni: zjistuje se, jak zaci prozivaji naroky Skoly, nakolik se jim uceni
zdé obtizné, namdhavé (otazky €. 7, 8, 12).

Dotaznik je anonymni, vSichni Zé&ci ho vyplilovali za pomoci ucitele. Pfi vypliovani
dotazniku byli zaci upozornéni, Ze to neni pisemna prace ani jakykoliv test, aby
se uvolnili a uklidnili. Odpovédi byly vyhodnoceny v procentech.

Hypotéza

H1 — Ve tride, kde jsou integrovani zdci, panuje priznivejsi klima, nez ve tride
S intaktnimi zdky.

Dotaznikové Setieni — tiida ,,A*

Vyhodnoceni dotazniku MOJE TRIDA — (bézna ttida)

ANO NE ANO % | NE %
1. Chodis do skoly rad (a)? 20 0 100% |[0%
2. Libi se ti ve t¥ide? 20 0 100% [0%
3. Mas ve tiid¢ kamarada? 20 0 100% [0%
4. Posmivaji se ti déti, kdyz néco nevis? 0 20 0% 100 %
5. Stykas se spoluzaky také po vyucovani? 18 2 90 % 10 %
6. Ublizuje ti nékdo ve tfideé? 0 20 0% 100 %
7. Poradi ti u€itel, pokud potiebujes pomoc? 20 0 100% |0%
8. Sedis ve vyu€ovani celou hodinu v lavici? 1 19 5% 95 %
9. Mas ve skole ¢as na odpocinek, hrani? 20 0 100% |0%
10. Kamaradis$ se v§emi spoluzaky ve tfidé? 18 2 90 % 10 %
11. Ridi§ se ve tiidé podle domluvenych pravidel? 20 0 100% |0%
12. Pochvali té ucitel, kdyz si to zaslouzis? 20 0 100% |0%
13. Libi se ti skola a jeji okoli? 20 0 100% (0%
14. Jsi ve skole spokojeny? 20 0 100% |0%
15. Mas ve tfid¢ kamarada, ktery ti pomize? 20 0 100% |0%
16. Libilo se ti vyplnovat dotaznik? 20 0 100% |0%

Tabulka ¢. I - dotaznikové Setfeni zakl bézné tridy.
V tabulce jsou zaznamenany vysledky vnimani klimatu ve tfid¢ z pohledu zaka tidy

»A*“. Na dotaznik odpovédélo celkem 20 zakd.
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Vyhodnoceni jednotlivych proménnych

V proménné spokojenost ve tiide (otazky €. 1, 2, 9, 13, 14), kdy zjistujeme vztah zaku
K jejich tfidé, miru uspokojeni z pobytu ve Skole a miru pohody, uvedlo 100 % zaku
hodnoty ve prospéch. Nespokojeny ve tiidé nebyl zadny zak.

V proménné tienice ve tride (otazky €. 4, 6, 11) zjistujeme problémy ve vztazich,
komplikace ve vztazich mezi zaky, miru a Castost napéti, sporti, rvacek a nevhodného
socialniho chovani. 100 % zaki uvadi, ze mezi spoluzaky jsou dobré vztahy beze sport.
V proménné soudrznost tridy (otazky ¢. 3, 5, 10, 15) zjistujeme miru pratelskych
a nepratelskych vztahi mezi zaky. 95 % zakt se vyjadfilo ve prospéch kamaradskych
vztaht, 5 % Z4ku se vyjadiilo v neprospéch.

Proménnd obtiznost uceni (otazky €. 7, 8, 12) zjistuje, jak Zaci prozivaji naroky Skoly,
nakolik se jim zd4 uceni obtizné, namahavé apod. 97 % zakl uvedlo, ze uceni zvlada
bez problémid, 3 % zakd maji néjaké problémy, které jsou spojeny s ucenim.
Po vyhodnoceni dotazniku bylo zjisténo, Ze v§em zdkim béznych tfid se ve tfid¢ libi,
vSichni zde maji kamarada, nikdo zde neni ter¢em posméchu, pokud potiebuji pomoci,
mohou se s divérou obratit na pani ucitelku také spoluzaci si navzajem pomohou
a poradi. Déti maji o prestavkach dost ¢asu na odpocinek a na hrani. Celkové se jim

Skola a jeji okoli libi.
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Dotaznikové Seti‘eni — trida ,,B<

Vyhodnoceni dotazniku MOJE TRIDA - (tfida s integrovanymi zaky a asistentem

pedagoga)
ANO NE ANO NE %
%
1. Chodis do Skoly rad(a)? 22 2 92 % 8 %
2. Libi se ti ve tfide? 24 0 100% |0%
3. Mas ve tiid¢ kamarada? 23 1 96 % 4 %
4. Posmivaji se ti déti, kdyZ néco nevis? 14 10 58 % 42 %
5. Stykas se spoluzéky také po vyucovani? 21 3 87 % 13 %
6. Ublizuje ti nékdo ve tfideé? 10 14 42 % 58 %
7. Poradi ti uitel, pokud potiebujes pomoc? 24 0 100% |0%
8. Sedis ve vyucovani celou hodinu v lavici? 7 17 29 % 71 %
9. Mas ve skole ¢as na odpocinek, hrani? 20 4 83 % 17 %
10. Kamaradis se vSemi spoluzaky ve tfid&? 11 13 46 % 54 %
11. Ridi§ se ve tiidé podle domluvenych pravidel? 21 3 87 % 13%
12. Pochvali té ucitel, kdyz si to zaslouzis? 24 0 100% |0%
13. Libi se ti skola a jeji okoli? 24 0 100% |0 %
14. Jsi ve skole spokojeny? 24 0 100% |0 %
15. Mas ve tfid¢ kamarada, ktery ti pomize? 23 1 96 % 4 %
16. Libilo se ti vypliiovat dotaznik? 22 2 92 % 8 %

Tabulka ¢. 2 - dotaznikové Setfeni zaku tfidy s integrovanymi détmi a asistentem
pedagoga.

V tabulce jsou zaznamenany vysledky vnimani klimatu ve tfidé z pohledu zaka tiid
s integrovanymi détmi s narokem na asistenta pedagoga. Na dotaznik odpovédélo

celkem 24 zaku.
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Vyhodnoceni jednotlivych proménnych

V proménné spokojenost ve tridé (otazky €. 1, 2, 9, 13, 14) zjistujeme vztah k jejich
tftidé, miru uspokojeni z pobytu ve Skole, miru pohody. 98 % zaki se vyjadfilo
ve prospéch, 2 % zakl nejsou ve tfide spokojeni.

V proménné trenice ve tride (Otazky €. 4, 6, 11) zjistujeme problémy ve vztazich, miru
a Castost napéti, sporit a nevhodného socialniho chovani. 62 % Zzakt uvadi, Ze mezi
spoluzéky jsou dobré vztahy, 38 % uvedlo, Ze se jim ve tfid¢ spoluzaci posmivaji, kdyz
néco nevi nebo jim nékdo ublizuje.

Proménnd soudrznost uceni (otdzky ¢. 3, 5, 10, 15) zjiStujeme miru pratelskych
a nepratelskych vztaht. 81 % Zaku se vyjadiilo ve prospéch kamaradskych vztaht, 19 %
se vyjadfilo v neprospéch.

Proménna obtiznost uceni (otazky €. 7, 8, 12) zjistuje, nakolik se jim zda uceni obtizné,
namahavé apod. 89 % zaki uvedlo, ze uceni zvlada bez problému, 19 % ma s uenim
problémy.

rrrrrr

do skoly radi a 4 nemaji ¢as ve Skole na hrani a odpocinek.

Porovnani jednotlivych proménnych

Proménna spokojenost ve tridé

ANO [%] NE [%]
Zaci béznych tiid 100 0
Z4ci tfid s integrovanymi 98 2
spoluzaky

Tabulka ¢. 3 - porovnani proménné spokojenost ve tiide.

Trida ,,A“ - tuto proménnou 1épe hodnoti zaci bézné tiidy, 100 % zaka je ve tiideé
spokojenych.

Trida ,,B - 8 % 74kl nechodi rado do skoly, ale ve tfidé€ se libi vSem, 17 % zakt nema

¢as na odpocinek a hrani.
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Proménna tfenice ve tiidé

NEJSOU [%] JSOU [%]
Zaci béznych tiid 100 0
Zaci t¥d s integrovanymi. 62 38
spoluzaky

Tabulka ¢. 4 - porovnani proménné tienice ve tiide.

Trida ,,A* - proménnou tienice ve tiidé opét 1épe hodnoti zaci bézné ttidy, 100 % zakt

hodnoti, Ze tfenice ve tiidé nejsou.

Trida ,,B* - 38 % zaki ptfiznalo, Ze se jim né¢kdo posmiva, kdyz néco neumi, 42 % zakh

nékdo ve tfid¢ ublizuje a 13 % zaka se netidi ve tfid¢ podle dohodnutych pravidel.

Proménna soudruznost tiidy

ANO [%] NE [%]
Zéci b&znych tfid 95 5
Zaci t¥id s integrovanymi 81 19
spoluzaky

Tabulka ¢. 5 - porovnani proménné soudruznost tiidy.

Trida ,,A* - i proménnou soudruznost ve tfidé 1épe hodnoti zaci tiidy bézné, 95 % zaku
hodnoti soudruznost tidy kladng, 10 % se nestyka po vyucovani se spoluzaky a 10 %
zaki se nekamaradi se vSemi spoluzaky, vSichni maji ve tfidé kamarady a vSichni maji
kamarada, ktery mu pomiize.

Trida ,,B* - 4 % 74kl nemaji ve tfid¢ kamarada, 13 % se nestyka se spoluzaky
po vyu€ovani, 54 % se nekamaradi se vSemi spoluzéky a 4 % nema spoluzaka, ktery mu

pomiize.
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Proménna obtiZznost uceni

ZVLADA [%] NEZVLADA [%]
Zaci béznych tiid 97 3
Zaci t¥id s integrovanymi 89 11
spoluzaky

Tabulka ¢. 6 - porovnani proménné obtiznost v uceni.
Trida ,,A* - proménnou obtiznost uceni 1épe hodnoti opét zaci ttidy bézné, 97 % zaka
hodnoti, Ze obtiznost uc¢eni zvlada. VSechny zaky ucitel pochvali a pomiize jim.

Trida ,,B - i v této tiid¢ jsou vSichni Zzaci ucitelem pochvaleni a vSem pomuiZe.

Vyhodnoceni cile vyzkumu a hypotézy

Ovéteni hypotézy na zdklad€ dotaznikového Setteni:

H — Ve tride, kde jsou integrovani Zzdci, panuje priznivéjsi klima, nez ve tridé
S intaktnimi Zaky.

Hypotéza se tykala klimatu tfidy z pohledu zaku tfidy S integrovanymi détmi s narokem
na asistenta pedagoga a zakl bézné tiidy. 98 % zaki v béZzné tiid¢ hodnotilo klima tfidy
pozitivng. Zaci zde maji kamarady, vzajemné si pomahaji, ve tfidé se citi dobfe.

Ve prospéch pozitivniho klimatu ve tfidé odpovédélo 83 % zaku, kteti se vzdelavaji
spolu s integrovanymi zaky. Z jejich odpovédi vyplynulo, Ze nékterym zaktm je ve tfidé
ublizovano, néktefi se nestykaji po vyuCovani a néktefi se nefidi podle pfedem
dohodnutych pravidel. Z analyzy vysledkl Setfeni tedy vyplyva, ze Zaci bézné tridy
hodnoti klima ve tfidé pfiznivéji. Hypotéza se tedy nepotvrdila.

Pozorovanim, rozhovory se Zaky a s tfidnimi uciteli jsem zjistila, Ze ptiznivejsi klima
panuje ve tfid¢ ,,A“, tedy ve tfidé, kde nejsou integrovani Zadni Zaci a potvrdil to
1 vyhodnoceny dotaznik. Dobrou atmosféru ve tfid¢ potvrdila i tfidni ucitelka, je vidét,
ze déti dobfe znd, zajima se o déni v kolektivu. Co se tyka uceni, hodnoti Zaky jako
nadprimérné, coz také ovliviiuje situaci ve tfid¢€, nebot’ zbyva vice prostoru na to,
aby ucitelka déti vice poznala. VétSinou je to tiidni ucitel, ktery ma vétsi mozZnost
proniknout hloubéji do zivota tfidy. Ve ttid¢ ,,B*, ve které jsou integrovani Ctyfi zaci
a je zde jeden zak nadprimérny, vyslo klima tfidy trochu hife, nez ve tfid¢ ,,A“. Jednim

Z hlavnich diivodl takového vysledku je velky pocet zaki ve tfidé€. Diive byla tato tfida
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rozdélena na dvé mensi, ale bohuzel z finan¢nich divodi se tfidy musely sloucit
Vjednu. Ale i pfesto, ze vysledky spokojenosti zakii ve tiidé¢ nebyly tak kladné
hodnoceny jako ve tfid¢ ,,A*, myslim, ze zadné problémy vétsiho razu zde nejsou, neni
zde za4dny ndznak, ze by integrované deti byly vyélenény z déni tfidy nebo byly dokonce
tercem posméchu. Jako velmi dilezitou v této tfidé vidim pomoc asistenta pedagoga,
bez kterého by snad ani nebyla vyuka Vv tak pocetné a tak riznorodé tfidé mozna.
Asistent pedagoga je pfinosem pro integrované zaky nejen v oblasti vzdélavani, ale také
pozitivné ovliviiuje klima tfidy. Jeho pfitomnost a pomoc je piinosem nejen pro
integrované zaky, ale i pro zaky ostatni. Pfispiva ke zlepSeni vzdjemné komunikace
mezi ucitelem, integrovanym zédkem a zdkem intaktnim, tim také zlepSuje celkové klima

tridy.
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Zaver

Ve své bakalarské praci jsem se zabyvala inkluzivnim vzdélavanim na zékladni Skole,
timto tématem jsem chtéla reagovat na trend dnesni doby, kterym je inkluze déti se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami do béznych Skol. Aby bylo mozné tento proces
uskutecnit, je tieba zajistit ve Skolach odpovidajici podminky, protoze pravé ptiznivé
klima tfidy je jednou z podminek Gspésné inkluze.

Cilem mé prace bylo srovnat dva typy tfid. Porovnavala jsem béznou tfidu a tiidu,
ve které se spoleén¢ vzdélavaji Zaci integrovani s zaky intaktnimi. Na zdkladé
prostudované odborné literatury, pozorovéani, rozhovorll suciteli a vyhodnocenim
dotaznikd musim konstatovat, ze klima tfidy a Skoly ptisobi na zdky velmi siln¢ a ma
velky vliv na uspésnost integrace. Myslim, ze velmi zalezi na tom, aby prostfedi, kde
jedinec travi hodné €asu, bylo piijemné a povzbuzujici. Klima, které panuje ve tfidé ma
velky vliv jak na vztahy ve tiid€, tak na vyuku, ale pfedev$im na samotné aktéry
vzdélavani — zaky. Skola je mistem setkavani s vrstevniky, s dosp&lymi, ale také prostor
pro ziskavani zkuSenosti ve vztazich se spoluzdky. Je dilezité, aby tyto vztahy byly
pozitivni. Rozmanitost tfidniho kolektivu je vyzvou a dobrou zkuSenosti pro vSechny
zacastnéné. Je velmi dilezité, aby pedagogové byli ptipraveni na rozmanitost kolektivu
zaki a vyZaduje to od nich citlivost pro vnimani odliSnosti. Dfive se nikdo pfili§
nezajimal 0 to, jestli déti Skolu navstévuji rady, zda se ve ttidée citi dobfe, jestli zde maji
kamarady. V dnes$ni dob¢ je situace jina. Je kladen diraz na to, aby se déti do Skoly
tésily, aby ve tfid¢ panovalo ptatelské klima plné divéry, vzajemné tolerance. Pozitivni
klima ve tfid¢ se nevytvaii béhem jednoho dne. Je ovlivnéno fadou faktori a Ciniteld, je
to dlouhodoby proces. Klima ve tfidé muze byt ovlivnéno 1 celkovym klimatem Skoly
ovliviluji a jsou ve vzajemné interakci. Klima vkazdé tifid¢ je jedinecné
a neopakovatelné, tak jako je jedine¢ny kazdy ucitel a kazdy zak. Pedagog ma nelehky
ukol na jedné strané vzdélavat predavat ucivo, na druhé strané¢ také vychovavat
formovat zéky a jejich postoje. Nékteti ucitelé se soustredi pouze na odbornou stranku
vyuky a mén¢ uz se zajimaji o to, jak se zaci ve tfidé citi. Klima tfidy je velmi obtizné
zkoumat a bezprostfedné pozorovat, obzvlast¢ u menSich déti. Vnimat, prozivat

a hodnotit ho dokazi nejlépe jeho aktéfi, tedy zaci a ulitelé. Za hlavni pfinos mé
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bakalaiské prace povazuji, ze shrnuje problematiku inkluzivniho vzdélavani, kde klima
vyplyvajici zmé prace pomohou tfidnim ucitelim, Vjejichz tfidé¢ jsem vyzkum
provadéla. Dobry ucitel by mél dbat kromé predavani uciva také na vytvareni
pozitivniho a piijemného klimatu tfidy. Kazdy znés si pfece pieje mit klidné

a spokojené prostiedi kolem sebe.
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Seznam priloh

Mili zaci,
predem vam dékuji za vyplnéni dotazniku. Vase odpovédi pomohou zjistit, jakou tiidu
byste si prali, co se vam ve tfid¢ libi nebo co byste chtéli zmenit.

Precti si text a pak u kazdé z otazek vyber pouze jednoho smajlika z nabidky, ktery
podle tebe nejlépe odpovida tvému minéni.

[EEN
=~

Jsi ve skole spokojeny?
Mas ve tiid¢ kamarada, ktery Ti pomiize?
Libilo se Ti vyplnovat dotaznik?

[EN
i

Jméno:
Ttida:

Ano Ne
1. | Chodis do Skoly rad(a)? &) )
2. | Libi se Ti ve tiid&? &) (D
3. | MaS ve tfid¢ kamarada? &) D
4. | Posmivaji se Ti déti, kdyZ néco nevis? ) &)
5. | Stykas se se spoluzaky také po vyudovani? &) (D
6. | Ublizuje Ti nékdo ve tfidé? (D &)
7. | Poradi Ti ugitel, pokud potiebujes pomoc? &) )
8. | Sedis ve vyudovani celou hodinu v lavici? (D &)
9. | Mas ve $kole ¢as na odpocinek, hrani? &) (3
10. | Kamaradis se vSemi spoluzdky ve tfid&? &) )
11. | Ridi§ se ve tfidé podle domluvenych pravidel? &) (D
12. | Pochvali T€ nékdy ucitel? &) D
13. | Libi se Ti ve skole? &) D
=
& &
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