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Práce je členěna klasickým způsobem, na teoretickou a praktickou část. 
Úroveň teoretické části práce je velmi slušná, a to jak po stránce obsahové, tak jazykové. Jazykové nedostatky shledávám ojediněle, např. na str. 14, 16, 18, 22 a 32. Podstatné výhrady nemám ani k struktuře práce. Nerozumím však tvrzení o „správné etice“, neboť „nesprávná“ etika nemůže být, tedy vzájemně se to vylučuje. Práci by prospělo více vlastních myšlenek autorky, přesto chválím, že tam vůbec nějaké jsou (ve srovnání s mnoha dalšími pracemi). 
Žádné podstatné výhrady nemám ani k praktické části práce, která je rovněž velmi solidně zpracována. Jako promyšlený hodnotím použitý dotazník, kde byla velmi vhodně a vyváženě zvolena kombinace uzavřených a otevřených otázek / položek. Vytýkám zde snad jen to, že u uzavřených odpovědí nebyly vždy uvedeny vyčerpávající možnosti, resp. nebyla zde uvedena možnost „jiné“, čímž by byl tento problém vyřešen. Upozorňuji též na nesprávný termín „bratr“ ve vztahu k profesi všeobecná sestra, jde o termín laický, nikoli odborný, vycházející ze zdravotnické legislativy. 
Celkově je však práce velmi zdařilá, je z ní zřejmá pečlivost a kultivovanost autorky, proto se finálně přikláním k výbornému hodnocení. 
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1. Pokuste se obhájit / vyvrátit tezi, že supervize je nedílnou součástí práce vedoucích pracovníků, a že by tudíž neměla být považována za nějakou výjimečnou činnost, která si zaslouží mimořádnou pozornost. 
2. Uveďte nejvýznamnější rozdíly mezi supervizí v sociální práci a ve zdravotnictví. 
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