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	Odůvodnění hodnocení práce:

Studentka prokázala, že se v dané problematice velmi dobře orientuje. Pro takto malou firmu je návrh kodexu etiky zvolen vhodně. U větší firmy bych se osobně přimlouvala za větší konkrétnost a doplnění kodexu o rady pro pracovníky, jak jednat v konkrétních situacích, které mohou pracovníka svádět k neetickému jednání. Velmi se mi líbí, že je v kodexu tzv. Quick test.




	Otázky k obhajobě:
According to your recommendation, how should the company work with your Code of Ethics and implement it into practice?
Have you found any unethical behaviour of the company Niveko or its employees?
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