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Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

Autorka pracovala samostatně, teoretickou část věnovanou ESF a OP RLZ doplnila v praktické části plněním indikátorů realizací opatření 1.1. OP RLZ: Posílení aktivní politiky zaměstnanosti při zaměstnávání uchazečů a zájemců o zaměstnání. 

Autorka sledovala plnění indikátorů výstupů a výsledků projektů tohoto opatření realizovaných ve Zlínském kraji. Při zpracování této části potýkala s problémem, že většina projektů je na počátku realizace nebo se teprve na realizaci připravuje, takže lze hodnotit spíše záměry předkladatelů projektů. To se odrazilo v textu závěrečné kapitoly, která spíše popisuje než hodnotí současnou situaci.

Otázky:

1) V čem vidíte hlavní problémy realizace OP RLZ? 

2) Co považuje za nejlepší prevenci nezaměstnanosti? 
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