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ABSTRAKT

Tato bakalafska prace se vénuje problematice vzdélavani v oblasti vetfejné spravy na stie-
doskolském stupni. Hlavnim cilem prace je zmapovat zajem zakt o tento obor a pohled

na perspektivu studovaného oboru vV ramci jejich budouciho uplatnéni.

V teoretické ¢asti je Ctenaf seznamen se zakladnimi pojmy spojenymi s tématem bakalarské
prace, s legislativni zédkladnou a s kurikularnimi dokumenty, které koncepcné vymezuji dva

sledované obory vzdélavani.

Praktickou c¢ast tvoii analyza daného tématu zaméfena na stfedni Skoly ve Zlinském kraji,
které poskytuji vzdélani v oblasti vefejné spravy. Na zékladé vyhodnoceni dotaznikového
Setfeni a naslednou interpretaci SWOT analyzy jsou ¢tenafi predlozena navrhovana opatie-

ni k podpofte a rozvoji vzdélavani v oblasti vefejné spravy.
Klicova slova:

vetejna sprava, vzdélavani, vzdélavaci program, Zlinsky kraj, SWOT analyza

ABSTRACT

This bachelor's thesis deals with issues of education in area of the public administration on
highschool level. The main aim of this work is to map the interest of the students in this
branch of study and the perspective view on the studied area in terms of their future vocati-
on.

In the theoretical part of this work, the reader is acquainted with basical terms connected
with the theme of the bachelor's thesis, legislative base and with curricular documents that
conceptually limit the two watched branches of education.
The practical part is composed of an analysis of the given theme focussed on high schools
in the region of Zlin that provide an education in the area of the public administration.
Based on the evaluation of the questianary examination and the resulting interpretation of
SWOT analysis, the readers are exposed to the proposed measures towards the support and

the developement of the education in the area of the public administration.
Keywords:

Public autority, education, educational program, Zlin region, SWOT analysis
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UvVOD

Na uvod této bakalaiské prace bych chtéla osvétlit, pro¢ jsem si vybrala prave téma
vzdélavani v oboru vefejna sprava v ramci stiednich skol. Mij vybér podnitilo hned n¢ko-
lik diivodt. Prvni, kterému osobné piikladam velkou dulezitost, je samotny obor vefejna
sprava. Z mého pohledu je jeho ptinos prave pro lidi v dospivajicim veéku klicovy k tomu,
aby si prostfednictvim tohoto oboru dokazali vytvofit urcité své vlastni povédomi o spo-
le¢nosti, ve které ziji a o principech a vztazich, které v ni funguji. Druhy divod je ten, Ze
jsem sama absolvovala stfedni $kolu zaméfenou na vetejnospravni ¢innost. Diky tomuto
vzdélani jsem nemeéla problém s pfijimacim fizenim na vysokou Skolu ani se zvladanim
predmétl orientovanych praveé na oblast vefejné spravy. V neposledni fad¢ je dilezité zmi-
nit i myslenku, Ze pravé zvyseni informovanosti v oblasti vetejné spravy u mladych lidi
muze vést K jejich vétsimu o zajmu o tuto oblast se snahou se v ni realizovat a byt jeji sou-
casti.

V teoretické Casti se vice zaméfim na obecnou rovinu vefejné spravy vysvétlenim
zakladnich pojmil spojenych s tématem této bakalafské prace. Definovanim cilti bych se
chtéla pokusit o nastinéni pfinosu, ktery by méla mit ma prace jak pro zéky, tak i pro jed-
notlivé stfedni Skoly. ReSersi literatury se opét vratim k SirSimu pojeti vefejné spravy,
na které navaze Cast vénovana rozboru platné legislativy a koncepce Skolstvi v daném

stupni a oboru vzdélavani tykajici se tématu bakalarské prace.

rowr rowr

Empirické ¢ast bude z velké ¢asti vénovana samotnému vyzkumu stanoveného pro-
blému, a sice zjiSténi nazoru zakl vybranych stfednich kol na obor vefejné spravy. Pro-
sttednictvim metody dotaznikového Setfeni a otazek zjiStujicich pohled Zakl na studovany
obor zanalyzuji ziskané vysledky metodou SWOT a na jejim zakladé se pokusim navrh-
nout opatieni, kterd by mohla vést ke zvySeni pfinosu tak zajimavého oboru jakym vefejna

sprava beze sporu je.
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1 ZAKLADNI POJMY A CiLE PRACE

1.1 Zakladni pojmy
Verejna sprava
Pojem spravy je obecné chapan jako fizeni ¢i vedeni v riznych ¢innostech a zalezi-

tostech, v tomto piipadé ve vetejném zajmu. Vefejnou spravu lze dale délit na statni spravu

a samospravu (Svoboda a Schelle, 2006, str. 44 — 45).

Verejna sprava

Statnisprava Samosprava

Samospravné
organy

Stétni orgény Uzemni Zéjmové

14 krajt 6250 ohci (platnost k 1. 1. 2011)

vyssi lzemni samospravni celky zakladniuzemni samospravné celky

Obr. 1: ¢lenéni verejné spravy
Statni sprava

Je definovéna jako vefejné sprava uskuteciiovanad statem (Kana, 2010, str. 16). Je to
systém vertikalné hierarchicky organizovan na principu nadfizenosti a podiizenosti (Svo-
boda a Schelle, 2006, str. 46). Lze ji dale ¢lenit na vétev Uzemni statni spravy a vnitini
statni spravy. Spravu v jednotlivych vétvich pak vykonavaji organy podle své mistni a véc-

né pusobnosti.
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Statni moc

Moc zdkonodarna Moc vykonna Moc soudni

(parlament) (prezident, vlada) (soudy)

Obr. 2: deélba moci
Verejny sektor

Lze charakterizovat jako soubor vSech odvétvi narodniho hospodarstvi podilejicich
se na produkci vefejnych statkil a uspokojujici tak potfeby ob&anti po téchto statcich. Ra-
dime do né&j napfi. vefejnou dopravu, policii, armadu, zdravotnictvi, Skolstvi, kulturu, soci-

alni sluzby aj. (Pavlak, 2005, str. 10).
Sprava Skolstvi

Podlé¢ha kompetenci Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy CR (dale jen
MSMT). Je spravou vefejnou a nejvyssi pravni normou, kterou se ¥idi, je zakon
¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zadkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani
(Kéna, 2010, str. 209).

Vzdélavani

Vzdélavani je proces ziskavani novych znalosti a dovednosti cilenou ¢innosti, uce-

nim (Benes, 1997, str. 49). Je vefejnou sluzbou uskuteciiovanou podle:
- ndrodnich vzdélavacich programd,

- ramcovych vzdélavacich programd,

- Skolskych vzdelavacich programil, které stanovi konkrétni cile, formy, délku
studia, obsah vzdélani dle zaméfeni a organizacnich usporadani (Kana, 2010,

str. 209).
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Koncepce

Zde je tento pojem chapan jako soubor dokumenti, tvofenych ucelenymi myslen-
kovymi idejemi a postupy, které na sebe logicky navazuji a zastfesuji tak urCitou oblast

daného odvétvi.
Kurikulum

Pod pojmem kurikulum se rozumi: 1. Vzdé¢lavaci program, projekt, plan; 2. Prubéh
studia a jeho obsah; 3. Obsah veSkeré zkuSenosti, kterou Zaci ziskavaji ve Skole
a v ¢innostech ke Skole se vztahujicich, jejich planovani a hodnoceni (Pricha, 2003,

str. 110).
Ramcovy vzdélavaci program

Kurikularni dokument, jehoz obsah vymezuje oblasti vzd€lavani v jednotlivych

stupnich vzdélavani zakid od 3 do 19 let. Konkrétné se jedna o:
- RVP pro pfedSkolni vzdélavani
- RVP pro zékladni vzdélavani + ptiloha pro vzdélavani zakt s lehkym mental-
nim postizenim
- RVP pro gymnézia
- RVP pro stfedni odborné vzdélavani
- Ostatni RVP (napft. pro umélecké Skoly nebo jazykové skoly).

RVP navazuji na Narodni vzdélavaci program, ktery vymezuje koncepci vzdélavani
v obecné roving. Z RVP vychéazeji Skolni vzdélavaci programy, které dale konkretizuji

pozadavky na vzdélavaci oblasti a obory (Ramcovy vzdélavaci program, 2011).
Reserse

Analyza odborného textu k dané tématice.
SWOT analyza

,Jedna se o metodiku strategického planovani.“ Podstatou této metody je odhaleni
a soucasn¢ vzajemné porovnani vnitinich silnych (z angl. Strenghts) a slabych (z angl.
Weaknesses) stranek zkoumaného objektu, jevu ¢i procesu a piilezitosti (z angl. Opportuni-

ties) a rizik (z angl. Threats), které na néj pusobi zvenc¢i. Smyslem je tedy analyzovat sou-
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¢asnou a ocekavanou budouci situaci, urcit smér rozvoje a najit prostiedky pro dosazeni
stanoveného cile prostiednictvim utfidéni informaci, které jsme ziskali béhem analyzy.

(Marek a Kantor, 2007, str. 69).

Tab. 1: ilustrace SWOT analyzy

INTERNI ANALYZA

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

(Strenghts) (Weaknesses)
PRILEZITOSTI HROZBY
(Opportunities) (Threats)

EXTERNI ANALYZA

1.2 Definované cile prace

Hlavnim cilem této bakalarské prace je zjistit nazor zakl sttednich Skol na obor ve-
fejné spravy. Jak samotnou vetejnou spravu chapou, zda si uvédomuji jeji plisobeni na je-
jich spolecensky Zivot, ¢im je pro né zajimava a naopak, zda existuji divody, které je ve-

dou k nezajmu o tento obor.

1.2.1 Cilé. 1: ReSerse literatury

Vzhledem k nedostatku piimé relevantni literatury, ktera by korespondovala s pro-
blematikou tématu vzdélavani v oboru vefejna sprava na stfednich skolach, rozhodla jsem
se pro reSerSi odborné literatury v obecnéj$im pojeti, a to sice skriptum ,, Nauka o verejné

spravé“ (vydané Zapadoceskou univerzitou v Plzni, viz Pavlak 2005).

1.2.2 Cil¢. 2: Realizace dotaznikového Setfeni na vybranych stiednich skolach

Pro dotaznikové Setfeni jsem Si zvolila pét stiednich kol ve Zlinském kraji, které
poskytuji vzdélani v oboru Vefejnospravni nebo Bezpecnostné pravni ¢innost. Z toho jedna
Skola je soukromého charakteru, tii jsou obchodni akademie a jedna se zamétuje na vycho-

vu budoucich policistt.
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Ucelem dotaznikového Setieni neni zhodnotit obsah poskytovaného vzdélavani
¢i jeho kvalitu, ale zjistit nazor zakt na studovany obor. Jaké divody je vedly k vybéru
prislusného oboru a Skoly, zda obor spliuje jejich ocekavani a zda jsou jejich plany do bu-

doucnosti spojené se studovanym oborem.

1.2.3 Cil¢. 3: Navrh opatieni na zlepSeni podminek studia v oboru verejna sprava

Na zéklad¢ vyhodnoceni dotaznikového Setfeni se pokusim navrhnout takové opatieni
na zlepSeni podminek studia, aby co nejvice vyhovovala potiebam zaku z hlediska jejich
zajmu o studovany obor, moznostem jednotlivych skol ptispét ke zlepSeni podminek studia
a kterd by pomohla dale rozvijet zajem jak zaki, tak i jejich pedagogti na zkvalitnéni Grov-

n¢ vzdélavani v oboru vetejna sprava.
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2 RESERSE LITERATURY

Jelikoz je téma mé bakalaiské prace zaméfeno na samotny predmét vetejné spravy
a na budouci absolventy tohoto oboru, rozhodla jsem se pro resersi publikace ,,Nauka
0 vefejné spraveé“. Obsah publikace sice neni zamétfen striktné na oblast vzdélavandi,
ale snazi se vysvétlit pojem vetejné spravy a dalsi souvislosti kolem néj v obecnéjsim poje-
ti, které je dilezité prave pro prvotni pochopeni zdkonitosti pisobicich uvniti tak slozitého

systému jakym vefejna sprava je.

Publikace je napsana jako vysokosSkolské skriptum, proto se od ni nedd ocekavat,
ze pojme celou oblast vetejné spravy do uplnych detailli, zaroveii je ale jeji prednosti sro-
zumitelny a Ctivy text. Devizu shledavam ve faktu, Ze jde o publikaci vydanou v roce 2005,
coz vykazuje nesrovnalosti v oblasti nyné&jsi problematiky vztahu Ceska republiky a Evrop-

ské unie a neustale probihajiciho procesu reformy verejné spravy.

»Predmét Nauka o vetejné sprave je urcen piedevsim tém posluchacim, kteii se hodla-
Ji vénovat profesni kariéfe v oblasti vefejné spravy. Jeho cilem je poskytnout ptehled vyvo-
je organizace vetejné spravy a seznamit s oborem, ktery je tradicné oznacovan jako spravni
veéda.” (Pavlak, 2005, str. 4). Témito slovy uvozuje autor svoji publikaci, které je dale cle-

néna na jednotlivé kapitoly, jejichZ obsah na sebe logicky navazuje.

Na tvod je predstavena kapitola Vetejna sprava jako véda. Obsahem této kapitoly je
pojmové vymezeni spravy védy, popis piistupli a metod, kterych je vyuzivano a nastin his-
torického vyvoje studia vetejné spravy. Navazujici kapitolou je Vefejny sektor a vefejna
sprava, Vymezujici oblast plisobeni vefejné spravy, jeji Cinnost, fizeni a organy podilejici se
na jejim vykonu at’ uz v ramci statni spravy nebo samospravy. Kratce je dale zminéna ob-
last Reformy vefejné spravy, ktera je zde uchopena z pohledu pfiblizeni spravy obcantim,
konkrétné vyjmenovava piiklady pusobnosti, jez byly pfeneseny po ukonceni Cinnosti
okresnich ufadl na obce s rozsitenou piisobnosti. Dalsi kapitola ve stru¢nosti popisuje Vy-
voj vefejné spravy v Ceskych zemich. Z hlediska drzeni moci a pozd&ji vykonu moci je
sledovano obdobi od vzniku Velkomoravské fiSe, pies stavovskou monarchii, obdobi 1.
republiky, okupaci, az do roku 2001, kdy kapitola kon¢i vymezenim tzv. nomenklatury
izemnich statistickych jednotek — NUTS. Nasleduje pomérné rozsahla kapitola Ceska
vefejna sprava na cesté do EU, jejimz obsahem je jednak proces integrace CR do EU, na-

stinéni strukturalni politiky pro programové obdobi 2000 — 2006, pomérné rozsahly popis
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Narodniho rozvojového planu pro zkracené programové obdobi 2004 — 2006

a Vv neposledni fad¢ i popis procesu piipravy a realizace projektii, které by mohly byt spolu-
financovany z prostfedkt EU. V dals$i kapitole Problémy soucasné vefejné spravy jsou
predstaveny hlavni problémy jak z pohledu samotnych pracovnikd vefejné spravy, tak i
obc¢anu. Kapitola je, jak uvadi zdroj, zpracovana na zakladé vyzkumu vetfejného minéni
uskute¢néného studenty Zapadoceské univerzity v roce 2000. Nejvice propracovanou kapi-
tolou publikace co do obsahu i kvantity sdélenych informaci jsou Vybrané problémy perso-
nalniho fizeni ve vefejném sektoru. Zde autor poukazuje na nutnost a dulezitost vhodné
zvolené personalni strategie v oblasti vefejné spravy, aby tato jako systém spravné a efek-
tivné fungovala. V ramci personalni strategie jsou popsany postupy pii planovani poctu
pracovniki, ziskavani a vybéru vhodnych pracovnikd, jejich rozmistovani, hodnoceni a
odménovani. Zavér kapitoly autor vénuje dualezitému faktoru chovéani a to motivaci
Vv zavislosti pravé na zvyseni vykonu pracovnikil vetfejné spravy a eliminaci moznych rizik
vznikajicich béhem pracovniho procesu. Konecné zavérecna kapitola okrajové zmifuje

Vetejné rozpocty (Pavlak, 2005).

Po prostudovani publikace ziska Ctenar v podstaté uceleny ptehled o oblasti vetejné
spravy, co se tyce teoretického vymezeni zakladnich pojmil a zdkonitosti a konkrétnéji se
seznami se strategii umistovani pracovniki ve sféfe vefejné spravy. Z mého pohledu je tato
publikace pro studenta, ¢i absolventa stfedni Skoly v oboru vefejna sprava dostacujicim
literarnim zdrojem nikoliv co do obsahu znalosti v§ech priufezovych oblasti systému vefej-
né spravy, ale jako vhodny nastroj na pochopeni fungovani vetejné spravy v souvislosti

S jeji personalni politikou.
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3 LEGISLATIVNI RAMCE TEMATU A KONCEPCE SKOLSTVI
V OBORU VEREJNA SPRAVA

Tato kapitola se zaméfuje na vymezeni legislativniho podkladu pro zpracovavané téma
a na vymezeni jeho hlavniho zaméru v konkrétnich studijnich oborech, v nichz se vzdéla-

vani v oboru vefejné spravy uskuteciuje.

3.1 Legislativa

Zakladnim legislativnim rdmcem v oblasti vzdélavani je Zakon ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (dale jen Skol-
sky zakon). Dal§im platnym dokumentem, jenz zastieSuje celé stfedni Skolstvi, je Zakon
¢. 129/2000 Sb., o krajich. V neposledni fad¢ je potieba zminit také Zakon ¢. 312/2002 Sb.,
o ufednicich uzemnich samospravnych celkli, jenz se dotykd zpracované¢ho tématu

Z hlediska pravni Gpravy pfi uplatiiovani absolventli oboru vefejna sprava.

3.1.1 Zakon €. 561/2004 Sb., o piredSkolnim, zakladnim, stFednim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani
Z hlediska tématu vzdélavani v oboru vefejna sprava na stfednich $kolach je Skol-
sky zakon stézejnim legislativnim dokumentem v oblasti vymezeni jak samotného stupné
sttedniho vzdélani, tak 1 svym vykladem stanovuje jeho cile, organizacni priibéh a zpiisoby

ukoncovani stiedniho vzd¢lani (zakon ¢. 561/2004 Sb., § 57, 58, 65, 72, 2004).

V Casti &trnacté, v § 161 Financovdni skol a Skolskych zarizeni ziizovanych tizem-
nimi samospravnymi celky je zakotvena povinnost krajskych ufada stanovit krajské norma-
tivy jako vysi vydajt, pfipadajici na jednotku vykonu za kalendaini rok (zakon ¢. 561/2004
Sb., § 161, 2004).

Diilezitym segmentem Skolského zakona je i jeho Cast sedmnacta — Péisobnost
uzemnich samospravnych celki ve Skolstvi, § 181 — 182, jez vymezuji postaveni kraje,
jako zfizovatele $kol na stiednim stupni a stanovuji tak jeho zdkonnou povinnost pro usku-
te¢iiovani stredniho a vyS$iho odborného vzdélavani (zakon ¢. 561/2004 Sb., § 181 — 182,
2004).
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3.1.2 Zakon ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zi'izeni)

s ’ v ’ v o r , ’ , 1 r

,,Kraj je uzemnim spoleCenstvim obcanti, které ma pravo na samospravu™. Je také
vefejnopravni korporaci, ktera ma vlastni majetek a vlastni piijmy vymezené zakonem
a hospodafi za podminek stanovenych zdkonem podle vlastniho rozpoctu. Kraj pecuje

0 vsestranny rozvoj svého tzemni a o potieby svych obcant* (zakon ¢. 129/2000 Sb., § 1,

2000).

Hlava Il v Dilu 1 — Samostatna pisobnost kraje vymezuje okruh opravnéni spra-
vovat zalezitosti kraje samostatn¢, pokud nejde o pfenesenou pisobnost kraje. ,,Pii vykonu
samostatné pusobnosti se kraj fidi pfi vydavani obecné zdvaznych vyhlaSek zakonem
a Vv ostatnich zalezitostech téz jinymi pravnimi ptfedpisy vydanymi na zaklad¢ zakona.‘
V ramci samostatné plisobnosti plni kraj funkci zfizovatele ptispévkovych organizaci, kte-

rymi jsou i stiedni $koly (zakon ¢. 129/2000 Sb., § 14, § 16, 2000).

Pravomoc zfizovat a rusit ptispévkové organizace, jakozto i schvalovat jejich zfizo-
vaci listiny je dle tohoto zdkona svéfena zastupitelstvu kraje. S touto pravomoci souvisi
I vyhrada rozhodovani o majetkopravnich ukonech tykajicich se financovani pfispévkovych
organizaci. Vykonavat zakladatelské a zfizovatelské funkce ve vztahu k ptispévkovym
organizacim, které byly zfizeny nebo zalozeny krajem, vcetné jmenovani a odvolavani je-
jich teditelll a stanoveni jejich platu a odmén nalezi rad¢ kraje (zakon ¢. 129/2000 Sb.,

§ 35, § 59, 2000).

Hlava V - Organy zastupitelstva a rady stanovuje povinnost zastupitelstva kraje
zfizovat vybory, jakoZto své poradni a kontrolni organy. Jednim z téchto povinnych organti

je 1 Vybor pro vychovu, vzdélavani a zaméstnanost, jehoz plisobnosti jsou nasledujici:

,»a) V navaznosti na demograficky vyvoj a vyvoj zaméstnanosti posuzuje a vyjadiuje
se k siti §kol a Skolskych zafizeni, studijnich a u¢ebnich obort a k jejich zménam v ptisob-
nosti kraje,

b) predklada navrhy na zkvalitnéni péce poskytované Skolami a Skolskymi zafize-

nimi, popiipadé predskolnimi zafizenimi, které kraj zfizuje,

! Toto pravo mu zarucuje Ustava Ceské republiky v hlavé & 7 — izemni samosprava.
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C) vyjadiuje se k zdmérim na poskytovani dotaci v oblasti mladeze, télovychovy
a sportu,

d) projednava zpravy o vysledcich vychovné vzdélavaci ¢innosti Skol, Skolskych za-
fizeni a pfedskolnich zafizeni, které kraj ztizuje,

e) plni dal$i ukoly v oblasti vychovy a vzd€lavani, kterymi jej povéii zastupitelstvo*
(zékon €. 129/2000 Sb., § 78, 2000).

3.1.3 Zakon €. 312/2002 Sb., o GFednicich izemnich spravnich celki

Jelikoz je tématem této bakalarské prace vzdélavani v oblasti vefejné spravy, vychazi
i profily absolventli vybranych stfednich $kol v tomto oboru z ptedpokladu, Ze Zaci
po ukonceni studia mohou najit uplatnéni na riznych ufednickych pozicich v ramci systé-
mu vefejné spravy.

Predmétem tohoto zakona je uprava pracovniho poméru ufednikli izemné samo-
spravnych celki, jakozto i jejich vzdélavani. Ufednikem se rozumi osoba vykonavajici
spravni ¢innosti, jimiz byla vedoucim tizemniho samospravného celku povétena. USC se

V ramci tohoto zakona rozumi:
a) obecni tfad,
b) méstsky urad,
c) krajsky ufad,
d) magistrat statutarniho mésta,
e) ufad méstského obvodu nebo méstské ¢asti izemné ¢lenéného statutarniho mésta
f) magistrat hlavniho mésta Prahy
g) ufad méstské ¢asti hlavniho mésta Prahy (zéakon ¢. 312/2002 Sb., § 1 — 2, 2002).

,Ufednikem se mize stat fyzickd osoba, ktera je stanim obanem Ceské republiky,
popiipadé fyzicka osoba, ktera je cizim statnim obdanem a ma v Ceské republice trvaly
pobyt, dosdhla véku 18 let, je zpisobila k pravnim ukoniim, je beztthonna, ovlada jednaci
jazyk, a splituje dalsi predpoklady pro vykon spravnich ¢innosti stanovené zvlastnim prav-

nim predpisem® (zakon ¢. 312/2002 Sb., § 4, 2002).
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Tento zékon déle upravuje podminky vefejné vyzvy a prubéhu vybérového fizeni,
jez musi spliovat zdkonem stanovené podminky a dodrzovat stanovené lhity. Predmétem
je iuprava pracovniho poméru obzvlasté pak ujednani o dobé jeho trvani. ,,Pracovni po-
mér s ufednikem se uzavird na dobu neurCitou. Je-li vSak pro to divod spocivajici
V potiebé zajistit casové omezenou spravni ¢innost nebo nahradit do¢asné nepiitomného
ufednika, 1ze uzavtit pracovni pomér na dobu urcitou* (zakon ¢. 312/2002 Sb., § 6 — 7,

§ 10, 2002).

Hlavy III a IV vymezuji zakladni povinnosti tfednika a podminky vzdélavani uredni-
kt, zahrnujici 3 faze vzdélavani:

a) vstupni vzdélavani — tyka se zakladu vetejné spravy, zasad organizace a ¢innosti

vetejné spravy, prav a povinnosti ufednika, etiky aj.,

b) pribézné vzdélavani — vede K prohloubeni a specializaci vzdélavani ve vykonu

spravnich ¢innosti,

c) zvlastni odborna zpusobilost — ,,zahrnuje souhrn znalosti a dovednosti nezbyt-
nych pro vykon ¢innosti stanovenych provadécim predpisem®. Obsahuje obecnou
a zvlastni Cast, je ovéfovana zkouSkou a prokazovana osvédcenim. Povinnosti
ufednika je vykonat tuto zkousku do 18 mésicti od vzniku pracovniho poméru
nebo ode dne, kdy zacal vykonavat ¢innost, pro kterou je prokdzani odborné zpi-

sobilosti pfedpokladem (zakon ¢. 312/2002 Sb., § 16 -17, § 19 -21, 2002).

3.2 Koncepce Skolstvi v oboru verejna sprava

»Narodni program vzdélavani v Ceské republice, tzv. Bild kniha, a Zakon
&. 561/2004 Sb., Skolsky zakon zavadgji do vzdélavaci soustavy novy systém vzdélavacich
programu. Kurikularni dokumenty jsou tvofeny na dvou urovnich: statni — v podob¢é Na-
rodniho programu vzdéldvani a ramcovych vzdélavacich programii (RVP) a Skolni —
v podobé $kolnich vzdélavacich programii (SVP), podle kterych se uskute¢iiuje vzdélavani

na konkrétnich $kolach* (Ramcovy vzdélavaci program — Vetejnospravni ¢innost, 2007).

Réamcovy vzdé¢lavaci program, jako forma koncepéniho dokumentu, v sobé zahrnuje
nejen teoreticky zaklad obecné roviny vzdélavani, ale predevSim vymezuje pozadované
vysledky vzdélavani a nezbytné prostiedky pro jejich dosazeni. To, jakym zplisobem budou

pozadavky RVP naplnény ponechéva na jednotlivych Skolach, pficemz pro kazdy obor
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vzdélani existuje pravé jeden RVP. Jednotlivé RVP byly pro odborné skoly pfipravovany
ve 4 vlnach v obdobi let 2007 — 2010. Za jejich piipravou stal Narodni ustav odborného
vzdélavani a nasledné€ je schvalilo a vydalo Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy

(Narodni ustav odborného vzd¢lavani, 2008).

3.2.1 RVP 68-43-M/01 Verejnospravni ¢innost

Ramcovy vzdélavaci program v oboru Vetejnospravni ¢innost byl sestaven hned
Vv prvni fézi realizace téchto koncepcnich dokumentt, tedy v ¢ervnu 2007 a Skoly se podle
né¢j zacaly ucit od 1. zafi 2009 (Narodni Gstav odborného vzdélavani, 2008). Jde o doku-
ment vymezujici V obecné rovin€ organizaci vzdélavani, prifezova témata, ktera by se me-
la promitnout do procesu vzdélavani a v neposledni fadé také nezbytné zasady pro tvorbu
Skolnich vzdélavacich programti (Rdmcovy vzd€lavaci program — Vefejnospravni ¢innost,
2007).

V konkrétni rovin¢ pak charakterizuje uplatnéni absolventll v rdmci pusobnosti
uzemnich, ustfednich nebo jinych orgdni statni spravy a samospravy na pozici referentil
ovladajicich odborné &innosti napt. v oblasti hospodafeni s majetkem USC, prace souvise-
jici s vystavovanim ufednich dokladt, se spravnim fizenim apod. Z hlediska odbornych

kompetenci, jimiz by mé&l kazdy absolvent tohoto oboru disponovat, vymezuje nasledujici

kompetence:
a) Vedeni spravnich agend,
b) schopnost spolupracovat na programech rozvoje regionu a evropské spoluprace,
c) komunikace s vefejnosti,
d) bezpecnost prace a ochrana zdravi pfi praci,
e) snaha o dosaZeni nejvyssi kvality prace,

f) jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje (Ramco-

vy vzdélavaci program — Vefejnospravni ¢innost, 2007).

Obsah vzdélavani je urCen kurikuldrnim ramcem, coz je vlastné souhrn znalosti
a dovednosti z riznych oblasti vzdélavani. Obsah vzdélavani v RVP je urfen popisem
predpokladanych vysledki vzdélavani, kterych ma byt v idedlnim stavu dosazeno a jim

odpovidajicim uc¢ivem. V jednotlivych vzdélavacich oblastech je tedy nastinén jejich obsah
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a prostfednictvim skolnich vzdélavacich programii je pak mozné tento obsah upravovat tak,

aby korespondoval jak s RVP, tak i s konkrétnimi pozadavky trhu prace, studijnimi pied-

poklady a zajmy zak (Ramcovy vzdélavaci program — Vetejnospravni ¢innost, 2007).

Piehled vzdélavacich oblasti:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

jazykové vzdélavani a komunikace,

spolecenskovédni vzdélavani,

prirodovédné vzdelavani,

matematické vzdélavani,

estetické vzdélavani,

vzdélavani pro zdravi,

vzdélavani v informac¢nich a komunikacénich technologiich,

odborné vzdélavani (Ramcovy vzdélavaci program — Verejnospravni ¢innost,

2007, str. 14).

Mezi odborné vzdélavaci oblasti v rdmci tohoto RVP patii:

a)

b)

d)

pravo a vefejna sprava — orientace v pravnim fadu, systému prava a vetejné
spravy v CR,

ekonomika — orientace Vv trzni ekonomice, podnikani, daiové soustaveé, narod-
nim hospodafstvi, vefejnych financich a zakladech ucetnictvi,

CR a evropska dimenze — orientace ve vyvoji evropské integrace, cilech, stra-
tegiich a nastrojich spolecné evropskeé politiky,

kultura ve verejné spravé — osvojeni si komunikacnich dovednosti pfi styku

S obcCany a etickych zdsad zaméstnance veiejné spravy,

pisemna komunikace a administrativa — orientace v technice administrativy,
Vv tfednich, pravnich a spravnich pisemnostech, pisemnostech v hospodaiském

styku apod. (Rdmcovy vzdélavaci program — Vetejnospravni ¢innost, 2007).
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3.2.2 RVP 68-42-M/01 Bezpe¢nostné pravni ¢innost

Rémcovy vzdélavaci program Bezpecnostné pravni ¢innost byl sestaven ve druhé
fazi realizace koncepCnich dokumenti v kvétnu 2008 a skoly se podle n¢j zacaly ucit
od 1. 9. 2010 (Narodni ustav odborného vzdélavani, 2008). V obecné roving je opét popsa-
na organizace vzdélavani a dals$i obecna ujednéni, ktera jsou de facto spolecna vsech vyda-
nym rdmcovym vzdélavacim programtiim (Rémcovy vzdélavaci program — Bezpecnostné
pravni ¢innost, 2008).

Absolventi tohoto studijniho oboru se po jeho ukonceni uplatni v povolanich souvi-
sejicich s ochranou vefejného pofadku, v riznych bezpecnostnich sborech, v ptislusnych
oblastech vetrejné spravy. Ziskané¢ vzdélani umozni absolventim uchézet se o pfijeti
na vyss§i odborné nebo vysoké Skoly zaméfené na vyuku bezpecnostné pravnich oborii nebo
pfimo na Policejni akademii (Ramcovy vzdélavaci program — Bezpecnostn€ pravni ¢innost,
2008).

Kromé¢ vymezeni klicovych kompetenci, mezi néz patii napt. komunikativni, ma-
tematické, personalni aj. kompetence, klade RVP na absolventy tohoto oboru odborné
kompetence piimo souvisejici s obsahem vzdélavani, jsou to:

a) zvladat jednani s klientem,

b) provadét pravni ¢innosti,

C) provadét mistni Setfeni v terénu,

d) provadét kontrolni ¢innost,

e) pracovat s informacni, vypocetni a kancelaiskou technikou,

f) zajistovat bezpe¢nostni piipravu,

g) dbat o fyzickou a psychickou pfipravu,

h) dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci,

i) usilovat o dosazeni nejvyssi kvality prace,

j) jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje (Ramco-

vy vzdélavaci program — Bezpecnostné pravni ¢innost, 2008).
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Mezi odborné oblasti vzdélavani v oboru bezpec¢nostn€ pravni ¢innosti pak patii:

3)
b)

d)

9)

h)

ekonomika — orientace Vv trzni ekonomice, podnikani, narodnim hospodafistvi,

pravo — orientace predevsSim v pravu trestnim (hmotném i procesnim), prestup-

kovém, ob¢anském a obchodnim,

bezpecnostni priprava — ziskani znalosti o fungovani bezpecnostnich sbort,
policii CR, o ochran¢ ¢loveéka a dale praktickych dovednosti ve stfelecké pii-

prave,

prevence a odhalovani kriminality — orientace v problematice kriminologie
a kriminalistiky,

pedagogicko-psychologické vzdélavani — aplikace pedagogickych a psycholo-
gickych poznatki do bezpecnostné pravni ¢innosti pii feseni riznych situaci,
sebeobrana — osvojeni si zakladnich sebeobrannych a donucovacich technik,
geografické vzdélavani — orientace v mapach, povédomi i globalnich problé-
mech lidstva, o krajin€ a Zivotnim prosttedi,

administrativa a technika — osvojeni si psani na psacim stroji a po¢itaci, orien-

tace v administrativé, manipulaci a uchovavani dokumentti (Ramcovy vzdélava-

ci program — Bezpe€nostné pravni ¢innost, 2008).
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II. PRAKTICKA CAST
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4 ANALYZA VZDELAVANI V OBORU VEREJNA SPRAVA
NA VYBRANYCH STREDNICH SKOLACH

Analyza je metoda zkoumani, kterd znamend rozklad véci slozitéjSich na jednodussi.
Pomoci této metody zjistujeme priciny a disledky jednotlivych prvkl celku, tyto jednotlivé
prvky se tak stavaji snaze pochopitelnymi a umoznuji srozumitelnéjsi pohled na zkouma-

nou vée (Slovnik cizich slov, 2005-2006).

Tato kapitola mé bakalai'ské prace je zaméfena v prvni ¢asti na popis vybranych stied-
nich 8kol, na nichz se vyuka realizuje ve vzdélavacich programech Vetejnospravni ¢innost
nebo Bezpecnostné pravni ¢innost a v druhé ¢asti na vyhodnoceni dotaznikového Setteni,
jez ma napomoci k ziskani prehledu o nazorovosti studenti vySe zminénych obord na sa-

motny obor vetfejné spravy.

4.1 Zakladni informace o vybranych stiednich Skolach

Pro svoji analyzu jsem si vybrala 5 stfednich Skol ve Zlinském kraji, jejichz obor
vzdélani je orientovan obecné na sféru verejné spravy. Z tohoto vybéru pak 3 Skoly umoz-
nuji studium v oboru Vetejnospravni ¢innost a zbylé 2 Skoly studium v oboru Bezpecnost-

né pravni ¢innost.

4.1.1 Obchodni akademie Tomase Bati a Vy$$i odborna $kola ekonomicka Zlin

V ramci OA T. Bati ve Zlin¢ je Vetejnospravni ¢innost druhym stfedoskolskym
vzdélavacim oborem (vedle oboru Obchodni akademie). Kazdoro¢né byva oteviena jedna
nova tiida, tj. cca 30 zakl. Na této Skole jsem provadéla dotaznikové Setfeni v 1. ro¢niku

a prizkumu se ucastnilo 26 zaku.

4.1.2 Stiedni primyslova §kola a Obchodni akademie Uhersky Brod

OA v Uherském Brodé ma vedle svého hlavniho oboru jesté dalsi dva obory vzde-
lavani, z nichz jednim je Vetejnospravni ¢innost a druhym Socialni ¢innost. Tyto dva obo-
ry se v minulosti pravidelné¢ stiidaly pfi otevirani novych tfid. 1. 7. 2011 doslo ke slouceni
OA se Stiedni primyslovou Skolou a soucasny feditel se rozhodl do budoucna otevirat
pouze obory Obchodni akademie a Socialni ¢innost. V dobé mého prizkumu byl aktivni

V oboru Veiejnospravni ¢innosti pouze 2. rocnik a Setfeni se zicCastnilo 15 zakda.
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I na této stfedni Skole je hlavnim oborem vzdélani Obchodni akademie. Vedle toho
se pravideln¢ se otviraji tfidy v oborech Informacni technologie a Ekonomické lyceum
a nepravidelné obor Vetejnospravni ¢innost. Ve Skolnim roce 2011/2012 byl obor aktivni
ve 3. a 4. roéniku. MUj dotaznikovy pruzkum se uskuteénil ve 3. ro¢niku a za¢astnilo se ho

14 zaka.

4.1.4 Vyssi policejni Skola a Stfedni policejni Skola MV v HoleSové

Zfizovatelem této $koly je Ministerstvo vnitra Ceské republiky a kromé &tyfletého
maturitniho vzdélani v oboru Bezpecnostné pravni ¢innost zajist'uje i studium na vyssi od-
borné Skole, zakladni odbornou piipravu policistii, dalsi vzdélavani policisti a jazykové
vzdélavani. Dotaznikové Setfeni jsem zde provadéla ve 3. ro¢niku za ucasti 28 zaka

a ve 4. ro¢niku za G¢asti 22 zaku.

415 Stiedni odborna Skola ochrany osob a majetku Zlin

Tato stfedni Skola je mezi ostatnimi jedinou soukromou Skolou, jde o spole¢nost
s ru¢enim omezenym. Vyuku v oboru Bezpecnostné pravni ¢innost realizuje na skolach ve
Zling, Ostraveé a Karviné. Nepravidelné pak skola umoziuje vyuku v oboru Vefejnospravni
¢innost a v distan¢ni formé v oboru Véfejné poradkova ¢innost. Zde jsem realizovala do-

taznikové Setfeni ve 2. ro¢niku oboru BPC a prizkumu se zucastnilo 13 zakda.

4.2 Dotaznikové Setireni

Pro ziskani pottebnych informaci jsem zvolila analyzu formou dotazniku. Dotaznik
predstavuje metodicky ndastroj sbéru dat, ktery umoznuje pomérné rychlé a hromadné zis-
kani relativné jednoduchych udaji od velkého poctu respondenti (Manak, 2005, str. 20).
Prizkum probihal v jednotlivych tfidach v terminu bfezen a ¢erven 2012. Po domluvé
s tediteli jednotlivych Skol mi byl umoznén vstup do vyucovaci hodiny, kde jsem zakiim
osobn¢ vysvétlila divod dotaznikového Setfeni a predala jim pokyny potfebné k vyplnéni
dotaznikd. Celé Setfeni nezabralo vice nez 10 minut ¢asu vyuky a navratnost dotaznikl

byla 100%. Celkové se prizkumu zucastnilo 118 respondentd.
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Prosttednictvim dotaznikli jsem se snazila zjistit nazor zaki na obor vefejné spravy,
jaké divody je vedly k vybéru studovaného oboru a zda byly Vv pribéhu studia naplnény
jejich ocekavani. Také me zajimal jejich pohled do budoucna, a to predevsim zéjem pokra-
dovat ve studiu oboru vefejné spravy na VS popi. VOS nebo pracovat ve sféie veiejné

spravy.

Dotaznik obsahuje 14 otdzek a je pomyslné rozdélen do 3 ¢asti. V prvni ¢asti (otazky
1. - 3.) jsou obecné otazky zjiStujici pohlavi, studovany ro¢nik a obor jednotlivych respon-
dentti. Predev§im z pohledu studovaného oboru jsem vychézela pii komparaci odpovédi
ziskanych z dotaznikt. Druha ¢ast (otazky 4. — 10.) je zamé&fena na ziskani piehledu o na-
zoru respondentti na jimi studovany obor a alespon okrajové na uroven vzdélavani ve zvo-
leném oboru. Ve tieti ¢asti (otazky 11. — 14.) jsou otazky koncipovany tak, aby bylo mozné
ziskat prehled o zajmu respondentd realizovat se i po absolvovani stiedni Skoly ve sfére

vefejné spravy at’ uz dal§im studiem nebo zaméstnanim v tomto oboru.

4.2.1 Vyhodnoceni dotazniki

Vyhodnoceni otazky €. 1: Pohlavi

Tab. 2: vyhodnoceni otazky ¢. 1

Obor
Pohlavi | Vefejnospravni Celkem
¢innost
Muzi 8 51
Zeny 47 67
Celkem 55 63 118

H Vefejnospravni cinnost

M Bezpecnostné pravni
¢innost

Obr. 3: pomeér studujicich muzii v jednotlivych oborech
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Zeny

W Verejnospravni cinnost
M Bezpecnostné pravni
¢innost

Obr. 4: pomér studujicich zZen v jednotlivych oborech

Dotaznikového Setieni se zic¢astnilo celkem 118 respondenti z toho 51 muzt a 67 Zen.
Co se ty¢e poméru pohlavi z pohledu studovaného oboru, naplnily vysledky mé ocekava-
ni, a sice ze obor Bezpecnostné pravni ¢innost studuje vétsi pocet muzii nez zen a piesné

naopak je tomu u oboru Vetejnospravni ¢innost.

Vyhodnoceni otazky €. 2: Studovany ro¢nik

Tab. 3: vyhodnoceni otazky ¢. 2

Rocénik Verejnospravni ¢in- Celkem
nost
1. 26 26
2. 15 13 28
3 14 28 42
4. 0 22 22
Celkem 55 63 118
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Vyhodnoceni otazky €. 3: Studovany obor

Studovany obor

B Verejnospravni ¢innost

M Bezpecnostné pravni
cinnost

Obr. 5: pomér poctu studujicich v jednotlivych oborech
Z celkového poctu dotazanych respondentli studuje obor Vefejnospravni ¢innost 55

zaki a obor Bezpecnostné pravni ¢innost 63 zak.

Zobr. 5 je zfejmé, ze pomér respondentil zastoupenych v jednotlivych oborech je
témer rovnocenny, v dalsim vyhodnoceni vysledkid dotaznikového Setfeni proto vychazim

predevsim z komparace udajl ziskanych v jednotlivych oborech.

Vyhodnoceni otazky ¢. 4: Z jakého diivodu jste se rozhodli pro Vami studovany obor?

Tab. 4: vyhodnoceni otazky ¢. 3

Davod Verejnospravni ¢in-
nost
Zajimavy obor 27 7
Uplatnéni do budoucna 6 29
Nebyl jiny vybér 7 8
Na doporuceni 3 1
Obor se zaméfenim 6 0
Rodice rozhodli 0 4
Blizko bydlisté 4 0
Kvali sportu 0 9
Dobra povést skoly 0 2
Daleko od domova 0 1
Obor neni zaméren na matematiku 1 0
KvUli kamaradim 1 0
Nevi 0 2
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Obr. 6: srovnani spolecnych diivodii sledovanych oborii pro vybér studovaného oboru

Respondenti méli moznost rozepsat jednotlivé divody, které je vedly pravé k vybéru
jimi studovaného oboru. U divodi, které se objevily shodné u obou oborti, jsem provedla
grafické srovnani, ze kterého vyplyvé, ze mezi hlavni divody patii zajimavost oboru a

z n¢j plynouci uplatnéni do budoucna.

Vyhodnoceni otazky €. 5: Vybrali byste si nyni tento obor znovu?

ANO

Obr. 7: pomeér studujicich v jednotlivych oborech, kteri by si obor vybrali znovu
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NE

Obr. 8: pomér studujicich v jednotlivych oborech, kteri by si obor znovu nevybrali

Z celkového poctu 118 dotazanych respondenti by opakovalo svij vybér 87 z nich,
coz je v poméru k celkovému pocétu 74 %, zbylych 26 % by znovu volilo jiny obor. Jako
divody pro jinou volbu oboru uvadéli pfevazné narocnost studované¢ho oboru, obor je ne-
bavi ¢i obor nenaplnil jejich pfedstavy o ném.

Rozdil miizeme pozorovat i pfi srovnani opakovaného vybéru v ramci jednotlivych
obortl. Zatim co pomér zaki, kteti by si studovany obor vybrali znovu je téméf totozny, u
zakl, kteti by znovu svlij vybér neopakovali je viditelny rozdil mezi jednotlivymi obory,

kde vice nespokojenych zaka je ve studiu oboru Bezpecnostné pravni ¢innost.

Vyhodnoceni otazky €. 6: Co Vas na studovaném oboru bavi, popf. nejvice zajima?

Verejnospravni ¢innost

6%
2%

Obr. 9: VSC - vyhodnoceni oblasti, které Zdky na studovaném oboru nejvice zajimaji

m Celkove je obor
zajimawy

m Odborné pfedméty

® Obor je lehéi nez
gymnazium

M Celkova odbornost
oboru

W Ziskaniprehledu o déni
v CR

m Prikklady z praxe, rizneé
exkurze
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M Celkoveé je ohor zajimavy
3% 3% . ) Y

B Odborné predmety

Zamérenina bezpecnost,
sportovni pfiprava

B Vieohecné pfedmeéty
bez zaméreni

M Obor je vibec nebavi

Obr. 10: BPC - vyhodnoceni oblasti, které Zdaky na studovaném oboru nejvice zajimaji
Z grafického znazornéni vySe miiZeme pozorovat, Ze nejvice Zaky zajimaji odborné
pifedméty, jmenovité u oboru Vefejnospravni ¢innost jsou to pravo a vefejna sprava a u

oboru Bezpe€nostné pravni ¢innost pravo a kriminalistika.

Klady oboru - srovnani

40

35 28

m Celkové je obor zajimavy

15 H Odborné predmeéty

Verejnospravni Bezpecnostné pravni
¢innost ¢innost

Obr. 11: srovndni jednotlivych oborii podle spolecnych oblasti zdjmii

Z pohledu jednotlivych oborii miizeme porovnat dvé oblasti zajmt zakt o obor, které
se projevily soucasn¢ jak v odpovédich zakli oboru Vefejnospravni ¢innost tak i1 zaki oboru
Bezpecnostné pravni Cinnost. V ostatnich oblastech zajmu se odpovédi zaka jednotlivych

obort jiz neshodovaly.
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Vyhodnoceni otazky €. 7: Co Vas na studovaném oboru nebavi, co shledavate zbytec-

né?

Verejnospravni ¢innost
m Bavije viechno

W Ucenise na zpameéet

a5 2%

m Ostatni vieobecné predméty

W Ucivo je téiké na pochopeni

m Prolinaniuciva mezi nékolika
predméty

m Pravo

W Vefejna sprava

Ustava CR

Nevyplnéno

Obr. 12: VSC — vyhodnoceni oblasti, které Zdky na oboru nebavi

M Bavije viechno

40% Odborné pfedméty
_ 18% . .
W Uéenise na zpamét
M Bezpecnostni €¢innost
2%
Ostatnivseobecné

predméty

Obr. 13: BPC — vyhodnoceni oblasti, které Ziky na oboru nebavi

U obou obort je z grafického znazornéni patrné, ze téméf 1/5 zaku je s oborem cel-
kove spokojend. Dalsimi spoleénymi oblastmi nezdjmu o obor je uceni se nazpamét a
ostatni vSeobecné predmeéty (napf. matematika, zemépis, cizi jazyky). Ostatni oblasti ne-
zajmu o obor se odlisuji pfedevsim co do poctu uvedenych oblasti. V piipad¢ oboru Vetej-
nospravni &innost jsou odpovédi na otazku vice konkrétni. Zaci uvadi i predméty &i oblasti

vetejné spravy, které je pii studiu bud’ nejméné zajimaji, nebo se jim nejhtlire uci.
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Vyhodnoceni otazky ¢&. 8: Uved’te, s jakou zakladni literaturou pracujete?

Tab. 5: vwhodnoceni otazky ¢. 8

Studijni literatura Verejnospravni Cin-
nost

Vyklad vyucujiciho X X
Pisemné materidly od vyucujiciho X
UZ (ob¢anské, pracovni, trestni pravo) X

Z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze v obou sledovanych oborech Cerpaji Zaci ze
samotného vykladu vyucujiciho. Jako sekundarni pramen u oboru Vefejnospravni ¢innost
jsou pisemné materialy, které zakiim vyucujici poskytuje a u oboru Bezpe¢nostné pravni
ginnost, konkrétné na Sttedni policejni $kole v HoleSové, vyuzivaji Zaci pii vyuce i Uplné
Znéni zakona.

Tuto otazku jsem do dotazniku zatadila z diivodu, ze jsem chtéla zjistit, zda zaci
Vv oboru vefejné spravy pouzivaji ke studiu komplexni u¢ebnici, napt. publikaci autora Pav-
la Kani, Zaklady vefejné spravy. Jelikoz se v odpovédich vyraz ,,ucebnice* ani jednou ne-

vyskytl, povazuji tuto svou domnénku za vyvracenou.

Vyhodnoceni otazky ¢. 9: Kdo se ve Vasi Skole podili na vyuce smérované do oblasti

velejné spravy?

Tab. 6: vwhodnoceni otazky ¢. 9

Vyudujici VeFevj.nosprévm’
cinnost
Pedagogové 55 63
Pravnici, advokati 26 50
Policisté - 63

Soudci - -

Statni zastupci - -

Pracovnici rGznych uradu - -

Jiné osoby (které?) - -

Krom¢ pedagogli se na vyuce v oblasti vefejné spravy podili v obou sledovanych
oborech i pravnici ¢i advokati, konkrétné¢ u oboru Vetejnospravni ¢innost na Obchodni

akademie T. Bati ve Zlin¢€ a u oboru Bezpecnostné pravni ¢innost na Stiedni policejni Skole
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Vv HoleSové. Dle ocekavani se podili na vyuce v oboru BPC 1 policisté a to i na soukromé

stiedni Skole ochrany osob a majetku.

Vyhodnoceni otazky €. 10: Je pro Vas vzdélavani v oblasti verejné spravy realizované

$kolou dostacujici z téchto hledisek?

Tab. 7: vwhodnoceni otazky ¢. 10

Verejnospravni ¢innost
Obor Jnosp

Uroveri DOSTACUJICI | NEDOSTACUIJICI | DOSTACUJICI | NEDOSTACUJICI
OBSAH 52 2 57 6
KVALITA 43 11 54 9
KVANTITA 44 9 50 13

Pfi samotném dotaznikovém Setieni jsem zaktim vysvétlila, co je mySleno jednotli-
vymi kritérii:
- obsah = vyucovana latka, jeji zajimavost, dilezitost a podstata z hlediska stu-
dovaného oboru,
- kvalita = schopnost vyucujiciho podat zakiim probiranou latku takovym zpu-
sobem, aby ji co nejlépe pochopili a dokazali ji dale interpretovat,

- kvantita = naroky skoly, popt. samotného vyucujiciho na mnozstvi probirané

latky.

Uroveri vzdélani - VSC

50 43 44

m DOSTACUIJICI

B NEDOSTACUJICI

OBSAH KVALITA KVANTITA

Obr. 14: spokojenost zZakui s urovni vzdélani v oboru Verejnosprdavni ¢innost



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 39

57

54
60 50

B DOSTACUIJICI

B NEDOSTACUJICI

D

OBSAH KVALITA KVANTITA

Obr. 15: spokojenost Zakii s vrovni vzdeélani v oboru Bezpecnostné pravni ¢innost

Z vySe uveden¢ho grafického znazornéni je patrné, ze zaci oboru Vetejnospravni
¢innost projevuji nejveétsi nespokojenost u kritéria kvality vzdélavani, naproti tomu zaci
oboru Bezpecénostné pravni ¢innost jsou nejvice nespokojeni s mnozstvim uciva a studij-
nimi naroky, které jsou na n¢ kladeny. U obou oboril je nejnizsi nespokojenost u kritéria
obsahu vzdélavani, coz poukazuje na fakt, Ze u studovaného oboru hraje vyznamnou roli

prave jeho obsahova zajimavost.

W

Vyhodnoceni otazky €. 11: Jaké jsou VaSe plany po ukonéeni SS?

4%

mVs

B V5 + zaméstnani

m VS + podnikani

m V05
Zameéstnani

M Podnikani

W Zahranici

M Nevi

Obr. 16: pldny zakii oboru Verejnospravni cinnost po ukonceni SS
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Obr. 17: plany Zakii oboru Bezpecnostné pravni ¢innost po ukonceni SS

Otazkou na plany po ukonéeni SS jsem chtéla pfedeviim zmapovat zajem zakt o
studium na VS v porovnani se zdjmem o okamzité zaméstnani. Z vyse uvedenych grafii je
evidentni zajem pfedev§im o studium na vysokych Skolach, konkrétné u oboru Vetej-
nospravni ¢innost se pro tuto moznost vyjadiilo 65 % zaka a u oboru Bezpecnostné pravni
¢innost 75 % zakl. Zajem zakl o nastup do zaméstnani je evidentné nizky. Divody tohoto
vysledku Ize pouze domyslet. MlizZe jit o presvédceni, Ze pro uplatnéni do budoucna je pro
zaky dosazeni stupné stiedoskolského vzdélani nedostacujici, zakim se jesté nechce zapo-
jovat do kolob¢hu pracovniho procesu, popi. ve sféfe vetejné spravy neni jednoduché najit
po ukonceni stiedni $koly odpovidajici uplatnéni a absolventi tak riskuji zafazeni do evi-

dence Ufadu prace.

Vyhodnoceni otizky & 12: Chcete po tspé$ném dokonéeni SS pokradovat ve stejném

oboruina VS?

Tab. 8: vyhodnoceni otdazky ¢. 12

Vybér vysoké koly Verejnospravni €in-
nost

ANO ve stejném oboru 30

ANO v jiném oboru 18

NE 6 6
NEVI

Z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze studium VS ve stejném oboru by si po dokon-

¢eni SS zvolilo 54 % zakli oboru Vetejnospravni ¢innost a 63 % zakd oboru Bezpecnostné
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pravni ¢innost. Vysledny pomér kladnych odpovédi na tuto otazku je mozné taktéz pova-
zovat za vizitku zajimavosti a vidiny perspektivy studovaného oboru. Jiny obor studia na
VS by pak volilo 33 % zakt oboru VSC a 27 % zakt oboru BPC, konkrétng byl mezi dota-

zovanymi nejveEtsi zajem o obory ekonomie a prava.

Vyhodnoceni otazky & 13: Mate zajem po dostudovani SS pracovat ve sféfe vefejné

spravy?

Zajem o praci ve VS - srovnani

35 32

30 26

25 22

20 - 17 Vefejnospravni ¢innost
15 |7 10

10 B Bezpeénostné pravni

5 7 2 2 ¢innost

0

ANO NE, chté&ji NE NEVI
dal
studovat

Obr. 18: srovndni zajmu Zakii jednotlivych oborii o praci ve sfére verejné spravy

Cilem této otazky bylo zjistit, zda odpovédi respondentit budou korespondovat
s vyhodnocenim otazky &. 11: plany po ukonéeni SS a o jaké pozice ve sféfe vefejné spravy
je mezi Zzaky jednotlivych oborii nejvétsi zajem. Prvni hypotéza se nepotvrdila. Jestlize
v otazce ¢. 11 vyjadtilo zdjem o dalii studium at’ uz na VS nebo VOS u obou sledovanych
obortl témét 80 % zakl, v odpovédich na otazku, zda by meli Zaci zajem o praci ve VS,
zvolilo moznost ,,NE, chtéji studovat*, 31 % zaki oboru Vetejnospravni ¢innost a 35 %
zaki oboru Bezpecnostné pravni ¢innost. Tento nepomér si lze vysvétlit tim, Ze pokud by
7aci po dokonéeni SS méli moznost nastupu do nékteré z instituci vefejné spravy, pravds-
podobné by ji byli ochotni vyuzit. Co se tyce konkrétnich pozici, u oboru Vetejnospravni
¢innosti se v odpovédich vyskytovaly nejcastéji rtizné referentské pozice na uradech statni
spravy a mezi nejvice preferované pozice u oboru Bezpecnostné pravni ¢innost patii jedno-

znacn¢ funkce u policejniho a arméadniho sboru.
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Vyhodnoceni otazky €. 14: Vase predstava o platu?

Tab. 9: vhodnoceni otazky ¢. 14

Mzdové rozpéti

Verejnospravni ¢in-

nost
do 20000 11 6
20000 14 -
20000 - 25000 12 6
20000 - 30000 - 22
25000 - 30000 7 -
nad 30000 - 2
25000 - 40000 - 13
30000 - 50000 9 6
nad 500000 - 1
40000 - 80000 - 6
nezalezi 2 1

Respondenti méli v této otdzce uvést svou predstavu o platu (v Cistém mési¢nim

prijmu) ve sféfe verejné spravy. V tabulce jsou uvedena vSechna mzdova rozpéti, ktera se

V dotaznicich objevila. Pro srovnani uvadim na grafickém znézornéni nize pfehled mzdo-

vého rozpéti, které se objevilo u obou sledovanych obort.

25%

20%

15%

10%

5%

0%

Mzdové rozpéti - srovnani

22%
20% -
=
16%
] B
no, o, no,
LB e - -
] %
%

do 20000  20000-
25000

30000 - nezalezi
50000

Verejnospravni ¢innost

B Bezpecnostné pravni cinnost

Obr. 19: srovndni mzdového rozpéti spolecného pro oba sledované obory
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Co se tyce jednotlivych obori, Zaci studujici obor Vefejnospravni cinnost
Vv dotaznicich nejcastéji uvadéli hodnotu 20 tisic K¢, coz predstavuje 25 % ze vSech odpo-
védi tohoto oboru. Zaci oboru Bezpeénostné pravni ¢innost ve svych odpovédich uvadéli
nejcastéji hodnotu mzdového rozpéti 20 — 30 tisic K¢, coz predstavuje 35 % ze vSech od-
poveédi tohoto oboru. Z vyhodnoceni této otazky je mozné usuzovat, ze zaci maji alespon
¢aste¢nou realnou predstavu o platovych podminkéch ve sféte vetejné spravy. U mzdového
rozpéti presahujiciho hodnotu 40 tisic K¢ se 1ze domnivat, Ze se jedna pouze o jejich piani,

takovych to platovych podminek dosahovat.
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5 SWOTANALYZA

Vyhodnoceni SWOT analyzy je vysledkem jednak posouzeni sou¢asného stavu
vzdélavani na jednotlivych stfednich Skolach a jednak vysledkem zhodnoceni informaci

ziskanych pfi dotaznikovém Setfent.

Prostiednictvim této analyzy je mozné vyuzit potencidlu silnych stranek k jejich
dalSimu rozvoji dulezitému piedevs§im z hlediska zachovéani miry atraktivnosti sledovanych
oborti mezi soucasnymi i budoucimi zaky téchto obort a zaroven eliminovat vlivy slabych
stranek, které¢ poukazuji pfevazné na problémové oblasti nedostacujicich vzdélavacich ma-
terialti a nizké participace praktické stranky v procesu vyuky. Vytyceni jednotlivych pfile-
Zitosti a hrozeb by pak mélo pomoci nastinit cestu, kterou by se $koly poskytujici vzdélani
V oboru vetejné spravy mély ubirat, aby si i do budoucna zajistily pfizen ze strany jak zak,

tak i svych ztizovatelt a spolupraci s institucemi vefejné spravy.

5.1 Silné stranky

Koncepce vzdélani rozpracovand v Ramcovém vzdélavacim programu, ze kte-

rého vychazi konkrétni Skolni vzdélavaci programy,

- odborné¢ zaméteni oboru umoznujici béhem stfedoSkolského studia ziskéani

kromé teoretickych znalosti i praktické dovednosti z oblasti vefejné spravy

- kvalifikovany pedagogicky sbor sloZzeny nejen z uciteldl, ale 1 osob s patficnou

odbornou zpusobilosti (napt. pravnici, policisté)
- prestiz a dobra povést Skol zamétrenych na vzdélavani v oblasti vefejné spravy

- kvalitni pfiprava na dalsi uplatnéni absolventii at’ uz ke studiu na VS obdob-

ného zaméteni ¢i na zaclenéni do pracovniho procesu instituci vefejné spravy.

5.2 Slabé stranky

- Naroc¢nost oboru jak na pochopenti, tak 1 na zapamatovani uciva a nasledné je-

ho spravnou interpretaci,
- snizujici se zajem o nabizené vzdélavaci programy v oblasti vefejné spravy,

- omezené vyukové zdroje, nedostatek komplexnich studijnich materiald,
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- nedostatecnd Casova dotace k ziskavani praktickych dovednosti prostrednic-

tvim Skolni praxe u instituci vefejné spravy.

5.3 Prilezitosti
- UdrZeni ¢i ptipadné zvyseni poctu zajemct o studium,

- vyssi uplatnitelnost absolventli na trhu prace (oproti absolventim vseobecnych

vzdélavacich obort),

- posileni spoluprace s institucemi veifejné spravy a vysokymi skolami zaméte-

nymi na obdobny obor vzdélani,

- spolupréce stfednich Skol s organy mistni vefejné spravy.

5.4 Hrozby

- Ztizeni novych §kol obdobného zaméteni,

- nedostatek pracovnich pftilezitosti ve sféfe vefejné spravy,
- demotivujici platové ohodnoceni ve sféfe vetrejné spravy,
- odchod kvalitnich pedagogti za lepsim vydélkem,

- nedostate¢né finan¢ni zdroje od zfizovatele.
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6 NAVRH OPATRENI NA PODPORU ROVZOJE VYUKY V OBORU
VEREJNA SPRAVA

V navaznosti na vysledky vyzkumu provedeného v praktické casti jsem se rozhodla
k vymezeni oblasti, v nichz by bylo vhodné provést ur¢ité zmény, které zde provadim for-
mou navrhu nékolika opatfeni. Tyto zmény by mohly napomoci k zefektivnéni ¢i podpore

rozvoje vyuky v oboru vetejné spravy na stiednich skolach.

6.1 Opatieni ¢. 1 — prezentace oboru

Jak jiz vyplynulo ze samotného dotaznikového Setfeni tak i ze SWOT analyzy pted-
nosti oboru vetejné spravy je jeho odbornost, zajimavost a dalo by se také fici az obsahova
poutavost. Pravé tuto pfednost by se mély stfedni Skoly poskytujici vzdélani v oboru veiej-
né spravy snazit co nejvice rozvijet pii samotné prezentaci Skoly prostfednictvim ucelenych
a kvalitné pfipravenych informacnich brozur a letakli o nabizeném oboru a dale v ramci
riznych akci typu burzy stfednich $kol, prezentaéni akce na zakladnich skolach apod. Ci-

lem je, aby nedochazelo ke sniZovani po¢tu zajemci o tento ojedinély studijni obor.

6.2 Opatieni €. 2 — posileni praktické stranky vyuky

Z atraktivnosti oboru by mély jednotlivé Skoly taktéz vychazet i pii sestavovani kon-
krétnich Skolnich vzdé&lavacich programii. Z analyzy vyplyva, ze zaci sledovanych oborti
maji zajem o odborné predméty a piredevs§im je zajima jejich prakticka stranka. Proto by se
mél do vyuky zapojit vétsi pocet osob pohybujicich se v praxi sféry vefejné spravy a
v ramci néjakych pravidelnych sezeni ¢i besed zakim zprostiedkovavat realné zkuSenosti
z pracovniho prostfedi, s nimiz by jako potenciondlni Gfednici pfichézeli do styku. DalSim
vhodnym opatfenim se nabizi i posileni hodinové dotace pro vykon odborné praxe
Vv jednotlivych ro¢nicich studia, popft. jeho efektivnéjsim uspofadanim. Rdmcovy vzdélava-
ci program stanovuje rozsah odborné praxe na minimaln¢ 4 tydny v ramci celé délky studia
a dale nabizi 35 disponibilnich hodin v ramci tydenni vyucovaci doby, které je mozné vyu-
zit naptiklad prave na posileni hodinové dotace odborné praxe (Ramcovy vzdélavaci pro-

gram — vetejnospravni ¢innost, 2007).
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6.3 Opatieni ¢. 3 — komplexni pojeti vzdélavacich materiala

Dalsi oblasti v rdmci vzdelavani v oboru vefejné spravy, kterd neni zcela efektné vy-
uzita, je neexistence vyukovych materidlti, které by zajistovaly komplexni vzd€lavaci
zdroj, jez by byl pouzit vSemi Skolami v tom konkrétnim oboru. Stavajici situace je takova,
7e se k zakim dostavaji vyukové informace prostiednictvim vykladu pedagogi. AvSak
zalezi na kazdém pedagogovi, z jakych zdroji bude Cerpat a jakym zplisobem je svym za-
kiim pted4. Proto je potieba nalézt vhodnou konkrétni publikaci, kterd by umoziovala
pokryt celou oblast konkrétniho pfedmétu vetejné spravy nebo alespont sjednotit literarni
zdroje, z nichz pedagogové Cerpaji své podklady pro vyuku konkrétnich pfedméti tak, aby

se ke vS§em zakim dostavaly stejné informace.

6.4 Opatieni ¢. 4 — hodnotici porady mezi ucitelem a zZaky

Diky problému s vyukovymi materidly a jejich osobnim podanim jednotlivymi peda-
gogy je potieba zaméfit pozornost i na hodnoceni znalosti zaku. Jelikoz zaci ¢erpaji pouze
z podklada svych uciteli, bylo by dobré, aby v rdmci hodnoceni jejich znalosti dochazelo
k jakémusi kompromisu, napt. prostfednictvim tzv. porad mezi u¢itelem a Zakem (Kolaf,
20009, str. 150). Pro pedagoga spociva jejich vyznam v ziskdni informaci o tom, zda je jeho
vyklad pro Zaky dostatecn€ pochopitelny, které konkrétni oblasti vyuky jim délaji potize,
pletou se, potiebovali by jim vénovat vétsi pozornost apod. Z pohledu Zaka jde o signal, Ze
ucitel se snazi pochopit jejich obtize spojené se studiem a podporovat je v u¢eni. Dosud
totiz plati, Ze pedagog pozna na svych zacich, ze probiranou latku dostate¢né nepochopily

az v momenté, kdy dojde k samotnému hodnoceni (zndmkovéani) jejich znalosti.
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ZAVER

Tato bakalarskad prace se zabyva analyzou vzdélavani v oblasti vetejné spravy na
vybranych Skolach Zlinského kraje na stiedoskolském stupni. Teoretickd Cast prace byla
zamétfena na sezndmeni se se zdkladnimi pojmy charakterizujicimi jak vSeobecnou cast
vefejné spravy, tak i samotnou oblast vzdélavani, dale na stanoveni hlavnich cili prace a na
interpretaci legislativni Gpravy a koncep¢niho rdmce dané problematiky. Praktickd cast
prace pak v souladu se stanovenymi cily prace analyzuje poznatky ziskané metodou dotaz-
nikového Setfeni do podoby jednak znazornéné ilustrativné tabulkami nebo grafy a jednak
popisem zjiSténych skutecnosti. Vysledky takto ziskané jsou podkladem pro sestaveni
SWOT analyzy, ktera celkové sumarizuje poznatky vyplyvajici z provedené analyzy a diky
jejich piehlednému utiidéni umoznuje navrhnout opatieni, ktera by mohla napomoci k roz-

voji a ke zkvalitnéni Grovné poskytovaného vzdélani v oblasti vefejné spravy.

Oblast vzdélavani se dotyka kazdého €lena spolecnosti at’ uz vice ¢i méné. Kazdo-
padné je v patnacti letech postaven pied rozhodnuti vybrat si smér, kterym se jeho dalsi
vzdélani bude ubirat. A pravé pohnutka, kterd vede mladého ¢lovéka k vybéru daného obo-
ru, m¢ v této analyze velmi zajimala. Jejim prostiednictvim se potvrdila ma domnénka, ze
oblast vefejné spravy at’ uz zameétend piimo na vefejnospravni ¢innost nebo bezpecnostné
pravni ¢innost je pro zaky zajimava a atraktivni pravé diky své odborné naplni. Tato atrak-
tivita je ovSem na druhé stran¢ sniZovana narocnosti studia vetejné spravy, kterou vnimaji
Zaci jak na samém zacatku tak 1 konci studia. Neméni to ale nic na tom, ze v ptipad€ moz-
nosti opakovat svoji volbu by se 74 % dotdzanych rozhodlo i ptes uvadénou narocnost stu-
dia opét pro oblast vefejné spravy. Uvedené procento je z mého pohledu velmi uspokoji-
vym vysledkem a jednotlivé skoly, by mély zaméfit své Usili na udrzeni takovéhoto stavu.
DalS§im pozitivnim impulsem pro obor vetfejné spravy je zdjem zakt pokracovat v tomto
oboru i na dal$im stupni vzdélani, at’ uz vysokych Skolach nebo vyssich odbornych, nebo
po dokonéeni stiedni Skoly nalézt pracovni uplatnéni na riznych pozicich ve sféte vefejné

spravy.

Podafi-li se skolam udrZet alespon stavajici zajem zakd a dale zkvalitiiovat jeho
uroven pievazné€ zajistovanim plnohodnotnych vzdélavacich materialti a zvySovanim parti-
cipace oblasti praxe na vyukovém procesu, véiim, Ze se toto Usili projevi spokojenosti Sou-

casnych zaki a prilivem novych zaki se zajmem o oblast vefejné spravy.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

BPC

EU

MSMT CR
MV CR
OA

RVP

Bezpecnostné pravni ¢innost
Evropska unie

Ministerstvo skolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky
Ministerstvo vnitra Ceské republiky
Obchodni akademie

Réamcovy vzdélavaci program
Stfedni Skola

Skolni vzd&lavaci program

Uzemni samospravné celky

Vyssi odborna skola
Vefejnospravni ¢innost

Vysoka skola
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PRILOHA P I: DOTAZNIK

1. Pohlavi M
V4
2. Studovany ro¢nik 1.
2.
3.
4.

3. Studovany obor:
4. Z jakého dlivodu, jste se rozhodli pro Vami studovany obor:

5. Vybrali byste si nyni tento obor znovu: ano
ne (proc?)

6. Co Vas na studovaném oboru bavi, popf. nejvice zajima (tyka se oblasti vetej. spra-
vy):

7. Co Vas na studovaném oboru nebavi, co shledavate zbyte¢né (tyka se oblasti vetej.
spravy):

8. Uved'te, s jakou zékladni studijni literaturou pracujete:

9. Kdo se ve Vasi skole na vyuce smefované do oblasti vetejné spravy podili?
[0 pedagogové

[J pravnici, advokati

[ policisté

[ soudci

[J statni zastupci

[ pracovnici ruznych utada (kterych?)

[ jiné osoby (které?)

10. Je pro Vas vzdélavani v oblasti vefejné spravy realizované skolou dostacujici z téchto
hledisek?

obsah [1 ANO [0 NE

kvalita [1 ANO [ NE

kvantita [J ANO [0 NE

11. Jaké jsou Vase plany po ukonéeni SS? (napt. VS, VOS, zaméstnani, zahraniéi, podni-
kani aj.)
12. Chcete po uspésném dokonéeni SS pokradovat ve stejném oboru i na VS:

ano
ne (uved'te Vami preferovany obor)



13. Mate zajem po dostudovani SS pracovat ve sféfe vefejné spravy (specifikujte, pro-
sim, 1 pracovni pozici):

14. VaSe ptedstava o platu (uved’te ¢isty mésicni piijem):



PRILOHA P I1: UCEBNI PLAN — STREDNI POLICEJNI SKOLA MV
V HOLESOVE

U&ebni pian

Piehled vyucovacich predmétu
Kategorie a ndzvy vyuc¢ovacich pfedméta Pocet tydennich vyu&ovacich hodin v roéniku
Povinné vyucovaci predméty Zkratka £ 1L 1. IV. | Celkem
Cesky jazyk a literatura *) | €L 3 3 3 4 13
Prvni cizi jazyk *) PCJ 3 3 5 5 16
Druhy cizi jazyk DCJ 2 2 2 2 8
Obcanska nauka *) OBN 2 2 2 - 6
D&jepis DEJ 2 2 - - 4
Matematika *) MAT 3 3 2 2 10
Fyzika FYzZ = 2 - - 2
Chemie CHE 2 - - - 2
Biologie BIO 2 - 2
Soudoby svét SSV 2 2 - - 4
Psychologie PSY 2 2 - 4
Télesna pfiprava TEP 4 4 4 2 14
Informacni a komunikacni technologie *) ICT 2 2 2 = 6
Ekonomika EKN - - = 3 3
Pravo **) PRA 2 4 4 4 14
Bezped&nostni &innost **) BEC - - - 3 3
Dopravni &innost **) DOC - - - 2 2
Stfeleckd pfiprava STP = = 2 = 2
KSntrola kriminality **) KKR - - 3 4 7
Technika administrativy TEA 2 2 = - 4
Celkem hodin tydné 31 33 31 31 126
Volitelné vyucovaci piedméty - - - 2 2
Semindr z matematiky SMA - - -
Semindr z informartiky SIN - - -
Spole&enskovedni semindr SVS - - -
Celkem hodin tydné 31 33 31 33 128
Pozndmky k ucebnimu planu:

- maturitni pfedmeéty jsou oznaceny *)

- blok odbornych maturitnich pfedmétu je oznacen **)

- Z4ak si zvoli prvni cizi jozyk anglicky nebo némecky

- Z4ak si zvoli druhy cizi jazyk anglicky nebo némecky nebo rusky
Soucdasti vzdélavaciho program jsou kurzy:

- T.roénik kurz sportu a pobytu v pfirodé

-2.ro¢nik lyzarsky vycvikovy kurz

- 3. ro¢nik turisticky kurz




PRILOHA P IlI:

v 7

VALASSKE MEZIRI

Ucebni plan studijniho oboru Vefejnospravni ¢innost

Povinné

Cesky jazyk a literatura

1. cizi jazyk

2, cizi jazyk

Déjepis

Obéanska nauka
Spolec¢enska kultura
Aplikovana psychologie
Téleska nauka
Matematika

Zaklady pfirodnich véd
Zemépis

Informaéni technologie
Pisemna a el. komunikace
Pravo

Verejna sprava
Ekonomika

Ugetnictvi

Cviceni ze spravniho Fizeni
Volitelné

Konverzace v cizim jazyce
Demografie

Marketing a management
Regionalistika

Projektové fizeni

Celkem

Praxe

Sportovni kurzy

UCEBNI PLAN

— OBCHODNI AKADEMIE

Pocet tydennich vyu€ovacich hodin

l. Il. Il V. celkem
32 32 30 30 124

3 3 3 3 12

3/3 33 3/3 3/3 12/12
2/2 2/2 2/2 2/2 8/8

2 2 - - 4

2 1 - - 3

2 1 - - 3

- - 2 1 3

2/2 2/2 2/2 2/2 8/8

3 3 3 3 12

2 2 1 - 5

2 1 - - 3

2/2 2/2 2/2 2/2 8/8

3 2 2/2 2/2 9/4

2 3 3 3/1 11/1

2 3 3 4 12

- 2 2 2 6

- - 2/2 2/2 4/4

S S S 1/1 1/1

1 1 2 2 6

1/1 1/1 2/2 2/2 6/6

- - - 2 2

- - - 2 2

- - - 2 2

- - - 2 2

33 33 33 33 128

- - - 2 tydny 2 tydny
1 tyden - 1 tyden - 2 tydny

"Pozn.: ¢isla za lomitkem vyjadFuji pocet délenych hodin”



PRILOHA P IV: BROZURA PROJETKU

N o
* X %
* * .'
- L3 X ® ¥
evropsky Fa L
socialni MINISTERSTVO SKOLSTVI,
™ 4

OP Vzdélavani
fondvCR EVROPSKA UNME MLADEZE A TELOVYCHOVY  pro konku,:n:cl:‘opms{

Vzdélavani
narodnostnich mensin
ve Vyssi policejni Skole
a Stedni policejni skole
Ministerstva vnitra
v HoleSové

Projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem
prostiednictvim Operacniho programu
Vzdéldvani pro konkurenceschopnost
a stdtnim rozpoé&tem Ceské republiky










