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Posudek bakalarské prace

Jméno studenta: Vedouci/oponent BP: Ak. rok:
Michael Vachuta Ing. Bfetislav Vyoral 2011/2012
Téma BP:

Aktualizace a rozsifeni vnitropodnikovych smérnic ve spolecnosti Auto Viki a.s.

Kritéria hodnoceni: Pocet bod( (0 —10)

1 Ndro¢nost tématu prace 6

2 Splnéni cill prace 6

3 Teoreticka ¢ast prace 5
Prakticka ¢ast prace

4 i % 6
(analyticka cast)
Prakticka ¢ast prace

5 A 5
(FeSici cast)

6 Formalni Uroven prace 5
CELKOVY POCET BODU -
(0-60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodU nesplnéno
(odpovida stupni ,,F“ podle ECTC)

1-2body splnéno pouze na urovni zakladnich poZzadavku
(odpovida stupni ,,E“ podle ECTS)

3 -4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni,,D” podle ECTS)

5—-6bodl splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C“ podle ECTS)

7 -8 bodl splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B podle ECTS)

9 —10 bodd splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A” podle ECTS)




Pripominky k praci:

Student si vybral pro firmu pfinosné téma, ponévad? stavajici vnitropodnikové smérnice byly
neuplné a neaktualizované. Student dokazal vyuZit teoretickych poznatk k Fe$eni daného tématu.
Prakticka Cast splfiuje kritéria poZadovand pro tento typ bakaldiské prace a doporuéuji ji

k obhajobé.

Otazky k obhajobé:

Prace spliiuje kritéria pro obhajobu BP.

Préce nesplfiuje kritéria pro obhajobu BP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).  [_]
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