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Komunikacni plan firmy SEVEZA spol. s.r.o

Kritéria hodnoceni: Pocet bodl (0 —10)

1 Narocnost tématu prace 9

2 Splnéni cild prace 8

3 Teoreticka ¢ast prace 8

4 Prakticka ¢ast prace 8
(analyticka ¢ast)

5 Prakticka cast prace 9
(FesSici ¢ast)

6 Formalni Uroven prdce 8
CELKOVY POCET BODU 50
(0-60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bod nesplnéno
(odpovida stupni ,,F“ podle ECTC)
1-2body splnéno pouze na trovni zakladnich pozadavki
(odpovida stupni ,,E“ podle ECTS)
3 -4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
5—6bodl splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni,,C* podle ECTS)
7 —8 bodl splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B“ podle ECTS)
9 -10 bodu splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A“ podle ECTS)

Pfipominky k praci:




Predlozena prace je aktualni, z pohledu narocnosti zvoleného tématu mirné nadprimeérné
naro¢na. V Uvodu prace studentka spravné explicitné definuje cil prace a zpusob feseni.
Vyssi kvalité prace by pfispélo rozpracovani cile i do dil€ich cilu, stejné jako popis pouZzitych
metod. V teoretické Casti prace, ktera vytvari potfebnou zakladnu pro zpracovani casti
analytické, se studentka bohuzel nevyhnula nékterym zjednodusSenim. Napf. na strané 19
definuje komunikaéni cile firmy, obavam se, Ze vycet je ponékud zjednoduseny (i kdyz
prevzaty z publikaci) a neodpovida zcela definovanym cilim marketingové komunikace
v praxi komunikaCnich agentur, ani ve kvalitni teorii marketingové komunikace (studentce
nevycitam jen konstatuji). V praktické Casti studentka feSila nelehky ukol, vcelku se s nim
dobfe vyporadala. Ve své analyze spravné definuje soucasné hrozby pro firmu, které
v soucasnosti mohou firmu z pohledu zakazek silné ohrozit. Navrhy zamérené na zlepseni
komunikace firmy vcetné jeji efektivity povazuji za relevantni, otazkou jsou celkové naklady
na komunikaci. Po formalni strance odpovida prace pozadavkim, seznam zdroju je

rozsahly. Praci hodnotim jako velmi dobrou.

Otazky k obhajobé:
1. Je rozpocet na komunikaci ve vysi vétsi nez 700 tis. K€ pro firmu v sou€asnosti
pfijatelny?

2. Pokud ne, které jsou dalsi mozné cesty efektivnéjsi komunikace?

Prace splfiuje kritéria pro obhajobu BP. X

Prace nesplriuje kritéria pro obhajobu BP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body). []

Ve Zliné dne: 1.5.2012

. podpis hodnotitele BP



