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Kritéria hodnoceni: Pocet bodil (0 — 10)
1 Néaroénost tématu price 9
2 | Splnéni cili prace 10
3 Teoreticka ¢ast prace 9
Praktickd ¢ast prace
4 o s 10
(analyticka cast)
5 | Projektovd cast 10
(feSici ¢ast)
6 | Formalni uroven prace 9
CELKOVY POCET BODU -
(0-060)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI]
0 bodu nesplnéno
{odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1—2 body splnéno pouze na drovni zakladnich pozadavki
(odpovida stupni ,,E* podle ECTS)
3 —4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
5_ 6 bodil splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodi splnéno zcela bez vyhrad
(odpovidé stupni ,,B* podle ECTS)
9 — 10 bodi splnéno nadstandardné
{odpovida stupni ,,A* podle ECTS)




Pripominky k praci:

Bakalaiska prace vhodné spojuje teoretické znalosti s nabytymi praktickymi zkuSenostmi
studentky.

Teoreticka ¢ast vyborné popisuje vizualizaci, jeji fizeni a mnozstvich vizualiza¢nich technik
v podnicich a na pracovistich.

Prakticka ¢ast analyzuje jednotlivé vizualizacni prvky ve spole¢nosti TNS SERVIS, s.r.0. a
snazi se nalézt jejich zlepSeni. Velka ¢ast z navrzeného byla implementovana do praxe.
Predevsim oblast informacnich tabuli se realizovala, pficemz spole¢nosti bylo pfedstaveno
mnozstvi navrha, ze kterych si mohlo vedeni vybrat. I dalsi navrhy (napf. kvalifika¢ni
matice, oblast 5S, vizualizace udrzby, prvky Andonu aj.) jsou velkym pfinosem.

Nezistalo viak jen u realizace a ndvrhi. Studentka nezapomnéla ani na zpétnou vazbu —
dotaznikové Setfeni mezi pracovniky, z n€hoz Cerpala poznatky od téch, kterych se vizualni
management dotyka kazdodennég.

Celkoveé hodnotim zpracovani jako nadstandardni. Bakalaiska prace je obohacenim
zkuSenostmi pro studentku a cennymi ndvrhy a realizaci pro spole¢nost TNS SERVIS, s.r.o.
Proto doporucuji bakalafskou praci k obhajobeé.

Otazky k obhajobé:
1. Jaké vhodné nastroje a metody z oblasti priimyslového inzenyrstvi by studentka
doporucovala primarné vyuzit ve spole¢nosti TNS SERVIS, s.r.0.?
2. Zvolila by diplomantka urcité¢ modifikace v jednotlivych fazich dotaznikového Setieni
pfi pristim prizkumu mezi pracovniky?

Prace spliuje kritéria pro obhajobu BP.

X

Prace nespliiuje kritéria pro obhajobu BP (miniméalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni naro¢nosti tématu prace (0 - 10 bodu)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost FeSené
problematiky, naro¢nost na teoretické i praktické informaéni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cilii prace (0 - 10 bodii)

Toto kritérium hodnoti splnéni zadani prace na zakladé definovanych cilii prace, které musi byt souldsti
uvodu. Definovany cil prace odpovida pozadované naro¢nosti vzhledem k typu prace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace (0 - 10 bodu)

Hodnoti se predevsim vybér teoretickych zdroji a jejich mozna aplikace pro feSeni tématu. Hodnoti se
rovnéZ zpisob 1 Groven citaci. Rozsah zpracované literatury, jeji aktudlnost, vyuZiti cizojazyéné literatury,
vyuzitelnost piehledu pro vlastni praci, diskuse alternativnich pohledd, rozbor pouZzitych citaci. Literarni
piehled prace je po metodické a formalni strance fadné zpracovan véetné citaci a odkazi na pouZitou
literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka ¢ast) (0 - 10 bodu)
Hodnoti se tiroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti teoretickych poznatki

pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v ivahu naro¢nost ziskdvani informaci, pristup studenta a jeho
schopnost logickych zavéri z analyzy jako vychodisko pro fesici East.

Kritérium 5. Hodnoceni praktické ¢asti prace (Fesici ¢ast) (0 - 10 bodii)

Hodnoti se wvécnd uroven feSeni problému, dosazeni stanovenych cilli, navaznost feSici &asti
na analytickou ¢ast. Kritérium hodnoti rovnéz celkovou uroveti provazanosti teoretické a praktické ¢asti
prace, zdlivodnéni navrhi a jejich dopada.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni drovné prace (0 - 10 bodii)

Hodnoti se Groven grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramaticka uroveri, zvolené formulace, celkové
uroven vyjadifovani. Spravnost clenéni, logické navaznosti textu, spravnost pouZité terminologie,
Jjednoznacnost a piehlednost grafickych praci, jazykova Groveri.
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