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1Naplnění tématu a rozsah práce 20 c

2Nastavení cílů a metod práce 30 c

3Úroveň teoretické části práce 50 a

4Úroveň analytické části práce 50 c

5Úroveň projektové části práce 50 c

6Splnění cíle práce 60 c

7Struktura a logika textu 40 b

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 30 a

9Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 20 c

10Jazyková úroveň práce 10 b

11Formální úroveň práce 10 a

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,53 C


Připomínky a hodnocení práce:
Diplomová práca Bc. Iva Kaňovského sa zaoberá analýzou corporate identity spoločnosti Zámecké vinařství Bzenec. Predložená diplomová práca má logickú štruktúru. Obzvlášť oceňujem najmä teoretickú časť, v rámci ktorej autor komplexne definoval oblasť corporate identity a jej jednotlivé subsystémy. 

Praktická časť má však už niekoľko nedostatkov. Autor sa v praktickej časti zameral na analýzu corporate identity spoločnosti Zámecké vinařství Bzenec v porovnaní s jej konkurenciou na českom trhu. Oblasť corporate identity je však natoľko rozsiahla, že ju autor nedokázal dostatočne dôsledne spracovať. Oveľa efektívnejšie by bolo vybrať si iba jednu z oblastí CI, ktorú by potom autor mohol analyzovať oveľa podrobnejšie (napr. komparácia firemného dizajnu spoločnosti Zámecké vinařství Bzenec a konkurenčných spoločností).  

Výskumné otázky sú položené veľmi všeobecne a dá sa na ne logicky odpovedať aj bez rozsiahleho výskumu, ako napr. Otázka č. 1: Je možné, aby značka ZVB přežila v současném konkurenčním prostředí? (každá firma musí generovať dostatočný zisk na to, aby dokázala prežiť na trhu), Otázka č. 3: Má smysl vytvářet dlouhodobou koncepci CI vinařské firmy? (každá firma sa musí snažiť neustále a dlhodobo formovať svoju CI, ktorá má výrazný vplyv na budovanie jej imidžu). Výskumné otázky mal autor formulovať jasne, na základe čoho by ich vo svojom výskume mohol jednoznačne potvrdiť, alebo naopak vyvrátiť. 
Autor pomocou dotazníkového prieskumu oslovil iba 122 respondentov, čo je pomerne malá vzorka na to, aby z nej mohol vyvodiť dostatočne objektívne závery. Za úvahu stojí, či by v tomto prípade nebolo vhodné použiť aj SWOT analýzu.

V rámci projektovej časti práce autor uvádza viacero zaujímavých návrhov, ale na to, aby mohli byť jeho návrhy aplikovateľné do praxe je potrebné ich podrobnejšie spracovanie.
Na základe uvedeného diplomovú prácu odporúčam k obhajobe a hodnotím ju známkou C (dobre).
Otázky k obhajobě: 

1. Porovnajte firemný dizajn spoločnosti Zámecké vinařství Bzenec s jej konkurenciou a stručne charakterizujte, ktorý z nich je podľa Vášho názoru najlepšie riešený, príp. uveďte prečo?

2. Skúste formulovať Vaše výskumné otázky tak, aby ich potom bolo možné v rámci Vášho výskumu v dostatočnej miere verifikovať.
3. Vysvetlite, aký je rozdiel medzi pojmami značka, logo a logotyp.
Ve Zlíně dne 23. 9.2012
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		20		c		C		26		2

		2		Nastavení cílů a metod práce		30		c		C		39		2

		3		Úroveň teoretické části práce		50		a		A		40		1

		4		Úroveň analytické části práce		50		c		C		65		2

		5		Úroveň projektové části práce		50		c		C		65		2

		6		Splnění cíle práce		60		c		C		78		2

		7		Struktura a logika textu		40		b		B		40		1.5

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		30		a		A		24		1

		9		Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů		20		c		C		26		2

		10		Jazyková úroveň práce		10		b		B		10		1.5

		11		Formální úroveň práce		10		a		A		8		1

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.53		C		1.530		421		1.770






