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Jméno a příjmení studenta:  Jana Paulíčková 

Oponent bakalářské práce:   Ing. Pavel Taraba    

Akademický rok:  2011/2012 

 
Téma bakalářské práce:  
Analýza systému vyhledávání, výběru a přijmu pracovníků ve firmě 
 
 

Kritéria hodnocení: 
Stupeň hodnocení podle ECTS 

A B C D E F 

1 Náročnost tématu práce  X     

2 Splnění cílů práce X      

3 Teoretická část práce X      

4 Praktická část práce X      

5 Formální úprava práce X      

Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni. 

 

 
Celkové slovní hodnocení bakalářské práce: 
 
Študentka spracovala teoretickú časť na výbornej úrovni. Počet použitých literárnych zdrojov, 
ich aktuálnosť a relevantnosť k téme bakalárskej práce považujem za vhodne zvolený. 
Formálna úroveň bakalárskej práce je vysoká. Študentka detailne analyzovala 
prostredníctvom dotazníkového šetrenia, ale aj na základe interných materiálov firmy systém 
vyhľadávania, výberu a prijímania pracovníkov. Študentka splnila ciele, ktoré si stanovila 
v zadaní bakalárskej práce. Bakalársku prácu hodnotím ako výbornú – A. 
Práca splňuje kritériá pre obhajobu BP.
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Otázky k obhajobě bakalářské práce: 
 

1. Aké znalosti, zručnosti a postoje by mali byť podľa Vášho názoru zohľadňované pri 
prijímaní pracovníkov do firmy? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Klasifikace oponenta bakalářské práce:  …………....A..................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
V Uherském Hradišti dne………24.5.2012………… 
 
         
       …………………………………... 
       podpis oponenta bakalářské práce 
 
 
 

A - výborně B – velmi dobře C - dobře D - uspokojivě E - dostatečně F - nedostatečně 

 


