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Finanční analýza společnosti RESTA s. r. o. 
	Kritéria hodnocení:
	Počet bodů (0 – 10)

	1
	Náročnost tématu práce
	7

	2
	Splnění cílů práce
	10

	3
	Teoretická část práce
	10

	4
	Praktická část práce
(analytická část)
	10

	5
	Projektová část
(řešící část)
	9

	6
	Formální úroveň práce
	10

	
	CELKOVÝ POČET BODŮ
(0 – 60) 
	56


Hodnocení jednotlivých kritérií:

	ROZSAH BODŮ
	SLOVNÍ VYJÁDŘENÍ

	0 bodů
	nesplněno

(odpovídá stupni „F“ podle ECTS)

	1 – 2 body
	splněno pouze na úrovni základních požadavků

(odpovídá stupni „E“ podle ECTS)

	3 – 4 body
	splněno s výraznějšími, ale ne kritickými nedostatky

(odpovídá stupni „D“ podle ECTS)

	5 – 6 bodů
	splněno, nedostatky neovlivňují podstatně celou práci, zejména výsledky

(odpovídá stupni „C“ podle ECTS)

	7 – 8 bodů
	splněno zcela bez výhrad

(odpovídá stupni „B“ podle ECTS)

	9 – 10 bodů
	splněno nadstandardně

(odpovídá stupni „A“ podle ECTS)


Připomínky k práci:

	Studentka předložila kvalitně zpracované téma finanční analýzy. Teoretická část využívá značné množství zdrojů, celá práce je vhodně strukturována a obsahuje všechny podstatné náležitosti metodiky klasické finanční analýzy. Samotná analýza je protkána kvalitativními údaji z firemních procesů, které doplňují jádro rozboru. Z důvodu vysoké úrovně práce ji navrhuji na obhajobu.


Otázky k obhajobě:

	V práci jste uvedla, že má analyzovaná společnost poměrně dlouhý výrobní cyklus. Jak se projevuje tento fakt na řízení zásob? Je reálně možný odprodej nízkoobrátkových zásob, jak doporučujete v závěrečné části Vaší práce?



Práce splňuje kritéria pro obhajobu BP.
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Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu BP (minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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