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Pripominky a hodnoceni prace:

Téma prdce je vysoko aktudlnou. Chyba vsak prepojenie na marketingovd komunikdciu.
Kapitola 2. Marketingovy vyskum je nadpoletnd a nie v kontexte témy vyskumu. Je
samozrejmostou, Ze vseobecné informdcie o metodoldgii marketingového vyskumu, ktord
bude pouZita vo vyskumnej Casti prdce, ovlada tak autor ako aj Citatel. Nehovoriac o tom, Ze
celd kapitola je kompilatom zjedného literarneho zdroja. Kapitola 5. je opdt nazvand
Marketingovy vyskum, aj ked'tu uz je obsah adekvdtny téme. Autorka spracovala dostatocny
vyskumny materidl, ktory je prezentovany v grafickej podobe.

Otdazky k obhajobé:
1. Aké marketingové aktivity by ste navrhovala, aby sa metdda GTD dostala do praxe,
kedZe ochorenia z d6sledku ¢asového stresu narastaju, napriek tomu, Ze o self-
manazmente je dostatok informacii?
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