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Téma DP:
Projekt řízení daňových povinností výrobní a obchodní firmy
	
	
	
	

	Hodnocení náročnosti tématu na:
	
	Úroveň
	

	                                                                                        
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná

	teoretické znalosti
	X
	
	

	praktické zkušenosti
	X
	
	

	sběr a zpracování podkladů a vstupních dat
	
	X
	

	specifické nároky tématu (originalita, rozsah,
	X
	
	

	statistické zpracování dat, interpretace závěrů ap)
	
	
	


	
	
	
	
	

	Kritéria  hodnocení práce diplomanta:
	
	            Úroveň
	

	
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná
	nelze hodnotit

	splnění cíle práce
	 
	X
	
	

	samostatnost při zpracování
	X
	
	
	

	metodologická kvalita postupu 
	
	X
	
	

	úroveň teoretické části 
	
	X
	
	

	práce s literaturou (citace)
	 
	X
	
	

	úroveň analytické části 
	
	X
	
	

	adekvátnost použitých metod
	
	¨X
	
	

	úroveň projektové části 
	
	X
	
	

	úroveň návrhu  řešení  (realizace)
	
	X
	
	

	jazyková úroveň práce 
	
	X
	
	

	formální úroveň  (text, grafy, tabulky)
	
	X
	
	

	přehled literatury (rozsah, kvalita)
	
	X
	
	

	jiné kritérium (novost,  přínos praxi)
	 
	X
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

Diplomová práce se zabývá projektem řízení daňových povinností dvou firem. Autorka se snažila obsáhnout daňový systém ČR a částečně daňovou teorii. Pro každou zkoumanou firmu navrhla tzv. daňový kalendář, mající za úkol určovat subjektům pravidelné termíny peněžních 
i nepeněžních povinností. V těchto oblastech považuji cíl DP za splněný.

Při obhajobě by bylo vhodné, aby autrka specifikovala nástroj daňové optimalizace resp. jeho doporučení v kapitole 5.1.5 (Příspěvky na penzijní připojištění). Dále by bylo vhodné zdůvodnit, proč v případě  předání osobního auta do osobního užívání je uvažováno jen u nově přijatého zaměstnance.
Kladem DP jsou propočty úspor při realizaci  návrhů projektu.

Návrh na klasifikaci diplomové práce:
 C - dobře
Ve Zlíně dne
26.5.2006
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    podpis vedoucího DP

Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	F - nedostatečně
	
	


x)nehodící se škrtněte

