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Hodnocený parametr Váha Hodnocení

1 Naplnění tématu a rozsah práce 40 A

2 Nastavení cílů a metod práce 30 A

3 Úroveň teoretické části práce 50 A

4 Úroveň analytické části práce 50 C

5 Úroveň projektové části práce 50

6 Splnění cíle práce 60 B

7 Struktura a logika textu 40 B

8 Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 30 A

9 Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 20 C

10 Jazyková a formální úroveň práce 20 C

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,38 B

 
 
 
Připomínky a hodnocení práce: 
Bakalářská práce je zpracována kvalitně, formálním nedostatkem je to, že není v šabloně a je 
použitý jiný font písma. V práci byla stanovena hypotéza, pro potřeby bakalářské práce je 
vhodnější výzkumná otázka.  
Autorka dobře popisuje metodiku výzkumu, sestavila SWOT analýzu z výsledků primárního 
šetření. Analýza mohla být provedena více do hloubky, zajímavé by bylo porovnání vnímání 
interní komunikace v závislosti na dalších zkoumaných faktorech, např. jak se projevily 
rozdíly ve vnímání komunikace u vedoucích pracovníků, nebo v případě různé délky 
zaměstnaneckého poměru.  
Autorka prokázala dobrou znalost zvolené problematiky, odpovědný přístup ke zpracování 
bakalářské práce a zájem o téma.  
 
 
 
Otázky k obhajobě:  
V rámci výzkumu bylo osloveno 150 zaměstnanců, dotazník vyplnilo jen 58. Co bylo příčinou 
nízkého zájmu o vyplnění?  
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