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ABSTRAKT

Tato prace se vénuje hodnoceni uspésnych projekti Operacniho programu podnikani a
inovace. V teoretické ¢asti pojednava o zméné vnimani podnikani a jeho podpory a po-
stupném zaméteni podpory podnikdni na malé a stiedni podniky. Déle je definovan rozdil
Vv pfistupu podpory politiky podnikéani a politiky podpory malych a stfednich podnik. Pra-
ce seznamuje se stavem a vyvojem malého a stfedniho podnikani a pfedstavuje Operacni

program Podnikani a inovace jako nastroj jeho podpory.

V praktické ¢asti jsou hodnoceny Uspésné projekty a podle vybranych charakteristik analy-
zovany. Hodnoceny jsou zejména rozdily na krajské urovni v danych charakteristikach.
V zavéru prace jsou navrhnuta opatieni pro zefektivnéni Cerpani finan¢nich prostredkil

Z tohoto operac¢niho programu.

Kli¢ova slova: malé a stiedni podniky, podnikani, inovace, Opera¢ni program Podnikani a

Inovace



ABSTRACT

This work evaluates projects of the Operational Programme Enterprise and Innovation. The
theoretical part deals with the chase in the perpcetion of enterpriseneurs and focus his sup-
port to small and medium.sized enterprises. It is defined the diference between policy of
enterpriseneurs and policy of small and medium-sized enterprises. This paper indtroduces
the status and development of small and medium-sized enterprises and represents Operati-

on Programme Enterprise and Innovation as support instrument.

In the practicalpart is evaluation of projects by selected characteristics. The regional diffe-
rences are compared to each other. There are designed measures to make alocation of

grants more effective.

Keywords: small and medium-sized enterprises, enterpriseneurs, innovation, Operational

Programme Enterprise and Innovation
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UvVOD

Tato prace se vé€nuje problematice projektu financovanych z Opera¢niho programu Podni-
kani a inovace, konkrétnéji hodnoceni vybranych charakteristik téchto projekti. Téma jsem
si zvolila pro jeho aktualnost a osobni zajem o problematiku tematickych a jinych operac-

nich programi podporovanych kohezni politikou Evropské unie.

Malé a stfedni podnikani je v modernich ekonomikach v poptedi zajmu narodnich politik.
Tyto podniky tvoii zdrcujici procento ekonomickych subjektii na trhii s vysokym podilem
na zaméstnanosti, kterd je velmi specifickd svou ptizplsobivosti a pruznosti, zaroven vsak
velmi zranitelnd v konkuren¢nim boji. V soucasné, na znalostech postavené, ekonomice
jsou na podniky kladeny vysoké novacni naroky. Proto jsou specidlné¢ na miru malym a
sttednim podnikiim navrhovany strategie, koncepce a programy podpory na evropské i
narodni urovni. Aktudlné je nejvyznamnéjSim finanénim nastrojem na podporu podnikéani a
inovaci Operac¢ni program Podnikani a inovace, ktery je vypsan na sedmileté programovaci

obdobi 2007 — 2013.

Cilem prace je na zaklad¢ vysledkl analyzy schvalenych projektti Opera¢niho programu
podnikani a inovace odhalit nedostatky a slabiny v ¢erpani finanénich prostiedkid z tohoto
opera¢niho programu a na zakladé vysledkt analyzy formulovat opatieni a navrhy na zlep-
Seni a zefektivnéni procesu Cerpani dotaci Operaniho programu Podnikdni a inovace.
Vzhledem ke konc¢icimu programovacimu obdobi, je tyto opatfeni mozné chapat jako do-

poruceni pro nasledujici programovaci obdobi.

row 7

Préace je rozc€lenéna na teoretickou a praktickou ¢ast. V teoretické Casti se vénuji zménam
ve vnimani podnikéni a jeho podpory. Diive se podpora podnikani zaméfovala na velké,
zejména vyrobni, podniky. Vlivem globalizace a pfesunem vyrobnich zavodi do rozvojo-
vych zemi s niz§imi produkénimi naklady, dochdzelo postupné k pfesunu zdjmu na malé a
sttedni podniky. Zcela se zménil charakter politiky podnikéni. Podpora podnikani je
Vv z4jmu politiky podnikani a politiky podpory malych a stfednich podnikli. Rozdilné pou-
Zivani néstrojii a zaméteni téchto dvou politik je rovnéZ diskutovano Vv teoretické ¢asti pra-
ce. Déle se v teoretické ¢asti vénuji klasifikaci nastrojii na podporu podnikéni a pfedstaveni
téch nejvyznamnéjsich z nich. Vyznamnost téchto nastroji je posuzovana zcela individual-
né a to v kontextu potieb a zaméfeni této prace. Jako nejvyznamnéjsimu financnimu na-

stroji na podporu podnikéni a inovaci jsem zvySenou pozornost vénovala Opera¢nimu pro-
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gramu Podnikéni a inovace. Usp&$né projekty tohoto programu jsem analyzovala v &asti
praktické.

schvaleny do unora 2012. V analyze tedy nejsou zahrnuty veskeré projekty, které byly
schvéleny ¢i realizovany v dobé tvorby prace, ale pro ucely této prace je soubor projekti
vhodny s dostate¢nou vypovidaci schopnosti. Projekty jsou hodnoceny na zakladé¢ mnoz-
stvi dotaci EU v jednotlivych prioritnich osach v jednotlivych krajich, podle objemu fi-
nanc¢nich prostfedkd, které plynuly do kraje. Déle jsem porovnavala kraje z hlediska abso-
lutniho poétu projektl a na zakladé struktury projektti podle prioritnich od programu. Vy-
sledky jednotlivych kraji jsem mezi sebou porovnavala a hledala vzajemné vztahy a zako-
nitosti. Na zavér jsem ze zjisténych vysledkii analyzy formulovala névrhy, jejichz realizaci

by bylo mozné zefektivnéni Cerpani dotaci.
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. TEORETICKA CAST
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1 TEORETICKA PODSTATA PODPORY PODNIKANI A INOVACI

Podpora podnikani, piipadn¢ inovaci je vyznamnym stabilizacnim prvkem hospodafstvi a
zdrojem jeho konkurenceschopnosti. Prostiednictvim aplikovanych nastroju politik na
podporu podnikéni je vytvofen uceleny systém legislativnich a administrativnich pozadav-
ki a systém podpory a pomoci finan¢niho i nefinan¢niho charakteru. Podpora podnikéni je

vyznamna z hlediska minimalizace a kompenzace trznich selhani.

Ulohu inovaci v ekonomice popsal Schumpeter ve své teorii kreativni destrukce, kterou
vnima jako proces primyslové mutace menici primyslovou strukturu zevnitt a vytvareni
nové struktury. Pfi¢inou kreativni destrukce jsou prave inovace, které vedou ke zménam
preferenci a poptavky ve prospéch novych vyrobki a sluzeb. Podle této teorie zanikaji fir-
my, které vyrab¢ji zastaralé vyrobky a pouzivaji zastaralé technologie. Postupné tak do-
chazi k posunu ekonomiky na vyssi technickou Groven. Inovace maji podle Schumpetera
charakter narazovych vin, které jsou soucasné pti¢inou evidence vykyvi v hospodarském

cyklu (Sojka, Kouba,s.66-69, 2006)

Charakter podpory podnikéani a inovaci se v ¢ase ménil a prosel riznymi vyvojovymi eta-
pami a zmé&nami. Vyrazngji se nastroje podpory zacaly uplatiiovat mezi svétovymi valkami
a zejména po druhé svétové valce. Jejich uplatnéni souviselo se zdjmem a rozvoj regionti a
opétovné nastartovani ekonomiky. Pouzivani konkrétnich nastroji bylo ¢asto odvozeno od
aktualné prosazované teorie regionalniho rozvoje. Zasadni pro rozvoj velkych vyrobnich
podnikii byl fordismus, ktery se t&sil nejvétsimu rozmachu pravé po druhé valce. Fordis-

mus prakticky aplikoval poznatky taylorismu do vyrobni praxe.

Zejména po druhé svétové valce byly nastroje podpory sméfovany k velkym podnikiim,
které byly chapany jako vyznamné stabilni ¢lanky narodniho hospodafstvi se silnou moz-
nosti konkurenceschopnosti, vytvarely vysoky pocet pracovnich mist a v nespoledni fad¢
jim byla ptiznavana schopnost inovovat, ktera vSak byla Casto ptrecefiovana. Velké podniky
byly chépany jako ,,hnaci motory* ekonomiky a Sance op€tovného nastartovani ekonomiky

po vale¢nych letech.

Ptiblizn€ od 70.let 20.stoleti dochazi ke zmén€ chapani podpory podnikani a pozornost se

za¢inala ubirat smérem k malym a stiednim podnikéim. Raposo (in LEITAO, BAPTISTA,

wvrwe

kani a preorientovaly podporu smérem k malym a sttednim podnikiim:
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1. Zména makroekonomického chapani trhu, uspéch nezavisi pouze na velkych spo-
le¢nostech, malé podniky a podnikatelé jsou flexibilni a vyznamni zamé&stnavatelé.

2. Vliv globalizace a technického rozvoje vedl k pfechodu na ,,znalostni ekonomiku®,
které pfevazné inovacné orientovana a specializovana na inovac¢ni aktivity a aktivi-
ty zalozené na znalostech. Tradi¢ni primyslova odvétvi naro¢na na pracovni silu
jsou presouvana do zemi s niz§imi vyrobnimi néklady (napf. Cina, Indie).

3. Demografické zmény a zmény vztahu mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem. Jed-
na se predevsim o nejistotu trvalého zaméstnani na cely Zivot, proto jako alternati-
vu K této situaci stale vice ekonomicky aktivnich obyvatel voli moznost podnikani a

zalozeni vlastni firmy.

Podle Raposa je mozné podnikani podporovat v ramci dvou riznych a samostatnych poli-
tik, z nich ob¢ jsou dulezité, méli by se doplnovat a spolupracovat a kazda podporuje pod-
nik v jiné fazi jeho zivotniho cyklu. Podpora v riznych fazich Zivotniho cyklu je znazorné-
na na obrazku ¢.1.: Schéma vztahu politiky podniku a politiky MSP. Jiz z tohoto schématu
vyplyva, co je tikolem politiky podnikéani a co je tkolem politiky malého a stfedniho pod-
nikani. Politika malého a stfedniho podnikani se soustfedi na podnik ve fazi jeho vzniku a
po dobu jeho existence. Uplatiiovany jsou nastroje pfimé i nepiimé podpory, tvorba le-
gislativniho ramce, koncepci a strategii, poskytovani poradenskych sluzeb, finanéni stimu-
ly, dotace, zvyhodnéné uvéry a zaruky na né, zajiSténi dostupnosti podnikatelské infra-
struktury aj. Politika podpory malého a stfedniho podnikani je v rukou zejména Minister-

stva pramyslu a obchodu Ceské republiky.

Politika podnikani se zamé&fuje na problematiku jesté pfed samotnym vznikem podniku a
jeji zajem konci vznikem firmy. U politiky podnikédni nelze fici, ze by byla v dominantni
gesci pouze jednoho ministerstva. Politika podnikéni obecné€ je v zajmu vice ministerstev,
napf. Ministerstvo Skolstvi mladeZze a t&lovychovy, Ministerstvo Financi, Ministerstvo
Dopravy, Ministerstvo pro mistni rozvoj a dalsi. Zajem patiicného ministerstva ¢i spravni-
ho organu vyplyva z jednotlivych iniciativ politiky podnikani. Obecné 1ze jmenovat nasle-
dujici iniciativy politiky podnikani:

- Propagace podnikové kultury

- Vzdélavani podnikani, zejm. strategickych segmentii populace

- Tvorba prostfedi pro vznik podnika a firem

- Omezeni bariér vstupu novych firem na trh
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- Iniciace vzniku firem podporou pocatec¢niho kapitalu

Politika M5P

Paolitika podnikani

N

¥ CacfFaze

Povedomi Vznikajici Start-up Post-start-up  Udrzeni/Expanze

Obrazek 1 Vztah politiky podnikéni a politiky MSP. Upraveno podle (LEITAO,
BAPTISTA, p. 140, 2009)

Tabulka 1 podchycuje primarni rozdily mezi politikou podnikani a politikou MSP. Politika
podnikéni je zaméfend strategicky dlouhodobé a prakticky se dotyka celé populace, proto-
ze jejim tkolem je mimo jiné vzdélavani a informovani vetejnosti o podnikéni a jeho moz-
nostech. Politika podnikéani svymi aktivitami podporuje podnikatelské prostiedi a klima
jako takové, to vse s cilem motivovat a usnadinovat vznik novych podnikatelskych subjektd
bez ohledu na jejich velikost. Na druhou stranu politika MSP se soustfed’uje na specifickou
skupinu malych a stfednich podniku a to az po jejich vzniku, kdy by méla napomahat a
usnadnovat jejich prosazeni se na trhu, rustu, expanzi a zvySovani konkurenceschopnosti
zejména vuci velkym firmam. Podpora této politiky je vétSinou financniho charakteru, kte-

ra piinasi bud’ okamzité, nebo rychle viditelné vysledky v horizontu nékolika let.
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Politika malého a stiedni-

ho podnikani

Politika podnikani

Ukol Riist a produktivita firem Motivovani vice novych
podnikateld

Cil Existujici firmy, podniky Vznikajici podnikatelé, jed-
notlivci

Zaméreni Rostouci odvétvi a firmy Celé populace

Cilova skupina

Vzniklé a fungujici organi-

,rodici se, vznikajici* orga-

zace nizace
Formy podpory Piimé investiéni pobidky | Nefinan¢ni podpora podni-
(Gvéry, zaruky, datova zvy- | kani (vzdélavéani, poraden-
hodnéni) stvi, infrastruktura)
Koncentrace Ptiznivé podnikatelské pro- | Podnikatelska kultura, pod-

stiedi (daflovy rezim, ome-

nikatelské klima (propagace

zeni administrativni zatéze) | podnikani)

Piistup, postoj Obecné pasivni Aktivni

Dosahovani vysledki Bezprosttredni (vysledky | Dlouhodobé dosahovani
patrné do 4 let) vysledkt

Poradenstvi Sdruzeni malych a stfednich | Neni

podnikd

Tabulka 1 Zaméfeni politiky podnikani a politiky MSP. Upraveno podle (Lund-

strom)

Podpora podnikani byla chapdna jako zdkladni nastroj podpory ekonomického ristu

v kontextu globalizace a znalostni ekonomiky.

Soucasnym trendem v politice podnikani je jednozna¢né podpora a zamé&feni se na malé a
sttedni podniky. Ceska republika, jakozto &lensky stat Evropské unie, musi akceptovat
evropskou definici malého a stfedniho podnikani. Platna definice malého a stfedniho pod-
nikani je uvedena v Natizeni Komise (ES) ¢. 800/2008. Toto natfizeni povazuje za malého
nebo stiedniho podnikatele podnik, kterd ma do 250 zaméstnanci, jeho aktiva nebo maje-

tek neptresahuji ¢astku ekvivalentni 43 mil. EUR nebo obrat/pfijmy jsou pod 50 mil. EUR.
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Evropské unie do skupiny malych a stiednich podniki fadi tfi typy podniki: stfedni, malé

a mikropodniky. Jejich charakteristiky jsou uvedeny v nasledujici tabulce.

Pocet zaméstnancu

Obrat spole¢nosti

Aktiva spolecnosti

Stiedni podniky <250 <50 mil. EUR <43 mil. EUR
Malé podniky <50 <10 mil. EUR <10 mil. EUR
Mikropodniky <10 <2 mil. EUR <2 mil. EUR

Tabulka 2 Charakteristiky malych a stfednich podnikd.

MSP jsou povazovany za zéklad narodnich ekonomik pfedevsim z nasledujicich davodi
(Binek, s.30, 2011):

- Jsou pruzné, schopné ptizptsobit se podminkam a pozadavkim trhu
- Vyrazné ptispivaji k tvorbé novych pracovnich ptilezitosti

- Podporuji a rozvijeji konkurencni prostredi

- Plsobi jako prvek hospodaiské rovnovahy

- Jejich jedine¢ny a individudlni charakter je protipélem globalizujicich ekonomik.

Mal¢ a stiedni podniky maji také svoje nevyhody, mezi které patii zejména ndsledujici
(Kupka, on-line, cit. 2013-3-20):

vvvvvv

- obtiznéj$im resp. nakladnéjSim piistupem ke kapitalu, informacim a znalostem

- mensi schopnosti eliminovat disledky vykyvl vnéjsSich vlivli v poc¢ate€nim stadiu

svého vyvoje (startu)

- men$imi zabranami pfi uvoliiovani nadbyte¢né pracovni sily.

V rozhodnuti Rady ze dne 6.10. 2006 o strategickych zasadach Spolecenstvi stanovilo jako
hlavni cil podporu udrzitelného ristu, konkurenceschopnosti a zaméstnanosti s ohledem na
Lisabonskou strategii (Rozhodnuti Rady, 2006, on-line, cit.2013-4-8). Proto je podpora
malého a stfedniho podnikani v ohnisku zajmu Evropské unie, ktera k jeho podpote nepfi-
stupuje jednotnym univerzalnim zpisobem, ale respektuje rozdilné potfeby malych a
sttednich podnikli . Evropskd unie se snazi o zachovani rozdilnosti malych a stfednich
podnikatelli, které jsou dany prostfedim jejich ptisobnosti. Pfi uplatiovani a realizaci na-

stroju politiky MSP i politiky podnikani je uplatiiovan princip subsidiarity, tj. rozhodovani
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rych ma byt dosazeno a na regionalnich trovnich jsou potom aplikovani konkrétni néstroje
a opatieni podle individualnich potieb ¢lenského statu (Small Business Act, 2008, on-line,
cit. 2013-4-1).

Soucasné programovaci obdobi 2007 — 2013 je zacileno na malé a stfedni podnikdni. Di-
vodem k tomuto rozhodnuti byl fakt, ze malé a stfedni podniky v Evropské unii rostou po-
maleji a s niz8i produktivitou v porovnani s podniky ve Spojenych statech. V USA uspésné
pteziva prvnich 7 let fungovani na trhu 60% malych a stfednich podnikt, kdeZto v Evrop-

ské unii je to pouze 10 — 20% podnikii stejné kategorie.

Stat svymi zasahy a kompetencemi sehrava nezastupitelnou roli v podpofe malého a sted-
niho podnikéni. Statni sprava by méla vytvafet podminky, aby podnikani podporovala ne-
bo alespon vytvarela pfedpoklady, aby nebylo podnikani byrokraticky branéno. Zasahy do
trzni ekonomiky nesmi byt diskriminacni, tj. neznevyhodnujici ¢i zvyhodiujici urcitou
skupinu.V praxi je tvorba takovych opatteni témétf nemozna, proto je nutné opatfeni konci-
povat tak, aby byla co nejméné diskrimina¢ni. Spravné zvolené zasahy v§ak mohou byt
zdrojem ristu. Intervence do oblasti podnikani 1ze obecné rozdélit do dvou vzijemné se

doplnujicich kategorii Petticek, s.17-20,2007):

1. Vytvareni podminek a atmosféry ve spole¢nosti, aby podnikéani pfinaselo profit,
snizovala se administrativni zatéz a byrokracie.
2. Vytvafeni programového zdzemi pro permanentni podporu rozvoje konkurence-

schopnosti a rlstu.

Prvni skupina intervenci je typicka pro politiku podnikéni, které je zaméfena vice obecné a
koncepéné. Druha skupina intervenci je typicka pro podporu malych a stfednich podnikd,
které jsou podporovany zejména financné, aby byl podpoten jejich rozvoj a konkurence-

schopnost a usnadnéna existence na trhu.

1.1 Stav malého a stifedniho podnikani

ey ee

V jejich poctu. Na grafu ¢.1: Procentualni rist podniktt EU v letech 2002 - 2008 je zachy-
cen procentudlni ristu malych a stfednich podnikli v EU v obdobi 2002 — 2008. Pro srov-

nani graf zobrazuje 1 procentudlni vyvoj velkych podnikt, jejichz pocet také roste, ale po-
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zvoln&j$im tempem nez je tomu u podnikd kategorie malé a stfedni (Kotlarova, on-line,

2011, cit. 2013-4-11).

Je ziejmé, Ze nejveEtsi rast vykazuji mikropodniky do10 zaméstnanci. Piic¢inou vyraznéjsi-
ho rtistu mikropodnikéi mohu byt podle Ing. Vaclava Krupky, analytika CSU, piekazky
Vv zivotnim cyklu podniku, pfechodu do faze expanze po pocatecni fazi startu. Problém je
tedy v piechodu drobnych podniki mezi malé podniky, obdobny problém je i v ptechodu
Zz malych na stiedni podniky. Ing. Krupka povazuje za hlavni pfekazku nedostatek vlastni-
ho kapitalu. Davodi ristu MSP muze byt n¢kolik. Uréitou participaci muze mit role politi-
ky podpory EU. Vznikajici podnik je vétSinou maly a je v kategorii mikropodnikd. V této
kategorii podniky také Casto zanikaji a vykazuji vyssi fluktuaci Kotlarova, on-line, 2011,

cit. 2013-4-11).

Mali podnikatelé puisobi vétsinou na regionalnim trhu, kde neni vzdy tak silna konkurence.
Avsak konkurence mezi velikostnimi skupinami hraje také velmi vyznamnou roli. Malé
podniky se musi utkat v konkuren¢nim boji se zavedenymi stfednimi podniky, kde narazi
na silnou konkurenci, proto roste pocet stfednich firem pomaleji. Obdobna situace panuje i

mezi sttednimi a velkymi firmami.
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Zdroj: Eurostat

Graf 1 Procentualni rist podnikid EU v letech 2002 — 2008. Kotlarova, on-line,
2011, cit. 2013-4-11).
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Vyznam malych a stiednich podnikd v ekonomice Evropské unie dokazuje tabulka ¢.3:
Procentudlni zastoupeni MSP EU a jejich podil na obratu a ptidané hodnoté, ve které je
procentualni zastoupeni firem ¢lenskych zemi Evropské unie z roku 2009 podle velikosti,
podilu na celkovém obratu a pfidané hodnoté. Malé a stfedni podniky ptfedstavuji 99,8 %
vSech existujicich podnikatelskych subjektti v EU, podil na obratu a pfidané hodnoté¢ je
vSak pouze necelych 60%. Proto je jejich podpora vice nez zadouci, zejména v oblasti
tvorby inovaci, aby dochazelo u malych a stfednich podnik k nartstu piidané hodnoty.
Pfidana hodnota také roste imérné s velikosti podniku. Z tohoto diivodu je tfeba nejmensi
podniky podporovat, aby se zamezilo jejich zaniku a byl jim umoznén rist a expanze, tim
padem posun do vyssi velikostni kategorie a rust pifidané hodnoty. Pfidana hodnoty je vy-

znamnym ukazatelem v dne$ni znalostni ekonomice.

Pocet firem [%] | Obrat [%] Pﬁda“[ﬁ A)h]"d“(’ta
Vsechny podniky 100 100,00 100,00
MSP 99,8 57,4 58,7
Mikropodniky 92,2 18,8 21,3
Malé podniky 6,5 18,7 18,9
Stedni podniky 1,1 19,9 18,5
Velké podniky 0,2 42,6 41,3

Tabulka 3 Procentualni zastoupeni MSP EU a jejich podil na bratu a pfidané hod-
noté v roce 2009.Upraveno podle Eurostat, 2012.

V Ceské republice je trend obdobny jako v Evropské unii. Podil MSP na celkovém poétu
aktivnich podnikatelskych subjekti v CR v roce 2008 byl 99,83 %,coz je zcela shodné

S procentudlnim zastoupenim MSP v Evropské unii (Ministerstvo primyslu a obchodu,
2009, on-line).
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Vyvoj poétu aktivnich subjektid MSP v CR v letech 1998-2008
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Graf 2 Vyvoj poétu aktivnich subjekti MSP v CR v letech 1998 — 2008. (Kupka,
on-line, cit. 2013-3-20)

Rychly nardst poctu malych a stfednich podnikd byl privodnim jevem transformace eko-
nomiky na pocatku 90.let minulého stoleti, jenZ je spojen mj. s privatizaci, restitucemi,
,»Spin off** a podminkami pro podnikani. Od pfelomu tisicileti je podil malych a stiednich
podnikii v poétu ekonomickych subjektti a podilu na zaméstnanosti pomérné stabilni. Podil
celkovém poctu ekonomickych subjektii se pohybuje kolem 99 %. Jeho podil na zaméstna-
nosti je 61 % a podil na HDP CR je 35 % (CEBRE, on-line, cit. 2013-4-15).

1.2 Nastroje na podporu podnikani

Nastroje uzivané pii realizaci politiky podnikani vychazeji vzdy z jejich cilti. Obecné lze
fici, Ze tyto nastroje slouzi zejména k vybaveni regionil potfebnou technickou infrastruktu-
rou, na pfiliv kapitalu, podnikatelskych aktivit, stimulaci rozvoje a vyuziti mistnich zdrojt.

Podle zaméieni, povahy a charakteristik 1ze nastroje klasifikovat.

René Wokoun spolu se svym kolektivem klasifikoval nastroje kohezni politiky do 2 kate-
gorii (2008, s. 35-36) které se daji aplikovat i na politiku podpory podnikani a politiku
MSP. Prvni kategorii jsou nastroje nefinan¢ni. Do této kategorie Wokoun fadi administra-
tivni nastroje jakymi jsou napf. legislativni upravy regionalni politiky, zakazy, restriktivni

a administrativni opatieni. Dale do kategorie nefinan¢nich nastroji spadaji institucionalni
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nastroje, které jsou zastoupeny institucemi realizujicimi opatieni regiondalni politiky, pro-
jekty a programy, respektive jejich formulaci, realizaci. Dale do této skupiny nastroju patii
vécné a jiné nefinan¢ni nastroje, kterymi jsou poradenské sluzby regionalnim subjektim,
propagace regionu, poradenstvi pro zahranicni a interregionalni investory, tvorba a zpfii-

stupnéni specidlnich hospodaiskych zon pro ekonomické subjekty.

Druhou kategorii nastrojti podle Wokounovy klasifikace jsou nastroje financni. Zde autor
fadi investi¢ni a neinvesticni pobidky, konkrétné finan¢ni transfery a nevratné dotace,
granty, nahrady ¢asti vynalozenych nakladt, urokova zvyhodnéni, uvéry, pijcky a zaruky
na né. Do skupiny finan¢nich nastrojii jsou dale fazeny danovéa zvyhodnéni, kapitalové
podilnictvi a rozpoétova zvyhodnéni. Podle autora se v praxi nejvice osvédcily zvyhodnéné

urokové podminky a investi¢ni dotace (Wokoun, 2008).

Jiny, detailn&jsi, pohled na ¢lenéni néstroji regionalni politiky, V jejimZ zajmu je podpora
malého a stfedniho podnikani, nabizi Spole¢nost pro regionalni ekonomické partnerstvi
GaREP. Ta c¢leni néstroje kohezni politiky do péti kategorii (Nastroje regionalni politiky,
2008, cit.2013-02-24).

1. Administrativni nastroje: Do téchto néstroji pada legislativa, vyznamné procedury,
postupy a organiza¢ni normy.

2. Koncepéni néstroje jsou zastoupeny koncepcnimi a strategickymi dokumenty dané
oblasti. Patfi sem strategie, programy, plany, politické deklarace a dalsi.

3. Institucionalni nastroje tvofi zejména instituce, které zastit'uji danou tematiku a po-
skytuji poradenské a jiné sluzby.

4. Vécné nastroje (infrastruktura, poskytnuti sluzeb, prostor, poradenstvi)

5. Socialné-psychologické nastroje (vzdélavani, komunikace, motivace)

6. Financni nastroje (systémy finan¢nich podpor, dotace, granty).

Pro ucely této prace budou néstroje politiky podpory podnikéni a inovaci zjednodusené
rozdéleny do 3 kategorii a to na nastroje koncep¢ni, finan¢ni a institucionalni, které budou
dale diskutovany. Pfehled vyznamnych nastroji na podporu podnikani a inovaci zachycuje

tabulka &.4: Vyznamné nastroje na podporu podnikani v CR.

Koncepc¢ni nastroje vytvareji nejen legislativni prostiedi, ale jsou nezbytné pro koncepcni
fizeni a koordinaci aktivit. Mezi konve¢ni nastroje jsou fazeny strategie, koncepce, pro-
gramy a plany. Koncep¢ni nastroje jsou svym charakterem typickymi pro politiku podni-
kani (Koncep¢ni nastroje, 2008, on-line, cit.2013-04-01).
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Institucionalni nastroje jsou predstavovany strukturami, které vznikly za Géelem uplatnéni
ostatnich kalorii nastroji a jako nastroj realizace cili vytyéenych v koncepcich. V Ceské
republice ptsobi fada instituci, které se v rizné mife zamé&fuji na podporu podnikani, pod-
nikatelského prostiedi nebo inovaci a poskytuji podnikatelskym subjektiim zejména pora-
denské sluzby v zavislosti na zaméteni konkrétni instituce (Institucionalni nastroje, 2008,

on-line, cit.2013-04-01).

Financ¢ni néstroje jsou pfimym prostiedkem podpory. Mohou mit formu nevratnych dotaci,
vratnych pujcek, zvyhodnénych uvéri nebo zaruky za uvér. Finan¢ni nastroje jsou posky-

tovany pfijemcim prostiednictvim zainteresovanych instituci.

Ukolem politiky je transfer vefejnych prostiedki a fiskalni nastroje jsou tomu zékladnim
prosttedkem. Nejcastéji se tak déje prostiednictvim dotaci, nevratnych ptispévkil konkrét-
nim osobam na konkrétni ¢innosti, projekty. V soucasnosti je vSak populdrni i alternativni
finan¢ni nastroj, kterym jsou zvyhodnéné pijcky a uvéry. Tyto uvéry a pljcky jsou navrat-
nou formou finan¢niho ptispévku. Vyhodou je vétsi mira obezfetnosti na obou stranach a
moznost takto poskytnuté finanéni prostiedky opét vyuzit. Instituci, ktera v Ceské republi-
ce poskytuje zvyhodnéné uvéry, je Ceskomoravskd zaruéni a rozvojova banka, a.s.
(CMZRB). Finanéni nastroje jsou svym zaméfenim typické pro politiku MSP (Ponikelsky
2011, s.38).

Koncep¢ni nastroje Institucionalni nastroje Finanéni nastroje
e Koncepce rozvoje e MPO CR e OPPI 2007-13
MSP
e Czechlnvest e Ramcovy program
e Small Business Act pro konkurence-
* Hospodafskd komora schopnost a inovace
e Narodni inovaéni CR 2007-13
strategie
* CzechTrade e OPVAVPI 2007-13

e Narodni politika vy-

zkumu, vyvoje a o Ceské exportni ban-

ka, a.s.

e JEREMIE
inovaci

o CMZRB, a.s.

Tabulka 4 Vyznamné nastroje na podporu podnikani v CR. Vlastni zpracovani.
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1.2.1 Koncepce rozvoje malého a stiedniho podnikani 2007 — 2013

Obdobi platnosti Koncepce malého a stiedniho podnikani koriguje s programovacim obdo-
bim Evropské unie. Ministerstvo prumyslu a obchodu chapalo toto obdobi z hlediska moz-
nosti a pfilezitosti podpory podnikani jako mimotadné. Mimoiadny byl zejména rozsah
finan¢nich prostiedkd ze strukturalnich fond. Snahou bylo tyto prostiedky co nejefektiv-

néji vyuzit, aby jejich pozitivni vliv na podnikani pfetrval i do dal§iho obdobi.

Dtivodem, pro¢ se Ministerstvo pramyslu a obchodu soustfed’'uje pravé na Koncepce malé-
ho a stiedniho podnikani, je velmi vyznamné zastoupeni malych a stfednich firem na trhu a
jejich podil na nadrodnim hospodéistvi. Malé a stiedni podniky se vyznamnou mérou podi-
leji na zaméstnanosti, tvorbé HDP 1 exportu. Mali a stfedni podnikatel¢ jsou zaroven velmi
citlivi na kvalitu podnikatelského prostfedi a proto je tfeba jim poskytnou optimalni pod-

minky pro jejich ¢innost.

Koncepce si za sviij hlavni cil polozila zajistit konkurenceschopnost sektoru MSP, zacho-
vat a podpofit jejich rozvoj a tvorbu novych pracovnich mist. Tento cil byl koordinovan
s politikami Evropské unie. Samotna realizace této koncepce byla systematicky rozdélena
na diléi sméry, v jinych strategickych dokumentech byva spiSe uzivano pojmu prioritni
osy. Prvni smér koncepce je zaméfen na zlepSovani podnikatelského prostiedi jakozto ele-
mentarniho faktoru ekonomického rozvoje a konkurenceschopnosti podnik (Ministerstvo

prumyslu a obchodu, 2006).

Koncepce chape podnikatelské prostiedi jako komplex vnéjsich faktort legislativnich a
institucionalnich, které maji vliv na ekonomické postaveni, motivaci a chovani podnikatel-

skych subjektti (Ministerstvo prumyslu a obchodu, 2006).

Pro naplnéni cile pfiznivého podnikatelského prostfedi byla navrzena opatieni pfevazné na
zjednoduSeni danové legislativy a sniZzeni administrativni zatéZe, vS§e s promitnutim poza-
davkd Evropské unie. Koncepce malého a stfedniho podnikédni se ubird i smérem rozsiro-
vani a zkvalitiovani infrastruktury pro MSP. Je zaméfena na instituce, jejich specializaci a
kooperaci, na jednotné a prehledné poskytovani informaci malym a stfednim podnikl pro-
stfednictvim BussinesInfo,na dostupné poradenstvi, partnerstvi soukromého a vefejného
sektoru, na vhodné prostory pro podnikani, napf. revitalizaci brownfields (Ministerstvo

pramyslu a obchodu, 2006).

V Koncepci je diskutovana i piima podpora pro MSP, zejména nastroje usnadiiujici ptistup

ke kapitalu, dotace zaméfené na znalostni ekonomiku, poradenstvi a vzd€lavani. Jako
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hlavni nastroj pfimé podpory rozvoje MSP byly v koncepci ur€eny zaruky na Gvéry, dotace
a kapitalové vstupy. Budovani infrastruktur pro podnikani je podporované ptevazné for-

mou nevratnych dotaci.

1.2.2 Small Business Act

Small Business Act je evropskou iniciativou, ktera podporuje malé podniky a posiluje je-
jich rust (Evropska iniciativa, 2011, on-line, cit.2013-04-11). SBA tvofi ramec opatfeni
Evropské unie, ktery ma posilit malé a stfedni podniky v jejich rlstu a tvorbé pracovnich
mist. Cilem SBA je predev§im snizovani administrativni zatéze, usnadnéni piistupu

k financim a podpora vstupu na nové trhy.

Iniciativa Small Business Act se snazi o zlepSeni celkového pfistupu  politiky
k podnikani,o zakotveni zasady ,,Zelena pro malé a stiedni podniky* do v§ech politik. SBA
stanovuje Vv této souvislosti 10 obecnych zasad, které by mély byt uplatiiovany pii piipravé
a provadéni politik na evropské i1 narodni urovni formou politickych opatieni

(COMMISSION of..., 2008, on-line).

Zasada Opatreni
1. Vytvofit prostiedi, ve kterém e Kultura podnikani, zdélavani podnika-
budou podnikatelé a rodinné tela
podniky moci vzkvétat a podni- e _Evropsky tyden malych a stfednich
kani bude odménovano podnikateli

e Erasmus pro mladé podnikatele*
e Podnikéani do Skolnich osnov

e Poradenstvi a podpora pro podnikatele

2. Zajistit, aby Cestni podnikate- e Politika druhé Sance

1€, ktefi Celili upadku,dostali e Podpora kladného postoje spolecnosti

rychle druhou Sanci. k novému zac¢atku- informacni kampa-
né

e Rovné podminky pro nové a znovu za-
¢inajici podniky

3. Navrhnou pravidla v duchu e uplatilovani subsidiarity a proporciona-

zésady ,,Zelend pro malé a lity
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stiedni podnikatele®.

minimalizace zatéze a nakladt MSP

snizovani administrativni zatéze

4. Ptimét statni spravy, aby rea-
govaly na potfeba malych a

stiednich podnikd.

Snizeni poplatka

Zkraceni doby nutné k zaloZeni podni-
ku

Urychleni zahdjeni komer¢nich ¢innosti
(opatieni, opravnéni)

5. Ptizplsobit ndstroje vefejné
politiky potfebam malych a
sttednich podnikti: usnadnit
ucast malych a stfednich
podnikli na vefejnych zakaz-
kach a lépe vyuZzivat moznos-

ti statni podpory pro malé a

Usnadnéni ptistupu k informacim
Snizovani byrokracie
Ptirucka i statni podpoie pro MSP

Elektronické portaly s informacemi o
vetejnych zakazkach

stfedni podniky.
6. Usnadnit pfistup malych a Uplatnéni nastroji kombinujicich ptij¢-
sttednich podnika ky a vlastni kapital

k financovani a rozvinout
pravni a podnikatelské pro-
sttedi  podporujici  vcasné

uhrady v obchodnich transak-

Reseni regulacnich a danovych pieka-
zek branicich fondim rizikového kapi-
talu

Takové zdanéni zisku, aby podporovalo
investicni ¢innost

cich.
7. Pomoci malym a stfednim ZlepSeni piistupu k systému ochran-
podnikiim vice t&zit nych znamek Spole€enstvi (snizeni po-

z ptilezitosti, které nabizi

jednotny evropsky trh.

platkl)

Odstranéni roztfisténosti pravidel
ochrany spottebitelt
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8. Podporovat zvySovani kvali- e Program Leonardo da Vinci

fikace v malych a stednich e Optimalizace ucasti MSP na 7. RP
podnicich a vSechny formy

e Podpora MSP v ucasti v inova¢nich

inovaci.
Klastrech
e Usnadnéni pfistupu k financovani pod-
nikani, inovaci a znalosti
9. Umoznit malym a stfednim pod- e Usnadnéni EMAS pro MSP

nikiim, aby vyzvy ochrany Zivot- e Podpora ekologickych inovaci

niho prostiedi pfeménily na pii-
e Pobidky pro ekologicky u¢inné podni-

leZitost
eZ kéni

10. Povzbuzovat a podporovat malé a e Otevirani trht v tfetich zemich

stfedni podniky pfi vyuZivéni e Usnadiovat ptistup MSP na dalsi trhy
vyhod riistu trhu.

Tabulka 5 Piehled zasad a opatfeni SBA. Vlastni zpracovani podle
(COMMISSION of..., 2008, on-line)..

Ceska republika v ramci 7. Zasady vytvofila Portal pro podnikéani a export a podle 4.zasady

Jedna registra¢ni mista pro podnikatele.

1.2.3 Narodni inovaéni strategie

Soucasné Narodni inovacni strategie (NIS) je platna pro obdobi 2009 — 2015. NIS byla
pfijata usnesenim vlady €. 77 z 26.ledna 2011. Tvorbou této strategie byly povéfeny minis-
terstva Primyslu a obchodu a Skolstvi mladeZe a télovychovy. Narodni inovaéni strategie

je soucasti Strategie mezinarodni konkurenceschopnosti.

Globalnim cilem, od kterého se odviji celd strategie, je posilit vyznam inovaci a vyuzivani
$pickovych technologii jako zdroje konkurenceschopnosti Ceské republiky a zvy$ovani
jejich ptinost pro dlouhodoby hospodarsky rust, pro rytbu kvalitnich pracovnich mist a pro
rozvoj kvalit Zivota na tzemi CR. V pfimé ndvaznosti na koncepéni vychodiska a tento
globalni cil strategie jsou stanoveny priority, o jejichz dosaZeni je tfeba usilovat. Podle této

strategie by se mélo dosahovat zvyseni inovujicich firem, zlepSovani vnéjSiho prostfedi pro
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inovace, které usnadniuje samotny proces inovaci a podporuje jejich vznik. Dale je podle
tohoto dokumentu tieba zlepSovat podminky, které ovliviiuji zplsoby vyuziti externich
zdroju firmami a zvySovat poptavku firem po inovacich; snazit se o takové vyuziti veiej-
nych prostredki, které bude soubézné se soukromymi investicemi (Narodni inovacni stra-

tegie, 2011, on-line, cit. 2013-4-1).

Obdobné¢ jako naptiklad Operaéni programy je i NIS rozdélena do prioritnich os, na které
se strategie zam¢&fuje. Prioritni osa excelentni vyzkum ma za cil vytvotit dlouhodobé pied-
poklady pro realizace vyzkumu na Spickové urovni. Pro Cesky vyzkum je typicka roztristeé-
nost bez dosahovani nejvyssich vysledkd. Roztfisténost zaméteni vyzkumu vede i K roz-
tfiSténosti financi a neni tedy mozné koncentrovat finan¢ni prostfedky do urcité oblasti s
tizenym efektem. Je tedy nutné identifikovat prioritni sméry vyzkumu a ty podporovat.
Dale je tfeba se zaméfit na zjednoduSeni a zpiehlednéni organizacni struktury systému
V&V, stejné tak i infrastrukturou zarucit jeji dlouhodobou udrzitelnost a vytvotit podmin-
ky pro pfichod novych vyzkumnych pracovnikii. Vyznamnym elementem pro podporu
excelentniho vyzkumu je propojeni narodniho vyzkumu s Evropskym vyzkumnym prosto-
rem. Zapojeni Ceskych vyzkumnych tyma a podnikd do evropskych programil je zatim

nevyrazné (Narodni inovacni strategie, 2011, on-line, cit. 2013-4-1).

Dalsi prioritni osa NIS je zaméfena na Rozvoj spoluprace pro transfer znalosti mezi podni-
kovym a akademickym sektorem. Soustfed’uje se zejména na optimalizaci podminek spo-
luprace vyzkumnych instituci s podniky a komercializaci vyzkumu, na samotnou podporu
spoluprace inovujicich podnikli a V&V instituci a vyzkumnych laboratofi pfi vysokych

Skolach (Narodni inovaéni strategie, 2011, on-line, cit. 2013-4-1).

Inovacni podnikani, jakoZto samostatna prioritni osa NIS, chce zvySit inovaéni poptavku
mezi podniky. Ke stimulaci poptavky by mél pfispét rozvoj sluzeb pro inovacni podnikani
Vv oblastech market inteligence, technologicky foresight, strategické fizeni a inova¢ni ma-
nagement. Jedna z prioritnich os je zamfena na lidi, jakozto nositele napadt a zdroj inova-
ci. Vénuje se kvalita vysokoskolského vzd€lani, systém celozivotniho vzdélani (Narodni

inovacni strategie, 2011, on-line, cit. 2013-4-1).

1.2.4 Ministerstvo primyslu a obchodu Ceské republiky

V kontextu této prace je Ministerstvo primyslu a obchodu chapano jako tustfedni organ
statni spravy pro podporu podnikéni a investovani v oblasti zpracovatelského primyslu 1

primyslového vyzkumu a vyvoje, techniky a technologie vcetné vyuziti evropskych fondii
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Vv této oblasti. MPO dale podporuje malé s stfedni podniky, s vyjimkou regionalni podpory
Ministerstvo koordinuje piipravu legislativy a implementace prava v pusobnosti resortu a
koordinuje zahrani¢né obchodni politiku CR, zaji§tuje obchodni a ekonomické dohody,
realizuje obchodni a ekonomickou spolupréci se svétovymi organizacemi a integra¢nimi
seskupenimi. Ministerstvu primyslu a obchodu podléha fada organizaci, které jsou jim
fizené. Vyznamné pro tuto praci jsou Ceska agentura pro podporu podnikani a investic
CzechInvest a Ceska agentura na podporu obchodu CzechTrade (Paisobnost ministerstva,
2011, on-line, cit.2013-4-2.).

1.2.5 Czechlnvest:

Czechlnvest je agentura pro podporu podnikani a investic. Czechlnvest je statni ptispév-
kovou organizaci, ktera je podtizena Ministerstvu primyslu a obchodu. Ukolem agentury
je posilovat konkurenceschopnost ¢eské ekonomiky pfedev§im podporou malych a stied-
nich podnikatelii, podnikatelské infrastruktury, inovaci a ziskdvanim zahrani¢nich investic
z oblasti vyroby, strategickych sluzeb a technologickych center (O Czechlnvestu, 2012,
on-line, cit.2013-03-08).

Czechlnvest zastfeSuje celou oblast podpory podnikani ve zpracovatelském pramyslu
z evropského i statniho rozpoétu. Dale propaguje Ceskou republiku v zahrani¢i jak lokalitu
vhodnou pro umist'ovani mobilnich investic. Je vyhradni organizaci, kterd smi nadfizenym
organtim predkladat Zadosti investi¢ni pobidky a podporuje ceské firmy, které maji zajem
zapojit se do dodavatelskych fetézcl nadnarodnich spolecnosti. Prostfednictvim poskyto-
vanych sluzeb a rozvojovych programu prtispiva Czechlnvest k rozvoji domacich firem,
¢eskych a zahrani¢nich investord i celkového podnikatelského prostiedi (O Czechlnvestu,
2012, on-line, cit.2013-03-08).

Agentura Crechlnvest poskytuje nasledujici sluzby (O Czechinvestu, 2012, on-line,
Cit.2013-03-08) :

- Informuje o moznostech podpory pro malé a stfedni podnikatele

- Implementuje dotacni programy financovanych Evropskou unii a statem

- Poskytuje formalni poradenstvi k projektim

- Spravuje databézi podnikatelskych nemovitosti

- Podporuje subdodavatele- spravuje databazi ¢eskych dodavatelskych firem

- Poskytuje pomoc pfi realizaci investic¢nich projektt
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- Zprostiedkovava statni investi¢ni podpory
- Nabizi AfterCare — sluzby pro zahrani¢ni investory, kteii jiz piisobi v Ceské repub-

lice, podporuje je pii reinvesticich.

V roce 2004 zalozila agentura Czechlnvest sit’ regionalni kanceldfi ve vSech krajskych
méstech. Dlivodem k tomuto kroku bylo rozsiteni poskytovanych sluzeb. Regionalni kan-
celafe poskytuji informace o sluzbach agentury a o moznostech podpory podnikani zejmé-
na ze strukturalnich fondi EU. Pomahaji mistim firmam s realizaci investic v daném regi-
onu a spolupracuji s mistni spravou, samospravou a dal§imi regionalnimi institucemi (O

Czechlnvestu, 2012, on-line, cit.2013-03-08)..

Agentur Czechlnvest je z hlediska této prace vyznamna jako instituce,ktera pfijima a vy-
hodnocuje projektové zadosti Opera¢niho programu Podnikani a inovace, které jsou poda-
vany prostiednictvim webové aplikace eAccount nejprve jako registracni zadost a po jejim

schvéleni jako uplna Zadost.

1.2.6 Ceskomoravska zarucni a rozvojova banka, a.s.

Ceskomoravska zaruéni a rozvojovéd banka je rozvojovou bankou Ceské republiky.
V souladu se zaméry hospodaiské politiky napomaha rozvoji malého a stiedniho podnika-
ni, infrastruktury a jinych sektorti ekonomiky, které vyzaduji veiejnou podporu. CMZRB
poskytuje zejména podporu malym a stfednim podnikiim formou zaruk a zvyhodnénych
uveér s vyuzitim prosttedktl statniho rozpoctu, strukturalnich fondd a kraji. Dal§im vy-
znamnym okruhem puisobnosti banky je poskytovani zvyhodnénych uvérd pro rozvoj tech-

nické infrastruktury v obcich (Kdo jsme, 2004, on-line, cit. 2013-03-20).

Banka malym a stfednim podnikateliim nabizi program ZARUKA, zaruky za Gvéry pro
malé podnikatele. Cilem tohoto programu je prostfednictvim zvyhodnénych zaruk umoznit
zacinajicim malym podnikatelim pfistup k bankovnim uvérim na financovani investic a

provozu podniku (Program ZARUKY, 2004, on-line, cit.2013-03-20) .

Navrhovatelem ZARUK je Ministerstvo primyslu a obchodu. Tento program je uréen
vyhradné malym a stfednim podniklim a podporuje pouze vybrana odvétvi dle CZ-NACE.
Podpora je podnikim poskytnuta formou zvyhodnéné zaruky k Gvérim bank, které maji
s CMZRB uzavienou smlouvu. Zvyhodnéna zaruka k Givéru je poskytovany az do vyse

70% jistiny uvéru na nejvyse 6 let. Zaru¢ovany mohou byt uvéry do vyse 5 mil. K¢ podle
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pravidel de minimis, aby nedochézelo k naruseni vefejné konkurence (Program ZARUKY,

2004, on-line, cit.2013-03-20).

Banka poskytuje i regionalni programy. Aktualné je to Program INOSTART, ktery opét
nabizi zaruky za Uvéry zacinajicim podnikatelim v Olomouckém a Moravskoslezském
kraji. Dal§im regionalnim programem je Program zvyhodnénych regionalnich avéra v Ji-

hoceském kraji.

1.2.7 Ramcovy program pro konkurenceschopnost a inovace 2007 - 2013

Ramcovy program pro konkurenceschopnost a inovace 2007 — 2013 (CIP) je evropsky
komunitarni program specializovany na podporu inovaci, podnikdni, informacnich a ko-
munikac¢nich technologii. Nadpoloviéni ¢ast rozpoctu je vyhrazena na podporu malych a
sttednich podniki. Je komplementarni k 7.rdmcovému programu a Operacnimu programu
Podnikani a inovace(Ramcovy program, 2010, on-line, cit 2013-04-14). CIP je rozdélen na
tii operacni programy, Program pro podnikani a inovace, Program pro podporu politiky
informacnich a komunikac¢nich technologii a Program Inteligentni energie, Se specificky-
mi cili k dosazeni konkurenceschopnosti podniku a ke schopnosti inovovat (Ramcovy pro-
gram, 2013, on-line, cit.2013-04-14).

Program pro podnikani a inovace je specializovan na zlepSeni pfistupu k financovani ma-
lych a stiednich podnikti formou rizikového kapitalu na podporu podnikatelskych zaméri a

inovacnich aktivit (Dolejiova, 2008, s.60).

Program podpory informacnich a komunikac¢nich technologii podporuje tvorbu evropského
informac¢niho prostoru, posiluje evropsky vnitini trh o produkty a sluzby informacnich a
komunikac¢nich technologii, podporu investic, rozvoj informacni spole¢nosti a efektivnéjsi

sluzby v oblasti vefejné spravy (DolejSova, 2008, s.60).

Ttetim operacnim program tohoto ramcového programu je Inteligentni energie pro Evropu.
Cilem tohoto programu je raciondlni vyuZivani energetickych zdroji, podpora novych
zdrojii energie véetné téch obnovitelnych a v neposledni fad¢ podpora vyuziti novych

energetickych vyuziti v dopravé (DolejSova, 2008, s.60).
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2 CHARAKTERISTIKA OPERACNIHO PROGRAMU PODNIKANI
A INOVACE

Operacni program Podnikani a inovace (dale jen Opera¢ni program,0OPPI) je z hlediska
alokace finan¢nich prostiedkii nejvyznamnéj$im finan¢nim nastrojem na podporu podnika-

ni a inovaci

OPPI spada mezi tematické operacni programy pod prvni cil Kohezni politiky Konvergen-
ce. Zdrojem financovani je Evropsky fond pro regionalni rozvoj, ktery na tento Operacni
program vyclenil 3,12 mld. €, vétsi alokaci finan¢nich prostiedki maji pouze Operacni
programy Doprava a Zivotni prostfedi. Ridicim organem OPPI je Ministerstvo primyslu a
obchodu Ceské republiky. Operaéni program Podnikani a inovace vznikl v navaznosti na
stéZejni strategické dokumenty Evropské unie a Ceské republiky (Strategické obecné zasa-
dy Spoledenstvi, Strategie hospodaiského riistu CR, Néarodni rozvojovy plan CR 2007-
2013, Narodni strategicky referenéni rdmec, Narodni inovaéni politika CR), tak 1
V navaznosti na koncepéni dokumenty Ministerstva prumyslu a obchodu (Primyslova poli-
tiky CR, Statni energeticka koncepce CR, Koncepce podpory MSP, Surovinova politika
CR) (Operaéni program Podnikani a inovace, 2013, on-line, cit. 2013-02-02).

Strategie celého Operacniho programu je zaloZena na zvySeni konkurencni schopnosti
pramyslu a na rozvoji sluzeb pro podnikani pii zachovani podminek udrzitelného rozvoje.
Globalnim cilem OPPI je zvysit do konce programovaciho obdobi konkurenceschopnost
ceské ekonomiky a pfiblizit inovacni vykonnost sektoru primyslu a sluzeb Grovni ptednich
primyslovych zemi Evropy. Takto formulovany globalni cil zastituje vyznamnou c¢ast
Narodniho strategického referenéniho ramce 2007-2013 ,, Konkurenceschopnéa ¢eska eko-
nomika* a je v souladu se Strategickymi obecnymi zdsadami Spolecenské na téze obdobi

(OPPI 2007-2013, 2013, on-line, cit.2013-02-09).

Operacéni program podnikani a inovace je zaméfen na rozvoj podnikatelské prostiedi, pod-
poru vyzkumu a vyvoje, inovacni ¢innost podnikil, vyuziti obnovitelnych zdroji energie a
rozvoj sluzeb pro podnikéni. Clenéni OPPI na prioritni osy a oblasti podpory je zndzornéno

a popsano v nasledujici tabulce €.6: Prioritni osy a oblasti podpora OPPI.
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Prioritni osa

Cil PO

Oblast podpory

Cil OP

PO 1 Vznik firem

Zvysovat motivaci
k zahajeni podnikani, zin-
tenzivnit aktivitu MSP a
vytvafet podminky pro
vyuziti novych finan¢nich
nastroju pro zahajeni pod-
nikani.

1.1 Podpora zacina-
jicich podnikatela

Posilit a rozvijet akti-
vity podnikateli vstu-
pujicich do podnikani
poprvé nebo s delsim
Casovym odstupem.

1.2 Vyuziti novych
finan¢nich nastroji

Stimulovat a usnadnit
vznik novych inovac-
nich firem prostied-
nictvim  odpovidaji-
cich finan¢nich nastro-
ja.

PO 2 Rozvoj firem

Zvysit  konkurenceschop-
nost podnikli zavadénim
novych vyrobnich techno-
logii, zintenzivnit rozvoj
informacnich a komuni-
kacnich technologii a slu-
7eb pro podnikani.

2.1 Bankovni nastro-
je podpory malych a
sttednich podnikd

Zvysovat konkurence-
schopnost MSP pod-
porou jejich rozvojo-
vych podnikatelskych
zamérti  prostiednic-
tvim bankovnich na-
stroji

2.2 Podpora novych
vyrobnich technolo-
gii, ICT a vybranych
strategickych sluzeb

Stimulovat rozvoj
MSP ve vybranych
regionech  podporou
investic do modernich
technologii, zvySovat
jejich  uroven ICT
infrastruktury, napo-
mahat zvySovani podi-
Iu sluzeb na HDP.

PO 3 Efektivni in-
vestice

Zvysit ucinnost uziti ener-
gii vpramyslu a vyuZiti
obnovitelnych, pfipadné i

3.1 Uspory energie a
obnovitelné  zdroje
energie

Snizovat energetickou
narocnost ceského
pramyslu a procest

druhotnych zdroji energie spojenych s vyrobou,
(vyjma podpory spaloven). pfeménou a uzitim

energie
PO 4 Inovace Posilit inovacni aktivity | 4.1 ZvySovani ino- | Stimulovat inovacni
podnikll (zavadéni inovaci | vacni vykonnosti | aktivity podnikt
technologii, vyrobkd a | podniki (zejména MSP), zvysit
sluzeb). intenzitu  vyuzivani
nastrojii ochrany prav
pramyslového  vlast-

nictvi.
4.2 Kapacity pro | Zvysit vyzkumné,
pramyslovy vyzkum | vyvojové a inovacni
a vyvoj kapacit 'y podniku,
prohloubit spolupraci

podniki

S vyzkumnymi a vy-
VOjovymi institucemi.

PO 5 Prostiedi pro

Povzbudit spolupraci sek-

5.1 Platformy spolu-

Vytvéret infrastruktu-
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podnikani a inovace | toru prumyslu se subjekty | prace ru pro rozvoj spolu-
oblasti vyzkumu a vyvoje, prace podnikt, védec-
zkvalitnit  infrastrukturu kovyzkumnych a
pro pramyslovy vyzkum, vzdélavacich instituci,
technologicky vyvoj a ino- zkvalitnit a rozsifit
vace, zefektivnéni vyuziti infrastrukturu pro
lidského potencialu inovaéni podnikani.
\[;(f)drﬁirlilgtsgll;koa ”fflj ;:#Lnklt 5.2 Infvrqst(ulftura Rozvijet kvalitni 1n
tur. pro .Vzdelav'anlr a ftas’trL,Jkturu pro _vzde-
roZvoj lidskych | lavani a rozvoj lid-
zdroji skych zdroji v pru-
myslu
5.3  Infrastruktura | Zkvalitnit a rozsifit
pro podnikani infrastrukturu pro
podnikani v oblasti
rozvoje  podnikatel-
skych nemovitosti a
regenerace brown-
fields.
PO 6 Sluzby pro | Zintenzivnit rozvoj pora- | 6.1 Podpora pora- | Rozvijet kvalitni a

rozvoj podnikani

denskych a informacnich
sluzeb pro podnikani

denskych sluzeb

profesiondlni sit’ pora-
denskych sluzeb pro
podnikani a inovace,
vCetné¢ informaci ve
svété a v Ceské repub-
lice.

6.2 Podpora marke-
tingovych sluzeb

ZvySovat marketingo-
vou piipravenost MSP
a posilovat jejich me-
zinarodni konkurence-
schopnost.

Tabulka 6 Prioritni osy a oblasti podpory OPPI. Vlastni zpracovani podle progra-
mového dokumentu (OPP1 2007-2013, 2013, on-line, cit.2013-02-09.)

Operacni program podnikani a inovace ma jesté 7. Prioritni osu Technicka pomoc, ta vSak

neni urcena pro malé a stfedni podniky, ale je zamétena na poradenské sluzby a pomoc pii

implementaci projektd OPPIL. Pfijemci podpory z prioritni osy Technicka pomoc jsou tedy

instituce a poskytovatelé dotaci.

Jak jiz bylo zminéno, pro Operacni program podnikdni a inovace bylo vyclenéno

3,12 mld. €. V grafu Finan¢ni alokace OPPI dle prioritnich os je procentualn¢ vyjadien

celkovy objem finan¢nich prostiedkti z Evropského fondu pro regionélni rozvoj pro jednot-

livé prioritni osy v programovacim obdobi 2007 — 2013. V souc¢asném programovaci ob-

dobi budou nejvice podporovana priorit Prostiedi pro podnikani a inovace, ktera je specia-
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lizovana na podporu a rozvoj spoluprace primyslu s védeckymi a vyzkumnymi instituce-
mi, rozvoj kvalitni podnikatelské infrastruktury a vyuziti lidského potencialu a na kterou je
vy€lenéna téméf tietina financi OPPI. Déle jsou ¢tvrtinovym podilem na rozpoctu Operac-
niho programu podporovany priority Rozvoj firem a Inovace. Rozvoj firem podporuje
konkurenceschopnost ¢eskych podnikateli, napomaha zavadéni novych technologii, in-
formacénich a komunikacnich technologii. Prioritni osa Inovace investicemi zvysuje inO-
vacéni aktivitu malych a stfednich podnikt (OPPI 2007-2013, 2013, on-line, cit.2013-02-
09).

Financni alokace OPPI dle PO [%]

3,30% 2'90,% 0,40%

W Vznik firem

W Rozvoj firem

M Efektivnienergie

M Inovace

M ProstiediproP al

W Sluzby pro rozvoj podnikani

Technicka pomoc

Graf 3 Rozdéleni finanénich prostiedkd OPPI. Vlasti zpracovani podle programo-
vého dokumentu (OPPI 2007-2013, 2013, on-line, cit.2013-02-09).

2.1 Programy podpory

Kazda prioritni osa ma své specifické programy podpory, jejichZ prostiednictvim jsou
schvalovany podpory na konkrétni projekty. Ptislusnost programi podpory K prioritni ose

je zachycena a znarodnéna v tabulce ¢.7: Programy podpory OPPIL.
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Prioritni osa

Program podpory

1: Vznik firem START

2: Rozvoj firem PROGRES
ZARUKA
ROzVOI

ICT V PODNICICH

ICT A STRATEGICKE SLUZBY

3: Efektivni energie EKO-ENERGIE

4: Inovace INOVACE
POTENCIAL

5: Prostfedi pro podnikani a inovace PROSPERITA
SPOLUPRACE

SKOLICi STREDISKA

NEMOVITOSTI

6: SluZzby pro rozvoj podnikani

PORADENSTVI

MARKETING

Tabulka 7 Programy podpory Operaéniho programu Podnikani a inovace.

Upraveno podle (DolejSova, 2008, s.33)

Program START umoznuje realizace podnikatelskych zaméri osobam, které zacinaji pod-

nikat nebo se k podnikani po delsi odmlce vraceji. START jim poskytuje bezaroéné tvéry

nebo zvyhodnéné zaruky s finanénim piispévkem k zaru€ovanému tvéru. Opravnénymi

zadateli jsou fyzické osoby — podnikatelé, spole¢nosti s ru¢enim omezenym, vetejné ob-

chodni spole¢nosti, komanditni spole¢nosti a druzstva, ktefi podnikaji na zemi Ceské re-

publiky v podporovanych ekonomickych ¢innostech a ktefi nemaji zadné nedoplatky viici

organiim vetejné a statni spravy (START, 2007, on-line,cit.2013-03-16).
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Program podpory PROGRES umoziiuje prostiednictvim podfizenych uvéri realizaci pod-
nikatelskych projektt malych a stfednich podnika s nizsi kapitdlovym vybavenim a ome-
zenou moznosti externiho financovani. Podpora formou finan¢niho ptispévku ma podniky
soucasn¢ motivovat i ke zvySovani zaméstnanosti. PROGRES poskytuje zvyhodnéné uvéry
a zaruky s finan¢nim piispévkem k zaru€ovanému tvéru k realizaci projektt energetickych
sluzeb, které vedou ke snizeni spotieby energie a zvySeni efektivnosti vyroby energie

(PROGRES, 2007, on-line, cit.2013-03-16).

ZARUKA je program podpory, jehoZ poskytovatel je Ceskomoravska zaruéni a rozvojova
banka,a.s. Tento program pomoci zvyhodnénych zaruk a zvyhodnénych zaruk s finanénim
prispévkem k zaruCovanému uvéru usnadnuje realizaci projekti MSP zaméfenych na in-
vestice a zvySovani konkurenceschopnosti zejména v regionech se soustiedénou podporou
statu (ZARUKA, 2007, on-line, cit.2013-03-16). Pro sou¢asné programovaci obdobi byla
usnesenim vlady jako regiony se soustfedénou podporou staty vyclenény tii typy regiont
(viz. Priloha €.1: Regiony se soustiedénou podporou statu) (Regiony se soustfedénou...,

2007, on-line, cit.2013-03-20):

- Strukturalné postizené regiony: okresy Most, Karvind, Chomutov, Teplice, Ostrava
- mésto, Frydek — Mistek, Novy Ji¢in, Sokolov

- Hospodafsky slabé regiony: okresy Hodonin, Znojmo, Ttebi¢, Bruntal, Opava, Je-
senik, Pierov, Sumperk, Svitavy, Louny, Gizemi byvalych vojenskych Gjezdt Ral-
sko a Mlada

- Venkovské regiony.

Jsou vymezeny i ostatni regiony, které¢ je zddouci podporovat. Pfedev§im se jednd o regio-

ny, kde je mira nezaméstnanosti vys$si bez republikovy primeér.

Program ROZVQJ podporuje vykon a flexibilitu malych a stiednich podnikti a tim zlepSuje
jejich pozici na trhu a ptispivd k udrzeni, eventuelné ristu, pracovnich mist. Podpora
V ramci tohoto programu je téz sméfovana do regiontll se soustiedénou podporou statu a do

regionl s vy$$i mirou nezameéstnanosti. (ROZVOJ, 2007, on-line, cit.2013-03-16).

Cilem programu ICT V PODNICICH je podpora konkurenceschopnosti MSP vyuZitim
potencionalu v oblasti pofizovani a vyuzivani informac¢nich a komunika¢nich technologii,
jak intern¢ v ramci podniku, tak i externé k budovani dodavatelsko-odératelskych vztahti a

propojeni v klastru (ICT v PODNICICH, 2007, on-line, cit.2013-03-16).
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Podpora ICT A STRATEGICKE SLUZBY podporuje konkurenceschopnost a rist ICT
sektoru. Zamétuje se také na rozvoj informacni a znalostni spole¢nost a dostupnost infor-
maci o ICT. Program podporuje vybrané strategické sluzby s izkou navaznosti na ICT,
které snizuji ndklady a zvysuji efektivnost procesti. Podporovan je 1 rozvoj lidskych zdroji
a tvorba kvalifikovanych pracovnich mist v sektoru sluzeb. Podporovéany jsou tvorba no-
vych IS/ICT feSeni, centra pro navrh a implementaci ICT/IS, centra sdilenych sluzeb a
zdkaznické podpory, centra oprav high-tech vyrobki a technologii (ICT a STRATEGICKE
SLUZBY, 2007, on-line, cit.2013-03-16).

Program podpory EKO-ENERGIE prostiednictvim dotaci a podfizenych uvéra
S ptrispévkem podporuje projekty, které snizuji energetikou narocnost vyroby, omezuji za-
vislost ¢eské ekonomiky na dovozu prvotnych energetickych komodit, snizuji spotieby
fosilnich energetickych zdrojl, zvySuji vyuziti obnovitelnych zdroji energie, vyuZzivaji
dostupny potencial druhotnych zdroji energie. Podpora je poskytovana v rezimu de mini-

mis (EKO-ENERGIE, 2007, on-line, cit.2013-03-16).

Program podpory INOVACE podporuje projekty zvysujici inovacni potencial podnikatel-
ského sektoru dotacemi na realizaci inovacnich projekti MSP a projekty vetejnych institu-
ci, vysokych skol, fyzickych osob a MSP na ochranu prav primyslového vlastnictvi.
Zvlastni pozornost je vénovana eko-inovacim, které¢ jsou ekologicky efektivni. Podporova-
né inovacni projekty musi byt zaméfeny na inovaci produktu, procesu, organiza¢ni nebo
marketingovou inovaci. Projekty na ochranu prav primyslové vlastnictvi v tomto progra-
mu jsou zaméfeny na aktivity, které sméfuji k ochran¢ prav primyslového vlastnictvi ve
formé patentli. Dotace jsou poskytovany na technicka feSeni ve form¢ uzitnych vzord, na
zahrani¢ni pramyslové vzory a zahrani¢ni ochranné znamky (INOVACE, 2007, on-line,
Cit.2013-03-16).

Program podpory POTENCIAL podporuje zavadéni a zvySovani kapacit pro realizaci vy-
zkumnych, vyvojovych a inovacnich aktivit a zvySuje pocet spole€nosti, které provadei
vlastni vyzkum. POTENCAL je zaméfen na prohlubovani spoluprace spole¢nosti s V+V
organizacemi, tvorbu kvalifikovanych pracovnich mist s rozvoj znalostni ekonomiky. Pod-
porovany jsou aktivity vedouci k zaloZeni center primyslového vyzkumu, vyvoje a inova-
ci, které spocCivaji pofizeni nemovitosti, strojii a jiného zatizeni inovacniho centra. Malym
a stfednim podnikiim jsou podporovany i provozni néklady centra (POTENCIAL, 2007,
on-line,cit.2013-03-16).
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PROSPERITA je programem, ktery dotacemi podporuje rozvoj infrastruktury vyzkumu,
vyvoje a inovaci zaméfenych zejména na realizaci novych technologii a konkurenceschop-
nych produkt. Program podporuje zakladani a rozvoj podnikatelskych inkubatora, védec-
kotechnickych parkt, center pro transfer technologii a sit’ Business Angels na podporu

vznikajicich malych a stfednich podnikd (PROPSERITA, 2007,0n-line, cit.2013-03-16).

Program SPOLUPRACE je obecné zaméfen na kontinualni vytvafeni ptiznivého podnika-
telského prostiedi, optimalizaci podminek pro podnikani a inovace a zkvalithovani vazem
mezi vyzkumem, vysokym Skolstvim a podnikatelskou sférou. Konkrétnéji
SPOLUPRACE podporuje vznik a rozvoj kooperaénich odvétvovych seskupeni, jako jsou
klastry, technologické platformy a kooperacnich projekti na regiondlni i narodni urovni

(SPOLUPRACE, 2007, on-line, cit.2013-03-16).

Program podpory SKOLICT STREDISKA podporuje rozvoj infrastruktury pro rozvoj lid-
skych zdroji. Tento program ma pomoci v zajisténi kvalitniho zazemi pro realizaci, orga-
nizaci a ¥izeni vzd&lavani, personalnich ¢innosti a dal3ich aktivit souvisejicich s RLZ. Sko-
lici stfediska podporuji aktivity spojené s vystavbou, rekonstrukci, modernizaci, vybave-
nim a zafizenim infrastruktury pro vzdélani a RLZ. Piijemci dotace mohou byt podnikatel-
ské subjekty bez rozdilu velikosti, pravnické osoby, podnikatelska seskupeni, USC, nestat-
ni neziskové organizace a vzd&lavaji instituce (SKOLICI STREDISKA, 2007, on-
line,cit.2013-03-16).

NEMOVISTI je program podpory, ktery podporuje projekty ve vSech fazich zivotniho cyk-
lu nemovitosti (od ptipravy po regeneraci). Cilem programu je vznik a rozvoj podnikatel-
skych subjektl a na né navazujici infrastruktury a tim pfispét ke vzniku funkéniho trhu
nemovitosti a ke zlepSeni investicniho 1 zivotniho prostfedi. Podporuji se aktivity, které
vedou k zainvestovani nové podnikatelské zony nebo rozsiteni stavajici, projekty pfemény
brownfields na podnikatelskou zonu, projekty vystavby ndjemniho objektu, projekty vyho-
toveni projektové dokumentace (NEMOVITOSTI, 2007, on-line, cit.2013-03-16).

Cilem programu MARKETING je posileni konkurenceschopnosti MSP prostfednictvim
Gi¢asti na zahrani¢nich veletrzich a vystavach, prezentace Ceské republiky na veletrzich a
vystavach v zahrani¢i s ucasti podnikti organizovanych agenturou CzechTrade a podpora
alian¢ni ¢innosti MSP. Program vede k rozvoji infrastruktury informacnich,, vzdélavacich,
asistencnich a  poradenskych sluzeb poskytovanych agenturou CzechTrade

(MARKETING, 2007, on-line, cit.2013-03-16).
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Program PORADENSTVI je zaméfen na zlep$eni kvality a dostupnosti poradenskych,
informacnich a vzdé¢lavacich sluzeb pro malé a stfedni podniky a tim zvySovat jejich kon-
kurenceschopnost diky ucelené koncepci poradenskych sluzeb (PORADENSTVI, 2007,
on-line, cit.2013-03-16) .
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II. PRAKTICKA CAST
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3 ANALYZA PROJEKTU OPPl PODLE SIDLA ZADATELE

Nasledujici kapitola analyzuje situaci schvalenych projektd Opera¢niho programu Podni-
kani a inovace k unoru 2012 zejména na zakladé objemu finan¢nich prostfedkt z Evrop-
ského fondu pro regionalni rozvoj. Cilem této kapitoly je odhalit nerovnosti Cerpani fi-
nancnich prostiedkill a objasnit jejich mozné pticiny.

Graf ¢. Dotace EU v prioritnich osach OPPI znazoriiuje, kolik finan¢nich prostiedkti z Ev-
ropské unie bylo v jednotlivych prioritnich osach pfidéleno na dotacich do tnora 2012.

Tato struktura odpovidd celkové alokaci financi Operaéniho programu. Na zacatku pro-

gramového obdobi dochazelo k intenzivngjSimu Cerpani v ramci PO Technickd pomoc.

Dotace EU v prioritnich osach OPPI
[tis. K]
Technicka pomoc
Sluzby pro rozvoj podnikani
Prostfedi pro podnikani a inovace
Inovace
Efektivnienergie
Rozvoj firem
Vznik firem
0Ke 5000 000 K¢ 10000000 K¢ 15000000 K¢
Prostiedi SIusby bro
I Rozvoj Efektivni pro yp Technicka
Vznik firem _ _ Inovace o rozvoj
firem energie podnikania o pomoc
. podnikani
inovace
M Dotace EU 331374591| 18153740 |6554 656014771095 14097987 12806907 15548580

Graf 4 Dotace EU v prioritnich osach Opera¢niho programu Podnikani a inovace.

Vlastni zpracovani.

3.1 Absolutni vyjadreni obejmu financnich prostredkit OPPI v krajich
Ceské republiky
Na nasledujicim grafu je rozdéleni finan¢nich prostfedkit EU u schvalenych projektii OPPI

do konce tinora 2012. Rozd¢leni financi je podle sidla Zadatele, proto tak dominantni po-

staveni Hlavniho mésta Prahy.
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Rozdéleni financnich prostredkl OPPI dle
sidla Zadatele. [Kc]
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Graf 5 Rozdéleni finan¢nich prosttedki OPPI podle sidla zadatele. Vlastni zpra-
covani.
Praha je vyloucena z prvniho cile Konvergence a nemize byt piijemcem podpory z tohoto
cile, tedy z tematickych a regiondlnich operac¢nich programt. Praha je tedy pouze sidlem
firmy, resp. zadatele, ale projekt je fyzicky realizovan na pobocce v jiném kraji. Skutecny
pomeér finan¢nich prostiedkd, které zlstanou v sidle firmy a které smétuji do jeji pobocky,
je v8ak prakticky nezjistitelny. Praha ma dominantni postaveni i diky projektim, které spa-
daji do prioritni osy Vznik firem a Technickd pomoc. V rdmci prvni prioritni osy vznik
firem jsou malym a stfednim podnikatelim v programu START a programu podpory
ZARUKA, ktery jiz spada pod prioritni osu Rozvoj firem, poskytovany zvyhodn&ny ban-
kovni tivéry a ruéeni za n&. Tyto aktivity jsou v rezii Ceskomoravské zaruéni a rozvojové
banky, které na tyto programy podpory ziskala finance. Prioritni osa Technickd pomoc je
uréena pro instituce, které se podileji na implementaci Opera¢niho programu Podnikani a
inovace, jeho fizeni, koordinace, poradenstvi a podobné. Pfijemcem podpory tedy nejsou
malé a stiedni podniky jako u vSech zbyvajicich prioritnich os, ale vetfejné instituce, zpra-
vidla se sidlem v Praze. Nejvétsi sumy plynuly k nicimu orgdnu OPPI, Ministerstvu pri-

myslu a obchodu.

Rozdélenim regionli podle mnoZzstvi finan¢nich prostredki do tfi kategorii vznikl tematic-
ky kartogram, ktery je uvedeny v Ptiloze 2. Z tohoto rozde€leni lze definovat regiony pod-

prumérné, primérné a nadprimérné.
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Podprimérnymi regiony jsou kraje Liberecky, Karlovarsky, Jihocesky a Vysocina. Tyto
kraje jsou ve srovnani kraji celkové chapany jako slabsi hospodaiské regiony. Kraje Kar-
lovarsky a Liberecky jsou orientovany spise na rtizné formy cestovniho ruchu. Vysocina je

vnimana jako nehostinny region s vyssim podilem zemédélstvi na strukture hospodaistvi.

Nadprimérné uspésnymi regiony v zadostech o dotace OPPI jsou, vyjma Hlavniho mésta
Prahy, kraje Moravskoslezsky, Jihomoravsky a Stredocesky. StredoCesky kraj cerpa
Z blizkosti Prahy a vyhod z toho plynoucich. Kraje Jihomoravsky a Moravskoslezsky jsou
typické relativné vyssi hustotou pfitomnosti univerzitnich instituci a oba kraje jsou domo-

vem nékolika klastrovych seskupeni.

Rozdéleni financnich prostredkl OPPI podle
sidla Zadatele [Kc]
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Graf 6 Rozd¢leni finan¢nich prostiedkid OPPI podle sidla zadatele. Vlastni zpra-
covani.
Na tomto grafu jsou jiz zfetelnéjsi rozdily v celkovém objemu financi ve sledovaném ob-
dobi do konkrétniho kraje. Z grafu je na prvni pohled jasna vedouci pozice zejména Mo-
ravskoslezského a Jihomoravského kraje a dile pak Stredoceského a Zlinského kraje. Spo-
leénym jmenovatelem Moravskoslezského, Jithomoravského a Zlinského kraje je pfitom-
nost univerzit a vysokého Skolstvi, které na sebe nabaluje inovacni aktivity a v neposledni
fad¢ je vyznamnym ovliviiujicim faktorem je intenzita spoluprace soukromych podnika

S univerzitami a vysokymi Skolami a i dal§imi vyzkumnymi a inovacnimi institucemi a
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s tim souvisejici podnikatelska infrastruktura, zejména pak podnikatelské inkubatory, které
podporuji vznik a rozvoj inovacniho podnikéni. Ve zminénych krajich sidli napiiklad
Technologicky inkubator VUT, BIC Ostrava, Technologické a inovacni centrum Zlin a
Védeckotechnicky park Ostrava, které na sebe vazou inovacni aktivity podnikani (Inkuba-
tory, on-line, cit.2013-04-18). Stfedocesky kraj je typicky blizkosti a uzkou navaznosti na
Prahu. Dalsim dualezitym faktorem, ktery bezesporu ovliviiuje moznosti ¢erpani finan¢nich
prostiedkli z OPPI, je pfitomnost klastru v kraji. VSechny zminéné kraje se vyznacuji pii-

tomnosti klastru. Konkrétné Moravskoslezsky kraj drzi prvenstvi v poctu klastra v Kraji.

3.2 Relativni vyjadieni finanénich prostiedkia OPPI v krajich Ceské
republiky

Pro relativni vyjadifeni alokovanych financi ve sledovaném obdobi je pouzit pifepocet na
osobu, pfi¢emz jsou k piepoctu pouzity udaje ziskané poslednim Sc¢itanim lidu, domt a
byttt 2011 (Cesky statisticky tifad, online). Relativni vyjadfeni poskytuje objektivn&jsi vy-
sledky a srovnani nez absolutni vyjadieni, protoze piepocitavame na obyvatele a srovna-

telnost je tak v krajich stejné bez ohledu na jejich velikost.
Pii ptfepoctu financnich prostfedkid vdaném kraji na obyvatele ziskdme vysledky, které
znazoriuje nasledujici graf. V relativnim vyjadieni pfipadad nejvice penéznich prostiedkil

na Zlinsky kraj, ktery uz v absolutnim vyjadieni byl mezi 4 nejlépe si stojicimi kraji.
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Relativni rozdéleni financnich prostiredkd OPPI
dle sidla Zzadatele[KE/ob.]
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Graf 7 Relativni rozdé€leni finanénich prostfedk OPPI dle sidla zadatele. Vlastni

zpracovani.

ey ee

prace soukromého a vefejného sektoru zastoupeného Univerzitou. Tento vysledek miize
byt 1 dan ,,podnikatelskym duchem Tomase Bati*“. K roku 2010 bylo ve Zlinském kraji
bezmala 135 000 registrovanych subjekti, z toho pted 13 000 obchodnich spolecnosti a
vice jak 109 000 fyzickych osob (Postaveni Zlinského kraje, 2012, on-line, cit.2013-04-
22).

3.3 Pocet tspéSnych projekti v krajich

Pocet realizovanych nebo schvalenych projekti v jednotlivych krajich odrazi a dopliuje

piedchazejici poznatky. Silné hospodaiské regiony s hustou podnikovou siti vazeb jsou

vvvvvv

vvvvvv

ti. Naopak kraje jako Karlovarsky, JihoCesky nebo Liberecky, které nemaji tak silnou

podnikatelskou zakladnu, si v tomto srovnani stoji mnohem haf.
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Graf 8 Pocet uspésnych projekt v krajich. Vlastni zpracovani.
Dalsi graf nabizi detailngjsi pohled na strukturu realizovanych projektt v jednotlivych kra-
jich v rozdéleni podle prioritnich os Opera¢niho programu Podnikéni a inovace. Toto roz-
déleni je, stejn¢ jako veskera dalsi v této praci, podle sidla Zadatele. Praha neni pfijemce
podpory z prvniho cile Konvergence regionalni politiky, proto pokud ma zadatel sidlo
V Praze, coz je z fad podniki Casty jev, musel byt projekt realizovan v jiném kraji. Vyjim-
kou jsou projekty prioritnich os Technickd pomoc a Vznik firem, jejichz ptijemci jsou

prazské instituce.

Podle vyrazné&jsiho zastoupeni projektti na Rozvoj firem, je mozno identifikovat kraje s
vys§im poctem regiond se sestiedénou podporou statu, zejména pak Moravskoslezsky a

Jihomoravska kraj.

Kraje, kde jsou vytvotreny dobie fungujici klastry nebo riizné formy podnikatelské infra-
struktury, se vyznacuji vys$sim podilem projektt realizovanych v PO Prostiedi pro podni-
kani a inovace. V krajich s jiZ vybudovanym solidnim prostfedim pro podnikéni ¢i inovace
je mozné realizovat inovaéni projekty, protoze je pro né vytvorené zazemi. Dulezitym fak-
torem pro inovace a aktivity s nimi spojené je pfitomnost univerzit, vysokych skol a vé-

deckovyzkumnych instituci, které spolupracuji s podnikateli v inova¢nich aktivitach.
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Struktra projektt v krajich podle piroritnich os OPPI
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Graf 9 Struktura projekta v krajich podle prioritnich os OPPI. Vlastni zpracovani.

Kromé sledovani struktury poctu projektt v kraji je Zddouci vénovat pozornost i struktute
ptijatych finan¢nich podpor v daném kraji ve stejné struktuie ¢lenéni podle prioritnich 0s
OPPI. Toto hodnoceni objemu finan¢nich prostiedkl v porovnani s poctem projektti nam
odhali rozsah schvalenych projektt dané prioritni osy v Kraji. Nejmarkantngjsi je kompara-
ce poctu projektt a finanénich prostiedkl u prioritnich os Inovace a prostiedi pro podnika-
ni a inovace. V poctu projektu nepatii k nejpocetnéjsim, ale pokud budeme sledovat objem
dotaci, dostavaji se tyto prioritni osy do poptedi. Tyto projekty jsou zpravidla investi¢né

naro¢né a rozsahlé.

Pokud bychom méli hodnotit pfinos prioritnich os pro dany region z pohledu zvySovani
konkurenceschopnosti a rozvoje, tak jako nejpiinosnéjsi se jevi projekty zamétené praveé na
inovace a na tvorbu prostiedi pro podnikdni a inovace. V dneSni ekonomice zaloZené na
znalostech jsou inovace vnimany jako hnaci motor ekonomiky ,rlistu, rozvoje a konkuren-
ceschopnosti. Podle Schumpetera a jeho teorie kreativni destrukce kazdé inovace znamena
posun ekonomiky na novou, vyssi troven. Z toho plyne, ze kraje s vyssi inovaéni aktivitou

se rozvijeji rychleji a zvySuji svou konkurenceschopnost. Paradoxem je, Ze ackoliv je Ope-
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racni program Podnikéni a inovace zacilen konvergentn¢ a tedy by mél zmensovat rozdily
mezi regiony, rozdilnou Grovni inova¢niho potencialu kraji a jeho vyuziti dochazi v tohoto
pohledu ke zvétsovani rozdilu mezi kraji. Ceska republika jako celek viak ziskava a zvysu-

je ptfidanou hodnotu.

Struktura finacnich prostredkd EU v krajich podle
piroritnich os OPPI [K¢]
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Graf 10 Struktura finan¢nich prostiedki EU v krajich podle prioritnich os OPPIL.
Vlastni zpracovani.
Vyznamnym ukazatelem je nejen pocet GspésSné realizovanych projektt, ale také primérny
vyse dotace na jeden uspésny projekt. Tento ukazatel v sobé pojima rozsah projektu.
Obecné lze totiz predpokladat pfimosmérny vztah mezi rozpoctem projektu a jeho rozsa-
hem, eventuelné dobou trvani. Dale nam ukazatel praimérné dotace na jeden projekt vypo-
vida o struktufe zadatelii zejména pak v porovnani se samotnym poctem projektti. Pokud
kraj realizoval velky pocet projektt, ale primérna dotace na projekt je nizka, lze z tohoto
usuzovat, ze v kraji pfevladaji v mezi zadateli spiSe malé¢ a mikropodniky. Takovym pii-

kladem muze byt Zlinsky kraj, ktery sice realizoval pfiblizn€¢ 720 projektd, ale ve srovnani
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primérné dotace v druhé poloviné. Oproti tomu ve StfedoCeském kraji bylo pouze 250
uspésnych projektd, ale ve srovnani primérné vyse dotace je na predni pricce mezi kraji,
Z ¢ehoz lIze tvrdit, Ze Zadateli byly pfevazné stiedni podniky, které realizuji rozsahlejsi pro-

jekty.

Specificka je druhd prioritni osa OPPI Rozvoj firem, jejiz dva programy podpory
ZARUKA a ROZVOJ jsou zaméfeny na regiony se soustfedénou podporou statu. Kraje
se zastoupenim téchto podporovanych regiont vykazuji vyssi piijem dotaci v této prioritni
ose. Konkrétné se jedna o kraj Ustecky a Moravskoslezsky, které jsou nejvice strukturalné
postizené a to diky jejich specializaci na t€zbu uhli, t€zky primysl a ¢ernou metalurgii.
Dale uspésnosti projekttt PO Rozvoj firem dosahuji Olomoucky a Jihomoravsky kraj, které
maji vyznamnéjsi zastoupeni hospodaisky slabych regiont a cilena podpora ze zminova-
nych programu podpory se na né také vztahuje. Usp&$ny v této oblasti je i kraj Vysocina
S hospodaisky slabym okresem Ttebi¢ a vy$$i mirou nezvéestnosti v regionu Svétla nad

Sazavou. Kraj Vysocina je vSak obecné fazen ke slabsim krajim a proto jsou nutné inves-

tice praveé do rozvoje firem a podnikani.

Konstantné¢ ve vSech krajich pfipadd nejvétsi financni obnos na prioritni osy Inovace a Pro-
stiedi pro podnikéani a inovace. Z téchto prioritnich os jsou totiz financovany velké, zejmé-

na investi¢ni projekty.

-

Priimérna vyse dotace na uspésny projekt v kraji
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Graf 11 Pramérna vySe dotace na uspé$ny projekt v kraji. Vlastni zpracovani.
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4 NALYZY USPESNYCH PROJEKTU PODLE VELIKOSTI
PODNIKU

Jak jiz bylo popsano vyse, Opera¢ni program Podnikani a inovace se soustfed’uje na pod-
poru malym a stiednim podnikiim. Nejsou z n¢j vSak vylouceny velké podniky nad 250
zamestnancu. Proto je vhodné zaméfit se ve sledovaném vzorku schvalenych projektovych
zédosti a uspésnych projektl na analyzu velikostni struktury firem, které jsou piijemci do-
tace. Na zaklad¢ této analyzy je mozné zhodnotit efektivnost zaméteni Opera¢niho pro-

gramu na MSP.

Dotace EU [K(]
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Graf 12 Objem dotaci EU podle velikosti podniku. Vlastni zpracovani.

Graf ¢.12 znéazornuje celkové mnozstvi prerozdélenych financnich prostiedki EU ve sle-
dovaném obdobi rozdélené podle velikostnich kategorii podnikdl. V absolutnim vyjadieni

smétoval nejveétsi objem financi prave sttednim podnikim s 50 az 249 zaméstnanci.
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Graf 13 Pocet projektt podle velikost podniku. Vlastni zpracovani.

Do hodnoceni je tfeba i vztahnout pocet uspé$né podanych projektu. Tento ukazatel potvr-
zuje uspésnost stfednich podnikli o v poctu projektii. Bezmala 2 500 uspésnych projektii
bylo podéano i ze strany malych podniki. VySe dotaci pro malé podniky vSak byla téméft
polovi¢ni oproti sttednim podnikim. Z toho 1ze usuzovat, ze malé podniky se nepoustéji
do pfili§ rozsahlych projektii. Diivodem miize byt v jedné fad€é naroc¢nost na persondl a
administrativu, v druhé fadé nedostatek vlastniho kapitalu, ktera je nutny ke spoluicasti na
projektu a predbéznému financovani aktivit projektu z vlastnich zdrojt, které¢ je nutné

Z hlediska charakteru vyplaceni dotaci Evropské unie az po jejich vzniku.

Nasledujici graf zachycuje strukturu podanych projektd danymi velikostnimi kategoriemi
firem podle prioritnich os OPPI. Pfijemci podpory z PO Technickd pomoc byly jen velké
podniky. Konkrétné se jednalo pouze o dvé organizace, Ministerstvo primyslu a obchodu
Ceské republiky a Agenturu pro podporu podnikéani a investic CzechInvest, které imple-
mentuji a koordinuji Operaéni program Podnikani a inovace. MPO figuruju jako fidici or-
gan celého operacniho prohrami. Agentura Czechlnvest je pfijemcem a hodnotitelem pro-
jektovych zadosti, které jsou podavany prostfednictvim webové aplikace eAccount, které

Czechlnvest téz spravuje.
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Struktura uspésnych projektu
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Graf 14 Struktura projektt podle prioritnich os OPPI. Vlastni zpracovani.
Struktura projektl u mikropodnikil je pfiblizné stejnomérné rozloZena mezi prioritni osy
OPPI s mirnou pievahou projektii na Rozvoj firem na Sluzby pro rozvoj podnikani. Nej-
mensi podniky vyuzily pfilezitosti vyhodnych bankovnich uvéri a zavedeni ¢i moderniza-

ce informacnich, komunikac¢nich technologii.

U malych a stfednich podnikd shodné prevladaji projekty financované prioritni osou Roz-
voj firem. ZvySenymi piijemci této podpory byly regiony se soustfedénou podporou statu.
Podniky stiedni velikosti jsou usp&sn&jSimi zadateli projektii orientovanych na Inovace.
Tento fakt je dan vyssi schopnosti stfednich podnikd inovovat vzhledem K vlastnicim ka-
pacitam. Malé podniky vykazuji zase vyS$$i potencial v projektech prioritni osy Prostiedi
pro podnikédni a inovace, v ramci které jsou realizovany zejména projekty realizace, mo-
dernizace a vybaveni Skolicich center a stfedisek a na platformy spoluprace mezi podniky,
zintenzivnéni a zkvalitnéni vazeb v klastrech a podobné. Malé podniky se snazi handicap
své velikosti kompenzovat zapojenim se do vétSich struktur a obstat tak v konkurenci vét-

Sich firem.
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5 MOZNOSTI ZEFEKTIVNENI CERPANI FINANCNICH
PROSTREDKU Z OPERACNIHO PROGRAMU PODNIKANI A
INOVACE

Tato kapitola obsahuje nékolik vlastnich, osobnich navrhli a opatieni, kterymi by teoretic-
ky bylo mozné alespoii ¢astecné zefektivnit moznost malych a stfednich podnika poskyt-
nuti finan¢nich prostiedkli z OPPI nebo zvysit procento tspésnosti podanych projektovych

zadosti.
5.1 Inovacni vouchery

Myslenka inovaénich voucherl neni autorskd, ale zrodila se v Jihomoravském kraji, od
kterého ji usp&sné prevzali a implementovali i dalii kraje Ceské republiky. Cilem celého
projektu inovacénich vouchert je rozvoj duvéry a spoluprace mezi podniky a védecko-
vyzkumnymi institucemi. Firmy dostavaji moznost vyzkouset si spolupraci s vybranym
vyzkumnym tymem nebo instituci s moznosti navazani dlouhodobé ¢i trvalé spoluprace.
Inovaéni voucher mize firma utratit za znalost zakoupenou od poskytovatele znalosti, kte-
rd je pro ni nova, nedostupna a posili konkurenceschopnost organizace. Miize se jednat
napt. o vyvoj produktu, testovani a méteni, studii proveditelnosti, pfistup k vyzkumnému
zafizeni, navrhovani prototyptl, analyzu vhodnosti materialu, design produktu, marketin-

govou strategii, inova¢ni audit aj (Inovaéni vouchery, 2013, on-lince, cit.2013-04-25).

Tato myslenka inovaénich voucherd by byla, dle mého nazoru, dobte uplatitelné i v Ope-
raénim programu Podnikani a inovace na tirovni celé Ceské republiky, ve viech regionech
soudrznosti, které spadaji pod prvni cil Konvergence. Praktické vyuziti inovacnich vouche-
i by se vztahovalo na tieti a ¢tvrtou prioritni osu OPPI, Inovace a Prostfedi pro podnikani

a inovace.

V ramci inovacnich voucheri OPPI by byla vytvotena sit” spolupracujicich védeckovy-
zkumnych instituci z riznych obord, které by malym a stfednim podnikiim nabizely své
sluzby oproti inova¢nimu voucheru. Toto opatfeni by umoZznovalo vykonavat védeckovy-
zkumné aktivity malym, pfipadné i mikropodnikiim, pro které je za béznych okolnosti fi-
nan¢né neunosné vlastni védeckovyzkumné vybaveni, laboratofe nebo pracovnici.

Aplikaci téchto vouchert, které de facto umoznovali outsourcing védeckovyzkumnych a

inovacnich aktivit, by dochazelo k propojovani a zintenziviiovani vazeb a spoluprace sou-

kromého sektoru malych a stfednich podniki a vetejného sektoru, véetné spoluprace s uni-
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verzitnim a vysokoskolskym vyzkumem a laboratofemi. Diky spolupraci s vysokym Skol-
stvim by byla mozné kooperace s Opera¢nim program Vzdélavani pro konkurenceschop-

nost.

Prakticka realizace inovacnich voucheri by probihala klasickou formou projektové zadosti.
Zadatel by prostiednictvim aplikace eAccount na webovych strankach agentury Czechln-
vest. Zadatel by piekladal sviij navrh projektu inovaéni aktivity véetné rozpoétu a viech
nezbytnych nalezitosti. Protoze musim byt pro malé a stfedni podnikatele obtizné odhad-
nout rozpoctovou stranku aktivity, bylo by zapojenymi institucemi vytvoreno néco jako
pfiblizny cenik nebo sazebnik aktivit, které nabizeji a kterymi se zabyvaji. Tento sazebnik
by pak podnikatelim usnadnoval propocet rozpoctu projektu. Schvaleny projekt by od Mi-
nisterstva primyslu a obchodu obdrzel inova¢ni voucher na konkrétni ¢astku, ktery pak
muze organizace uplatnit u kterékoliv zapojené védeckovyzkumné instituce. Inova¢ni vou-
chery by samoziejmé nepokryvaly 100% uznatelnych nakladu, ale pouze jejich pomérnou
Cast, tak aby byl zachovan princip adicionality. Pokud bude inovaé¢ni voucher dotovat pou-
ze Cast vynaloZenych ndkladi, budou jej vyuzivat pouze podniky, které maji zajem inovo-

vat a provadét vyzkum, protoZe budou muset sami ¢ast naklada uhradit.

5.2 ZjednoduSeni pro malé a mikropodniky

Malé a mikropodniky z pravidla nedisponuji projektovym oddélenim nebo projektovym
koordinatorem. Vytvofeni projektové Zadosti vlastnimi silami pro n€ byva netesitelny pro-
blém, jak z hlediska dostupnych a vhodnych pracovnich sil tak 1 asovych moZnosti. Pokud
se presto podnik, ktery ma méné€ nez 50 zaméstnancii, rozhodne pro sestaveni projektove
zadosti a chce zvysit pravdépodobnost uspésnosti, je €asto nucen vyuZzit outsourcingu
vV podobé sluzeb projektové agentury. Vytvoteni projektové Zadosti mize byt pro maly
podnik finan¢ni zatézi. Usnadnénim by bylo zahrnuti nakladl na ptipravu projektové za-
dosti do uznatelnych nakladt projektu. Toto zvyhodnéni by bylo vztazeno jen na mikro-
podniky a malé podniky vzhledem k jejich zaméstnanecké pocetnosti. Samoziejmé stale by

panovala mira rizika spojend se zamitnutim projektové zadosti.
Nejmensim podnikiim by bylo vhodné poskytovat 1 vys$si procento dotované ¢astky z EU,
zejména pak v inovacnich projektech, aby byly tyto podniky jesté vice stimulovany k roz-

voji konkurenceschopnosti a inovacnich aktivit.
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5.3 Podpora podpriumérnych regionii

V piedchozi &asti prace byly kraje Ceské republiky rozdéleny na podprimémé, primémé a
nadprimémé z hlediska schopnosti Cerpat finan¢ni prostiedky z OPPI. Podprimérnymi
regiony jsou kraje Liberecky, Karlovarsky, Jiho¢esky a Vysocina. V dalSim programova-
cim obdobi by bylo vhodné se zamé&fit pravé na tyto regiony. Fakt, Ze tyto kraje vykazuji
niz$i schopnost byt ispéSnymi zadateli, bude odrazem kvality a hustoty podnikatelské sité.
Bylo by proto vhodné se v téchto lokalitach soustfedit na podporu vzniku firem a na tvorbu
kvalitniho podnikatelského prostfedi a zdzemi. Vhodnym nastrojem, jak tyto kroky uplat-
nit, by mohly byt zdarma poskytované prostory pro nové podnikatele, kterym by tak byl

usnadnén piichod na trh.
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ZAVER

Z malého a stfedniho podnikéni se stal vyznamny aktér v narodni ekonomice. Malé a
sttedni podniky tvoii naprostou vétSinou ekonomickych subjekti na trhu a zaméstnavaji
zna¢nou ¢ast ekonomicky aktivnich obyvatel. Podnikiim je proto vénovédna znacné pozor-
nost a podpora Vv rizné podob¢. Pro podniky jsou jisté nejatraktivnéj$i financni nastroje
pomoci, které jim usnadiuji piistup ke kapitalu a umoziuji realizovat podnikatelské zdme-
ry a inovacni aktivity. Nejrozsahlejsim finanénim nastrojem na jejich podporu je Operacni

program Podnikani a inovace.

Na projektech schvalenych do unora 2012 byla provedena analyza struktury a vyse ¢erpani
finan¢nich prostiedkit OPPI. Z vysledki je zfejmé, Ze panuji zna¢né rozdily ve schopnosti
regiont byt uspé$nym zadatelem OPPI. Z tohoto faktu je tfeba se poucit a v dal§im pro-
gramovacim obdobi podporovat aktivity, které by zvySovaly kvalitu a hustotu podnikatel-

ské zazemi a podporovaly vznik novych firem na trhu.

V hodnoceni projekt podle velikosti ptijemce byl odhalen nedostatek nejmensich, mikro-
podnikti. Ackoli se jedna o nejpocetnéjsi velikostni strukturu podnikt jejich participace na
uspésnych projektech tomu neodpovida. Pro zlepSeni situace by bylo vhodné aplikovat
stimuly ve form¢ sniZzeni administrativni zatéze ¢i zvySovani procenta miry dotace, které

by zvyhodiiovaly nejmensi podniky.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

BIC Ostrava Podnikatelské inovacni centrum Ostrava
CIP Rémcovy program pro konkurenceschopnost a inovace

CZ-NACE  Klasifikace ekonomickych ¢innosti

CMZRB Ceskomoravska zaruéni a rozvojovéa banka

CR Ceska republika

EMAS Environmental management systém

EU Evropska unie

GaREP Spole¢nost pro regionalni ekonomické poradenstvi
HDP Hruby domaci produkt

ICT Informac¢ni komunikac¢ni technologie

INOSTART Program pro podporu inovaci
IS Informacni systém

MPO CR Ministerstvo primyslu a obchodu Ceské republiky

MSP Malé a stiedni podniky

NIS Narodni inovacni strategie

OPPI Operacni program podnikéani a inovace
PO Prioritni osa

RLZ Rozvoj lidskych zdroji

RP Rémcovy program

SBA Small Business Act

Usc Uzemné samospravny celek

V&V Véda a vyzkum

V+V Véda a vyzkum
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