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Téma bakalářské práce: 
Uplatňování principů a metod motivace pracovníků v podniku 
 

Kritéria hodnocení: 
Stupeň hodnocení podle ECTS 

A B C D E F 

1 Náročnost tématu práce   X    

2 Splnění cílů práce    X   

3 Teoretická část práce     X  

4 Praktická část práce     X  

5 Formální úprava práce    X   

Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni. 

 

 
Celkové slovní hodnocení bakalářské práce: 
 
Študent spracoval dostupnú literatúru zaoberajúcu sa problematikou hmotnej a 
nehmotnej motivácie na dobrej úrovni. Práca s literatúrou boli veľmi slabá, a preto hodnotím 
spracovanie teoretickej časti známkou E – dostatočne. Kladne však hodnotím výber 
motivačných teórií a popísanie princípov hmotnej a nehmotnej motivácie. Teoretické znalosti 
dokáže študent čiastočne aplikovať v analytickej časti. Analytická časť je spracovaná na 
nízkej úrovni. Navrhoval by som vybrať najvýznamnejšie princípy ako hmotnej, tak aj 
nehmotnej motivácie a tie detailnejšie analyzovať.  Niektoré odporúčania firme, ktoré študent 
uvádza by som navrhoval kriticky posúdiť. Formálnu úroveň bakalárskej práce hodnotím ako 
uspokojivú.  
 
Aj napriek uvedeným nedostatkom považujem úroveň bakalárskej práce za uspokojivú – D. 
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Práce prošla kontrolou v systému Theses.cz – není plagiát.  
Na základe výsledkov kontroly (Počet podobných dokumentov 21 a najvyššia miera podobnosti 
13%) boli jednotlivé dokumenty podrobne porovnané. Vysoká miera zhody bola spôsobená 
nesprávnou citáciou niektorých častí bakalárskej práce študenta v teoretickej časti a značná 
časť zhody bola v obecných častiach bakalárskej práce ako je obsah, čestné prehlásenie, 
zdroje literatúry. Na základe tohto posúdenia som danú prácu neoznačil za plagiát, ale za 
prácu s literatúrou v teoretickej časti znižujem jej hodnotenie na známku E. 
 
Bakalářskou práci doporučuji k ústní obhajobě. 
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Otázky k obhajobě bakalářské práce: 
 

1. Prečo ste v bakalárskej práci nerealizoval SWOT analýzu firmy? Formulujte 
najvýznamnejšie silné, slabé stránky a najvýznamnejšie príležitosti a hrozby 
analyzovanej firmy.  
 

2. S akými problémami ste sa pri realizácii dotazníkového prieskumu stretol? 
 

3. Ktoré z Vami navrhovaných odporúčaní považujete za najvýznamnejšie? Zdôvodnite. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Klasifikace vedoucího bakalářské práce:  …………....D..................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
V Uherském Hradišti dne 22.5.2013 
 
         
       …………………………………... 
       podpis vedoucího bakalářské práce 
 
 
 

A - výborně B – velmi dobře C - dobře D - uspokojivě E - dostatečně F - nedostatečně 

 


