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ABSTRAKT  

Bakal§Śsk§ pr§ce se zabĨv§ problematikou danŊ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob. V teoretick® 

ļ§sti jsou pops§ny z§kladn² pojmy daŔov®ho syst®mu v Ļesk® republice, vĨvoj sazby danŊ 

a teoretickĨ vĨpoļet danŊ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob. 

V praktick® ļ§sti jsem aplikovala poznatky z teorie a provedla analĨzu daŔov®ho pŚizn§n² 

spoleļnosti XY. V z§vŊru praktick® ļ§sti byla navrhnuta optimalizace danŊ z pŚ²jmŢ v sou-

ladu s platnĨmi z§kony a pŚedpisy. 

 

Kl²ļov§ slova: DaŔ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob, sazba danŊ, daŔovŊ neuznateln® n§klady, 

daŔovŊ uznateln® n§klady, daŔovŊ zdaniteln® vĨnosy, daŔovŊ nezdaniteln® vĨnosy, daŔov® 

pŚizn§n²   

 

 

ABSTRACT 

This thesis deals with the problems the tax of corporate income. The theoretical part 

describes the basic concepts of tax system in the Czech Republic, the development rate of 

tax and theoretical calculation of the taxes on corporate income. 

In the practical part I have applied the knowledge of the theory and analyze tax return 

company XY. In the end of practical part was suggested optimization of the income tax 

under applicable laws and regulations. 

 

Keywords: Corporate Income Tax, Income Tax Rate, Tax Costs, Non-taxable Costs, Tax 
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ĐVOD 

DaŔ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob je souļ§st² tzv. dan² pŚ²mĨch. Tato daŔ zdaŔuje pŚ²jmy 

daŔovĨch subjektŢ, kter® jsou zaloģeny za ¼ļelem dosahov§n², zajiġtŊn² a udrģov§n² zdani-

telnĨch pŚ²jmŢ, ale i ostatn²ch z§konem vybranĨch subjektŢ, napŚ. obļanskĨch sdruģen². 

DaŔovĨ syst®m v Ļesk® republice je velice obs§hlĨ a pro obyļejn®ho poplatn²ka, nevzdŊ-

lan®ho v oblasti dan² a ¼ļetnictv², je ġpatnŊ pochopitelnĨ. DaŔovĨ syst®m vznikl 1. 1. 1993 

a od t® doby se z§kony rozġiŚuj² a t®mŊŚ kaģdĨ rok novelizuj² a pro obyļejn®ho podnikatele 

ļi obļana je tŊģko se v tŊchto z§konech orientovat. Proto se v m® bakal§Śsk® pr§ci budu 

zabĨvat osvŊtlen²m problematiky dan². 

V teoretick® ļ§sti bude nejdŚ²ve daŔov§ problematika pops§na obecnŊ, detailnŊji pak pro-

blematika dani z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob a bude uk§z§n teoretickĨ vĨpoļet danŊ z pŚ²jmŢ 

pr§vnickĨch osob. 

V praktick® ļ§sti bude n§slednŊ pŚedstavena Spoleļnost XY, s. r. o., podrobnŊji si rozebe-

reme poloģky rozvahy a vĨkazu zisku a ztr§ty za analyzovan® roky 2011 a 2012. PŚed sa-

motnou analĨzou daŔov®ho pŚizn§n², budou podrobnŊji pops§ny n§kladov® a vĨnosov® 

poloģky, na kter® spoleļnost ¼ļtuje a kter® se zahrnuj² do z§kladu danŊ. 

AnalĨza daŔov®ho pŚizn§n² pŚedstavuje samotnĨ vĨpoļet z§kladu danŊ, jeho ¼pravy a vy-

poļ²t§n² daŔov® povinnosti za analyzovan® roky 2011 a 2012. 

Posledn² ļ§st² bakal§Śsk® pr§ce je optimalizace daŔov® povinnosti. Analyzovan§ spoleļ-

nost m§ malou velikost a zamŊstn§v§ pouze 14 zamŊstnancŢ. Vyuģ²v§ vŊtġinu moģnĨch 

leg§ln²ch daŔovĨch ¼lev, ale i pŚesto bude uk§z§no, jak by si mohla Spoleļnost XY svou 

daŔovou povinnost jeġtŊ sn²ģit. 
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I.   TEORETICKĆ ĻĆST 
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1 DAœOVħ SYST£M 

Vanļurov§ (2010) uv§d², ģe daŔovĨ syst®m je souhrn vġech dan², kter® se na dan®m ¼zem², 

zpravidla st§tn²m, vyb²raj². 

DaŔovĨ syst®m zahrnuje i pr§vnŊ, organizaļnŊ a technicky konstituovanĨ syst®m instituc², 

kter® zabezpeļuj² spr§vu dan², jejich vymŊŚov§n², vym§h§n² a kontrolu (ĠirokĨ, 2008, s. 

10). 

 

Obr§zek 1. DanŊ daŔov®ho syst®mu Ļesk® republiky 

(Vanļurov§, 2010, s. 47) 

1.1 Z§kladn² pojmy 

DaŔ je povinn§ platba, z§konem uloģen§, kter§ plyne do veŚejn®ho rozpoļtu. Je to nen§-

vratn§, neekvivalentn² a zpravidla ne¼ļelov§ platba. Nen§vratnost znamen§, ģe zaplacen²m 

danŊ se subjekt vzd§v§ t®to ļ§stky a nevznik§ mu ģ§dnĨ n§rok na protisluģbu. Neekviva-

lentnost² rozum²me, ģe subjekt plat² za to, ģe spotŚebov§v§ veŚejn® statky (sluģby), ale nen² 

urļeno, jakĨm d²lem se pod²l² na vĨdaj²ch za tyto statky (sluģby). DaŔ je zpravidla ne¼ļe-

lov§, protoģe nikdo, kterĨ daŔ plat², nev², co pŚesnŊ bude z tŊchto pŚ²jmŢ veŚejn®ho roz-

poļtu financov§no.  

Z§kladn² funkc² dan² je fisk§ln² funkce ï naplnŊn² veŚejn®ho rozpoļtu. Dalġ² dŢleģitou 

funkc² je redistribuļn², tj. rozdŊlen² dŢchodŢ ve spoleļnosti smŊrem od bohatġ²ch k chud-

ġ²m jedincŢm a stimulaļn² funkce, protoģe danŊ jsou br§ny jako ¼jma a proto st§t stimuluje 

subjekty rŢznĨmi formami daŔovĨch ¼spor. (Vanļurov§, 2010, s. 9-10) 

 

 

5ŀƶ 

Ȋ ǇǌƝƧƳǻ 
ze 

ǎǇƻǘǌŜōȅ 

ǾǑŜƻōŜŎƴŞ ǾȇōŠǊƻǾŞ 

ǎƻŎƛłƭƴƝ 
ǇƻƧƛǎǘƴŞ 

ƳŀƧŜǘƪƻǾŞ 
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1.1.1 DaŔovĨ subjekt 

Podle z§kona je daŔovĨm subjektem osoba povinn§ strpŊt, odv§dŊt nebo platit daŔ. 

DaŔov® subjekty se dŊl² na dvŊ hlavn² skupiny ï poplatn²ky a pl§tce danŊ. Poplatn²k je 

daŔovĨ subjekt, jehoģ pŚedmŊt (zejm®na pŚ²jem nebo majetek) je dani podroben (Vyb²hal, 

2010, s. 21). Poplatn²k je zpravidla tak® povinen daŔ s§m platit. To ale nen² nutn®, podstat-

n® je, ģe je to pr§vŊ jeho pŚ²jem nebo majetek, kterĨ je dani podroben. Pl§tce danŊ je daŔo-

vĨ subjekt, kterĨ je ze z§kona povinen odv®st do veŚejn®ho rozpoļtu daŔ vybranou od ji-

nĨch subjektŢ nebo sraģenou jinĨm poplatn²kŢm pod svou majetkovou odpovŊdnost². Pl§t-

ce danŊ je jedinĨm definovanĨm daŔovĨm subjektem, kterĨ se ¼ļastn² vĨbŊru danŊ (Van-

ļurov§, 2010, s. 13-14). 

1.1.2 PŚedmŊt danŊ 

ObecnŊ pŚedmŊtem zdanŊn² rozum²me veliļinu, ze kter® se daŔ vyb²r§. Jeho struļn® vyme-

zen² je zpravidla souļ§st² daŔov®ho z§kona, napŚ. z§kon o dan²ch z pŚ²jmŢ, z§kon o dani z 

nemovitosti apod. (Vanļurov§, 2010, s. 15). 

 

Obr§zek 2. PŚedmŊt danŊ (Vanļurov§, 2010, s. 15) 

1.1.3 Sazba danŊ 

Sazba danŊ obecnŊ mŢģe m²t, podobu v podstatŊ jak®hokoliv vĨpoļtov®ho algoritmu, ob-

vykle se pouģ²v§ nŊkolik typŢ sazeb. Z praktick®ho hlediska dŊl²me sazby danŊ podle dvou 

nez§vislĨch krit®ri², kter§ n§m spoleļnŊ vymezuj² typ sazby (Vanļurov§, 2010, s. 21). 

V n§sleduj²c²m sch®matu je uk§z§no jak® sazby danŊ se pouģ²vaj² v daŔov®m syst®mu 

Ļesk® republiky. 

objekt 
ȊŘŀƴŠƴƝ 

hlava majetek ŘǻŎƘƻŘ ǎǇƻǘǌŜōŀ 
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Obr§zek 3. RozdŊlen² sazby danŊ (Vanļurov§, 2010, s. 21) 

1.1.4 ZdaŔovac² obdob² 

ZdaŔovac²m obdob²m je ļasov® obdob² (ļasovĨ interval), za nŊģ se stanov² z§klad danŊ a 

vĨġe danŊ (napŚ. kalend§Śn² rok, hospod§ŚskĨ rok, kalend§Śn² mŊs²c apod.). ZdaŔovac² ob-

dob² je pro kaģdou daŔ stanoveno pŚ²sluġnĨm daŔovĨm z§konem. 

U nŊkterĨch dan² zdaŔovac² obdob² nelze stanovit. Je to u tŊch dan², kter® se vyb²raj² ne-

pravidelnŊ, nastane-li urļit§ ud§lost. V daŔov®m syst®mu Ļesk® republiky jsou danŊmi bez 

zdaŔovac²ho obdob² daŔ dŊdick§, daŔ darovac² a daŔ z pŚevodu nemovitost². (Sagit, 2004) 

1.1.5 Spr§va dan² 

Spr§vci dan² jsou ¼zemn² finanļn² org§ny (finanļn² ¼Śady), kter® spravuj² pŚev§ģnou vŊtġi-

nu dan². DanŊ spravuj² i jin® spr§vn² org§ny: 

Á celn² org§ny, kter® spravuj² spotŚebn² danŊ, danŊ z energi², cla a malou ļ§st danŊ 

z pŚidan® hodnoty pŚi dovozu zboģ² ze tŚet²ch zem², 

Á ¼zemn² org§ny, kter® spravuj² m²stn² a ļ§st spr§vn²ch poplatkŢ. 

Pokud rozdŊlujeme spr§vu jednotlivĨch dan² mezi rŢzn® typy spr§vcŢ danŊ, pak urļujeme 

jejich vŊcnou pŢsobnost. Ta ale nen² vģdy d§na k dan²m jako celku, mŢģe se tĨkat i jednot-

livĨch ¼konŢ. (Vanļurov§, 2010, s. 62) 

ǎŀȊōŀ ŘŀƴŠ 

dle druhu 
ǇǌŜŘƳŠǘǳ ŘŀƴŠ 
ƴŜōƻ ǇƻǇƭŀǘƴƝƪŀ 

ƧŜŘƴƻǘƴł ŘƛŦŜǊŜƴŎƻǾŀƴł 

podle typu 
ȊłƪƭŀŘǳ ŘŀƴŠ 

ǇŜǾƴł 
ǊŜƭŀǘƛǾƴƝ 

(ad valorem) 

ǇǊƻǇƻǊŎƛƻƴłƭƴƝ 

όƭƛƴŜłǊƴƝύ 
ǇǊƻƎǊŜǎƛǾƴƝ 
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1.1.6 DaŔov® pŚizn§n² 

DaŔov® pŚizn§n² je formul§Ś, kterĨ je daŔovĨ subjekt povinen sestavit. V tomto formul§Śi 

pŚizn§v§ sv® pŚ²jmy, kter® podl®haj² dani za urļit® zdaŔovac² obdob², a vyļ²sl² zde daŔ, 

kterou je povinen zaplatit. Po odeļten² zaplacenĨch z§loh na dani uhrad² nedoplatek spr§v-

ci danŊ, pŚeplatek je subjektu vr§cen nebo se zapoļte do dalġ²ho obdob². 

DaŔov® pŚizn§n² se sestavuje pro kaģdou daŔ kromŊ danŊ spotŚebn², pro kterou plat² jin§ 

pravidla pŚizn§v§n². 

1.1.7 Placen² dan² 

DaŔ je splatn§ ve lhŢtŊ splatnosti. Nen²-li zvl§ġtn²m daŔovĨm z§konem stanoveno jinak, 

pak den splatnosti danŊ je totoģnĨ s posledn²m dnem lhŢty pro pod§n² daŔov®ho pŚizn§n² 

za pŚ²sluġn® zdaŔovac² obdob². 

DaŔ je moģno uhradit: 

Á pŚevodem z ¼ļtu, 

Á v hotovosti, v pokladnŊ spr§vce danŊ, ale za hotovostn² platbu se povaģuje i platba 

prostŚednictv²m poġtovn² pouk§zky ļi daŔov® sloģenky, 

Á pŚeplatkem na dani. (Vanļurov§, 2010, s. 72) 

1.1.8 Z§lohy na daŔ 

K platebn²m povinnostem daŔovĨch subjektŢ patŚ² i z§lohy na daŔ. Tato povinnost plyne 

pŚ²mo ze z§kona. MŊnit vĨġi z§loh je opr§vnŊn pouze spr§vce danŊ, stejnŊ tak jako upra-

vov§n² periodicity z§loh, lhŢt splatnosti i upuġtŊn² od povinnosti platit z§lohy. Pokud lze 

pŚedpokl§dat, ģe daŔov§ povinnost obdob² bude vĨraznŊ niģġ², mŢģe daŔovĨ subjekt podat 

spr§vci danŊ ģ§dost o stanoven² z§loh jinak. (Vanļurov§, 2010, s. 75) 

1.2 ĻlenŊn² dan² 

DaŔov§ soustava byla uz§konŊna k 1. 1. 1993. V Ļesk® republice se nejv²ce pouģ²v§ ļle-

nŊn² dan² na pŚ²m® a nepŚ²m® danŊ.  

1) DanŊ pŚ²m® 

a) DaŔ z pŚ²jmŢ 

Á DaŔ z pŚ²jmŢ fyzickĨch osob 

Á DaŔ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob 
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b) DanŊ majetkov® 

1. DaŔ z nemovitosti 

2. DaŔ dŊdick§ 

3. DaŔ darovac² 

4. DaŔ z pŚevodu nemovitosti 

5. Silniļn² daŔ 

2) DanŊ nepŚ²m® 

6. Univerz§ln² daŔ ï DaŔ z pŚidan® hodnoty (DPH) 

7. Selektivn² daŔ ï SpotŚebn² daŔ 

8. Ekologick§ daŔ 

3) PŚ²spŊvky na soci§ln² a zdravotn² pojiġtŊn² 

(DaŔovĨ port§l pro vġechny, É 2010-2011) 

1.2.1 DanŊ pŚ²m® 

PŚ²m® danŊ jsou adresov§ny pŚ²mo na dŢchod nebo majetek. Tyto danŊ jsou viditelnŊjġ² 

oproti dan²m nepŚ²mĨm, protoģe je subjekt s§m odv§d² prostŚednictv²m finanļn²ho ¼Śadu 

do veŚejn®ho rozpoļtu. Poplatn²k nemŢģe povinnost odv§dŊt tyto danŊ pŚev®st na jinĨ sub-

jekt. (Kub§tov§, 2006, s. 20) 

PŚ²m® danŊ tvoŚ² menġ² ļ§st z celkovĨch prostŚedkŢ odv§dŊnĨch do veŚejn®ho rozpoļtu. 

Pod²l dŢchodovĨch dan² se rok od roku sniģuje. (Vanļurov§, 2010, s. 48) 

1.2.1.1 DanŊ z pŚ²jmŢ 

DanŊ z pŚ²jmŢ jsou dvŊ, daŔ z pŚ²jmŢ fyzicky a pr§vnickĨch osob. 

DaŔ z pŚ²jmŢ fyzickĨch osob je univerz§ln² daŔ, jiģ podl®haj² veġker® zdaniteln® pŚ²jmy 

jednotlivcŢ. 

DaŔ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob je urļena pro vġechny pr§vnick® osoby. PŚedmŊtem danŊ 

jsou veġker® pŚ²jmy z ļinnost² a z nakl§d§n² s majetkem, u nepodnikatelskĨch subjektŢ 

potom zejm®na pŚ²jmy z ļinnost² uskuteļŔovanĨch za ¼ļelem dosahov§n² zisku. Z§klad 

danŊ se odvozuje od ¼ļetn²ho vĨsledku hospodaŚen² pŚed zdanŊn²m a potom se sniģuje o 

http://www.berne.cz/slovnicek-pojmu/Title/RGHFiCBkYXJvdmFjw60=/Referer/L2RydWh5LWRhbmkv/
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nŊkolik odpoļtŢ. DaŔ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob je velmi dŢleģit§ z hlediska mezin§rodn²-

ho srovn§v§n². 

DaŔ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob bude v²ce pops§na v kapitole 2. 

1.2.1.2 Majetkov® danŊ 

PŚedmŊtem t®to danŊ je majetek v movit® ļi nemovit® podobŊ. Majetkov® danŊ se povaģuj² 

za souļ§st spravedliv®ho zdanŊn² podle principu platebn² schopnosti, jimiģ jsou dŢchod a 

spotŚeba. VĨġe majetkovĨch dan² se odvozuje od velikosti majetku, resp. jeho finanļn² 

hodnoty. DanŊ odv§d² subjekt m²stn²mu finanļn²mu ¼Śadu na z§kladŊ daŔov®ho pŚizn§n². 

Mezi majetkov® danŊ se Śad² daŔ z nemovitosti a pŚevodu nemovitosti, d§le daŔ darovac² a 

dŊdick§, ale tak® daŔ silniļn², kter§ je placena za vozidla a jejich pŚ²vŊsy a n§vŊsy, pokud 

jsou pouģ²v§ny k podnikatelsk® ļinnosti. (Pen²ze.cz, É 2000-2013) 

1.2.2 DanŊ nepŚ²m® 

Mezi tyto danŊ patŚ² danŊ ze spotŚeby, daŔ z pŚidan® hodnoty a cla. Principem tŊchto dan² 

je, ģe pl§tce danŊ sice odv§d², ale jeho dŢchod se t²m nesniģuje, protoģe daŔ je pŚenesena 

na jinĨch subjekt. NepŚ²m® danŊ jsou souļ§st² ceny statkŢ ļi sluģeb. (Kub§tov§, 2006, s. 

20) 

NejnovŊjġ² kategori² v nepŚ²mĨch dan²ch jsou ekologick® danŊ, t®ģ nazĨvan® danŊ 

k ochranŊ ģivotn²ho prostŚed² nebo danŊ z energi². Tyto danŊ byly uz§konŊny 1. 1. 2008 

z dŢvodu ļlenstv² Ļesk® republiky v Evropsk® unii. Ekologick® danŊ jsou tŚi, a to daŔ 

z elektŚiny, ze zemn²ho plynu a z pevnĨch paliv. (Vanļurov§, 2010, s. 53) 

1.2.3 PŚ²spŊvky na soci§ln² a zdravotn² pojiġtŊn² 

PŚ²spŊvek na soci§ln² zabezpeļen² a st§tn² politiku zamŊstnanosti splŔuje vġechny atributy 

danŊ, protoģe plyne do veŚejn®ho rozpoļtu. Je to jedna platba, kter§ obsahuje pojistn® na 

nemocensk® pojiġtŊn², na dŢchodov® pojiġtŊn² a pŚ²spŊvek na st§tn² politiku zamŊstnanosti. 

Podobn® vlastnosti maj² i pŚ²spŊvky na zdravotn² pojiġtŊn², maj² vlastnosti danŊ, akor§t se 

odv§d² do rozpoļtŢ zdravotn²ch pojiġŠoven.  

Pojistn® odv§d² za zamŊstnance jeho zamŊstnavatel. Jednu ļ§st sr§ģ² zamŊstnavatel 

z hrub®ho platu zamŊstnance a zbytek hrad² za sv® zamŊstnance s§m zamŊstnavatel. Toto 

pojistn® plat² i osoby samostatnŊ vĨdŊleļnŊ ļinn®, ale i dalġ² osoby, tzv. osoby bez zdani-

telnĨch pŚ²jmŢ, za kter® tuto platbu odv§d² st§t. (Vanļurov§, 2010, s. 54-55) 

http://www.penize.cz/majetkove-dane
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2 DAœ Z PřĉJMš PRĆVNICKħCH OSOB 

DaŔ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob je upravena z§konem ļ. 586/1992 Sb., o dan²ch z pŚ²jmŢ. 

Tato daŔ navazuje na historicky starġ² vĨnosov® danŊ, nyn² je vġak daŔ vyb²r§na pouze ze 

zisku firmy, kterĨ je zjiġŠov§n z ¼ļetnictv². (ĠirokĨ, 2008, s. 136) 

2.1 Poplatn²ci danŊ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob 

Poplatn²ky danŊ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob jsou podle Ä17 z§kona ļ. 586/1992 Sb.: 

Á osoby, kter® nejsou fyzickĨmi osobami, 

Á organizaļn² sloģky st§tu, 

Á pod²lov® fondy, 

Á fondy obhospodaŚovan® penzijn² spoleļnost² a transformovanĨ fond. 

Poplatn²ci, maj²c² na ¼zem² Ļesk® republiky sv® s²dlo, maj² daŔovou povinnost, kter§ se 

vztahuje na pŚ²jmy z podnik§n² v Ļesk® republice, tak i na pŚ²jmy plynouc² ze zahraniļ². 

Poplatn²ci, kteŚ² nemaj² s²dlo spoleļnosti v Ļesk® republice, jsou povinni odv§dŊt daŔ pou-

ze z pŚ²jmŢ z Ļesk® republiky. (Z§kon ļ. 586/1992 Sb., o dan²ch z pŚ²jmŢ) 

S pojmem daŔovĨ poplatn²k souvis² i pojmy daŔovĨ rezident a nerezident, podnikatelskĨ a 

nepodnikatelskĨ subjekt. 

 

Obr§zek 4. RozdŊlen² daŔovĨch poplatn²kŢ (Vanļurov§, 2010, s. 

84) 

DaŔovĨm rezidentem je subjekt, kterĨ m§ neomezenou daŔovou povinnost k dani z pŚ²jmŢ 

pr§vnickĨch osob. T®to povinnosti tedy podl®haj² jak pŚ²jmy z ¼zem² Ļesk® republiky, tak 

i pŚ²jmy ze zahraniļ². Z dŢvodu omezen² daŔovĨch ¼nikŢ se za daŔov®ho rezidenta pova-
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ģuje i pr§vnick§ osoba se s²dlem v zahraniļ² (zpravidla v tzv. daŔov®m r§ji), ale m²stem 

jej²ho skuteļn®ho veden² je v Ļesk® republice. (Vanļurov§, 2010, s. 84-85) 

DaŔovĨm nerezidentem je pr§vnick§ osoba, maj²c² s²dlo v zahraniļ² a zdanŊn² podl®haj² 

pouze pŚ²jmy, kter® plynou z podnikatelsk® ļinnosti na ¼zem² Ļesk® republiky. Podle Am-

broģe (2009) vych§z² rozsah zdanŊn² z ustanoven² z§kona a pravidel mezin§rodn²ch smluv 

o zamezen² dvoj²ho zdanŊn². 

PodnikatelskĨm subjektem je pr§vnick§ osoba zaloģena za ¼ļelem podnik§n². DaŔ z pŚ²jmŢ 

pr§vnickĨch osob je zamŊŚena pr§vŊ na tyto podnikatelsk® subjekty.  

Subjekty, pro kter® nen² hlavn²m ¼ļelem dosaģen² zisku, nazĨv§me nepodnikatelsk® sub-

jekty. Tyto subjekty plat² daŔ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob pouze v omezen®m rozsahu a 

pravidla pro ¼pravu z§kladu danŊ jsou tak® odliġn§. (Vanļurov§, 2010, s. 84-85) 

NepodnikatelskĨmi subjekty jsou: 

Á z§jmov§ sdruģen² pr§vnickĨch osob, pokud maj² takto sdruģen² pr§vn² subjektivitu 

a nejsou zŚ²zena za ¼ļelem vĨdŊleļn® ļinnosti 

Á obļansk§ sdruģen² vļetnŊ odborovĨch organizac² 

Á politick® strany a politick§ hnut² 

Á registrovan® c²rkve a n§boģensk® spoleļnosti 

Á nadace a nadaļn² fondy 

Á obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti 

Á veŚejn® vysok® ġkoly 

Á veŚejn® vĨzkumn® instituce 

Á ġkolsk® pr§vnick® osoby 

Á obce, organizaļn² sloģky st§tu a kraje 

Á pŚ²spŊvkov® organizace 

Á st§tn² fondy a subjekty, o nichģ tak stanov² zvl§ġtn² z§kon (Brychta, Mach§ļek, 

DŊrgel, 2011, s. 148) 

2.2 ZdaŔovac² obdob² 

ZdaŔovac²m obdob²m podle Ä17a z§kona ļ. 586/1992 Sb., je: 

kalend§Śn² rok, 

b) hospod§ŚskĨ rok, 
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c) obdob² od rozhodn®ho dne f¼ze nebo pŚevodu jmŊn² na spoleļn²ka anebo rozdŊlen² ob-

chodn² spoleļnosti nebo druģstva do konce kalend§Śn²ho roku nebo hospod§Śsk®ho roku, 

ve kter®m byly f¼ze nebo pŚevod jmŊn² na spoleļn²ka anebo rozdŊlen² zaps§ny v obchod-

n²m rejstŚ²ku, nebo 

d) ¼ļetn² obdob², pokud je toto ¼ļetn² obdob² delġ² neģ nepŚetrģitŊ po sobŊ jdouc²ch dva-

n§ct mŊs²cŢ. (Z§kon ļ. 586/1992 Sb., o dan²ch z pŚ²jmŢ) 

2.3 PŚedmŊt danŊ 

PŚedmŊtem danŊ jsou pŚ²jmy (vĨnosy) z veġker® ļinnosti a z nakl§d§n² s veġkerĨm majet-

kem, nen²-li v z§konŊ stanoveno jinak. 

PŚedmŊtem danŊ nejsou: 

a) pŚ²jmy z²skan® nabyt²m akci² podle zvl§ġtn²ho z§kona, zdŊdŊn²m nebo darov§n²m 

nemovitosti nebo movit® vŊci anebo majetkov®ho pr§va s vĨjimkou z nich plynou-

c²ch pŚ²jmŢ, 

b) u poplatn²kŢ, kteŚ² maj² postaven² opr§vnŊn® osoby na z§kladŊ zvl§ġtn²ho z§kona, 

pŚ²jmy z²skan® s vyd§n²m pohled§vky, a to do vĨġe n§hrad podle zvl§ġtn²ch z§ko-

nŢ, do vĨġe n§rokŢ na vyd§n² z§kladn²ho pod²lu, a d§le pŚ²jmy z vyd§n² dalġ²ho po-

d²lu v nepenŊģn² formŊ, 

c) pŚ²jmy z vlastn² ļinnosti Spr§vy ¼loģiġŠ radioaktivn²ch odpadŢ s vĨjimkou pŚ²jmŢ 

podl®haj²c²ch zvl§ġtn² sazbŊ danŊ vyb²ran® sr§ģkou podle Ä36 z§kona o dani z pŚ²-

jmŢ, 

d) pŚ²jmy plynouc² z titulu spravedliv®ho zadostiuļinŊn² pŚiznan®ho EvropskĨm sou-

dem pro lidsk§ pr§va ve vĨġi, kterou je Ļesk§ republika povinna uhradit, nebo z ti-

tulu sm²rn®ho urovn§n² z§leģitosti pŚed EvropskĨm soudem pro lidsk§ pr§va ve vĨ-

ġi, kterou se Ļesk§ republika zav§zala uhradit. 

U poplatn²kŢ, kteŚ² nejsou zaloģeni nebo zŚ²zeni za ¼ļelem podnik§n², jsou pŚedmŊtem 

danŊ vģdy pŚ²jmy z reklam, z ļlenskĨch pŚ²spŊvkŢ a pŚ²jmy z n§jemn®ho s vĨjimkou pro-

n§jmu st§tn²ho majetku, kterĨ je podle zvl§ġtn²ho pr§vn²ho pŚedpisu pŚ²jmem st§tn²ho roz-

poļtu. (Z§kon ļ. 586/1992 Sb., o dan²ch z pŚ²jmŢ) 

2.4 Osvobozen² od danŊ 

Podle Ä19 z§kona ļ 586/1992 Sb. jsou od danŊ osvobozeny: 
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a) pŚ²jmy 

Á z cenovŊ regulovan®ho n§jemn®ho z bytu, n§jemn®ho z gar§ģ² a ¼hrad za plnŊn² 

poskytovan§ s uģ²v§n²m tŊchto bytŢ a gar§ģ² v domech ve vlastnictv² a spolu-

vlastnictv² bytovĨch druģstev, zŚ²zenĨch po roce 1958, na jejichģ vĨstavbu byla 

poskytnuta finanļn², ¼vŊrov§ a jin§ pomoc dle zvl§ġtn²ch pr§vn²ch pŚedpisŢ; 

Á z n§jemn®ho z bytŢ a gar§ģ² v domech ve vlastnictv² a spoluvlastnictv² byto-

vĨch druģstev, oznaļovanĨch podle dŚ²vŊjġ²ch pŚedpisŢ jako lidov§ bytov§ 

druģstva, a z n§jemn®ho z bytŢ a gar§ģ² uģ²vanĨch spoleļn²ky nebo ļleny po-

platn²kŢ, vzniklĨch proto, aby se stali vlastn²ky domŢ, a z ¼hrad za plnŊn² po-

skytovan§ s uģ²v§n²m uvedenĨch bytŢ a gar§ģ², a to za pŚedpokladu, ģe u n§-

jemn®ho z bytŢ budou dodrģena pravidla regulace n§jemn®ho z bytŢ platn§ do 

17. prosince 2002 tĨkaj²c² se uvedenĨch bytŢ, pokud zvl§ġtn² pr§vn² pŚedpis ne-

stanov² pravidla jin§. 

b) pŚ²jmy, z nichģ je daŔ vyb²r§na sr§ģkou podle zvl§ġtn² sazby danŊ, pŚ²jmy z divi-

dend podle Ä 36 odst. 1 a 2, 

c) pŚ²jmy plynouc² z odpisu z§vazkŢ pŚi oddluģen² nebo reorganizaci proveden® podle 

zvl§ġtn²ho pr§vn²ho pŚedpisu, pokud jsou podle zvl§ġtn²ho pr§vn²ho pŚedpi-

su za¼ļtov§ny ve prospŊch vĨnosŢ, 

d) pŚ²jem z ¼rokŢ z pŚeplatkŢ zavinŊnĨch spr§vcem danŊ, pŚ²jmy z ¼rokŢ z pŚeplatkŢ 

zavinŊnĨch spr§vcem danŊ a z ¼rokŢ z pŚeplatkŢ zavinŊnĨch org§nem soci§ln²ho 

zabezpeļen². 

VĨļet vġech pŚ²jmŢ osvobozenĨch od danŊ naleznete v z§konŊ ļ. 586/1992 Sb., o dan²ch 

z pŚ²jmŢ. (Rylov§, 2012) 

2.5 Sazba danŊ 

Sazba danŊ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob v roce 2013 ļin² 19 %. Sazba se vztahuje na upra-

venĨ z§klad danŊ podle z§kona o dan²ch z pŚ²jmŢ, kterĨ se zaokrouhluje na cel® tis²cikoru-

ny dolŢ. 

2.5.1 VĨvoj sazby danŊ v Ļesk® republice 

VĨvoj sazby danŊ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob m§ klesaj²c² trend. 
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Tabulka 1. VĨvoj sazby danŊ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob v letech 2003 ï 2013 (Komunitn² 

port§l ¼ļetn²ch expertŢ, É 2013) 

Rok Sazba danŊ 

2003 31% 

2004 28% 

2005 26% 

2006 24% 

2007 24% 

2008 21% 

2009 20% 

2010 19% 

2011 19% 

2012 19% 

2013 19% 

 

 

Graf 1. VĨvoj sazby danŊ v letech 2003 ï 2013 (vlastn² zpracov§n²) 
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2.5.2 Sazba danŊ a jej² vĨvoj v Evropsk® unii 

V Evropsk® unii je daŔ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob zn§ma jako tzv. korpor§tn² daŔ. Tato 

daŔ se Śad² mezi pŚ²m® danŊ. Z§kladn² korpor§tn² daŔ se v nŊkterĨch zem²ch navyġuje o 

lok§ln² poplatky ļi jin® drobn® danŊ a pŚir§ģky. V tabulce je pro lepġ² porovn§n² uvedena 

celkov§ daŔ v roce 2000 a aktu§ln² sazba pro rok 2013. (BussinessInfo, 2013) 

Tabulka 2. Porovn§n² danŊ v letech 2000 a 2013 v Evropsk® unii (BussinessInfo, 2013) 

 2000 2013 

   

Belgie 40,20% 33,99% 

Bulharsko 32,50% 10% 

Ļesk§ republika 31% 19% 

D§nsko 32% 25% 

Estonsko 26% 21% 

Finsko 29% 24,50% 

Francie 37,80% 37,06% 

Irsko 24% 12,50% 

It§lie 41,30% 31,40% 

Kypr 29% 10% 

Litva 24% 15% 

Lotyġsko 25% 15% 

Lucembursko 37,50% 30,80% 

MaŅarsko 19,60% 20,86% 

Malta 35% 35% 

NŊmecko 51,60% 30,95% 

Nizozemsko 35% 25% 

Polsko 30% 19% 
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 2000 2013 

Portugalsko 35,20% 30% 

Rakousko 34% 25% 

Rumunsko 25% 16% 

řecko 40% 20% 

Slovensko 29% 23% 

Slovinsko 25% 17% 

Spojen® kr§lovstv² 30% 24% 

ĠpanŊlsko 35% 35,30% 

Ġv®dsko 28% 22% 

PrŢmŊr v Evropsk® unii 31,90% 23,27% 

 

V roce 2000 byly korpor§tn² danŊ ve vŊtġinŊ zem² Evropsk® unie o hodnŊ vyġġ² neģ 

v souļasn® dobŊ, dokonce v NŊmecku pŚes§hla daŔ 50%. Trend vĨvoje korpor§tn² danŊ v 

Evropsk® unii je jiģ nŊkolik let klesaj²c², ale rozd²ly mezi jednotlivĨmi zemŊmi jsou st§le 

markantn².  

Z vĨġe uveden® tabulky mŢģeme zjistit, ģe nejniģġ² aktu§ln² zdanŊn² je v Bulharsku a na 

Kypru, shodnŊ 10%. Naopak nejvyġġ² danŊ m§ v roce 2013 Francie (37,06%), ĠpanŊlsko 

(35,30%), Malta (35%) a Belgie (33,99%). Ļesk§ republika je vĨġ² dan² lehce pod prŢmŊ-

rem Evropsk® unie, kterĨ ļin² 23,27%. (BusinessInfo, 2013) 

2.6 Z§lohy na daŔ z pŚ²jmŢ 

Pr§vnick® osoby mohu platit z§lohy na daŔ z pŚ²jmŢ, pokud spln² podm²nky dan® z§ko-

nem. Z§lohy se vypoļ²taj² podle posledn² zn§m® daŔov® povinnosti, tj. vĨġe danŊ uvedena 

v daŔov®m pŚizn§n² pŚedchoz²ho zdaŔovac²ho obdob². 

Zaplacen® z§lohy pot® sniģuj² vypoļtenou vĨslednou daŔ z pŚ²jmŢ. PŚ²padnĨ nedoplatek 

uhrad² poplatn²k spr§vci dani, pŚeplatek je poplatn²kovi vr§cen nebo se pŚev§d² do dalġ²ho 

zdaŔovac²ho obdob² a mŢģe bĨt pouģita na zaplacen² dalġ²ch z§loh. (Z§kon ļ. 586/1992 

Sb., o dan²ch z pŚ²jmŢ) 
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Z§lohy se stanovuj² n§sledovnŊ z posledn² zn§m® daŔov® povinnosti ve vĨġi: 

a) do 30 000,- Kļ ï poplatn²k nen² povinen platit z§lohy, daŔ zaplat² najednou po je-

j²m vymŊŚen² v daŔov®m pŚizn§n², 

b) od 30 000,- Kļ do 150 000,- Kļ ï z§lohy se plat² ve vĨġi 40% posledn² daŔov® po-

vinnosti a to v 6. a 12. mŊs²ci zdaŔovac²ho obdob², 

c) nad 150 000,- Kļ ï povinnost platit z§lohy ļtvrtletnŊ, teda ve 3., 6., 9. a 12. mŊs²ci 

zdaŔovac²ho obdob² a to ve vĨġi 25% posledn² daŔov® povinnosti. (Vyb²hal, 2010, 

s. 90) 

Vypoļten§ z§loha se zaokrouhl² na cel® stokoruny nahoru a je splatn§ do 15. dne pŚ²sluġ-

n®ho mŊs²ce. (Z§kon ļ. 586/1992 Sb., o dan²ch z pŚ²jmŢ) 
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3 VħPOĻET DANŉ Z PřĉJMš 

DaŔ z pŚ²jmŢ se vypoļ²t§ z upraven®ho z§kladu danŊ. Z§klad danŊ se upravuje o poloģky, 

kter® jsou uvedeny v z§konŊ o dani z pŚ²jmŢ. V n§sleduj²c²ch podkapitol§ch budou pops§-

ny jak poloģky sniģuj²c² i zvyġuj²c² z§klad danŊ, tak samotnĨ vĨpoļet danŊ z pŚ²jmŢ. 

3.1 Z§klad danŊ 

Z§kladem danŊ je rozd²l, o kterĨ pŚ²jmy, s vĨjimkou pŚ²jmŢ, kter® nejsou pŚedmŊtem danŊ, 

a pŚ²jmŢ osvobozenĨch od danŊ, pŚevyġuj² vĨdaje (n§klady), a to pŚi respektov§n² jejich 

vŊcn® a ļasov® souvislosti v dan®m zdaŔovac²m obdob², upravenĨ podle n§sleduj²c²ch od-

stavcŢ. 

Pro zjiġtŊn² z§kladu danŊ se vych§z² z rozd²lu mezi pŚ²jmy a vĨdaji u poplatn²kŢ, kteŚ² ne-

vedou ¼ļetnictv², nebo z vĨsledku hospodaŚen² (zisk nebo ztr§ta), a to vģdy bez vlivu Me-

zin§rodn²ch ¼ļetn²ch standardŢ, u poplatn²kŢ, kteŚ² vedou ¼ļetnictv². Poplatn²k, kterĨ se-

stavuje ¼ļetn² z§vŊrku podle Mezin§rodn²ch ¼ļetn²ch standardŢ upravenĨch pr§vem Ev-

ropskĨch spoleļenstv², pro ¼ļely tohoto z§kona pouģije ke zjiġtŊn² vĨsledku hospodaŚen² a 

pro stanoven² dalġ²ch ¼dajŢ rozhodnĨch pro stanoven² z§kladu danŊ zvl§ġtn² pr§vn² pŚed-

pis. PŚi stanoven² z§kladu danŊ se nepŚihl²ģ² k z§pisŢm v knih§ch podrozvahovĨch ¼ļtŢ, 

nen²-li v tomto z§konŊ stanoveno jinak. Pro zjiġtŊn² z§kladu danŊ veŚejn® obchodn² spoleļ-

nosti a komanditn² spoleļnosti se vych§z² z vĨsledku hospodaŚen² upraven®ho o pŚevod 

pod²lŢ na vĨsledku hospodaŚen² spoleļn²kŢm veŚejn® obchodn² spoleļnosti nebo komple-

ment§ŚŢm komanditn² spoleļnosti. Pro zjiġtŊn² z§kladu danŊ u poplatn²kŢ, kteŚ² odpisuj² 

majetek metodou komponentn²ho odpisov§n² podle pr§vn²ch pŚedpisŢ upravuj²c²ch ¼ļet-

nictv², se vych§z² z vĨsledku hospodaŚen² bez vlivu t®to ¼ļetn² metody odpisov§n². (Z§kon 

ļ. 586/1992 Sb., o dan²ch z pŚ²jmŢ) 

PŚi zjiġŠov§n² z§kladu danŊ je tŚeba vĨsledek hospodaŚen² jeġtŊ d§le upravit o: 

1. pŚ²jmy, kter® nejsou pŚedmŊtem danŊ ï napŚ. pŚ²jmy ze zdŊdŊn®ho majetku 

nebo pŚ²jmy z darovan®ho majetku, 

2. pŚ²jmy osvobozen® od danŊ z pŚ²jmŢ ï napŚ. pŚ²jmy z provozov§n² ekolo-

gickĨch zaŚ²zen² a ¼roky z pŚeplatku na dani zavinŊn®ho spr§vcem danŊ, 

3. pŚ²jmy nezahrnovan® do z§kladu danŊ ï napŚ. ļ§stky, kter® jiģ byly u po-

platn²ka zdanŊny 
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4. pŚ²jmy, kter® jsou zdaŔov§ny zvl§ġtn² sazbu ï z tŊchto pŚ²jmŢ je daŔ vyb²r§-

na podle zvl§ġtn² sazby danŊ, napŚ. pod²ly na zisku z ¼ļasti na spoleļnosti 

s ruļen²m omezenĨm nebo z dividend, 

5. n§klady, kter® nejsou daŔovŊ ¼ļinn® ï n§klady, kter® dle Ä25 z§kona 

586/1992 Sb. nelze uznat za vĨdaje vynaloģen® k dosaģen², zajiġtŊn² a udr-

ģen² pŚ²jmŢ. Jsou to napŚ. vĨdaje na reprezentaci, odmŊny ļlenŢm statut§r-

n²ch org§nŢ a dalġ², 

6. ļ§stky odeļten® od z§kladu danŊ pŚi nedodrģen² stanovenĨch podm²nek z§-

kona ï jsou to ļ§stky, kter® zvyġuj² vĨsledek hospodaŚen², o kter® je nutno 

tento vĨsledek hospodaŚen² zvĨġit, kvŢli nedodrģen² podm²nek pro uplatnŊ-

n², 

7. z§poļet danŊ ï jedn§ se pŚedevġ²m o daŔ zaplacenou v zahraniļ² (DanŊ I., 

2000, s. 164-165), 

8. daŔov§ ztr§ta ï od z§kladu danŊ lze odeļ²st daŔovou ztr§tu aģ za 5 pŚedcho-

z²ch zdaŔovac²ch obdob² za podm²nek uvedenĨch v Ä35 z§kona ļ. 586/1992 

Sb. (Z§kon ļ. 586/1992 Sb., o dan²ch z pŚ²jmŢ) 

3.2 Poloģky upravuj²c² z§klad danŊ 

Tyto poloģky, kter® upravuj² z§klad danŊ, aŠ jej sniģuj² ļi zvyġuj², si rozebereme v n§sledu-

j²c² ļ§sti. 

3.2.1 Slevy na dani 

Poplatn²k si mŢģe uplatnit v jednom zdaŔovac²m obdob² odeļ²st tyto ļ§stky (nebo jejich 

ļ§st): 

a) ļ§stku 18 000 Kļ za kaģd®ho zamŊstnance se zdravotn²m postiģen²m, 

b) ļ§stku 60 000 Kļ za kaģd®ho zamŊstnance s tŊģġ²m zdravotn²m postiģen²m. 

Pro vĨpoļet slev je rozhodnĨ prŢmŊrnĨ roļn² pŚepoļtenĨ poļet zamŊstnancŢ se zdravotn²m 

postiģen²m. PrŢmŊrnĨ pŚepoļtenĨ poļet zamŊstnancŢ se vypoļ²t§ samostatnŊ za kaģdou 

skupinu zamŊstnancŢ vymezenou vĨġe jako pod²l celkov®ho poļtu hodin, kterĨ tŊmto za-

mŊstnancŢm vyplĨv§ z rozvrģen² pracovn² doby nebo z individu§lnŊ sjednan® pracovn² 

doby po dobu (d®lky) trv§n² pracovn²ho pomŊru v obdob², za kter® se pod§v§ daŔov® pŚi-

zn§n², a celkov®ho roļn²ho fondu pracovn² doby pŚipadaj²c²ho na jednoho zamŊstnance 

pracuj²c²ho na plnou pracovn² dobu stanovenou zvl§ġtn²mi pr§vn²mi pŚedpisy. Do celkov®-
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ho poļtu hodin se nezapoļ²taj² neodpracovan® hodiny v dŢsledku neomluven® nepŚ²tom-

nosti v pr§ci, nenapracovan®ho pracovn²ho volna poskytnut®ho zamŊstnavatelem bez n§-

hrady mzdy, pokud zamŊstnanec nemohl konat pr§ci z jinĨch dŢleģitĨch dŢvodŢ tĨkaj²c²ch 

se jeho osoby, a doļasn® pracovn² neschopnosti nebo karant®ny, za kterou nepŚ²sluġ² n§-

hrada mzdy, platu nebo odmŊny nebo sn²ģen®ho platu nebo sn²ģen® odmŊny za dobu do-

ļasn® pracovn² neschopnosti nebo karant®ny podle zvl§ġtn²ho pr§vn²ho pŚedpisu nebo ne-

mocensk® z nemocensk®ho pojiġtŊn², s vĨjimkou neodpracovanĨch hodin pŚipadaj²c²ch na 

prvn² tŚi dny doļasn® pracovn² neschopnosti, kdy n§hrada mzdy nebo platu nepŚ²sluġ² za-

mŊstnanci podle z§kon²ku pr§ce. Do trv§n² pracovn²ho pomŊru se nezapoļ²t§v§ mateŚsk§ 

nebo rodiļovsk§ dovolen§, sluģba v ozbrojenĨch sil§ch, vĨkon civiln² sluģby a dlouhodob® 

uvolnŊn² pro vĨkon veŚejn® funkce. VypoļtenĨ pod²l se zaokrouhluje na dvŊ desetinn§ 

m²sta.  

Situace, kdy nelze uplatnit slevy na dani, jsou uvedeny v z§konŊ. (Z§kon ļ. 586/1992 Sb., 

o dan²ch z pŚ²jmŢ) 

3.2.2 DaŔovŊ uznateln® n§klady 

DaŔovŊ uznateln® n§klady neboli n§klady vynaloģen® na dosaģen², zajiġtŊn² a udrģen² pŚ²-

jmŢ. Obecn® podm²nky pro daŔovŊ uznateln® n§klady jsou: 

Á vĨdaj byl skuteļnŊ vynaloģen, 

Á vĨdaj byl vynaloģen na dosaģen², zajiġtŊn² a udrģen² zdanitelnĨch pŚ²jmŢ, 

Á vĨdaj je prokazatelnĨ, 

Á vĨdaj jeġtŊ nebyl uplatnŊn v daŔovĨch vĨdaj²ch. (Jaroġ, 2005-, s. 18) 

Tyto n§klady se odpoļ²t§vaj² v prokazateln® vĨġi od vĨnosŢ a t²m upravuj² z§klad danŊ. 

NejbŊģnŊjġ²mi daŔovŊ uznatelnĨmi n§klady jsou podle z§kona o dan²ch z pŚ²jmŢ: 

Á daŔov® odpisy hmotn®ho majetku, 

Á daŔov§ zŢstatkov§ cena hmotn®ho majetku, 

Á zŢstatkov§ cena hmotn®ho majetku vyŚazen®ho v dŢsledku ġkody do vĨġe n§hrad, 

Á ļlensk® pŚ²spŊvky pr§vnickĨm osob§m, pokud ļlenstv² vypl²v§ ze zvl§ġtn²ho pŚed-

pisu, 

Á pojistn® hrazen® poplatn²kem, pokud souvis² s pŚ²jmem, kterĨ je pŚedmŊtem danŊ a 

nen² od n² osvobozen, 
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Á pojistn® hrazen® zamŊstnavatelem z titulu rizika placen² n§hrady mzdy za dobu do-

ļasn® pracovn² neschopnosti, 

Á pojistn® na soci§ln² zabezpeļen² a pŚ²spŊvek na st§tn² politiku zamŊstnanosti a po-

jistn® na vġeobecn® zdravotn² pojiġtŊn² hrazen® zamŊstnavatelem za zamŊstnance, 

Á n§klady na provoz zaŚ²zen² slouģ²c²ho k ochranŊ ģivotn²ho prostŚed², 

Á n§jemn® finanļn²ho leasingu, 

Á a dalġ². (Rylov§, 2012) 

3.2.3 Odpisy hmotn®ho a nehmotn®ho majetku 

PodrobnŊji si pop²ġeme odpisy majetku, kter® jsou dŢleģit® pŚi tvorbŊ z§kladu danŊ. Odpi-

sy dŊl²me na ¼ļetn² a daŔov®. DaŔovŊ uznateln® jsou pouze daŔov® odpisy, kter® se ļasto 

mohou liġit od tŊch ¼ļetn²ch. Tento rozd²l je daŔovŊ neuznatelnĨ a pomalejġ² ¼ļetn² odpisy 

mohou v®st k odloģen® dani. (PilaŚov§, 2009) 

3.2.3.1 Klasifikace dlouhodob®ho majetku 

DlouhodobĨm majetkem obecnŊ jsou vġechny majetkov® hodnoty, kter® maj² dobu pouģi-

telnosti delġ² neģ 1 rok a kter® se postupnŊ opotŚebov§vaj². DlouhodobĨ majetek vymezuje 

Vyhl§ġka 500/2002 Sb. 

Z ¼ļetn²ho hlediska se dlouhodobĨ majetek dŊl² na hmotnĨ, nehmotnĨ a finanļn². Do 

hmotn®ho majetku lze zaŚadit pozemky, stavby a budovy, samostatn® movit® vŊci a jejich 

soubory, pŊstitelsk® celky trvalĨch porostŢ s dobou plodnosti delġ² neģ 3 roky. Dlouhodo-

bĨm nehmotnĨm majetkem se rozum² zŚizovac² vĨdaje, nehmotn® vĨsledky vĨzkumu a 

vĨvoje, software, oceniteln§ pr§va, goodwill. 

Z daŔov®ho hlediska se dŊl² pouze na hmotnĨ a nehmotnĨ majetek. Z§kon ļ. 586/1992 Sb., 

o dan²ch z pŚ²jmŢ, upravuje, ģe poplatn²k je povinen sledovat, zda nevznikl rozd²l mezi 

¼ļetn²mi a daŔovĨmi odpisy. Vymezen² poloģek hmotn®ho a nehmotn®ho majetku je pŚes-

nŊjġ² neģ u ¼ļetn²ho hlediska: 

ü hmotnĨ majetek 

Á samostatn® movit® vŊci a jejich soubory se vstupn² cenou vyġġ² neģ 40 000 Kļ a 

dobou pouģitelnosti v²ce neģ 1 rok, 

Á budovy, domy, byty a nebytov® prostory vymezen® zvl§ġtn²m pŚedpisem, 

Á stavby s vĨjimkou stanovenou v z§konŊ, 

Á pŊstitelsk® celky trvalĨch porostŢ s dobou plodnosti delġ² neģ 3 roky, 
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Á dospŊl§ zv²Śata a jejich skupiny, jejichģ vstupn² cena je vyġġ² neģ 40 000 Kļ, 

Á jinĨ majetek. 

ü nehmotnĨ majetek: 

Á zŚizovac² vĨdaje, nehmotn® vĨsledky vĨzkumu a vĨvoje, software, oceniteln§ 

pr§va a jinĨ majetek, kterĨ byl nabyt ¼platnŊ, vkladem spoleļn²ka, darov§n²m 

nebo zdŊdŊn²m, vytvoŚen vlastn² ļinnost² s vstupn² cenou vyġġ² neģ 60 000 Kļ a 

dobou pouģitelnosti delġ² neģ 1 rok. (Jaroġ, 2005-, s. 33-36) 

3.2.3.2 Odpisov§n² dlouhodob®ho majetku 

VĨdaje, kter® souvisej² s poŚ²zen²m dlouhodob®ho majetku, se v n§kladech vykazuj² jako 

odpisy. Odpisy jsou souļ§st² vĨsledku hospodaŚen² pŚed zdanŊn²m. (Vanļurov§, Slint§ko-

v§, 2010, s. 15) 

Z ¼ļetn²ho hlediska se dlouhodobĨ majetek odpisuje s ohledem na opotŚeben². Đļetn² od-

pisy vych§z² z doby pouģitelnosti majetku. VypoļtenĨ roļn² odpis se zaokrouhluje na cel® 

koruny nahoru a n§slednŊ se dŊl² na mŊs²ļn² odpis, kterĨ se ¼ļtuje do n§kladŢ. 

Podle z§kona o ¼ļetnictv² se neodpisuj²: 

Á pozemky, 

Á nedokonļenĨ dlouhodobĨ hmotnĨ a nehmotnĨ majetek a technick® zhodnocen², 

kter® nebylo uvedeno do stavu k uģ²v§n², 

Á najatĨ ļi obdobnŊ uģ²vanĨ dlouhodobĨ hmotnĨ a nehmotnĨ majetek, 

Á origin§ln² umŊleck§ d²la, sb²rky, movit® kulturn² pam§tky. 

Z daŔov®ho hlediska lze odepisovat majetek pouze za pŚedpokladu, ģe poplatn²k m§ k ma-

jetku vlastnick® pr§vo, nebo je n§jemce, kterĨ splnil podm²nky odpisov§n² uveden® v z§-

konŊ o dan²ch z pŚ²jmŢ. D§le lze odepisovat majetek, kterĨ je uveden do uģ²v§n² a evido-

v§n u poplatn²ka. 

Pro ¼ļely odpisov§n² je nutn® dlouhodobĨ majetek zaŚadit do jedn® z 6 odpisovĨch skupin.  

DaŔovĨ subjekt si mŢģe zvolit jednu ze dvou odpisovĨch metod, kterĨmi jsou rovnomŊrn® 

a zrychlen® odpisov§n².  

RovnomŊrnŊ se odpisuje podle odpisovĨch sazeb a zrychlenŊ podle odpisovĨch koeficien-

tŢ. V obou zpŢsobech je stanoven speci§ln² zpŢsob odpisŢ pro prvn² rok odpisov§n² a pro 

odpisy ze zvĨġen® vstupn² nebo zŢstatkov® ceny. 
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V n§sleduj²c²ch dvou tabulk§ch jsou uvedeny sazby a koeficienty pro vĨpoļet odpisŢ. (Ja-

roġ, 2005-, s. 52-53) 

Tabulka 3. Sazby odpisovĨch skupin rovnomŊrn®ho odpisov§n² (Rylov§, 2012) 

Odpisov§ sku-

pina 

1. rok odpiso-

v§n² 

dalġ² roky odpi-

sov§n² 

pro zvĨġenou 

vstupn² cenu 

doba odpisov§-

n² 

1 20 40 33,3 3 roky 

2 11 22,25 20 5 let 

3 5,5 10,5 10 10 let 

4 2,15 5,15 5 20 let 

5 1,4 3,4 3,4 30 let 

6 1,02 2,02 2 50 let 

 

Tabulka 4. Koeficienty odpisovĨch skupin zrychlen®ho odpisov§n² (Rylov§, 2012) 

Odpisov§ sku-

pina 

Koeficient pro zrychlen® odpisov§n² 

Doba odpisov§-

n² 
1. rok odpiso-

v§n² 

dalġ² roky odpi-

sov§n² 

zvĨġen§ vstupn² 

cena 

1 3 4 3 3 roky 

2 5 6 5 5 let 

3 10 11 10 10 let 

4 20 21 20 20 let 

5 30 31 30 30 let 

6 50 51 50 50 let 

 

3.2.4 DaŔovŊ neuznateln® n§klady 

Jsou to n§klady, kter® nejsou potŚebn® k dosaģen², zajiġtŊn² a udrģen² pŚ²jmŢ. Mezi tyto 

n§klady se Śad²: 
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Á vĨdaje na n§kup hmotn®ho a nehmotn®ho majetku, 

Á vĨdaje na zvĨġen² z§kladn²ho kapit§lu vļetnŊ spl§cen² pŢjļek, 

Á poŚizovac² cena cennĨch pap²rŢ, 

Á vypl§cen® pod²ly na zisku, 

Á pen§le, ¼roky z prodlen² a pokuty, 

Á nepenŊģn² plnŊn² poskytovan§ zamŊstnavatelem ve formŊ pŚ²spŊvku na kulturn² po-

Śady, sportovn² akce, z§jezdy a d§le pak moģnosti pouģ²vat rekreaļn², zdravotn² a 

jin§ zaŚ²zen², 

Á manka a ġkody pŚesahuj²c² n§hrady, 

Á n§klady na reprezentaci, 

Á dary, 

Á danŊ. (Z§kon ļ. 586/1992 Sb., o dan²ch z pŚ²jmŢ) 

3.2.5 Dary 

Od z§kladu danŊ sn²ģen®ho lze odeļ²st hodnotu darŢ poskytnutĨch obc²m, krajŢm, organi-

zaļn²m sloģk§m st§tu, pr§vnickĨm osob§m, jakoģ i pr§vnickĨm osob§m, kter® jsou poŚada-

teli veŚejnĨch sb²rek podle zvl§ġtn²ho z§kona, a to se s²dlem na ¼zem² Ļesk® republiky na 

financov§n² vŊdy a vzdŊl§n², vĨzkumnĨch a vĨvojovĨch ¼ļelŢ, kultury, ġkolstv², na policii, 

na poģ§rn² ochranu, na podporu a ochranu ml§deģe, na ochranu zv²Śat a jejich zdrav², na 

¼ļely soci§ln², zdravotnick®, ekologick®, humanit§rn², charitativn², n§boģensk® pro regis-

trovan® c²rkve a n§boģensk® spoleļnosti, tŊlovĨchovn® a sportovn², a politickĨm stran§m a 

politickĨm hnut²m na jejich ļinnost, pokud hodnota daru ļin² alespoŔ 2000 Kļ. U darova-

n®ho majetku je hodnotou daru nejvĨġe zŢstatkov§ cena hmotn®ho majetku (Ä 29 odst. 2) 

nebo hodnota zachycen§ v ¼ļetnictv² podle zvl§ġtn²ho pr§vn²ho pŚedpisu u ostatn²ho ma-

jetku. V ¼hrnu lze odeļ²st nejvĨġe 5 % ze z§kladu danŊ sn²ģen®ho. Tento odpoļet nemohou 

uplatnit poplatn²ci, kteŚ² nejsou zaloģeni nebo zŚ²zeni za ¼ļelem podnik§n². (Z§kon ļ. 

586/1992 Sb., o dan²ch z pŚ²jmŢ) 

3.3 Postup vĨpoļtu danŊ z pŚ²jmŢ 

3.3.1 VĨsledek hospodaŚen² 

Vypoļ²t§me d²lļ² vĨsledky hospodaŚen² za ļinnost: 

Á provozn² (vĨnosov® skupiny 60-64 a ¼ļet 697 ï n§kladov® skupiny 50-55 a ¼ļet 

597), 
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Á finanļn² (vĨnosov§ skupiny 66 a ¼ļet 698 ï n§kladov® skupiny 56-57 a ¼ļet 598), 

Á mimoŚ§dnou (vĨnosov§ skupina 68 ï n§kladov§ skupina 58). 

D²lļ² vĨsledek za provozn² a finanļn² ļinnost po seļten² d§ vĨsledek hospodaŚen² za bŊģ-

nou ļinnost a d²lļ² vĨsledek za mimoŚ§dnou ļinnost je vĨsledek hospodaŚen² za mimoŚ§d-

nou ļinnost. (Volhejnov§, 2011, s. 289) 

3.3.2 ZjiġtŊn² z§kladu danŊ 

Đļetn² vĨsledek hospodaŚen² pŚed zdanŊn²m 

+ n§klady, kter® nelze uznat k zahrnut² do z§kladu danŊ 

- vĨnosy, kter® nejsou souļ§st² z§kladu danŊ 

- vĨnosy, kter® tvoŚ² samostatnĨ z§klad danŊ 

= z§klad danŊ nebo daŔov§ ztr§ta 

Od z§kladu danŊ se odeļtou odļitateln® poloģky: 

- daŔov§ ztr§ta z minulĨch let 

- n§klady na realizaci projektŢ vĨzkumu a vĨvoje 

= z§klad danŊ po odpoļtech. 

Sn²ģenĨ z§klad danŊ z²sk§me po odeļten² darŢ od z§kladu danŊ po odpoļtech. (Volhejno-

v§, 2011, s. 289) 

3.3.3 VĨsledn§ daŔ 

Sn²ģenĨ z§klad danŊ vyn§sob²me aktu§ln² sazbou danŊ a zjist²me daŔ. 

Od t®to danŊ odeļteme slevy na dani, jako jsou slevy na zamŊstnance se zmŊnŊnou pra-

covn² schopnost² a z²sk§me daŔ po slevŊ. 

DaŔ po slevŊ pon²ģ²me jeġtŊ o zaplacen® z§lohy a t²m se dostaneme k vĨsledn® dani, kterou 

odvedeme spr§vci danŊ, ļili m²stn²mu finanļn²mu ¼Śadu. (Volhejnov§, 2011, s. 289) 
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II.   PRAKTICKĆ ĻĆST 
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4 SPOLEĻNOST XY 

Spoleļnost XY vznikla v roce 2005 a byla zaps§na do obchodn²ho rejstŚ²ku u Krajsk®ho 

soudu v BrnŊ jako spoleļnost s ruļen²m omezenĨm. 

Spoleļnost zaloģila jedna osoba, kter§ byla jmenov§na jednatelem. Z§kladn² kapit§l ļin² 

200 000,- Kļ. 

PŚedmŊtem ļinnosti spoleļnosti podle obchodn²ho rejstŚ²ku je ļinnost podnikatelskĨch, 

finanļn²ch, organizaļn²ch a ekonomickĨch poradcŢ, poŚ§d§n² odbornĨch kurzŢ, ġkolen² a 

provozov§n² ubytovac²ho zaŚ²zen².  

Spoleļnost se pŚedevġ²m zabĨv§ vytv§Śen²m projektŢ pro Evropskou unii, z nichģ plyne 

vŊtġina vĨnosŢ spoleļnosti. Tak® provozuje ubytovac² zaŚ²zen², kter® je jej²m majetkem. 

4.1 Majetek spoleļnosti 

Spoleļnost vlastn² n§sleduj²c² majetek, kterĨ odpisuje v pŚ²sluġn® odpisov® skupinŊ: 

1) Notebook ï poŚ²zen v roce 2006, vstupn² cena 62 699,- Kļ, odpisov§n zrychlenŊ a 

zaŚazen do 1. odpisov® skupiny. 

2) ZaŚ²zen² kempu ï poŚ²zeno v roce 2006 ve vstupn² cenŊ 1 114 027,76 Kļ, odpiso-

v§no rovnomŊrnŊ ve 4. odpisov® skupinŊ. 

3) Automobil ï poŚ²zen v roce 2007, vstupn² cena 285 731,- Kļ, odpisov§n zrychlenŊ, 

v 1. roce zaŚazen do skupiny 1a a n§slednŊ pŚesunut do 2. odpisov® skupiny. 

4) Travn² sekaļka ï poŚ²zena v roce 2010, vstupn² cena 55 337,50 Kļ, odpisov§na 

rovnomŊrnŊ, zaŚazena do 2. odpisov® skupiny. 

4.2 Spoleļn²ci a zamŊstnanci 

JedinĨm spoleļn²kem je zakladatel a z§roveŔ jednatel spoleļnosti a nevypl§c² si ģ§dnou 

mzdu ani jin® ohodnocen². 

Spoleļnost zamŊstn§v§ 14 zamŊstnancŢ, z toho jedna zamŊstnankynŊ je osoba se zmŊnŊ-

nou pracovn² schopnost² a spoleļnost si na ni uplatŔuje slevu, kter§ je vypoļ²t§na v pŚ²loze 

¼ļetn² z§vŊrky a zahrnuta do daŔov®ho pŚizn§n². 
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4.3 Đļetn² z§vŊrka 

PŚed sestaven²m ¼ļetn² z§vŊrky, je nutn® udŊlat ¼ļetn² uz§vŊrku. Đļetn² uz§vŊrka je proces 

uzav²r§n² ¼ļtŢ v dan®m obdob² a ¼ļetn² z§vŊrka je sestaven² jednotlivĨch ¼ļetn²ch vĨkazŢ, 

jako jsou rozvaha a vĨkaz zisku a ztr§ty. Đļetn² z§vŊrka mus² poskytovat vŊrnĨ a pravdivĨ 

obraz o hospodaŚen² spoleļnosti. 

4.3.1 Đļetn² uz§vŊrka 

Spoleļnost XY s. r. o. sestavuje ¼ļetn² uz§vŊrku k posledn²mu dni ¼ļetn²ho obdob², proto 

se jedn§ o Ś§dnou ¼ļetn² uz§vŊrku. Tato uz§vŊrka obsahuje: 

ü ProvŊŚen² ¼plnosti a spr§vnosti ¼ļetnictv², 

ü Inventarizace majetku a z§vazkŢ, 

ü Za¼ļtov§n² operac² na konci ¼ļetn²ho obdob²: 

Á ļasov® rozliġen², 

Á kursov® rozd²ly, 

Á inventarizaļn² rozd²ly, 

ü Uz§vŊrka ¼ļetn²ch knih: 

Á zjiġtŊn² vĨsledku hospodaŚen² za bŊģnou ļinnost pŚed zdanŊn²m, 

Á vĨpoļet danŊ z pŚ²jmŢ a jej² za¼ļtov§n², 

Á uzavŚen² vġech ¼ļtŢ. 

4.3.2 Đļetn² z§vŊrka 

Spoleļnost XY s. r. o. sestavuje zjednoduġenou ¼ļetn² z§vŊrku. Obsah ¼ļetn² uz§vŊrky 

upravuje Vyhl§ġka ļ. 500/2002 Sb., kterou se prov§dŊj² ustanoven² z§kona ļ. 563/1991 

Sb., z§kon o ¼ļetnictv². 

Đļetn² z§vŊrku tvoŚ²: 

Á rozvaha ve zjednoduġen®m rozsahu, 

Á vĨkaz zisku a ztr§ty ve zjednoduġen®m rozsahu, 

Á pŚ²loha ¼ļetn² z§vŊrky. 

Đļetn² z§vŊrka se pŚedkl§d§ s daŔovĨm pŚizn§n²m k dani z pŚ²jmŢ pŚ²sluġn®mu finanļn²mu 

¼Śadu. D§le se ukl§d§ do obchodn²ho rejstŚ²ku, kterĨ ji zveŚejŔuje do Sb²rky listin spoleļ-

nosti. (Z§kon ļ. 563/1991 Sb., o ¼ļetnictv²; Vyhl§ġka ļ. 500/2002 Sb.) 
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4.3.3 Rozvaha 

Rozvaha neboli bilance, je soupis majetku a z§vazkŢ v podniku. Kaģd§ poloģka majetku 

mus² bĨt financov§na z nŊjak®ho finanļn²ho zdroje. Protoģe rozvaha ukazuje dvoj² pohled 

na urļitĨ majetek, tak se aktiva mus² rovnat pasivŢm. Pokud se tyto strany nerovnaj², pak 

je rozvaha ġpatnŊ sestavena a je nutn® ji pŚepracovat. 

Funkc² rozvahy je uk§zat pŚehled o stavu majetku spoleļnosti k urļit®mu datu ve stanove-

n® formŊ. Z rozvahy spoleļnost zjist² svou finanļn² situaci. 

ü Aktiva ï druh majetku, kterĨ dŊl²me na majetek: 

¶ dlouhodobĨ (st§l§ aktiva) ï drģenĨ majetek, kterĨ m§ dobu pouģitelnosti delġ² 

neģ 1 rok a dŊl² se na hmotnĨ, nehmotnĨ a finanļn². Majetek se postupnŊ opo-

tŚebov§v§, proto se nŊkter® majetky mohou odepisovat, 

¶ kr§tkodobĨ (obŊģn§ aktiva) ï jsou to z§soby, pohled§vky a kr§tkodobĨ finanļn² 

majetek. Tento majetek se vyuģ²v§ dobu kratġ² jak 1 rok. 

ü Pasiva ï pŚedstavuj² pohled na majetek z hlediska jeho financov§n²: 

¶ vlastn² zdroje ï neboli vlastn² kapit§l se dŊl² na z§kladn² kapit§l, kapit§lov® 

fondy, fondy tvoŚen® ze zisku, vĨsledek hospodaŚen² za bŊģn® obdob² a neroz-

dŊlenĨ vĨsledek hospodaŚen² za minul§ obdob², 

¶ ciz² zdroje ï pŚedstavuj² z§vazky a to dlouhodob®, pŚedevġ²m dlouhodob® ¼vŊry 

a pŢjļky, a kr§tkodob®, kter® zahrnuj² kr§tkodob® ¼vŊry a pŢjļky, z§vazky vŢļi 

zamŊstnancŢm, dodavatelŢm a instituc²m soci§ln²ho a zdravotn²ho pojiġtŊn². 

(PodnikatelskĨ web, É2013) 

4.3.3.1 Rozvaha za rok 2011 

Rozvaha obsahuje ¼daje za aktu§ln² i minul® ¼ļetn² obdob², a to rok 2010. Rozvaha je se-

stavena k posledn²mu dni ¼ļetn²ho obdob² a je v celĨch tis²c²ch Kļ. Na Obr§zku 5 je vidŊt 

aktivn² ļ§st rozvahy za rok 2011. 

Spoleļnost vykazuje dlouhodobĨ majetek ve vĨġi 1530 tis. Kļ, z toho nehmotnĨ majetek v 

hodnotŊ 12 tis. Kļ a hmotnĨ odepisovatelnĨ majetek ve vĨġi 1518 tis. Kļ. Odpisy v roce 

2011 dos§hly hodnoty 678 tis. Kļ, tud²ģ ļist§ hodnota, kterou majetek na konci roku 2011 

mŊl, byla 840 tis. Kļ. 

ObŊģnĨ majetek pŚedstavuj² dvŊ poloģky. Tou menġ² ļ§stkou jsou kr§tkodob® pohled§vky 

ve vĨġi 94 tis. Kļ a vyjadŚuje pohled§vky k odbŊratelŢm, kter® oļek§v§me k zaplacen² 
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v pŚ²ġt²m roce. ObjemnŊjġ² poloģkou je kr§tkodobĨ finanļn² majetek, ļili pen²ze uloģen® na 

bankovn²ch ¼ļtech, ve vĨġi 4 841 tis. Kļ. 

 

Obr§zek 5. Rozvaha za rok 2011 ï aktiva (intern² materi§l spoleļnosti) 

Obr§zek 6 pŚedstavuje pasivn² ļ§st rozvahy. Vlastn² kapit§l spoleļnosti tvoŚ² z§kladn² kapi-

t§l, kterĨ je zaps§n v obchodn²m rejstŚ²ku, ve vĨġi 200 tis. Kļ. NerozdŊlnĨ vĨsledek hos-

podaŚen² minulĨch let je ve vĨġi 1 577 tis. Kļ. Spoleļnost pŚed§v§ do nerozdŊlen®ho vĨ-

sledku hospodaŚen² vŊtġinu zisku, kterĨ v dan®m obdob² vytvoŚ², aby byla pojiġtŊna pro 

budouc² obdob², kdy se mŢģe vyskytnout ztr§ta a spoleļnost by tak mohla z tohoto neroz-

dŊlen®ho zisku ztr§tu uhradit. VĨsledek hospodaŚen² za bŊģn® obdob² ļin² 220 tis. Kļ. Ten-

to vĨsledek hospodaŚen² je jiģ po zdanŊn². 

Z§vazky dlouhodob® tvoŚ² dlouhodobĨ ¼vŊr, kterĨ spoleļnost postupnŊ spl§c². Kr§tkodob® 

z§vazky m§ spoleļnost ve vĨġi 3 810 tis. Kļ a to k svĨm dodavatelŢm, ale jsou zde zahrnu-

ty i z§vazky vŢļi zamŊstnancŢm. 
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Obr§zek 6. Rozvaha za rok 2011 ï pasiva (intern² materi§l spoleļnosti) 

4.3.3.2 Rozvaha za rok 2012 

Na obr§zku 7 je aktivn² ļ§st rozvahy za rok 2012. V tomto ¼ļetn²m obdob² si spoleļnost 

za¼ļtovala dalġ² odpisy za hmotnĨ majetek a ļist§ hodnota majetku spoleļnosti ke konci 

roku 2012 ļinila 770 tis. Kļ. 

Spoleļnosti vykazuje kr§tkodob® pohled§vky za odbŊrateli a to ve vĨġi 65 tis. Kļ. Kr§tko-

dobĨ finanļn² majetek se zvĨġil na hodnotu 5 889 tis. Kļ. Spoleļnost nabyla za toto ¼ļetn² 

obdob² dalġ² pen²ze, kter® skladuje na bankovn²m ¼ļtu a tak® si spoleļnost v tomto ¼ļetn²m 

obdob² zŚ²dila terminovanĨ ¼ļet, na kterĨ uloģila hodnotu nerozdŊlen®ho zisku minulĨch 

let. 
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Obr§zek 7. Rozvaha za rok 2012 ï aktiva (intern² materi§l spoleļnosti) 

Pasivn² ļ§st (Obr§zek 8) se oproti minul®mu ¼ļetn²mu obdob² tak® zmŊnila. Narostla pŚe-

devġ²m hodnota nerozdŊlen®ho vĨsledku hospodaŚen² minulĨch let, na kterĨ spoleļnost 

pŚesunula posledn² vĨsledek hospodaŚen² a nyn² m§ tento ¼ļet hodnotu 1 785 tis. Kļ. Spo-

leļnost v tomto roce vyk§zala zisk ve vĨġi 233 tis. Kļ, kterĨ je jiģ po zdanŊn². 

Dlouhodob® z§vazky vzrostly na hodnotu 11 tis. Kļ, protoģe spoleļnost si musela vz²t dal-

ġ² dlouhodobĨ ¼vŊr, kterĨ ale v prŢbŊhu roku jiģ ļ§steļnŊ splatila. Kr§tkodob® z§vazky 

vŢļi svĨm dodavatelŢm a zamŊstnancŢm vykazovaly hodnotu 4 467 tis. Kļ. 
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Obr§zek 8. Rozvaha za rok 2012 ï pasiva (intern² materi§l spoleļnosti) 

4.3.4 VĨkaz zisku a ztr§ty 

VĨkaz zisku a ztr§ty poskytuje spoleļnosti informace o tom, jak®ho hospod§Śsk®ho vĨ-

sledku dos§hla v aktu§ln²m a minul®m ¼ļetn²m obdob². Vzhledem k tomu, ģe okamģik 

vzniku n§kladŢ a vĨnosŢ ve skuteļnosti nemus² odpov²dat skuteļnĨm penŊģn²m vĨdajŢm a 

pŚ²jmŢm, se do vĨkazu zachycuj² pouze n§klady a vĨnosy. Velkou roli ve vĨkazu zisku a 

ztr§ty hraj² odpisy, kter® jsou n§kladem, ale nepŚedstavuj² ģ§dnĨ ¼bytek penŊģn²ch pro-

stŚedkŢ.  

VĨkaz zisku a ztr§ty obsahuje: 

ü vĨnosy ï pŚedstavuj² je pŚedevġ²m trģby za vĨrobky ļi sluģby, obchodn² marģe 

(rozd²l mezi prodejn² a n§kupn² cenou zboģ²), trģby z prodeje majetku, materi§lu, 

cennĨch pap²rŢ a pod²lŢ, ¼roky a ostatn² vĨnosy, 

ü n§klady ï jsou to penŊģn² ļ§stky, kter® spoleļnost vynaloģila na z²sk§n² vĨnosŢ. 

Jedn§ se o n§klady na prodan® zboģ², vĨkonov§ spotŚeba, osobn² n§klady a odpisy 

majetku. Menġ² ļ§st² n§kladŢ jsou ostatn² n§klady a n§kladov® ¼roky. 
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Z vĨkazu zisku a ztr§ty je moģn® vyļ²st 3 rŢzn® vĨsledky hospodaŚen²: 

Á provozn² vĨsledek hospodaŚen² ï zahrnuje trģby z prodeje a n§klady souvisej²c² 

s provozn² ļinnosti. Provozn² ļinnost je rozd²ln§ u vĨrobn²ho a obchodn²ho podni-

ku, 

Á finanļn² vĨsledek hospodaŚen² ï obsahuje n§klady a vĨnosy z finanļn² oblasti, jako 

jsou poplatky bank§m, n§kladov® a vĨnosov® ¼roky, 

Á mimoŚ§dnĨ vĨsledek hospodaŚen² ï mimoŚ§dn® n§klady a vĨnosy vznikaj² nahodile 

a to ze zmŊny metody, n§roky na n§hradu mank a ġkod, ale tak® n§klady a vĨnosy 

zpŢsoben® ģivelnou pohromou. 

Provozn² a finanļn² vĨsledek hospodaŚen² tvoŚ² po odeļten² danŊ vĨsledek hospodaŚen² za 

bŊģnou ļinnost. MimoŚ§dnĨ vĨsledek hospodaŚen² se zdaŔuje zvl§ġŠ. 

VĨsledek hospodaŚen² za ¼ļetn² obdob² je souļet vĨsledku hospodaŚen² za bŊģnou ļinnost 

a vĨsledku hospodaŚen² za mimoŚ§dnou ļinnost. (iPodnikatel.cz, É2011) 

4.3.4.1 VĨkaz zisku a ztr§ty za rok 2011 

Z vĨkazu zisku a ztr§ty za rok 2011 (Obr§zek 9 a 10) je patrn®, ģe spoleļnost vykazuje 

nejvŊtġ²ch vĨnosŢ i n§kladŢ v provozn² ļinnosti a to hlavnŊ u poloģek ĂOstatn² provozn² 

n§kladyñ a ĂOstatn² provozn² vĨnosyñ. V roce 2010 pŚedchoz² vŊta neplat², protoģe v mi-

nul®m ¼ļetn²m obdob² jeġtŊ spoleļnost nevypracov§vala projekty pro Evropskou unii, ale 

zabĨvala se pouze ġkolen²mi a provozem ubytovac²ho zaŚ²zen². VĨsledek hospodaŚen² 

z provozn² ļinnosti ļinil v roce 2010 133 tis. Kļ a v roce 2011 jiģ 257 tis. Kļ a to d²ky vĨ-

ġe uveden®mu dŢvodu projektŢ pro Evropskou unii. 

Finanļn² vĨsledek hospodaŚen² byl v minul®m ¼ļetn²m obdob² znaļnŊ z§pornĨ z dŢvodu 

vysokĨch finanļn²ch n§kladŢ, kter® vznikly pŚi zŚizov§n² dlouhodob®ho ¼vŊru a za veden² 

bankovn²ch ¼ļtŢ. Z tohoto dŢvodu byla vĨsledn§ daŔ vymŊŚena v hodnotŊ 2 tis. Kļ a vĨ-

sledek hospodaŚen² byl 70 tis. Kļ po zdanŊn².  

V bŊģn®m ¼ļetn²m obdob² jiģ byl vĨsledek hospodaŚen² kladnĨ, i kdyģ nebyl nijak vĨraz-

nĨ. VĨsledn§ daŔ, kter§ byla vypoļ²t§na v daŔov®m pŚizn§n² (viz. Kapitola 6 a PŚ²loha P I), 

byla vymŊŚena na 39 tis. Kļ a vĨsledek hospodaŚen² po zdanŊn² ļinil 220 tis. Kļ. 
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Obr§zek 9. VĨkaz zisku a ztr§ty 2011 ï provozn² ļ§st (intern² materi§l spoleļnosti) 
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Obr§zek 10. VĨkaz zisku a ztr§ty 2011 ï vĨsledek hospodaŚen² (intern² materi§l spoleļ-

nosti) 

4.3.4.2 VĨkaz zisku a ztr§ty za rok 2012 

Provozn² ļinnost (Obr§zek 11) v roce 2012 vykazovala vyġġ² hodnoty oproti roku 2011. 

ZvĨġily se vĨnosy jak z projektŢ (Ostatn² provozn² vĨnosy), tak z obchodn² ļinnosti spo-

leļnosti. Provozn² vĨsledek hospodaŚen² se oproti minul®mu ¼ļetn²mu obdob² zvĨġil na 

336 tis. Kļ. 
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Obr§zek 11. VĨkaz zisku a ztr§ty 2012 ï provozn² ļ§st (intern² materi§l spoleļnosti) 

 

Finanļn² vĨsledek hospodaŚen² je z§pornĨ ve vĨġi 56 tis. Kļ. Tato ztr§ta je zpŢsobena vy-

sokĨmi finanļn²mi n§klady, kter® vznikly z dŢvodu veden² dlouhodob®ho ¼vŊru a bankov-

n²ch ¼ļtŢ.  

VĨsledn§ daŔ ve vĨġi 47 tis. Kļ byla vymŊŚena v daŔov®m pŚizn§n² (viz. Kapitola 6 a PŚ²-

loha P IV). VĨsledek hospodaŚen² po zdanŊn² v roce 2012 ļinil 233 tis. Kļ. 
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Obr§zek 12. VĨkaz zisku a ztr§ty 2012 ï vĨsledek hospodaŚen² (intern² materi§l spoleļ-

nosti) 
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5 ROZBOR JEDNOTLIVħCH NĆKLADOVħCH A VħNOSOVħCH 

POLOĢEK 

V t®to kapitole budou detailnŊji pops§ny n§kladov® a vĨnosov® poloģky. 

5.1 N§kladov® poloģky spoleļnosti XY 

N§klad je spotŚeba vyj§dŚena v penŊģn²ch jednotk§ch a znamen§ souļasnĨ nebo budouc² 

vĨdej penŊz. DŊl² se na provozn², finanļn² a mimoŚ§dn®. 

V ¼ļetnictv² jsou zaznamen§ny ¼ļetn² n§klady, kter® vŊtġinou odpov²daj² daŔovŊ uznatel-

nĨm n§kladŢm, ale nŊkter® nejsou daŔovŊ uznateln® a je nutn® ¼ļtovat i o nich. 

5.1.1 501 ï SpotŚeba materi§lu 

Na tomto ¼ļtu se ¼ļtuje o daŔovŊ uznatelnĨch n§kladech. Je zde za¼ļtov§n spotŚebovanĨ 

materi§l potŚebnĨ pro poŚ§d§n² kurzŢ a pro provoz ubytovac²ho zaŚ²zen², drobnĨ majetek 

do 40 000,- Kļ, kancel§Śsk® potŚeby, reģijn² n§klady a pohonn® hmoty spotŚebov§van® 

firemn²m automobilem. 

5.1.2 502 ï SpotŚeba energie 

SpotŚebovan§ energie je daŔovŊ uznateln§. Đļtujeme zde o spotŚebovan® elektrick® energii 

a tepeln® energii v kancel§Śi a ubytovac²m zaŚ²zen². 

5.1.3 511 ï Opravy a udrģov§n² 

Na tomto ¼ļtu se ¼ļtuje o daŔovŊ uznatelnĨch n§kladech, kter® prokazatelnŊ slouģ² k dosa-

ģen², zajiġtŊn² a udrģen² pŚ²jmŢ. Spoleļnost na tento ¼ļet ¼ļtovala o oprav§ch na ubytova-

c²m zaŚ²zen², kter® bylo nutno prov®st pŚed zah§jen²m letn² sezony.  

5.1.4 512 ï Cestovn® 

Cestovn® je upraveno z§konem ļ. 262/2006 Sb., z§kon²kem pr§ce. Dalġ²m pr§vn²m pŚedpi-

sem upravuj²c²m cestovn® je z§kon ļ. 586/1992 Sb., z§kon o dan²ch z pŚ²jmŢ. 

Vypl§c² se pouze pŚi pŚedloģen² cestovn²ch dokladŢ. V z§konŊ o dan²ch z pŚ²jmŢ je uvede-

no, ģe stravn® nad limit bude pro zamŊstnance zdanitelnĨm pŚ²jmem, pro zamŊstnavatele je 

to daŔovŊ uznatelnĨ n§klad vģdy. Mezi cestovn² n§hrady, kter® jsou daŔovŊ uznateln®, se 

podle z§kona Śad²: 
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Á n§hrady j²zdn²ch vĨdajŢ, 

Á n§hrada j²zdn²ch vĨdajŢ k n§vġtŊvŊ ļlena rodiny, 

Á n§hrady vĨdajŢ za ubytov§n², 

Á stravn®, 

Á n§hrada prok§zanĨch nutnĨch vedlejġ²ch vĨdajŢ. 

5.1.5 513 ï N§klady na reprezentaci 

Podle z§kona jsou n§klady na reprezentaci daŔovŊ neuznateln®.  

Spoleļnost zde ¼ļtuje o obļerstven², kter® serv²ruje svĨm obchodn²m partnerŢm pŚi jedn§-

n²ch. 

5.1.6 518 ï Ostatn² sluģby 

Na tomto ¼ļtu spoleļnost ¼ļtuje o pron§jmu kancel§Śe v KromŊŚ²ģi, ve kter® s²dl². D§le 

pak o pron§jmech prostor pro kon§n² ġkolen² a kurzŢ, kter® poŚ§d§. Tyto n§klady jsou da-

ŔovŊ uznateln®, protoģe n§jem tŊchto prostor slouģ² k dosaģen², zajiġtŊn² a udrģen² pŚ²jmŢ. 

N§klady na n§jemn® jsou ļasovŊ rozliġen® v ¼ļetnictv².  

5.1.7 521 ï Mzdov® n§klady 

Zde jsou vykazov§ny hrub® mzdy zamŊstnancŢ a ty jsou vģdy daŔovŊ uznateln®. 

5.1.8 524 ï Z§konn® soci§ln² pojiġtŊn² 

Tento ¼ļet zachycuje z§konn® soci§ln² pojiġtŊn² placen® za zamŊstnance z hrubĨch mezd. 

Tyto n§klady jsou daŔovŊ uznateln®, pouze s vĨjimkou neuhrazen®ho pojiġtŊn², kter® ale 

spoleļnost nevykazuje. 

5.1.9 527 ï Z§konn® soci§ln² n§klady 

Spoleļnost zde ¼ļtuje o pŚ²spŊvc²ch na penzijn² pŚipojiġtŊn² hrazen® zamŊstnancŢm. Tyto 

n§klady jsou daŔovŊ uznateln®. 

5.1.10 531 ï DaŔ silniļn² 

DaŔovŊ uznatelnĨ n§klad podle pravidel urļenĨch v z§konŊ o dan²ch z pŚ²jmŢ, tedy daŔovŊ 

uznateln§ skuteļnŊ zaplacen§ daŔ. 

Spoleļnost plat² silniļn² daŔ z provozu automobilu, kterĨ vlastn². 
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5.1.11 543 ï Dary 

Na tomto ¼ļtu se ¼ļtuj² poskytnut® dary. Finanļn² dar, kterĨ poskytla spoleļnost v roce 

2011 m²stn² z§kladn² ġkole, jsou daŔovŊ neuznateln®. 

5.1.12 548 ï Ostatn² provozn² n§klady 

Spoleļnost zde ¼ļtuje ostatn² n§klady, kter® vynaloģ² pŚi tvorbŊ projektŢ pro Evropskou 

unii. D§le tak® pojiġtŊn² firemn²ho automobilu, pojiġtŊn² ubytovac²ho zaŚ²zen². 

Tyto n§klady slouģ² k dosaģen², zajiġtŊn² a udrģen² pŚ²jmŢ, proto jsou daŔovŊ uznateln®. 

5.1.13 551 ï Odpisy dlouhodob®ho hmotn®ho a nehmotn®ho majetku 

Odpisy vyjadŚuj² odhad mor§ln²ho a fyzick®ho opotŚeben² majetku, kter® vznik§ jeho uģ²-

v§n²m. PŚi pohledu do rozvahy na poloģku majetku vid²me sloupec korekce, ve kter®m 

jsou odpisy uvedeny. Netto hodnota majetku, tak l®pe vyjadŚuje skuteļnou finanļn² situaci 

spoleļnosti. Souhrn odpisŢ za dobu uģ²v§n² nazĨv§me opr§vky. Rozd²l mezi vstupn² cenou 

a opr§vkami je zŢstatkov§ cena. 

Spoleļnost vlastn² 4 odepisovateln® hmotn® majetky. Odpisy tŊchto majetkŢ hraj² vĨznam-

nou roli pŚi sniģov§n² vĨsledku hospodaŚen². Đļetn² i daŔov® odpisy jsou ve stejn® vĨġi, 

proto jsou plnŊ daŔovŊ uznateln® a spoleļnost nemus² ¼ļtovat o odloģen® dani. 

ü DaŔov® odpisy 

a) RovnomŊrn® odpisov§n²: 

1) ZaŚ²zen² kempu ï poŚ²zeno v roce 2006 ve vstupn² cenŊ 1 114 027,76 Kļ, odpiso-

v§no rovnomŊrnŊ ve 4. odpisov® skupinŊ. 

Tabulka 5. OdpisovĨ pl§n zaŚ²zen² kempu (vlastn² zpracov§n² podle intern²ch materi§lŢ) 

Rok Vstupn² cena Odpisov® % Roļn² odpis ZŢstatkov§ cena 

2006 1 114 027,76 2,15 % 23 952,00 1 090 075,76 

2007 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 1 032 702,76 

2008 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 975 329,76 

2009 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 917 956,76 

2010 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 860 583,76 
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Rok Vstupn² cena Odpisov® % Roļn² odpis ZŢstatkov§ cena 

2011 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 803 210,76 

2012 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 745 837,76 

2013 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 688 464,76 

2014 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 631 091,76 

2015 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 573 718,76 

2016 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 516 345,76 

2017 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 458972,76 

2018 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 401 599,76 

2019 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 344 226,76 

2020 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 286 853,00 

2021 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 229 480,76 

2022 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 172 107,76 

2023 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 114 734,76 

2024 1 114 027,76 5,15 % 57 373,00 57 361,76 

2025 1 114 027,76 5,15 % 57 361,76 0,00 

2) Travn² sekaļka ï poŚ²zena v roce 2010, vstupn² cena 55 337,50 Kļ, odpisov§na 

rovnomŊrnŊ, zaŚazena do 2. odpisov® skupiny. 

Tabulka 6 OdpisovĨ pl§n travn² sekaļky (vlastn² zpracov§n² podle intern²ch materi§lŢ) 

Rok Vstupn² cena Odpisov® % Roļn² odpis ZŢstatkov§ cena 

2010 55 337,50 11,00 % 6 088,00 49 249,50 

2011 55 337,50 22,25 % 12 313,00 36 936,50 

2012 55 337,50 22,25 % 12 313,00 24 623,50 

2013 55 337,50 22,25 % 12 313,00 12 310,50 

2014 55 337,50 22,25 % 12 310,50 0,00 



UTB ve Zl²nŊ, Fakulta managementu a ekonomiky 52 

 

 

b) Zrychlen® odpisov§n²: 

1) Notebook ï poŚ²zen v roce 2006, vstupn² cena 62 699,- Kļ, odpisov§n zrychlenŊ a 

zaŚazen do 1. odpisov® skupiny. 

Tabulka 7. OdpisovĨ pl§n notebooku (vlastn² zpracov§n² podle intern²ch materi§lŢ) 

Rok Vstupn² cena Odpisov® % Roļn² odpis ZŢstatkov§ cena 

2006 62 699,00 33,33 % 20 900,00 41 799,00 

2007 62 699,00 44,44 % 27 866,00 13 933,00 

2008 62 699,00 22,22 % 13 933,00 0,00 

 

2) Automobil ï poŚ²zen v roce 2007, vstupn² cena 285 731,- Kļ, odpisov§n zrychlenŊ, 

v 1. roce zaŚazen do skupiny 1a a n§slednŊ pŚesunut do 2. odpisov® skupiny. 

Tabulka 8. OdpisovĨ pl§n automobilu (vlastn² zpracov§n² podle intern²ch materi§lŢ) 

Rok Vstupn² cena Odpisov® % Roļn² odpis ZŢstatkov§ cena 

2007 285 731,00 25,00 % 71 433,00 214 298,00 

2008 285 731,00 30,00 % 85 720,00 128 578,00 

2009 285 731,00 22,50 % 64 289,00 64 289,00 

2010 285 731,00 15,00 % 42 860,00 21 429,00 

2011 285 731,00 7,50 % 21 429,00 0,00 

 

5.1.14 563 ï Kursov® ztr§ty 

Tyto n§klady vznikaj² v dŢsledku pŚepoļten² ciz² mŊny kurzem niģġ²m, neģ kurzem, kterĨ 

byl pŢvodnŊ pouģit pŚi za¼ļtov§n² operace. O tŊchto rozd²lech je ¼ļtov§no v prŢbŊhu roku. 

Tento n§klad je daŔovŊ uznatelnĨ podle z§kona o dan²ch z pŚ²jmŢ. 
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5.1.15 568 ï Ostatn² finanļn² n§klady 

Zde se zachycuj² zaplacen® poplatky bance za veden² ¼ļtu, poskytnut² platebn²ch karet a 

jin®. Tyto n§klady jsou daŔovŊ uznateln®. 

5.2 VĨnosov® poloģky spoleļnosti XY 

VĨnos je vĨkon v penŊģn²m vyj§dŚen² za urļit® obdob², bez ohledu na to, zda byl v tomto 

obdob² uhrazen. DŊl²me je na provozn², finanļn² a mimoŚ§dn®. 

5.2.1 602 ï Trģby z prodeje sluģeb 

Zde spoleļnost ¼ļtuje o hodnotŊ realizovanĨch sluģeb. TŊmito sluģbami je myġleno posky-

tov§n² ġkol²c²ch a vzdŊl§vac²ch kurzŢ, ale i poskytov§n² ubytov§n². 

5.2.2 604 ï Trģby za zboģ² 

Spoleļnost ¼ļtuje o trģb§ch za prodan® zboģ², kter® podl®haj² dani z pŚ²jmŢ. Zboģ² prod§v§ 

pŚedevġ²m v ubytovac²m zaŚ²zen². 

5.2.3 648 ï Ostatn² provozn² vĨnosy 

Zde spoleļnost eviduje vĨnosy z projektŢ tvoŚenĨch pro Evropskou unii. Tyto projekty 

nejsou hlavn² podnikatelskou ļinnost², ale jsou velice dŢleģit® pro chod spoleļnosti a zahr-

nuj² se do z§kladu danŊ. 

5.2.4 662 ï Đroky 

Đroky jsou souļ§st² z§kladu danŊ s vĨjimkou ¼rokŢ, kter® jsou zdaŔov§ny sr§ģkou zvl§ġtn² 

sazby danŊ pŚ²mo u banky. 

5.2.5 663 - Kursov® zisky 

Podle z§konu o dan²ch z pŚ²jmŢ jsou kursov® zisky souļ§st² z§kladu danŊ.  

Kursov® zisky vznikaj² pŚi pŚepoļten² ciz² mŊny kurzem vyġġ²m, neģ o kter®m bylo ¼ļto-

v§no. 

5.2.6 668 - Ostatn² finanļn² vĨnosy 

Tento ¼ļet slouģ² pro ¼ļtov§n² o vĨnosovĨch poplatc²ch z finanļn² ļinnosti, napŚ. vĨnos 

z uplatnŊn² skonta. 
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6 ANALħZA DAœOV£HO PřIZNĆNĉ 

V t®to kapitole se budu zabĨvat zjiġtŊn²m z§kladu danŊ a vĨpoļtem danŊ z pŚ²jmŢ v letech 

2011 a 2012. PŚi tomto zjiġŠov§n² je nutn® vych§zet z rozvahy a vĨkazu zisku a ztr§ty. 

6.1 Rok 2011 

6.1.1 VĨpoļet danŊ z pŚ²jmŢ 

Spoleļnost XY provedla v roce 2011 operace, kter® vedly k tŊmto koneļnĨm stavŢm na 

¼ļtech: 

Á spotŚeba materi§lu 241 689,83 Kļ 

Á spotŚeba energie 10 292,- Kļ 

Á opravy a udrģov§n² 9 714,42 Kļ 

Á cestovn® 336 878,43 Kļ 

Á n§klady na reprezentaci 1 281,- Kļ 

Á ostatn² sluģby 1 372 972,08 Kļ 

Á mzdov® n§klady 1 835 792,- Kļ 

Á z§konn® soci§ln² pojiġtŊn² 371 025,- Kļ 

Á z§konn® soci§ln² n§klady 11 356,- Kļ 

Á daŔ silniļn² 6 000,- Kļ 

Á dary 3 000,- Kļ 

Á ostatn² provozn² n§klady 2 896 384,93 Kļ 

Á odpisy dlouhodob®ho hmotn®ho majetku 91 115,- Kļ 

Á kursov® ztr§ty 982,28 Kļ 

Á ostatn² finanļn² n§klady 17 646,01 Kļ 

o N§klady celkem = 7 206 128,98 Kļ 

Á trģby z prodeje sluģeb 481 399,65 Kļ 

Á trģby za zboģ² 37 405,29 Kļ 

Á ostatn² provozn² vĨnosy 6 922 963,38 Kļ 

Á ¼roky 3 790,67 Kļ 

Á kursov® zisky 6 965,34 Kļ 

Á ostatn² finanļn² vĨnosy 10 499,90 Kļ 

o VĨnosy celkem = 7 463 024,23 Kļ 

VĨsledek hospodaŚen² za bŊģnou ļinnost za rok 2011 ļin² 256 895,25 Kļ. 



UTB ve Zl²nŊ, Fakulta managementu a ekonomiky 55 

 

K vĨsledku hospodaŚen² pŚiļteme daŔovŊ neuznateln® n§klady: 

Á n§klady na reprezentaci 1 281,- Kļ 

Á dary 3 000,- Kļ 

o Z§klad danŊ = 261 176,- Kļ 

Spoleļnost si nemŢģe uplatnit ģ§dnou poloģku sniģuj²c² z§klad danŊ a proto: 

o Sn²ģenĨ z§klad danŊ = z§klad danŊ = 261 176,- Kļ 

D§le sn²ģ²me o hodnotu darŢ: 

Á dary 3 000,- Kļ 

o UpravenĨ z§klad danŊ = 258 176,- Kļ 

Zaokrouhl²me na cel® tis²cikoruny dolŢ: 

o ZaokrouhlenĨ upravenĨ z§klad danŊ = 258 000,- Kļ 

Vypoļ²t§me daŔ: 

Á sazba 19 % 

o DaŔ = 49 020,- Kļ 

Odeļteme slevu na dani na zamŊstnance se zmŊnŊnou pracovn² schopnost², kter§ bude vy-

poļ²t§na v n§sleduj²c²m bodu: 

Á sleva na dani 10 800,- Kļ 

o DaŔ upraven§ o slevu na dani = 38 220,- Kļ 

VĨsledn§ daŔ = 38 220,- Kļ 

6.1.1.1 VĨpoļet slevy na dani 

Sleva na dani se vypoļ²t§v§ podle vzorce, kterĨ je uveden v z§konŊ o dan²ch z pŚ²jmŢ v 

Ä35. 

ZamŊstnanec v tomto roce nastoupil do zamŊstn§n² v mŊs²ci dubnu a pracoval 6 hodin 

dennŊ. 

Podle pl§novac²ho kalend§Śe zjist²me, ģe v roce 2011 bylo celkem 1897,5 pracovn²ch ho-

din, z toho zamŊstnanec odpracoval 1134 hodin. 
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VĨpoļet: 

1134 odpracovanĨch hodin / 1897,5 pracovn²ch hodin celkem = 0,6 pŚepoļtenĨ poļet za-

mŊstnancŢ 

0,6 zamŊstnancŢ * 18 000,- Kļ (celkov§ sleva na 1 zamŊstnance) = 10 800,- Kļ 

Tento vĨpoļet je uveden v pŚ²loze ¼ļetn² z§vŊrky, kter§ se pŚikl§d§ k daŔov®mu pŚizn§n². 

Tuto pŚ²lohu naleznete v posledn² ļ§sti bakal§Śsk® pr§ce pod oznaļen²m PŚ²loha III. 

6.1.2 VĨpoļet nedoplatku/pŚeplatku 

Vzhledem k tomu, ģe posledn² zn§m§ daŔov§ povinnost byla pouze 2 000,- Kļ, spoleļnost 

neplatila z§lohy na daŔ. 

Spoleļnosti XY byla vymŊŚena daŔ 38 220,- Kļ, kterou uhradila pŚevodem z bankovn²ho 

¼ļtu. 

6.2 Rok 2012  

6.2.1 VĨpoļet danŊ z pŚ²jmŢ 

V roce 2012 byly za¼ļtov§ny operace, kter® vedly k n§sleduj²c²m koneļnĨm stavŢm: 

Á spotŚeba materi§lu 396 519,47 Kļ 

Á spotŚeba energie 10 292,- Kļ 

Á opravy a udrģov§n² 2 694,08 Kļ 

Á cestovn® 268 979,93 Kļ 

Á n§klady na reprezentaci 3 900,- Kļ 

Á ostatn² sluģby 2 293 936,13 Kļ 

Á mzdov® n§klady 2 358 288,- Kļ 

Á z§konn® soci§ln² pojiġtŊn² 491 181,- Kļ 

Á z§konn® soci§ln² n§klady 16 335,- Kļ 

Á daŔ silniļn² 3 600,- Kļ 

Á ostatn² provozn² n§klady 1 672 661,55 Kļ 

Á odpisy dlouhodob®ho hmotn®ho majetku 69 686,- Kļ 

Á kursov® ztr§ty 42 023,79 Kļ 

Á ostatn² finanļn² n§klady 18 819,16 Kļ 

o N§klady celkem = 7 648 916,11 Kļ 
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Á trģby z prodeje sluģeb 358 073,98 Kļ 

Á ostatn² provozn² vĨnosy 7 566 636,34 Kļ 

Á ¼roky 4 931,84 Kļ 

o VĨnosy celkem = 7 929 642,16 Kļ 

VĨsledek hospodaŚen² za rok 2012 ļin² 280 726,05 Kļ. 

K vĨsledku hospodaŚen² pŚiļteme daŔovŊ neuznateln® n§klady: 

Á n§klady na reprezentaci 3 900,- Kļ 

o Z§klad danŊ = 284 626,- Kļ 

Spoleļnost si nemŢģe uplatnit ģ§dnou poloģku sniģuj²c² z§klad danŊ a proto: 

o Sn²ģenĨ z§klad danŊ = z§klad danŊ = 284 626,- Kļ 

V tomto roce spoleļnost neposkytla ģ§dn® dary, proto: 

o UpravenĨ z§klad danŊ = sn²ģenĨ z§klad danŊ = 284 626,- Kļ 

Zaokrouhl²me na cel® tis²cikoruny dolŢ: 

o ZaokrouhlenĨ upravenĨ z§klad danŊ = 284 000,- Kļ 

Vypoļ²t§me daŔ: 

Á sazba 19 % 

o DaŔ = 53 960,- Kļ 

Odeļteme slevu na dani na zamŊstnance se zmŊnŊnou pracovn² schopnost²: 

Á sleva na dani 7 200,- Kļ 

o DaŔ upraven§ o slevu na dani = 46 760,- Kļ 

VĨsledn§ daŔ = 46 760,- Kļ 

6.2.1.1 VĨpoļet slevy na dani 

ZamŊstnanec v tomto roce odeġel ze zamŊstn§n² ke konci mŊs²ce srpna a pracoval 6 hodin 

dennŊ. 

Podle pl§novac²ho kalend§Śe zjist²me, ģe v roce 2012 bylo celkem 2016 pracovn²ch hodin, 

z toho zamŊstnanec odpracoval 852,8 hodin. 

VĨpoļet: 
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852,8 odpracovanĨch hodin / 2016 pracovn²ch hodin celkem = 0,4 pŚepoļtenĨ poļet za-

mŊstnancŢ 

0,4 zamŊstnancŢ * 18 000,- Kļ (celkov§ sleva na 1 zamŊstnance) = 7 200,- Kļ 

Tento vĨpoļet je pŚikl§d§n v pŚ²loze ¼ļetn² z§vŊrky k daŔov®mu pŚizn§n². Tato pŚ²loha je 

v bakal§Śsk® pr§ci zaŚazena jako PŚ²loha VI. 

6.2.2 VĨpoļet nedoplatku/pŚeplatku 

VĨslednou daŔ sn²ģ²me o zaplacen® z§lohy vymŊŚen® z posledn² zn§m® daŔov® povinnosti, 

kter§ ļinila 38 220,- Kļ: 

Á z§loha ļerven 15 300,- Kļ 

Á z§loha prosinec 15 300,- Kļ 

o Celkem z§lohy = 30 600,- Kļ 

o Nedoplatek na dani = 16 160,- Kļ 

Spoleļnosti XY byla vymŊŚena daŔ 46 760,- Kļ a po odeļten² zaplacenĨch z§loh ļin² jej² 

nedoplatek vŢļi finanļn²mu ¼Śadu 16 160,- Kļ, kterĨ uhradila pŚevodem z bankovn²ho 

¼ļtu. 
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7 DAœOVĆ OPTIMALIZACE 

Z§kony, podle kterĨch se Ś²d² ¼prava z§kladu danŊ k dani z pŚ²jmŢ, se velmi ļasto noveli-

zuj², proto je obt²ģn® pro podnikatele, nevzdŊlan®ho v oblasti dan², se v nich orientovat. 

Proto mŢģe bĨt pro podnikatele nŊkdy obt²ģn® stanovit spr§vnĨ z§klad danŊ a daŔovou 

povinnost. 

DaŔov§ optimalizace znamen§ leg§ln² zpŢsob, jak minimalizovat daŔovou povinnost. Pro 

optimalizaci je nutno dobŚe zn§t jak obsah z§kona ļ. 586/1992 Sb., o dan²ch z pŚ²jmŢ, tak i 

jinĨch pr§vn²ch pŚedpisŢ, kter® souvisej² s ¼ļetnictv²m a danŊmi. DaŔov§ povinnost se 

v z§vislosti na hospod§Śsk®m vĨsledku mŢģe sn²ģit aģ o nŊkolik tis²c. 

Stanoven² daŔov® optimalizace nen² lehkĨ ¼kol. Tento ¼kol maj² na starosti ¼ļetn² a daŔov² 

poradci, spolupracuj²c² se spoleļnost². I pŚesto, jsem vġak naġla p§r moģnost², kter® by 

mohly v®st k optimalizaci danŊ. 

7.1 Dary 

Podle z§kona o dan²ch z pŚ²jmŢ je moģn® si odepsat ze z§kladu danŊ hodnotu daru. Tento 

dar mus² m²t minim§ln² hodnotu 2 000 Kļ a maxim§lnŊ mŢģe dos§hnout 5% ze z§kladu 

danŊ. 

V tabulce (Tabulka 9) je zn§zornŊno, jak by vĨġe daru mohla ovlivnit z§klad danŊ a sa-

motnou vĨġi daŔov® povinnosti. 

Ve sledovan®m roce 2012 byl sn²ģenĨ z§klad danŊ 284 626,- Kļ. Minim§ln² hodnota daru 

je 2 000,- Kļ a maxim§ln² hodnota ļin² 5% ze z§kladu danŊ, kter§ ļin² 14 313,- Kļ. Pro 

porovn§n² jsem zvolila variantu bez poskytnut² daru, s poskytnut²m daru ve vĨġi 6 000,- Kļ 

a s poskytnut²m daru v pln® vĨġi, tedy 14 313,- Kļ. 

Tabulka 9. Đprava z§kladu danŊ pŚi uplatnŊn² daru (vlastn² zpracov§n²) 

 Bez darov§n² 
Dar v hodnotŊ 

6 000,- Kļ 

Dar v pln® vĨġi 

(14 313,- Kļ) 

Z§klad danŊ 284 626,- 284 626,- 284 626,- 

Dary 0,- 6 000,- 14 313,- 

UpravenĨ z§klad danŊ 284 000,- 278 000,- 270 000,- 
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 Bez darov§n² 
Dar v hodnotŊ 

6 000,- Kļ 

Dar v pln® vĨġi 

(14 313,- Kļ) 

DaŔ 53 960,- 52 820,- 51 300,- 

Slevy na zamŊstnance 7 200,- 7 200,- 7 200,- 

VĨsledn§ daŔ 46 760,- 45 620,- 44 100,- 

 

Z tabulky mŢģeme zjistit, ģe nejmenġ² daŔ bude pŚi maxim§ln²m odpisu daru. Tato daŔ 

bude o v²ce neģ 2 500,- Kļ menġ². Varianta s odeps§n²m daru v hodnotŊ 6 000,- tak® nevy-

ch§z² ġpatnŊ, daŔov§ ¼leva je zde kolem 1 000,- Kļ. 

7.2 N§klady na reprezentaci 

Spoleļnost kaģdĨ rok ¼ļtuje o n§kladech na reprezentaci. Proto by bylo urļitŊ vĨhodnŊjġ², 

zde prov®st daŔovou optimalizaci. 

N§klady na reprezentaci jsou daŔovŊ neuznateln®, proto mus²me naj²t jin® Śeġen² optimali-

zace. Proto by bylo vhodn®, kdyby si spoleļnost vytvoŚila fond z nerozdŊlen®ho zisku a 

toto pohoġtŊn² svĨch obchodn²ch partnerŢ hradila z tohoto fondu. 

7.3 Odpisy hmotn®ho majetku 

Spoleļnost XY disponuje ļtyŚmi majetky. Dva z nich jsou jich zrychlenŊ odepsan®, proto 

si pŚ²klad uk§ģeme na zbylĨch dvou. Tento majetek byl odpisov§n rovnomŊrnŊ. 

 

Tabulka 10. Odpisy zrychlen® ï zaŚ²zen² kempu, odpisov§ skupina 4 (vlastn² zpracov§n²) 

Rok Vstupn² cena OdpisovĨ koeficient Roļn² odpis ZŢstatkov§ cena 

2006 1 114 027,76 20  55 702,- 1 058 325,76 

2007 1 058 325,76 21  105 833,- 952 492,76 

2008 952 492,76 21 100 263,- 852 229,76 

2009 852 229,76 21 94 693,- 757 536,76 

2010 757 536,76 21 89 122,- 668 414,76 
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Rok Vstupn² cena OdpisovĨ koeficient Roļn² odpis ZŢstatkov§ cena 

2011 668 414,76 21 83 552,- 584 862,76 

2012 584 862,76 21 77 982,- 506 880,76 

2013 - 2025 é 21 é 0,00 

 

Tabulka 11. Odpisy zrychlen® ï travn² sekaļka, odpisov§ skupina 2 (vlastn² zpracov§n²) 

Rok Vstupn² cena OdpisovĨ koeficient Roļn² odpis ZŢstatkov§ cena 

2010 55 337,50 5 11 068,- 44 269,50 

2011 44 269,50 6 17 708,- 26 561,50 

2012 26 561,50 6 13 281,- 13 280,50 

2013 13 280,50 6 8 854,- 4 426,50 

2014 4 426,50 6 4 426,50 0,00 

 

Podle ¼dajŢ v tabulk§ch (Tabulka 10 a 11) lze zjistit, ģe zrychlen® odpisy v roce 2012 by 

byly 91 263,- Kļ. Odpisy, kter® si spoleļnost za¼ļtovala, v roce 2012 ļin² 69 686,- Kļ. 

Rozd²l mezi rovnomŊrnĨmi a zrychlenĨmi odpisy tedy ļin² 21 577,-, o tuto ļ§stku by si 

spoleļnost mohla sn²ģit z§klad danŊ v roce 2012 a jej² daŔov§ povinnost by ļinila 42 770,- 

Kļ. 

Na dani by spoleļnost se zrychlenĨm odpisov§n²m uġetŚila 3 990,- Kļ. 
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ZĆVŉR 

Bakal§Śsk§ pr§ce byla zamŊŚena na daŔ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob. Orientace v pr§vn²ch 

pŚedpisech nen² jednoduch§, protoģe se kaģdĨ rok doplŔuj² a novelizuj². KaģdĨ daŔovĨ 

subjekt m§ logick® nutk§n² daŔ si sn²ģit. Kdyģ pomineme neleg§ln² daŔov® ¼levy, tak si 

poplatn²k mŢģe daŔ sn²ģit i leg§ln² cestou, kterou mu dovoluj² z§kony. 

Z dŢvodu ġpatn® orientace v z§konech pŚenech§v§ ļ²m d§l v²ce pr§vnickĨch osob zpraco-

v§n² daŔov®ho pŚizn§n² na daŔov®m poradci, kterĨ z§kony dokonale zn§ a snaģ² se sv®mu 

klientovi co nejv²ce sn²ģit daŔ a vyuģ²t vġech daŔovĨch ¼lev. DaŔovĨ poradce mŢģe daŔo-

vou povinnost minimalizovat, ale tato minimalizace mŢģe pŚin®st opaļnĨ efekt a to placen² 

vyġġ²ch dan² v dalġ²ch letech. Proto je ide§ln² daŔov§ optimalizace. 

Teoretick§ ļ§st se skl§d§ z obecn® daŔov® problematiky, z§kladn²ch pojmŢ daŔov®ho sys-

t®mu. N§sleduje prohlouben² informac² do danŊ z pŚ²jmŢ pr§vnickĨch osob a teoretickĨ 

vĨpoļet daŔov® povinnosti, kterĨ se skl§d§ ze stanoven² z§kladu danŊ, jeho ¼prav a stano-

ven² danŊ. 

V praktick® ļ§sti byla pŚedstavena analyzovan§ spoleļnost, jej² majetek a byly pops§ny 

poloģky rozvahy a vĨkazu zisku a ztr§ty v analyzovanĨch letech 2011 a 2012. V dalġ² kapi-

tole byly pops§ny vġechny n§kladov® a vĨnosov® poloģky, o kterĨch Spoleļnost XY ¼ļtu-

je. Tyto poloģky byly popisov§ny hlavnŊ z dŢvodu, zda jsou ļi nejsou daŔovŊ uznateln® 

(n§klady) nebo n§m nŊjak ovlivŔuj² (sniģuj², zvyġuj²) z§klad danŊ. 

Samotn§ analĨza danŊ byla provedena v 6. kapitole, kde byly rozeps§ny ļ§stky n§klado-

vĨch a vĨnosovĨch poloģek, stanoven z§klad danŊ a vypoļ²t§na daŔov§ povinnost za ana-

lyzovan® roky 2011 a 2012. 

V posledn² kapitole byla, vzhledem k mal®mu rozsahu spoleļnosti, uk§z§na moģn§ optima-

lizace. Tato optimalizace spoļ²v§ pŚedevġ²m ve zmŊnŊ zpŢsobu odpisov§n² z rovnomŊrn®-

ho na zrychlen®, d§le pak s vyuģit²m hodnoty poskytovanĨch darŢ. DaŔ je tak® moģno op-

timalizovat placen²m n§kladŢ na reprezentaci z vyhranŊn®ho fondu, kterĨ by se vytvoŚil 

z nerozdŊlen®ho zisku. T²m by se sn²ģil z§klad danŊ a subjekt by platil menġ² daŔ z pŚ²jmŢ 

pr§vnickĨch osob. 

VŊŚ²m, ģe jednatel® Spoleļnosti XY, s. r. o. z²skaj² d²ky m® bakal§Śsk® pr§ci jinĨ pohled na 

daŔ z pŚ²jmŢ a ģe jim mnou navrhovan§ optimalizace daŔov®ho zat²ģen² bude inspirac² pŚi 

hospodaŚen² spoleļnosti v dalġ²ch letech. 
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