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Analyza spokojenosti zaméstnanctl ve spole¢nosti XY

Kritéria hodnoceni: Pocet bodu (0 — 10)
1 Naro¢nost tématu prace 8
. Splnéni cila prace 10
3 Teoreticka ¢ast prace 9
Praktické ¢ast prace
4 oty 4 8
(analyticka cast)
Projektova ¢ast
S e s 8
(feSici cast)
6 | Formalni aroven prace 9
CELKOVY POCET BODU 5
(0 — 60) )
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNIi VYJADRENI
0 boda nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1 -2 body splnéno pouze na tdrovni zikladnich pozadavki
i (odpovida stupni ,E* podle ECTS)
3 —4 bady splnéno s vyraznéjSimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
5_ 6 bod spinéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou prici, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — & bodd splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 _ 10 bodu spinéno nadstandardné

(odpovida stupni ,,A* podle ECTS)




Pripominky k praci:

Piedlozend bakalaiska prace analyzuje spokojenost zaméstnancti ve zvolené spoleCnosti.
Teoretické ¢ast je velmi peclivé zpracovana a jeji jednotlivé ¢asti na sebe logicky navazuji.
Pozitivné hodnotim také Groven vyjadiovani, diky niZ je prace velmi ¢tiva.

V praktické &asti student nejprve piedstavuje spole¢nost a nastifiuje soucasnou urovet
jednotlivych motiva¢nich faktord. Navazujici dikladna analyza spokojenosti zaméstnancl se
opira nejen o dotaznikové Setfeni, ale také o rozhovory se zaméstnanci a interni materialy
spole¢nosti. Z diivodu dvou velice odlisnych skupin zaméstnanct: (THP v kancelarich a
délnici na stavbach) by mohlo byt zajimavé vyhodnoceni dotaznikového Setfeni pro kazdou
skupinu zvlast. Nicméng student se s timto aspektem vypoiédal dobfe a vysledky jeho
analyzy véetné naslednych doporucent jsou vyuZitelné pro ob¢ skupiny.

Celkovou uroven prace hodnotim pozitivné a doporuuji ji k obhajobe.

Otazky k obhajobé:

1. Ziskal jste od spolecnosti zp&tnou vazbu na svou praci? Bude n€ktery z Vasich navrhi
realizovan?

2. Uvadite, 7e spole¢nost ma 62 zaméstnanct. Jednd se o v8echny zaméstnance véetne
délniki na stavbach? Pokud ano, jaky je pomér THP a délnika?

Prace spliiuje kritéria pro obhajobu BP. X

Préce nespliiuje kritéria pro obhajobu BP (minimaln¢ jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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Instrukce pro hodnoceni jednotlivych Kritérii:

Kritérium 1, Hodnoceni naroénosti tématu prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost feSen¢
problematiky, naro¢nost na teoretické i praktické informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace (0 - 10 bodi)
Toto kritérium hodnoti splnéni zadani prace na zakladé definovanych cili prace, které musi byt soucasti
avodu. Definovany cil prace odpovida pozadované naro¢nosti vzhledem k typu prace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické &asti prace (0 - 10 bodii)

Hodnoti se piedeviim vybér teoretickych zdrojdi a jejich mozna aplikace pro feSeni tématu. Hodnoti se
rovnéz zpiisob i troveii citaci. Rozsah zpracované literatury, jeji aktudlnost, vyuZiti cizojazycné literatury,
vyuzitelnost piehledu pro viastni praci, diskuse alternativnich pohledt, rozbor pouZitych citaci. Literarni
piehled prace je po metodické a formalni strance fadné zpracovan véetné citaci a odkazii na pouzitou
literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické £asti prace (analyticka ¢ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se roveti analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti teoretickych poznatki
pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v tivahu néro¢nost ziskavani informaci, pistup studenta a jeho
schopnost logickych zavéra z analyzy jako vychodisko pro fesici Cast.

Kritérium 5. Hodnoceni praktické éasti prace (Feici ¢ast) (0 - 10 bod )

Hodnoti se wvécna Groven feSeni problému, dosazeni stanovenych cili, névaznost feSici casti
na analytickou &ast. Kritérium hodnoti rovnéz celkovou Groven provazanosti teoretické a praktické casti
prace, zdivodnéni navrhi a jejich dopadu.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni tirovné prace (0 - 10 bodii)
Hodnoti se uroven grafického zpracovini prace. Hodnoti se gramatickd Groveii, zvolené formulace, celkova
uroven vyjadfovani. Spravnost &lenéni, logické ndvaznosti textu, spravnost pouzité terminologie,
jednoznac¢nost a prehlednost grafickych praci, jazykova aroveil.



