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ABSTRAKT

Bakalafska prace se zabyva vypovidaci schopnosti vykazu zisku a ztraty a jejim zhodnoce-

nim. Prace je rozc¢lenéna do dvou ¢asti - praktické a teoretické.

Teoreticka ¢ast popisuje strukturu vykazu zisku a ztraty dle ceské legislativy a také vykazu
o uplném vysledku hospodatreni dle mezindrodnich ucetnich standardl. Pozornost je véno-
vana uzivateliim ucetnich vykaza a limitim vypovidaci schopnosti vykazu zisku a ztraty.
Posledni kapitola teoretické Casti se vénuje finan¢ni analyze, ktera vychazi z vykazu zisku
a ztraty. Prakticka cast obsahuje informace o podniku XY s.r.o. a finan¢ni analyzu prove-
denou na zaklad¢ udaju z vykazt zisku a ztraty za obdobi 2008 az 2012 a zhodnoceni vy-
sledkti analyzy. Zavér prace shrnuje praktickou ¢éast a doporucuje opatieni, kterd by méla

vést k vyssi vykonnosti podniku, coz je také cilem této prace.

Kli¢ova slova: vykaz zisku a ztraty, vynosy, naklady, vysledek hospodateni, dan z piijmu,

vykaz o Gplném vysledku hospodatfeni, mezinarodni ucetni standardy, finan¢ni analyza

ABSTRACT

The bachelor thesis deals with the reporting ability of the profit and loss statement and

with its evaluation. The thesis is divided in two parts - practical and theoretical.

The theoretical part describes the structure of the profit and loss statement according to the
Czech legislation, and also the statement of comprehensive income according to interna-
tional accounting standards. Attention is paid to individual users of the financial statements
and to the reporting ability limits of the profit and loss statement. Last chapter is devoted to
financial analysis based on the profit and loss statement. The practical part contains the
company information and its financial analysis based on the profit and loss statement from
2008 to 2012 and evaluates the analysis results. The conclusion summarizes the practical
part and recommends the measures that will help to improve the company efficiency, as

this is the target of this thesis.

Keywords: profit and loss statement, income, expenses, profit and loss, income tax, state-

ment of comprehensive income, International Accounting Standards, financial analysis
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UvVOD

Kazdy podnik musi sestavovat ze zakona ucetni vykazy, které vypovidaji o finan¢ni situa-
ci, vykonnosti a efektivité podniku. Zaroven tyto ucetni vykazy slouzi také jako vychozi
dokumenty pro finan¢ni analyzu podniku, kterd poskytuje cenné vystupy nejen pro podnik,
ale zejména pro externi uzivatele jakou jsou majitelé, investofi, banky, obchodni partnefi a

stat.

Vykaz zisku a ztraty nevypovida pouze o tom, zda podnik v u¢etnim obdobi dosahl zisku,
nebo zda se pohybuje ve ztraté, vypovida hlavné o tom, z jakych polozek se skladaji vyno-

sy a naklady, zda podnik ucéeln¢ vyuziva vlastni kapital.

Teoreticka cast popisuje jednotlivé ucetni vykazy, které jsou soucésti ucetni zavérky, dale
upozorfiuje na vyznam ucetnich vykazt pro jednotlivé uzivatele ucetnich informaci, a zda-
raziiuje provazanost ucetnich vykazii. V teoretické Casti je detailn¢ popsana struktura vy-
kazu zisku a ztraty dle ¢eské legislativy. Zaroven se teoreticka ¢ast dotyka také sestavovani
vykazu o Uplném hospodateni dle mezinarodnich ucetnich standardi — IFRS, jejichz vy-
znam stale stoupd. Teoreticka Cast také popisuje omezeni vypovidaci schopnosti vykazu
zisku a ztraty a vyznam informaci z vykazu zisku a ztraty pro jednotlivé uzivatele ucetnich
informaci. Posledni kapitola teoretické Casti pojednava o nastrojich finan¢ni analyzy, které

se pfimo tykaji vykazu zisku a ztraty.

V praktické ¢asti jsou zuroCeny poznatky z Casti teoretické, které jsou zakladem pro zhod-
noceni vykazu zisku a ztraty s pomoci nastroji finan¢ni analyzy podniku XY s.r.o. pro
obdobi od roku 2008 do roku 2012. Prvni kapitola praktické Casti podava zakladni infor-
mace o podniku XY s.r.0., charakterizuje podnikatelskou ¢innost podniku a vyvoj zamést-
nanct. Dale jsou detailn€ popsany a analyzovany zejména jednotlivé polozky obsazené ve
vysledovce podniku XY s.r.o. V dalsi Casti jsou provedeny, analyzovany a zhodnoceny
pomeéroveé ukazatele, které vychazeji z vykazu zisku a ztraty. V praktické ¢asti je také
popsan pohled jednotlivych uZzivatelli i€etnich informaci na vysledky analyzy vysledovky
a pomérovych ukazateli. Protoze analyzovany podnik zatim nesestavuje vykazy dle IFRS,
na konci praktické ¢asti jsou uvedeny vyhody a nevyhody, které by se tykaly ptfipadné im-
plementace IFRS do podniku XY s.r.o.

Posledni kapitola praktické ¢asti shrnuje zavéry vychézejici z analyzy vykazu zisku a ztra-
ty a navrhuje doporuceni pro podnik XY s.r.o., aby podnik dale snizil své naklady a dosahl

vyssi efektivity.
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. TEORETICKA CAST
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1 UCETNICTVi A CHARAKTERISTIKA ZAKLADNICH
UCETNICH VYKAZU
Sladkova (2009, s. 19) uvadi, Ze historie ucetnictvi a ucetnich zavérek saha az do 15. stole-

ti a tehdy se zaméfovaly pfedev§im na problematiku odvodu dani.

V dnesni dob¢ predstavuje ucetnictvi velmi Siroky pojem a tdaje z Gcetnictvi maji také

velky vyznam pro $iroké spektrum uzivateli.

Kovanicova (2004, s. 6) definuje ucetnictvi jako informacéni systém, ktery identifikuje,
méfi, zpracovava a prezentuje finan¢ni informace o podniku, a to zejména pro externi uzi-

vatele.

,Ucetnictvi 1ze definovat jako proces poznavani, méfeni, evidence a zprostiedkovani eko-
nomickych (hodnotovych) informaci umoziujicich rozhodovani uzivatelti téchto informa-

ci.“ (Landa, 2008, s. 1)

Podle Pasekové (2007, s. 7) je Gcetnictvi vnitin¢ uspofadany systém informaci, pomoci

néhoz se v penézni jednotce zjistuje, meii a hodnoti, jak dana ucetni jednotka hospodafi.

Ucetnictvi je tedy soustavou informaci, které vypovidaji o ekonomické ¢innosti tcetni jed-

notky. Je tieba zddraznit, ze uCetnictvi vyuziva dat z minulosti.

1.1 U&etnictvi a utetni zavérka dle ¢eské legislativy

Dle ceské legislativy, § 1 odst. 2 zdkona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, musi vést ucetnictvi
vSechny pravnické osoby, fyzické osoby zapsané v obchodnim rejstiiku, fyzické osoby,
které se samy dobrovolné rozhodnou vést podvojné ucetnictvi, a fyzické osoby, jejichZ
obrat za piedchozi kalendaini rok ptesahl hodnotu 25 mil., souhrnné jsou nazyvany ucet-
nimi jednotkami. Tyto Gcetni jednotky sestavuji uetni vykazy, které jsou soucasti ucetni
zaverky, za kazdé ucetni obdobi, kterym je zpravidla kalendarni rok. Dle § 18 odst. 3 za-
kona €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, se Gcetni zavérka sestavuje v plném nebo zjednoduse-
ném rozsahu. Ve zjednoduSeném rozsahu mohou sestavit ucetni zavérku ucetni jednotky,
které nejsou povinny mit ucetni zavérku ovefenou auditorem s vyjimkou akciovych spo-

le¢nosti, které sestavuji ucetni zavérku v plném rozsahu.

Nekteré ucetni jednotky musi sestavovat také vyrocni zpravu. Mezi né€ dle § 20 odst. 1 za-

kona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, patfi:


http://www.podnikatel.cz/start/formy-podnikani/podnikani-fyzickych-osob/
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a) akciové spolecnosti, pokud ke konci rozvahového dne ucetniho obdobi, za néjz se ucetni
zavérka (§ 18 odst. 3) ovéfuje, a ucetniho obdobi bezprostredné predchazejiciho, prekroci-

ly nebo jiz dosahly alespoii jedno ze tii uvedenych kritérii:

1. aktiva celkem vice nez 40 000 000 K¢; aktivy celkem se pro ucely tohoto zdkona rozumi

uhrn zjistény z rozvahy v ocenéni neupraveném o polozky podle § 26 odst. 3,

2. ro¢ni thrn ¢istého obratu vice nez 80 000 000 K¢&; ro¢nim tthrnem ¢istého obratu se pro
ucely tohoto zakona rozumi vyse vynosii snizend o prodejni slevy a délena poctem zapoca-
tych mésict, po které trvalo ucetni obdobi, a vynasobena dvanacti,

3. primérny piepocteny stav zaméstnanct v prubéhu ucetniho obdobi vice nez 50, zjistény
zpusobem stanovenym na zakladé zvlastniho pravniho ptredpisu, 12)

b) ostatni obchodni spole¢nosti a druzstva, pokud ke konci rozvahového dne t¢etniho ob-
dobi, za n&jZ se ucetni zavérka (§ 18 odst. 3) ovefuje, a ucetniho obdobi bezprostiedné
predchazejiciho, piekrocily nebo jiz dosahly alespont dvou ze tii kritérii uvedenych v pis-
menu a) bodech 1 az 3; v ptipad¢ druzstva se zaméstnancem podle pismene a) bodu 3 ro-

zumi i pracovni vztah ¢lena k druzstvu,

¢) ucetni jednotky podle § 1 odst. 2 pism. b), které jsou podnikateli, a to za podminek pod-

le pismene b),
d) ucetni jednotky podle § 1 odst. 2 pism. d) az h) za podminek podle pismene b),

e) ucetni jednotky, kterym tuto povinnost stanovi zvlastni pravni predpis.

1.2 Uzivatelé acetnich informaci

Informace z tcetnictvi a Gcetnich vykazi vyuziva Siroké spektrum uzivateli, které je roz-

déleno na interni a externi uzivatele.

Dle Sladkové (2009, s. 19-20) jsou uzivateli informaci z G¢etni zavérky predevsim externi
uzivatelé jako burzy, potencialni investofi, véfitelé (pfedevsim banky), stat, zaméstnanci

nebo obchodni partneti podniku (dodavatelé a odbératelé).

Kovanicova (2004, s. 9) dopliuje vySe uvedené externi uzivatele o konkurenty, analytiky,

danlové poradce a ti¢etni znalce.


aspi://module='ASPI'&link='563/1991%20Sb.%252318'&ucin-k-dni='%201.%207.2013'
aspi://module='ASPI'&link='563/1991%20Sb.%252326'&ucin-k-dni='%201.%207.2013'
aspi://module='ASPI'&link='563/1991%20Sb.%252318'&ucin-k-dni='%201.%207.2013'
aspi://module='ASPI'&link='563/1991%20Sb.%25231'&ucin-k-dni='%201.%207.2013'
aspi://module='ASPI'&link='563/1991%20Sb.%25231'&ucin-k-dni='%201.%207.2013'
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V posledni dobé je mozno se v praxi ¢im dal ¢astéji setkat s tim, ze jeden podnik si objed-
na analyzu jiného podniku (napt. nového dodavatele ¢i odbératele) u renomované auditor-

ské spolecnosti.

1.3 Zakladni ucetni vykazy
Podle § 18 zakona €. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, patii mezi zdkladni Gcetni vykazy, které
tvofi ucetni zaveérku, rozvaha (bilance), vykaz zisku a ztraty (vysledovka) a ptiloha. Ptiloha
muze dale zahrnovat vykaz o penéznich tocich (cash flow) a pfehled o zménach vlastniho
kapitalu.
1.3.1 Rozvaha
Rozvaha (bilance) vypovida o finanéni a majetkové situaci téetni jednotky. Cleni se na
aktiva (majetkova €ast) a pasiva (zdroje financovani aktiv). Aktiva jsou rozdélena na tyto
zakladni ¢asti:

- pohledavky za upsany kapital,

- dlouhodoby majetek,

- 0béZna aktiva,

- Casove rozliSeni.
Mezi pasiva patfi:

- Vlastni kapital,

- Cizi zdroje,

- Casové rozliSeni.
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ROZVAHA

Pohledavky za upsany vlastni kapital

Dlouhodoby majetek Vlastni kapital
Dlouhodoby nehmotny majetek Zakladni kapital
Dlouhodoby hmotny majetek Kapitalové fondy
Dlouhodoby finan¢ni majetek Rezervni fond

Vysledek hospodareni minulych let
Vysledek hospodareni bézného obdobi

Obézna aktiva Cizi zdroje
Zasoby Rezervy
Dlouhodobé pohledavky Dlouhodobé zavazky
Kratkodobé pohledavky Kratkodobé zavazky
Kratkodoby financni majetek Bankowvni uvéry
Casové rozliSeni Casové rozliSeni

Obr. 1. Schéma rozvahy (viastni zpracovani)

Dle § 19 zakona o ucetnictvi sestavuje ucetni jednotka rozvahu (a celou Gcetni zavérku)
K tzv. rozvahovému dni, ke kterému uzavira Géetni knihy. Pro rozvahu plati bilan¢ni rovni-
ce, kdy AKTIVA = PASIVA.

1.3.2 Vykaz zisku a ztraty

Vykaz zisku a ztraty (vysledovka) se zabyva pouze témi polozkami, které tvoii zisk, nebo

ztratu. Vysledovka zahrnuje tyto zakladni polozky:
- néklady,
- Vynosy,
- dan z pfijm1,
- vysledek hospodateni.
Pro vétSinu majiteld podnikil je pravé vySe zisku jedinym kritériem hodnoceni jejich
uspésnosti a naopak se snazi, aby dail z piijmu byla co nejnizsi.
1.3.3 Priloha

Ptiloha detailn¢€ popisuje a vysvétluje nekteré polozky rozvahy a vysledovky, které jsou

dualezité pro spravné pochopeni majetkové a financni situace ucetni jednotky.

Pasekova (2008, s. 268) ¢leni pfilohu na ¢tyti zdkladni Casti:
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obecné udaje 0 podniku,

- informace o pouzitych Ucetnich metodach, obecnych ucetnich zasadach a zptliso-

bech ocenovani, které ucetni jednotka aplikovala,

- dopliujici (podrobng&jsi) informace k rozvaze a vykazu zisku a ztraty,

- piehled o penéznich tocich (cash flow) a prehled o zménach vlastniho kapitalu.

1.4 Provazanost ucetnich vykazi

Rozvaha, vykaz zisku a ztraty a vykaz o penéznich tocich jsou provazany, vazby mezi jed-

notlivymi vykazy jsou zobrazeny na nésledujicim obrazku:

CASH FLOW ROZVAHA VYSLEDOVKA
PS penéznich Dlouhodoba | Vlastni kapital
prostredkt aktiva

Piijmy
Vydaje

Obézna aktiva |Cizi zdroje

Obr. 2. Zobrazeni vazeb mezi uicetnimi vykazy (vlastni zpracovani)

Vazeb mezi Gcetnimi vykazy vyuziva finanéni analyza, kterd pomaha zpiesiovat vypovi-

daci schopnost u€etnich vykazu.

1.5 Vykazy vnitropodnikového ucetnictvi

Batinova a Voznakova (2005, s. 37) poukazuji také na existenci vykazl vnitropodnikového
ucetnictvi, které si kazda tcetni jednotka tvofi tak, aby vyhovovaly jejim potiebam. Tyto
vykazy se zabyvaji zejména Cerpanim naklada podniku, ¢leni tyto naklady velmi podrobné

dle vykont nebo dle internich stfedisek.

V soucasné dobé¢, kdy jesté nepominula ekonomicka Kkrize, jsou podniky velmi obezietné
pfi vynalozeni kazdého nakladu a je tedy nutné naklady podrobné ¢lenit a sledovat.

1.6 Silici vlivy na sestaveni ucetni zavérky dle mezinarodnich standardi

V Ceské republice stale nariista pocet podnikil, které sestavuji také ucetni zavérku dle Me-

zinarodnich standardii ucetniho vykaznictvi (IFRS) nebo dle narodnich ucetnich zasad a
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pravidel USA (US GAAP, jedna se zejména o podniky, jejichz majitelem je pravé americ-

ka spolecnost).

Mezi podniky, které sestavuji vykazy také dle mezinarodnich standardu, patii zejména ty,
které maji zahrani¢ni vlastniky, nebo hledaji zahrani¢ni investory, pro které je ucetni za-
vérka sestavenda dle IFRS urcena pfedevsim. Dal$im diivodem, pro¢ sestavovat vykazy dle
IFRS, je ten, ze IFRS kladou diiraz na ekonomickou podstatu vykaz, nikoliv pravni. Me-
zinarodni standardy pouzivaji pro sestaveni a zveiejnéni ucetni zavérky standard IAS 1
z roku 2007 s G&innosti od 1. 1. 2009. Uetni vykazy sestavené dle IFRS jsou stru¢néjsi
nez vykazy sestavené dle ¢eské legislativy, v IFRS je tedy kladen diraz na komentaf, ktery

byva na rozdil od ¢eské ptilohy velmi rozsahly. (Dvorakova, 2011, s. 277)
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2 CHARAKTERISTIKAVYKAZU ZISKU A ZTRATY A JEHO
STRUKTURY

2.1 Vykaz zisku a ztraty dle ceské legislativy

Vykaz zisku a ztraty (vysledovka) informuje o finanéni vykonnosti (efektivité) podniku,
detailn¢ popisuje jedinou rozvahovou polozku — vysledek hospodafeni (dosazeny

zisk/ztratu) za bézny rok. (Pasekova, 2007, s. 30)

Podle Kislingerové (2010, s. 66) je hlavnim ucelem vysledovky podat informace o uspés-
nosti prace podniku, o vysledku, kterého podnik dosahl svou podnikatelskou aktivitou.
Vysledovka zachycuje vztahy mezi vynosy, kterych podnik dosahl v urcitém obdobi, a

naklady, které jsou spojeny S dosazenim téchto vynosi.

Vysledovka je uspofadana vertikalné a jednotlivé polozky ve vysledovce jsou uspotradany
dle provadéci vyhlasky ¢. 500/2002 Sb. k zakonu ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi., a to bud’
V druhovém ¢lenéni, nebo v tcelovém clenéni. Ackoliv je ucelové ¢lenéni nakladd a vyno-
st vhodng;jsi, presto podniky ¢ast&ji pouzivaji druhové Elenéni. Castky ve vysledovce jsou

uvedeny v tisicich K¢. Ve vykazu jsou vykazany polozKy za bézné a minulé ucetni obdobi.
Landa (2008, s. 37) definuje jako zakladni stavebni prvky VZZ vynosy a néklady.

Podnik XY s.r.0., ktery bude analyzovan Vv praktické ¢asti, pouziva VZZ v druhovém cle-
néni, pak také nasledujici kapitoly teoretické ¢asti se budou tykat rozboru vynost a nakla-
di z vysledovky Vv druhovém ¢lenéni. Formulaf vykazu zisku a ztraty v druhovém clenéni

je uveden v priloze P L.

2.1.1 Vynosy a jejich rozdéleni ve vysledovce vV druhovém ¢lenéni

,»Vynosy podniku jsou penézni ¢astky, které podnik ,,ziskal* z veSkerych svych ¢innosti za
ur€ité ucetni obdobi (mésic, rok) bez ohledu na to, zda v tomto obdobi doslo k jejich inka-

su.” (Synek, 2003, s. 67)
Dle Landy (2008, s. 37) jsou vynosy zvysenim ekonomického prospéchu béhem ucetniho
obdobi, a to ve formé zvyseni aktiv, a ve formé urcitych ptipadil sniZzeni zavazkl. Vynos

1ze uznat, pokud lze spolehlivé ocenit zvySeni budouciho ekonomického prospéchu.

Vynosy vedou ke zvySeni zisku a tim tedy i vlastniho kapitalu. (Bafinova, Vozidkova,

2005, s. 20)
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Kovanicova (2004, s. 60) uvadi jednu vyjimku, kdy zvySeni vlastniho kapitalu neni vyno-

sem, a to vklady vlastnikd.

Je tieba si uvédomit, Ze vynos neni spojen s inkasem penéz, piijmy penéz sleduje vykaz o

penéznich tocich.

Vynosy jsou ve vykazu ¢lenény na provozni, finanéni a mimofadné a jsou oznaceny fim-

skymi ¢islicemi 1. az XIII. Mezi vynosy patii dle Pasekové (2007, s. 68-77) tyto polozky:

Trzby za prodej zboZi — zbozim je movita véc nabytd za ucelem jejiho prodeje, uvadi se

V prodejni ceng,

Vykony — patii sem vyrobky, prace nebo sluzby, které podnik sadm vytvofil. Tato polozka
obsahuje tii polozky - trzby za prodej vlastnich vyrobki a sluzeb, zména stavu zasob vlast-
ni ¢innosti (zachycuje piirtstky nebo ubytky vlastni vyroby) a aktivace (zvySeni majetku

vlastni ¢innosti),

Trzby z prodeje dlouhodobého majetku — polozka zachycuje vSechny trzby prodeje

dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku a z prodeje nevyuzitych zdsob materialu,

Ostatni provozni vynosy, mezi které patii smluvni pokuty, Uroky z prodleni, vynosy
z postoupenych pohledavek, vynosy z odepsanych pohledavek, inventariza¢ni rozdily, pii-

jaté dotace, pojistnd plnéni z provozni oblasti a naroky na ndhradu mank a skod,

Prevod provoznich vynosu — slouzi k zachyceni pfesunti mezi vynosy (napt. vynosy pu-
vodné vykazané v provoznich vynosech se pifevedou do vynost jiné Cinnosti). Polozka

vykazuje zaporny zlstatek,

Trzby z prodeje cennych papirt a podili — zahrnuji vynosy z obchodovéni s cennymi

papiry v bézném ucetnim obdobi,

Vynosy z dlouhodobého financ¢niho majetku — zahrnuji vSechny vynosy plynouci
z vlastnictvi dlouhodobého finanéniho majetku a obsahuji tfi polozky: vynosy z podilii
v ovladanych a fizenych osobach a v ucetnich jednotkach pod podstatnym vlivem, vynosy
z ostatnich dlouhodobych cennych papirti a podili, vynosy z ostatniho dlouhodobého fi-

nan¢niho majetku,
Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku - vykazani dividend a trok, které vyplyva-
ji z drzeni kratkodobého finan¢niho majetku (napt. zvySeni jmenovité hodnoty kupono-

vych dluhopisti),
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Vynosy z piecenéni cennych papiri a derivati — zachycuji zménu redlné hodnoty pii
zvyseni ceny z pfecenéni cennych papirti a z derivatovych operaci, kdyz je derivat urcen

k obchodovani na vefejném trhu, burze,
Vynosové uroky — z vkladovych uctt,

Ostatni finanéni vynosy — patii sem kurzové zisky, naroky na ndhradu mank a schodki na

finan¢nim majetku,

Prevod finan¢nich vynosi — poloZzka zachycuje ptevod finan¢nich vynost do provoznich
nebo mimotadnych vynost a to v zdjmu objektivniho vykazani provozniho, finan¢niho ¢i

mimotadného vysledku hospodarenti,

Mimoradné vynosy - vynosy zcela mimoiadné vzhledem k bézné ¢innosti ticetni jednotky

(napf. ndhrada Skody od pojist'ovny pfi zivelné pohromé).

2.1.2 Naklady a jejich rozdéleni ve vysledovce v druhovém ¢lenéni

»Naklady podniku jsou penézni Castky, které podnik ucelné vynalozil za ziskani vynosu.*

(Synek, 2003, s. 67)

Dle Landy (2008, s. 37) naklady ptedstavuji snizeni ekonomického prospéchu v prib&hu
ucetniho obdobi, a to ve formé snizeni aktiv, a ve formé zvySeni zavazkl. Naklad je uznan,

pokud lze spolehlivé ocenit snizeni budouciho ekonomického prospéchu.
Naklady snizuji zisk a vedou tak ke snizeni kapitalu. (Batinova, 2005, s. 20).

Kovanicova (2004, s. 61) upozoriiuje na existenci jedné vyjimky, kdy snizeni vlastniho

kapitalu neni ndkladem, a tou je rozdélovani vlastniho kapitalu vlastnikim.

Kovanicova (2004, s. 73) také zdlraznuje princip pfifazovani ndkladi vynosim, které se
vztahuji k uréité transakci ¢i udalosti. Jednoduse feceno — k vynosim musi byt pfifazeny
pouze ty naklady v tom daném obdobi, které se téchto vynost tykaji. Problémem byva tzv.
provozni rezie, kdy tyto naklady souvisi jen nepiimo s ur€itym vyrobkem, ale jejich vyna-

loZeni je nutné pro fungovani podniku.

Také naklady jsou ve vysledovce rozdéleny na provozni, finan¢ni @ mimotadné, jsou ozna-

¢eny velkymi pismeny A. az T. Dle Pasekové (2007, s. 68-78) mezi né patii:

Néaklady vynaloZené na prodané zbozi, které jsou uvedeny v potizovaci ¢i reprodukéni

pofizovaci cené prodaného zbozi,



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 21

Vykonova spotieba — obsahuje polozky spotieba materidlu a energie (materidl rezijni,
vyrobni a pomocny pro vyrobu, dile sem patii také napt. manka do normy pfirozenych
ubytkl vznikla sesychanim ¢i odpafovanim nebo drobny hmotny majetek, ktery neni veden
vV dlouhodobém majetku) a sluzby (prvotni néklady za externi sluzby, jinak feceno vykony
od jinych ucetnich jednotek, mezi které patii napt. uklidové sluzby, piepravni sluzby, spo-

tteba cenin, ndjemné, preklady, poradenska ¢innost ¢i Skoleni zaméstnancti),

Osobni naklady, které obsahuji polozky mzdové naklady (hrubé mzdy zaméstnanci a
piijmy spole¢nikii a ¢lent druzstva ze zavislé ¢innosti), odmény ¢lentim organti spolecnosti
a druzstva, naklady na socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi (zakonné socialni a zdra-
votni pojisténi hrazené zaméstnavatelem vypocitané z objemu hrubych mezd) a socialni

naklady (napf. ptispévek na stravovani, na zivotni pojisténi),

Dané a poplatky — vSechny poplatky a dan¢ s vyjimkou dané z ptijmt. Do této polozky
patii silni¢ni dan, dan z nemovitosti, dan z pfevodu nemovitosti, dédické a darovaci dan a

také kolky a soudni vylohy,

Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku patii mezi ndkladové polozky
a zahrnuji odpisy dlouhodobého majetku dle odpisového planu, ktery si tvoii ucetni jed-
notka. Zachycuje se zde také zlstatkova cena vyfazeného majetku z dtivodu likvidace zpt-

sobené opotiebenim a opravka k oceflovacimu rozdilu k nabytému majetku,

Zustatkova cena prodaného dlouhodobého majetku a materialu — zahrnuje soucet po-

lozek zlstatkova cena prodaného dlouhodobého majetku a prodany material,

Zména stavu rezerv a opravnych poloZek v provozni oblasti a komplexnich nakladi
pristich obdobi — je tvofena rozdilem mezi koneCnym a pocateénim stavem rezerv, oprav-
nych polozek a komplexnim nakladt pfistich obdobi. Polozka mize mit i zapornou hodno-

tu,

Ostatni provozni naklady, mezi které patii poskytnuté dary, smluvni pokuty, tGroky
z prodleni, ostatni pokuty a penale z prodleni, odpis pohledavek, pojistné (vztahujici se
K provozni ¢innosti), inventarizacni rozdily, manka a Skody na majetku plynouci

Z provozni ¢innosti podniku,

Prevod provoznich nakladi — pfesuny mezi néklady, kdy se naklad z provozni ¢innosti

pfesune do nakladl jiné ¢innosti,

Prodané cenné papiry a podily — tibytek cennych papirti a podilti v ptipad¢ prodeje,



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 22

Néklady z finanéniho majetku — napt. u dluhopisti s pevnou trokovou sazbou drzenych
do splatnosti rozdil mezi potizovaci cenou bez kuponu a jmenovitou hodnotou ve vécné a

Casové souvislosti,

Naklady z piecenéni cennych papirua a derivati — zahrnuje naklady z derivatovych ope-
raci, pokud doslo ke snizeni ceny u derivatu obchodovaného na vefejném trhu — burze,
Zména stavu rezerv a opravnych poloZek ve finan¢ni oblasti — rozdil mezi kone¢nym a
pocateCnim stavem rezerv a opravnych polozek ve finan¢ni oblasti. Polozka mize mit 1

zépornou hodnotu (pokud se v daném obdobi rozpustilo ¢i zrusilo vice opravnych polozek

a rezerv, nez se tvorilo),
Nakladové uroky — troky z uvéra u bank nebo troky z pujcek u jinych subjektu,

Ostatni finan¢ni naklady — obsahuji kurzové ztraty, manka, schodky a Skody na financ-

nim majetku a bankovni vylohy,

Prevod finanénich nakladi — zachycuje pfesun finan¢nich nékladt do nakladd provoz-
nich ¢i mimotadnych tak, aby byl objektivné vykézan provozni, finanéni a mimotadny
vysledek hospodateni,

Mimoiadné naklady — néklady z operaci zcela mimotfddnych vzhledem k bézné ¢innosti

podniku a naklady z mimotadnych udalosti (napf. $koda zptisobena zivelnou pohromou),
Prevod podilu na vysledku hospodaieni spole¢nikiim — narok vici spolecnikiim v.o.s.
nebo komplementaitim k.s. na podil na zisku ¢i naopak povinnost uhradit ztratu.

2.1.3 Obchodni marZe a pridana hodnota

Obchodni marze ptfedstavuje rozdil vyactovanych trzeb za prodej zbozi a nakladl vynalo-
zenych na prodané zbozi v potfizovaci cené, reprodukéni potfizovaci cené, ptip. ve vynalo-
zenych vlastnich ndkladech. (Sladkova, 2009, s. 68)

Ptidana hodnota vyjadiuje soucet polozky obchodni marze a rozdilu poloZzek vykony a

vykonova spotteba. (Sladkové, 2009, s. 68) Pridand hodnota musi byt dostate¢né vysoka ke

kryti zejména mzdovych nakladi a odpisi.

2.1.4 Vysledek hospodaieni

Zjednodusené fe¢eno: VYSLEDEK HOSPODARENI = VYNOSY — NAKLADY. Pokud

vynosy pievysuji naklady, jedna se 0 zisk, v opa¢ném piipadé mluvime o ztraté. Pro velké
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mnozstvi podnikli je pravé vyse zisku nebo ztraty jedinym kritériem hodnoceni jejich

uspésného nebo neuspésného hospodareni.

Synek (2003, s. 127) uvadi ¢tyii zakladni funkce zisku:

a)

b)

d)

kriterialni funkce zisku - zisk je kritériem pro rozhodovani o vSech zakladnich

otazkach podniku,
rozvojova funkce zisku - zisk vytvaii financni zdroje pro dalsi rozvoj podniku,

rozdélovaci funkce zisku — rozdélovani zisku mezi majitele (dividendy), investory
(Groky) a stat (dang),

motivaéni funkce zisku — zisk je to, pro¢ podnik podnika a mize byt také motivaci
pro zaméstnance podniku Vv pfipadg, Ze jedna slozka jejich mzdy je zavisla na vysi

zisku podniku.

Pasekova (2007, s. 73-79) €leni ve vykazu zisku a ztraty vysledek hospodateni na tyto po-

lozky:

provozni vysledek hospodaieni — zisk nebo ztrata pouze z provozni ¢innosti ucetni

jednotky,

finan¢ni vysledek hospodafeni — zisk nebo ztrata z finan¢nich operaci Gcetni jed-

notky,

vysledek hospodateni za béZznou ¢innost — jedna se o souctovou polozku zahrnujici
provozni vysledek hospodateni a finan¢ni vysledek hospodareni, ktera je sniZzena o
dan z piijmu,

mimofadny vysledek hospodaieni — pfedstavuje zisk nebo ztratu ze zcela mimorad-

nych operaci vzhledem k bé&Zzné ¢innosti Gcetni jednotky,

vysledek hospodafeni za tGcetni obdobi (EAT — earnings after taxes) — Cisty zisk
nebo ztrata ucetni jednotky zahrnujici vysledek hospodafeni za béZznou €innost a
vysledek hospodateni za mimotadnou cinnost. Tato polozka se vykazuje také

Vv rozvaze v pasivech jako soucast vlastniho kapitalu,

vysledek hospodareni pied zdanénim (EBT, earnings before taxes) — tzv. hruby zisk

nebo ztrata Ucetni jednotky.

Je tfeba zduraznit, Ze vysledek hospodareni nevypovida o finan¢nich prostfedcich podniku.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 24

Muize nastat situace, kdy podnik vykazuje dostatecny zisk, ale cash flow je zaporné, podnik
tedy mtze mit problém financovat sviij bézny provoz. (Riackova, 2008, s. 38)
2.1.5 Dan z piijmu
Ugetni jednotky zdafuji své piijmy dle zakona &. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd. Dle §
17 zékona patii mezi poplatniky dan¢ z ptijmt pravnickych osob:

- osoby, které nejsou fyzickymi osobami,

- organizacni slozky statu,

- podilové fondy,

- fondy obhospodarované penzijni spole¢nosti a transformovany fond.
Zdanovacim obdobim je zpravidla kalendaini nebo hospodaisky rok. Aktualni sazba dané
pro pravnické osoby ¢ini 19 %.
RozliSujeme dan z piijmu:

- splatnou, kdy tcetni vysledek hospodaieni je transformovan na zaklad dané pomoci

mimoucetnich operaci dle metod obsazenych v zakon¢ o dani z piijmi,

- odlozenou, a to ve formé odlozené danové pohledavky (vykazovana s ohledem na
zésadu opatrnosti) nebo odlozeného dafového zavazku (vykazovan vzdy). Udelem
odlozené dan€ je pfiblizit ucetni vysledek hospodateni s danovym zakladem, odlo-
Zzena dan nema vliv na skute€nou platbu dané. Odlozenou dan povinné vykazuji
ucetni jednotky, které tvofi konsolida¢ni celek, a Ucetni jednotky, které sestavuji

ucetni zavérku v plném rozsahu. (Miillerova, 2005)

Ve vykazu zisku a ztraty vykazujeme dail z pfijml za béZnou €innost (splatnou a odloze-

nou) a dan z piijmt z mimofadné ¢innosti (splatnou a odlozenou).

2.2 Vykaz o uplném vysledku hospodareni sestaveny dle mezinarodnich
ucetnich standardi
Stoupa pocet podnikd, které sestavuji ucetni vykazy také dle mezinarodnich ucetnich stan-

dardi, na to reaguje i Ceska legislativa, ktera se v zakoné o ucetnictvi dotyka sestavovani

ucetni zavérky dle IFRS.
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§ 19a a §23a zékona €. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, urcuji, které ucetni jednotky sestavuji
ucetni zavérku dle IFRS. Patii mezi n¢ ucetni jednotky, které jsou obchodnimi spole¢nost-
mi a emituji cenné papiry pfijaté k obchodovani na evropském regulovaném trhu, konsoli-
dujici ucetni jednotka, kterd je eminentem cennych papira pfijatych k obchodovani na ev-
ropském regulovaném trhu, a konsolidujici ucetni jednotky neuvedené vyse.

Pro sestaveni vykazu o uplném vysledku hospodateni aplikuji mezinarodni standardy stan-
dard 1AS 1. IAS 1 pozaduje vykazani polozky uplného vysledku hospodateni (comprehen-
sive income) dosazeného ucetni jednotkou za uplynulé ucetni obdobi a polozek, které
ovlivnily jeho vysi v ramci samostatného vykazu o uplném vysledku hospodareni (sta-
tement of comprehensive income). Informace o uplném vysledku hospodafeni mohou byt
obsazeny v jednom vykazu o uplném vysledku hospodateni, nebo ve dvou vykazech (vy-

sledovce a ve vykazu ostatniho tplného vysledku). (Dvotékova, 2011, s. 277)

2.2.1 Polozky obsaZené ve vykazu o tiplném vysledku hospodareni

IAS 1 uréuje minimalni pozadavky na strukturu vykazu o uplném vysledku hospodateni.
Dvorakova (2011, s. 279) 1 Sladkova (2009, s. 171-172) shodn¢ uvadi nasledujici zakladni

polozky, které musi vykaz obsahovat:
- Vynosy,
- finan¢ni néklady,

- podil na zisku a ztrat¢ pridruzenych spolecnosti a spoleénych podniki konsolido-

vanych podle ekvivalen¢ni metody,
- danové naklady,
- zisk nebo ztrata z ukonCovanych ¢innosti po zdanéni,

- zisk nebo ztrata z pfecenéni aktiv nebo skupin aktiv a zavazkt drzenych k prodeji

v disledku ukon€ovanych ¢innosti,
- zisk nebo ztrata,
- kazdé polozka ostatniho vysledku hospodatenti,
- uplny vysledek hospodaieni,

- zisky nebo ztraty ptipadajici vlastniklim matetského podniku a ptfipadajici na men-

Sinovy podil,
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- uplny vysledek hospodaieni ptipadajici vlastnikim matetského podniku a ptipada-
jici na mensinovy podil.
2.2.2 Polozky obsaZené v komentari

Komentaf je dle IFRS daleko rozsahlejsi nez ceska ptiloha a to diky tomu, ze vlastni ucetni

vykazy jsou velmi stru¢né a vyzaduji tedy podrobny komentar.

Knapkova, Pavelkova a Steker (2013, s. 200) uvadi nasledujici obvyklé pofadi sestaveni

komentate:
- popis ucetni jednotky a jeji ¢innosti (tuto polozku obsahuje také ¢eska ptiloha),

- informace o novych standardech, zménach ve standardech a jejich dopadech na

ucetni jednotku,

- prohlaseni o shod¢ s IFRS a informace o pouzitych ucetnich metodach (i v ¢eské

ptiloze se vétSinou podniky zmifluji o pouzitych ticetnich metodach),

- dopliujici informace k vyznamnym ¢astem jednotlivych ucetnich vykazi (vykazani

rezerv),

ostatni informace.

2.3 Limity vypovidaci schopnosti vykazu zisku a ztraty

Vypovidaci schopnost ucetnich vykazi véetné vykazu zisku a ztraty je omezena a ma své
limity. NejcastéjSim problémem jsou odlisné metody odepisovani a zplisob oceniovani za-
sob. Nékteré polozky v ucetnictvi nejsou realné ocenény — doba zivotnosti, zistatkova ce-

na, velikost rezerv, stav n¢kterych zasob.

Bafinova a Voznakova (2005, s. 35-37) uvadi nasledujici faktory, které omezuji vypovida-

ci schopnost Ucetnich dat:

- vykazovani hodnot v ucetnictvi na zéklad¢ historickych (pofizovacich) cen — prace
s tdaji, které se tykaji minulosti. Vznika riziko, ze udaje ve vykaze nejsou v sou-
Casnosti aktualni,

- vlivinflace. V této souvislosti se zminuje vyraz uctovani v podminkdch ménicich se

cen. Penézni jednotky pouzivame jako univerzalni métitko hodnoty, ale v prib¢hu

¢asu jeji méfici hodnota kolisa, n€kdy 1 zna¢né, kupni sila penézni jednotky neni
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konstantni. Inflace nema na vSechny polozky aktiv, pasiv, ndkladl a vynost stejny

vliv,

- zZmeény v ekonomickém prostiedi a legislativé — zahrnuji zmény ve fiskalni politice
statu a politice zaméstnanosti, zmény v obchodnim zékoniku, vykyvy kurz koruny
vuci cizim ménam,

- neurcitost ucetnich dat, kterd se nékdy tesi aplikaci principu opatrnosti. Na zaklade
tohoto principu je v piipadé vice moznych alternativ zvolena ta, kterd nejmensim
zpusobem ovliviiuje vysledek hospodareni a vlastni kapital. Je tedy vyhodnéjsi po-
uzit mén¢ rizikovou, opatrnéj$i variantu. Dal§im problémem neurcitosti Gcetnich
dat je tvorba rezerv. Rezervy jsou tvofeny na neurcité budouci zavazky a neurcité
naklady, jsou vykazovany v pasivech v rozvaze a také jako naklady ve vysledovce
bézného obdobi, zaroven jsou podminény urcitymi ¢innostmi v budoucnu, jejich
dobu plnéni a rozsah v soucasnosti nezname. I tento fakt ma tedy vyznamny vliv na

spravné posouzeni ucetnich informaci.

- problém srovnatelnosti ucetnich vykazt v ¢ase nebo v ramci oboru se vyskytuje i
V jednom staté, kde plati pro tvorbu ucetnich vykazl stejné predpisy pro vSechny.
Ugetni jednotky pouzivaji v ramci pravni Gpravy uéetnictvi riizné metodiky, které
jsou povoleny. Je tfeba respektovat oborovou srovnatelnost podnikatelskych sub-
jektd, jejich velikost, dobu, po kterou v oboru podnikaji, vyuzité technologie. Maji-
telé a management podniku nejéastéji pouzivaji analyzu zalozenou na porovnani
V Case, sleduje se rytmus, pravidelnost i nepravidelnost vyvoje. Kazdy podnik chce

stale rist a predchazet ptipadnym negativnim vykyvim ve vyvoji podniku.

Velky vliv na acetni vV podnicich maji dnes danové zédkony a z nich vyplyvajici danové
povinnosti ucetni jednotky. V mnoha podnicich stéle plati pravidlo daitové odpisy = ti¢etni

odpisy. Je ale tfeba striktné odliSovat danové a nedanové naklady.

Ugetni jednotky, které uéetni zavérky musi ovéfovat Gdetni zavérku auditorem, jsou dnes
pravé auditorem tlaeny k oddéleni ucetnich a daniovych odpist. Tak, jak se podnikim
zvySuje dan z piijmu, snazi se podniky optimalizovat své danové zaklady prostiednictvim
povolenych ucetnich postupti. Pfi hodnoceni vykonnosti podniku je tedy tfeba pocitat i

s témito prvky. (Bafinova a Voznakova, 2005, s. 35-37)

Landa (2008, s. 60-61) uvadi omezeni vypovidaci schopnosti finan¢nich vykazi jako jedno

z rizik finan¢ni analyzy. Upozornuje, ze ¢eské Gcetni standardy spiSe upfednostiuji pravni
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stav pred realnou ekonomickou situaci. Poukazuje napt. na problematiku vykazovani lea-

singu nebo zptisob redlného oceniovani majetkovych slozek.

Kovanicova (2004, s. 265-266) upozornuje zejména na fakt, ze pti vykladu polozek ucet-
nich vykazt si musime uvédomit, ze fada vykazovanych polozek je pouze odhadem, at’ uz
vice ¢i mén¢ presnym (napf. odhad doby pouzivani dlouhodobého majetku, odhad rezerv,
odhad nékterych druhti zasob). V majetkové Casti rozvahy miize byt vykazovan i majetek,
ktery prokazateln¢ nepiinese zadny budouci ekonomicky prospéch, ale jehoz dusledkem je

vyssi, 1 kdyz fiktivni vysledek hospodareni.

Dalsim problémem dle Kovanicové (2004, s. 270) je mezinarodni srovnatelnost. Z dat
Z Gcetnich vykaza sestavenych dle mezinarodnich ucetnich standardd ziska napft. investor
finan¢ni analyzu, na zakladé které porovna rizné zahrani¢ni podniky 1épe nez dle jejich

narodnich ucetnich piedpist.

Rickova (2008, s. 37) poukazuje také na vliv nepenéznich faktord, mezi které patii kvalita

pracovni sily nebo trovein managementu.

2.4 Vyznam a vypovidaci schopnost vykazu zisku a ztraty pro jednotlivé

uzivatele

Pro kaZdou skupinu uzivatelli informaci z G€etnich vykazi ma konkrétni polozka z vysle-

dovky jiny vyznam.

2.4.1 Banky

V dobg, kdy stale jesté neodeznéla ekonomicka krize, jsou banky stale velmi obezietné pii
poskytovani Gvérti podnikiim. Banky a jiné financni instituce, které poskytuji podnikiim
pujcky, si tvofi velmi podrobné finan¢ni analyzy vychézejici z ucetnich vykazi a na zakla-
dé téchto analyz hodnoti bonitu analyzovaného podniku. Z vykazu zisku a ztraty maji pro
banky nejvétsi vyznam polozky vysledek hospodatenti, resp. zisk, a nakladové turoky, podle
kterych banka miize odhadnout vysi Gvéru, ktery jiz podnik vyuziva. Banka neposkytne
uver podniku, ktery je ztratovy. Naopak pokud chce podnik ziskat uvér od banky, musi ve
vysledovce vykazat dostatecny zisk. Pokud banka posoudi podnik jako velmi uspésny,
S rostoucim ziskem a nezatiZeny vysokym uvérem, nabidne mu také lepsi trokovou sazbu

nebo vyssi objem tveru.
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2.4.2 Majitelé

Pro vétsinu majitelti podnikli maji z vysledovky velky vyznam polozky obchodni marze a
pfidand hodnota - plati ,,cim vEtsi, tim lepsi®. Vyznamnou polozkou vysledovky jsou také
naklady, majitele zajima, zda néklady nejsou piili§ vysoké, zda ten ¢i ten naklad byl sku-
te¢né ucelné vynalozen a prispél k dosazeni vynosi, snazi se naklady optimalizovat. Maji-
telé se tak stale snazi snizovat naklady v podnicich, napf. osobni naklady (podniky nezvy-
Suji mzdy, naopak dochazi k propousténi zaméstnancti), které snizuji napt. pomoci tzv.
Svarcystému. Pro majitele nema zisk ve vysledovce az takovy vyznam, protoze vysoky zisk
ve vysledovce znamena také vyssi dan z piijma. Majitelé maji zajem, aby statu odvadeéli co
nejniz8i dan z piijmu, stat je v nasi republice vniman jako Spatny hospodat a majitelé pod-
nikil nejsou ochotni statu platit vysoké dan€. Pak se v praxi setkdvame s tim, Ze pred kon-
cem ucetniho obdobi podniky nakupuji a investuji, aby jejich danovy zaklad byl co nejniz-

7

S1.

Zahrani¢ni vlastnici podnikti pozaduji srovnani Gcetnich vykazl v ramcei celé skupiny, kte-
ra muze zahrnovat podniky podnikajici v riznych statech. V tom piipadé zahraniéni maji-
tel pozaduje, aby vSechny vlastnéné podniky sestavovaly vykazy také dle IFRS nebo US
GAAP, a mohl tak vérohodné&ji porovnat vynosy, naklady a vysledky hospodateni. Pokud
napt. podnik sidlici v Ceské republice bude vykazovat vysoké osobni néklady a dang, maji-
tel mize podnik v ramci optimalizace nakladi piesunout na jiné tzemi, kde tyto naklady

nejsou tak vysoké.

2.4.3 Investori

Pro ¢eské investory, ktefi uvazuji o investici do néjakého podniku, je ve vysledovce nejvy-
znamng&j$i polozkou vysledek hospodateni, resp. zisk. Investor chce predevSim vyd¢lat.
Ceské podniky hledaji investory a strategické partnery také v zahrani¢i a pro zahrani¢ni
investory nemaji vyznam Ucetni vykazy sestavené dle ¢eské legislativy. Investor pfi svém
rozhodovani o investici potiebuje porovnat vysledovky napt. stejné velkého podniku pod-
nikajiciho ve stejném oboru, ale sidlici v jiném staté. V tomto piipadé roste role sestaveni

ucetnich vykazi dle IFRS nebo US GAAP.

2.4.4 Dodavatelé a odbératelé

Pro dodavatele ¢i odbératele je vyznamnéjSim vykazem rozvaha. Dodavatel v rozvaze

zkouma, zda jeho pohledavky budou dostatecné kryty majetkem odbératele. Pro odbératele
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nejsou ucetni vykazy dodavatele az tak vyznamné, pro odbératele je dulezita velikost do-

davatele, jeho reference a skute¢nost, zda neni v insolvenci.

245 Zaméstnanci

Vétsina zaméstnanct se v ucetnich vykazech dobie neorientuje. Vykaz zisku a ztraty bude
mit vyznam pro zaméstnance ve funkcich manazerd, ktefi jsou odménovani podle vyse
ohodnoceni a jistota zaméstnani, tj. z vysledovky pro né mize byt zajimava polozka osobni

naklady.

2.4.6 Stat

Velky vyznam maji ucetni vykazy pro stat a to nejen diky danovému hledisku, ale tyto
vykazy slouZi také ke statistickym ucelim. Stat tvoii statistiku za ekonomiku celého statu a
dale sleduje statistiku podnikt dle jednotlivych obord, ve kterych podniky podnikaji. Na
zaklad¢é téchto statistik pak stat stanovi vysi HDP a mize odhadovat vyvoj HDP
v budoucich mésicich, nebo budouci vyvoj konkrétniho odvétvi. Pro stat je vyznamnou
polozkou vysledovky dan z piijmul a stat ma zajem, aby tato polozka byla co nejvyssi. Na

druhé stran¢ vysoké danové zatizeni vede podniky k obchazeni daiiové povinnosti.
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3 NASTROJE FINANCNI ANALYZY VYKAZU ZISKU A ZTRATY

Jak je uvedeno v piedchozich kapitolach, vypovidaci schopnost Gi¢etnich vykazi je omeze-
na. Je tieba tyto vykazy transformovat do jiné, piijatelné podoby tak, aby jejich vypovidaci

schopnost byla rozsifena a zpfesnéna. K tomuto ucelu slouzi také finan¢ni analyza.

3.1 Vznik finan¢ni analyzy

Vznik finan¢ni analyzy je spojen se vznikem penéz. Moderni pojeti finan¢ni analyzy se
datuje od 19. stoleni a vzniklo v USA. Jeji vyznam se zvysil v pribéhu Velké hospodaiské
krize v 30. letech 20. stoleti. VV Cechéach se poprvé objevil vyraz bilancni analyza v knize
Bilance akciovych spole¢nosti od dr. Josefa Pazourka, ktera byla vydana v roce 1906.
(Ruckova, 2008, s. 9)

3.2 Utel a cil finanéni analyzy

,Finan¢ni analyza slouzi ke komplexnimu zhodnoceni finan¢ni situace podniku.” (Knap-

kova, Pavelkova a Steker 2013, s. 17)

V soucasné dob¢, kdy je ekonomicka situace stale velmi nestabilni, ma finan¢ni analyza
své misto a jeji vyznam dale roste. Podniky chté&ji monitorovat svou ekonomickou situaci a
pomoci analyz ptfedchéazet riznym rizikim vyplyvajicich z jejich €innosti. Finan¢ni analy-
za vychazi z u€etnich informaci podniku a pomaha managementu podniku pii rozhodovani

o dulezitych otazkach tykajicich se fizeni a dalSiho vyvoje v podniku.

3.3 Analyza vykazu zisku a ztraty

Pt1 analyze jednotlivych poloZek vykazu zisku a ztraty vyuZivdme horizontalni a vertikalni

analyzu.

3.3.1 Analyza vynosu a nakladi

V soucasné dob¢ se vétSina podnikli zaméfuje na detailni a kvalitni analyzu vynosl a na-
kladt. U obou polozek analyzuji strukturu a vyvoj v Case. K tomu slouzi prave vertikalni a
horizontalni analyza. V nakladech se detailni analyza zabyva ptedev§im strukturou osob-
nich nékladi a vykonové spotieby. Ve struktufe vynosii vénujeme pozornost zejména vy-
kontm, resp. trzbam za prodej vlastnich vyrobkl a sluzeb. UZite¢né je také porovnani vy-
sledkt konkrétniho podniku s analyzou celého odvétvi, pod které podnik spada. Analyzu

vynost a nakladl vyuzivame také pii hodnoceni investi¢nich projekti.
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3.3.2 Horizontalni analyza vysledovky (analyza trendii)

Horizontalni analyza porovnava zmény jednotlivych polozek vysledovky v ¢asové po-
sloupnosti. Z vysledki této analyzy mizeme vysledovat, jak se budou jednotlivé polozky
Vv budoucnu vyvijet. K této analyze je tfeba shromazdit data za dostatecné dlouhou dobu
(alespon 3 po sobé jdouci ucetni obdobi), aby analyza méla co nejlepsi vypovidaci hodno-

tu. (Knapkova, Pavelkova a Steker, 2013, s. 68)

V piipadé, ze se zméni ekonomicka situace a dojde napft. k dalsi ekonomické krizi, nelze

dalsi vyvoj téchto polozek predvidat.

Dle Sedlacka (2007, s. 15) je horizontalni analyza nejpouzivanéj$i a nejjednodussi meto-

dou pii zpracovani zprav o ekonomické situaci podniku.

Horizontalni analyza vysledovky nezohledituje makroekonomickou situaci, je pouze zna-
zornénim trendu nékterych polozek, coz je vyhodné pro sledovani trendu v celém odvétvi,
ve srovnani s konkurenci apod. Neni vSak mozné se podle téchto informaci dlouhodobé

fidit a rozhodovat.

3.3.3 Vertikalni analyza vysledovky (procentni rozbor)

Vertikalni analyza se zabyva procentnim podilem jednotlivych polozek vysledovky k jedi-
né zvolené zakladné polozené jako 100 %. V ptipad€ vysledovky je touto zakladnou bud

celkova vyse vynost, nebo nakladil. (Knapkova, Pavelkova a Steker, 2013, s. 68)
Vertikalni analyza zkouma vnitini strukturu vykazu. (Rtckova, 2008, s. 43).

Informace o vnitini struktufe ziskovosti miiZze byt pro majitele vyznamnéa v porovnani me-
ziro¢niho vyvoje pfidané hodnoty, pro celkovou ndkladovost své aktivity apod. Vnitini
rozbor vysledovky je vyhodny pro prvotni uvazovani o piistupu k tvorbé cenovych kalku-

laci vyrobki/sluzeb, pro vybér nejvhodnéjsi rozvrhové zakladny pro cenotvorbu atd.

3.3.4 Analyza vysledku hospodareni a pridané hodnoty

Vysledek hospodaieni analyzujeme spolecné s pfidanou hodnotou. V analyze rozlozime
vysledek hospodateni na provozni, finanéni a mimofadny, dale sledujeme vysledek hospo-
dafeni pfed zdanénim a po ném. Detailnéji se analyza zabyva zejména provoznim ziskem,
kde sledujeme, které polozky vysledovky nejvice ovlivnily vysledek hospodareni. (Kislin-
gerova a Hnilica, 2005, s. 23-24)
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Daéle analyzujeme rozdéleni vysledku hospodateni pted zdanénim a uroky. Tyto analyzy
muize management i majitel¢ pouzivat napt. pro investi¢ni rozhodovéni, nebot’ z analyzy
1ze vycist, jaky pomér je mezi ziskem z provozni ¢innosti a ziskem z vice fiktivni (v Zivoté
sledovaného podniku) finan¢ni ¢innosti. Zisk z mimotadné Cinnosti je pak vhodné z rozho-
dovani o investicich zcela vyloudit. Analyzu ptfidané hodnoty lze vyuZzivat pro rizné per-

sonalni zmény v podniku, at’ je to nabor novych zaméstnanci nebo jejich odménovani.

3.4 Analyza vybranych pomérovych ukazateli

Pomérové ukazatele vychazeji z dat obsazenych v Gcetnich vykazech a zpiesiuji vypovi-
daci schopnost téchto vykazi. Mezi nejcastéji pouzivané pomérové ukazatele patii ukaza-
tele rentability, likvidity a zadluZenosti. Ukazatele likvidity a zadluZenosti Cerpaji data

obsazena v rozvaze, coz neni piredmétem této bakalarské prace.

3.4.1 Rentabilita

Ukazatel rentability (vynosnosti vlozeného kapitalu) méfi schopnost podniku dosahovat
zisku pouzitim investovaného kapitalu. Tento ukazatel je vyznamny pro akcionare a pii-
padné investory. (Riickova, 2008, s. 51).

V citateli je vzdy v néjaké formé zisk, ve jmenovateli byva nejcastéji vlastni kapital, cel-
kovy vlozeny kapital nebo trzby. ProtoZe predmétem této bakalatské prace je zhodnoceni
vypovidaci schopnosti vykazu zisku a ztraty, budou pouZity a analyzovany tyto ukazatele

rentability:
- rentabilita trzeb (ROS — return on sales) = zisk/trzby
- rentabilita vynost = EBIT/vynosy
- rentabilita nakladi (ROC — return on costs) = 1- (zisk/trzby)

Ukazatel rentability je po€itdn 1 v ramci celondrodniho porovnani a je tedy mozZné, aby si
majitelé/investoti porovnali vynosnosti konkurenénich podnikd v ramci odvétvi mezi se-

bou. Rentabilita izce souvisi s likviditou a aktivitou.

3.4.2 Urokové kryti

Urokové kryti (Interest Coverage) patii mezi ukazatele zadluZzenosti. Ukazatel popisuje

vysi zadluZenosti pomoci schopnosti podniku splacet troky. V ptipad¢ vyuziti bankovniho
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uroku pro financovani je tento ukazatel velmi vyznamny. Doporucend hodnota tohoto uka-
zatele je vyssi jak 5. (Knapkova, Pavelkova a Steker, 2013, s. 87)
3.4.3 Dalsi pomérové ukazatele finan¢ni analyzy
Knapkova, Pavelkova a Steker (2013, s. 111) uvadi dali uzite¢né pomérové ukazatele:
- ptidana hodnota/pocet zaméstnanct
- ptidana hodnota/trzby
- 0sobni naklady/ptidana hodnota
- odpisy/ptidand hodnota
- EBT/ptidana hodnota
- nakladové uroky/ptidanad hodnota
Dalsimi uzite¢nymi ukazateli jsou ukazatele méfici vykonnost zaméstnancti:
- trzby/pocet zaméstnanct
- Vykony/pocet zaméstnanct

- 0sobni naklady/pocet zaméstnanci
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II. PRAKTICKA CAST
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4 CHARAKTERISTIKA PODNIKU XY S.R.O.

Podnik XY s.r.0. aspé$né podnika jiz vice jak 20 let. Zakladni kapital podniku je
5400 000,- K¢ a je v celé vysi splacen.

4.1 Historie podniku

Podnik XY s.r.0. byl zalozen v roce 1992 tfemi spolecniky, ktefi stale figuruji ve vedeni
spolecnosti, jeden ze spole¢niku je jednatelem. Zpocatku podnik provozoval svou podnika-

telskou ¢innost Vv pronajatych prostorach a me¢l 34 zaméstnanct.

V roce 1994 vedeni podniku zakoupilo ptvodni pronajaté prostory i strojové vybaveni. Jiz
V letech 1994 az 1996 se podnik XY s.r.0. zGc¢astnil mezinarodnich stavebnich veletrhd a

uskute¢nil mnoho zajimavych projekti. Dale se zapocalo s vyrobou kovovych palet napf.

vvvvvv

V roce 1998 bylo ziizeno obchodni oddé€leni pro pfimy styk se zahrani¢nimi odbérateli a
vlastni konstrukéni kancelatr. V roce 2001 byla postavena nova svafovna a byl zaveden
systém fizeni vyroby a jakosti dle ISO 9002 a v roce 2004 podnik obhajil certifikaci dle
CSN IS0 9001:2001.

V letech 2006 — 2008 probihaly rozsahlé investice do vyroby, které umoznily prudky na-
rust vyroby.

Podnik XY s.r.o. se pravidelné ucastni soutézi jako je Firma roku, kterou potadaji Hospo-
daiské noviny, Vodafone firma roku a Stiky ¢eského byznysu. V téchto soutézich se pod-
nik umistuje na pfednich ptickach. Podnik také finan¢né podporuje rtizné neziskové orga-

nizace (napt. zakladni a stfedni $koly a sportovni organizace).

4.2 Zaméstnanci

V soucasné dobé pracuje v tomto podniku celkem 234 zaméstnanct, pievazné svareci,
montéra a elektrikait, 40 zaméstnanct tvoifi administrativu. Zaméstnanci se ucastni ruz-
nych vzdélavacich programil pro rozvoj jazykovych znalosti, komunikacnich schopnosti a
technickych znalosti a dovednosti, protoze podnik XY s.r.0. klade dtraz na zvySovani kva-
lifikace svych zaméstnancii. Podnik znaéné vyuziva pro vzdélavani zaméstnanct také pro-

jekty financované z fondti Evropské unie a spolupracuje s Utadem préce.
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V nasledujici tabulce uvadim vyvoj poétu zaméstnancu v letech 2008 — 2012. Z tabulky
vyplyva tbytek zaméstnanct v roce 2009 o 12 % oproti roku 2008, a to diky celosvétové
ekonomické krizi, ktera postihla tvrdé strojirensky primysl nejen v Ceské republice.

V soucasnosti podnik opét navySuje poéty zaméstnancu.

Tab. 1. Vyvoj poctu zaméstnancii (vlastni zpracovani)

Zaméstnanci

Rok 2008 2009 2010 2011 2012

Pocet zaméstnancu 224 199 199 233 234

4.3 Obory ¢innosti

Po svém zalozeni se podnik XY s.r.0. zabyval dodavkami nejruznéjSich ocelovych kon-

strukci a vyrobkll pro hutni primysl. S utlumem hutni vyroby tato ¢innost zanikla.

Nyni je hlavnim pfedmétem ¢innosti vyroba kovovych konstrukei a jejich dili (CZ NACE
25110). Jedna se predevsim o dodavky ocelovych kontejnerti, obytnych kontejnerd, ramt a
dalsich ocelovych konstrukci. Podnik prosazuje individualni pfistup ke kazdé dodavce.
Podnik XY s.r.0. vyvazi 90 % vyroby do zahrani¢i, zejména do Némecka, Finska a Ra-

kouska.

4.4 Predmét podnikani

Mezi aktualni pfedméty podnikani, které byly zapsany dne 1. 7. 2010 do obchodniho rej-

stiiku, patfi:

montaz, opravy, revize a zkousky elektrickych zatizeni;

- silni¢ni motorova doprava - nékladni vnitrostatni provozovand vozidly o nejvétsi
povolené hmotnosti do 3,5 tuny veetnég, - nakladni vnitrostatni provozovana vozidly
o nejvetsi povolené hmotnosti nad 3,5 tuny, - nakladni mezinarodni provozovana
vozidly o nejvétsi povolené hmotnosti do 3,5 tuny vcetné, - ndkladni mezindrodni
provozovana vozidly o nejvétsi povolené hmotnosti nad 3,5 tuny;

- kovarstvi, podkovarstvi;

- zamecnictvi, ndstrojatstvi,

- obrabécstvi;

- provadéni staveb, jejich zmén a odstraniovani;
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vyroba, obchod a sluzby neuvedené v ptilohach 1 az 3 zivnostenského zakona.

4.5 Vyroclni zpravy

Ugetnim rokem podniku XY s.r.o. je kalendaini rok. Podnik kazdy rok vydavava vyroéni

zpravu, kterou ovétuje auditor. Vyroéni zprava obsahuje ucetni vykazy rozvahu a vykaz

zisku a ztraty (vykaz o penéznich tocich podnik XY s.r.0. do vyro¢nich zprav od roku 2012

nezahrnuje). Déle vyro¢ni zprava obsahuje:

identifika¢ni udaje podniku,

komentat k vyro¢ni zprave, ktery informuje o vyvoji a ¢innosti podniku za vykazo-
vané ucetni obdobi, napf. o vyznamnych udalostech, investicich, ucastech
v riznych soutézich, auditech, dotacnich projektech, ochrané Zivotniho prostredi a

detailngji rozvadi také nékterd data z Gicetnich vykazi,

piilohu k ucetni zavérce, ktera uvadi zakladni udaje o podniku a podily jednotli-
vych spole¢nikii na zakladnim kapitalu, poCet zamé&stnanct a osobni néklady, pij¢-
ky a Gvéry, pouzivané Ucetni metody a obecné Uicetni zdsady (napft. zpisob uctovani
zasob, zpiisob stanoveni opravnych polozek, zpisob sestaveni odpisovych plant
investicniho majetku, zptisob prepoctti idaji v cizich ménach na K¢), doplnujici in-

formace k rozvaze a vysledovce,

zapis z valné hromady, ktery informuje o projednani hospodateni podniku, schva-

leni G¢etni zavérky a rozdéleni zisku po zdanéni,
danové ptiznani tykajici se dané z piijmd,
zpravu auditora, ktery ovéfuje ucetni zaveérku a obsahuje vyrok auditora, zda Gcéetni

zavérka podava vérny a poctivy obraz.
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5 ANALYZA VYKAZU ZISKU A ZTRATY PODNIKU XY S.R.O.

Podnik XY s.r.o. sestavuje vykaz zisku a ztraty pouze dle ¢eské legislativy, a to v plném
rozsahu a za bézné ucetni obdobi, kterym je kalendaini rok. Podnik XY s.r.0. nevlastni
zadny zahrani¢ni podnik ani v soucasné dobé nehledd zahrani¢niho investora. Nicméné
planuje dal$i rozvoj (pfeménu na akciovou spolecnost) a tak mutze v budoucnu dojit
k sestaveni vykazua také dle IFRS. V piiloze P II jsou uvedeny udaje z vykazi zisku a ztra-

ty za obdobi od roku 2008 az 2012.

5.1 Financni analyza vykazu zisku a ztraty

Ve vykazu zisku a ztraty posuzujeme vyvoj ndkladii a vynosi v Case, jejich strukturu, vysi
vysledku hospodateni a vypovidaci schopnost polozek pro rizné uzivatele ucetnich infor-
maci.

5.1.1 Analyza vynosi

Pro posouzeni struktury vynosl je uzite¢na vertikalni analyza provedend na zéklad€ udajt

z vysledovky.
Tab. 2. Vertikdlni analyza vynosii z VZZ (vlastni zpracovani)
Vynosy 2008 2009 2010 2011 2012
Trby za prodej zbozi 0| 0,00% 0| 0,00% 0| 0,00% 0| 0,00% 0| 0,00%
Vykony 384566 | 93,37% | 281281 | 87,91% | 308803 | 9577% | 465890 | 95,56% | 351531 | 95,35%

Trzby za prodej vlast-
nich vyrobku a sluzeb | 384327 | 93,31% | 280915| 87,80% | 305290 | 94,68% | 462547 | 94,88% | 342840 | 92,99%

Zmeéna stavu vnitro-

podnikovych zésob -503 0,12% -574| -0,18% 2 652 0,82% 2509 0,51% 7695 2,09%
Aktivace 742 0,18% 940 0,29% 861 0,27% 834 0,17% 996 0,27%
Trzby z prodeje dlou-

hodobého majetku 3229 0,78% 1609 0,50% 3039 0,94% 4103 0,84% 2917 0,79%
Ostatni provozni

vynosy 3595 0,87% 3347 1,05% 3277 1,02% 3803 0,78% 4674 1,27%
Trzby z prodeje cen-

nych papirt 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Vynosy z DFM 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Vynosové troky 93 0,02% 107 0,03% 1115 0,35% 864 0,18% 1302 0,35%
Ostatni finanéni vyno-

sy 20390 4,95% | 33603 | 10,50% 6215 1,93% | 12867 2,64% 8253 2,24%
Mimoiadné vynosy 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Vynosy celkem 411873 | 100,00% | 319 947 | 100,00% | 322 449 | 100,00% | 487 527 | 100,00% | 368 677 | 100,00%

Podnik vykazuje nulové hodnoty v trzbach za prodej zbozi. NejvyznamnéjSim vynosem
jsou u podniku XY s.r.o. trzby za prodej vlastnich vyrobku a sluzeb. Podnik XY s.r.0. se

zabyva prevazné vyrobou a dodavkami specialnich kontejneri, proto se tato polozka aktu-
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aln¢ podili na celkovych vynosech z 94 % (vyjimkou je rok 2009, kdy trzby tvotily 88 %
vynost). Pouze malym podilem se na vynosech podili ostatni finan¢ni vynosy, které vyka-
zuji v roce 2012 hodnotu pouze 2,26 % (v roce 2009 ale tvoiily dokonce 10 % celkovych
vynost), vynosové uroky (hodnota kolem 0,3 %), trzby z prodeje dlouhodobého majetku

(pouze 0,8 %) a ostatni provozni vynosy (cca 1 %).
Pro potfeby porovnani vynosii v pritb¢hu ¢asu je nize vytvorena horizontalni analyza.

Tab. 3. Horizontdlni analyza vynosii z VZZ (vlastni zpracovani)

Vynosy 2008 2009 09/08 2010 10/09 2011 11/10 2012 12/11

Trzby za prodej zbozi 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Vykony 384566 | 281281 -27% | 308 803 10% | 465 890 51% | 351531 -25%
Trzby za prodej vlastnich vyrob-

ki a sluzeb 384327 | 280915 -27% | 305290 9% | 462 547 52% | 342840 -26%
Zména stavu vnitropodnikovych

zasob -503 -574 14% 2652 | -562% 2509 -5% 7 695 207%
Aktivace 742 940 27% 861 -8% 834 -3% 996 19%
Trzby z prodeje dlouhodobého

majetku 3229 1609 -50% 3039 89% 4103 35% 2917 -29%
Ostatni provozni vynosy 3595 3347 -1% 3277 -2% 3803 16% 4674 23%
Trzby z prodeje cennych papiri 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Vynosy z DFM 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Vynosové uroky 93 107 15% 1115 942% 864 -23% 1302 51%
Ostatni finanéni vynosy 20390 | 33603 65% 6215 -82% | 12867 107% 8253 -36%
Mimotadné vynosy 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Vynosy celkem 411873 | 319947 -22% | 322449 | 0,78% | 487527 | 51,20% | 368 677 | -24,38%

cvwr

ti roku 2008), je to dano predevsim nastupem ekonomické krize, kdy vyrazné klesala po-
ptavka. V disledku nizsich trzeb byl podnik nucen adekvatné snizit také stav zamé&stnanci
(z 224 na 199). V roce 2011 doslo k nartstu trzeb (a celkovych vynost) o 52 % oproti roku
2010 a v dasledku zvyseni poptavky zacal podnik nabirat nové zaméstnance. Pfi¢inou to-
hoto rapidniho nartstu trzeb byl zvyseny zajem o dodavky specialnich ocelovych kontejne-
i ze strany zahrani¢nich odbératelti ve druhém pololeti roku 2011. Rok 2012 jiZ nebyl z
pohledu trzeb tak uspésny jako rok 2011, doslo ke snizeni trzeb 0 26 % oproti roku 2011,
podnik XY s.r.o. sam hodnoti rok 2011 jako velmi vyjime¢ny a nadprimeérné Gspésny.
Pokles v roce 2012 mlze byt zptsoben také tim, ze v Evropé se mluvi o nové, tentokrat
dluhové krizi a odbératelé podniku vyckavaji na dalsi vyvoj této situace, boji se piipadného
zvySovani dani, a tak brzdi nakupy a investice. Z pohledu struktury lze vidét, Ze trzby pod-

vvvvvv

planovani) je diky tomu obtizné. Takova aktivita vyzaduje pomérné vysokou ziskovost,
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kterd umozni pokryt ptipadné mezery ve financovani fixnich nakladu, jakoz i planovani
dlouhodobé investi¢ni a rozvojové ¢innosti. Vzhledem k tomu, ze vykaz zisku a ztraty je
vykazem, ktery sleduje stav k 31. 12., nelze fici, zda zvySené trzby podnik ve formé fi-
nanc¢nich prostiedkl ziskal jiz ve sledovanych letech. I skute¢nost platebni moralky zakaz-
nikdt mtize ovlivnit chovani uzivatelti informaci tohoto vykazu. Nicméné¢ i tak je vyvoj tr-

zeb velmi pozitivni.

Ke zna¢nym vykyvam doslo v letech 2008 — 2012 u ostatnich finan¢nich vynost, coz je
zpusobeno zejména kurzovymi rozdily, protoze podnik exportuje az 90 % své vyroby do
zahranici a cca 70 % inkasovanych plateb je provadéno v eurech. Zejména v roce 2009 je
vyse ostatnich finan¢nich vynosti zna¢né vysokda. Divodem vysokych finan¢nich vynosii
mize byt vysoky kurz koruny, ktery se napt. v unoru 2009 pohyboval az kolem hodnoty 28
K&/EUR (obr. 3, kurz CNB vyhlasen vzdy 1. pracovni den mésice).

29,000 -
——(CZK/EUR

28,500 A

28,000 -

CZK/1 EUR
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27,000 -
26,500 -
26,000 -
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25,000 -
24,500 -
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Obr. 3. Vyvoj kurzu CZK k EUR v roce 2008 (vlastni zpracovani)

Podnik potiebuje z vynosi financovat sviij provoz a je tak nucen piebytek eur ménit na
koruny. Proti kurzovym rizikiim by se mél podnik pojistit vyuzivanim finan¢nich instru-
mentu, jako jsou forward nebo ménova opce. Ptipadné se podnik mize ve smlouvé s ob-
chodnim partnerem pojistit proti kurzovému riziku kurzovou (mé€novou) dolozkou. Vysoké
finan¢ni vynosy by mohly také poukazovat na prodej cennych papird, ale podnik nevlastni

zadny dlouhodoby finan¢ni majetek.

Dalsi polozkou, ktera znacné kolisa, jsou vynosové uroky, i kdyz z pohledu celkovych vy-

nost jde o zanedbatelnou polozku. Vysoké vynosové uroky mohou signalizovat investici
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podniku do vice uro¢enych produkti, jako jsou terminované vklady. Podnik poskytuje za-

meéstnancim bezarocné pujcky, které tedy nemaji na vynosové uroky vliv.

Pomérn¢ stabilnimi polozkami jsou ostatni provozni vynosy a trzby z prodeje dlouhodobé-

ho majetku, které se na celkovych vynosech podileji jen velmi malym procentem.

5.1.2 Analyza nakladu

Protoze jde o vyrobni podnik, v nakladech je nejvyznamnéjsi polozkou vykonova spotieba,
tvoii 60 % vsech nakladl. Spotfeba materialu a energie se pohybuje mezi 40 a 50 % z cel-
kovych nakladi a z analyzy vyplyva jeji zavislost na trzbach. Piicemz vykonova spotieba a
spotieba materidlu se mezirocné nevychylovala o tolik procent jako trzby, to mize zname-
nat napf. to, Zze spotfebovavany material byl pouzit ze skladu, na ktery byl material na-
skladnén v nizsich cendch. Pfi bliz§im pohledu na rozvahu by bylo patrné, kolik materidlu
ze skladu ubylo, nicmén¢ tento vykaz pro svoje sledovani nepouzivam, zduraziuji dilezi-
tou souvislost mezi témito dvéma vykazy. Meziro¢ni pokles nakladi na energie muze
znamenat napf. to, ze se podnik ,,stara“ o dlouhodobé smlouvy s dodavateli této energic a

hledé potencialy uspor.

Tab. 4. Vertikdilni analyza nakladii z VZZ (viastni zpracovani)

Niéklady 2008 2009 2010 2011 2012
Naklady vynalozené na
prodané zbozi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Vykonova spotieba 246086 | 63,99% | 154354 | 52,21% | 192467 | 63,58% | 286 179 | 66,63% | 194 707 | 59,54%

Spotieba materidlu a

energie 196440 | 51,08% | 126 125 | 42,66% | 151172 | 49,94% | 210962 | 49,12% | 157581 | 48,19%
Sluzby 49646 | 12,91% | 28229 9,55% | 41295| 13,64% | 75217| 1751% | 37126| 11,35%
Osobni naklady 97986 | 2548% | 84409| 2855% | 84207 | 27,82% | 105152 | 24,48% | 99614 | 30,46%
Mzdové néklady 74609 | 19,40% | 66010| 22,33% | 62602 | 20,68% | 78132| 18,19% | 73970 | 22,62%
Néklady na SP a ZP 23 347 6,07% | 18399 6,22% | 20844 6,89% | 26112 6,08% | 24731 7,56%
Socialni naklady 30 0,01% 0 0,00% 761 0,25% 908 0,21% 913 0,28%
Dané a poplatky 1230 0,32% 1551 0,52% 1655 0,55% 1504 0,35% 1316 0,40%
Odpisy dlouhodobého

hmotného a nehmotné-

ho majetku 7391 1,92% 8029 2,72% 8219 2,72% 7829 1,82% | 11037 3,37%

Zustatkova cena pro-
daného DM a materialu 1319 0,34% 522 0,18% 1988 0,66% 1967 0,46% 984 0,30%

Zména stavu rezerv -556 0,15% -461 0,16% | -1697 0,56% | -2300 0,62% | -2999 0,92%
Ostatni provozni

naklady 1451 0,38% 1639 0,55% 1442 0,48% 4069 0,95% 4747 1,45%
Prodané CP 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Zména stavu rezerv 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Nakladové Groky 1543 0,40% 1708 0,58% 2 257 0,75% 1175 0,27% 594 0,18%
Ostatni finan¢ni nakla-

dy 21041 547% | 38120| 12,89% 7706 2,55% | 10240 2,38% 9074 2,77%
Dan z ptijmut za béz-

nou ¢innost 7063 1,84% 5769 1,95% 4 477 1,48% | 13674 3,18% 7952 2,43%
Mimoiadné naklady 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Niklady celkem 384554 | 100,00% | 295640 | 100,00% | 302 721 | 100,00% | 429 489 | 100,00% | 327 026 | 100,00%
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Sluzby tvofi kolem 11 % nékladt, pouze v roce 2011 tvoftily pies 17 %, a to v disledku
zvySeni nakladd na vzde€lavaci sluzby pro zaméstnance, nardst této polozku mizeme za-
znamenat jiz v roce 2010. Podnik klade duraz na dalsi rozvoj vzdélavani zaméstnancu,
proto mizeme ocekavat dalsi zvySeni nékladi u této polozky. Tato polozka miize byt
zkreslena cerpanim provozni dotace na vzdélavani zaméstnanct. Rust téchto ndklada
v roce 2011, ktery byl pro podnik dtlezity, Ize vysvétlovat i tim, ze podnik si ¢ast své akti-
vity outsourcoval, tzn. nakoupil. Slo by dle mého nazoru o logické vykryti mezery

Vv kapacité po propousténi v roce piedchéazejicim.

Dalsi vyznamnou polozkou v nakladech jsou osobni naklady, které tvoti kolem 30 % cel-
kovych nakladi. V roce 2012 doslo ke snizeni primérné mési¢ni mzdy, ale zvysil se podil
této polozky na celkovych nakladech na 22,5 % oproti roku 2011, kdy mzdové néklady
tvotily 18 % celkovych nakladt. To znamena, ze podnik XY s.r.0. mohl dalsi zaméstnance
zameéstnat na konci roku ptedchézejiciho, prelit tak naklady do dal$iho roku a soucasné, jak
jsem uvedla vyse, mize byt toto zpisobeno problémy s planovanim trzeb, tzn. i problémy s
planovanim kapacit. Pfi analyze osobnich ndkladli musime také uvazovat o zpiisobu odme-
fovani majiteld. Z datlového hlediska i z hlediska stropti na socidlnim zabezpeceni byva
pro majitele vyhodné&jsi byt zaméstnancem. Lze ocekavat z principu podnikéni, ze tyto
odmény mohou byt vys$si nez nadpraimérné, proto mzdové naklady mohou byt ovlivnény
zcela zasadné a finan¢ni analyza tak mize vykazovat zcela zcestné informace. Pro zhodno-
ceni nakladovosti personalnich nakladi by bylo tedy vhodné zaméfit se na analytické Gcty,
resp. vnitropodnikové Gcetnictvi, nicméné tyto informace externim uzivatelim poskytnuty
nebudou. Uvazuji nad touto polozkou z toho divodu, Ze externi uzivatel mize z tohoto
divodu vydedukovat zcela Spatné zavéry napt. o praimérné mzdé v podniku apod. Nepied-

pokladam také, Ze srovnani s odvétvim by v tomto piipad€ pozadované vysledky zpiesnilo.

Odpisy dlouhodobého majetku tvofily ptes 3 % celkovych nakladi v roce 2012, nejvice ve
sledovaném obdobi, to znaci, ze podnik v loiiském roce investoval do ndkupu dlouhodobé-
ho majetku. Podnik se snazi investovat zejména do novych vyrobnich technologii a obmé-
novat strojové zafizeni. Vzhledem K celkovému charakteru financovani své Cinnosti a
Kk vysi ostatnich nakladi nepiedpokladam, ze podnik pofidil majetek na leasing. V piipadé,
7e by se tak totiz stalo, pofizeny majetek na leasing by se nepromitnul do odpist, nebot’
neni v majetku, ale pouze ve formé nakladu — splatky. Stavajici Siroka nabidka tvéru, ja-
koz 1 zminény revolvingovy uvér, mize podniku nabidnout vyhodnéjsi podminky nez diive

z diivodu snazsi dostupnosti populédrni leasing. Z vysledovky a provedené finan¢ni analyzy
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lze soucasné vidét, ze podnik zvazuje v investicni ¢innosti nejen Cist€ financni hledisko,
ale i danové. Mam tedy za to, ze 1 danovy aspekt, napf. ve form¢ vyuzivani zrychlenych
odpist ¢i mimoiadného odpisu v prvnim roce vyuzivani, ktery byl aplikovan v zakonech
pro povzbuzeni Ceské ekonomiky, mlze hrat roli pfi volbé mezi financovanim ze strany

majitele, tveérovym ¢i leasingovym.

Na tomto mist¢ musim pfipomenout, ze napi. IFRS (dle IAS 17) k problematice leasingu
pristupuje odlisné, nebot’ u ndjemce/podniku jsou aktiva navySena o majetek najaty formou
finan¢niho leasingu, zadvazky obsahuji zavazek z titulu pfijatého financovani. Podnik by
uctoval o odpisech majetku a naklady by nemély linearni pribéh. Z tohoto struéného na-
znaceni pristupu k leasingu dle IFRS vsak vyplyva, Ze toto téma je Siroké, a proto jej nebu-

du v této praci dale rozsifovat.
Dalsi polozky nékladii se na celkovych nakladech podili jen minimaln¢.

Tab. 5. Horizontdlni analyza nékladii z VZZ (vilastni zpracovani)

Néklady 2008 2009 09/08 2010 10/09 2011 11/10 2012 12/11
Naklady vynalozené na proda-
né zbozi 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0| 0,00%
Vykonova spotieba 246 086 | 154 354 -37,28% | 192 467 24,69% | 286179 | 48,69% | 194 707 | -31,96%
Spotieba materidlu a energie 196 440 | 126 125 -35,79% | 151172 19,86% | 210962 | 39,55% | 157581 | -25,30%
Sluzby 49646 | 28229 -43,14% | 41295 46,29% | 75217 | 82,15% | 37126 | -50,64%
Osobni néklady 97986 | 84409 -13,86% | 84207 -0,24% | 105152 | 24,87% | 99614 | -527%
Mzdové naklady 74609 | 66010 -11,53% | 62602 -5,16% | 78132 | 24,81% | 73970| -5,33%
Néklady na SP a ZP 23347 | 18399 -21,19% | 20844 13,29% | 26112 | 2527% | 24731| -529%
Socialni naklady 30 0| -100,00% 761| 100,00% 908 | 19,32% 913 | 0,55%
Dané a poplatky 1230 1551 26,10% 1655 6,71% 1504 | -9,12% 1316 | -12,50%
Odpisy dlouhodobého hmot-
ného a nehmotného majetku 7391 8029 8,63% 8219 2,37% 7829 | -4,75% | 11037 | 40,98%
Zustatkova cena prodaného
DM a materialu 1319 522 -60,42% 1988 | 280,84% 1967 | -1,06% 984 | -49,97%
Zména stavu rezerv -556 -461 -17,09% | -1697| 26811% | -2300| 3553% | -2999| 30,39%
Ostatni provozni naklady 1451 1639 12,96% 1442 -12,02% 4 069 | 182,18% 4747 | 16,66%
Prodané CP 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0| 0,00%
Zména stavu rezerv 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Nakladové uroky 1543 1708 10,69% 2 257 32,14% 1175 | -47,94% 594 | -49,45%
Ostatni finan¢ni naklady 21041 | 38120 81,17% 7706 -79,78% | 10240 | 32,88% 9074 | -11,39%
Dan z piijmu za béznou ¢in-
nost 7063 5769 -18,32% 4477 -22,40% | 13674 | 205,43% 7952 | -41,85%
Mimoradné naklady 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0| 0,00%
Naiklady celkem 384 554 | 295 640 -23,12% | 302 721 2,40% | 429489 | 41,88% | 327 026 | -23,86%

Horizontalni analyza nakladt potvrzuje, ze podnik XY s.r.o. reaguje na snizeni trzeb ade-

kvatné snizenim nakladu.
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Velké rozdily ve sledovaném obdobi vykazuje polozka ostatnich finan¢nich nakladu.
V roce 2009 dosahly ostatni finan¢ni naklady nejvyssi hodnoty, stejné jako finan¢ni vyno-
Sy V tomtéz roce, které jsem okomentovala vyse. Na tak vysokém podilu téchto naklada se
podepsaly opét znacné kurzové rozdily v roce 2009 a také bankovni poplatky, které jsou v
tuzemsku relativné vysoké a banka si uctuje poplatky za kazdy ukon, za kazdou polozku na

bankovnim vypisu a zejména za sménu eur na koruny, ¢i jakékoliv platby v cizich ménach.

Podnik dle mého nazoru vyuziva revolvingovy uvér, ktery asi erpa pro pieklenuti kratko-
dobé platebni neschopnosti. Usuzuji tak z pomérné nizké hodnoty polozky kratkodobych
zavazku v rozvaze, ale k tomu dosti vysokych trokovych nakladd. Piedpokladam, ze pod-
nik timto pokryva eventualni vykyvy trzeb, nebo i umoziuje svym zékazniklim poskytnout

dlouhodobé¢ splatnosti faktur.

5.1.3 Analyza dané z prijmi

Nejvyssi hodnotu dané z piijmi podnik vykazoval v roce 2009, ptic¢inou byly rekordni
trzby dosazené v tomto roce. V ptipad¢, ze podnik ocekaval takto vysoké trzby, mohl na né
zareagovat na konci roku néjakou investici, aby tak optimalizoval svou dafiovou povinnost.
S timto se setkdvame v praxi velmi casto, podniky v piipad¢€, Ze vykazuji ke konci roku
vysoky zisk a platili by tak vysokou dan z piijma, se tomu snaZzi predejit néjakou investici
¢1 ndkupem na posledni chvili. K prostému konstatovani stavu vySe zdanéni mohu jen do-
plnit, ze danovou optimalizaci by mél podnik z pohledu nakladovosti provadét v pribéhu
celého roku, tzn. mél by znat limity a omezeni danové uznatelnosti nakladi. Soucasné by
mél maximalné vyuzivat vSechny moznosti dodate¢né danové uspory, napi. dvoji uznatel-
nost nakladd od zakladu dané na realizovany vyzkum a vyvoj, ktera by dle mého nézoru

méla byt zvazena a popft. aplikovana.

5.1.4 Analyza vysledku hospodateni a pFidané hodnoty

Majitele podniku XY s.r.o. miZe téSit vysoky podil pfidané hodnoty, kterou hodnotim jako
dostate¢nou pro kryti zejména mzdovych nékladl a odpisti. V poslednich dvou letech do-
sahuje pfidand hodnota rekordnich hodnot, pokud bude tento trend pokraCovat, ptispéje to

k dal$imu rozvoji podniku.
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Tab. 6. Vyvoj pridané hodnoty a vysledku hospodareni (vlastni zpracovani)

v tis. K¢ 2008 2009 2010 2011 2012
Osobni naklady 97 966 84 409 84 207| 105 152 99 614
Odpisy 7 391 8 029 8219 7829 11 037
Nakladové uroky 1543 1708 2 257 1175 594
Cisty zisk 27 319 24 307 19 728 58 038 41 651
Ostatni 4261 8474 1925 7517 3928
Pridana hodnota 138 480 126927 | 116336| 179711| 156824
Provozni VH 36 483 36 194 26 838 69 396 49716
Finan¢ni VH -2 101 -6 118 -2 633 2 316 -113
Mimotadny VH 0 0 0 0 0
VH za uéetni obdobi 27 319 24 307 19 728 58 038 41 561
EBT 34 382 30076 24 205 71712 49 603
EBIT 35925 31784 26 462 72 887 50 197
Nakladové uroky 1543 1708 2 257 1175 594
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Obr. 4. Vyvoj VH za ucetni obdobi a EBIT (vlastni zpracovdni)

Podnik ve vsech sledovanych letech dosahoval dostatecny zisk, toto hodnotim velmi pozi-
tivn€ uz z toho dtvodu, Ze v poslednich letech diky ekonomické krizi mnoho podnikil ve
strojirenstvi hospodafilo se ztratou nebo dokonce byly nuceny ukoncit podnikatelskou ¢in-
nost. Rekordnim rokem z hlediska vyse zisku byl rok 2011. Vysoky zisk byl zptisoben vy-
sokymi trzbami, které nejvice ovlivnila vyznamna zakazka na dodavku specialnich kontej-
nert zahranicnim odbératelim ve druhém pololeti roku, jak jsem uvedla vyse v ¢asti 5.1.1.
Pokles celkového zisku v roce 2009 byl zptisoben zejména zapornym finan¢nim vysled-

kem hospodareni, kdy podnik vykazal vysoké finan¢ni ndklady, které mohly byt zpiisobe-
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ny kurzovymi ztratami. Pokles zisku v roce 2010 byl ovlivnén pfedevsim nizsi poptavkou
po zbozi ze strany odbératelti z divodu ekonomické krize v prumyslu. Dosazeny zisk pod-
nik muze pouzit pro dalsi investice do podniku v budoucnu, napt. pii zavedeni novych

technologii do vyroby.
Na dosazeny zisk je tfeba se podivat také z hlediska déleni EBIT.

Tab. 7. Déleni VH pred uroky a zdanénim (viastni zpracovani)

(v tis. K¢) 2008 2009 2010 2011 2012
EBIT 35925 31784 26 462 72 887 50 197
Vétitel (nakladové troky) 1543 1708 2 257 1175 594
Stat (dan) 7 063 5769 4 477 13674 7 952
Podnik (Cisty zisk = EAT) 27 319 24 307 19 728 58 038 41 651
v %

EBIT 100% 100% 100% 100% 100%
Vétitel (nakladové troky) 4,3% 5,4% 8,5% 1,6% 1,2%
Stat (dan) 19,7% 18,2% 16,9% 18,8% 15,8%
Podnik (Cisty zisk = EAT) 76,0% 76,5% 74,6% 79,6% 83,0%
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Obr. 5. Déleni VH pred uroky a zdanénim (vlastni zpracovani)

Cisty zisk podniku zaznamenal velmi pozitivni vyvoj, ve sledovaném obdobi rostl podil

¢istého zisku na EBIT aZ na 83 % v roce 2012, ndkladové Groky klesly na pouhé 1 % a dan
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na 16 %. To znamen4, ze podnik se snazi optimalizovat svou dafiovou povinnost a nema
V soucasnosti nijak vysoky uvér, takze neni predluzen. To vnimam jako pozitivni signal v
piipadé, ze se podnik rozhodne pro nakladnéjsi investici a bude potiebovat uvér od banky,
banka nebude mit s poskytnutim uvéru problém. V souvislosti s danovou povinnosti bych
rada zminila, ze podnik minimalné vyuziva funkci danového stitu a finanéni paky. Pro fi-
nancovani podnik vyuziva predevsim vlastni kapital, coz je patrné i z vysledovky, a to mu-
ze zpusobovat ,,drahy* zpiisob hospodateni, nicméné s ohledem na zakézkovou vyrobu
pomérné nadkladnych produktii, vykyvy Vv trzbach a soucasné hospodaiské prostiedi neni
tento trend vyjimkou. Danovy §tit v souc¢asné dob¢ také dle mého nazoru ztraci podstatny
vyznam, a to kvili extrémn¢ nizkym nékladovym urokiim ve vztahu k nejistoté na trhu, ale
i politickému prostiedi. Informace o Cistém zisku vyuziva pifedevs§im majitel, ktery rozho-

duje o zptsobu jeho vyuziti.

5.1.5 Analyza rentability

Tab. 8. Ukazatele rentability (viastni zpracovani)

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Rentabilita trzeb (EAT/trzby) 7.11% | 8,65% | 6,46% |1255% | 12,15%
Rentabilita v§nost (EBIT/vynosy) 8,72% | 9,93% | 821% |14,95% | 13,62%
Rentabilita nakladii (VH/néklady) 9,34% | 10,75% | 8,74% | 16,97% | 15,35%

Také ukazatele rentability potvrzuji, ze podnik je ve sledovaném obdobi ziskovy. Nej-
vysSich hodnot dosahovaly ukazatele rentability v roce 2011, to jen potvrzuje vysledky

vySe uvedené horizontélni a vertikalni analyzy vynost a néklada.

Pokud porovname rentabilitu trzeb podniku s odvétvim (tab. 9), rentabilita podniku vyka-
zuje daleko lepsi vysledky nez celé odvétvi. I z tohoto pohledu jsem piesvédéena, ze pod-
nik XY s.r.o. patii mezi uspésné a ziskové podniky, proto by se mélo eventualnim investo-

rim zdat vyhodné do tohoto podniku investovat.

Tab. 9. Ukazatel rentability trzeb v odvetvi (viastni zpracovani)

2008
5,88%

2009
4,47%

2010
4,11%

2011
2,99%

2012
5,80%

Rentabilita trzeb (EAT/trzby)

I na tomto misté vSak musim zdUraznit vazbu na dalsi ukazatele finan¢ni analyzy, prede-

v8$im na likviditu a aktivitu a jsou podniky, které upiednostituji obratkovost nad ziskovosti.
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Predpokladam tedy, ze pokud nektery z dodavatelil si provetuje finanéni bonitu sledované-

ho podniku, tuto skutecnost také zvazuje.

5.1.6 Analyza ukazatele irokového kryti

Tab. 10. Ukazatel urokového kryti (viastni zpracovani)

2008 2009 2010 2011 2012
EBIT/Nékladové uroky 23,3 18,6 11,7 62,0 84,5

Ukazatel urokového kryti jen potvrzuje fakt, ktery vyplynul z vertikalni analyzy nakladu a
podilu nakladovych urokd na EBIT. Doporuc¢enou hodnotu tohoto ukazatele (min. 5) hod-
noty podniku uvedené v tabulce 10 zna¢né ptevysuji. Ukazatel opét znaci nizkou zadluze-
nost podniku a v ptipadé vyssi investice by bylo vhodné vyuzit financovani pomoci uvéru
a vyuzit tak pozitivniho vlivu danového stitu, kdy nakladové uroky snizuji zisk a tim také

dafiové zatizeni.
5.1.7 Analyza dalSich pomérovych ukazatela

Tab. 11. Dalsi pomérové ukazatele (viastni zpracovani)

2008 2009 2010 2011 2012
Ptidand hodnota/pocet zaméstnancii 618 638 585 771 670
Ptidana hodnota/trzby 36,0% | 45,2% | 38,1% | 38,9% | 45,7%
Osobni néklady/ptidand hodnota 70,7% | 66,5% | 72,4% | 58,5% | 63,5%
Odpisy/ptidanéd hodnota 5,3% 6,3% 7,1% 4,4% 7,0%
EBT/pridana hodnota 24,8% | 23,7% | 20,8% | 39,9% | 31,6%
Nakladové uroky/ptidana hodnota 1,1% 1,3% 1,9% 0,7% 0,4%

Vypocty dalSich pomérovych ukazateld potvrzuji pouze vyse uvedené analyzy a hodnoce-
ni. Osobni néklady tvofily v roce 2008 podil 70 % na pfidané hodnoté a v prib¢hu sledo-
vaného obdobi tento podil klesal, protoZe podnik sniZil osobni néklady. Podil hrubého zis-
ku (EBT) na ptidané hodnoté se naopak zvySoval, potvrzuje tak pozitivni vyvoj zisku pod-
niku. Vyvoj téchto doplikovych pomérovych ukazatelti hodnotim jako velmi dobry a po-
kud bude podnik drzet tento trend, i s ohledem na mé komentare, i v dalsim obdobi, pove-

de to k jeho dal$imu ristu a zvySeni jeho hodnoty.
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Tab. 12. Ukazatele merici vykonnost zaméstnancu (vlastni zpracovani)

2008 2009 2010 2011 2012
Trzby/pocet zamé&stnancl 1716 | 1412 | 1534 | 1985 | 1465
Osobni néklady/pocet zaméstnanctu 437 424 423 451 426

I kdyZ od roku 2011 roste pocet zaméstnancti, osobni naklady naopak klesaji. To potvrzuje
vySe uvedeny fakt, ze v roce 2012 doslo ke snizeni primérné mzdy. V roce 2012 pracovalo
vV podniku 234 zameéstnancli a osobni naklady na né byly piiblizné ve stejné vysi jako
v roce 2009, kdy v podniku pracovalo pouze 199 zaméstnanci. Z toho také usuzuji, ze se
podnik snazi optimalizovat osobni ndklady napf. sniZzenim odmén a omezenim prace pie-
sCas, avSak i na tomto misté pfipominam mé tvahy uvedené v kapitole 5.1.2 ohledné od-

ménovani vlastnika.

5.2 Vypovidaci schopnost vykazu zisku a ztraty a finan¢ni analyzy

Z pohledu uzivatelii

5.2.1 Banka

Z pohledu banky jsou analyzované hodnoty vyborné. Banka by velmi dobie vyhodnotila
dostate¢né vysoky zisk a velmi nizkou zadluzenost podniku. V pfipad¢ vétsi investice by
bylo vhodné financovat tuto investici bankovnim uvérem, podniku XY s.r.o. by banka na-
bidla jist¢ zajimavou tGrokovou sazbu a podnik by vyuzil pozitivniho pusobeni danového

Stitu.
5.2.2 Majitelé

V podniku XY s.r.o. pracuji majitelé podniku zaroven ve vrcholovém managementu tohoto
podniku. Z pohledu majiteld podniku jsou vykazané vysledky velmi pozitivni. Podnik se
stale pohybuje v zisku, ktery je dostatecné vysoky pro piipadné budouci investice do pod-
niku. Podnik neni pfedluzen — aktualn¢ se nakladové uroky pohybuji pouze na urovni 1 %
hrubého zisku. O tom svéd¢i také ukazatel tirokového kryti, ktery je velmi vysoky. Majite-
1€ stavi uspéch svého podniku na zaméstnancich, se kterymi jsou dlouhodobé spokojeni a

jsou ochotni dale investovat do rozvoje zaméstnanct.
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5.2.3 Dodavatelé, odbératelé

Podnik zvySuje svou ptidanou hodnotu, to je i pozitivni signal pro odbératele, ktefi vidi, ze

podnik ma z ¢eho dat zakaznikovi slevu.

Pti velkych zakazkéch, které realizuje 1 sledovany podnik, je pravidlem, ze dodavatelé, a to
nejen ze zahraniéi, ale jiz i z Ceské republiky, ¢asto majici vlastniky mimo CR, vyuzivaji
ucetni vykazy k vypoctu pokrocilych finan¢nich analyz, aby definovaly maximalni objem
dodavaného zbozi, splatnost nebo vysi slevy. Dle mého nazoru mohou z finan¢nich vy-
sledk pro sledovany podnik vyplynout maximalni vyhody. Stejn¢ tak pokud si dodavatelé
pojistuji tyto obchody proti piipadnému neuhrazeni pohledavek, 1ze i zde predpokladat, ze
tato n¢kdy obchodni bariéra nebude ovliviiovat nakupni ceny, resp. vykonovou spotiebu

nebo obchodni marzi.

5.2.4 Potencialni investori

Pro potencidlni investory by podnik mohl byt zajimavy, zalezi ale pfedevsim na tom, jak
tiéni prilezitosti s vyhledem na vysoky zisk, by tento podnik byl pfili§ konzervativni inves-
tiéni piilezitosti. Ale pro investora, ktery hledd méné rizikové pftilezitosti zaloZzené na
dlouhodobé¢ spolupraci a niz§im rastem zisku, by podnik XY s.r.o. byl dobrou pftileZitosti.
Podnik XY s.r.o. je spiSe typem rodinného podniku, ktery byl zalozen tfemi prateli, a aktu-
aln¢ investory nehledd a nema ani potiebu vstupu ciziho kapitalu do podniku. To se ale

muze s rustem podniku zménit.

5.2.5 Zaméstnanci

Z pohledu zaméstnanct je podnik velmi dobrym zaméstnavatelem, ktery ma zajem na dal-
§im rastu svych zaméstnanct a poskytuje jim moznost dal§itho vzdélavani. Dosazené vy-
sledky podniku ukazuji, Ze podnik plni hlavni poZzadavek zaméstnancd, tj. pracuji ve sta-
bilnim podniku, ktery nemé problémy s pravidelnymi vyplatami mezd zaméstnanciim, vy-
kazuje vysoky zisk a planuje dalsi rast zisku i podniku. Podnik sice v roce 2012 mirné sni-
zil primérnou mé&siéni mzdu, ale v soucasné dob¢ je pro zaméstnance dulezitéjsi jistota

pracovniho mista a proto je ochoten se vzdat ¢asti mzdy nez ztratit pracovni misto.
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5.3 Implementace IFRS do podniku

Podnik XY s.r.o. nesestavuje vykazy dle mezinarodnich standardu. Vzhledem k faktu, ze
podnik 90 % své produkce exportuje, mize zvazit sestaveni ucetnich vykazu dle IFRS.
Novi zahrani¢ni odbératelé by tak ziskali dilezity informaéni zdroj o finan¢ni a ekonomic-
ké situaci podniku a podniku XY s.r.o. by toto opatieni mohlo pomoci zlepsit jeho vyjed-

navaci pozici se zahrani¢nimi obchodnimi partnery.
Nejvyznamné;jsi pfinosy pii nasazeni IFRS bych piitom vidé€la v:

1) porovnatelnosti ucetnich vykazt s podobnymi podniky ze zahranici,

2) ptinosu pro zahrani¢ni obchodni partnery podniku, ptipadné pro potencialni ob-
chodni partnery,

3) piinosu pro ptipadné zahrani¢ni investory, pokud by se podnik rozhodl hledat in-
vestora v zahranici,

4) vérn¢j§im zobrazeni ekonomické situace podniku — IFRS upifednostiuji ekonomic-

kou formu nad pravni.

Nasazeni I[FRS v podniku s sebou nese ale i zvySené naklady, mezi které by hlavné pattily
naklady na Skoleni ti¢etnich podniku a implementaci nového ucetniho softwaru. Podnik by
ziejme¢ musel vynalozit také nemalé néklady na poradenské sluzby néjaké auditorské a
ucetni spolecnosti, ktera ma dlouholeté zkusenosti v oblasti implementace IFRS v podni-
cich. Vyznamnym negativem vsak je to, Ze ceské ucetnictvi podnik vést musi, proto dvoji

prace by s nejvétsi pravdépodobnosti nepfinesla kyZeny ekonomicky nebo 1 procesni efekt.
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6 SHRNUTI A DOPORUCENI

Podnik XY s.r.o. je velice stabilnim podnikem, ktery uspé$né pusobi na trhu jiz ptes 20 let.
Jeho Gspésnost hodnotim nejen z udaju uvedenych ve vykazech zisku a ztraty a z vysledka
finanéni analyzy, ale také z pohledu zaméstnanct, ktefi v podniku dlouhodobé pracuji.
Podnik si dobfe uvédomuje, ze rozvoj podniku souvisi také s rozvojem zaméstnanct a dale
vzdeélava své zaméstnance a Vv této Cinnosti chce podnik i nadéle pokracovat, také za pomo-
ci dotaci z fonddt EU. Uspé&s$nost podniku hodnotim také diky jeho umisténim na piednich
ptickach v celorepublikovych soutézich firem, které hodnoti také rozvoj podniku, dosazené
vysledky a ekonomické ukazatele. Konkurenéni vyhodu podniku vidim v unikatnim vy-
robnim sortimentu, ktery je uréen Sirokému spektru odbératelli nejen v prumyslu,

Vv individualnim pfistupu ke kazdé dodavce a v dlouhodobé pritomnosti na trhu.

Podnik XY s.r.o. obtizné planuje své trzby, které vyznamné ovliviiuje napt. jedna jedina
velké zakazka v prubéhu roku a to pak znamena veliky vykyv v trzbach. Z hlediska plano-
vani trzeb je pomérné riskantni spoléhat na jednu velkou zakazku, ktera takovou mérou
ovliviiuje trzby. Muze se stat, ze v dal$im roce podobné velkou zakazku podnik neziska a
to bude znamenat opét zna¢ny propad v trzbach, podnik bude muset reagovat snizenim
nakladt a bude to mit dopad zejména na zaméstnance. Podniku bych proto doporucila pla-
novat trzby efektivnéji, plan trzeb na dalsi roky by mél byt zaloZen rad¢ji na mensim, ale
trvalém rastu. Podnik by mél provést diikladnou analyzu své stavajici databaze zékaznikl a
zZ jejich vysledka sestavit odpovidajici forecast. Podnik by mél o své zakazniky dikladné
peCovat, v ptipad¢€, ze pro podnik skonci komunikace se zdkaznikem doddnim vyrobkii,
zakaznik si bude hledat jiného dodavatele. Je tfeba hledat nové pfilezitosti a potencidlni
odbératele. V praxi se setkdvam také s jazykovou bariérou ze strany dodavateli. Dle mého
nazoru by dnes mél byt anglicky jazyk samoziejmosti u vSech zaméstnancl pracujicich
v obchodnim oddéleni podniku, ale neni tomu tak, a to ani v analyzovaném podniku XY
s.r.0. a proto bych podniku doporucila také jazykové kurzy anglictiny. Obchodni oddé€leni
vyhledava nové obchodni piilezitosti vV tuzemsku i zahranici, a pokud podnik vice jak 90 %
své produkce vyvazi, je znalost svétového jazyka nutnosti. Podnik planuje stat se prednim

evropskym lidrem ve svém oboru.

Protoze podnik XY s.r.o0. vice jak 90 % své produkce exportuje do zahranic¢i a 70 % inkas-
nich plateb probihd v méné EUR, rozhodné bych podniku doporucila zaméfit se na fizeni

kurzového rizika. Moznosti je nékolik: bud’ se zajistit pomoci né&jakého bankovniho pro-
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duktu (forward nebo ménova opce) nebo jednoduse vyuzit kurzovou dolozku pfipojenou
ke smlouvam se zahrani¢nimi odbérateli. Podnik potfebuje hradit své zavazky v tuzemsku,
ale vétsinu plateb inkasuje v eurech, kterych ma prebytek, eura tedy musi ménit na koruny
a pokud koruna zna¢n¢ posili, podnik vykaze zbyteéné vysoké kurzové ztraty v nakladech.
V soucasné dob¢ ale koruna stale oslabuje, atakuje hranici 26 K&/1 EUR a to je pro expor-
tujici podniky naopak pozitivni. Dal§i moznosti je uzavtit s nékterymi dodavateli smlouvy

Vv eurech, tak by podnik také vyuzil piebytecna eura.

Podnik XY s.r.o. se snazi na pokles trzeb reagovat také snizenim nékladd, coz hodnotim
jako velmi pozitivni a spravny krok. Podniku doporucuji pravidelné sledovat vyvoj cen
energii a analyzovat stavajici smlouvy s dodavateli energii a pfipadné tyto naklady dale
optimalizovat. Podnik reaguje na pokles nebo rist trzeb propousténim nebo naopak pii-
chodem novych zaméstnanct, coz je dle mého nazoru logickym krokem. V ptipadé nutnos-
ti propusténi bych podniku doporucila udrzet si dlouhodobé zkusené zaméstnance a nejdii-
ve tak propustit zaméstnance ve zkusebni dobé, aby podnik nemusel vynakladat vétsi na-
klady na jejich propusténi, nez je nutné. Nakladové uroky podniku jsou na velmi nizkeé
urovni, podnik tedy neohrozi piipadny vyssi bankovni Gvér na nové investice. Podniku
bych doporucila zaméfit se pii optimalizaci nakladi také na snizeni ostatnich finan¢nich
nakladt, které jsou nejvice ovlivnény vyse uvedenymi kurzovymi rozdily a bankovnimi
poplatky, které jsou pro podniky s vysokou obratovosti na bankovnich uctech neumérné

vysoké.

Ve vSech sledovanych letech dosahoval podnik XY s.r.o. zisku, nejvice se podniku dafilo
v letech 2011 a 2012, to hodnotim jako velmi pozitivni trend do budoucna. V letosnim roce
podnik planuje investice do nového skladu materidlu, na ktery ma jiz dokoncen projekt,

investici planuje financovat prevazné z dosaZzeného zisku.

Podnik XY s.r.o. se snazi optimalizovat svou daflovou povinnost a dle mého nazoru se mu
to i dafi, podil dan¢ z pfijmu na hrubém zisku klesl z 20 % v roce 2008 na necelych 16 %
v roce 2012. Protoze podnik v soucasné dobé vyuziva pouze velice nizky avér od banky
(dle rozvahy pouze 700 tis. K<), nevyuziva funkci danového §titu. V piipad¢, ze letos usku-
tecni planovanou investici do stavby nového skladu materidlu, doporucila bych podniku
vice vyuzit bankovni avér a tim by podnik také snizil svou danovou povinnost. V soucasné
dob¢ jsou urokové sazby bank na nejniz§i trovni v historii, na druhou stranu po svétové
finanéni krizi banky pfisnéji posuzuji a hodnoti kazdého klienta. Podnik XY s.r.o. ale do-

sahuje vybornych vysledkt a tak jist¢ nebude mit se ziskdnim bankovniho Givéru potiZe.
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Co se tyka pomérovych ukazateld, i v nich dosahuje podnik XY s.r.o. vybornych hodnot.
Pfi porovnani rentability trzeb podniku s odvétvim hodnotim podnik jako nadprimérny,
také ostatni ukazatele rentability vykazuji vysoké hodnoty a jen potvrzuji, Ze podnik se
pohybuje v zisku. Vzhledem k nizkym nakladovym trokiim dosahuje také ukazatel Groko-
vého kryti vyssich hodnot a potvrzuje tak velmi nizkou zadluzenost podniku. Také dalsi
dopliujici pomérové ukazatele ukazuji na pozitivni vyvoj podniku, ktery vede k jeho dal-

Simu rastu. V tomto piipadé podniku doporucuji drzet tento trend i v budoucnu.

Z pohledu uzivatell ucetnich informaci se jevi podnik XY s.r.o. také jako velmi uspésny.
Pro banky je podnik XY s.r.o. jist¢ solidnim klientem, ktery dostoji svym zavazktim a ne-
ma problémy se splacenim svého uvéru. Banky nebudou mit problém poskytnout podniku
pfipadny Gvér na financovani investic a podniku bych doporucila tohoto Gvéru také vyuzit.
V pfipadég, Ze se podnik rozhodne vyuzit bankovniho Gvéru, nemél by pfili§ dlouho otalet,
pokud jsou Vv soucasné dob¢ trokové sazby u uveru na nejnizsi Grovni. Z pohledu majiteld
hodnotim podnik také velmi pozitivn€, podnik stale roste a rozviji se, vykazuje zisk a do-
stateCn¢ vysokou ptfidanou hodnotu a neni predluzen. Majiteliim bych i1 nadale doporucila
podporovat dalsi vzdélavani a tim i rist svych zaméstnancii. Zaméstnanci maji jistotu ve
stabilité a rozvoji podniku, coz je pro n¢ velmi dilezité. Maji oporu v zaméstnavateli, kte-
rému zalezi na jejich dal§im vzdélavani. Také z pohledu obchodnich partnerti podniku
hodnotim podnik XY s.r.o. jako uspésny. Podniku bych ale doporucila si dikladnéji proveé-
fovat své odbératele a dle toho fidit a sjednavat platebni a dodaci podminky ve smlouvach
s odbérateli, s problémovymi odbérateli by podnik mél sjednavat v platebnich podminkéch
zalohy, které by pokryly néklady podniku. V sou€asné dobé mnoho podnikii vyuziva tzv.
obchodniho tvéru u svych dodavatelti, dodavatelé ¢asto netidi své pohledavky a maji pak

problém dostat svym zavazkim u svych dodavatelti.

Otazkou zlstava ptipadné nasazeni mezinarodnich téetnich standardd IFRS v podniku. |
kdyz nasazeni IFRS s sebou nese urcité vyhody, v sou¢asné dobé bych implementaci IFRS
podniku nedoporucila a to zejména z ditvodu prvotnich vysSich nakladi na tuto implemen-
taci. Podnik planuje jiné investice, které jsou v tomto okamziku pro vyrobni podnik dulezi-
t&jsi. Osobné¢ si myslim, ze vyznam IFRS bude nadale rist a pokud by v budoucnu doslo k

prodeji podniku néjaké zahrani¢ni spolecnosti, bude zavedeni IFRS v podniku nutnosti.

Majitelé a zakladatelé podniku XY s.r.o. planuji tento rok odchod do dichodu a ptedani
podniku svym potomklim a zéroven s tim pfeménu podniku ze spolecnosti s ru¢enim ome-

zenym na akciovou spolec¢nost. V tomto kroku vidim mensi hrozbu pro podnik, protoze
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mladsi generace nemd takovy vztah k podniku jako jejich rodice, ktefi podnik zalozili a
vybudovali. Casto se stava, ze nakonec se zastupci mladsi generace nedohodnou napi. na

fizeni podniku a tak podnik prodaji.
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ZAVER
Cilem mé prace bylo detailn¢ analyzovat vykaz zisku a ztraty, zhodnotit jeho vypovidaci

schopnost a navrhnout ur¢ita doporuéeni pro podnik. Domnivam se, Ze tento cil byl Splnén.

Vykaz zisku a ztraty je dalezitym Ucetnim vykazem podniku a slouzi jako podklad pro
tvorbu podrobnéjsi finan¢ni analyzy. V teoretické ¢asti jsem provedla prizkum dostupnych
literarnich prament tykajicich se vykazu zisku a ztraty, zminila jsem vazby na jiné ucetni
vykazy, zdiraznila jsem limity vypovidaci schopnosti vysledovky, podivala jsem se na
vysledovku z pohledu uzivateld ucetnich informaci a dotkla jsem se problematiky sestavo-
vani vykazu o Gplném hospodaiském vysledku dle IFRS. Na konci teoretické Casti jsem

popsala moznosti finan¢ni analyzy provadéné pouze na zéklad€ dajti z vysledovky.

V praktické ¢asti jsem vyuzila poznatkl z teoretické Casti. Pracovala jsem zejména S in-
formacemi z vyrocnich zprav podniku. V tivodu praktické ¢asti jsem piedstavila a charak-
terizovala analyzovany podnik XY s.r.o. Na zéklad¢ jeho vykazl zisku a ztraty za obdobi
od roku 2008 do roku 2012 jsem provedla finanéni analyzu, zhodnotila jsem vysledky fi-
nanéni analyzy nejen z pohledu podniku, ale také z pohledu externich uzivateli ucetnich
informaci. Dotkla jsem se také ptipadné implementace IFRS do podniku, zdaraznila vyho-
dy a nevyhody nasazeni IFRS v podniku. Podnik XY s.r.0. jsem vyhodnotila jako velice
uspésny, kterému zalezi na jeho dal$im rozvoji. Podnik adekvatné reaguje na sniZeni svych
trzeb snizenim nakladd a snazi se své naklady fidit, coz je v soucasné dobé nezbytné. Pod-
nik vyuziva efektivné dotace z fondti EU na vzdélavani zaméstnanct a také na dalsi inves-
tice. Z mého pohledu je dilezité, ze podnik dlouhodobé¢ investuje do svych zaméstnanct.
Ve vsech sledovanych letech dosahoval podnik dostatecny zisk, ktery planuje investovat
zpét do podniku, i ztoho vyplyva, ze majitelé podniku planuji jeho dalsi rozvoj i
vV budoucnosti a jde tedy o stabilniho zaméstnavatele. Podnik neni pfedluzen a v ptipade
vyssich investic mize ziskat od banky vyhodny uvér. Pomérové ukazatele finan¢ni analy-
zy, provedené na zaklad¢ udajii z vysledovky, dosahuji také vybornych hodnot a potvrzuji

tak ziskovost podniku.

Zaver mé praktické casti patiil celkovému shrnuti informaci a vysledka, ke kterym jsem S
pomoci podrobné analyzy dospéla a navrhla jsem podniku XY s.r.o. urcita opatieni a dopo-
ruceni, ktera by méla vést ke snizeni nakladu, vyssi efektivité podniku a ptispét tak k dal-

Simu rlstu a rozvoji podniku.
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Formulaf vykazu zisku a ztraty
Vykaz zisku a ztraty podniku XY s.r.0. v obdobi 2008 - 2012

Vysledky odvétvi v obdobi 2008 - 2012



PRILOHA PI: FORMULAR VYKAZU ZISKU A ZTRATY

Obchodni firma nebo jiny
nazev ucetni jednotky

Sidlo, by dli$t& nebo misto
podnikani ucetni jednotky

Oznageni TEXT Cislo Skutegnost v Ggetnim obdobi
fadku
sledovaném minulém
a b c 1 2

I. Trzby za prodej zbozi 01
A. Naklady vynaloZené na prodané zboZzi 02
+ Obchodni marze (f. 01 -02) 03
. Vykony (. 05 az 07) 04
. 1. ;Trzby za prodej vlastnich vyrobkl a sluzeb 05
2. iZména stavu zasob vlastni ¢innosti 06
3. iAktivace 07

B. Vykonov & spotfeba (f. 09 + 10) 08 —
B. 1. iSpotieba materidlu a energie 09
B. 2. iSluzby 10
+ Pfidana hodnota (F. 03 + 04 - 08) 11
C. Osobni naklady (F. 13 az 16) 12
C. 1. iMzdové naklady 13
C. 2. iOdmeény ¢&lenim organl spoleénosti a druzstva 14
C. 3. iNaklady na socialni zabezpe&eni a zdravotni pojisténi 15
C. 4. iSocialni naklady 16
D. Dané a poplatky 17
E Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 18

[ Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materialu (F. 20 + 21) 19 —
Il 1 iTrzby z prodeje dlouhodobého majetku 20
. 2 iTrzby z prodeje materialu 21

F. Zustatkov & cena prodaného dlouhodobého majetku a materialu (F. 23 + 24) 22 —
F. 1 iZustatkova cena prodaného dlouhodobého majetku 23
F. 2 iProdany material 24
G. Zména stav’u rezerv a. opr’av’n)'lch polo’iek Vv provozni oblasti 25

a komplexnich nakladi pfistich obdobi
V. Ostatni provozni vynosy 26
H. Ostatni provozni naklady 27
V. Pfevod provoznich vynosu 28
I Prevod provoznich naklada 29
% Provozni vysledek hospodareni 30
[F. 11-12-17 - 18 + 19 - 22 - 25 + 26 - 27 + (-28) - (-29)]




Oznageni TEXT Cislo Skuteénost v tgetnim obdobi
Fadku
sledovaném minulém
a b c 1 2
VI Trzby z prodeje cennych papirt a podilt 31
J. Prodané cenné papiry a podily 32
VII. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku (f. 34 az 36) 33
Vynosy z podilli v ovladanych a fizenych osobach a v Ucetnich
VI 1. . . . . 34
jednotkach pod podstatnym vlivem
VI 2. Vynosy z ostatnich dlouhodobych cennych papirt a podila 35
VI 3. Vynosy z ostatniho dlouhodobého finan¢niho majetku 36
VIII. Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 37
K. Néklady z finanéniho majetku 38
IX. Vynosy z pfecenéni cennych papirl a deriv ata 39
L. Naklady z pfecenéni cennych papirQ a deriv atu 40
M. Zmeéna stavu rezerv a opravnych poloZek ve finanéni oblasti (+-) 41
X. Vynosov é uroky 42
N. Nakladov é troky 43
XI. Ostatni finanéni vynosy 44
O. Ostatni finangni naklady 45
XIl. Pfevod finanénich vynost 46
P. Pfevod finanénich nakladd 47
% Finan¢ni vysledek hospodareni 48
[(F. 31 - 32 + 33 + 37 - 38 + 39 - 40 - 41 + 42 - 43 + 44 - 45 + (-46) - (- 47)]
Q. Dari z pfijm0 za béZnou ¢innost (f. 50 + 51) 49
Q. 1. - splatna 50
Q. 2. - odlozena 51
hid Vysledek hospodafeni za béznou ¢innost (F. 30 + 48 - 49) 52
XII. Mimoradné vynosy 53
R. Mimofadné naklady 54
S. Dari z pfijm0 z mimofadné ¢innosti (F. 56 + 57) 55
S. 1. - splatna 56
S. 2. - odlozena 57
* Mimoradny vysledek hospodareni (F. 53 - 54 - 55) 58
T. Pfevod podilu na vysledku hospodafeni spole¢nikim (+/-) 59
idd Vysledek hospodareni za G€etni obdobi (+/-) (F. 52 + 58 - 59) 60
Fokx Vysledek hospodafeni pred zdanénim (+/-) (f. 30 + 48 + 53 - 54) 61

Sestaveno dne:

Pravniforma Getni jednotky:

Predmét podnikani u€etni jednotky:

Podpisovy zaznam:




PRILOHA PII: VYKAZ ZISKU A ZTRATY PODNIKU XY S.R.O.
V OBDOBI 2008 - 2012

Cislo
Oznaceni Vykaz zisku a ztraty (v tis. K¢) fadku 2008 2009 2010 2011 2012
l. Trzby za prodej zbozi 01
A. Naklady vynaloZené na prodané zbozi 02
+ Obchodni marze (F. 01 -02) 03
I Vykony (F052207) | 04 384 566 281 281 308 803 465 890 351 531
Il 1.|Trzby za prodej vlastnich vyrobkl a sluzeb 05 384 327 280 915 305 290 462 547 342 840
2.|Zména stavu zasob vlastni ¢innosti 06 -503 574 2652 2509 7695
3. |Aktivace 07 42 940 861 834 996
B. Vykonové spotfeba (F.09+10) | 08 246 086 154 354 192 467 286 179 194 707
B. 1.|Spotfeba materialu a energie 09 196 440 126 125 151 172 210 962 157 581
B. 2.|Stuzby 10 49646 28 229 41 295 75 217 37126
+ Pfidana hodnota (fF03+04-08) | 11 138 480 126 927 116 336 179 711 156 824
c Osobni naklady (F138216) | 12 97 986 84 409 84 207 105 152 99 614
C 1.|Mzdové nakiady 13 74609 66 010 62 602 78 132 73 970
C. 2.|Odmény ¢Elenim organt spolecnosti a druzstva 14
C. 3.|Néklady na socialni zabezpedeni a zdravotni pojisténi 15 23 347 18 399 20 844 26 112 24 731
C. 4.|Socialni naklady 16 20 761 908 913
D. Dané a poplatky 17 1230 1551 1655 1504 1316
E Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 18 7301 8029 8219 7829 11 037
1Il. Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materialu (F. 20 + 21) 19 3229 1609 3039 4103 2017
ll. 1.|Trzby z prodeje diouhodobého majetku 20 716 297 171 504 505
.~ 2.|Trzby z prodeje materidlu 21 2513 1312 2 868 3509 2322
F Zustatkova cena prodaného dlouhodobého majetku a materialu (F. 23 + 24) 22 1319 522 1088 1967 984
F. 1.|zustatkov & cena prodaného dlouhodobého majetku 23 340 54 142 124 100
F. 2.|Prodany material 24 979 468 1846 1843 875
G. jr:j:]a stav'u rez?w aﬁ op'r'zjv'nych polo?ek v provozni oblasti 25
plexnich nakladu pfistich obdobi 556 461 1697 2300 2 999
V. Ostatni provozni vynosy 26 3505 3347 3277 3803 4674
H. Ostatni provozni naklady 27 1451 1639 1242 4069 4747
V. Prevod provoznich vynosu 28
I Prevod provoznich nakladd 29
% Provozni vysledek hospodareni 30
[f. 11-12-17 - 18 + 19 - 22 - 25 + 26 - 27 + (-28) - (-29)] 36 483 36 194 26 838 69 396 49 716




Cislo

Oznaceni Vykaz zisku a ztraty (v tisk. K¢) fadku 2008 2009 2010 2011 2012
VI Trzby z prodeje cennych papir a podild 31
J. Prodané cenné papiry a podily 32
VII. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku (F. 34 az 36) 33
Vynosy z podilli v ovladanych a fizenych osobach a v ucetnich
VI 1.|. . . ) 34
jednotkach pod podstatnym vlivem
VII. 2.[Vynosy z ostatnich dlouhodobych cennych papir a podilt 35
VII. 3.[Vynosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho majetku 36
VI Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 37
K. Naklady z finanéniho majetku 38
IX. Vynosy z pfecenéni cennych papirl a derivatl 39
L. Naklady z pfecenéni cennych papir a deriv ata 40
M. Zména stavu rezerv a opravnych poloZek ve finanéni oblasti (+-) 41
X. Vynosoveé droky 42 93 107 1115 864 1302
N. Nakladov é Groky 43 1543 1708 2 257 1175 594
XI. Ostatni finanéni vynosy 44 20 390 33 603 6215 12 867 8253
0. Ostatni finan&ni naklady 45 21041 38 120 7706 10 240 9074
XII. Prevod finan&nich vynosu 46
P. Prevod finanénich nakladu 47
% Finanéni vysledek hospodareni 48
[(F. 31-32+33 +37-38+39-40-41+42-43 +44 -45 + (-46) - (- 47)] -2101 -6 118 -2 633 2 316 -113
Q. Daii z pfijmi za béZnou Cinnost (F. 50 + 51) 49 7063 5769 4477 13674 7 052
- splatna 50 6770 5316 4340 12 682 8 920
- odlozend 51 293 453 137 992 -968
** Vysledek hospodafeni za b&znou &innost (F. 30 + 48 - 49) 52 27 319 24307 19 728 58 038 41 651
X MimoFadné vynosy 53
R. Mimoradné naklady 54
S. Dan z pfijmi z mimoradné &innosti (. 56 + 57) 55
S. - splatna 56
S. - odlozena 57
* Mimoradny vysledek hospodafeni (. 53 - 54 - 55) 58
T. Pfevod podilu na vysledku hospodafeni spole¢nikim (+/-) 59
wxx Vysledek hospodareni za Gcetni obdobi (+/-) (. 52 + 58 - 59) 60 27 319 24307 19 728 58 038 41 651
ek Vysledek hospodafeni pred zdanénim (+/-) (F. 30 + 48 + 53 - 54) 61 34 382 30 076 24 205 71712 49 603




PRILOHA P I1I:

VYSLEDKY ODVETVI V OBDOBI 2008 - 2012

v tis. K¢ 2008 2009 2010 2011 2012
Trzby 80469530 53722752| 60460332| 71796220| 75539 330
EAT 4730290 2402092 2487148 2144999| 4381396




