	POSUDEK VEDOUCÍHO BAKALÁŘSKÉ PRÁCE

	Jméno a příjmení studenta
	Martina Grausgruberová

	Název práce
	Vzdělávání pracovníků v sociálních službách Diecézní charity Brno

	Vedoucí práce
	PhDr. Hana Jůzlová

	Obor
	Sociální pedagogika

	Forma studia
	kombinovaná

	Kritéria hodnocení práce
	Stupeň hodnocení
dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	A
	B
	C
	 D
	E
	F

	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Analýza a syntéza problému 
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Analýza dat a interpretace dat 
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Splnění výzkumných cílů a formulace závěrů práce
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Celková kvalita a přínos práce

	Kvalita, náročnost a originalita řešení zvoleného tématu
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Spolupráce s vedoucím práce
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Bakalářská práce nabízí pohled na fungování sociálních služeb -  konkrétně na Diecézní charitu v Brně.  Tuto organizaci autorka představuje a doplňuje pohledem na oblast vzdělávání pracovníků v této sociální sféře. V empirické části formou kvalitativního výzkumu zjišťuje přínos vzdělávacích kurzů pro pracovníky, zjišťuje motivaci a možnosti dalšího rozvoje vzdělávacích programů. Na stanovené otázky získala autorka odpovědi při polostrukturovaném rozhovoru, který následně  přehledně vyhodnocuje.






	Otázky k obhajobě:
Kterou oblast vzdělávání preferují oslovení pracovníci Vašeho výzkumu?  Kde spatřujete další možnosti zkvalitnění jejich práce? 






	Celkové hodnocení[footnoteRef:1]* [1: * Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.] 

	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Datum:   13. května 2014
	Podpis:     Hana Jůzlová




