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	Odůvodnění hodnocení práce:

Práce se zabývá přínosným tématem problému vyváženosti pracovního a osobního života a její důležitosti ve dvou vybraných českých firmách. Cíle jsou jasně v úvodu formulovány i v závěru splněny. Po formální stránce mohu kladně hodnotit jen přehlednost a logické členění, bohužel to samé již nelze říci o jazykové úrovni (časté gramatické chyby základního charakteru, např. advices další na str. 12, 29, 43, atd.). V souvislosti se zaměstnanci volí autorka zájmeno he, his (i ženy chodí do práce). Poněkud rozpačitě pak působí použití mužského rodu (he) v abstraktu, kdy autorka píše o svém záměru (The author will evaluate…..,and then he will recommend…). Za naprosto nezvládnutou část považuji dodržení citační normy. Teoretickou část tvoří značné množství citací, srt. 12 podkapitola 1.1 je tvořena dvěma dlouhými citáty s téměř nulovým komentářem, autorka nikde neuvádí, o čí překlad českého zdroje jde. Parafráze vypadají jako citace, střídá 2 typy apostrofů, nedodržuje mezery mezi odstavci, zvýrazňování vět v textu kdy nejde o důležité termíny, použití tečky. Negativně hodnotím práci s odbornou literaturou, zvolené publikace jsou až na jednu (z deseti) česky.
 Za více povedenou část považuji analýzu, kde autorka prokázala dobré interpretační a analytické dovednosti a metodiku zpracování. Líbí se mi její komentáře i finální doporučení oběma firmám a domnívám se, že její práce je pro ně přínosem.

I přes zmíněné nedostatky práci doporučuji k obhajobě.



	Otázky k obhajobě:
1. Can you tell us the reason you chose mainly publications in Czech language?
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