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	Odůvodnění hodnocení práce:

Bakalářská práce se zabývá zajímavým tématem, kterým je řízení rodinných podniků v ČR. Práce je rozdělena na teoretickou a praktickou část, autor v praktické části vypracoval dotazníkové šetření týkající se daného tématu. Jako slabinu práce vidím to, že si autor v úvodu nespecifikoval co bude hlavním cílem této bakalářské práce. V teoretické části se autor mohl opřít o více literárních zdrojů a vytvořit tak kvalitní literární rešerši. Dále v praktické části si také autor nevytvořil žádné výzkumné otázky či si pro svůj výzkum nestanovil hypotézy, které by posléze mohl potvrdit či vyvrátit. Autor v praktické části mohl také více popsat průběh dotazníkového šetření, výzkumný vzorek atd. Autor se také mohl více zaměřit na doporučení jako výsledek jeho celé práce. Po formální stránce je práce v pořádku, drobné nedostatky jsou v citacích literatury. Jinak práci hodnotím kladně a doporučuji ji k obhajobě. 
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