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1Naplnění tématu a rozsah práce 40 d

2Nastavení cílů a metod práce 30 b

3Úroveň teoretické části práce 50 b

4Úroveň analytické části práce 50 d

5Úroveň projektové části práce 50

6Splnění cíle práce 60 c

7Struktura a logika textu 40 a

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 30 b

9Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 20 c

10Jazyková a formální úroveň práce 20 a

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,74 C


Na práci lze ocenit (silné stránky) a naopak:
Přínosnou stránkou práce je kapitola o možnostech měření spokojenosti zaměstnanců a návrh měření spokojenosti zaměstnanců, ten ovšem stojí na výsledcích analýzy, jež zpracovala autorka v rámci ročníkové práce a jejíž interpretaci či rozšíření se autorka mohla věnovat důsledněji.
Rovněž požadovaný rozsah naplňuje práce jen hraničně.
Ve Zlíně dne 10.  května 2014



Podpis:   Martina Juříková, v. r.
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		40		d		D		80		2.5

		2		Nastavení cílů a metod práce		30		b		B		30		1.5

		3		Úroveň teoretické části práce		50		b		B		50		1.5

		4		Úroveň analytické části práce		50		d		D		100		2.5

		5		Úroveň projektové části práce		50				0		0		0

		6		Splnění cíle práce		60		c		C		78		2

		7		Struktura a logika textu		40		a		A		32		1

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		30		b		B		30		1.5

		9		Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů		20		c		C		26		2

		10		Jazyková a formální úroveň práce		20		a		A		16		1

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.74		C		1.731		442		1.971






