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1Naplnění tématu a rozsah práce 40 a

2Nastavení cílů a metod práce 30 a

3Úroveň teoretické části práce 50 a

4Úroveň analytické části práce 50 a

5Úroveň projektové části práce 50

6Splnění cíle práce 60 a

7Struktura a logika textu 40 a

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 30 a

9Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 20 a

10Jazyková a formální úroveň práce 20 a

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,00 A


Na práci lze ocenit (silné stránky):

· Práce vyniká bohatým zdrojováním v teoretické části, dobře zúročeném v části praktické. Má rovněž vynikající formální úroveň, bohatě a účelně dokreslenou obrazovými materiály a úspornými grafy. Výsledky přímého dotazníkového šetření jsou přehledně shrnuty a navíc je autorka i kriticky interpretuje.
Výhrady, připomínky a náměty k práci (slabé stránky):
· V této části posudku nejde ani o výhrady či slabé stránky, spíše jen upozornění na to, že výsledky práce autorky mohly být lépe využity. Jde o to, že u zvoleného tématu se vyskytuje řada relativně nových pojmů, katalogů, aplikací, zprostředkovatelů apod., které by mohly být nabídnuty ve zvláštním přehledu na konci textu, ať již formou tabulky či rejstříku nebo jen v podobě tzv. užitečných odkazů. Autorka řadu z nich v textu vysvětluje, ale takto by byly užitečné pro další zájemce z oblasti ubytování, kteří by využití sociálních sítí chtěli ve své komunikaci zlepšit.
Otázky k obhajobě: 

· Jaké výhody mělo přímé dotazníkové šetření ve vybraném penzionu?
· Jaký je rozdíl mezi hotelem a hotelem typu garni v české typologii ubytovacích zařízení?

· Práce vyznívá velmi pozitivně, pokud jde o potenciál sociálních sítí, k čemu má tedy sloužit to negativistické motto, které práci předznamenává?

Ve Zlíně dne 12. května 2014
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		40		a		A		32		1

		2		Nastavení cílů a metod práce		30		a		A		24		1

		3		Úroveň teoretické části práce		50		a		A		40		1

		4		Úroveň analytické části práce		50		a		A		40		1

		5		Úroveň projektové části práce		50				0		0		0

		6		Splnění cíle práce		60		a		A		48		1

		7		Struktura a logika textu		40		a		A		32		1

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		30		a		A		24		1

		9		Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů		20		a		A		16		1

		10		Jazyková a formální úroveň práce		20		a		A		16		1

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.00		A		1.000		272		1.000






