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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Autorka bakalářské práce se problematikou Rómů zabývá dlouhodobě a to již v době předchozího studia oboru Sociální antropologie na filozofické fakultě Univerzity Pardubice. Cílem této práce je zjistit příčiny sociální exkluze Rómů a jak na tuto problematiku nahlíží samotní Rómové. Autorka svým výzkumem zjišťuje, že hlavní příčinou soc.exkluze je nízká úroveň vzdělání a odborná nekvalifikovanost Rómů. 

V empirické části použila autorka kvalitativní výzkum. Výzkumný soubor představoval 10 respondentů z Brna, použité metody byly individuální polostrukturované rozhovory.

Práce je přehledně členěná a dobře zpracována po stránce formálních náležitostí. Empirická část práce nevykazuje žádné významné nedostatky. Snad by bylo vhodné připojit přílohy týkající se většího přehledu o názorech jednotlivých respondentů ve vztahu k výzkumným podotázkám.

	Otázky k obhajobě:

1. V čem vidíte příčiny odmítání rómských uchazečů o práci ze strany zaměstnavatelů?

2. Jaké jsou nejčastější příčiny protestů a nespokojenosti obyvatel v severočeských městech s chováním Rómů a proč je úspěšnost opatření státu a dotčených měst téměř nulová? 

3. Jak lze zabránit vytváření ghet sociálně nepřizpůsobivých, kde Rómové tvoří většinu?
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.








