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ABSTRAKT

Bakalarské prace je zamétfena na tvorbu ¢4sti SVP pro stifedni Skolstvi, specidlné pro tiilety
ucebni obor a to v pfedmétu Informacni a komunikacni technologie. Prace je feSena prak-

tickymi ukdzkami a vlastni tvorbou SVP vybrané 8koly a vybranych kapitol SVP.
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ABSTRACT

The bachelor’s Thesis is targeted on the creation part of school education
program, special for the three years teaching section in the information
and comunitation technologie. The work is resolved by practical exhibits

and own creation school education program at school.
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UVOD

Bakalarskd prace se tedy zabyva aktudlni tématikou Skolstvi a to kurikuldrni reformou. Ci-
lem bakalarské prace je tedy zpracovat literarni reSersi zabyvajici se problematikou kuriku-

larni reformy zejména z pohledu stfedniho odborného Skolstvi a to v rdmci teoretické casti.

7z w2z v/ w2

V praktické &dsti je cilem zpracovat konkrétni vystup dil&i &asti SVP pro konkrétni stfedni
Skolu, a to pro Stredni Skolu MESIT, o.p.s., kde jiZ n€kolik let plisobim, v pfedmétu Infor-

macni a komunikacni technologie. Jednoduse feCeno, v praktické Casti budou zpracovany

ucebni osnovy konkrétniho pfedmétu se vSemi nélezitostmi.

Tvorba SVP je aktudlnim problémem nejen na zdkladnich $koldch, gymnaziich, ale zagina
byt velmi aktudlni na stfednich Skoldch. Vyhodou pfti tvorbé bakalarské prace jsou mé zku-
Senosti pravé z nékolikaletého lektorovani tvorby SVP pro predskolni vzd&lavéni, ndsledné

zakladni vzdélavani, gymnazialni vzdéldvani a nyni pro stiedni vzd€lavani.

Podle zdkona RVP (Ramcovy vzdélavaci program) vydava ministerstvo Skolstvi pro kazdy
obor vzdé€lani s tim, Ze vymezi povinny obsah, rozsah a podminky vzdéldvani. RVP budou
zdvazné pro tvorbu $kolnich vzdéldvacich programi (SVP), podle kterych se teprve bude

ucit (nikoli podle RVP) a které budou zdvazné pro hodnoceni vysledki vzdélavani.

Podivame-li se na obsah RVP, najdeme tam ndasledujici polozky, které bude mit kazda Sko-

la za tikol rozpracovat ¢ zohlednit v SVP:

Cile, formy, délku a povinny obsah vSeobecného i odborného zaméieni, profesni profil,
podminky pribéhu a ukoncovani vzdélani, nezbytné materidlni, persondlni a organiza¢ni

podminky pro fungovéni oboru a samotné zdsady pro tvorbu SVP.
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I. TEORETICKA CAST
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1 DLOUHODOBY ZAMER VZDELAVANI A ROZVOJE
VZDELAVACI SOUSTAVY CESKE REPUBLIKY

1.1 Vychozi stav strategie rozvoje regionalniho vzdélavani

Ukoly vyplyvajici z Dlouhodobého zdméru CR 2002 byly napliiovdny piedeviim

v pripravé dokumentti a metodik pro zmény vyplyvajici ze strategickych sméra.

V materskych Skoldch, které na zdkladé Rdmcového programu predSkolniho vzdélavani
iniciativn¢ vypracovaly vlastni Skolni vzdélavaci program, dochdzi ke zméndm v uZivanych
metoddch a formach vychovné-vzdélavaci prace — organizované ¢innosti se postupné stiva-
ji pro déti nejen ldkavé, ale i piinosné, zacind se respektovat aktivita déti a jejim prostred-
nictvim jsou rozvijeny détské zkusenosti; nékde vSak dosud pietrvava diraz na predavani

hotovych poznatkii a rizné organizacni chyby.

V zdkladnich skoldch nartistad podil uciteld, ktefi v plném rozsahu spliuji stanovené pod-
minky odborné a pedagogické zptisobilosti Ve Skolach, které se zapojuji do riiznych pro-
jektl, napt. Zdravd skola, Zacit spolu, Tvorivd Skola, DokdZu to, je patrna zteteln€j$i pod-
pora ¢innostniho uceni. Ve Skolach stoupa pocet Zaku — cizincli. Novym problémem je or-

ganizace chodu 8kol, k nimz byly jako soucasti pfifazeny matetské Skoly.

Ve strednich Skoldch se zvySuje pocet téch, které zpestiuji svoji nabidku zapojenim do
riznych vzdé¢lavacich projektl realizovanych ve spoluprici se zahrani¢nimi Skolami stej-
ného nebo piibuzného zaméteni, fada Skol ve svych koncep¢nich zamérech s touto aktivi-
tou pocitd. Odborné Skoly ve svych vzdélavacich koncepcich zacinaji reagovat na vyvoj
trhu prace v regiondlnim i celostitnim méfitku, piestoZe se tyto tendence v primeérnych
tidajich za Ceskou republiku dosud neprojevuji. Jsou viak zaznamenany znaéné rozdilné

trendy v kvalité vyuky v jednotlivych ro¢nicich gymnazif a stfednich odbornych Skol.

Ve Skoldch samostatné ziizenych pro Zdky se zdravotnim postiZenim je patrny pozitivni vliv
promysleného individuédlniho pfistupu ve vyuce na rozvoj osobnosti Zaka a na upevinovani

dovednosti a ndvykt pottebnych k praktické tvirci ¢innosti.

V zdkladnich uméleckych skoldch se projevuje vliv tvir¢tho vyuZzivani novych ucebnich
planti pfedevSim ve vytvarném a tanecnim oboru ve zvySeni kvality vyuky i vlastniho umeé-

leckého vykonu z4kt. Dochdzi i ke zlepSovani materidlniho vybaveni Skol. [1][6]
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1.2 Strategie rozvoje regionalniho Skolstvi

Po vyhodnoceni Dlouhodobého zdméru CR 2002 bylo stanoveno 6 strategickych
smért dalSiho dlouhodobého rozvoje, v jejichz ramci byly definovany konkrétni tikoly pro

nejblizsi obdobi i nezbytnd podpora ministerstva.

1)  Zkvalitnéni a modernizace vzdélavani (kurikularni reforma)

2)  Zajistovani kvality, monitorovani a hodnoceni vzdélavani

3)  ZajiStovani rovnosti piilezitosti ke vzdélavani

4)  Rozvoj integrovaného systému poradenstvi ve Skolstvi

5)  Zvysovani profesionality a spoleCenského postaveni pedagogickych pracovnikl
6) Podpora dalSiho vzdélavani

Spolecnym zdkladem pro stanoveni strategickych sméri je realizace konceptu celoZivot-
nitho uceni. Ta vyzaduje zmény v pocateCnim vzdelavani i podporu dalSiho vzdélavani.
Jednotlivé strategické sméry jsou navzdjem tésné propojené, dokonce se do znacné miry
navzdjem podminuji — kurikuldrni reforma vyzaduje vytvofeni komplexniho systému eva-
luace i1 rozvoj poradenstvi; vSechny prioritni sméry jsou pak podminény zménami postave-
ni a role pedagogickych pracovnikt. Je proto nezbytné chédpat jednotlivé strategické sméry

jako nedilny celek a realizovat je spolecné€ v navrZzeném rozsahu. [1]

1.3 Zkvalitnéni a modernizace vzdélavani (kurikularni reforma)

Kurikulédrni reforma je v plném rozsahu ddle prioritou, kterd musi zvysit kvalitu, efektivitu
a inovativnost vzdelavani na vSech drovnich a zajistit tak, aby Zaci ziskali dobry vztah
k uceni a byli motivovani k uceni se po cely Zivot, aby byla rozvijena individualita kazdého
Zéka, byla zajiSténa variabilita vzdélavacich programil na drovni Skoly, doslo k proméné
vnitintho klimatu kol a posileni pedagogické autonomie. Vysledkem by mélo byt i lepsi

postaveni Ceské republiky v mezindrodnim porovnavani, které tyto schopnosti prokazuje.

Do kurikularnich dokumentii jsou zapracovdvany poZadavky resortd na vzdélavani piijaté
vladou CR, které vznikaji napt. v jednotlivych Radach vlidy (zejména v Radé vlady pro
rozvoj lidskych zdrojii, Rad¢ vlddy pro udrZitelny rozvoj i dalSich), na ministerstvech,

zejména Ministerstvu financi, Ministerstvu prace a socidlnich véci, Ministerstvu Zivotniho
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prostiedi, Ministerstvu zdravotnictvi a déle ve spoluprici se zaméstnavatelskymi
a profesnimi svazy, dal§imi socidlnimi partnery apod. Kurikuldrni reforma a jeji procesy se
postupné stavaji realitou Skol, zejména matetfskych a zdkladnich a nepochybné budou mit
vyrazny dopad do vSech navazujicich systémt vzdélavani. Dokonceni kurikuldrni reformy
a realizace jednotlivych krokii vyzaduje podporu odbornou, finan¢ni, materialni, propagac-

ni i spolecenskou. [6]

1.4 Zmeéna cilu a obsahu vzdélavani — kurikularni reforma

Vytvoreni a postupné zavedeni konceptu dvoudrovitového kurikuldrntho modelu je néstro-
jem zvySeni efektivity vzdelavaci soustavy a obecné ristu lidského kapitdlu i socidlniho
kapitdlu zemé. K tomu vSak miiZe dojit pouze uskuteénénim zmén v pribéhu vzdélavani,
které potencidl nové vytvaieného systému skute¢né zhodnoti. Cilem reformy neni vytvote-
ni Skolnich vzdélavacich programt, nybrz efektivnéjSi vzdélavani — uzitecnéjsi pro déti,
7éky a studenty — vedouci k ristu vzdélanosti ndroda a zvyseni jeho ekonomického poten-
ciélu.

Kli¢ovou postavou tohoto procesu jsou ucitelé. Bez jejich angazovanosti v priabehu vSech
etap reformy nedojde k jejimu efektivnimu provedeni a proces bude pouze formalni zmé-

nou kurikula. Podpora ucitelt je tedy kliCovym parametrem kurikuldrni reformy.

Hlavni cile kurikuldrni reformy jako hlavniho néstroje postupného a dlouhodobého ovliv-

novani procesu vzdélavani jsou:

» v systému kurikuldrnich dokumentli na statni drovni vymezit nové cile vzdéldvdni
a nezbytny vzdéldvaci obsah (ofekdvané vystupy a ucivo k jejich dosaZeni) vyjadiujici
konsensudlni nidzor spole¢nosti na podobu vzdélavani a zarucujici vzdjemné dorozu-
méni mezi Skolami zajiStujicimi realizaci dané etapy vzd€lavani — na Skolni drovni
umoznit rozhodovdni o konkrétni podobé vzdélavani, tim reagovat na poZadavky trhu
prace, na konkrétni potfeby zZaka a vytvéret Skolskou kulturu tésné spjatou s Zivotem

mistniho spolecenstvi;

» uplatiiovat nové pojeti kurikula, které jiZ neni zaloZeno na osvojovani co nejvétsiho
objemu faktd, ale sméfuje k ziskani klicovych kompetenci jako vyvazeného souboru
védomosti, dovednosti, schopnosti, postojii a hodnot dulezitych pro osobni rozvoj

auplatnéni kazdého clena spole¢nosti; v tomto pojeti smérovat ke komplexnéjsim
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a prakticky zamérenym dovednostem, se kterymi je mozné uspét jak ve znamych situa-
cich, tak v situacich novych na zdklad¢ vlastni aktivity, sebeuvédoméni a spolupréce;
navozovat tak nejen pracovni a ucebni iispésnost, ale i vytvaret zdruky psychické poho-
dy, socidlni zpiisobilosti a stability Zédka jako clena spolecnosti v soucasném

a budoucim velmi dynamickém a mnohdy rozporném svéte;

» vytvoiit nové kurikuldrni dokumenty na statni arovni — Narodni program vzdéla-
vani a ramcové vzdélavaci programy pro jednotlivé obory vzdélavani a na Skolni

urovni — Skolni vzdélavaci programy;

» podpofit tvorbu Skolnich vzdéldvacich programii metodicky — tvorba pomocnych me-
todickych textl, tzv. manudly/metodiky pro tvorbu skolnich vzdé€lavacich programd, a
komunika¢né — vytvotfenim podminek pro efektivni vyménu zkuSenosti s tvorbou skol-

nich vzdélavacich programl mezi $kolami a vSemi aktéry procesu;
» zajistit ze strany MSMT efektivni informacni a medidlni podporu reformy;,

» podporit intenzivni a masivni dalsi vzdéldvdani pedagogickych a vedoucich pracovni-
kit ve skolstvi jako zakladni predpoklad realizace cilii reformy a obecné riistu kvality a

efektivity vzdélavani v CR;

» zajistit, aby vysokoskolskd priprava pedagogii akceptovala v profilu absolventa uci-
telskych vzdélavacich programti dynamicky se ménici potfeby praxe, ve které reforma

probiha;
» posilit nékteré cdsti vzdéldvdni, zejména pak:
o cizl jazyky — cilem je domluvit se jednim a postupné dvéma cizimi jazyky,

o informacni a komunikacni technologie — jsou zédkladem pro rychlé vyhleddvani a

zpracovani informaci a zefektiviiuji ucent,

o vychovu k obcanstvi a k demokracii — ptispéje k rozvoji multikulturni obc¢anské
spolecnosti,

o vychovu k profesni orientaci — ptispiva k uvédom¢élé volbé povolani a ke sniZzovani
problém pii uplatnéni na trhu prace,

o vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu — napomdha k ic¢innéjsi zdravotni a trazové

prevenci a k rozvijeni plnohodnotného Zivota,
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o novd témata, jako jsou osobnostni a socidlni vychova, environmentalni vychova,
vychova k udrzitelnému rozvoji, vychova k evropskym souvislostem, rovnym pfile-
Zitostem aj.;

» uplatnit nové formy aktivni vyuky, rozvijet mezipiedmétové vazby a vyuku integrova-

nych obsahti; k tomu uplatiiovat tymovou spoluprdci ucitelii a vyuzivat rizné formy

mimotiidni ¢innosti. [6]
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2 NARODNI PROGRAM VZDELAVANI A RAMCOVE
VZDELAVACI PROGRAMY

Narodni program vzdélavani je zakladnim strategickym kurikuldrnim dokumentem, ktery
rozpracovava vzdélavaci politiku stétu, tj. cile, obsah a prostfedky vzdélavani vymezené
$kolskym zakonem. Nérodni program vzdé&lavani zpracovivd MSMT a schvaluje Parla-

ment.

Ramcové vzdélavaci programy jsou pedagogické dokumenty s celostatni platnosti, které
stanovuji cile vzd€lavani a vzdélavaci obsahy (ucivo) nezbytné pro jejich dosazeni, pravi-
dla pro tvorbu Skolnich vzdélavacich programt a zdkladni podminky vyuky. Jsou zdvazné
pro tvorbu Skolnich vzdélavacich programi, coZ neznamend, Ze se podle nich bude vyuco-
vat; vyucovat se bude podle Skolnich vzdélavacich programti. RVP jsou vytvateny pro jed-
notlivé obory vzdélani a vSechny vzdé€lavaci stupné, tj. pro pfedskolni, zakladni a stfedni
vzdélavani.

Ramcové vzdélavaci programy vydava MSMT po dohodé s piislu§nymi ministerstvy (tzn.
prislusnymi podle obort vzdélani, pro které jsou RVP zpracovany) a s dalSimi socidlnimi

partnery. [2]
Soustavu vzdélavacich programii tvori:

e na stitni (ndrodni, centrdln{) Grovni - Ndrodni program vzdéldvéani a rdimcové vzde-

lavaci programy (RVP),

e naregiondlni (mistni, lokalnf) Grovni - §kolnf vzd&lavaci programy (SVP)
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NARODNI PROGRAM VZDELAVANiI
STATNI
UROVEN A
RAMCOVE VZDELAVACI PROGRAMY
RVP GV )
— OSTATNI
RVPPV | — RVP ZV RVP*
priloha
RVP ZV—LMP —_— RVP SQV
- . A A h 4 A A Y
SKOLNI y L.
UROVEN SKOLNI VZDELAVACI PROGRAMY

Obrazek 1 Systém kurikuldrnich dokumenta

Ramcové vzdelavaci programy vychazeji:

e vychazeji z nové strategie vzdelavani, kterd zdarazinuje klicové kompetence, jejich
provazanost se vzdélavacim obsahem a uplatnéni ziskanych védomosti a dovednos-
ti v praktickém Zivote¢;

¢ vychazeji z koncepce celozivotniho ucent;

e formuluji ocekdvanou droven vzdélani stanovenou pro vSechny absolventy jednot-
livych etap vzdelavani,

e podporuji pedagogickou autonomii Skol a profesni odpovédnost ucitelll za vysledky
vzdélavandi.

RVP pro stfedni vzdélavani jsou:

e statem stanovené a schvdlené pedagogické dokumenty, které vymezuji zdvazné po-
Zadavky na vzdélavani v jednotlivych stupnich a oborech vzd€lani, tzn. zejména
vysledky vzdélavani, kterych ma zak v zavéru studia dosdhnout, obsah vzdélavani,

zakladni podminky realizace vzdéldvani a pravidla pro tvorbu Skolnich vzdéldva-

cich programu;
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e zdavaznym dokumentem pro vSechny skoly poskytujici stiedni odborné vzdélavani,
které jsou povinny jej respektovat a rozpracovat do svych Skolnich vzdélavacich
programii;

e vefejné piistupnym dokumentem pro pedagogickou i nepedagogickou vefejnost;

e otevienym dokumentem, ktery bude po urcitém obdobi platnosti nebo podle potie-

by inovovén.

RVP pro sttedni odborné vzdélavani usiluji o:

e vytvoreni pluralitniho vzdé¢ldvaciho prostiedi a podporu pedagogické autonomie
Skol, a proto vymezuji pouze vysledné kvality osobnosti zdka (vysledky vzdélavani)
a nezbytné prostiedky pro vytvofeni téchto kvalit, zatimco zplsob realizace vyme-

zenych pozadavkl ponechavaji na Skoléch;

e lepsi uplatnéni absolventl stfedniho odborného vzdelavani na trhu price a jejich
pripravenost ddle se vzdé¢lavat, poptipad¢ se bezproblémoveé rekvalifikovat, a vést
kvalitni osobni i obcansky Zivot. Proto kladou diiraz na rozvoj kompetenci zaki,
zvlasté klicovych kompetenci, a na zkvalitnéni vSeobecné-vzdélavacich védomosti

a dovednosti absolventu;
e zvySeni kvality a u¢innosti stfedniho odborného vzdé¢lavani,

e uplatnéni takového pojeti kurikula, které neni zaloZeno pouze, i predevSim, na
osvojovani co nejvétsiho objemu faktd, ale je tvofeno vyvazenym systémem za-
kladnich pojml a vztahii, ktery umoZiluje zatazovat informace do smysluplného
kontextu védéni i praxe; proto kladou duraz na cile a vysledky vzdé€lavani nikoli na

obsah vzd¢lavani (ucivo).

Ptipravované rdamcové vzdeldvaci programy pro vSechny urovné vzdélavani a druhy Skol:

>

usiluji o shodnou nebo velmi podobnou strukturu, ktera vychazi z vymezeni ve Skol-
ském zdkon¢ a je piipadné¢ modifikovdna ve shodé s potfebami vzdélavani na dané
drovni vzdélavani;

vychdzeji ze stejného souboru klicovych kompetenci, ktery vymezuji pro dany vek

7aki, pripadné jej doplnuji v souladu se specifickym zamétenim vzdélavani,
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» vymezuji vzdéldavaci obsah, ktery je iizce provdzdn s klicovymi kompetencemi a cleni
vzdeldvaci obsah do vétsich celkii, které umoznuji vétsi variabilnost pfi sestavovani

Skolnich vzdélavacich programi a integraci obsahu oborti vzdélani;

»  formuluji innostné zaméiené vystupy, které jsou iizce provdzdny s praktickym Zivo-

tem;
» obsahové na sebe navazuji a vytvareji potiebné predpoklady pro celoZivotni ucent;

» umoZnuji modifikaci vzdéldvaciho obsahu pro vzdelavani zaka se specidlnimi vzdéla-
vacimi potiebami, tzn. Z4kl se zdravotnim postiZzenim, zZdka zdravotné znevyhodné-

nych nebo z4kl socidln¢ znevyhodnénych a Zaki mimotadné nadanych;

» jsou oteviené pro mozné tipravy v urcitych ¢asovych etapach a pro inovace podle mé-
nicich se potieb spolecnosti, zkusenosti ucitelt s vyukou podle Skolnich vzdé€lavacich

programi i podle ménicich se potieb a zajmi zaku. [1]

2.1 Dosavadni vyvoj RVP

Od roku 1990 dochdzi k postupné liberalizaci kurikularni politiky a posileni kompetence
Skol pfi tvorbé a realizaci kurikuldrnich dokumentt. Dulezitym dokumentem pro tvorbu
vzdélavacich programi se stal Standard stfedoskolského odborného vzdélavani, ktery
vstoupil v platnost v roce 1998. V roce 2001 se zacala naplnovat koncepce dvoustupnové-
ho kurikula v odborném vzdé&lavani. NUOV vytvoftil prvni verzi rdmcovych vzdélavacich
programi pro jednotlivé stupné a sméry odborného vzdélavani. NavrZzené obecné casti
ramcovych vzdélavacich programi mély byt na drovni oboru vzdélani propojovény s
profesnimi profily vytvatenymi v NUOV prib&zné od roku 2000. Profesni profily vymezuji
kvalifikacni pozadavky na vykon jednoho nebo néckolika piibuznych povolani.
Ve druhé poloviné roku 2001 byla navrzena koncepce ramcovych vzdélavacich programii
pro odborné vzdélavani piedloZena do vetejné diskuse a ptipominkového fizeni. Na zédkla-
dé analyzy ptipominkového fizeni piistoupil NUOV k dpravam piavodni koncepce ramco-
vych vzdélavacich programi. V roce 2002 bylo vytvofeno prvnich osm ramcovych vzdéla-
vacich programil na drovni Siteji pojatych obori vzdélani tak, jak predpokladal navrh za-
kona o vzdélavani. V roce 2003 se uskutecnilo pfipominkové fizeni k upravené koncepci
rdmcovych vzdélavacich programi a k navrhiim osmi RVP. Po vyhodnoceni ptfipominko-

vého fizeni byla upravena metodika pro tvorbu dalSiho souboru ramcovych vzdélavacich
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programil. Na jejim zédklad¢ byla v roce 2004 zahdjena plosna tvorba RVP. Byly zpracova-
ny pilotni verze RVP pro 29 oborl vzdélani a zahdjena tvorba dalSich. Pro tvorbu RVP
byly zvoleny pfedevsim takové obory vzdélani, ve kterych se pfipravuje nejvice zaku. Pii-

pravenych 29 RVP tak pokryva kolem 60% populace vzdélavajici se v SOS a SOU. [6]

2.2 Reforma odborného vzdélavani

Zakon ¢. 561/2004 o predSkolnim, zdkladnim, stfednim a vyS$§im odborném vzdélavani
(Skolsky zédkon), ktery vstoupil v platnost v lednu 2005, oteviel prostor pro dalsi postup
transformace vzdélavaci soustavy, cilll a obsahu vzdélavani. Zavedl novou soustavu vzde-
lavacich programli a umoZznil, aby si Skoly mohly vytvéiet vlastni Skolni vzdé€lavaci pro-

gramy.

Kurikularni reforma znamena predevSim zménu priorit ve vzdélavani. Proto dalezitym
cilem je zvladnuti dovednosti ufit se, ziskavat, zpracovavat a vyuzivat informace a pou-

Zivat ziskané védomosti pro feSeni riznych pracovnich a zivotnich situaci, problémi a tko-

o

1d.
Jaké jsou cile kurikularni politiky v odborném vzdélavani?

e piiprava zdka na osobni a pracovni Zivot v 21. stoleti, na nové a ménici se poZadav-

ky na ¢lovéka jako obcana i jako pracovni silu,

e modernizace a zkvalitnéni vzdélavani, pouzivani vyufovacich metod a forem ve-

doucich k rozvoji Zddoucich kompetenci zak,
e zvySeni uplatnitelnosti na trhu préce,
e podpora celozivotniho ucent,
e posileni autonomie $kol,
e zlepSeni transparentnosti vzdélavani.

Mezi prostedky, které maji zajistit dosaZeni stanovenych cill, maji zdsadni postaveni rdm-

cové vzdélavaci programy.
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2.3 Soucdasti kurikularni reformy

2.3.1 Nova soustava oboru vzdélani

Tvorba rdmcovych vzdé€lavacich programt je spjata pfedevSim s novou soustavou obort
vzdélani, protoZze RVP jsou vytvafeny pro konkrétni obory vzdélani. Cilem je, aby nova
soustava oborl byla tésnéji propojena s trhem préace a s pripravovanou Narodni soustavou
kvalifikaci, aby byla jednodussi a ptehlednéjsi, méla by napt. odstranit duplicity oborti 1i8i-
cich se pouze oznacenim. V roce 2003 byla provedena revize stavajici soustavy obort
vzdélani a pfipraven ndvrh ¢asti soustavy nové. Dosavadni pocet obort stfedniho odborné-
ho vzd&lavéni se timto sniZil na piiblizné 300. Pfipraveny navrh se po schvdleni MSMT
stal vychodiskem pro tvorbu RVP. Postupné se vSak ukdzalo, Ze v fadé ptipadi bude moz-
né nebo vhodné navrzenou Sirokou profilaci oborti déle prohloubit. To ve svém diisledku
vede k jesté vétSimu sniZeni poctu oborti vzdélani. Soucasny ndvrh tak zahrnuje 193 obory
vzdélani (ucebni i studijni). Zavedeni nové soustavy obort nebude jednorazové. Piedpo-
klad4 se, Ze nova soustava obord bude zavadéna postupné, kazdorocni aktualizaci vladniho
nafizeni o soustavé obort vzdélani v zakladnim, stiednim a vys$S$im odborném vzdélavani.
Béhem nékolika rokli tak budou obory dobihajici soustavy postupné nahrazeny obory nové

soustavy obora vzdélani. [8]

2.3.2 Ovérovani a hodnoceni vysledkii vzdélavani

Tvorba RVP a nové soustavy oborti vzdélani ma tizkou vazbu na vytvoieni a rozvoj na-
rodni soustavy kvalifikaci jako prostiedku propojeni pocateéniho a dalsiho vzdélavani a

uznavani vysledkl uceni.

Vzniknou popisy kvalifikaci (kvalifika¢ni standardy), které spolu se standardy pro zjisto-
vani drovné dosazené kvalifikace povedou k vétsi transparentnosti a srovnatelnosti kvalifi-
kaci v domédcim i mezindrodnim kontextu. Perspektivné ovlivni vzdé&ldvaci programy a
vyuku a zdroven umozni ziskat potfebnou kvalifikaci i jinymi cestami nez je n¢kolikaleta
dochdzka do Skoly. Pozornost se vénuje také vytvoreni nového systému a ndstroji pro
hodnoceni vysledki vzdélavani (hodnoticich standardl, nového systému zavérecnych a
maturitnich zkousek, zjistovani a certifikace vysledkti informdlniho — ziskaného jinak nez

ve Skole - vzdélavani). [9]
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2.4 Struktura ramcovych vzdélavacich programu pro odborné vzdéla-

vani

Ramcové vzdélavaci programy pro odborné vzdélavani obsahuji 12 kapitol, které jsou roz-

déleny do dvou na sebe navazujicich ¢asti — A (kapitoly 1-7) a B (kapitoly 8—12 — spolecné

pro vSechny RVP).

Cast A:

charakterizuje RVP a jejich postaveni v systému kurikuldrnich dokumentt (odpovi-

d4 na otazku, co jsou RVP);

vymezuje cile sttednitho odborného vzdélavani a pozadavky na rozvoj klicovych a
odbornych (profesnich) kompetenci Zdki a mozZnosti uplatnéni absolventli daného

oboru vzdélani;

stanovi v souladu se Skolskym zdkonem délku, formy a organizacni usporddani
vzdélavani v daném oboru vzdélani, podminky pro pfijeti ke studiu, zptisob a pod-
minky ukon€ovani vzdélani;

vymezuje formou kurikuldrnich rdmcti obsah a poZadované vysledky vSeobecného a

odborného vzdélavani.

stanovi formou ¢asového rozvrzeni obsahu vzdélavani zdvazné minimalni podily a
casové dotace jednotlivych vzdélavacich oblasti a obsahovych okruhti, vymezenych

v kurikuldrnich rdmcich, a podminky konstrukce uéebnich planti ve SVP.

Cast B:

stanovi zdsady pro tvorbu SVP a jejich strukturu;

vymezuje zdkladni materidlni, persondlni, pedagogicko-organizacni, hygienické a
jiné podminky pro uskutecnovani vzdelavani;

charakterizuje piistupy ke vzdelavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
véetn¢ Zaklh mimofadné nadanych, a moznosti jejich integrace do standardniho
vzdélavani i specifické piistupy ke vzdélavani dospélych;

vymezuje témata, kterd jsou v soucasné dob¢ povazovana z vychovné-vzdélavaciho

hlediska za spolecensky vyznamna, a proto by méla funkéné prolinat celym vzdéla-
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vacim programem a vyucovacim procesem. Jednd se o prufezova témata Obcan v
demokratické spolecnosti, Clov€k a Zivotni prostfedi, Informaéni a komunikacni

technologie a Clovék a svét préce. [7]

2.5 Zakladni pojmy kutikularni politiky

Cile vzdélavani vyjadiuji spolecenské pozadavky na celkovy vzdélanostni a osobnostni
rozvoj zakul. Jsou spole¢né pro vSechny RVP. Jsou vyjadieny z pozice Skoly, resp. pedago-
gickych pracovniki, a vyjadiuji to, k ¢emu ma vzdé€lavani sméfovat, o co maji vyucujici
svou vyukou usilovat. Mira jejich naplnéni bude riznd jak podle stupné vzdélani, tak

o v s

podle schopnosti a dalSich ptfedpokladt zak.

Kompetence. Timto pojmem oznacCujeme ohrani¢ené struktury schopnosti a znalosti a s
nimi souvisejici postoje a hodnotové orientace, které jsou predpokladem pro vykon Zaka —
absolventa ve vymezené Cinnosti (vyjadiuji jeho zpusobilost nebo schopnost néco d¢lat,
jednat urcitym zpusobem). V RVP se kompetence d€li na klicové a odborné. Kompetence
neexistuji izolované, ale navzijem se prolinaji a dopliiuji. Zci si je osvojujf a prohlubuji v

prabehu celého stiedniho odborného vzdelavani.

Klicové kompetence piedstavuji soubor védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a
hodnot, které jsou diilezité pro osobni rozvoj jedince, jeho aktivni zapojeni do spolecnosti,
budouci uplatnéni v pracovnim i mimopracovnim Zivot€ i pro dal$i vzd€lavani. Jejich vy-
bér a pojeti vychazi z toho, které kompetence povazuje spolecnost za podstatné pro ty Zaky,
ktefi maji ziskat pocate¢ni odborné vzdelani, a jaké ndroky na né klade. Prostupuji celym
vzdélavacim procesem a lze je rozvijet prostiednictvim vSeobecného i odborného vzdéla-
vani, v teoretickém i praktickém vyucovani, ale prostfednictvim riznych dalSich aktivit
doplitujicich vyuku, kterych se Zdci sami i aktivné G&astni. Jejich realizace v SVP by se
m¢éla opirat o peclivé promysSlené vychovné a vzdélavaci strategie Skoly odpovidajici osob-
nostnim a u¢ebnim piedpokladiim zaki, charakteru oboru, poZadavkiim socidlnich partnert

Skoly a o ¢innostni a aktivizujici pojeti vyuky.

Odborné kompetence se vztahuji k vykonu pracovnich ¢innosti a vyjadiuji profesni profil
daného RVP a oboru vzdélani. Odvijeji se od kvalifikaénich poZadavkl na vykon konkrét-

niho povolani a charakterizuji zptisobilost absolventa k pracovni ¢innosti. Tvofi je soubor
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odbornych védomosti, dovednosti, postoji a hodnot poZzadovanych u absolventa vzd¢lava-

ciho programu.

Obsah vzdélavani je prostiedek pro dosazeni poZzadovanych kompetenci absolventa. V
RVP je vymezen formou kurikuldrnich rdmct. Tvoii jej uivo z riiznych oblasti vzdélavani
(napt. komunikativni, osobnostni, spolecenské, profesni, informativni) a pozadované vy-
sledky vzdé€lavani. UrcCujici charakter maji vysledky vzdé&lavani, zatimco ucivo je prostied-
kem pro jejich dosazeni. V RVP je strukturovan nadpifedmétoveé podle vzdélavacich oblasti
a obsahovych okruhti (napt. jazykové vzdé€lavani, vzdelavani v ICT, spoleCenskoveédni
vzdélavani, ekonomické, odborné vzdelavani), od kterych se budou na skolni drovni odvi-

jet konkrétni vyu€ovaci predméty.

Vysledky vzdélavani vyjadiuji konkrétni vzdélavaci pozadavky na zménu osobnosti Zaka
ve vSech rovindch (tj. kognitivni, afektivni, psychomotorické). Tvoii je soubor védomosti,
dovednosti (intelektovych, psychomotorickych), navykt, postoja atp., které by si m¢l zak v
pribéhu vzdélavani (ve SVP i vyuky kazdého pfedmétu) osvojit a byt schopen na uréité
urovni prokdzat. Jsou vyjadfeny v ¢innostni podob¢ z pozice Zdka. Spolu s u¢ivem vyme-

zuji obsah vzdélavani. [2]
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II. PRAKTICKA CAST
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3 SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM

Skolni vzdélavaci program je pedagogicky dokument, podle kterého se bude vyucovat a
zajistovat vychova a vzdélavani zaka v konkrétni Skole. Vyjadiuje pedagogickou koncepci
Skoly, kterd zohledniuje mistni podminky vyuky, moZnosti soucasného a perspektivniho

uplatnéni Zakd na pracovnim trhu v regionu, vzdélavaci schopnosti, potfeby a zajmy zakii,

jejich rodic¢li, zaméstnavatelil a opird se také o dlouhodoby zamér regiondlniho rozvoje.

Skolni vzdélavaci programy si zpracovévaji §koly samy. Kazdé kola bude tedy mit svij
vlastni vzdélavaci program (jeden nebo vice podle vzdélavaci nabidky). Na rozdil od
stivajicich uéebnich dokumentti nebo RVP nebudou SVP schvalovany ani MSMT, ani
krajskymi &i jinymi tfady. Skolni vzdéldvaci program schvaluje a vydava feditel $koly.
Vyrazné se tak posiluje pedagogicka autonomie Skol i jejich odpovédnost za vzdélavani.
To ovSem neznamend, Ze o cilech a obsahu vzdélavéani (ucivu) budou rozhodovat pouze
samy $koly. SVP musi byt zpracovan v souladu s RVP, ktery také stanovi pravidla pro
tvorbu $kolnich vzdéldvacich programi a jejich podobu. Soulad SVP s piislusnym RVP
bude kontrolovat Ceska $kolni inspekce. Kvalitu SVP bude kontrolovat i samotn4 vefej-
nost — rodice, Z4ci, zaméstnavatelé a jini zdjemci, nebot’ SVP musi $kola podle zdkona zve-
fejnit. Podle SVP musi §kola zahdjit vyuku nejpozdéji do dvou let od schvaleni piislu§ného

RVP.

3.1 Tvorba Skolnich vzdélavacich programi

Mai-li SVP vyjadiovat plany a vzdélavaci koncepci §koly, zohlediiovat mistni prostiedi a
podminky vzdélavani, neméla by jeho tvorba byt zalezitosti pouze feditele Skoly, nebo jed-
noho — dvou povéienych ucitelll, ¢i dokonce néjaké agentury, ale celého pedagogického
sboru. Méla by vychazet z dikladné analyzy (sebeevaluace) dosavadnich vysledkl prace
Skoly, kazdého ucitele 1 celkového klimatu na Skole. Na sebehodnoceni Skoly by se méli

podilet vSichni ucitelé a dalsi zaméstnanci Skoly, Zaci, popt. rodice a dalsi partneii Skoly.

Ve stfednim odborném vzdélavani je také dileZité, aby se na zpracovani SVP podileli od

samého zacatku socidlni partnefi (zvl. zaméstnavatelé) v regionu.

Tvorba SVP bude kldst ndroky na profesni kompetence pedagogii, na jejich schopnost

spoluprace, komunikace a dohody i na jejich ochotu ménit sviij styl prace. Proto by vlast-
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ni tvorb&é SVP méla predchazet diskuse o piinosu SVP pro $kolu, o novych pedagogic-

kych moznostech, ale 1 nutnych zménach.

Skoly se budou muset tvorb& svych vlastnich $kolnich vzd&lavacich programii nauéit. Zpo-
¢atku to nebude lehky tkol, nebot’ konstrukce rdmcovych vzdélavacich programt, a tedy i
programil Skolnich, je budovana na cilech vzdé€lavani, zatimco dosud se vychazelo z obsa-
hu vzd&lavani (udiva). Skoly viak maji moZnost se na tvorbu SVP vé&as pfipravit — zvazit
své silné a slabé stranky a zaméfit se na rozvoj dovednosti a védomosti potiebnych pro

vytvofeni a realizaci modernich vzdélavacich programt.

Na pomoc koldm pfi tvorb& SVP je piipraven manuil Metodika tvorby $kolnich vzdéla-
vacich programi SOS a SOU jeho? pilotni verze se ové&fuje v ramci projektu PILOT S.
Smyslem navrzené metodiky je podpofit pozitivni praci Skol pfi tvorbé vlastnich Skolnich
vzdélavacich programt a utvareni koncepce pedagogického rozvoje Skoly. Na zdklad¢ po-
znatka z tvorby Skolnich vzdélavacich programi a s ohledem na zkuSenosti a potieby pe-
dagogt piisobicich ve Skolni praxi bude navrZzend metodika dopracovana tak, aby mohla

byt Siroce vyuzitelna.

3.2 ZkuSenosti s tvorbou SVP

Prvni SVP vypracované v SOS a SOU podle ramcovych vzdélavacich programii vznikly ve
$kolnim roce 2002-2003. Byly zpracovany v rdamci projektu POSUN (POmozme Skoldm
Ucit Nove), ktery se uskutecnil s podporou programu Phare na tiech Skolach Severoceské-
ho kraje: ISS — COP Most — Velebudice, SOU Litvinov a VOS, SPg§ a OA Most. Vysled-
kem bylo devét SVP, z nichZ sedm se jiZ tietim rokem ovéfuje ve vyuce. Po pravdé feceno,
zcela prvni Skolni vzdélavaci programy byly vypracovany zac¢itkem 90. let v ramci projek-

tu Phare-VET, ktery se uskute¢nil na 19 SOS a SOU.

Ukézalo se, Ze je tieba vénovat pozornost motivaci ucitelit — diskutovat s nimi o tom, co
mohou SVP piinést Skole a jim samotnym, jak se jim tato prace vyplati, v ¢em je rozdil
mezi centrdlné zpracovanymi ucebnimi dokumenty a mezi SVP. Ne vSichni ucitelé jsou

presvédceni o smysluplnosti Skolnich vzdélavacich program.

Ucitelé se musi naucit pracovat jako tym, nebot’ sami si musi dohodnout, jak rozpracuji

pozadavky RVP a své zaméry do Skolniho vzdé€lavaciho programu i jednotlivych vyucova-
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cich ptredmét, kolik hodin budou kterému predmétu vyucovat, jakych vysledki chtéji ve

vyuce dosdhnout, jak zpracovat SVP aby byl funkéni, provdzany a komplexni.

Rovnéz se ukazalo, ze je dilezité, aby se vSichni dikladné sezndmili s celym rdamcovym
vzdélavacim programem, nejen s tou Casti, kterd se vztahuje k jejich pfedmétu, aby poro-
zum¢éli novym pojmiim a principtim, na kterych jsou RVP zpracovany. Byly zaznamenany
tendence obsah RVP redukovat, nebo postupovat jako u soucasnych uc¢ebnich dokument,
kde jsou procentudlné vymezeny mozné zmeny v obsahu, popt. mechanicky opsat stavajici

ucebni osnovy.

Zv1asté narocné je spravné stanovit a formulovat pozadované kompetence a vysledky vzdé-
ldvani (ceho chceme dosdhnout, co budou Z4ci po tspéSném ukonceni pfedmétu nebo celé-
ho vzdélavaciho programu umét, k ¢emu budou pfipraveni, jaké budou mit kompetence,
které ¢innosti budou schopni vykondvat, jaké budou mit dovednosti, které hodnoty a posto-
je budou u zdkl rozvijeny), nebot” ucitelé jsou zvykli pracovat spiSe s uCivem (co — jaké
téma se maji Z4ci naucit, co mam probrat) nez s vysledky. Dobfe formulované vysledky
vzdélavani pomadhaji vybrat a zpiesnit uCivo (jeho rozsah a hloubku), sjednocovat poza-
davky na zdky a na vyuku. Pfi formulaci vysledkti vzdélavani ndm pomtiZe Bloomova ta-
xonomie vzdélavacich cili, se kterou je dobré se pfedem seznamit a promyslet ve vztahu

ke konkrétnimu oboru a stupni vzdélani.

Orientace vzdélavani na praci s informacemi, na klicové kompetence a priiezova témata
vyZaduje, aby si vSichni ucitelé ujasnili, co se témito pojmy rozumi, jaké cile se zde sleduji

a jakym zpiisobem je budou realizovat.

Vyuzivani prosttedkt informacnich a komunikaénich technologii ve vyuce i samotné zpra-
covani Skolnich vzdélavacich programt vyzaduji, aby vSichni ucitelé uméli efektivné pra-
covat s pocitacem a jeho programovym vybavenim. ZkuSenosti ukazuji, Ze v této oblasti
jsou jesté velké problémy. Pozornost je tieba vénovat i takové zdanlivé malickosti, jako je
formalni tprava SVP a jazykovd stranka dokumentt. Nezapominejte, e SVP je vefejné

pristupny a bude tedy vizitkou Skoly.
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4 STRUKTURA SKOLNICH VZDELAVACICH PROGRAMU

SVP obsahuje tyto &sti:

uvodni identifikacni ddaje (uvedené na titulnim listu);

- profil absolventa;

- charakteristiku vzdélavaciho programu;

- ucebni plan;

- prehled rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP;

- ucebni osnovy nebo vzdélavaci moduly, popt. i ukdzku Zakovského projektu

na podporu rozvoje klicovych kompetenct;

- popis materidlniho a personélniho zaji§téni vyuky v daném SVP a oboru

vzdélani (nikoli obecny popis materidlnich podminek skoly);

- charakteristiku spolupréce se socidlnimi partnery pii realizaci daného SVP.

4.1 Uvodni identifika¢ni idaje

nazev a adresa Skoly, zfizovatel;

nazev Skolniho vzdélavaciho programu (ndzev mize mit motivacni charakter nebo
vyjadifovat odborné zaméfeni, musi vSak byt v souladu s profilem absolventa a cha-

rakterem oboru vzdélani);

kéd a ndzev oboru vzdelani (dle Natfizeni vlady o soustaveé oboril vzdélani v za-
kladnim, stfednim a vy$$im odborném vzdélavani a dle ptisluSného RVP); popf.

nazev odborného zameéient;
stupent poskytovaného vzdélani;
délka a forma vzdélavani;

platnost SVP od (datum), podpis feditele, razitko skoly.

4.2 Profil absolventa

Profil absolventa poskytuje informace (zaméstnavatelim a ufadim prace, zdjemcim o

vzdélavani, institucim profesnitho poradenstvi aj. zdjemctim) o odbornych a osobnostnich
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kvalitach absolventa a pracovnich ¢innostech, pro které bude piipravovan. Odviji se od n¢j
koncepce a obsah celého vzdélavaciho programu. Specifikuje kompetence absolventa a

vysledky vzdélavani vymezené v RVP z hlediska zaméra Skoly.
Obsahuje:
® nazev a adresa Skoly, zfizovatel;
e ndzev SVP, kéd a ndzev oboru vzdélani, popt. ndzev odborného zaméfenti;
® popis uplatnéni absolventa v praxi (vycet typickych pracovnich ¢innosti, pozic i po-
volani);
e ocekavané kompetence absolventa;

e zpisob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosaZzeného vzdélani, stupent dosaZeného

vzdélani.

4.3 Charakteristika vzdélavaciho programu

Informace obsazené v charakteristice vzdélavaciho programu jsou dulezité zejména pro ty,

ktefi se aktivné podileji na realizaci programu (tj. pro ucitele), ale i pro nadfizené organy
nebo vefejnost a zdjemce o vzdélavani. Krom¢ zdkladnich informacnich (identifikacnich)
udaju bliZe objasiiuje celkové pojeti vzdélavani v daném programu vyjadiujici charakter
pedagogické koncepce, kterou Skola zastivd. Déle popisuje organizaci vyuky, realizaci
praktického vyucovdni, kli¢ovych kompetenci, prifezovych témat a dal$ich vzdélavacich a
mimo vyu&ovacich aktivit podporujicich zamér $koly v daném SVP. Charakterizuje zptisob
a kritéria hodnoceni Zdkl. Stanovi podminky pfijimani ke vzdelavani véetné predpokladl
zdravotni zpusobilosti, charakterizuje organizaci, formu a obsah pfijimaciho fizeni, kritéria
piijeti Zaka ke vzdélavani. Charakterizuje obsah a formu zavérecné zkousky nebo profilové
¢asti maturitni zkousky. Uvadi také, ke kterym volitelnym zkouskam spolecné Casti matu-

ritni zkousky bude Skola Zaky ptipravovat.
V SVP pro denni formu vzdélavani charakterizuje ptistupy ke vzdélavani zaki se specidl-
nimi vzdélavacimi potfebami a Zakii mimotfadné nadanych. Charakteristika se zpracovava

samostatné pro kazdou nabizenou formu vzdélavani.
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4.4 Ucebni plan

Zpracovava se samostatné pro kazdou nabizenou formu vzdéldvani. Obsahuje formou ta-
bulky vycet vSech vyuCovacich predméta, popi. moduli, jejich hodinovou dotaci a rozvr-
Zeni do ro¢niki, celkové pocty vyucovacich hodin (za studium, tydnég, v ro¢niku apod.
podle formy vzdé€lavani) i dalsi aktivity Skoly, které jsou zdvaznou soucasti vzdélavani

(napf. sportovni aj. kurzy, projektové vyucovani, odbornd praxe).

Stanovi zdvaznost vyucovacich predméti/modultl jejich rozd€lenim na povinné, volitelné a
nepovinné, formu a podil praktického vyucovédni. Soucdsti ucebniho planu je rozvrZeni
tydnti ve Skolnim roce a, je-li to potiebné, také poznamky, ve kterych Skola objasni nékteré
obsahové a organizacni aspekty ucebniho planu a vyuky. Ndzvy vyucovacich predmétii
Skola odvodi od vzd¢€lavacich oblasti a obsahovych okruhit vymezenych v RVP (od kuriku-
larnich rdmct), popft. si stanovi vlastni ndzev. Nazev predmétu musi byt v souladu s jeho

obsahem.

4.5 Ucebni osnovy nebo vzdélavaci moduly

Vyjadiuji vysledky a obsah vzdé¢lavani v jednotlivych vyucovacich predmétech, a to v sou-
ladu s RVP, profilem absolventa SVP, hodinovou dotaci o pfedmétu a se vzd&lavacimi
potfebami a moznostmi zZakl (vCetn¢ zakh vyzadujicich specidlni ptistup, Zadkti mimotadné
nadanych a zakt dospélych).

Ucebni osnovy obsahuji:

e Nazev vyu€ovaciho predmétu a pocet hodin vyuky (v souladu s u¢ebnim pldanem).

e Pojeti vyucovaciho pfedmétu (preambuli), tj. popis obecnych cilti a didaktického
pojeti predmétu, realizace klicovych kompetenci, priufezovych témat a meziptedmé-
tovych vztahi, popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu a zpi-

sobu hodnoceni Zaku.

e Piedpokladané vysledky vzdélavani v daném vyucovacim predmétu a jim odpovi-

dajici vzdélavaci obsah (ucivo), jejich rozvrzeni do ro¢niki.
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Vzdélavaci moduly obsahuji:

e vstupni ¢ast: ndzev modulu, kéd modulu, kédované: nominélni délka a typ modulu,
pojeti modulu; charakteristika modulu (stru¢nd anotace popisujici obecny cil modu-
lu, obsahové pojeti, moZnost zafazeni ve vzdélavacim programu); vstupni ptredpo-

klady pozadované (nezbytné) pro studium daného modulu;

® jadro modulu: predpokladané vysledky vzdé€lavani (vystupni kompetence) v daném

modulu, rozpis uc¢iva (obsah modulu), doporu¢ené postupy vyuky;

e vystupni ¢4ast: kritéria hodnoceni, doporuc¢ené nebo pldnované postupy hodnoceni,

popt. doporucend studijni literatura.
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5 TVORBA SVP PRO PRVNI ROCNIK PREDMETU ICT

5.1 Uvodni identifikaéni ddaje $koly

Nézev a adresa skoly: Sttedni skola MESIT, o.p.s.
Ziizovatel: MESIT HOLDING a.s.

Nézev SVP: SVP pro stiedni vzdélavani

Kéd a nazev oboru: 26 — 51 — H/O1 Elektrikar

Stupen poskytovaného vzdélani: Sttedni vzdelani s vyucnim listem
Délka a forma vzdélavani: 3 roky v denni formé vzdélavani
Platnost SVP:

5.2 Charakteristika Skoly

V roce 1994 se Skola zapsala v obchodnim rejstiitku pod ndzvem MESIT integrovand stied-
ni Skola s.r.o. Pro historii samostatného skolského vzdélavaciho zatizeni je dileZzité datum

1. 9. 1996, nebot’ od tohoto okamziku existovaly tfi soucasti jedné Skoly:
e Soukromé sttedni odborné ucilisté
e Soukromé odborné ucilisté
e Soukroma prakticka Skola

V roce 1997 byla Skola v obchodnim rejstiiku zapsdna jako obecné prospé$nad spolecnost.
V disledku zmény Skolského zdkona byla od 1. srpna 2005 $kola zarazena v siti $kol pod
nizvem St¥edni $kola MESIT, o.p.s. Skola pfipravila doposud do praxe vice nez 3800
odbornikil, zejména v oborech elektrotechnickych a strojirenskych. Celkova ro¢ni kapacita
Skoly je 640 zakt. V ni je zaclenéno 100 Zakl se specidlnimi potfebami vyuky z divoda
zdravotniho ¢ mentdlniho postiZeni. Skola ve svém vychovné vzdélavacim procesu di-

sledn¢ integruje ¢innost vSech typu ucebnich a studijnich obort.

5.3 Profil absolventa

Ucebni obor elektrikai je obor zaméfeny predevSim k zvladnuti teoretickych a praktickych

elektrotechnickych znalosti. Zdkladnim tkolem piipravy je dosdhnout toho, aby absolventi
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dovedli vyuzivat ziskané védomosti a dovednosti v praxi pfi feSeni problému v konkrétnich
situacich. Cilem studia je vychova absolventli v oborech pruzné reagujicich na pozadavky
praxe a trhu prace a je zaméfena na poznavani vSech novych vyvojovych trendu, které jsou
rozhodujicimi prvky v technickém rozvoji elektrotechniky. V prvni fad€ je to montdz a
pajeni desek ploSnych spojl, pouzivéani technické dokumentace a katalogii, zdkladnich mé-
ficich pfistroji a metod méfeni. Dalsi obsah studia je zaméten na navrh, sestaveni a mefeni
zeni, na kterych se ucf jejich nastavovani, odstranovani zdvad a diagnostiky. V této etap¢ je
kladen diraz na pouzivani soucdstek s vysokou integraci, napt. logické integrované obvo-
dy, operacni zesilovace, komparatory. Dalsi ¢ast etapy pifipravy je zaméfena na komplexni
montéz, testovani, idrzbu a opravy slozitych systémt z oblasti méfici a regulacni techniky,
jako jsou napi. méfeni a regulace tepla, zabezpeCovaci technika, testovani ¢4sti pocitace a

dalsi. Systém piipravy je neustdle zdokonalovan na zdklad¢ nejnovéjSich technologickych

postupll a materidlti pouZivanych v praxi.

Zé4ci maji moZnost absolvovani nepovinnych kurzii, napiiklad ze silnoproudé techniky —
ziskéni certifikatu pro préci na elektrickém zatizeni nizkého napéti dle Vyhlasky ¢.50/1978
Sb. §5 pracovnici znali. Po zvladnuti teoretické i praktické vyuky vykonaji absolventi uc-
novskou zkousku, kterd je garantem, Ze se stanou dobrymi odborniky se Sirokym vSeobec-
nym i odbornym rozhledem. Déle absolventi, ktefi aspéSné vykonali zavéreCnou zkousSku,
se mohou uchdzet o piijeti do studijntho oboru pro absolventy tfiletych ucebnich oborti
navazujictho na ptedeslou ptipravu. Absolventi jsou piipravovani, aby se po absolvovani
nastupni praxe a po odpovidajici dob& zapracoviani mohli uplatiovat predevSim
v odpovidajicich kvalifikovanych profesich nejen u velkych firem, ale i jako odbornik

v soukromych firmach.

Velky vyznam pfi vyuce ma vyuziti vypocetni techniky. Pocita¢ vSak neni cilem vyuky, ale
prostfedkem. Student se nauci ziskdvat potfebné informace pomoci Internetu, vyuzivat po-
¢itaC pro navrhy zapojeni a jejich grafické vyjadieni, pro méfeni a vyhodnoceni naméie-
nych veli¢in. K tomu slouZi jednak samostatny pfedmét ICT a jednak price s pocitaCem v
ostatnich pfedmétech a praxi s moZnosti vyuZziti poc¢itace také v mimoskolni ¢innosti napf.

zfizovani vlastnich webovych stinek.
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5.4 Skolni uéebni plan

Tabulka 1 Skolni ugebni pldn

Rocénik/Predmét 1. 2. 3. Celkem za studium
}(r)lgf;)ermaéni a komunikacni techno- 1 1+1 142 96 + 96
Cesky jazyk 1+1 1+1 1 96 + 64
Cizi jazyk 2 2 2 192
Spolecenskovédni vzdélavani 1 1 1 96
Piirodovédné vzdélani 2 1 1 128
Matematické vzdélani 2 2 1 160
Estetické vzdélani 0 1 1 64
Vzdélani pro zdravi T+1% | 1T+1% | 1+1% 96 + 96
Ekonomické vzdélani 0 1 1 64
Elektrotechnika 1+1 2 2 160 + 32
Elektrotechnickd méteni 2 2 1+1 160 + 32
Elektrotechnické instalace a montdze | 13 +2* | 13 +2% | 13 + 2% 1248 + 192
Celkem 31 33 32

* povinnost zavést po celou dobu vzdélani minimalné 2 hodiny tydné télesné vychovy

* povinnost minimdlniho rozsahu praktickych ¢innosti formou odborného vycviku musi €init 35 tydennich

hodin za celou dobu vzdé€lavani

5.4.1 Prehled vyuziti tydna v obdobi zari — ¢erven Skolniho roku

Tabulka 2 Prehled vyuziti tydna

Cinnost 1. ro¢nik | 2. ro¢nik | 3. ro¢nik
Vyucovani podle rozpisu uciva 33 33 30
Sportovni vycvikovy kurz 1 0 0
Odborna praxe 1 1 2
Zavérecna zkouska 0 0 1
Casova rezerva (opakovani, akce) 5 6 4
Celkem tydnu 40 40 37

5.5 Ucebni osnovy predmétu ICT

Nazev predmétu: INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE
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5.5.1 Obecné cile a charakteristika u¢iva

Cilem vzdélavéni v informacnich a komunikacnich technologiich je naucit Zaky pracovat s
prostfedky informaénich a komunika&nich technologii a pracovat s informacemi. Zaci po-
rozumi zdkladim informac¢nich a komunikacnich technologii, nau¢i se na uzivatelské
urovni pouZzivat operacni systém, kancelafsky software a pracovat s dalSim béZnym apli-
ka¢nim programovym vybavenim (vcetné specifického programového vybaveni, pouZziva-
ného v piislusné profesni oblasti). Jednim ze stéZejnich témat oblasti informacnich a ko-
munikacnich technologii, a tedy i cili vyuky, je, aby Zak zvladl efektivné pracovat s infor-
macemi a komunikovat pomoci Internetu. Podstatnou ¢ast vzdélavani v informacnich a

komunikac¢nich technologiich pfedstavuje prace s vypocetni technikou.

Predmét Informacni a komunikacni technologie je vyucovan ve vSech ro¢nicich vzd€lava-

ciho procesu v hodinovych dotacich:
1. ro¢nik — 1 hodina tydné
2. rocnik — 2 hodiny tydn€ — posilen z disponibilnich hodin o 1 hodinu tydné
3. ro¢nik — 3 hodiny tydné — posilen z disponibilnich hodin o 2 hodiny tydné

V predmétu Informacni a komunikacni technologie je v prubéhu vzdélavani rozvijeno celé

prafezové téma Informac¢ni a komunikacni technologie.

5.5.2 Pojeti vyuky (metody a formy vyuky véetné praktickych cvic¢eni)
Vyuka je pojata z nejvétsi miry ¢innostnim ucenim. Kazdy zak ma svilij osobni pocitac, na
kterém fesi zadané ukoly. Pro vyklad nové latky je zvolena vyuka frontdlni, skupinové ne-

bo samostatna prace k vyhledani zdkladnich poznatki, které jsou vyucujicim nasledné dany

do souvislosti.

Pro nazornost je pfi vykladu vyuZzito multimedidlni techniky, kdy vyucujici ukazuje ptes

dataprojektor jednotlivé ukony.

5.5.3 Hodnoceni vysledki zaki (frekvence zkousSeni, kritéria hodnoceni v daném

predmétu...)

Zaci v ramci predmétu ICT pracuji s informacnim systémem Skoly, na kterém naleznou

veskeré studijni materidly, seznam doporucené literatury, zadané tikoly a ve stejném systé-
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mu i své ukoly odevzdavaji. VSechny tkoly jsou bodové ohodnoceny v rozmezi 0 — 100
bodti za tikol. Body se jim séitaji. Zakam je k dispozici v informaénim systému $koly pri-

bézné hodnoceni svych praci i celkovy pocet moznych dosaZenych bodi.

Zici jsou predem seznameni s kritérii hodnoceni. Kazdou hodinu maji zadany tikol, ktery
vyiesi v pribéhu dvou po sobé jdoucich vyucovacich hodin. Za kazdou vypracovanou préci
jsou bodové ohodnoceni. Celkovy pocet bodi je pak secten a procentudlné vyjadren. Pro-

centudlni hodnocenf je nasledujici:

od do znamka
100% 80% 1
79% 60% 2
59% 40% 3
39% 20% 4
19% 0% 5

Obecna kritéria hodnoceni jsou:

- mira splnéni zadani

- odevzdani tkolu v informacnim systému Skoly
- sprdvné pojmenovani souboru

- celkova dprava odevzdané prace

5.5.4 Prinos predmétu Kk rozvoji klicovych kompetenci

Vzd¢€lavani v oboru smeétuje v souladu s cili sttedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si
Zaci vytvorili, na drovni odpovidajici jejich schopnostem a studijnim ptedpokladiim, ndsle-
dujici klicové a odborné kompetence. Rozdéleni kompetenci v RVP je pouze orientacni,

jednotlivé kompetence se vzdjemné prolinaji a dopliuji.

Vzdélavaci strategie ke klicové kompetenci k uceni:
e Vyhleddvat a ttidit informace o probiranych oblastech podle zadanych kritérii,
e zpracovavat a prezentovat vybrané informace,

® sezndmit se s obecné pouZivanymi znaky, terminy a symboly vzdéldvaciho oboru

informacni a komunikac¢ni technologie a davat je do vzdjemnych souvislosti.

Vzdélavaci strategie ke klicové kompetenci k FeSeni problémii:
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e Rozumét danym problémiim, vybrat si podstatu a vyuzit rizné zdroje k vyteSeni

daného problému,

e pii feSeni problému aplikovat rtizné metody postupii, spolupracovat se svym okolim

v ramci skupiny 1 mimo ni.
e k vyhledavani, tfidéni, zpracovani a prezentovani volit vhodné prostiedky a zplso-
by,
Vzdélavaci strategie ke klicové kompetenci komunikativni:
® Souvisle a vystizn¢ pisemné formulovat své ndzory, icastnit se aktivn¢ diskusi

® pochopit potiebu vyslechnout odliSny nézor a zabyvat se jim,

® 0svojit si postupy pti uzivani informacnich a komunikacnich prostiedkl a naucit se

je tvofiveé vyuzivat jako néstroje poznani,

e zpracovavat béZzné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty a dodrZovat

jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii.

Vzdélavaci strategie ke klicové kompetenci personalni a socialni:

¢ Chapat vyznam tymové prace a postaveni samostatné prace,

¢ uveédoméle piijimat, ziskdvat role v riznych skupindch,

® sezndmit se s moZnostmi utvaieni piijemné atmosféry v tymu,

® naucit se diskutovat a pfijimat radu 1 kritiku,

e ovéiovat si ziskané poznatky a kriticky zvazovat jejich pravdivost.
Vzdélavaci strategie ke klicové kompetenci ob¢anské a kulturnim povédomi:

¢ Piijmout zdkladni principy, na kterych spocivaji zdkony a spolecenské normy,

e poznat nasSe kulturni tradice a historické dédictvi a timto pozndnim citit potfebu je

chranit,
® respektovat pfesvédceni druhych lidi a vazit si jejich vnitinich hodnot,
® nachdzet nenésilné cesty k feseni konflikti.

Vzdélavaci strategie ke kli¢ové kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym

aktivitam:
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Nachdazet zptsoby, jak vyuzivat znalosti ziskané ve Skole i mimo ni pro svtj dalsi

rozvoj,

orientovat se v zdkladnich aktivitach, které jsou potfebné pro uskutecnéni podnika-

telského zameéru a jeho realizaci,

mit redlnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru, umét

si tyto informace vyhledat,

rozvijet své mysleni a nachdzet nova feseni.

Vzdélavaci strategie ke kli¢ové kompetenci matematické:

Spravné pojmenovavat jednotky kvantifikujictho charakteru,
pracovat s grafickym znarodnénim a porozumét idajim v nich,

aplikovat matematické postupy pfi feseni ukoli

Vzdélavaci strategie ke klicové kompetenci vyuzivat prostifedky ICT a pracovat s in-

formacemi:

5.5.5

Pracovat s osobnim pocita¢em a dal§imi prostfedky informacénich a komunika¢nich

technologili,

vhodné vyuZivat zékladni a aplikacni programové vybaveni,

pochopit strukturu novych aplikaci a jejich ovladani,

komunikovat prostfednictvim elektronické komunikace online 1 offline,
kriticky vyhleddvat informace z celosvétové sité Internet,

pracovat s riznymi zdznamovymi médii.

Prinos predmétu k rozvoji odbornych kompetenci

Vzdélavaci strategie k provadéni montazni, opravarenské a udrzbai'ské prace na

elektrickych zarizenich pod dohledem v souladu s pozadavky BOZP a s vyhlaskou o

odborné zpusobilosti v elektrotechnice:

Sestavovani, demontovani a oprava funk¢nich mechanismi nebo jejich ¢asti elek-

trickych strojl, zejména osobnich pocitaci,
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e osvojeni si pracovnich postupil, dodrZzovéani provoznich a bezpecnostnich pokynt,

smérnic a navodu k obsluze.

Vzdélavaci strategie k provadéni elektrotechnickych méieni a vyhodnocovani namé-

Fenych vysledkii:

® Vyhodnocovat namétené hodnoty, dokdzat je zpracovat v aplikacnich programech,

diagnostikovat jejich pribeh a simulovat pribéh procesu.
Vzdélavaci strategie k pouzivani technické dokumentace:
e Schematicky zobrazovat prvky, obvody v aplika¢nich programech,
¢ rozumét zpusobtim technického zobrazovani.
Vzdélavaci strategie k: dbat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi p¥i praci:

¢ DodrZovat bezpec¢nost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracov-

nikd,

e dodrzovat zakladni predpisy tykajici se bezpec¢nosti prace

e vedeni ke spradvnému a bezpe¢nému pouZzivani vSech pouzivanych néstrojii a mate-
rialu,

¢ vyhleddvani moZnych rizik pfi riznych ¢innostech a hledanfi cest k jejich minimali-
zaci.

Vzdélavaci strategie k usilovani o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
e Vedeni ke snaze o provedeni prace v co nejlepsi kvalité,
¢ dodrZovat stanovené standardy postupti.

Vzdélavaci strategie k: jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného
rozvoje

® rozumct vyznamu a uZitecnosti vykondavané prace
® planovat a posuzovat urcité ¢innosti v pracovnim procesu

¢ vhodné naklddat s materidly s ohledem na Zivotni prostfedi.

5.5.6 Prinos predmétu Kk rozvoji prirezovych témat

Prifezova témata reprezentuji okruhy aktudlnich problémti soucasného svéta a stavaji se

vyznamnou a nedilnou soucdsti procesu vzdélavani. Jsou dilezitym formativnim prvkem
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zékladniho vzdé€lavani, vytvaieji piilezitosti pro individudlni uplatnéni zakt i pro jejich
vzdjemnou spoluprici a pomdhaji rozvijet osobnost Zdka predev§im v oblasti postoji a

hodnot.

Tematické okruhy prifezovych témat prochdzeji napii¢ vzdélavacimi oblastmi a umoziuji

propojeni vzdélavacich obsahii oborti. Tim pfispivaji ke komplexnosti vzdélavani zakh a

o

pozitivné ovliviiuji proces utvéfeni a rozvijeni klicovych kompetenci zakl. Zaci dostdvaji
moznost utvaret si integrovany pohled na danou problematiku a uplatiiovat Sir$i spektrum

dovednosti.

5.5.6.1 Obcan v demokratické spolecnosti
Obsah, ktery bude zaiazen do vyucovaciho predmétu:

- komunikace, vyjedndvani, feSeni konflikti; masovd média; mordlka, svoboda, odpovéd-

nost, tolerance, solidarita; potfebné pravni minimum pro soukromy a ob¢ansky zivot.

5.5.6.2 Clovék a Zivotni prostiedi
Obsah, ktery bude zaiazen do vyucovaciho predmétu:

- soucasné globdlni, regiondlni a lokdlni problémy rozvoje a vztahy Cloveéka k prostiedi
(klimatické zmény, ohroZovani ovzdusi, vody, ptudy, ekosystémt i biosféry z rtiznych hle-

disek rozvoje lidské populace, vliv prostiedi na lidské zdravi);

- moZnosti a zpusoby feSeni environmentdlnich problémi a udrZitelnosti rozvoje v daném
oboru vzdé€lani a v obCanském zivoté (napt. nastroje pravni, ekonomické, informacni, tech-

nické, technologické, organizacni, prevence negativnich jevu, principy udrZitelnosti rozvo-

je).
5.5.6.3 Clovék a svét prdce

Obsah, ktery bude zaiazen do vyucovaciho predmétu:

- informace jako kritéria rozhodovani o dalsi profesni a vzdélavaci draze, vyhledavani a

posuzovani informaci o povolanich, o vzdélavaci nabidce, o nabidce zaméstnani, o trhu

prace;



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 41

- pisemnd i verbalni sebeprezentace pii vstupu na trh prace, sestavovani Zadosti o zamé&st-
nani a odpovédi na inzeraty, psani profesnich Zivotopist, privodnich (motivacnich) dopisd,
jednani s potencidlnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovory, vybérova fizeni, nacvik kon-

krétnich situaci;

- podpora statu sféfe zaméstnanosti, informacni, poradenské a zprostiedkovatelské sluzby

v oblasti volby povolani a hledani zaméstnani a rekvalifikaci, podpora nezaméstnanym;

- prace s informac¢nimi médii pti vyhleddvani pracovnich ptileZitosti.

5.5.6.4 Informacni a komunikacni technologie

Informacni spole€nost je charakterizovdna podstatnym vyuZivanim digitdlniho zpracovava-
ni, pfenosu a uchovavani informaci. Technologickou zdkladnou této promény je vyuzivani

prvkli modernich informacnich a komunikac¢nich technologii.
Prinos tématu k napliiovani cili ramcového vzdélavaciho programu

Dovednosti v oblasti informacénich a komunikaénich technologii maji podplrny charakter
ve vztahu ke vSem sloZkdam kurikula. Cilem je naucit Zaky pouzivat zdkladni a aplikacni
programové vybaveni pocitace, a to nejen pro Ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potieby
dalsiho vzdélavani. Rovnéz je dulezité naucit Zaky pracovat s informacemi a s komunikac-
nimi prostfedky. Prifezové téma je realizovdno v samostatném vyucovacim predmétu pre-

vazné vSeobecné vzdélavaciho charakteru.

Softwarové vybaveni Skoly zahrnuje balik tzv. kanceldtského software, tj. textovy, tabul-
kovy a databazovy procesor, software pro tvorbu prezentaci, dle software pro praci s gra-
fikou, prohlizece webovych stranek, organiza¢ni a pldnovaci software, e-mailového klienta
a dalsi komunikacni software a dle obort vzdélani vyuCovanych na Skole téZ aplikace pou-
Zivané v prislusné profesni oblasti, kterd je pfedmétem vzdé€lani (napt. CAD systémy
apod.). Pristup k vyuce informac¢nich a komunikac¢nich technologii se odviji od postaveni

tohoto tématu v celkové koncepci vzdélavani.

Z duavodu faktické provazanosti témat se budou jednotlivé tematické celky neustdle prolinat
a jejich vyuka bude mnohdy probihat v n€kolika cyklech tak, aby Z4ci k ndro¢né&jSim téma-
tim pfesli teprve po zvladdnuti zdkladi. Nékteré tematické celky tak budou béhem studia
zafazeny nckolikrat, ovSem vZdy na vysSi urovni a s vyS$i ndro€nosti tak, aby znalosti a

dovednosti gradovaly v nejvyssim ro¢niku. Dal$i uc¢ivo lze tadit dle aktudlnich vzd¢lava-
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cich potteb, jejichz pfi¢inou mohou byt specifika oboru, podpora vyuky v jinych vyucova-

cich predmétech, zmény na trhu price a vyvoj v oblasti informa¢nich a komunikaénich

technologii. StéZejni formou vyuky je cviceni v odborné ucebné vypocetni techniky. Tiida

se pti vyuce déli na skupiny tak, aby na kazdé pracovni stanici pracoval jeden Zak. T¢€zisté

vyuky informacnich a komunikacnich technologii je v provadéni praktickych ukoli. Je-li

pouZzita metoda vykladu, ihned nésleduje praktické procvic¢eni vyloZeného uciva.

5.5.7 Rozpis uliva a vysledky vzdélavani

Tabulka 3 Ugebni osnovy ROCNIK PRVNI

Ocekavané vystupy z RVP Uivo d':t"a% o | P
Skolni vystupy

ZAK:
Pouziva pocita¢ a jeho periferie (obsluhuje, detekuje chyby, vy- Hard-
ménuje spotrebni material) ware
- si vybavi hardwarové komponenty pocitace Soft- ’
- pojmenuje a charakterizuje hardware ware
- vlastnimi slovy popiSe princip fungovani pocitace osob;u' ODS -
- uvede seznam nékterych komponent osobniho pocitace poditac 3 Maso-
- vysvétli zakladni pouziti perifernich zafizeni, jako jsou tiskarny, rincip}; va
DVD mechanika, CD mechanika, USB zafizeni a dalSi ?ungo- média
- zafadi vstupni a vystupni zafizeni pocitace vani
- parafrazuje zakladni funkce softwaru &4 stf
- vyjadri vyznam pouZiti osobniho pocitate v navaznosti na masova perif éri e
média
Nastavuje uzivatelské prostredi operacniho systému
- vyjmenuje zakladni rozdéleni software
- vlastnimi slovy popiSe princip operaéniho systému Operac-
- vysvétli divody zavadéni operacnich systémi ni sys- 3
- najde rozdily mezi rGznymi operaénimi systémy tém
- vysvétli vyhody jednotlivych operacnich systémi
- nastavi vlastni uzivatelské prostfedi vybraného operaéniho systému
Orientuje se v bézném systému - chape strukturu dat a moznosti CSP -
jeiich ulozeni, rozumi a orientuje se v systému adresara, ovlada Z4kladni Prace
zakladni prace se soubory (vyhledavani, kopirovani, presun, a apli- s infor-
mazani), odliSuje a rozpoznava zakladni typy souboru a pracuje kadni rrla(;-
snimi 5 ) progra- nimi
- vlastnimi slovy popiSe data, soubor, slozka mové mvgdu
- vysvétli vyznam ulozeni dat vybave- pri
- uvede piiklady souborovych manazerd ni. data 3 vyhle-
- aplikuje z&kladni praci se soubory so,ubor ’ davani
- vyhledava, kopiruje, pfesouva a maze ulozena data sloska ’ pracov
- nacrtne stromovou strukturu dat soubo-, nlvt}hw
- vyjmenuje zakladni typy souboru rovy prilezi-
- vyuziva rizné aplika¢ni programové vybaveni podle typt souboru manazer tosti

- voli rizné programové vybaveni pfi praci s informac¢nimi zdroji
k nalezeni Feseni problému
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Vyuziva napovédy a manualu pro praci se zakladnim a aplika¢-
nim programovym vybavenim i béznym hardware Napo-
- definuje vyznam napovédy a manualu véda, 2
- orientuje se ve struktufe napovéd a manudld manual
- vyuziva napovédy a manualu k feSeni problému
Vytvari, upravuje a uchovava strukturované textové dokumenty CSP -
- pojmenuje zakladni funkce textovych editor( Pi-
- samostatné vytvori textové dokumenty semna
- aplikuje funkce, jako jsou prace se souborem (ukladani, otevreni, i ver-
mazani, Uprava) formatovani pisma, odstavce, zarovnani, fadkovani, balni
tvorba jednoduchych tabulek, vlastnosti dokumentu, tisk dokumentu, Textové sebe
sloupce, fadkovani, Cislovani, kresleni, automatické tvary, vkladani ; 10 pre-
f e L editory
obrazku a jinych objektd zenta-
- uklada dokumenty na zaznamova média ce pfi
- navrhuje strukturu ukladani dokumentt vstupu
- samostatné fesi zadané Ukoly pro Upravu findlnich textovych doku- na trh
ment( pra-
- piSe zakladni dokumenty, jako jsou Zivotopis, Zadost o misto ce....
Ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem a databazi (edita-
ce, vyhledavani, filtrovani, tridéni, matematické operace, zaklad-
ni funkce, tvorba jednoduchého grafu, priprava pro tisk, tisk) Tabul-
- charakterizuje funkci tabulkovych editort a databazi Kové
- samostatné vytvofi tabulku, pouzije vhodné formatovani, edituje kalkula-
data tory 8
- samostatné vklada data do tabulkovych prehledd date’lbé-
- uklada dokumenty na zadznamova média 4
: e zové
- navrhuje strukturu ukladani tabulek systémy
- vhodné vyuziva funkce jako jsou filtrovani, funkce
- vytvafi jednoduché grafy a vhodné je popisuje
- data pfipravi pro tisk a sam je tiskne
Ziskava a vyuziva informace z otevienych zdroja, zejména pak z CSP -
celosvétove sité Internet, ovlada jejich vyhledavani Pod-
- yybiré si vhodné vyhledavace pro praci s otevienymi zdroji informa- pora
cl L L statu
i vthgda S! vybran,e mformac,:e_ . . Internet 4 sfére
- pouZzije vyhledana data a da je do souvislosti 73
- vytvari samostatné prace, jako jsou referaty na zadané téma mést-
- orientuje se ve struktufe nabidek prace nanos-
- vyhleda a kriticky zhodnoti informace o potencialni moznosti za- i
méstnani
Tabulka 4 Ucebni osnovy ROCNIK DRUHY
Ocekavané vystupy z RVP Ucivo o PT
dotace
Skolni vystupy
ZAK:
Je si védom moznosti a vyhod ale i rizik (zabezpeceni dat pred ODS -
zneuzitim, ochrana dat pred zni€enim, porusovani autorskych Potfeb-
prav) a omezeni (zejména technickych a technologickych) spo- | Ochrana né
jenych s pouzivanim vypocetni techniky dat pfed pravni
- pojmenuje vyhody a nevyhody pouzivani vypocetni techniky znicenim, mini-
- popiSe moznosti zabezpeceni dat pfed zneuzitim ochrana 3 mum
- vysvétli dlivody ochrany dat pfed zni¢enim autor- pro
- uvede priklady porusovani autorskych prav skych Sou-
- vlastnimi slovy parafrazuje zédkon o ochrané autorskych prav prav kromy a
- stanovi divody zakont pro soukromy a obcansky Zivot v oblasti obc&an-
vypocetni techniky sky zivot
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Aplikuje vySe uvedené - zejména vyuziva prostredky zabezpe-
¢eni dat pred zneuzitim a ochrany dat pred zni¢enim Pro- ODS -
- aplikuje prostfedky pro zabezpeceni dat pfed zneuzitim stfedky Moral-
- popiSe zakladni nastaveni prostfedkl pro zabezpeceni dat pred zabezpe- 5 ka, svo-
zneuzitim ceni dat boda,
- rozhodne a vybere vhodné prostfedky pro jejich aplikaci na osob- pred odpo-
nim pocitadi zneuzitim védnost
- zaujme stanovisko odpovédnosti za distribuci vytvorenych dat
V oborech s vyssimi naroky na vyuzivani aplikaci vypocetni
techniky ovlada principy algoritmizace uloh a sestavuje algo-
ritmy feseni konkrétnich uloh (dekompozice ulohy na jednotlivé
elementarnéjsi ¢innosti za pouziti pfiméfené miry abstrakce)
- reprodukuje principy algoritmizace uloh Algorit-
- vyjmenuje zakladni schématické prvky mizace 10
- analyzuje problém
- sestavi algoritmy feSici dany problém
- analyzuje spravnost postupu algoritm
- vynaléza dal§i mozné postupy feseni algoritm
- vyfeSeny problém rozifidi na element. Easti
Ma vytvoreny predpoklady ucit se pouzivat nové aplikace,
zejména za pomoci manualu a napovédy, uvédomuje si analogie
ve funkcich a ve zpasobu ovladani riiznych aplikaci Zakladni
- aplikuje znalosti z programového vybaveni k ovladani novych apli- |a apli-
kaci kacni 10
- dava do souvislosti ovladaci prvky progra-
- vyuziva napovéd a manualu moveé
- najde rozdily mezi funkcemi a zpusoby ovladani riiznych aplikaci vybaveni
- stanovi analogii ve funkcich a ve zptsobech ovladani riznych apli-
kaci
Vybira a pouziva vhodné programoveé vybaveni pro feSeni béz-
nych konkrétnich ukolt Aolikagni
A T . . \ . plikacni
- vyuziva rtizné aplikaéni programové vybaveni podle typ souborud progra-
- voli rizné aplikace k vyfe$eni zadaného problému mové 15
- vytvofi a vyfesi zadani vybaveni
- ukladd své produkty
- prezentuje svoji praci
Zna hlavni typy grafickych formatd, na zakladni urovni grafiku
tvofi a upravuje
- nakresli zakladni tvary v grafickych programech Grafické
- navrhuje vzhled grafickych dokumentt a sam je nasledné vytvori aplikacni 10
- ziskava grafické dokumenty z vefejné sité nebo z fotoaparatu pro-
- upravuje originalni grafické dokumenty gramy
- vynaléza nové objekty (obrazky) za vyuziti riznych grafickych funkci
- vytvofi vlastni vizitku, vlastni fotografii, vlastni obraz
Chape specifika prace v siti (véetné rizik), vyuziva jejich moz- Pocita-
nosti a pracuje s jejimi prostredky cova sit,
- rozdéli a popie druhy siti server,
- vysvétli funkci serverd, pracovnich stanic pracovni 5
- pojmenuje vyhody i nevyhody pocitacovych siti stanice,
- definuje prava a omezeni pog¢itaca v siti pfi-pojeni
- nacrtne hierarchii siti a jejich zapojeni do verejné sité k siti
Samostatné komunikuje elektronickou postou, ovlada i zaslani ODS -
prilohy ¢i naopak jeji prijeti a nasledné otevieni Komu-
- vysvétli pojmy elektronicka posta, postovni klienti E-mail, nikace,
- vyuziva elektronickou postu postovni 5 vyjed-
- posila, pfijima, pfeposild, odpovida a smaze e-mail i e-mail klienti navani,
s pfilohou fedeni
- dodrZuje zakladni strukturu elektronické komunikace konflikta
Uvédomuje si nutnost posouzeni validity informacnich zdroja a | Infor- 3 CZP -
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pouziti informaci relevantnich pro potreby feseni konkrétniho macni Sou-
problému zdroje ¢asné
- vyhleda informace z informaénich zdrojd globalni,
- kriticky zhodnoti validitu informaci regio-
- analyzuje vyhledané informace nalni a
- stanovi hypotézu feSeni problému lokalni
- najde validni odpovéd na soucasné problémy z oblasti lokalni, regi- problé-
onaini i globalni my.....

Tabulka 5 U&ebni osnovy ROCNIK TRETI
Ocekavané vistupy z RVP Usivo | Hod | pr
dotace
Skolni vystupy
ZAK:
Pouziva bézné zakladni a aplikaéni programové vybaven
- aplikuje rdzné aplikacni programové vybaveni podle typh soubor(
- rozviji dosazenou pocitacovou gramotnost v bézné uzivanych apli- | Aplikacni
kacich progra- 15
- doporuci vhodny program k vyfeSeni zadaného problému mové
- samostatné vytvofi zadany Ukol ve vhodném programu vybaveni
- samostatné vyresSi dany problém za pouziti aplikac¢niho programo-
vého vybaveni
Pracuje s dalSimi aplikacemi pouzivanymi v pfislusné profesni
oblasti oo
- kresli schematické nakresy v rznych aplikacich e?gliekc al?il:l,l
- pracuje ve specialnich aplikacnich programech progra- 30
- zvazuje vhodnost programa pro vyfeSeni problému mové
- doporucuje vhodny speciélni program .
o RV " vybaveni
- vytvari hodnotici a zavére€né zpravy
- posuzuje spravnost feSeni
Vyuziva dalsi funkce postovniho klienta (organizovani, plano- Organi-
va|:|_|_...) . . . . . . . zace
- uzije funkce postovniho klienta k organizovani ¢asu a planovani gasu a 5
zadanych Ukold l4NOVA-
- vysvétli vyuziti zakladnich funkci postovniho klienta Ei
- pfedvede zapis dat ve vybraném programu postovniho klienta
‘(’)yrlr?g: d:allfl bézné prostredky online a offline komunikace a Chat, oDS -
y Yy - Messen- Komu-
- elektronicky komunikuje . )
oy . . ger, vi- nikace,
- popise chat, Messenger, telefonie, FTP, videokonference .
. . ", . . . deokon- 5 vyjed-
- prakticky aplikuje prostfedky online a offline komunikace f AP
. A erence, navani,
- navrhne moznost vymény dat : Y w
, P . . . o telefonie, feseni
- za pomoci prostfedkd online komunikace diskutuje, vyjednava a Do
"y . FTP konfliktd
fesi konflikty
Voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani pozadovanych I?ﬁSoF:--
informaci a odpovidajici techniky /metody, zpusoby) k jejich Informa- mace
ziskavani ce, prace .
o - - . . jako
- doporuci vhodné informacni zdroje s in- 5 kritér
L A _ o riteria
- vyhledd informace z rlznych informacénich zdroju forma- r0zho-
- pro své rozhodovani kriticky zhodnoti ziskané informace a vytvori | cemi dovani
Z nich zaver
Ziskava a vyuziva informace z otevienych zdrojl, zejména pak z CSP -
celosvétové sité Internet, ovlada jejich vyhledavani Podpora
- vy'bere lvhodny mfornlacnl Z(’jI:OJ Internet 10 stff\tvu
- orientuje se v celosvétoveé sii sfére
- vyhleda potfebna data zamést-
- vyuZije celosvétovou sit k nalezeni potencialniho zaméstnani nanos-
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ti....
Orientuje se v ziskanych informacich, tridi je, analyzuje, vyhod-
nocuje, provadi jejich vybér a dale je zpracovava Infor-
- vyhleda informace z rdznych informacnich zdroji macni 5
- informace tfidi, analyzuje a kriticky zhodnocuje zdroje
- vybrana data zpracuje do podoby uréené k prezentaci
Zaznamenava a uchovava textové, grafické i numerické infor-
mace zpusobem umoznujicim jejich rychlé vyhledani a vyuziti Prace s
- aplikuje strukturovani dokumentu daty a 5
- vybere vhodn& zaznamova média pro uchovani textovych, grafic- informa-
kych i numerickych informaci cemi
- orientuje se ve struktufe adresaru a slozek
Uvédomuje si nutnost posouzeni validity informacnich zdroja a CZP -
pouziti informaci relevantnich pro potreby feseni konkrétniho Sou-
problému ¢asné
- vyhleda informace z informacnich zdrojl Infor- globalni,
- kriticky zhodnoti validitu informaci macni 3 regio-
- analyzuje vyhledané informace zdroje nalni a
- stanovi hypotézu feSeni problému lokalni
- najde validni odpovéd’ na sou¢asné problémy z oblasti lokalni, regi- problé-
onalni i globaini my.....
Spravné interpretuje ziskané informace a vysledky jejich zpra- f\:/é;n_os-
covani nasledné prezentuje vhodnym zplisobem s ohledem na ti & zpii-
jejich dalsi uzivatele Prezen- sob
R - X s s . y
- charakterizuje princip prezentaénich procesoru a ovlada zakladni ta&ni Fedeni
funkce prezentacnich editort 10 ;
o ; . . proceso- envi-
- vytvari vlastni prezentace a pfedvede ji r )
; . » y ronmen
- strukturu a styl prezentace voli s ohledem na posluchace a dalsi talni
uzivatele problé-
- vyhledava informace k feSeni environmentalnich problému mel
Software
Rozumi béznym i odbornym graficky ztvarnénym informacim pro praci
(schémata, grafy, apod.). s grafi- 6
- charakterizuje software pro praci s grafikou a prezenta¢ni software |kou,
- popise graficky ztvarnéna data, jako jsou schémata, grafy a;. prezen-

taci




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 47

6 SEBEREFLEXE TVORBY SVP

KdyzZ jsem pfed ctyfmi roky, jako studentka 4. ro¢niku ekonomické vysoké Skoly, dostala
nabidku externé vyucovat na stfedni Skole vypocetni techniku, nevdhala jsem a nabidku
pfijala. VZdyt jsem sama byla studentkou, tak co by bylo té¢Zkého na uceni. ,,Priace ucitele
je prece lehkd*. Zacala jsem tedy ucit Zaky, ktefi studovali na praktické Skole ¢i jiny obor
s upravenym vyukovym pldnem, tzn., m¢li mentédlni nebo zdravotni druh postiZeni. O to
dou byly, mé zdklady psychologie jeSt¢ ze sttedni Skoly. Védé€la jsem, kde hledat informa-
ce. Zacala jsem chépat chovani studentll po strance jejich postizeni, ale doposud jsem ne-
védéla nic o chovéni studenta obecné. To byl prvni kdmen trazu.

Jediny zptsob vyuky, ktery jsem znala jako Zakyn¢, byl zptsob, kdy ucitel stél ¢i chodil po
tfid¢ a diktoval nam latku, nékdy vysvétloval u tabule. Jestlize jsem aplikovala stejnou me-
todu vyuky, brzy jsem ,,narazila“. Pro zdky byla latka nezdZivnd a vznikala nekdzen ve tii-
de€. Dosla jsem k pozndni, Ze jestlize je Zdk zaméstndn, nema Cas se chovat neukdznéné. A
navic jestlize Zak na problém pftijde sim a dokdZe ho sdm, nebo za pomoci svych spoluza-
kil vyftesit, pamatuje si to velmi dobfe a po delsi dobu. Jak tedy zvladnout studenty, jak je
motivovat k lep§im vykonlim, jak je zaujmout, jak jim usnadnit pochopeni? Na toto jsem
zacala hledat odpovéed.

JelikoZ jsem ,,Internetové dité“, prvni informac¢ni zdroj byl Internet. Shodou ndhod probi-
halo vybérové fizeni na Skolitele koordindtori v rdmci kurikuldrni reformy na Néarodnim
institutu dalSitho vzdélavani. V dobé, kdy jsem se na toto Skoleni ptihlasila, jsem netuSila
nic o kurikuldrni reformé, ale v inzerovaném Skoleni slibovali nové metody vyuky a to byla
pro mé& vyzva. Zaregistrovala jsem se a ¢ekala, zda budu vybrdna mezi dcastniky, nebot’
kapacita byla omezena. Sldva, vybrali mé. Spolu s tdaji o Skoleni, jsem dostala informaci,
Ze musime mit nastudovdn Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavéani. Svédo-
mité jsem si jej vytiskla a zaCala v ném studovat. Dokument byl dlouhy, nezdzivny a ja
zacala litovat, kam jsem se to zase ptihlésila. Toto mé byt ten novy objev? Toto mé usnad-
nit Zakim uceni? Neshleddvala jsem v tomto dokumentu zhola nic dobrého. Na Skoleni
jsem jela s pocitem, kdyZ uZ se nic nedozvis, alespoii si odpocines. Pozd¢ji jsem zjistila, Ze
nds tam takovych byla vétSina.

Prvni den $koleni byl opakem. Skoleni vedli lektofi z kritického mygleni a feditelé pilot-
nich Skol. NaSe prace spocivala zejména v tymové a skupinové préci, lektofi zapojili néko-
lik metod kritického mysSleni, nékolik aktivizujicich metod a prace ndm ubihala velmi rych-
le. Vyménovali jsme si zkuSenosti z raznych typt Skol, pravé z hlediska metod a zptsobu
vyuky. Lektofi ndm ukdzali provéazanost jednotlivych kapitol RVP, smysl RVP a spolec-
nymi silami jsme nachézeli vyhody a nevyhody souc¢asného 1 budouciho Skolstvi.

Po absolvovéani tohoto osmidenniho Skoleni jsme méli za kol ve dvojici zlektorovat 6 dnil
s koordindtory kol a pfedat jim naSe ziskané znalosti a zdroven jim ukdzat nové zpusoby
vyuky. Prvni moje zkuSenost byla katastrofickd, ackoliv jsem tuto problematiku znala
dobfte, kolegové ucitelé mé ,,rozdrtili* psychicky. Neustile (i dodnes) bojuji se svym vé-
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vvvvv

7adné zkuSenosti, m¢ poslouchat nebudou. Dnes jizZ vim, Ze v€k neni prekdzkou. Psat skol-
ni vzdélavaci program a zapojit nové zpusoby vyuky neni o véku, ale o metodéach, o didak-
tice, o charakteru vlastniho ¢lovéka, o ptistupu k zZaktim, o tcté ke druhym a o dalSich zna-
lostech, které se nevztahuji jen k vyu¢ovanému piedmétu.

Cela struktura RVP, at’ se jedna o ptredskolni vzdélavani, zakladni vzdélavani, gymnazidlni
anebo dokonce ted’ o stiedoskolské vzdélavani, ma svoje specifikum, ale podstata a jadro
jednotlivych RVP ziistava stejnd. Smyslem celé reformy je zacit nové chapat. Do ted’ bylo

vvvvvv

vvvvvv

cilii. Novym pojmem, ktery se v RVP objevuje, jsou ofekavané vystupy oboru (predmé-
tu). Tyto ocekdvané vystupy jsou dany ministerstvem a jsou zdvazné pro vSechny Skoly.
Ovsem tyto vystupy jsou na obecné tdrovni. Skola by je méla rozvést na diléi vystupy, na
vystupy, kterych je mozno dosahnout v jednotlivych ro¢nicich. Napft. vystup pro prvni stu-
pent z RVP:

1. rozliSuje blizké ptibuzenské vztahy v roding€, role rodinnych piislusnikti a vztahy
mezi nimi
Takovyto vystup nemiZe, jiz logicky, zvladnout prviidéek, ktery nastoupil do 8koly. Skola
ma za povinnost ukdzat cestu, jak zZak tohoto vystupu dosahne (po kraccich).

Napt. dil¢i vystupy v jednotlivych ro¢nicich:

1. zak pojmenuje svého otce a matku

2. zdak vyjmenuje Cleny rodiny — bratr, sestra, babicka, dédecek, teta, stryc

3. zék vlastnimi slovy popiSe role ¢lent v rodiné
pro nas také zdavazné. V RVP se hovoii o kompetencich kli¢ovych, ob¢anskych a odbor-
nych. Pro¢ viibec pojem kompetence? To je ¢astd otdzka, kterou dostdvam na Skoleni. Pod
slovem kompetence si piedstavim, byt kompetentni (zptsobily) k né¢emu. U Zaka zakladni
Skoly je rozvijeno Sest klicovych kompetenci. Klicovych proto, Ze jsou to kompetence,
kterymi by m¢l byt vybaven kazdy ¢loveék, bez jakéhokoliv rozdilu. Tedy kompetence, je
néco co musim mit, védét, zndt, umét, at’ jsem, kdo jsem. Gymnazidlni vzdélavani rozviji
taktéz klicové kompetence. OvSem stiedni vzdélavani pracuje s dalSimi kompetencemi a to
ob¢anskymi a odbornymi.

Co se tykd ndvaznosti kompetenci a jejich zptisob zaélenéni do SVP, uved’me si na piikla-
du stiedni $koly. Skola ve svém SVP popise obecné, co v ramci kompetenci bude pro ni
nejdilezitéjsi. Jednoduse feceno, z tohoto piehledu ndm vyplyne vize Skoly po strance
vzdélanostni. Déle jiz konkrétnéji ke kazdé kompetenci budou stanoveny vzdélavaci strate-
gie na urovni Skoly. To znamen4, z téchto formuli budou vychazet ucitelé pii tvorbé svych
predmétii, to budou muset napliovat v dil¢ich pfedmétech. A nakonec se nam vzdé¢lavaci
strategie (postup k dosazeni kompetenci) objevi u jednotlivych predméti. Zde jiz bude
uvedena konkrétni kompetence, ktera se vztahuje k danému prfedmétu. Ne u vSech predmé-
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ti musi byt vSechny kompetence. Navic rozvoj kompetenci je proces nekoncici. Pojem
kompetence zahrnuje v sobé jak védomosti, znalosti, dovednosti, schopnosti, tak postoje a
navyky, které si budujeme v prtibéhu celého Zivota, na zdklad¢ ziskanych znalosti, ale také
na zakladé zkusenosti. Kompetence budeme rozvijet cely Zivot.

Prakticka ukazka kompetence ze stiredni Skoly:
Kompetence komunikativni

- na udrovni pfedmétu ICT: Souvisle a vystiZné formulovat pisemné své ndzory
s pouZitim multimedidlnich technologii

- na drovni Skoly: Formulovat a vyjadiovat své myslenky a ndzory vystizné, kultivo-
vané v pisemném i ustnim projevu

- naurovni vize Skoly: Vést Zdaky k i¢inné a oteviené komunikaci

_~~ Kompetence
Jako vize skoly

Kompetence na
y urovni skoly

> Kompetence na urovni predmeétu

Obrazek 2 Schéma navaznosti a nadfazenosti kompetenci

DalS§im pojmem v RVP, ktery neni zndmy, jsou prufezovd témata. Jak s nimi pracovat, co
to vlastné je? Priifezova témata jsou tematické okruhy, které reprezentuji aktudlni déni ve
sveéte. Je to jakysi doplnek k vystuptim Zdka, je to prostor pro diskuse, ¢innostni uceni, vy-
tvafeni postojii a hodnot Zivota. Pro zdkladni Skolu bylo formulovadno Sest prifezovych
témat, a to: Osobnostni a socidlni vychova, Vychova demokratického obc¢ana, Vychova
k mySleni v evropskych a globdlnich souvislostech, Multikulturni vychova, Environmen-
talni vychova, Medidlni vychova.

Pro stfedni Skolstvi jsou definovana jiZ jen Ctyfi priifezova témata, a to: Obcan v demokra-
tické spole€nosti, Clovek a Zivotni prostifedi, Clovék a svét prace, Informacni a komuni-
kacni technologie.

Zpusoby zaclenéni pruiezovych témat zileZi na rozhodnuti $koly. V podstaté se jedna o
tfi mozZné zpusoby zaclenéni prifezovych témat:

1 Integrace do piredmétu
2 Samostatny predmét
3 Bloky, projekty, akce
4 Kombinace vySe piredchozich
V neposledni fadé musime zminit hodnoceni vysledkii Zaki a evaluace Skoly

V ramci kazdého predmeétu si vyucujici dohodnou urcita pravidla hodnoceni, ktera budou
zavazna pro vSechny, ktefi tento pfedmét budou ucit. Pravidla se mohou tykat obecné ves-
keré prace studenta, napt.:
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Obecna kritéria hodnoceni jsou:

- mira splnéni zadani

- odevzdani tkolu v informacnim systému Skoly

- sprdvné pojmenovani souboru

- celkova dprava odevzdané prace

Nebo mohou byt kritéria hodnoceni stanovena pro vétsi tematické bloky, napt. v piipad¢

ceského jazyka to muze byt:

¢ slohové prace
o dodrzeni tématu zadani

o dodrzeni slohového utvaru

o uprava slohové price

e diktaty

® praces textem, ...
Vycet kritérii a jejich zptisob hodnoceni zéleZi na dohod¢ mezi uciteli. Obecné by hodno-

ceni mélo formovat zZdka k lepSim vysledkiim, ukdzat mu cestu, vysvétlit slabiny jeho uce-

ni, mélo by se jednat o formativni zpaisob hodnoceni. Uplné by se mélo vypustit sumativni

hodnoceni, zejména srovndvani se tfidou. Hodnoceni zZdka by mélo ukazovat na jeho osob-

ni pokrok.

Co se tykd evaluace Skoly, existuje vyhlaSka ¢. 15/2005 Sb., kde je stanoveno Sest povin-

nych oblasti pro evaluaci $koly. Opét jakym zptisobem $kola tyto oblasti vyhodnoti, zdleZi

na ni. Nejprve by Skola méla vypracovat evaluacni ramec (pldn), kde uvede Casové rozvr-

Zeni svych evaluacnich Cinnosti, stanovi cile, kterych chce v rdmci evaluace dosdhnout a

pfifadi néstroje, kterymi bude analyzovat soucasny stav. Napiiklad mlze evaluacni rdmec

vypadat nasledovné:

Tabulka 6 Evalua¢ni ramec

OBLASTI CILE, KRITERIA NASTROJE CASOVY
HARMONOGRAM
Podminky ke Sebehodnoceni a sebekritika pracov- | Dotaznik
vzdélavani nikt ke zdokonalovan{ vlastn{ osob-
nosti
Pribézna inovace pomucek k vyuce Dotaznik
Prabéh vzdéla- Pozitivni motivace zaku k lepSim Stipendia (v hodnoté Pribézné
vani vysledkiim Skolného) Pololetné
Vyhodnoceni poctu vy-
znamenanych zakt prubézné
Zvetejnovani prace zaku
Podpora vlastniho ndzoru Dotaznik 1 x za 2 roky

Toto vyhodnoceni zji§téného stavu se musi odrazit v dlouhodobych plénech $koly. Skola si

k témto Sesti povinnym oblastem, mlze stanovit své dalsi oblasti, které bude evaluovat.
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ZAVER

V ramci bakalaiské prace jsem fesila tvorbu SVP pro prvni ro¢nik tifletého uéebniho oboru
v predmétu Informacni komunikacni technologie na stfedni skole MESIT, o.p.s.. Celd ma
bakalafskd prace je zaloZena na zkuSenostech z lektorovani v ramci projektu koordindtor a

ze zkuSenosti ziskanych béhem nékolika Skoleni, nékolika konzultaci a n€kolikaleté prace

ve Skolstvi.

7z vz

V praktické ¢asti je vzhledem k rozsahu prace splnén cil, ktery byl stanoven. Z nékolika
povinnych oblasti celého SVP jsem si vybrala pouze nékteré kapitoly, zejména stéZejnimi
jsou ucebni osnovy pifedmétu Informacni a komunikacni technologie. V rdmci prace jsem
tedy nejprve zpracovala literdrni reSerSi tykajici se zadaného problému, nasledné jsem
zpracovala vybrané kapitoly a konkretizovala ndvrh tvorby SVP dané $koly v pfedmétu

Informacni a komunikaéni technologie.

Kdyz shrneme, co je spole¢ného v RVP na vSech drovnich stupné vzdélavani, tak jsou to
kli¢ové kompetence, prifezova témata, o¢ekavané vystupy oboru. Vsechny tyto oblasti
se tykaji zejména vyucujicich. Ti by se méli nejvice podilet na tvorbé téchto oblasti a
zejména by tato prace neméla spocivat v jednotlivcich, ale ve vSech, ktefi dany predmét
vyucuji. Pak jsou zde oblasti, kterymi se nejvice bude zabyvat vedeni Skoly, jako charakte-
ristika Skoly, materidlni a technické vybaveni Skoly a dalSi obecné informace o Skole. Jed-
notlivé RVP se od sebe lisi jen v malickostech. Proto jestlize nékdo pochopi podstatu a
strukturu RVP, je jedno jestli zpracovava SVP pro zdkladni nebo gymnazialni &i stfedni
vzdélavandi.

Nezapominejme, Ze tak jak na sebe navazuji kompetence, tak méd souvislost celé SVP,
vSechny oblasti, které jsou zde uvedeny. Nic neni oddélené, nic neni samostatné, jestlize
zpracujeme SVP jen proto, aby bylo zpracovano, vréti se nam to zpét a v podobg, kterou

nebudeme cekat.
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Clovek a svét prace

Clovek a Zivotni prostiedi

Kompetence

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a t€lovychovy

Nérodni dstav odborného vzdélavéani

Obcan v demokratické spolecnosti
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