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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Diplomová práce je strukturovaná celkově koncepčně, ale uvnitř jednotlivých částí je při řešení konkrétních problémů nepřehledná (např. část 1.4) a proporcionálně nevyvážená (např. porovnej část 1.2.1 a 1.2.2).
V teoretické části chybí vymezení celkového cíle diplomové práce a také závěr, ve kterém by byly formulovány východiska praktické části. Pozitivně hodnotím, že autorka v teoretické části, v souladu se zaměřením diplomové práce, věnuje dostatečnou pozornost nástrojem politiky zaměstnanosti na trhu práce.
V praktické části není  jasný důvod formulace výzkumné otázky 1.1 a ani její interpretace. Autorka neuvádí proč si vybrala právě uvedené dva okresy ze čtyř zkoumaných, čímž jsou specifické resp. čím se liší v realizaci aktivní politiky zaměstnanosti.
Při interpretaci výsledků zkoumání se autorka mohla hlouběji ponořit do problému a ve větší míře využít poznatky z teoretické části. V diplomové práci chybí širší a hlubší zpracování sociálně- pedagogických problémů řešení aktivní politiky zaměstnanosti.

	Otázky k obhajobě:
- Uveďte důvody výběru okresů Vsetín a Zlín pro komparaci výsledků. Čím se od sebe odlišují v aktívní politice nezaměstnanosti resp. v nezaměstnanosti vůbec?
- Jak by jste  hlouběji interpretovali nezájem o poradenství?
- V čem vidíte sociálně – pedagogický rozměr řešení Vámi zvolené problematiky?

	Celkové hodnocení[footnoteRef:1]* [1: * Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.] 
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