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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Bakalářskou práci, která se zabývá problematikou školního klimatu třídy lze považovat za velmi přínosnou pro práci pedagoga, neboť v ní autorka poskytuje ucelený přehled základní terminologie a čerpá z relevantní odborné literatury. Velmi oceňuji tu část práce, ve které autorka nabízí srovnání a ukázky možných přístupů k diagnostice školního klimatu, čímž poskytuje pedagogické praxi hodnotný materiál, včetně příloh s konkrétními dotazníky. Na výsledku práce je viditelný zájem autorky o problematiku, prokazuje tím svou odbornost. Kladně hodnotím také koncepci metodiky výzkumné části, přestože jde o popisný problém, který si klade za cíl analyzovat nabídku služeb školských poradenských zařízení Zlínského kraje v oblasti programů ve školních třídách a zmapovat vnímání klimatu školní třídy pedagogických pracovníků školských zařízení okresu Kroměříž.  Důkladná analýza mohla být ještě doplněna podrobnější interpretací. Rovněž členění teoretické části se jeví nejasné, autorka ve snaze podložit závěry odbornými názory či výzkumy, příliš často cituje a v celé práci trochu postrádám osobitý postoj autorky. Přesto hodnotím práci velmi kladně o oceňuji celkově její přínos. 



	Otázky k obhajobě:

Jakou metodu pro zkoumání klimatu ve školní třídě považujete za nejefektivnější, zdůvodněte. Jaký styl řízení třídy učitelem se podle Vás nejvíce podílí na rozvoji pozitivního klimatu třídy?

Uvádíte, že Vaše analýza může posloužit jako předstupeň budoucímu kvantitativnímu zkoumání. Jaký je další přínos Vaší práce, jaký kvantitativní výzkum může následovat?
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