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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Bakalářská práce je výsledkem dlouhodobého a systematického zájmu o téma age managementu, které konkretizovala podle mého soudu výborným způsobem do podmínek Krajské knihovny.

Vytvořila tak práci, která má svůj velký praktický význam i pro vedení této skvělé knihovny, která nyní působí v nových podmínkách.

Práce jak v teoretické části i praktickém výzkumu je příkladem toho, jak by mělo proběhnout spojení studentova zájmu profesního s úkoly a cíli studia.

Z těchto důvodů hodnotím práce ve všech parametrech známkou A.

	Otázky k obhajobě:

1/ Jak Krajská knihovna podle Vašeho výzkumu pracuje se seniory a jaké v tom vidíte perspektivy?
2/ K jakým hlavním zjištěním jste dospěla svým kvantitativním výzkumem?
3/ Jaký máte osobní přínos z Vaší práce?
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