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U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – projekt:
	

	1. projektová část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	projektová část práce navazuje na výsledky analýz
	

	práce obsahuje závěry a možnosti aplikace navrhovaných doporučení
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce obsahuje dopady předložených návrhů
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
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Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Teoretická část práce je rozsáhlejší, ale obsahově vhodná. 
V analytické části se autor zaměřil z větší části na  popis současného stavu z pohledu strategie, vize a poslání, které firma nemá definováno. Popisuje cílové trhy, marketing, odbyt, výrobu, práci, výrobní postupy, výzkum a vývoj, finance a nabídku výrobků. Součástí analýzy zpracoval hodnotovou křivku pro zvolený výrobek a dva konkurenční. Dále popsal klíčové zdroje a schopnosti v oblastech lidských zdrojů a mzdového systému, dále pak majetek podniku. Proces přejímky masa a platby dodavatelům znázornil pomocí zjednodušených vývojových diagramů. V analytické části se autor dále věnoval dosahování přímých nákladů, kalkulaci výrobků, řízení procesů a zhodnotil stávající organizační strukturu spolu se způsobem komunikace. Analytická část z mého pohledu postrádá analytické nástroje.
Projekt je definován, jsou popsány hlavní cíle a výstupy, které bohužel nekorespondují s logickým rámcem. Dále je uveden harmonogram projektu. Dle stanovených výstupů formuloval student cíle, vize a poslání. V projektové části se autor vyjádřil ke každé dříve analyzované oblasti s vyjádřením vlastního názoru na danou oblast a jejich zlepšení. Uvedl novou hodnotovou křivku s nabídkou nového výrobku, navrhl stanovení odpovědností a propojení s mzdovým systémem odměňování. Pohled na dlouhodobý majetek doplnil o potřeby investic v několika oblastech. Vytvořil návrh na novou organizační strukturu.
Způsob vyjadřování je popisný, formální úroveň práce je na nižší úrovni, způsob citací v seznamu neodpovídá požadavkům.

1. Okomentujte obrázek 5, konkrétně nastavení úrovně dosahovaných bodů, co značí a zdůvodněte rozdíl bodů u obrázku 13. Jak jste stanovil jednotlivé body a dle jakých kriterií jste hodnotil dané oblasti?
2. Zdůvodněte vyčíslení finanční úspory 24100,-. Promítly se Vámi navržené změny včetně vyčíslení potřeby investic (kap.12.2) do ekonomického zhodnocení?
3. Na základě jakého měřitelného ukazatele bude/je Váš cíl projektu splněn?
4. Jaké ze metody průmyslového inženýrví by jste zavedl ve Vámi řešené společnosti?  

[bookmark: Rozevírací5]DP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce  plagiát.

Práce  kritéria pro obhajobu DP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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