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Práce vychází nejen z osobního profesionálního angažmá autora jako sociálního pedagoga v Bystřici pod Hostýnem, ale je opřena o optimálně vybranou odbornou literaturu. Pěkně a systematicky je uveden profil sociálního pedagoga jako vychovatelské osobnosti.
K pozitivním stránkám práce patří kvantitativní výzkum, který byl konzultován i s profesorem M. Chráskou.
Výsledná zjištění, která byla prezentována na zkoumání názorů jak pedagogů, tak žáků, je možno využít         i v praxi, při uvědomění si důležitosti profesionální osobnosti.

K negativním jevům v práci patří několik málo překlepů.
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Proto si autor zasluhuje z mé strany celkové hodnocení známkou A. 
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1) Co Vás nejvíce překvapilo v odpovědích pedagogů a žáků při hodnocení osobnosti vychovatele?
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3) Uveďte charakterové vlastnosti sociálního pedagoga, které se Vám při jednání se žáky vyplatilo osobně aplikovat jako nejvíce působivé.
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