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U hodnoceni kritéria 1 zohlednéte narocnost tématu prace.

Pti hodnocenti kritérii 2-6 zohlednéte nasledujici bodovani:

5 bodii — splnéno velmi kvalitng, vyrazné piekracuje pozadavky
4 body — splnéno kvalitné

3 body — spInéno bez vyhrad

2 body — spInéno s mensimi nedostatky

1 body — spInéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bodii — nespInéno

KRITERIA HODNOCEN{ Pocet bodi
1. Naro¢nost tématu prace: 5)
a) feSena problematika je slozita ano
b) ziskavani dat je narocné ano
C) zpracovani dat je naro¢né ano
2. Cile a metody prace: 4
a) cile prace jsou srozumitelné formulovany ano
b) metody zpracovani prace jsou srozumitelné formulovany ano
C) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem prace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cilti prace ano
3. Teoreticka ¢ast prace: 4
a) teoreticka Cast prace obsahuje kritickou literarni resersi Castecné

b) teoreticka ¢ast vychazi z vhodné zvolenych domacich i cizojazy¢nych zdroju

(s ptihlédnutim k relevantnosti, aktualnosti a typu publikaci) Castecné
c) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zpisobem ano
4. Prakticka ¢ast prace — analyza: 4
a) v analytické ¢asti prace jsou vyuzity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody prace byly vhodné aplikovany ano
€) postup aplikace metod prace je dostate¢né popsan ano
d) prace obsahuje souhrnné zhodnoceni souc¢asného stavu ano

e) zavéry analyz jsou dostate¢né podlozené ano
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5. Prakticka ¢ast prace — projekt: 4

a) projektova ¢ast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) projektova ¢ast prace navazuje na vysledky analyz ano
C) prace obsahuje zavéry a mozZnosti aplikace navrhovanych doporuceni ano
d) navrhy jsou podloZeny odpovidajicimi argumenty ano

e) prace obsahuje dopady piedlozenych navrh

f) prace naplnila stanovené cile ano
6. Formalni uroven prace: 4
a) text je logicky provazan ano
b) v praci je pouzita spravna terminologie ano
C) pouzité zdroje jsou citovany dle pozadované normy ano
d) prace ma jazykovou uroven odpovidajici kvalifikaéni praci ano
e) prace ma grafickou tGroven odpovidajici kvalifika¢ni praci ano
CELKOVY POCET BODU 25

Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé¢:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Problematika ocernovani spolecnosti, kterou si diplomantka zvolila pro svou praci, patii v kazdém obdobi k
velmi aktualnim, ale zaroven i slozitym tématum. Jednotlivé kapitoly prace jsou prehledné a logicky
strukturované. V teoretické casti je zejména z tuzemskych zdrojii zpracovana podstata ocenovani podniku,
postup pri oceniovani a metody zalozené na analyze vynosii.

Analyticka cast obsahuje podrobné zhodnoceni soucasného stavu podniku i jejiho okoli. Soucasti je také
analyza vnéjsiho a vnitiniho prostredi podniku a financni analyza. Jednotlivé tabulky, grafy a komentdare
popisuji redlné Nyvoj v podniku. Nekteré tabulky by si vSak zaslouZily vice pozornosti, protoze zde nejsou
uvedeny jednotky (Tab.2, Tab. 3, Tab. 7). Na zdkladé strategické analyzy je sestaven financni plan podniku.
Ndasledné je provedeno ocenéni pomoci nékolika vynosovych metod, jednotlivym vysledkiim je pridélena
vaha a pomoci vazeného priiméru uréena vyslednad hodnota viastniho kapitalu podniku. Ocenuji obohaceni
prdce 0 analyzu citlivosti dvou vstupnich parametrii viici jednotlivym vynosovym hodnotam ocenéni.
Formalni stranka prdce je na dobré urovni.

Otdzka k obhajobeé:

1) Pri stanoveni nakladii na viastni kapitdl jste metode CAPM pridélila vyssi vahu nez ostatnim metodam.
Miizete objastnit, proc jste tak ucinila?

2) Vysvetlete, jakym zpiisobem bude ocenéni managementem spolecnosti vyuZzito.

DP byla podrobena kontrole ke zjisténi ptivodnosti prace v IS STAG. Na zaklad¢ vysledkil této kontroly
bylo zjiSténo, ze prace neni plagiat.

Préce splnuje kritéria pro obhajobu DP.

Ve Zlin€ dne 5. 5. 2015

YPrice nespliwje kritéria pro obhajobu, pokud je minimdlné jedno kritérium hodnoceno 0 body.
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