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Kritéria hodnocení: 
Stupeň hodnocení podle ECTS 

A B C D E F 

1 Náročnost tématu práce  X     

2 Splnění cílů práce    X   

3 Teoretická část práce    X   

4 Praktická část práce    X   

5 Formální úprava práce    X   

Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni. 
 
 
Celkové slovní hodnocení bakalářské práce: 
 
Študentka spracovala teoretickú časť bakalárskej práce na dostatočnej úrovni. Počet 
literárnych zdrojov je dostatočný, avšak postrádam použitie cudzojazyčných informačných 
zdrojov.  
Praktická časť bakalárskej práce je spracovaná taktiež na dostatočnej úrovni. Študentka 
v praktickej časti navrhla a vyhodnotila dotazník. Dotazníkové šetrenie doplnila o SWOT 
analýzu a analýzu rizík pomocou skórovacej metódy s mapou rizík. Hodnotenie jednotlivých 
rizík v tejto metóde by bolo vhodnejšie presunúť do príloh bakalárskej práce. V závere 
praktickej časti (str. 49 – 51) študentka formuluje návrhy na opatrenia k zníženiu rizík pre 
kvadrant kritických rizík (tab. 24) a kvadrant významných rizík (tab. 25). Postrádam však 
kritické  zhodnotenie týchto návrhov zo strany študentky. 
Celkovú úroveň bakalárskej práce znižuje jej formálna stránka. 
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Aj napriek uvedeným nedostatkom hodnotím úroveň bakalárskej práce ako dostatočnú 
a odporúčam ju k ústnej obhajobe.  
Bakalárska práca prešla kontrolou v systéme Theses.cz – nie je plagiát.  
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Otázky k obhajobě bakalářské práce: 
 

1. Ktoré z Vami navrhovaných opatrení k zníženiu kritických rizík (tab. 24) považujete 
za najvýznamnejšie? Svoje tvrdenie zdôvodnite. 
 

2. Vo vyhodnotení SWOT analýzy (str. 39) uvádzate ako hlavné príležitosti pre podnik 
možnosť profesného rastu a možnosť vzdelávania sa zamestnancov popri zamestnaní. 
Aké konkrétne možnosti môžu zamestnanci analyzovaného podniku využiť? Aké sú 
hlavné prínosy z pohľadu podniku? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Klasifikace vedoucího bakalářské práce:  ………D - uspokojivě…......................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
V Uherském Hradišti dne…1.6.2015………… 
 
         
       …………………………………... 
       podpis vedoucího bakalářské práce 
 
 
 
A - výborně B – velmi dobře C - dobře D - uspokojivě E - dostatečně F - nedostatečně 

 


