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Tabulka A

	
	Kritéria hodnocení BP
	Stupeň

obtížnosti
	Stupeň hodnocení podle ECTS
	Součin

	
	
	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	Fx

4
	F

5
	

	1
	Splnění cílů
	3
	X
	
	
	
	
	
	
	3

	2
	Logická stavba
	2
	X
	
	
	
	
	
	
	2

	3
	Teoretická část
	3
	
	X
	
	
	
	
	
	4,5

	4
	Analytická část
	3
	
	X
	
	
	
	
	
	4,5

	5
	Práce s literaturou
	2
	
	X
	
	
	
	
	
	3

	6
	Stylistická a jazyková úroveň
	1
	X
	
	
	
	
	
	
	1

	7
	Formální úroveň
	1
	
	X
	
	
	
	
	
	1,5

	
	Celkem
	15
	    průměr hodnocení
	19,5


Poznámka: Hodnocení jednotlivých kritérií označte znakem „X“ v příslušné řádce. Průměr hodnocení kritérií vypočteme vydělením součtu součinů 15. 

Tabulka B

	Interval
	Stupeň ECTS
	Slovní hodnocení

	1,0 – 1,49
	A
	Výborně

	1,5 – 1,99
	B
	Velmi dobře

	2,0 – 2,49
	C
	Dobře

	2,5 – 2,99
	D
	Uspokojivě

	3,0 – 3,49
	E
	Dostatečně

	3,5 – 3,99
	FX
	Nedostatečně

	                   4,0 -
	F
	Nedostatečně


	Průměr hodnocení kritérií  1,3
	Koeficient náročnosti  1,3


Návrh na výslednou známku vypočteme vynásobením průměru hodnocení kritérií koeficientem náročnosti a stanovíme podle tabulky B.

Celkové hodnocení a otázky k obhajobě:

(Otázky uvádí vedoucí i oponent.)

Dir Sirs,

Darina Kvasnickova has approached this thesis in an accurate an professional manner. Darina choose to relate her marketing experience from university to the thesis tasks and hence assessed the client satisfaction to various parts of our business profile. In addition she has completed an accurate history of the foundations of the business and our core operation.

We feel the results reflect our true business position and the indications mentioned by Darina studies have been taken on board by the management and we strive to continually improve our business levels to our clients, this thesis has helped to indicate areas in which we can improve our services and what our clients actually feel.

The grading has been made on the following basis:

1. Achieved aims – grade A – Darina spent time considering what she really wanted to produce from the thesis and has achieved her aims and the companies requirements in a clear and precise manner.

2. Logic point of view – grade A – The logical structure is very good and is well presented.

3. Theoretic part – grade B – good and detailed.

4. Analytical part – grade B – good and detailed.

5. Work with literature – grade B – good reference has been made to reference books and details within.

6. Language level – grade A – considering that Darina arrived to the UK only just over one year ago, her advancement in the command of the English language both from reading and writing has to be commended and congratulated.

7. Visual level – grade B – adjective level – good.

Overall we are very satisfied with Darina the employee and all her efforts ad advancements at work, which have gone towards producing a thesis that understands and details quite accurately an important element of our business.

Návrh na výslednou známku bakalářské práce (viz Tabulka B)
A – výborně, Excellent

(Uveďte Stupeň ECTS + Slovní hodnocení)

V Cannock 3. 5. 2007



Cater
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