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ABSTRAKT

Diplomova prace se zabyva pfipravou na stafi, kterda by méla probihat po cely Zivot
kazdého Cloveka. Ve stafi dochazi k mnoha zménam jak fyzickym, psychickym, socialnim
tak 1 ekonomickym, proto je nutné se na né spravn¢ pfipravit. Prace je rozd¢lena na ¢ast
teoretickou a empirickou. V teoretické €asti je vymezeno stafi a starnuti, popsana pfiprava
na staii, a kvalita zivota po odchodu do dichodu s jeho zménami a s moznostmi naplnéni
volného Casu. V empirické Casti se prace zabyva kvantitativnim vyzkumem, ve kterém si

klade za cil zmapovat miru pfipravenosti osob v produktivnim véku na staii.

Klicova slova: pfiprava na staii, stafi, starnuti, senior, kvalita zivota, Zivotni etapa, volny

¢as, ageismus, penze, spofeni, vzdélavani seniora

ABSTRACT

This thesis deals with preparation for old age, which should take place throughout the life
of every human being. In old age, many changes take place in the physical, mental, social
as well as economic realm and it is, therefore, necessary to prepare for them appropriately.
The work is divided into theoretical and empirical part. The theoretical part defines old age
and aging, describes the preparation for old age and quality of life after retirement with its
changes and options for spending leisure time. In the empirical part, the thesis deals with
quantitative research, which aims to map the level of readiness of working-age people for

old age.

Keywords: preparation for old age, old age, aging, senior, quality of life, life stage, leisure

time, ageism, retirement, saving, education of seniors
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UvVoD

Staii je pfirozena soucast zivota, kterd je jeho posledni fazi. To vi kazdy z nas. Od mala
vidame star¢ lidi. At uz jsou to prarodice, sousedi zndmi nebo uplné cizi lidé, jsou pro nés
obrazem na$i budoucnosti. Tito lidé byli také kdysi mladi a my, pokud se toho veku

dozijeme, budeme jednou stafi.

Dokud jsme mladi, je staii vzdalend budoucnost, o které nijak zvlast nepiemyslime.
S postupem casu si vSak zaciname uvédomovat, ze starneme. Objevuji se prvni vrasky, bilé
vlasy, zhor$uje se zrak, sluch, ozyvaji se nemoci. Cim jsme starsi, tim vic mame pocit stale
rychlej§iho plynuti Casu, coz pro nds znamend pfiblizujici se stafi. Jak toto obdobi
prozijeme, zalezi hlavné na nas. Stafi netrva jen par let, je to pomérné¢ dlouhy Zivotni usek
a ¢im lépe se pripravime, tim bude spokojenéjsi a méné stresujici. Tato ptiprava by méla
byt samoziejmou soucasti Zivota kazdého z nas. Zvlasté nyni, kdy se ve vEétsSim métitku
projevuje trend snizovani porodnosti ve vyspélych statech a prodluzovani délky lidského
zivota. Starnuti obyvatelstva je novodoby fenomén, kterym se jiz zabyvaji jednotlivé staty
jak na nérodni, tak na mezinarodni Urovni. Je velmi pravdépodobné, ze systém, tak je
nastaven ted’, nebude v budoucnu udrzitelny. Jistoty, které zndme nyni, v budoucnu
nebudou. V této oblasti nas ¢ekaji velké zmény a bylo by velmi nemoudré, kdybychom jen
¢ekali, co se stane. Pfiprava na staii neni jen o zalozeni nejvyhodnéj$iho penzijniho
pripojisténi, jak se mnozi domnivaji. Na kvalitu zivota lidi ma vliv mnoho dalSich aspekti,

které si moznd ani neuvédomujeme. Nékterymi se zabyvame v nasi diplomové praci.

Téma pfipravy na staii jsme zvolili proto, ze budoucnost seniord je i nasi budoucnosti.
Vroce 2050 budeme jednémi ze tiech miliond seniorti zijicich v Ceské republice.
Vnimadme ho jako vice nez aktudlni a povazujeme za dulezité, aby bylo této oblasti

vénovano vice pozornosti, nez je nyni.

Cilem diplomové prace je popsat starnuti a staii a pfipravu na né¢j. Stafi je Zivotni etapa,
ktera je soucasti Zivota, ale jeSt¢ neznamena jeho definitivni konec. Mize lidem pfinést
nové moznosti, zazitky nebo zkuSenosti, ma vSak jista specifika, na ktera je potieba se jiz
béhem Zivota pfipravovat. Tomu je také vénovana empiricka ¢ast, ktera si klade za cil
zmapovat, do jaké miry a zda vibec, se lid¢ ptipravuji na své stafi, zda premysleji o své
budoucnosti seniora a jaka maji ocekavani, plany, ptipadné ceho se obavaji ve spojitosti

s touto zivotni etapou.
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V prvni kapitole teoretické ¢asti se vénujeme stafi a starnuti. V podkapitolach teoreticky
vymezujeme stafi a stdrnuti, uvadime demograficky vyvoj a psychologické a socidlni
aspekty staii a starnuti. Ve druhé kapitole se zabyvame pfipravou na stafi, moznostmi a
souvislostmi. Podkapitoly se vénuji finan¢nimu zajisténi na stafi, zdravému starnuti a také
dokumentiim jak u nés, tak v zahrani¢i, které se zam¢fuji na pfipravu na stari. Ve treti

kapitole se vénujeme kvalité Zivota ve stafi, Zivotnimu stylu a jeho zméndm, moznostem

vyuziti volného Casu a organizacemi, které se zabyvaji seniory.

V praktické c¢asti se zabyvame kvantitativnim vyzkumem. Cilem je zmapovat miru
pfipravenosti osob v produktivnim veéku na stafi. Zaméfili jsme se na osoby
v produktivnim ve€ku, kterych se tato pfiprava piimo tyka. Kvantitativni vyzkum byl
realizovan formou anonymniho dotaznikového Setfeni. Ziskand data jsou analyzovéna a
interpretovana, nasleduje ovéreni hypotéz, zodpoveézeni vyzkumnych otazek a sumarizace

vysledkd. Na zaveér empirické ¢asti uvadime diskuzi.
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I. TEORETICKA CAST



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 12

1 STARNUTI A STARI

Staii je neodmyslitelnou soucasti zivota. VSichni za Zivot prochéazi jednotlivymi obdobimi,
at uz vice ¢1 méné uspésné. Nékterd tato obdobi jsou vSeobecné oblibenéjsi nez jina.
V dnesni spole¢nosti mizeme sledovat kult mladi. Za soucasny idedl je povazovan mlady,
uspéSny, nezavisly a materidln¢ dobie zajistény clovék. Na druhé strané pak stoji
neperspektivni, nemocny senior, ktery nerozumi novym technologiim a jehoz mysSlenky a
nazory jsou zastaralé. Zde se ndm nabizi ona znama véta: ,,VSichni se chtéji dozit

vysokého véku, ale nikdo nechce byt stary.*

Problémem je pravé nepiijeti stafi jako pfirozené soucasti zivota. VSude kolem nas
vidime snahy vypadat co mozna nejlépe. Lidé se ¢im dal Castéji svetuji do péce plastickych
chirurgt, aby unikli stafi, obklopuji se mladymi lidmi a chovaji se jako mladi, coz muze
Casto pusobit spiSe usmévné az politovanihodné. Staii tim ovSem nijak nezastavi, pouze
skryji vn&j$i projevy, které se beztak nékde projevi. Prvnim krokem k tomu, aby byl ¢lovek
spokojeny 1 v posledni fazi zivota, je piijmuti vlastniho stafi a uvédoméni si své

smrtelnosti.

Jak je mozné, ze se zlidi stavaji s pfibyvajicim vékem nepotiebni, opovrhovani
spoluobcané, které spolecnost vytlacuje na svilj okraj? Nepochopeni miize vést z prostého
faktu, ze nikdo, kdo neni stary, tuto zkuSenost jest¢ nemél, nedokaze se vcitit do situace
starych lidi tak, jako se dospély dokaze vcitit do malého ditéte nebo do mladého ¢loveka.
Otazkou je, kdy doslo k tomuto zlomu, kdy jsme pfestali uctivat staré lidi jako moudré
vSevédouci radce, kdy jsme je ptestali potfebovat. Ani média pfiliS nepomahaji zlepSovat
obraz seniord. V nov¢ vnikajicich seridlech a filmech sledujeme staré lidi, ktefi jsou
hadavi, nerudni, je t€Zké s nimi vyjit. Ve zpravach nam ukazuji, jak se nechali seniofi
okrast, jak nakoupili pfedrazené zbozi na pfedvadécich akcich a dalsi negativni zpravy.
Diskriminaci starych lidi na zaklad¢ predsudkl nazyvame ageismus. OvSem neni to jen
diskriminace starych lidi. Ageismus oznaCuje projevy averze vu¢i vSemu, co stafi

piipomind. (Haskovcova, 2012, s. 48)

Ze spolecnosti se pomalu vytraci obraz moudrého starého cloveéka, ktery byl studnici
védomosti a zkuSenosti, ke kterému pfichazeli ostatni pro radu a déti pro pohddku nebo
prib¢h. Do jaké miry je vSak tento obraz skute¢ny? Nepochybujeme o dilezitosti starSich
lidi v ramci spolecnosti a rodiny, ovSem jak poukazuje Haskovcova (2002, s. 16): ,,uctu

mladSich ziskavali ptedev§im lidé stfedniho véku. (Jesté na pocatku 20. stoleti bylo
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zvykem oslovovat padesatilet¢tho muze ,slovutny kmete*). Vyslovené stafi lidé byli
obdivovani jen tehdy, kdyz byli plné sobéstacni a zejména n¢jakym zptisobem vyjimecni.*
Pokud starnouci ¢lovék mohl, bylo samoziejmé, Ze se podilel na ekonomickych funkcich
rodiny. Vzhledem k faktu, ze vétSinou bylo misto bydlisté 1 pracovistém, mohl starsi
¢lovek prizplsobit své pracovni tempo ubyvajicim fyzickym i1 psychickym moznostem.
Jakmile jiz ¢lovek pracovat nemohl, byl odkdzan na péci rodiny, v pozd€jsi dobé na péci
obecni, charitativni, kterou obstaravala cirkev, a nebo péc¢i institucionalizovanou.

(Haskovcova, 2002, s. 16)

1.1 Teoretické vymezeni stari a starnuti

Starnutim a stafim se zabyva pomérné nova védni disciplina zvana gerontologie. Nazev je

odvozen od feckého slova geron, coz znamena stary ¢lovek a logos, nebo-li nauka.
Gerontologii rozd¢lujeme na (Haskovcova, 2002, s. 9):

e Experimentalni — zkoumd mechanismy biologického procesu starnuti bunék,
tkani, organti a organismu a také studuje procesy psychologického a biologického
starnuti;

e Socialni — sleduje socidlni dopady starnuti a stafi a spolecenské a socialni faktory
ovliviiujici proces starnuti. Zabyva se 1 prevenci.;

e Klinickou — zabyva se chorobami ve stafi a jejich zvlaStnostmi, nazyva se geriatrie

Cilem gerontologie je ptredchazeni patologického starnuti, nesobéstacnosti seniort,
usiluje o zdravé starnuti, aktivni zivot i v seniorském veéku a snazi se o zlepSeni kvality

zivota ve stari. (Ondrusova, 2011, s. 15)

I kdyZ je ve spolec¢nosti obecné uznavanou veli¢inou k urceni véku ¢loveka pocet rokd,
které ub&hly od jeho narozeni, stari ¢lovéka miizeme urcit hned né€kolika rtiznymi zptsoby,

které berou v potaz specifické faktory v zivoté ¢loveéka.

Patrné nejpiesnéjsi je vE€k biologicky, nebot’ souvisi s fyziologickymi zménami
organismu kazdého cClovéka. Pii starnuti dochédzi k nezvratnym zméndm biologickych 1
psychickych funkci, které probihaji u kazdého ¢lovéka individualné a jsou zplisobeny at’ uz
nemocemi béznymi v pokroc¢ilém véku nebo zkratka jen starnutim organismu. I kdyz je
biologicky v€k mnohem pfesnéjsi nez kalendaini, ze spoleCenského hlediska je jeho

pouziti jako hlavniho ukazatele stafi nemozné. (Miihlpachr, 2004, s. 20-21)
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Biologicky vék ma i konkrétnéjsi urceni podle stavu urcitych soustav v téle (Stuart-

Hamilton, 1999, str. 22-23):

e Anatomicky vék — urCujeme podle stavu kosti a télesné soustavy;
e Karpalni vék - urCujeme podle stavu karpalnich kustek;

e Fyziologicky vék - urcujeme podle stavu fyziologickych procest v organismu.

Socidlni vék je také béznym meéfitkem ve spolecnosti, je zalozen na urcitych
spolecensky zazitych konvencich, které pocitaji s tim, Ze se cloveék chova uritym zazitym
zpusobem. Socialni stafi nastava ve chvili, jakmile ¢loveék odejde do diichodu. Toto obdobi

je charakteristické pfedevsim zklidnénim, zmirnénim, zpomalenim tempa Zivota.

Sociélni vék je periodizovan do tii, respektive ctyt obdobi (Miihlpachr, 2004, s. 19-20):

Prvni vék - ptedproduktivni, do kterého spadd obdobi détstvi a dospivani, je
charakteristicky vyvojem, ristem, pfipravou na zivot a budouci povolani;

¢ Druhy vék — produktivni, zde spadd obdobi dospélosti, které je charakteristické
socialni i pracovni produktivitou;

e Treti vék — postproduktivni, znamena obdobi stafi, které byva casto mylné
oznacovano jako neproduktivni veék vyznacujici se poklesem fyzickych i
psychickych sil;

e Ctvrty vk - nékdy oznadovan jako faze zavislosti, oviem toto oznaleni je piilis
generalizujici, nebot’ je mnoho seniort, ktefi i v tomto stddiu byvaji sobéstacni.

VéEk chronologicky neboli kalendaini, je nejbéznéjsi meftitko, které nam tika, jak je

clovék stary neboli ndm fika, kolik uplynulo let od narozeni jedince. Je zalozeno na
standardnim vnimani Casu, které ovSem nebere v tivahu individudlni vyvoj a starnuti
jedince. V tomto piipadé je v€ék pouze formalni, chcete-li ifedni tvaf identity Cloveka. Na
druhou stranu je pro nas usnadnénim méfitelnosti redlného véku clovéka. Diky
kalenddinimu véku je snadnéjsi urcit pfesnou hranici, kdy mé napiiklad dité nastoupit
povinnou Skolni dochazku, kdy se stavd mlady Clovék plnoletym nebo v kolika letech

odchazi ¢lovek do penze. (Miihlpachr, 2004, s. 20; Sak a Kolesarova, 2012, s. 25)
At uz se muze zdat kterékoliv méfitko dosti piesné, spole¢nosti je pouzivan vek
kalendarni. Zname n¢kolik ¢lenéni lidského zivota, od riznych autorti, vétSina je zalozena

pravé na kalendainim véku a jemu odpovidajicich jednotlivych na sebe navazujicich
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fazich. Casto se uplatiiuje tzv. periodizace, jenz rozélefiuje Zivot na patnactiletd obdobi

(Miihlpachr, 2004, s. 20-21):

e 15-—29 let — postpubescence a mecitma;

e 30 -—44 let — adultium;

e 4559 let — interevium, které nazyvame téz stfrednim vékem;
e 60— 74 let — senescence, nebo téZ rané stari;

e 75-89 let — kmetstvi, senium nebo pravé stafi;

e 90 let a vice — patriarchium, t¢Z dlouhovékost.

Toto déleni ovSem nepocitd s dneSnim trendem starnuti populace, zvlasté pak ve
vyspélych statech, kdy se posunuje odchod do diichodu do pozdéjsiho veku, hranice stafi je

proto posunovéna az na vék 65 let. Clenéni je nasledujici (Miihlpachr, 2004, s. 20-21):

e 65 — 74 let - mladi seniofi (adaptace na penzi, pfijimani novych roli ve
spolecnosti, seberealizace, smysluplné vyplnéni volného Casu);

e 75 — 78 let — stafi seniofi (ubytek funkcéni zdatnosti, zvladani nemoci a
obtizi typickych pro tento vék);

e 85 a vice let — velmi stafi seniofi (sniZzovani miry sobéstacnosti, potieba

pomoci v béznych kazdodennich tikonech).

S timto trendem nemtzeme vyloucit, Ze se v budoucnu bude vé€kova hranice z dnesnich
65 let posunovat jesté vySe. Posun mizeme sledovat i u lidi dlouhovékych, tedy lidi nad 90
let. AC v dnesni dob¢ tvofi pouhy zlomek populace, mizeme predpokladat, pii soucasném
trendu prodluzovani Zivota, ze jejich pocty budou nartstat. Otdzkou zlstava, do jaké miry

bude zachovana kvalita Zivota.

Definovali jsme si, kdy podle spoleCenskych métitek zacina obdobi stafi, ovsem kdy

¢lovek zacina starnout a co je starnuti?

Na otazku, kdy ¢loveék zacina starnout, nelze jednoznacné odpovédét, nebot’ je mnoho
pohledud. Stari miize byt chapéano jako celozivotni proces, ktery za¢ina narozenim clovéeka.
Od tohoto okamziku vSichni starneme. Jiny pohled chéape starnuti jako pozdéjsi fazi zivota,
ktera je jasn¢ definovana. Langmeier a Krej¢ifova (2006, s. 201) charakterizuji starnuti
jako ,,souhrn zmén, ve struktufe a funkcich organismu, které podminuji jeho zvysSenou
zranitelnost a pokles schopnosti a vykonnosti jedince a jeZ kulminuji v terminalnim stadiu

a ve smrti.
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Jinou charakteristiku uvadi Mihlpachr (2004, s. 22), ktery tik4, ze starnuti, nebo také
gerontogeneze, je zna¢n¢ individudlni proces, ktery je ovlivnén piedev§sim genetickou
dispozici jedince v ndvaznosti na zivotni podminky, zivotni styl, ale také na dostupnost
1ékarskeé péce. Také prubéh starnuti probihd u kazdého individudlné v zavislosti na tom,

jaké jsou v organismu vice zatézovany rizné struktury a funkce organismu.

Starnuti nazyvame téz involuci, jak se mizeme docist v andragogickém slovniku, jsou
to ,,sestupné vyvojové zmeny, starnuti, ubytek télesnych a dusevnich funkci, které zacinaji
Jiz od ukonceni dospélosti. (online, dostupné na:

http://www.andromedia.cz/andragogicky-slovnik/involuce)

Pocatky involuce mizeme sledovat jiz mezi Ctyficaitym a padesatym rokem zivota,
involuci pak miizeme rozdélit na biologickou, télesnou a dusevni (Zacharova a Simickova-

Cizkova, 2011, s. 102):

Biologicka involuce - vychazi z genetickych dispozic, je c¢astecné pozitivné
ovlivnitelnd uzivanim geriatrik, coz jsou preparaty, které maji dopliiovat do téla seniora

latky, které chybéji, jako vitaminy, mineraly, hormony nebo stopové prvky.

Télesna involuce — vyraznéjsi po Sedesatém roce zivota, kdy se Clovék stava kieh¢im,
nachylnéjsim k araztim, dochdzi k atrofii tkéni, ubytku svalové i kostni hmoty, k naristu
télesného tuku, prodlouzeni reakéni doby, k porucham spanku, je snizend funkce mnoha
organl. Vyrazné je zhorSovani zraku a sluchu, kdy je nutné pouzivani kompenzacnich

pomucek.

Dusevni involuce — je spjata s t€lesnou involuci, mizeme fici, ze to, v jakém stavu se
nachazi mozek a celé t¢lo z biologického hlediska, se odrazi i na duSevnim stavu. Nastava
celkové duSevni zpomaleni Clovéka, lidé Spatné sndSeji zmény, jsou vice zaméfeni na

piesné provadéni tikonil, na ukor vykonu, maji mensi pohotovost.

1.2 Koncept aspéSného starnuti

Koncept uspésného starnuti vznikl v USA jako reakce na prodluzovani délky lidského

zivota. V tomto konceptu je starnuti posuzovano nésledné (Miihlpachr, 2004, s. 34):

¢ normalni (nevymyka se béZnym normam, vSe odpovida stavu vrstevnikli seniora);
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e uspésné (vysledky jsou lepsi, nez je prumér, lidé jsou plné sob€stacni a zaroven
jsou 1 té€lesné, psychicky a socidlné aktivni, dochazi k navyseni stiedni délky zivota
bez ptibyvajicich rokl zavislého zivota);

e neuspésné (vysledky jsou podprimérné, az patologické, dochéazi k brzkému
rozvoji zavislosti, choroby vyssiho véku nastupuji diive, celkovy pribéh je

urychleny, lidé budi dojem vyssiho biologického nez kalendainiho véku).

Hlavnimi faktory konceptu, podle kterych se nasledn¢ urcuje mira uspéSnosti starnuti,
jsou: zakonita biologicka involuce, chorobné procesy, aktivni nebo pasivni zplsob zivota,

zivotni podminky ¢loveka a subjektivni hodnoceni a prozivani.

O uspésném starnuti mluvi také Koukolik (2014, s. 12), ktery uspeésné starnouciho
Cloveka popisuje jako télesné 1 dusevné zdatného, s kvalitnimi socialnimi vztahy, dobfe
naladéného a zdravého Cloveka. Tito lidé se pohybuji, chodi, pracuji na zahradce, nesedi
celé dny pred televizi, ale ¢tou narocné knihy, hraji stolni hry (naptiklad Sachy), jsou bez

znamek deprese a za kazdy dalsi prozity den jsou vdécni.

Lidoveé se tika, ze dlouhovéky clovék ma ,,dobry kotinek®, ovSem jak vime, o
dlouhovékosti rozhoduje souhra nékolika faktori, piedev§im jsou to genetické
predispozice, vyvazena strava (nadvaha dokéze zkratit lidsky zivot v priméru o devét let),
kvalitni zdravotni péce a bezesporu zivotni podminky. Napftiklad pozitivni vliv na délku
zivota ma dlouhodoby pobyt ve vysokych nadmoiskych vySkach. Bylo prokazano, ze lid¢,
ovliviujici délku zivota mizeme zatadit i v€asné odhaleni nemoci. (Miihlpachr, 2004, s.
34) Nejstarsi Zenou byla Jeanne Louise Calment, kterd se dozila uctyhodného véku 122 let.
Sama o sob¢ tvrdila, ze divodem jejiho dlouhého Zivota je piti portského vina, konzumace
olivového oleje a smysl pro humor. I kdyz je zfejmé pravda trochu jina, podle odbornikt je
pravé vék kolem 120 let maximdlné mozny. Jednim z vysvétleni mlze byt takzvany
Hayflickiiv limit. Leonard Hayflick je anatom, jenz zasvétil cely svilj Zivot studiu procesu
starnuti. Na fad¢ pokustu zjistil, ze lidské bunky maji v sobé zabudovany jakési hodiny,
které jim umoziuji jen omezenou moznost reduplikace. Pocet reduplikaci kazd¢é bunky je
omezen na piiblizné 50 cykll, coz znamend, ze jakmile buiikka dosdhne tohoto maxima,
nasledujici déleni jsou jiz mén¢ Castd s vét§im poctem chyb, az nastava bunécna smrt nebo-
li apoptoza. Ta se v buiice spusti ve chvili, kdy se objevi neopravitelné poskozeni jaderné

DNA, které¢ vedou k degenerativnim zménam v organismu. Lidsky zivot ma diky tomuto
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omezeni hranici 115-120 let. Jak sam Hayflick uvadi, lidé nicméné neumiraji z dvodu, Ze
se buiiky jejich organismu jiz nedokdzou délit, ale z divodu zmén, které se projevuji
v celém lidském organismu a maji za nasledek mimo jiné i nizs§i odolnost viici nemocem

provazejicim stafi. (Hayflick, 1997, s. 155-165; Stuart-Hamilton, 1999, str. 22)

1.3 Starnuti a stari v kontextu demografického vyvoje

Staii lidé vzdy patfili do spolecnosti, 1 kdyZ na dnesni poméry by mnozi patiili mezi osoby
v nejlepsich letech, ve své dobé¢ to jiz byli starci. V riznych obdobich nasSich déjin k nim
spole¢nost pristupovala rtizné. Od uctivani az k opovrhovani. Pokud se podivame na data,
ktera mame k dispozici, miZeme vycist pouze pocty lidi, ovSem jaky byl vztah spole¢nosti
ke starSim lidem, se miizeme pouze dohadovat a zname jej az z nedavnych dob, kdy jsou
k dispozici pisemné zdznamy. To, jak spolecnost piistupuje ke stari, bezesporu do jisté

miry ovliviiuje i pocet starych lidi v dané spole¢nosti.

O chovani ke starym lidem v prehistorické dobé se miizeme jen dohadovat z kosternich
pozustatki. Védci objevili dikazy o tom, ze v pfipad€ zranéni Clena tlupy, bylo o n¢j
postardno, 1 kdyz uz nebyl ZzZadnym pfinosem, ovSem mluvit o starych lidech
v prehistorické dobé je kazdopadné pon€kud nadnesené, nebot procento téch, ktefi se
dozili vy$siho ve€ku, bylo zfejmé velmi nizké. Zvlasté v dobé, kdy lidé kazdy den bojovali
svych starSich, ale i nemocnych nebo slabych, cilené¢ zbavovali. Primérny vék doziti byl
v tomto obdobi velmi nizky. Ve vypoctech vychazeli védci z kosternich pozistatkd, a i
kdyz data, ktera vysla, jsou jen orientacni, davd ndm to alesponi ¢astecnou piedstavu. Ve
star$i dobé¢ kamenné je odhadovan primérmny vék doziti na 19,9 let, v mladsi dobé kamenné
26,9 let, v dob¢ bronzové 32,1 let, v dob¢ Zelezné se lidé dozivali v priméru 27,3 let. Lepsi
pé&i neméli stardi lidé ani ve Sparté nebo v antickém Rimé. Ve starém Egypté oproti tomu
méli staré lidi ve velké tcté, stejné jako v arabskych statech, v Ciné nebo v Indii. Byli to
vazeni ¢lenové spole¢nosti s patficnymi vysadami. JeSté dodejme, ze v dobé fimské se lidé
dozivali v priméru pouhych 27,2 let. (Horskd, Kucera, Maur a Stloukal, 1990, str. 70;
Hovorka, 1986, s. 51-59)

V stfedovéku se mohli 1idé dozit i padesati az Sedesati let, velkou vyjimkou byli 1idé
star$i, ale primérny vék doziti byl v tomto obdobi stale jen 28,1 let. S pocty obyvatelstva
znacn¢ hybaly epidemie, pfedevS§im mor, cholera nebo pravé neStovice. Nartist poctu

obyvatelstva byl diky tomu velmi pozvolny, dokonce se v souvislosti s pocty obyvatelstva
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v obdobi pozdniho stfedovéku mluvi jako o obdobi populaéniho regresu. (Horska,

Kucera, Maur a Stloukal, 1990, str. 243)

Prvnim predpokladem doziti vysokého véku bylo prezit détstvi. Je obecné znamo, ze po
celou historii, az do dob neddvno minulych, ¢inila velké procento zemielych novorozenata
a déti do péti let véku. Umrtnost déti byla vysoka, oviem vysoké &islo bylo dano i tim, Ze
lidé méli vice déti nez je tomu nyni a ptistup k péci o dité, v porovnani s dnesni dobou, byl
velmi Spatny. Duvodem umrti byla pfedevSim nedostate¢na hygiena, nemoci, ale také
stereotypy, které vladly tehdejsi spolecnosti. Pokud se dité dozilo ptiblizné¢ véku deseti let,
byla velkéd pravdépodobnost, ze se dozije dospélosti. Ke snizeni této imrtnosti ptispél az
ekonomicky vyvoj spolecnosti, kdy spole¢nost postupné piechdzela k ndmezdni praci
nezemédélského typu, rozvoji urbanizace a gramotnosti a tim k rozruSeni tradinich
stereotypti panujicich po staleti ve spolecnosti. (Rabusic, 1995, s. 18) Tuto zménu nazval
francouzsky demograf A. Landry vroce 1934 jako demografickou revoluci. (Cevela,
Kalvach a Celedova, 2012, s. 77) ,Jeji podstatou jsou pokles tmrtnosti (mortality)
postupné pievazeny poklesem porodnosti (natality).” (Miihlpachr, 2004, s. 30) Tento
proces se popisuje ve Ctyfech fazich: v prvni fazi se udrzuje vyrovnany pocet obyvatel.
Porodnost je sice vysoka, ovSem je i vysokd umrtnost (sttedni délka zivota je 20 az 30 let,
déti v rodin€ je 6 az 7). V druhé fazi klesd mortalita v mladém véku, pfi¢emz natalita
zustavad vysokd. Za nasledek ma tato situace narist poctu obyvatelstva a mladnuti
populace. Tieti faze je rozdélena na dveé ¢asti. V prvni se zpomaluje pokles mortality a 1
natalita klesa, ovSem jeSté piibyva obyvatelstvo, populace zalind starnout-relativni
starnuti, v druhé casti treti faze klesa natalita, ale klesa i mortalita ve vy$sim veéku, coz ma
za nasledek starnuti populace. Ve ctvrté fazi se stabilizuje pocet obyvatel pfi nizké natalité
1 mortalité. Stfedni délka Zivota je 80 az 85 let, déti v rodiné je 1 az 2. (Miihlpachr, 2004, s.
30)

Pokud se vratime jeSté zpatky k historickému ptehledu, je nutné si uvédomit, Ze se
jednd o prumérna Cisla, tedy se v dané spolecnosti nachazeli jak 1idé, kteti se dozili niz§iho
véku, tak i vys§iho. Nyni je primérny vék doziti v Ceské republice u muzt 75-76 let a u
zen 80,5-81,3 let. (Cesky statisticky tfad, ©2015) I kdyz je stale patrny rozdil mezi nadgji
doziti u Zen a u muz, piesto, podle Ceského statistického tfadu, miizeme vidét snizovéni
tohoto rozdilu. ,,V roce 1990 mély Zeny Sanci dozit se pfi narozeni v pruméru o 7,8 let vice
nez muzi, do roku 2008 se tento rozdil sniZil o vice neZ rok a pil. (Cesky statisticky ufad,

2009, s. 8)
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»dtarnuti je povazovano za neodvratnou zdkonitost soucasného populaéniho vyvoje, s
jehoz dusledky se diive nebo pozdéji bude potykat vétSina zemi vcetné rozvojovych.®

(Burcin a Kucera, 2010, s. 211)

AC si to moznéa neuvédomujeme, jsme svédky populacni exploze, ktera bézi v piimém
pfenosu. V roce 1 zilo na Zemi asi 252 milionti obyvatel, pfiblizné kolem roku 1800 je
odhadovén pocet tehdejsiho obyvatelstva Zemé na 900 miliond. Do roku 1950 stoupl tento
pocet na 2,5 miliard. Nyni Zije na Zemi piiblizn¢ 7,5 miliardy obyvatel a tento pocet
neustale nartista. Tento narGst se ovSem tyka Subsaharské Afriky a Asie. Naopak ve
vyspélych statech neustale kleséd porodnost a obyvatelstvo starne. Pro pfiklad uved’'me, ze
v 17. stoleti tvofili lidé nad Sedesat pét let pouze 1 % populace, v 19. stoleti to byly 4 %
z celkové populace. (Veteska a Vacinova, 2011, s. 124) Jen v samotné Ciné mé byt kolem
roku 2050 az 330 miliona lidi nad Sedesat pét let, pro srovnani v roce 2008 Zilo na celém
svete asi 500 milioni lidi starSich Sedesat pét let. (Dostupné z: http://www.demographic-
research.org/volumes/vol2/5/html/default.htm) Ceska republika patfi mezi staty s nejnizsi

porodnosti, coz do budoucna povede k velkym problémiim. NaSe spolecnost diky tomuto

trendu starne velmi rychle.

Z pohledu teorie demografické revoluce, jejiz faze jsme popsali vySe, vyspélé staty
vstoupily do ¢tvrté faze, kdy dochazi ke starnuti populace, kdezto rozvojové zemé vstupuji
teprve do faze druhé, kterd ma za nésledek nariist poctu obyvatelstva a jeho celkové

omlazeni. (Miihlpachr, 2004, s. 31)

V Ceské republice je v sou¢asné dobé piiblizné 1,56 milionu 65 a viceletych. Podle
ptedpovédi do budoucna, které vychazi z demografického vyzkumu z roku 2003, ma do
konce 50. let 21. stoleti vzrist poCet 65 a viceletych na 3,3 milionu obyvatel. (Burcin a
Kucera, 2010, s. 210) Tyto udaje jsou o to naléhavé¢jsi, pokud uvedeme srovnani, kdy
v roce 2013 piipadlo na 100 déti 113 seniort, podle odhadu CSU bude za 50 let, tedy
v roce 2063, pfipadat na 100 déti 277 seniorid. K uvedenému datu by mél tento pomér
vrcholit, ovSem troven, kdy bude 2,5 krat vice seniori nez déti, by méla trvat po celou
druhou polovinu stoleti. Z tohoto divodu je nutné ucinit zmény v nastaveni ve spole¢nosti
a predevsim pak v socidlnim systému, nebot’ pokud by ztlistal nastaven tak, jak je nyni, neni
schopen tuto situaci v zaddném piipadé zvladnout. Nejen, Ze bude malo lidi, aby se postarali
o seniory, ale pedujici populace bude starsi, neZ je dnes. (Cevela, Kalvach a Celedova,

2012, s. 84; online, dostupné z: https://www.czso.cz/csu/czso/ea002b5947)
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Se starnutim populace jde ruku v ruce vymirani populace. ,,Aby se evropska populace
udrzela, musela by mit kazdd plodnéd dvojice 2,1 ditéte. Pfitom ma ale jen 1,51 ditéte.
(Koukolik, 2014, s. 115) Toto feseni se zda byt velmi jednoduché, ovSem jak uvadi
Rabusic (1995, s 134-135), je tento zpusob feSeni nerealizovatelny, nebot’ jak mnohé
zkuSenosti ukdzaly, neexistuje zpisob, jak pfimét lidi (tedy ty, ktefi maji nizké pocty déti),
aby zvysili svoji porodnost. Do budoucna se tedy budeme muset vypotradat s moznosti
populacniho ubytku. Snizovani porodnosti je ddvano také do pfimého kontextu s finan¢ni
podporou mladych rodin a piedpoklada dalii pokles uhrnné porodnosti v Ceské republice

na uroven 1,4 déti na jednu Zenu. (Kocourkova, 2010, s. 178)

1.4 Psychologické a socialni aspekty starnuti a stari

Starnuti se sebou nese mnoho zmeén, se kterymi je nutné se vypotfddat. Mnohym lze
predejit nebo se na né¢ mizeme alesponn predem pfipravit, nékteré jsou vSak zavislé na
faktorech, které¢ sami nedokazeme ovlivnit. At uz jsou to genetické predispozice, které
jsme zdédili po nasich predcich, ¢i okolni vlivy prostfedi nebo spolecnosti, ve které Zijeme.
Nyni se blize podivame na aspekty starnuti a staii nejdiive z psychologického hlediska a

poté ze socialniho.

Psychologické aspekty stari a starnuti

Clovék v zivoté prochazi riznymi fazemi vyvoje. Témito fizemi se zabyvalo mnoho
odbornikl. Jednim z nejznamé;jsich byl Erik Homburger Erikson (1902 - 1994), americky
psycholog, psychiatr a filosof, ktery lidsky zivot rozdélil do osmi stadii. Podle jeho teorie
kazdy clovék musi projit postupné vSemi stadii. Kazdé stadium je charakteristické
konfliktem a krizi. Pokud ¢lovek spravné vytesi konflikt i krizi, jeho ego se tim posili a
muze uspesné postoupit do dalsi faze vyvoje. Pokud ¢lovek konflikt nezvladne, jeho vyvoj
muze byt naruSen, coz muze ovlivnit prabéh nasledujicich fazi. Projevem miize byt

nespokojenost s vlastnim zivotem s nemoznosti jej prozit znovu a Iépe.
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Tabulkal: Jednotliva stadia podle Eriksona:

Stadia Psychosocialni Zakladni Jadrova patologie, | Rozsah
krize ctnosti zakladni antipatie | vyznamnych vztaht
Kojenecké Zakladni duvéra vs. | Nadéje StaZeni se Mateiska osoba
obdobi Zakladni nedtivéra
Rané détstvi Autonomie vs. Stud | Vile Kompulze Rodicovské osoby
Vek hry Iniciativa vs. Vina | Cil Inhibice Zakladni rodina
Skolni vék Zrucnost vs. Schopnost Netecnost Sousedstvi, skola
Ménécennost
Adolescence Identita vs. Zmateni | Vérnost Zavrzeni Skupiny
identity vrstevnikii, modely
vidcovstvi - vzory
Mlada dosp€lost | Intimita vs. Izolace | Laska Vyluénost Partneti,  pratelé,
soupefi
Dospélost Generativita vs. | Péce Odmitnuti Sdilena domacnost,
Stagnace prace
Stari Integrita vs. | Moudrost Opovrzeni Lidstvo, vrstevnici,
Zoufalstvi blizci

Tabulkal: Jednotliva stadia podle Eriksona (zdroj vlastni)

Hlavnim tkolem staii je podle Eriksona dosahnuti integrity proti zoufalstvi. Clovék by

se m¢l v tomto obdobi vypotadat se svym zivotem, bilancovat, jak zil, jak zvladl vSechna

pfedchozi stddia a zaroven se musi vyrovnat i s faktem blizici se smrti. Ctnosti tohoto

obdobi je moudrost, kterd je vysledkem celozivotniho vyvoje, do této ctnosti by mél ¢lovek

dozrat pravé ve stafi, opakem je opovrzeni a to i ze strany okoli, které je reakci na pocit

z nartistajiciho stavu ukoncenosti, zmatenosti a bezpomoci. (Erikson, 1999, s. 60)

Starsi lidé jsou zaméfeni do minulosti. Mize to byt dano presvédcenim, ze vse, co bylo

v zivoteé dobré, uz prozili a v budoucnu je uz nic dobrého necekd, navic budoucnost je pro

star$i lidi nejistym a vaci prozitému zivotu, kratkym tsekem.
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Dochazi k proméné kognitivnich funkci, na miru zhorSeni maji vliv dédicné dispozice,
urovent dosazenych dovednosti a schopnosti, osobnostni vlastnosti, ale i aktudlni vné&jsi
vlivy jako zdravi, podpora rodiny a partnera, dosazené vzd¢€lani, aktivni zplsob zivota

nebo spokojenost a vyrovnanost.

Ve stafi dochazi také ke zménam intelektovych funkci. Je znamo, Ze ¢lovek disponuje
dvéma druhy inteligence. Tou prvni je fluidni inteligence, druhou krystalickd. Obé¢
se navzajem dopliiuji. Pti feSeni rGznych problému je zapojovana v riizné mife jedna ¢i
druha podle povahy fteSen¢ho problému. Jednoduse mizeme fici, Zze fluidni

inteligence=duivtip, krystalickd inteligence=moudrost. (Stuart-Hamilton, 1999, s. 49)

Fluidni inteligence je vrozend, muzeme fici, Ze je tou tvofivou ¢asti. Diky fluidni
inteligenci dokaze Clovék myslet abstraktné, aniz by byl zavisly na uceni, vychové nebo
predeslych zkuSenostech. Tyto dovednosti jsou nejdilezitéjsi predevSim v obdobi détstvi,
kdy dit€¢ musi byt schopno vypotadat se s novymi situacemi. V obdobi adolescence fluidni
inteligence vrcholi a poté ma klesajici tendenci. V pozdé€j$im veku jiz novych situaci neni
tolik, a kdyZ se néjaka objevi, ¢lovek vétSinou vychazi z nasbiranych zkusSenosti a problém

vytesi diky krystalické inteligenci. (Stuart-Hamilton, 1999, s. 50; Vagnerova, 2007, s. 248)

Krystalicka inteligence tedy vychdzi z nasbiranych zkuSenosti. Je to schopnost vyuzivat
naucené zpusoby, jak fesit konkrétni situace. Zde miizeme fici, Ze tato inteligence je pfimo
umérnd dosazenému vzdélani a mife zkuSenosti. Oproti fluidni inteligenci, ktera se
s vékem vytraci, krystalicka inteligence je neménnd a dokonce se miize s pribyvajicimi
zkusSenostmi dale prohlubovat a rozvijet. (Stuart-Hamilton, 1999, s. 50; Vagnerova, 2007,

5. 248)

Ubytek fluidnich kompetenci je kompenzovan zkuienostmi. Oviem podle zjisténi,
oproti krystalické inteligenci, kterd je neménna s pfibyvajicim v€ékem a rozdily mezi
jednotlivymi lidmi jsou minimalni, fluidni inteligence, a¢ u vétSiny s pfibyvajicim vékem
klesa, mlize u nékterych jedincl pietrvavat na vysoké trovni i do vySsiho véku. Coz je
dalsim dikazem, Ze v této souvislosti neni mozné zobecnovat zavéry na celou skupinu,

kterou tvoifi v nasem piipad¢ seniofi. (Stuart-Hamilton, 1999, s. 56)

Ke zhorSeni dochazi 1 v oblasti reakci. Reakce na podnéty jsou pomalejsi, pokud ma
zkoumand osoba plnit slozit¢jsi ukol, reakce naptiklad primérného Sedesatnika jsou o
dvacet procent pomalejs$i nez reakce dvacetileté osoby. Ostrazitost a reakce na zvukové

podnéty se zhorSuje az po sedmdesatce. (Hayflick, 1997, s. 180)
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Dochazi také ke zhorSovani paméti, coz je bézny projev starnuti, objevujici se jiz v raném
stadiu stari, ovS§em muize to byt i projev chorobnych procest, zvlasté pak riznych variant
postizeni CNS. ZhorSovani paméti také souvisi se snizenou koncentraci pozornosti a s veétsi
unavitelnosti. Negativni vliv se projevuje ve fazi zpracovani a uklddani novych informaci,
ale 1 ve fazi vybavovani si. Tuto skutecnost je mozno ovlivnit trénovanim paméti. Je
dokézano, ze lid¢ s vy$§im vzdélanim, u kterych je predpoklad vysSi miry intelektudlni
¢innosti, maji lepsi uchovani pamétovych funkci nez lidé, kteti maji nizSi vzdé€lani.
(Vagnerova, 2007, s. 321-322)

Pamét’ je ovlivnéna jak kratkodobd, tak i dlouhodoba. U kratkodobé paméti je vice
ovlivnéna pracovni pamét, kterd ma za kol uchovéavat a zpracovavat informace. Jeji
fungovani je velkou mérou zavislé na pozornosti. Starsi lidé nejsou schopni v potfebné
mife eliminovat ruSivé informace, které poté brani soustedit se na dany problém. Také
zpracovani novych informaci nemusi probéhnout dostate¢né rychle nebo kvalitné, coz
zpusobi, ze se informace bud’ zcela ztrati, nebo je zkreslend a neni prevedena do
dlouhodob¢ paméti. U dlouhodobé paméti muze dochazet ke zkresleni vzpominek nebo
dokonce k jejich rekonstrukei, ¢imz konkrétni vzpominka ztraci na ptesnosti, ovSem je
obtizné, az nemozné toto kontrolovat. Ve stafi také dochazi k nartistu vybavovani si
starych pribéhd, o jejichz vybaveni ¢loveék v dané chvili nijak neusiluje. Tyto spontanni
vzpominky vétSinou pochazi z prvni nebo druhé Ctvrtiny zivota. (Vagnerova, 2007, s. 323-

325)

Dalsi zmény muzeme u starSich lidi sledovat v oblasti emoci. Emo¢ni nestabilita se
Casto projevuje zménami ndlad, ndzorG nebo rozhodnuti. Star$i lidé jsou také vice
neduvétivi, Casto maji strach o své bezpeci. Mnoho psychickych stavi mize byt projevem
nemoci, jako je Alzheimerova nemoc (v EU je ptiblizn¢ 6 miliona lidi s touto nemoci),
kterd byva az v 60 % pfi¢inou demence, tu vSak milZe zplsobit i mnoho dalSich
onemocnéni, jako jsou Parkinsonova choroba, Huntingtonova nemoc, poruchy ischemicko-
vaskularni, Multiinfarktova demence, Pickova choroba nebo velmi vzacna Creutzfeld-
Jacobova nemoc.(Jirak, 2009, s. 105; Miihlpachr, 2004, s. 50; Stuart-Hamilton, 1999, s.
177-195)

Podle toho, kde je lozisko poskozeni, se demence rozdéluji na korové a podkorové.
Korové jsou takové, pii nichz dochazi k atrofii mozkové kiry. V mozkové kiife se
nachazeji centra vysSich psychickych funkci, dochazi tedy ke zhorSeni intelektu. Do

korovych patii demence Alzheimerova typu, multiinfarktové demence, a Pickova choroba.
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Podkorové jsou ty, pfi nichz dochazi k atrofii podkorovych center, tam se nachdzeji centra
fidici pohybovou aktivitu nebo naptiklad emoce. Do podkorovych demenci patii

Parkinsonova choroba a Huntingtonova choroba. (Stuart-Hamilton, 1999, s. 195)

v

Vyraznéjsi upadek rozumovych schopnosti je mozné pricist pravé rozvoji demence,
kterou trpi ptiblizné 5 % lidi nad 65 let a ptiristek ¢ini 10 novych piipad na 1000 obcanli/
rok. Kazdych dalsich 5 let se jejich Cetnost zdvojnasobuje. Nad 85 let jiz €ini vyskyt
demence 30 - 50 % a pfirastek v této vékové kategorii je 90 novych/rok. Jak uvadi Jirak,
demence se stava nejéastéj$im onemocnénim v Ceské republice a rizikovym faktorem pro
jeji rozvoj je predevsim vék. (Jirdk, 2009, s. 21) ,,O demencich se hovofi jako o tiché
epidemii 21. stoleti.“ (HaSkovcova, 2002, s. 29) Nejcastéjsi ptiznaky demence jsou neklid,
ktery miize byt spojen s agresivitou vedouci k napadani rodinnych piislusnikti, pecovatelt,
niceni véci, nadavkam, vykiikovani nebo tfeba k utéklim z domova. Projevy miizou byt 1
mirnéjsi, kdy nemocni pfenaseji véci neustale z mista na misto nebo se svlékaji. DalSimi
projevy jsou deliria a poruchy emoci, které maji kolisavy charakter, smutek, plac, poruchy
spanku. Témér 12 % lidi trpicich demenci ma deprese, ¢asto odmitaji jidlo nebo léky a jsou

apaticti. (Jirdk, 2009, s. 23-24; Rai, 2006, s. 29)

Podle vySe uvedeného mlZzeme demenci popsat jako ,.celkovy ubytek psychickych
funkci zpisobeny nékterymi nemocemi centrdlni nervové soustavy®. (Stuart-Hamilton,

1999, s. 177)

Za vhodné se pro lidi trpici demenci povazuje domécké prostiedi sjednoduchym
vybavenim, u kterého je jasny tcel nebo pouziti (naptiklad klasické vodovodni kohoutky,
klika u dvefi, splachovadlo atd.) Naopak nerozpoznatelné, az skryté jsou doporucovany
dvefe ven, aby se zabranilo utéktim z domova ¢i zatizeni. Prostfedi by mélo byt neménné.
(Jirak, 2009, s. 99-100) Péce o postizené demenci je velmi narocné a to jak pro
kvalifikované pracovniky, tak predev§im pro rodinné piislusniky. Proto vznikla v roce

1996 Ceska alzheimerovska spoleénost. (Hagkovcova, 2002, s. 48)

Jak wuvadi Jirdk (2009, s. 156): ,Mira zdravi ve stafi neni déna poctem
diagnostikovatelnych chorob, nybrz funk¢énimi schopnostmi organismu, psychosocialni
adaptaci na funk¢ni deficity 1 jiné zdravotni problémy a socidlni integrovanosti

(participaci).*
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Socialni aspekty stari a starnuti

Se stafim mame spojeny odchod do dichodu. I kdyz tuto fazi kazdy proziva jinak, je to
bezesporu velkéd zivotni zména, miizeme fict, ze je to meznik v socidlnim Zivoté. Uzavira
se tim profesni kariéra, kterd napliiovala podstatnou cast dosavadniho zivota. Profese
kazdého ¢loveka urcuje jeho postaveni ve spolecnosti. Je to nepsané pravidlo fungujici od
nepamé&ti. Odchodem do penze vSak c¢lovek svoji pozici ztraci a ziskdvd novou.
Spolecenska role je po odchodu do penze diichodce, chcete-li penzista, a nezalezi na tom,
zda byl ¢loveék pravnikem, 1ékatem, zednikem nebo popelafem, ovsem Haskovcova (2002,
s. 18) také uvadi, ze odchodem do dichodu ¢loveék ziskd ,,roli nemit roli*“. To mlze byt pro
mnohé deprimujici. Jak bylo zjisténo pii celorepublikovém prazkumu v roce 2008, kdy
byly zjiStovany nadzory a postoje populace k senioriim, jako negativni stranky stafi
respondenti uvedli obavy z nemoci, vétsi hrozbu finan¢ni a existencni nouze, samotu, smrt
a nedostupnou nebo nedostate¢nou lékatskou péci. Dalsi obavy mezi respondenty panovaly
ze zmeén v zivotnim stylu, z nedostatku lasky a z nedostatecné ¢i Uplné ztraty ucty a
respektu jak ze strany spoleCnosti, tak se strany vlastni rodiny. OvSem respondenti
spatiovali 1 pozitivni stranky, mezi kterymi byla velka mira volného Casu, diky které maji
seniofi Cas na relaxaci, klid nebo ¢as na konicky. Dal§imi vyhodami pak podle respondentti
byla skutecnost, Ze jiz seniofi nemusi chodit do prace a diky starobnimu dichodu maji
zajiSténu financni stranku. Mnoho respondentti také uvedlo jako pozitivum cas straveny

s vnoucaty. (Sak a Kolesarova, 2012, s. 30-31)

Seniorskéa populace je vyrazné heterogenni, 1i$i se od sebe rtiznym vékem, zdravotnim
stavem, funkéni zdatnosti, socidlnim zazemim, rodinnym stavem, vzd¢lanim,
ekonomickymi podminkami, Zivotnimi zkuSenostmi a mnoha dal§imi okolnostmi. Z toho
vyplyva, ze zde existuje 1 rozdilnost v prioritdch, o¢ekavani, pranich a potfebach, ve zdravi
1 nemoci. Kazdy senior pfistupuje jinak ke svému Zivotu 1 k sobé samému. Jinak pfijima
zivotni vyzvy a jinak se s nimi vypotadava.

Seniorsky vek je spojen se ztratami. At uz je to ztrata spoleCenského statusu z diivodu
penzionovani, s tim spojend ztrata ptatel, které mél v zaméstnani, tak postupnd ztrata pratel
a blizkych z divodu smrti. Samotné penzionovani klade naroky na adaptaci na zmény v
zivotnim stylu, dochézi k poklesu Zzivotni urovné. Star$i lidé jsou ohrozeni nemocemi,
umrtim, ztratou sobéstacnosti. (Kalvach a Onderkova, 2006, s. 9) Také vznikad nebezpeci
socidlniho vylouceni (exkluze), které je chapano ,,jako upadek a dezintegrace vztahli mezi

jedincem ¢i skupinou a vétSinovou spole¢nosti. Dochazi ke ztraté soundlezitosti, mizi
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sdileni hodnot i spolecenskych statkl. Disledkem je frustrace, rezignace, nékdy asocialni
¢i antisocidlni chovani, jindy ztrata sebelcty, nékdy az autoagrese.” (Kalvach a

Onderkova, 2006, s. 10)

Proto WHO podporuje aktivni starnuti, které je chapano jako aktivni prozivani Zivota
podporujici inkluzi seniort do viech oblasti spole¢nosti. Casto se stava, Ze jsou prarodice
opatrovateli vnoucat na plny ivazek, coz jim mulze branit v Gi€asti na spole¢enském déni.
Role rodice a prarodi¢e by neméla branit senioriim na aktivni participaci v SirSich
socidlnich sitich, ale méla by byt jen jednou jeho ¢asti. (online, dostupné na:

http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/67215/1/WHO_NMH_NPH_02.8.pdf)

1.5 Shrnuti

Staii je etapa zivota, kterd jiz neni vysadou jen nékterych Stastlivel, jak tomu bylo v
minulosti, ale doziva se ji bez vétSich problémil vysoké procento populace, a toto ¢islo by
se mé¢lo do budoucna jeste¢ zvySovat. Stejn¢ jako ostatni zivotni obdobi ma i staii sva
specifika at’ uz z fyzické, psychické, nebo socialni stranky. Za pomyslny milnik zacatku
stafi je povazovan odchod do dichodu. Mnozi lidé se téZzce vyrovnavaji se ztratou
zaméstnani, které pro né bylo zivotni naplni, obdvaji se poklesu Zivotni urovné a Casto také
¢asu, kterého budou mit pfemiru. Ve stafi postupné dochazi k ubytku sil, pfichazi nemoci a
snimi spojena zdravotni omezeni. Lidé se musi vyrovnavat se ztratou pratel i svych

blizkych a zaroven jsou konfrontovani s nevyhnutelnosti vlastni smrti.

I pfes toto vSechno muze byt stafi obdobim radosti, objevovani novych zazitkd,
ziskédvani védomosti a dovednosti. Pokud jsou lidé aktivni v pfistupu ke svému zivotu,
nemusi byt obdobi stafi jen c¢ekani na smrt. Je ovSem dulezité, aby si jiz v mladi a po cely
zivot uvédomovali, ze jednou budou stafi a pokud se na tuto etapu dobie pfipravi,
bezesporu piedejdou mnoha nepiijemnostem, které je miZzou potkat. Moznosti pfipravy na

stafi si popiSeme v nasledujici kapitole.
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2 PRIPRAVA NA STARI

Stejn¢ jako se pfipravujeme v mladi na budouci povolani, poté na rodicovstvi, méli
bychom se pfipravovat i na obdobi staii. Neni to néco, co se nas netyka, pravé naopak.
Stafi je neodmyslitelnou soucésti Zivota, a a¢ se mnohym miize zdat jako zanedbatelna,
mnohdy vypliluje ne nepodstatnou ¢ést zivota. Pokud vezmeme primérny vek doziti, ktery
je v soucasnosti u muzt piiblizn€ 75 az 76 let a u Zen dokonce 80 az 81 let, ¢ini obdobi

stafi, predevsim u zen, celou Ctvrtinu zivota, u dlouhovékych i vice.

Pokud se podivame na statistiky, stale vice lidi se doziva vysokého veku. At uz je to
déano lepsim pfistupem ke kvalitni 1ékaiské péci, lepSimi zivotnimi podminkami, pfistupem
ke kvalitni stravé a nezavadné vodé nebo cimkoliv jinym, tuto skuteCnost musime
zohlednit v pfistupu k naSemu zivotu. A nejen my, ale 1 vlady vSech stati, nebot’ tento
fenomén, a¢ se tykd predevSim rozvinutych zemi, se brzy objevi ve velkém méfitku 1
v rozvojovych zemich. Podle vyzkumil se nad¢je doziti u lidi zijicich v Evropé a Severni

Americe kazdym rokem prodluzuje o tfi méesice. (Schirrmacher, 2005, s. 22)

Starnuti je projevem urcitych biologickych déjt, které nastavaji v naSem téle, neni to
jen pouhé plynuti ¢asu ani néco, co bychom necekali, nemélo by nas nijak ptekvapit, ze
zac¢indme starnout. Jiz od détstvi jsme v kontaktu s okolim, ve kterém Ziji jak déti, dospéli,
tak 1 stafi lidé. Neni proto zadny diivod si myslet, ze budeme navzdy mladi a stafi se nas
netykda. Prvnim krokem je si uvédomit, ze jednou budeme také stafi a je jen na nas, jak se

na tuto etapu pfipravime.

Prvni z mnoha zmén je odchod do diichodu a miizeme fict i pomyslny zacatek stafi.
Neznamena to doslova, ze v den odchodu do dichodu za¢neme byt staii, ale spolecnosti je
tato udalost takto vnimana. S odchodem do dichodu je spojend zména socialniho statusu a
ve veétSin€ pripadli pokles zivotni Grovné z diivodu nizsiho pifijmu v podobé starobniho
diichodu, ktery v Ceské republice neni zrovna nejvysi. Dal§imi jsou napiiklad prichazejici
nemoci, zhorSujici se zdravotni a funk¢ni stav, ztrata blizkych a pratel. OvSem toto obdobi
piinasi i1 pozitiva v podobé velké miry volného Casu, svobody v planovani celého dne,
moznosti travit ¢as s vnoucaty nebo s prateli, na které diive diky praci nebyl Cas a také se
muzou lidé vénovat svym koni¢kiim nebo aktivitam. Pfitom se nemusi jednat jen o ty,
kterym se vénovali jiz dfive, ale mizou objevovat i nové. Zvlasté na zacatku tohoto obdobi

mayji lidé jeste dostatek sil a energie a nemusi se pfili§ omezovat.
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Na toto obdobi se vétSina lidi t€si, ovSem casto jen do doby, nez opravdu nastane okamzik,
kdy uz nemusi dale chodit do prace a mizou si uzivat zaslouzeného odpocinku. V tu chvili
nastava zlom, kdy si uvédomi, Ze piijdou o podstatnou naplin dne. Nevi, co s piemirou
volného Casu, musi se vyrovnat se ztratou socidlnich kontaktt, které méli diky zaméstnani
a Casto byva problém i v rodinném prostiedi, kdy se déli o domacnost uz jen s partnerem,
se kterym ovSem nejsou zvykli byt celé dny, protoze déti uz ,,vylétly z hnizda®. I této
stresové situaci se muzou lidé vyhnout vc¢asnou piipravou. Ta by rozhodné neméla

probihat jen nékolik mélo let, ale mé¢la by kontinualné probihat po cely zivot.

Podle ¢asového tuseku, ktery vénujeme piipravé na staii, mizeme stanovit tfi tidobi.
Ptiprava na staii mize byt kratkodoba, stfednédobad nebo dlouhodoba, pti tomto déleni

povazujeme jako pocatek staii odchod do dichodu.

Dlouhodoba priprava na stari probihé u ¢loveka cely Zivot. Jiz malé déti jsou vedeny
k ucté k dospelym a ke starym lidem. Oproti dnesni dobé byla v minulosti tcta ke starym
samoziejmosti, to bylo dano ptfedevsim vychovou a souzitim nékolika generaci pod jednou
sttechou. Dnes jiz mladé rodiny ziji oddélen¢ od svych rodict a prarodici a jejich vztahy
nejsou tak uzké. Vychovu piebiraji vzdélavaci instituce, at’ jiz v rdmci formalniho vzdélani
nebo neformalniho. Neni to ovSem jen Ucta ke stafi, ale patii zde i uvédomovani si sebe
sama, schopnost ztotoznéni se se starymi lidmi, uvédomeéni si, ze kazdy Clovék starne a
jednou bude i on stary. Pokud jsou vnoucata v kontaktu se svymi prarodici, Iépe si najdou
cestu ke staii, dokdzou porozumét jejich problémim a vidi, jaké staii je. Pievzit
zodpovédnost za vlastni zivot je snazsi, kdyz muzou vSechny aspekty Zivota vidét na
vlastni o€i, prozit si je, nez aby se k nim informace dostaly jen zprostfedkované napiiklad

z médii nebo z vypravéni. (Haskovcova, 2010, s. 174)

r~r

Stirednédoba priprava na stafi je obdobi piiblizn¢ deset let pfed odchodem do
dichodu. A¢ se muze zdat, Ze je to piedCasné, nebot’ v tomto obdobi byva ¢lovék na
vrcholu své kariéry, je pfi plné sile a dichod se muze zdat jesté daleko, jiz by mél zacit
pfemyslet nad tim, jak travi volny ¢as, zda ma konicky, které budou schopny nahradit po
odchodu do diichodu vyznamné misto, které v dosavadnim zivoté zapliiovala prace. Je
dalezité si uvédomit postupné ubyvani sil a to nejen fyzickych, ale i psychickych, které
jsou potteba k vykonu profese. Samoziejmé v kazdé profesi je pomér téchto sil rtizny, ale
s piibyvajicim veékem ubyvaji a to se projevi nejen pii vykonu profese, ale i pfi
provozovani konicku. Je tfeba si tedy v ramci sttednédobé piipravy najit takové konicky,

které¢ je mozné vykonavat i pii ubytku téchto sil. V tomto obdobi musi také clovek
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udrzovat socidlni kontakty, navazovat nové nebo obnovovat star¢. Zde jsou mysleny nejen
dobré rodinné vztahy, ale i1 vztahy s pfateli nebo kolegy, které by mély pokraCovat i po

odchodu do diachodu. (Haskovcova, 2010, s. 174-175)

Kratkodoba priprava na stari zahrnuje obdobi 3 az 5 let pfed planovanym odchodem
do dtchodu. V tomto obdobi je jiz potieba podniknout konkrétni kroky k usnadnéni zivota
v pozdéj$im veéku. Mezi nejzésadnéjsi patii bezesporu vymeéna bytu. K tomuto kroku vedou
ruzné ditvody. Byt mize byt pfilis velky, nachazi se v patie bez vytahu, je ptili§ daleko od
obchodu nebo je naptiklad Spatnd dostupnost méstské vetejné dopravy. Je nutné si
uvédomit, Ze ¢im je Clovek starsi, tim jsou pro néj zmény t€z8i a Casto zvlasté psychicky
pristupnéjSiho bytu pfinést, tim muizou do budoucna mnoha trapenim piedejit. Dalsi
zmény, které je nutné udé€lat, nebo alesponn zvazit, zda jsou potiebné, je vymeéna
dosluhujicich spotiebicii, ndbytku, zde patii pfedevsim vétSinou nevyhovujici postele, které
byvaji nizké s nekvalitnimi matracemi, vysoké nebo naopak pfili§ nizké skiiiiky, vyména
vany za sprchovy kout, montdz madel jak ve sprse, tak i na WC, pouziti protiskluzovych
pomucek, odstranéni prahii ve dvetich, o které mlze senior snadno zakopnout, odstranéni
zavesi ve dvefich a jakychkoliv piekazek, které mizou znesnadiiovat pohyb v domacnosti.
Dutlezitym bodem je také vytvofeni finan¢ni rezervy na staii, dokud je ¢lovék vydélecné
¢inny, nebot’ z dichodu vétSinou neni mozné piili§ mnoho naspotit. (Haskovcova, 2010, s.

176-178)

Pfipravu na stafi miizeme pojmout z mnoha pohledl. V dneS$ni konzumni spolecnosti
jsou lidé zavisli na financich vice nez dfive. Finance jsou faktorem, ktery hraje vyznamnou
roli v kvalité a ve zptsobu zivota nejen v produktivnim véku, ale i ve stafi. Seniofi neziji
spoléhat pfevazné€ sami na sebe a na podporu statu. I kdyz jsou ve spolecnosti tendence,
aby se ,,déti“ v produktivnim veéku vice zapojovaly po podpory svych rodicl, jsou tyto
snahy ponechany na rozhodnuti kazdého jednotlivce. V nasledujicim textu si blize
popiSeme moznosti ptipravy na stafi z pohledu finan¢ni stranky a popiSeme si diichodovy

systém v Ceské republice.
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2.1 Financni zajiSténi na stari

Velmi dilezitym faktorem, ktery do znacné miry ovliviiuje to, jak lidé Zziji, jsou finance.
Financ¢ni stranka ,,Penézni prosttedky jsou povazovany za dilezitou soucast individudlnich
zdrojt, na nichz zévisi kapacita jedinci kontrolovat svoji zivotni situaci. Definovani

osobni autonomie seniory pravé prostiednictvim kategorie finan¢ni sobéstacnosti

naznacuje, Ze jsou takto 1 star§imi lidmi vnimany.* (Sykorova, 2007, s. 119)

Zivotni urovenn béhem aktivniho Zivota miZe vétSina pracujicich lidi ovlivnit.
Predevsim tim, jaké si zvoli povolani, jak jsou uspésni, kolik maji k dispozici financi, jak
dokézou s financemi hospodafit. Jakmile vSak lidé dosdhnou diichodového véku a odejdou
do penze, moznosti jsou s postupujicim vékem stale omezenéjsi. V prvnich letech mnoho
,mladych“ diichodct pracuje. Casto pracuji, aby mohli podporovat déti nebo vnoudata
nebo aby si pfilepsili na stafi. S pfibyvajicim v€kem vSak dochazi k ubytku sil, starsi lidé
jiz nejsou tak pruzni, aby mohli stacit pracovnimu tempu mladSich pracovnikl. Také
s postupem novych technologii, které jsou mnohdy i1 pro mladsi pracovniky naro¢né, je pro

strasi pracovniky tézké udrzet krok a pro zaméstnavatele se stavaji nezajimavymi.

Jak Janda (2012, str. 41) uvadi, lidé¢ zacinaji pfemyslet o zajiSténi na staii az po
dosazeni 55 roku Zzivota, coz je pozdé¢. Planovat by méli lidé zacit ihned po zacatku
aktivniho Zivota. Doslova jiz z prvni vyplaty by méla ¢ast jit na spofeni na dichod. Tak,
jako je samoziejmosti mit finan¢ni rezervu, mélo by byt samoziejmosti spofeni na dichod.
Cim je ¢lovék mladsi, tim niz§i astku miZe spofit, nebot dichod je za del§i dobu.
S blizicim se diichodem tato ¢astka stoupa.

Jako vsechny staty, kterych se starnuti populace tyka, i vlada Ceské republiky zavadi
opatfeni, ktera reaguji na tyto zmeény. Reformy diichodového systému nepatii mezi lidmi k
oblibenym, velkou diskuzi vyvolalo jiz jen zvySovani rozhodného véku pro odchod do
dichodu. V kazdém ptipadé€, a¢ nejsou populédrni, jsou potieba. Pokud byly v roce 2010
vefejné vydaje na starobni dichody kolem 7.2 % HDP, v roce 2060 je ptedpoklad, Ze
vydaje dosahnou na 9,5 % HDP. (online, dostupné na: http://www.mfcr.cz/cs/verejny-
sektor/makroekonomika/fiskalni-vyhled/2012/fiskalni-vyhled-cr-listopad-2012-7373)
Ptesto vSak nékteré snahy vlady reformovat dichodovy systém konci fiaskem, jako v roce

2013 zavedeny druhy pilif, ktery pro nezajem obcanii definitivné konci v roce 2016.
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Tri-pilifovy systém

Jen ve zkratce uvadime upfesnéni, co znamend tii-pilifovy systém. Jak jiz sdm nézev
napovida, tento systém se sklada ze tii pilitfia. Prvni pilif je povinny pro kazdého vydélecne
ginného obéana CR v produktivnim véku, ktery odvadi ze své hrubé mzdy dichodové
pojisténi. To je v systému pouzito na prubézné hrazeni penzi, tento pilif je postaven na
zasluhovosti a solidarité. Po odchodu do penze nalezi kazdému ob&anovi CR penze, ktera
je vypocitana praveé podle vyse jeho odvoda diichodového pojisténi. V druhém pilifi obcan
vstupuje do penzijniho fondu, kam si po cely produktivni zivost odvadi ¢ast ze své hrubé
mzdy. Fond jeho penize spravuje a zhodnocuje. Tento pilif je postaven na zasluhovosti. Jak
jsme jiz uvedli vySe, u nés je tento pilif definitivné ukoncen v letoSnim roce. Tretim
pilifem jsou pak mySleny vlastni spofeni a investice ob¢ana. Na trhu je mnoho produkta,
do kterych si lidé méizou béhem Zivota ukladat penize a tim si spofit na diichod. V CR je
tzv. dichodové ptipojisténi dobrovolné, ovSem stat nad urcitou Castku pfispiva v podobé
statniho ptispévku. Pii naspoteni vice nez 12000 K¢/rok je mozné si tuto ¢astku odecist od
zékladu dané. Produkty se statni podporou, kterd je pfipsana po splnéni urcitych podminek,
jsou: penzijni pfipojisténi, stavebni spofeni a investi¢ni zivotni pojiSténi. DalSimi
moznostmi spofeni na penzi jsou spofici UCty nebo terminované vklady a nesmime
opomenout investi¢ni produkty, mezi které patii podilové fondy, akcie, dluhopisy nebo
investi¢ni certifikaty. Investi¢ni produkty jsou oproti ostatnim vice rizikové, ovSem je zde
moznost vyssiho procentniho zaroceni oproti standardnimu spotfeni. (online, dostupné na:

http://www.finance.cz/duchody-a-davky/)

V souvislosti se spofenim a finan¢ni pfipravou na stafi nesmime opomenout moznosti
investovani do nemovitosti nebo do uméni. Investice do uméni vyzaduji jistou zkusenost,
intuici, ale také orientaci v umeéleckém prostiedi a v neposledni fadé nemalé financni
prostiedky. I pak vSak neni Gspéch zajiStén a pro vétSinu lidi jsou tyto investice pfilis
rizikovou zalezitosti, a to i kdyz se obrati na odbornika. Jist¢j$i, ovS§em neméné narocné na
finance a dobry odhad, jsou investice do nemovitosti. Zisk z dobfe pronajaté nemovitosti
muze byt ve stafi hodnotnym piinosem do rodinného rozpoctu seniorii, ovSem v dne$ni
dobé¢, kdy lidé splaci hypotéku na vlastni bydleni az do diichodu, nezbyva;ji dalsi finance na

nakup dal$i nemovitosti.
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Starobni duchod

Jak jsme jiz uvedli, kazdy obtan CR v produktivnim véku piispiva do pribézného
systému, ze kterého jsou vyplaceny dichody. Po odchodu do dichodu je tedy kazdému
vyplacen starobni dichod. Narok na odchod do diichodu ma clovék v roce 2016 po 32
letech pojisténi, ktery zaroveit dosahl v tomto roce dichodového veéku. Dichodovy vek
zé&visi od roku narozeni, nyni je u muzii vék odchodu do dichodu 63 let, u zen podle poctu
vychovanych déti od 58 let po 62 let. Zkraceni o pocet vychovanych déti vSak bylo zruSeno
a bude platné u Zen narozenych po roce 1977, coz znamena, ze budou muzi i zeny odchazet
do dtchodu ve stejném véku. (Janda, 2012, s. 41) Odchod do dichodu ve stejném veku
zastava 1 Rabusic (1995, s. 110), ktery oznacuje opatieni, kdy zeny odchazely diiv do
dichodu podle poctu vychovanych déti, které bylo zavedeno v roce 1965, jako pronatalitni

a v dnesni dobé¢, kdy se rodi stale mén¢ déti, jiz pozbylo smyslu.

Starobni dichod je slozeny ze dvou ¢asti. Prvni ¢ast tvoii zakladni vyméra, druhou pak
procentni vymeéra. ,,VySe zakladni vyméry dichodu je stanovena procentni sazbou
z primérné mzdy - 9 % primérmé mzdy (po pfislusném zaokrouhleni). VySe procentni
vymeéry dichodu ¢ini za kazdy cely rok doby pojisténi ziskané do vzniku naroku na tento
dichod 1,5 % vypoctového zakladu nebo 1,2 % vypoctového zakladu za dobu ziskanou
z titulu vydélecné Cinnosti, kterd se kryje s ticasti na dichodovém spoteni.* (dostupné na:

http://www.mpsv.cz/cs/618)

Na tuto skutecnost by mélo byt mysleno uz béhem aktivniho zivota, zvlasté v ptipadé
osob samostatn¢ vydelecné ¢innych muize vySe dichodu nemile ptekvapit. Pokud béhem
svého aktivniho Zivota pfispivaji pouze minimalni ¢astku, je vySe starobniho dichodu

témet polovicni oproti primérnému starobnimu diichodu zaméstnanct.

Pokud se podivame na ¢&isla, jak je uvedeno na strankach Ceské spravy socialniho
zabezpeceni, primérna vyse starobniho diichodu k 30. 6. 2014 ¢inila 11050 K¢, pficemz
rozdily mezi Zzenami a muzi byly 2200 K¢ ve prospéch muzi, ktefi dostavali v priméru
12237 K&, Zeny pak 10028 K&. V &ervnu roku 2014 evidovala CSSZ celkem 2 353 691
osob ve starobnim dichodu, na jednoho dichodce piipadalo 2,1 poplatnika.
(http://www.cssz.cz/cz/o-cssz/informace/media/tiskove-zpravy/tiskove-zpravy-2014/2014-
09-17-v-prvnim-pololeti-2014-dosahla-prumerna-vyse-starobniho-duchodu-11-050-kc.-

muzi-pobirali-.htm)
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Z uvedenych udaji mizeme vidét, ze vyse starobniho diichodu neni nijak vysoka. Drzi se
jen o néco vyse, neZ je stanovena minimalni mzda v CR. Zda je tato ¢astka dostate¢na pro
to, aby senior nezil na pokraji bidy, zavisi na mnoha faktorech: zda zije senior sdm nebo
s partnerem piipadné s jinym rodinnym pfisluSnikem, v jak velkém mésté zije, zda zije
v rodinném domé nebo v byté, je finanéné podporovan détmi, jak vysoké jsou zivotni

naklady vcetné 1¢kt a dalsi.

Financ¢ni ptiprava by tedy podle vySe uvedené¢ho méla spadat nikoliv do kratkodobé, ale
spiSe do dlouhodobé piipravy na stafi. Bohuzel je v dnesni dob¢ stale vice lidi, jejichz
piijmy stézi pokryvaji zivotni néklady a uspofeni jakékoliv i malé ¢astky je pro né velice
tézké. Tomu nasvédcuje 1 klesajici zdjem o diichodové piipojisSténi. Problémy s financemi
se pak odrazi i na celkovém zivotnim stylu, ktery muze vést k mnoha chorobam

a pfedCasnému starnuti.

Dodrzovani zasad zdravého zivotniho stylu v mladi a dospélosti bezesporu vede
k oddaleni ptfichodu mnoha nemoci a obtizi, které negativné ovliviiuji zivot v obdobi staii.
V poslednich letech vznikaji rizné koncepty aktivniho starnuti, produktivniho starnuti ¢i
pozitivniho starnuti, vS§echny maji za cil zménit obraz starnuti a ze starnoucich pasivnich
prijemcti pomoci vytvorit aktivni jedince, ktefi budou minimaln€ zavisli na socidlnim
systému, souCasn¢ se zachovanymi pravy ve vSech oblastech Zivota. (Petrova Kafkova,
2013, s. 29) V nasledujici podkapitole si popiSeme, jak sami miZeme pfispct k tomu,

abychom byli zdravéjsi a mohli si plné uzit Zivot 1 ve staii.
2.2 Zdravy Zivotni styl jako soucast pripravy na stari

Ptiprava na stafi nesouvisi jen s finan¢ni strankou, ale zahrnuje i zdravy zivotni styl. To,
jak se citime, vyznamné ovliviiuje celkovy postoj k zivotu. OvS§em nemelo by k tomu byt
pfistupovano tim zpusobem, Ze zaneme Zzit zdravé az ve chvili, kdy se objevi piiznaky
nemoci. Pokud budeme cely zivot pfistupovat k naSemu zdravi zodpovédné, bude i stafi

pro nas samotné mnohem radostnéjsi, piijemnéjsi, zdravejsi a také spokojenéjsi.

Pokud budeme v Zivoté dodrzovat zasady zdravého Zivotniho stylu, neznamena to, ze
nezestarneme, ale alespon oddalime nebo zmirnime mnohé nepiijemnosti, které by nastaly,
kdybychom je nedodrzovali. Jedinou podminkou je tyto zadsady dodrzovat, nikoli o nich

pouze veédet.
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Prvni zésadou je spravné se stravovat. Neékteré odhady uvadéji, ze az 80 % chorob u lidi je
zpusobeno nezdravym zpiisobem zivota, velkou roli hraje Spatna vyziva, zpisob pfipravy a
piijiméni. (Kubickova, 1994, s. 28) S tim je spojen pojem malnutrice, neboli podvyzivy,
ktery vznika z nedostatku potravin nebo v diisledku nevyvazené stravy. Jurdskova (2014, s.
29) popisuje malnutrici jako ,stav, knémuz dochdzi, pokud je pfijem zakladnich
energetickych substrati a bilkovin niz$i nez jejich potieba.” S pfibyvajicim vékem se
snizuje vydej energie, s tim klesd i pfijem potravy, seniofi vét§inou jedi méné nez dfive,
problémem vSak byva Casto jednotvarna strava, kterd postrada nékteré vyznamné Zziviny.
Podvyziva neni problémem jen senior zijicich v domacim prostiedi, ale i v zafizenich,
kde je sice klientim podévana vyvazena strava, ovSem casto se stava, ze klienti jidla nesni
a vraceji plny talif. (Haskovcova, 2012, s. 113-114) Ptiblizné 10 % zdravych seniorii
zijicich samostatn¢ v domécnosti trpi malnutrici, u osob nemocnych a hospitalizovanych je
to 40 az 60 %. Jak uvadi Kasper (2015, s. 137): ,,Klinické studie dokladaji, ze velkému
mnozstvi onemocnéni a komplikaci dostavujicich se ve vyS$sim véku je mozné zabrénit
optimalizaci vyzivy, anebo Ze tyto zmény je mozné vhodnou dietou vylécit.” Pokud lidé
nezanedbavaji své stravovani béhem zivota, i do stafi si ponesou spravné stravovaci

navyky, ¢imz se mizou vyhnout mnoha problémtm.

V poslednich letech je otazka zdravého stravovani moderni. Lidé si zacinaji
uvédomovat, co je pro n¢ zdravé a co Skodlivé. V obchodech se stale vice objevuji vyrobky
se znackou kvality, potraviny v Bio kvalité, bez ptidanych barviv a ndm vSem zndmych
»ecek (pfidatné latky, které slouzi ke zlepSeni a upravé vlastnosti potravin). Vznikaji
obchody, které jsou zaméfeny na zdravou vyzivu, prodej vyrobkl od lokalnich vyrobct,
ktefi se snazi produkovat zdravé potraviny a vyrobky. Jedinym problémem je vétSinou
vy$$i cena téchto produktl, kterd Casto spotiebitele od koupi odrazuje. Dal§im problémem
je, ze lidé si Casto neuvédomuji, nebo nevi, co by méli jist, aby té€lu dodali potfebné ziviny

v potfebném mnozstvi.

Na internetu i v literatufe mizeme najit mnoho rad a ndvodd co mame jist, abychom
byli zdravéjsi a predchézeli riznym nemocem. Ve zkratce si uvedeme potraviny, které by
mély tvofit zdklad naSeho jidelnicku a nemély by v ném chybét. Uvedeme i ty, které

bychom méli naopak omezit nebo tplné vynechat.
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Zakladem nasi stravy by méla byt zelenina a ovoce a to ve form¢ syrové, varené, susené
nebo nakladané. Zelenina je vyznamnym zdrojem vlakniny, vitaminG a mineralnich latek,
kvalitnich tekutin (obsahuje v priméru kolem 82 % vody), barviv, silic a Zivin — je
zdrojem bilkovin, v malém mnozstvi obsahuje ptirodni tuky fytosteroly. Denni omezeni co
do mnozstvi u zeleniny neni. Zde plati, ¢im vice, tim 1épe. U seniorid miZe byt problémem
absence chrupu, v tom pfipadé¢ mtiize byt zelenina nastrouhana nebo rozmixovana, ptipadné
vafend nebo dusena. To samé plati 1 pro ovoce, které je také zdravi prospésné, ovsem
s jeho konzumaci je potieba byt na pozoru, nebot obsahuje krom¢ makrominerali a
stopovych prvki, které naSe télo potiebuje, latky, které mohou zplsobovat alergie, také je
v ovoci obsazen ve vEétsi mife fruktézovy cukr a v ptipadé kupovaného ovoce je zde velka
pravdépodobnost, ze pii peéstovani byla pouzita postfikova chemie, kterou mize ovoce
obsahovat ve své slupce. Je doporuovano denné snist 2 az 3 kusy ovoce. V nasi
spole¢nosti, kde mame problémy vibec s konzumaci ovoce a zeleniny, vidime spise
opacny problém a to, viibec tento limit naplnit. (Foit, 2007, s. 138-139 a 147; Juraskova,
2014, s. 33; Kunova, 2011, s. 12-14) Dalsi dilezitou slozkou jsou obilniny a produkty
znich. Nemusime uvadét, ze prospéSnéjsi jsou ty celozrnné. Jsou pro nas dilezitym
zdrojem sacharidli, vlakniny (denni piijem by mél byt alespoil 25 g), mineralnich latek 1
vitamind. Nesmime zapominat ani na mléko, mlééné vyrobky, libové maso, ryby, lusténiny
a ofechy. Tyto potraviny jsou pro ¢loveéka zdrojem potiebnych bilkovin, vitamint skupiny
B, A a D, minerélnich latek a karotenti. N¢které jsou zdrojem prospésnych tuka, které
obsahuji nenasycené mastné kyseliny, nejvyznamnéjSimi jsou predevSim Omega-3 a
Omega-6. Tyto kyseliny nazyvame esencialni a pro nase télo jsou nezbytné. OvSem musi
byt zastoupeny ve spravném mnozstvi. Jsou obsazeny napiiklad v moiskych rybach,
motskych fasach, ofesich, seminkach a v n¢kterych rostlinnych olejich jako olivovy, Inény

nebo rybi tuk. (Foit, 2007, s. 55-56; Kasper, 2015, s. 10; Kunova, 2011, s. 32)

Naopak omezit bychom méli tuky, cukr a sil. Omezenim konzumace tukii mame na
mysli hlavné ty nezdravé. Musime si uvédomit, Ze jsou dva druhy tuki a jisté by nebylo
dobré odstranit z jidelni¢ku Gplné vSechny, protoze nase télo tuky potfebuje, jen musime
védet, které jsou pro nas Skodlivé a které ne. Mezi Skodlivé patii ty, které obsahuji trans
nenasycené mastné kyseliny. Jsou to predevSim ztuzené rostlinné tuky, které jsou obsazeny
v mnoha potravinach, jako jsou rizné polevy na pecivu, dortech nebo cukrovi, nahrazky
¢okolad, ndhrazky Slehacky a smetany, nékteré zmrzliny, suSené ndhrady mléka, nckteré

margariny a dalsi. Jejich Skodlivost je v tom, ze zvySuji hladinu cholesterolu, pii jejich
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konzumaci vzrista riziko vzniku cukrovky 2. typu a kardiovaskuldrnich onemocnéni a
jejich Skodlivé plisobeni je davano i do souvislosti se vznikem nékterych typt rakoviny.
Protikladem jsou jiz zminéné tuky obsahujici nenasycené mastné kyseliny. (Kasper, 2015,
s. 11-12; Strunecka a Patocka, 2011, s. 34) V dnes$ni dob¢ je nadmérné pouzivan i bily cukr
a sul, které jsou obsazeny mimo jiné v potravinach, kde bychom to rozhodné necekali.
Podle WHO by mél byt denni piijem sodiku, ktery je obsazeny v soli, mensi, nez 2 gramy,
coz odpovida 5 gramtim soli. Podle WHO vsak u velkého poctu lidi denni spotteba ¢ini 9
az 12 gramu soli. Omezeni jejiho piijmu pomaha snizit vysoky krevni tlak, snizuje riziko
kardiovaskularnich onemocnéni, mozkové mrtvice nebo infarktu myokardu. Prebytek soli
v téle miize také zplisobovat osteopordzu, pii které dochézi k vyplavovani vapniku z kosti.
(online, dostupné na: http://www.who.int/mediacentre/factsheets/fs393/en/) U cukru je pak
doporuc¢ovana maximalni denni davka 25 grama. Na druhou stranu bychom m¢li vice pit
tekutiny, pfredevS§im Cistou pramenitou vodu, vyhybat bychom se méli slazenym
obarvenym S$tavam a neni tfeba uvadet, Zze do pitného rezimu nepatii alkohol. Jen pro
upfesnéni, optimalni ptijem tekutin pro lidi starsi 65 let je uddvana 1310 ml v napojich a

680 ml obsazenych v pevné stravé. (Kasper, 2015, s. 57)

Zdravé stravovani neni jen o jidle, ale 1 o zptsobu, jakym k jidlu pfistupujeme. VSichni
vime, ze spéch a stres ndm nesveédci. To plati 1 o jidle. Staré potekadlo fika: Snidej sam,
obédvej s pritelem a veceti dej nepfiteli. Nemé€li bychom ho brat doslovné, ale jisté
ponauceni si vzit mizeme. Snidané¢ by méla byt vydatna, ale pfedevSsim by méla
poskytnout hodnotné Ziviny, protoZe télo se potfebuje nastartovat a piipravit na celodenni
fungovani. Vecetfe ma byt naopak lehkd, doporucuje se jist nejpozdéji tii hodiny pred tim,
nez jdeme spat. Nicméné veskeré jidlo by mélo probihat v klidu, v mensich davkach
rozlozenych do vice porci za den. Stravovani by mélo byt prosté stresu. NeSvarem

mnohych je jist u televize nebo pii jidle ¢ist noviny.

Dalsimi zdsadami je mit dostatek kvalitniho spanku. Udéava se, ze pro dospél¢ jedince je
optimalni spat ptiblizné 7 az 9 hodin denné a pro seniory je optimalni 7 az 8 hodin denné,
ovSem miizou byt i vyjimky, tedy lidé, ktefi potiebuji vice hodin spanku nebo i méné
hodin.  (online,  dostupné na:  http://www.sleephealthjournal.org/article/S2352-
7218%2815%2900015-7/fulltext) Dale je doporucovano se co nejvice vyhybat stresovym
situacim a nerozc¢ilovat se a pokud mozno zit v €istém Zivotnim prostfedi. Samoziejmosti

je také dostatecna pohybova aktivita. Na zédkladé mnoha studii védci zjistili, Ze pro udrzeni
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kondice, spravné vahy a zlepSeni zdravi by m¢l ¢lovék denné ujit 10000 kroki, coz je asi 7
kilometrti, v pfipad¢ starSich osob je mozné toto Cislo snizit. (online, dostupné na:

https://www.health.utah.edu/peak/docs/Tudor%20Locke%20Paper.pdf)

Vseobecné je jakakoliv fyzicka aktivita pro ¢loveka velmi prospésna a to v jakémkoliv
veku. Je potvrzeno, ze s pribyvajicim vékem potiebuje télo ke svému spravnému fungovani
stale vice mozkové aktivity, coz znamena, ze aby mohla fyzicka aktivita spravné
probéhnout, je potieba ¢im dal vic zapojeni mozku. A nejedna se o nijak obtizné tikony, ale
jde o bézné denni ¢innosti jako otevieni lahve, vstavani od stolu nebo udrzeni rovnovahy.
Cim vice je mozek zaméstnavan senzomotorickou aktivitou, tim mén& zbyva kapacita pro
inteligencéni a duSevni ¢innosti. Pokud se budou lidé udrzovat v dobré fyzické kondici,
nejen, ze zlepsi funkci télesnych organi a mozku, ale zaroven si télesna aktivita bude

narokovat méné¢ aktivity dusevni. (Baltes, 2009, s. 16-17)
Matoulek (2014, s. 139) uvadi 1 dalsi z pozitivnich Gc¢inkl fyzické aktivity ve stafi:

e zvySeni podilu aktivni télesné hmoty oproti tukové hmotg;

e zlepSeni kardiovaskuladrniho systému;

e zlepSeni né€kterych metabolickych parametri (napiiklad sniZzeni glykemie nebo
snizeni celkového cholesterolu);

e zpevnéni kosti;

e zlepSeni zivotni pohody diky vyssi produkci endorfind.

At uz bude fyzicka aktivita provadéna cilen€ nebo bude soucasti kazdodennich ¢innosti,
bezpochyby bude piinosem. Neni potieba bezpodminecné chodit do posilovny, staci bézné
prace na zahrad¢ nebo kolem domu, prochdzky nebo vylety. I ¢innost, jako je nakupovani

4

den prosedi pied televizi.

2.3 Priprava na stari v narodnich a mezinarodnich dokumentech

Starnuti populace je natolik zavazny problém s dopady na celou spole¢nost, Ze se jimi musi
zabyvat vlady jednotlivych zemi. Na problém starnuti svétové populace upozornili

odbornici jiz koncem 70. let 20. stoleti, ¢imZ ,,iniciovali Svétové shromazdéni o starnuti
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a stari, které se konalo vroce 1982 ve Vidni, kde se zaCalo vefejné¢ hovofit o
celospolecenské starosti o starnouci obyvatelstvo planety.” (HaSkovcova, 2002, s. 14) Od
té doby je celosvétoveé vyvijena snaha o aktivni feSeni této problematiky na mezinarodni 1

narodni Grovni.

Rok 2012 byl vyhlaSen Evropskym rokem aktivniho stirnuti a mezigeneracni
solidarity. Vyhlasil jej Evropsky parlament a Rada Evropy na navrh Evropské komise.
Hlavnim cilem je ptfimét politiky jednotlivych statli, aby se zabyvali touto tematikou, aby
byly v oblasti aktivniho starnuti stanoveny konkrétni zavazky a byly podniknuty kroky
k jejich naplnéni.

Evropsky rok aktivniho starnuti a mezigeneracni solidarity zahrnuje tyto tfi dimenze
(online, dostupné z:  http://www.mzcr.cz/obsah/evropsky-rok-aktivniho-starnuti-a-

solidarity-mezi-generacemi 2511 8.html):

e AKktivni starnuti a zaméstnanost — zlepSeni pracovnich podminek pro starsi
pracovniky, pfizplisobeni jejich zdravotnimu stavu a potfebam; zlepSeni ptistupu
k celozivotnimu vzdélavani a prezkoumani danového a socialniho systému tak, aby
bylo motivujici prodlouzeni produktivniho véku;

e Aktivni ucast na spoleCenském déni — zlepSeni prilezitosti a podminek pro
dobrovolnické prace, nebo péci o rodinné piislusniky, vykonavané seniory a tim
zabranéni spolecCenské izolaci a naslednych rizik s tim spojenych;

e Nezavisly zZivot — podpora prevence zdravotni péce a celkového zdravi tak, aby
byli lidé co nejdéle nezavisli na okoli; vytvareni ptatelského prostredi, které

umozni seniorim byt co nejdéle samostatni.

Jako hlavni vystup z Evropského roku aktivniho starnuti vznikl v Ceské republice
Nérodni akéni plan podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 az 2017. Je to
jiz ¢tvrty strategicky dokument, ktery reaguje na problematiku starnuti populace. Prvni

dokument vysel v roce 2003 jako vystup Madridského planu z roku 2002, viz nize.

,»Na vzniku Ak¢niho planu se podilela Sirokd skala aktérii, predevSim pak zastupcii
neziskového sektoru, samospravy, soukromych podnikl a firem, akademické sféry, dalSich
resortll 1 samotnych zastupcii seniord. Jejich cilem bylo definovat zakladni priority pro
nasledujici obdobi, konkrétni cile, opatieni spolu s c¢asovym harmonogramem a
vymezenim z odpovédnosti. Nedilnou souc¢ésti akéniho planu je podkladova studie, ktera

doklada dutlezitost navrzenych opatfeni na zaklad¢ statistickych dat, mezindrodnich
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vyzkumil a trendd, aktualni situace v Ceské republice a odborné literatury. (online,

dostupné z: http://www.mpsv.cz/files/clanky/14540/I11_vlada _Akcni plan_staruti .pdf)

Jako priority byly stanoveny nasledujici body (online, dostupné z:

http://www.mpsv.cz/files/clanky/14540/111_vlada Akcni plan_staruti .pdf):

»Zajisténi a ochrana lidskych prav starSich osob

Vize: Senioriim je zajiSténo plné pozivani vSech jejich prav a ochrana pied projevy

Spatného zachdzeni a diskriminace na zékladé¢ veku;

CelozZivotni uceni

Vize: Celozivotni u€eni jako ptirozena a funkéni soucast spolecnosti;
Zaméstnavani starSich pracovnikii a seniort ve vazbé na systém dichodového
pojisténi

Vize: Seniofi jako zkuSeni, vysoce odborni a vyzrdli pracovnici na trhu prace

vcetné existujicich flexibilnich podminek pro jejich postupny ptechod z pracovni

aktivity do starobniho dichodu;

Dobrovolnictvi a mezigeneracni spoluprace

Vize: Seniofi jako nedilnd, aktivni a samoziejmé soucést nasi spolecnosti;
Kvalitni prosti‘edi pro Zivot senioru

Vize: Kvalitni prostfedi s odpovidajici infrastrukturou, dostate¢nou nabidkou
bydleni a obcanské vybavenosti umoznujici aktivni zapojeni seniord do

komunitniho Zivota;
Zdravé starnuti

Vize: Zdravy zivotni styl a prevence nemoci jako zakladni ptedpoklad pro zvyseni

kvality a prodlouzeni aktivniho Zivota ve stafi;

Péce o nejkieh¢i seniory s omezenou sobésta¢nosti

Vize: Sirokd nabidka provéazanych socidlné-zdravotnich sluzeb vcetné zapojeni
pecovatell, ktera bude reagovat na specifické potieby nejkiehich senior s

omezenou sobésta¢nosti.*
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Starnuti obyvatelstva neni jen evropskym problémem, ale nabyva celosvétového méfitka.

Z toho diivodu vznikaji dokumenty, které se snazi do budoucna tuto problematiku fesit.

V roce 2002 se v Madridu konalo Druhé shromazdéni o starnuti a staii, uspotradané
Organizaci spojenych narodi (OSN), jednim ztémat, o kterém bylo na shromazdéni
diskutovano, byl Mezindrodni akéni plan pro problematiku starnuti. Je zndm pod
nazvem Madridsky plan. V uvodu jsou shrnuta demograficka data, kterd uvadéji prognézy
do budoucna a dale jsou popsany mozné problémy, které to mize mit, a nasledné take cile,

které by mély pomoci tyto problémy fesit.

Dokument je rozdélen do tii oblasti a obsahuje nasledujici klicové body (Madridsky
mezinarodni akéni plan pro problematiku starnuti 2002, online, dostupné z:

http://www.mpsv.cz/files/clanky/1205/madrid.pdf):
A) Starsi lidé a rozvoj

e Aktivni ucast starSich lidi ve spolecnosti a v rozvoji — cilem je, aby se mohli
star$i obcané aktivné ucastnit rozhodovacich procest na vSech urovnich;

e Prace a starnouci pracovni sila — cilem je umoznit vSem strasim pracovnikliim,
ktefi maji zajem pracovat, ptilezitost k zaméstnani;

¢ Rozvoj venkova, migrace a urbanizace — cilem je zlepsit infrastrukturu a celkové
podminky pro zivot na venkovech, zmirnit marginalizaci seniorii na venkovech a
podporovat integraci starsich ptistehovalcii do komunit;

e Piistup lidi ke znalostem, vzdélavani a vycviku — cilem je, aby méli vSichni lidé
stejné  pfilezitosti v pfistupu k dalSimu vzdélavani, odbornému vycviku,
rekvalifikaci, poradenstvi a zprostiedkovani zaméstnani po cely zivot, stejné tak
vyuzivani plného potencidlu zkuSenosti a odbornych znalosti starSich lidi a
uznavani vyhod, které vyplyvaji z téchto zkusenosti ziskanych léty praxe;

e Mezigeneracni solidarita — cilem je posileni solidarity za pomoci prosazovani
spravedlnosti a vzajemnosti mezi generacemi;

e Vymyceni chudoby — cilem je zmirnéni chudoby u starSich lidji;

e ZabezpeCeni prijmu, socidlni ochrana a socialni zabezpefeni a prevence
chudoby — cilem je poskytnout vSem pracovnikiim socialni ochranu, socialni
zabezpeceni, zvlasté tam, kde jesté tento systém neexistuje a to pomoci socidlnich

davek, starobnich diichodl a pojisténi v ptipad¢ invalidity, zajistit minimalni pfijem
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pro vSechny star$i lidi s pfihlédnutim na sociadlné¢ a ekonomicky znevyhodnéné
skupiny;

e Situace bezprostfedni nouze - cilem je zajistit stras$im lidem piistup
k potravinam, pfistfesi, lékarské péci a dalSim sluzbam v piipadech Zivelnych
katastrof 1 po nich, stejné tak i v ptipadech jinych mimotadnych udalosti, zapojeni

star$ich lidi pfi obnovovani a rekonstrukci komunit po mimotadnych udalostech;
B) Zachovani zdravi a pohody ve stari

e Podporovani zdravi a pohody po cely Zivot — cilem je snizovani u¢inka riznych
faktorii, které vedou ke zvyseni rizika nemoci, jez mizou zpusobovat zavislost ve
stafi, zlepSeni prevence Spatného zdravotniho stavu starSich lidi a zpfistupnéni
star§im lidem potraviny a dostatecnou vyzivu,

e Rovny a univerzilni pristup ke zdravotnim sluzbam — cilem je zamezit, aby
dochazelo k socidlnimu a ekonomickému vylouceni na zdklad¢ véku, pohlavi,
jazykovych bariér a dalSich, vSichni starsi lidé musi mit stejny piistup ke zdravotni
péci, posileni a roz$ifeni sluzeb primarni zdravotni péce a rozvijeni kontinua pro
splnéni potieb starSich lidi a také zapojeni starSich lidi do tohoto rozvoje;

e StarSi lidé a HIV/AIDS — cilem je zlepSeni posuzovani u¢inktt HIV/AIDS na
zdravi strasich lidi, at’ se jedné o lidi pecujici o tyto nemocné, samotné pacienty
nebo rodinné piislusniky, poskytovani dostatecnych informaci, vycvik péce, 1éCeni,
1écebné péce a socialni podpoie jak pro star$i nemocné, tak pro ty, ktefi o n¢ pecuji,
zvySeni a uznani pfispévku pro strasi lidi pecujici o déti s chronickym
onemocnénim vcéetné HIV/AIDS;

e Vycvik poskytovateli péce a profesionalnich pracovnikii ve zdravotnictvi —
cilem je poskytovani lepSich informaci profesiondlnim a poloprofesionalnim
pracovnikiim ohledné potieb starSich lidi;

e Potieby dusSevniho zdravi starSich lidi — cilem je prevence, v€asnd intervence a
léCeni duSevnich nemocni starSich lidi, rozvoj komplexnich sluzeb v oblasti
duSevniho zdravi;

e Zdravotni postiZzeni starsich lidi — cilem je udrzet maximalni funk¢ni kapacitu po

cely zivot a prosazovat plnou ucast lidi se zdravotnim postizenim,;
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C) Zajisténi napomahajicich a podpirnych prostiedi

e Bydleni a Zivotni prostiedi — cilem je zajistit, aby lidé mohli starnout ve znamém
prostfedi vlastni komunity s ohledem na osobni preference, bydleni musi byt
finan¢né dostupné, taktéz musi byt bezbariérové, podporujici samostatné bydleni
starSich lidi, zvlasté pak, pokud maji zdravotni postizeni, zlepSit nabidku dostupné
a finan¢né piijatelné verejné i soukromé dopravy pro starsi lidi;

e Péce a podpora pro poskytovatele péce — zajisténi riznych zdroji poskytované
péce a podpora peCovatelll, zejména pak starSich Zen poskytujicich péci;

e Zanedbavani, zneuZivani a pouzZivani nasili vici starym lidem — cilem je
vyloucit vSechny formy nasili, zneuzivani zanedbavani, které jsou pachény na
starych lidech, vytvafeni podpirnych sluzeb, které budou zaméfeny proti
zneuzivani starSich lidi;

e Celkovy obraz starnuti — cilem je vefejné uznani pfinosu starSich lidi, jejich

moudrosti, produktivity a predchézeni predsudki;

Na zavér dokumentu jsou doporuceni pro realizaci jak na narodni, tak na mezinarodni

arovni.

DalSimi dokumenty zabyvajicimi se timto tématem jsou napiiklad Berlinska
ministerska deklarace z roku 2002, jejimz cilem je dostat problematiku stafi a starnuti do
programu veiejné politiky, dale mizeme uvést Evropskou chartu pacienti seniori
zroku 1997 nebo PariZskou deklaraci pfijatou na vyroénim shroméazdéni Alzheimer

Europe v roce 2006 v Paftizi.

2.4 Shrnuti

Ptiprava na stafi neni jen zalezitosti n€kolika malo let pfed odchodem do dichodu. M¢la
by zaclit jiz v détstvi a probihat po cely Zivot. Netykd se jen financni stranky, ale musi
vstupovat do mnoha aspektii zivota. Dobrym zacatkem je zdravy Zivotni styl, diky kterému
muze byt oddéalen ptichod mnoha nemoci. Pfanim kazdého ¢lovéka ve stafi je ziistat co

nejdéle sobéstacny a aby to bylo mozné, je nutné byt co nejdéle zdravy.
Lidé tim, ze opustili tradi¢ni zptsob Zivota, kdy spolu Zilo 1 n¢kolik generaci, o vSechny
bylo v ramci rodiny postardno a vSe se feSilo v rodinném kruhu, ztratili kontakt, ktery

v dnesni dobé€ vede ke vzajemnému nepochopeni a odcizeni. Tim, Ze jiz rodiny nejsou tak
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pospolité, velka mira péce o staré¢ lidi byla pfenesena na stat. Se starnutim populace vSak
nastava problém, kdo a jak se bude o nartstajici poCty seniord starat. Stejny problém fesi
nejen Ceska republika, ale téméf vSechny vyspélé staty a vSichni dohromady se snazi
nalézt fesSeni, jak nejlépe se s nadchazeji situaci nejlépe vyporadat. Zda se jim to podaii,
uvidime jiz brzy, nebot’ starnuti populace neni problém, ktery budou fesit az generace po

nas, ale je realitou blizké budoucnosti, které budeme také soucasti.

V nasledujici kapitole si popiSeme kvalitu zivota ve stafi, Zivotni styl a jeho zmény,
které jsou pro toto obdobi typické a predstavime si nekteré aktivity, jez se miizou stat pro
seniory druhym Zivotnim programem. V zavéru uvedeme nékteré organizace vénujici se

pripravé na staii a starym lidem.
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3 KVALITA ZIVOTA VE STARI

S prodluzovanim délky zivota vyvstava i otazka, do jaké miry budou tato piidana Iéta
kvalitni. S pfibyvajicim vékem dochazi k ubyvani sil, snizuje se energie k vykonévani
b&nych tkontl, objevuji se nemoci spojené se staiim. Clovék se &im dal vice stava zavisly
na pomoci druhych. Tim, jak jde lékatskd véda doptedu, lidé prezivaji stavy, které diiv
pied tim. Poté nastava problém, co dal? Pro rodinné pfisluSniky je toto obdobi velmi tézké,
nebot’ védi, Ze se o ¢lena rodiny musi postarat, na druhou stranu si v dnesni dobé malokdo
mtize dovolit opustit zaméstnani a pe¢ovat o seniora. Resenim byva umisténi do nékterého
ze zafizeni, kde o tyto lidi postaraji. Vybér je zavisly od sobéstacnosti seniora, ovSem
umisténi do zafizeni, jako jsou domovy pro seniory, hospice nebo domy s pecovatelskou
sluzbou nejsou nijak jednoduché. Casto jsou plné a na umisténi jsou dlouhé poradniky.
Prvnim zachytnym bodem proto byvaji 1é€ebny dlouhodobé nemocnych (LDN), kde se
vSak z diivodu velké naplnénosti a nizkého stavu personalu Casto stava, ze se stav seniora
spiSe zhorsi, nez zlepsi. V nejhorsim piipad¢ senior zemfe jesté diive, nez se uvolni misto

v nékterém ze zafizeni, kde by o néj bylo Iépe postarano.

Toto jist¢ neni vyhlidka na stafi, jakou by chtél kdokoliv z nés zazit, ovSem pokud
nedojde k vyrazné zméné v ptistupu v péci o nemocné a staré lidi, bude toto kazdodenni
realita pro desetitisice az statisice lidi. Do jaké miry je kvalitni Zivot seniora Zijiciho
v nékterém z téchto zatfizeni, je tézké posoudit. Kazdy ¢lovék mé v Zivoté jiné naroky a

potieby. Nemiizeme tedy jednoznac¢né fici, co je Spatné a co dobré.
Co vlastn€ znamena kvalita zivota a jak pozname, ze nas zivot je kvalitni?

Kvalitou Zivota se zabyvd mnoho védnich disciplin, jako jsou medicina, sociologie,
psychologie, ekologie nebo kulturni antropologie. OvSem kazda tato disciplina pfistupuje
k této problematice jinak. Napiiklad ,,sociologové sleduji kvalitu Zivota u rtznych
socidlnich skupin a srovnavaji ji a to nejenom vramci urit¢ populace, ale 1
mezikulturalng, a hledaji faktory, které ji nejvice determinuji. Psychologové se zaméiuji
pfedevsim na subjektivni pohodu jednotlivch a pokousi se ji pomoci riznych metod méfit.
Ve zdravotnictvi se z hlediska kvality Zivota hodnoti poskytovand péce ¢i jednotlivé

zdravotni programy.* (Payne, 2005, s. 207)
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O kvalitu zivota se jiz zajimali lidé ve starém Recku a Rimé, ovSem rozmach zijmu
muzeme sledovat az ve dvacatém stoleti. Za pticiny jsou uvadény (Miihlpachr a Vad'urova,

2005, s. 8):

e ckonomicky rast rozvoj vé€dy a techniky, diky kterym mutzou lidé bez problémi
uspokojovat primarni materidlni potieby;
e na druhou stranu ohrozeni zdravi a lidské existence jako dopad tohoto

ekonomického rustu.

Prvnim, kdo vymezil faktory ovliviiujici kvalitu lidského Zivota, byl americky védec W.
Forrester. Témito faktory jsou (Hrozenska a Dvotackova, 2013, s. 25):

e zabezpeceni potravinami;

e finance zabezpecujici zivotni standard;

e stav zZivotniho prostiedi, zvlasté jeho znecisténi;

e hodnota ristu poctu obyvatel.

Tyto faktory poté v roce 1961 upfesnila a rozsifila OSN a oznacila je jako ,,podminky
zivota®“. Zde zafadila: stav ochrany zdravi, Zivotni prostfedky, vzdé¢lani, pracovni
podminky, stav zaméstnanosti, uspokojovani potieb a zasoby, doprava a komunikace, byty
a jejich vystavba, odpocinek a zabava, oblékani, socidlni jistoty, osobni svoboda. Nasledné
vroce 1974 byly Evropskou komisi OSN systematizovany do osmi skupin socidlnich
indikatorts (Miihlpachr a Vad’urova, 2005, s. 8):

e zdravi;

e kvalita pracovniho prostiedi;

e nakup zbozi a sluzeb;

e moznosti traveni volného ¢asu;

e pocit socidlni jistoty;

e moznosti rozvoje osobnosti;

o fyzikalni kvalita Zivotniho prostiedi;

e moznost UcCasti na spolecenském Zzivote.

Samotny pojem ,kvalita Zivota®“, se poprvé objevil v roce 1920 v praci A. C. Pigoua,
profesora politické ekonomie na univerzit¢ v Cambridge, ve které popisuje vliv statni

podpory na socialné slabsi vrstvy, na jejich zivot a na statni rozpocet. V psychologii byl
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zaveden pojem kvalita Zivota, anglicky Quality Of Life (QOL), E. L. Thorndikem ve 30.
letech 20. stol.

Oproti tomu muizeme identifikovat skutecnosti, které¢ snizuji kvalitu zivota ¢loveka.
Jsou to predevsim (Kalvach, 1995, s. 192):

e nezabezpeceni zakladnich télesnych potieb jako jsou zizen, hlad, chlad a jiné;

e bolest;

e ztrata sobé&stacnosti;

e samota az socialni deprivace;

e ztrata soukromi, zivotnich stereotypti, prostiedi, na které je Cloveék zvykly a také

ztrata autonomie a kontroly;

e strach a uzkost;

e Dbeznad¢j;

e ztrata smysluplnosti a zivotni perspektivy;

e absence hlubsiho smyslu Zivota, ideald, viry, lidské pospolitosti;

e deprese a jiné psychopatologické projevy;

e ztrata zivotni naplné a strukturalizace Casu.

Podstatu kvality Zivota jedinci miiZzeme vymezit ,,jako vnimani jejich pozice v zivoté
v kontextu kultury a hodnotového systému, v némz ziji, a ve vztahu k jejich ciltim,

oc¢ekavanim, z4jmim a pozadavkim.*“ (Kebza, 2005, s. 59)

Navod, jak zdravé zit a stdrnout a prodlouzit dobu kvalitniho Zivota muzeme najit
v programu, ktery vznikl pravé na zaklad¢ situace poslednich desetileti, kdy se zacina
projevovat starnuti populace a ztoho vychazi nutnost udrzet tuto populaci co nejdéle
zdravou a sobéstacnou. Program ma nazev Zdravé starnout v Evropé a pro nasi republiku
ma variantu Starnout zdravé v Ceské republice. Zakladni principy jsou (Haskovcova, 2002,

s. 24):

e prodlouzit vék prozity v uplném zdravi bez postiZzeni;
e podporovat plny a aktivni spoleCensky zivot;

e prodlouzit dobu kvalitniho Zivota (Zivotni styl a stimulujici prostiedi).*
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Dokument s projektem uspéSného starnuti lze najit ve zkrdcené verzi naptiklad na
strankach Statniho zdravotniho ustavu:

http://www.szu.cz/uploads/documents/czzp/starnuti/zdrave starnuti web.pdf

3.1 Zmény Zivotniho stylu seniort

»Byt — znamena pfizpisobovat se. Pfizplsobivost je zakladni vlastnosti Zivé hmoty.
Nepfizpisobit se znamend zemfit. Smrt je vlastné ztrata schopnosti pfizpisobit se dané

situaci.“ (Hovorka, 1986, s. 196)
Jak uvadi Juraskova (2014, s. 19), hlavnimi tkoly starnouciho ¢loveka jsou:

e adaptace na pokles télesnych sil;

e vyrovnani se s ochodem do diichodu;

e piijem nové spolecenské role;

e navyky spravné zZivotospravy.

Clovék se po cely sviij Zivot pfizptisobuje riiznym situacim, oviem s pfibyvajicim
vékem tato piizpusobivost ochabuje. Starsi lidé hiife ptfivykaji novym vécem nebo
situacim, které se d¢ji kolem nich. Jak piSe Vagnerova: ,,Starsi lidé uz neciti potencial
k dalSimu rozvoji a zaméfuji se spiS§ na udrzeni aktudlniho stavu.” (Vagnerova, 2007, s.
339) Ve staii dochazi ke zméné potieb, a to jak biologickych, tak i psychickych, mezi které
fadime (Vagnerova, 2007, s. 344-347):

Pokles potieby novych podnéti a zkuSenosti, kdy stars$i lidé davaji piednost
klidnéjsSimu stereotypu. Nové informace a zmény v Zivot¢ mizou byt pro né natolik
nepiijemné, ze vzbuzuji pocity nejistoty a dezorientace. Proto se ¢asto uchyluji do své
minulosti v podobé vzpominek, starych filmi, fotografii, dopisit a jinych pfedmétt
vztahujicich se k jejich zivotu. A€ je tento svét minulosti, oni se s nim miizou identifikovat.
Nicméné jisty subjektivni pfisun podnétl, diky kterym se informuji o okolnim svété a ktery

je aktivizuje, je pottebny, jinak mize dochazet k psychické stagnaci.

Piiméreny socialni kontakt. StarSi lidé, stejné jako ostatni, potiebuji dostatek
socidlnich podnétli, ovSem zaroven pottebuji i zachovani soukromi. Ve vztazich potiebuji
udrzovat rovnovahu. Velmi silnd je potfeba zachovani autonomie a sob&stacnosti, zaroven

vSak muze panovat obava ze samoty. Vyhledavaji kontakty s lidmi ze své generace, se
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kterymi sdili stejné zkuSenosti, podobné nazory a postoje a maji pocit sounalezitosti.
Kontakty se znamymi lidmi jsou pro né¢ mensi zatézi, nebot’ je znaji a vi, co od nich miiZzou

ocekavat. Nejdulezitéjsi vSak piesto zlstavaji rodinné vztahy.

Citova jistota a bezpeci jsou pro lidi ve star§im veéku dulezitéjsi, nez byly ve stifednim
veéku. Je to ddno ptredevSim pocitem ohrozeni. Zacinaji si ¢im dal vice uvédomovat
ubyvani sil a schopnosti, které byly diive samoziejmé, uvédomuji si také realné riziko
onemocnéni nebo ovdoveni, klesd sebediivéra a stoupa védomi blizici se nutnosti piijmuti
pomoci od druhych. Védomi, Ze maji n¢koho, kdo jim bude ochotny pomoc poskytnout a

také potvrzeni vyznamu a pozice v rodiné, jim dava potfebnou jistotu.

Potieba seberealizace s pfibyvajicim vékem klesa, ptipadné se méni zptsob, jakym je
uspokojovana. Pocit ztraty zivotni naplné po odchodu do diichodu mize byt kompenzovan
jinymi aktivitami, pfipadné nckteti se uchyluji ke vzpominkdm na tspéchy, kterych diive
dosahli. Potfeba seberealizace souvisi opét s udrzenim autonomie. Starsi lidé citi ubyvani
sil a nartst zavislosti, podpora seberealizace, uznani a ocenéni ze strany ostatnich
bezesporu prispiva k zachovani sebetcty starSiho clovéka. S tim souvisi i1 potvrzeni
uzitecnosti.

Budoucnost a nadéje. Predstava budoucnosti u starSich lidi, byva zaloZzena na
zachovani sobéstacnosti a sebeucty. T¢ muize pomoci vyznamna role zivote, kompetence
nebo mezilidské vztahy. Budoucnost spatfuji ve svych détech a vnucich a zaroven musi
piijmout vlastni smrt jako nevyhnutelnost. Vyrovnani se s nutnosti zmény smyslu svého

zivota dilezitym, ale i obtiznym tikolem raného stafi.

Ke zméndm ovSem nemusi dochazet ihned. Jak zjistili odbornici, k vyrazng&j$im
zménam v podminkach a stylu zivota dochazi az mezi 75 az 80 lety. V tomto obdobi lidé
potiebuji vice pomoci druhych, zhorSuje se zdravotni stav, vyrazn€ji ubyvaji sily a Casto

dochazi ke sniZzeni zivotni tirovné. Také stoupa pravdépodobnost ztraty zivotniho partnera.

Jak uvadi Kubickova (1994, s. 9), stafi mize byt pojato také jako Sance k vyuziti
tvotivych sil, které i v pokroc¢ilém v€ku nijak neochabuji. Clovék se musi rozhodnout, zda
chce byt obéti stari, nebo zda stati vyuzije jako Sanci.

Naroky seniori na jejich zivotni styl se nicméné zacinaji proméiovat. Rychleji to
vidime ve vétSich méstech, ale tento trend se dostava uz i na vesnice. Seniortim jiz nestaci

jen radost z vnoucat a pokojné stafi. Ziji mnohem aktivnéji nez v minulosti. Cestuji,
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navstévuji spolecenské akce a vénuji se mnoha aktivitim, o kterych se zminime

v nésledujici podkapitole.

3.2 Aktivity ve stari

Odchodem do diichodu ¢lovek neztraci automaticky cely svllj dosavadni Zivotni program.
Stejn¢ tak nedochdzi ihned ke zhorSeni zdravotni stavu, neni tedy potifeba ithned ménit
oblibené ¢innosti. Naopak muze byt obdobi po odchodu do dichodu etapou, kdy je ¢lovek

jesté pomerné pii sile a mize se plné vénovat riiznym aktivitam bez vétSitho omezeni.

U vétSiny aktivit ¢lov€ka mizeme najit jistou formu motivace. Jak pise Lowe (1977, s.
38): ,,Aktivita je s pfibyvajicim v€kem charakterizovana uvédoménim, tviirci iniciativou a
védomim odpovédnosti a je podminéna spoleCensky cennymi a individudlné vyznamnymi

motivy.*

Aktivity, které lidem pfinaseji i po odchodu do dichodu pocit uspokojeni, naplnéni a
spolecenského uznani nazyvame souhrnné druhy Zzivotni program. Muze mit nasledujici

formy (Haskovcova, 2002, s. 18):

e moznost pokracovat dale at’ uz v pavodnim, ¢i jiném zaméstnani (pracovni uvazek
muze byt plny, zkraceny nebo formou brigady);

e dobrovolnické aktivity;

e rozvijeni individudlnich aktivit nebo konickt, které ptinédseji pocit individudlniho
uspokojenti;

e navStévovani kurzi, akademii nebo univerzit tietiho véku.

Uvedené¢ aktivity mtizou slouzit seniorim jako ptiklad, jak smysluplné vyuzit den. Nyni
si ptiblizime nékteré z nich:
Zaméstnani v diichodu

Podle statistik stale nartista pocCet pracujicich dichodcii. Z celkového poctu pracujicich
¢ini diichodci zhruba 5 %. Z toho ¢ini asi 40 % lidi pracujicich ve vysoce kvalifikovanych
profesich, oproti tomu v profesich pomocnych nebo nekvalifikovanych pracuje ptiblizné
14 %. Lidé bud’ pokracuji v ptivodnim zaméstnani nebo oboru, nebo i v upln¢ odlisném, na
plny nebo 1 jen ¢asteCny tvazek. Od profesord, inzenyrt, umélct, az po vratné, hlidace,

uklizeCky nebo tfeba posStovni dorucovatelky. Mnoho seniori zacne v dichodu podnikat,
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nebo si najde brigddu. V kazdém pfipad¢ se jedna o Cinnost, kterd kromé finan¢niho
ptilepSeni snizuje pocit vylouceni ze spolecnosti, udrzuje pocit potfebnosti a naplnéni.

(Vidovicova, 2014, s. 156)
Dobrovolnické aktivity

Dobrovolnikem je ¢loveék, ktery poskytuje sviij Cas, energii, védomosti, dovednosti ve
prospéch ostatnich bez naroku na finanéni odménu. Diky dobrovolné ¢innosti mize byt
¢lovek velkym piinosem pro spolecnost 1 jedince v jakémkoliv véku. I kdyz uz ve star§im
véku nemuze cCloveék poskytnout fyzickou silu, stdle muze nabidnout své zkuSenosti,
znalosti nebo jen svoji pfitomnost a projeveny zajem. Piinos dobrovolnictvi neni jen pro
pfijimajici organizaci nebo jedince, ale pfinosy jsou i na strané¢ dobrovolnika. Starsi lidé
jako dobrovolnici maji ptednosti zvlasté v citlivém vniméni potieb jinych a diky tomu jsou
pripraveni pomahat potfebnym, bohuZzel se do dobrovolnickych ¢innosti zapojuji méné nez
by mohli. Je to zapfic¢inéno jak nizkou poptavkou, tak i nedostate¢nou nabidkou. (Bockova,

2011, s. 87; Tosner a Sozanska, 2006, s. 35)

Dobrovolnictvi ma pro ¢lovéka nékolik funkci, které jsou stejné¢ vyznamné i pro seniory

(Hradska, 2007, s. 12-13):

socialné integraéni — dobrovolnik chodi mezi lidi, ¢imz se zlcastiuje

spolecenského déni. Diky tomu maji seniofi moznost dostat se do spole¢nosti a

vyhnout se tak socidlnimu vylouceni;

e psychologicka — motivacni stranka dobrovolnictvi, ¢lovék ma z vykonané ¢innosti
dobry pocit. Napli Zivota a pocit, ze mizou byt i ve svém véku uzitecni spolecnosti
a druhym, miize byt pro seniory dobrym motivem,;

e edukacni — nejenom, ze mize dobrovolnik pfedavat védomosti a zkuSenosti, ale
soucasné muze pii vzdjemné interakci ziskavat i nové on sam;

e iniciativni - pobizi to ¢loveéka k ¢innostem. Seniofi potfebuji aktivitu a to jak
psychickou, tak i1 fyzickou. Diky aktivité nemaji ¢as myslet na své problémy a
nemoci;

e inovacni — Clovék mize svou ¢innosti néco zlepsit, ziska novy pohled;

e ekonomicka — svou ¢innosti dobrovolnik pomahé spolecnosti pfedevsim tim, ze za

svou cinnost nedostdva penize, neni prfihlaSen jako zaméstnanec, ¢imz Setii

organizaci penize, které pak muzou byt pouzity jinde.
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Vice informaci k dobrovolnictvi 1ze najit na strankdch www.dobrovolnik.cz, www.hest.cz

nebo www.adra.cz.
Vzdélavani seniora

Jiz filozofové ve starém Recku (Platon), &i Ciné (Konfucius), upozoriiovali na fakt, Ze
by se lidé méli vzdélavat po cely sviij zivot. Také Jan Amos Komensky nabadal ke studiu
po cely zivot. V dile VSevychova rozdélil lidsky Zivot do celkem osmi etap, pficemz
jednotlivé etapy nazval Skolami. Mizeme ¢ist o Skole zrozeni, détstvi, chlapectvi, jinoSstvi,
mladosti, muZznosti, stafi a smrti. Jak sdm napsal: ,,Cely Zivot je Skola.” (Komensky, 1948,
s. 214) V kapitole tykajici se etapy muZznosti upozorfioval na potiebu rozvoje dosud

ziskanych védomosti i dale po ukonceni Skol. (Komensky, 1948, s. 216)

Vychovou a vzdélavanim seniort ve staii a také ke stari se vénuje gerontopedagogika.
Je to pomémé nova védni disciplina, ktera ,,se snazi hledat cesty, jakym zpisobem
ptipravit ¢lovéka na posledni etapu Zivota, jak navratit diistojnost stafi a vymezit lohu
Clovéka ve staii. (Klevetova a Dlabalova, 2008, s. 52) Vzdélavani seniori muzeme

rozdé¢lit na pét oblasti (HaSkovcova, 2010, s. 129; Miihlpachr, 2004, s. 138):

e preventivni — pfedchiazeni chronickym nemocem a duSevnim obtizim formou
opatfeni;

e rehabilitatni — celozivotni udrzovani a posilovani fyzickych 1 dusevnich
schopnosti;

e posilovaci — nalezeni volnocasovych aktivit, probuzeni zajmu o nové véci,
rozpoznavani vlastnich potieb a umeéni jejich napliovani, schopnost pozadat o
pomoc a pfijmout omezeni v Zivote;

e anticipani — pfiprava na zmény, nalézani nového zivotniho stylu;

e komunikaéni — rozvoj pratelskych vztahl a ucast na spolecenském déni.

Palan s Langerem (2008, s. 65) uvadi tyto funkce vzdélavani seniorii: preventivni,
rehabilita¢ni, anticipacni, relaxacni, adaptacni, kompenzacni, aktiviza¢ni, mezigeneracni

pusobeni a kultivacni.

Jak piSe HaSkovcova (2010, s. 129): ,,Cilem seniorského vzdélavani je smysluplné
kultivovat Cas starnoucich dni.“ Nezanedbatelnou funkci je také pomoc seniortim
porozumé&t dne$nim svétu. Vzdélavani seniori miize probihat v mnoha formach. Seniofi

muzou vybirat zriznych kurzii, pficemz casto vyhleddvané jsou kurzy pocitacové
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gramotnosti, kurzy prace s internetem, jazykové nebo zajmové kurzy. Vyhodou kurzl je
snadna dostupnost, nebot’ byvaji Casto nabizeny i v mensSich méstech a seniofi nemusi

daleko dojizdét.

Dostupnou formou jsou také kluby diichodct. Jsou ztizovany ve velkych 1 malych
meéstech, zaméfuji se na rozvoj osobnich zajmt, diky pravidelnym schizkam jsou
upevilovany socidlni kontakty a seniofi maji diky nim moznosti kulturniho vyziti. Pro

¢leny jsou potfadany besedy, ptrednasky, zajezdy ale i1 vecirky nebo plesy.

Dalsi mtizeme uvést Univerzity volného Casu, které jsou ureny nejen pro seniory, ale i
Siroké vetejnosti. Diky tomu dochazi k mezigenera¢nimu setkavani, které je piinosem jak
pro seniory, tak i pro mladsi Gcastniky. Zajemci mizou navstévovat prednasky z riznych

obort, ale také doprovodné programy.

Akademie tfetiho véku a Kluby aktivniho staii jsou dal§i formy vzd€lavani seniort,
které se nachdzeji v regionech s absenci vysokych skol. ,,Akademie tfetiho veéku jsou
organizovany pod zastitou riiznych organizaci (napt. Cerveny kiiz) ¢&i instituci (Akademie
J. A. Komenského, Domy kultury). Vyznacuji se ptistupnosti vykladu a ptizpiisobovanim
obsahu mistnim potiebam a individualnim z4jmim obc¢anti postproduktivniho véku. Kluby
aktivniho stafi maji podobné poslani, ale na rozdil od vySe uvedenych forem se vyznacuji
trvalejSimi neformalnimi vztahy, rozvijenim osobnich z&jmi seniorti a uspokojovanim

potieby vzajemného kontaktu.* (Miihlpachr, 2004, s. 139)

Dalsi mtizeme uvést Kluby tietiho veéku, které ,,jsou dobrovolnymi uskupenimi starSich
obCanu s cilem spole¢ného traveni volného casu. Kluby mohou mit rizné odborné
zaméfeni, jejich Castou aktivitou jsou i jednordzové vzdélavaci akce dle momentdlné

ptevazujiciho z4jmu.* (Palan a Langer, 2008, s. 69)

Posledni formou, kterou bychom chtéli zminit, jsou Univerzity tfetiho véku (U3V).
Vzdélavani na U3V patii do zajmového celozivotniho vzd€lavani. Absolvovanim sice
¢lovek neziskd akademicky ani Zadny jiny titul, nevede ke zvyseni kvalifikace, ptesto je o
studium velky zajem, nebot’ posluchaciim se dostava vzdélani na vysokoskolské trovni,
muzou vyuzivat vyhod, jako je vstup do univerzitni knihovny, uzivani pocitaCovych
uceben nebo v piipadé studia na ptrirodovédné nebo technicky zamétenych kurzech maji

ptistup do laboratofi. (Veteska a Vacinova, 2011, s. 139-140)
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3.3 Organizace vénujici se pripravé na stari a starym lidem

Jak jsme jiz uvedli, na problematiku starnuti populace bylo poprvé upozornéno v 70. letech
20. stoleti. Od té doby hleda spole¢nost moznosti, jak se s timto problémem vypoiadat. Do
programu jsou zapojovany jednotlivé staty, které si poté samy stanovuji priority na narodni
trovni. V Ceské republice je od roku 2003 vydavéan vzdy na 5 let akéni plan, ktery se snazi
vymezit priority, cile, opatfeni a ¢asovy harmonogram pro nastdvajici obdobi. Nyni je
platny Nérodni ak¢ni plan podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 az 2017, o

kterém jsme se zminili v prvni kapitole této prace.

Vymezeni pozice statu v socidlni oblasti, stanoveni podminek v poskytovani sluzeb
nejen seniortm, ale 1 ostatnim ob¢aniim je definovan v zakon¢ 180/2006 Sb. o socidlnich
sluzbach, ktery nabyl uc¢innosti 1. 1. 2007. Zékon vymezuje jak prava i povinnosti
piijemct socialnich sluzeb, tak i prdva a povinnosti statu, krajt, obci, krajskych a obecnich
uradi a také poskytovatelii socidlnich sluzeb. Cilem je pomoc a podpora opétovného
zaClenéni jedince v nepfiznivé socialni situaci do spolecnosti, a pfedchdzeni socialniho
Spatnymi zivotnimi navyky a zplsobem zivota nebo zivotem v nedostatecn¢ podnétném
socidlnim prostfedi. Seniofi se miizou ocitnout ve vSech téchto uvedenych situacich.

(online, dostupné: http://www.mpsv.cz/files/clanky/7372/108 2006 Sb.pdf

Na zéklad¢ tohoto zakona byl ztizen Registr poskytovatel socidlnich sluzeb, ktery lze
nalézt na strankach Ministerstva prace a socialniho zabezpeceni. Jak je uvedeno v
samotném zakoné, § 6: ,,Poskytovateli socialnich sluzeb jsou pfi splnéni podminek
stanovenych timto zdkonem uzemni samospravné celky a jimi ziizované pravnické osoby,
dalsi pravnické osoby, fyzické osoby a ministerstvo a jim zfizené organizacni slozky
statu.“  (online, dostupné: http://www.mpsv.cz/files/clanky/7372/108 2006 Sb.pdf)
Pticemz socilni sluzbou je minéna ¢innost, diky které poskytoval, na zdklad€¢ opravnéni
podle zakona o socidlnich sluzbach, poskytuje jednotlivelim, rodindm nebo skupiné
obyvatelstva sluzby, které maji zachovat co nejvyssi kvalitu a distojnost zivota téchto lidi
(do této skupiny patii bezesporu i seniofi, ktefi se Casto ocitaji na pokraji spolecnosti).
Mezi socialni sluzby jsou zahrnovany: socidlni poradenstvi, sluzby socidlni péce a sluzby
socidlni prevence. Socidlni sluzby je mozné poskytovat terénné, ambulantné¢ nebo

pobytovou formou.
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Jako zafizeni socialnich sluzeb jsou v zdkoné definovany: centra dennich sluzeb, denni
nebo tydenni stacionaie, domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, domovy pro
seniory, domovy se zvlaStnim rezimem, chranéné bydleni, azylové domy, domy na piil
cesty, zafizeni pro krizovou pomoc, nizkoprahova denni centra, nizkoprahova zatizeni pro
déti a mladez, nocleharny, terapeutické komunity, socialni poradny, socialné-terapeutické
dilny, centra socialné-rehabilitacnich sluzeb, pracovisté rané péce, intervencni centra a také
zde samoziejme patii zafizeni nasledné péce. (online, dostupné:

http://www.mpsv.cz/files/clanky/7372/108 2006 Sb.pdf)

O seniory se stard nejen stat, ale i mnoho nestatnich organizaci a sdruzeni. Ty zajist'uji
jak socialni pomoc, tak i pomahaji se zaclefiovanim seniort do spolecenského zivota. To je
bezesporu velkym ptinosem pro kvalitu zivota seniorii, nebot’ ti Casto trpi osamocenim.
Nize uvadime nékteré z nich, v ptiloze pak uvadime odkazy na tyto organizace i nékteré

dalsi, které se vénuji seniortim.

Pravdépodobné nejzndméjsim sdruzenim vénujicim se seniorim, je obcanské sdruzeni
Zivot 90. Sidli v Praze a pobotky mé4 v Hradci Kralové, Jihlavé a Zru¢i nad Sazavou.
Zalozeno bylo vr. 1990 manzeli Lormanovymi. Jejich poslanim je prohlubovat kvalitu
zivota celé spolecnosti tim, Ze pfisp€ji humanitarni ¢innosti k feSeni specifickych problémut
seniorti. Chtéji jim umoZznit aktivné a hlavné smysluplné Zit co nejdéle v prostiedi
vlastniho domova, provazet seniory podzimem zivota tak, aby jejich stafi bylo distojné.
Zajistuji: tistiovou pé¢i AREION, nepfetrzitou telefonickou krizovou pomoc pro seniory —
tzv. senior telefon (800 157 157), odlehcovaci pobytové a rehabilitaéni centrum, ptijcovnu
kompenzacnich pomucek, peCovatelskou sluzbu, socidlni a odborné poradenstvi, centrum
dennich sluzeb, Akademii seniort, senior bazar-dobrocCinny obchidek a v neposledni fadé
se angazuje 1 v zahrani¢nich ¢innostech a spolupraci. (Cabrnoch, 2009, s. 35 — 40; online,

dostupné na: http://www.zivot90.cz/)

DalSim obcanskym sdruzenim vénujicim se seniorim, ovSem v oblasti vzdélavani na
vysokoskolské tirovni, je Asociace Univerzit tiretiho véku (AU3V). V CR funguje od
roku 1993. Jejich naplni je zabezpeCovani komunikace mezi jednotlivymi ¢leny na narodni
urovni a také udrzuji kontakty na drovni mezinarodni. (online, dostupné na:

http://www.au3v.org/)
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Vroce 2005 byla 12 ¢lenskymi organizacemi sjednoceného dichodcovského hnuti
zalozena Rada seniori Ceské republiky (RS CR). Zaméfuje se na podporu aktivit
seniort, h4ji jejich zajmy na celonarodni Girovni a snazi se o celkové zlepsSeni kvality Zivota
seniortl. Pro kazdy kraj je ztizena krajska rada. Ke dne$nimu dni je RS CR ,,konfederaci 21
organizaci s celostatni ptsobnosti, 10 organizaci s regionalni ptisobnosti, 39 klubi seniort
a 8 Méstskych rad seniort.“ (online, dostupné na: http://www.rscr.cz/clenske-organizace-

rscr/)

Ceska spole¢nost pro trénovani paméti a mozkovy jogging (CSTPMJ) se snaZi
pomoci trénovani paméti bojovat proti mentalni deterioraci u starnouci populace a dostat
tento nastroj do povédomi vetejnosti. Pofadaji kurzy pro vetejnost a Skoli trenéry paméti,
ktefi nalézaji uplatnéni jak v oblasti pofadani vefejnych kurzi, tak i v Gistavnich zatizenich.
Spolec¢nost puisobi v CR jiz od roku 1998. Hlavni kurzy jsou pofadany v Praze, oviem je
mozné se prihlésit i do kurzii pro vefejnost v jiném mésté, které je zapojeno do tohoto
programu. Pro ptiklad miizeme uvést, ze ve Zlin€ jsou kurzy potadany v Krajské knihovné

Frantiska BartosSe. (online, dostupné na: http://www.trenovanipameti.cz)

Celostatni ptisobnost ma i NADEJE, ktera byla zaloZena jiz v roce 1990. Zaméfuje se
na lidi zdravotn¢ postizené, socidlné vyloucené, lidi osamélé, ale i na rodiny s détmi nebo
seniory. Sluzby poskytuje socidlni, zdravotni, duchovni, poradenské, vzdélavaci,
vychovné, osvétové a dalSi. Snazi se o pomoc lidem pfi zachovani lidské dustojnosti a
zivota v jejich ptirozeném prostiedi. V piipadé lidi socialné vylouenych se snazi o ndvrat
do spolecnosti, o zachovani rodinnych vztahii nebo navazani novych. Program pro seniory
funguje jiz od roku 1991. Ve Zlin¢ provozuje Domov pro seniory a Domov se zvlastnim

rezimem. (online, dostupné na: http://www.nadeje.cz/program_cinnosti)

Nesmime opomenout Charitu Ceské republiky, ktera sdruzuje vice nez 300 pobodek
charitativniho, socidlni i1 zdravotniho zameétfeni. Navazala na svou c¢innost za prvni
republiky a dnes je nejvétSim nestatnim poskytovatelem socidlnich a zdravotnich sluzeb
v ramci nasi republiky. Nejvétsi cilovou skupinou charitnich sluzeb jsou praveé seniofi. Jak
se miuzeme docist na jejich strankach: ,,Pii pomoci starSim lidem klade Charita daraz
na individualni pristup, péci v prirozeném prostiedi a poskytovani takové pomoci, ktera
zajiStuje distojné stafti a pokud mozno podnécuje k samostatnosti a schopnosti
svépomoci. Charita vyuzivad v péci o seniory moderni postupy, jako je arteterapie nebo

psychobiograficky model péce. Ty podporuji aktivizaci i u téch seniorti, ktefi jsou
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odkdzani na pomoc druhych.“ (online, dostupné na: http://www.charita.cz/jak-

pomahame/socialni-a-zdravotni-sluzby/seniori/)

3.4 Shrnuti

Kvalita zivota je stale aktualnéjsi téma. Lidé jsou ¢im dal vice narocni, seniofi nejsou
vyjimkou. V poslednich letech, a¢ je stdle mnoho téch, kterych se to netyka, se kvalita
zivota senioril zvysuje. Seniofi piestavaji byt pasivnimi piijemci starobniho dichodu, a ziji
atd. Mnohé organizace se pfizpusobuji seniorim jako svym dobrym klientim, vytvateji
pro né akce, vzdélavaci a informacni kurzy, jako podpora kulturniho vyziti jsou seniorské

slevy, Casto dotované ze statniho rozpoctu.

I kdyz s ptibyvajicim vékem dochézi u lidi k nartstu raznych omezeni, diky pokroku na
poli mediciny, védy ¢i techniky dokédzeme mnoha tato omezeni kompenzovat a lidé jsou
schopni uzivat zivota do vysokého vé€ku pomérné aktivné. Bylo by Skoda, kdyby seniofi
téchto moznosti nevyuzivali a promarnili tak ptilezitosti, které jim toto obdobi jesté¢ mize

nabidnout.
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II. PRAKTICKA CAST
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4 CHARAKTERISTIKA VYZKUMU

Vramci diplomové prace byl proveden kvantitativni vyzkum pomoci dotaznikového
Setfeni. Nejdiive si popiSeme cil vyzkumu a vyzkumny problém, poté uvedeme vyzkumné
otazky se stanovenim hypotéz. Nasledovat bude popis pouzité vyzkumné metody a

vyzkumného souboru.

Ve vyzkumné ¢asti postupujeme podle metodologie pana Chrasky.

Cil vyzkumu a vyzkumny problém

V nédvaznosti na téma této diplomové prace, kterym je pfiprava na staii, jsme si jako cil
vyzkumu stanovili zmapovat miru piipravenosti osob v produktivnim véku na stéii, jejich

plany, ocekavani nebo obavy a zjistit, zda se zajimaji o problematiku tykajici se seniort.

Vyzkumné téma: Ptipravenost osob v produktivnim véku na stafi.

Vyzkumna otadzka ¢. 1: Existuje vztah mezi dosaZzenym vzdélanim a ochotou dale se

vzdélavat?

Vécna hypotéza H1: Piedpokladame, ze existuje vztah mezi dosazenym vzdélanim a

ochotou dale se vzdélavat.

Vyzkumna otazka ¢. 2: Existuje vztah mezi vékem a piistupem k financni piipravé na
stari?
Vécena hypotéza H2: Predpokladame, Ze existuje vztah mezi vékem a piistupem k finan¢ni

ptipravé na stari.

Vyzkumna otazka ¢. 3: Je vztah mezi dosazenym vzdélanim a mirou odpovédnosti ve

finan¢ni piiprave na stari?

Vécna hypotéza H3: Piedpokladame, ze existuje vztah mezi dosazenym vzdeélanim a mirou

odpovédnosti ve financni piiprave na stafi.
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Vyzkumnd otdzka €. 4: Existuje vztah mezi pohlavim a piistupem k financni pfipravé na
stari?
Vécna hypotéza H4: Piedpokladdme, ze existuje vztah mezi pohlavim a pozitivhim

pristupem k pfipravé na stari.

Vyzkumnd otazka €. 5: Jaky je vztah mezi dosaZzenym vzdélanim a povédomim o

organizacich poskytujicich péci a pomoc seniortim?

Vécna hypotéza HS: Predpokladame, ze existuje vztah mezi dosazenym vzdeélanim a mirou

povédomi o organizacich poskytujicich péci a pomoc senioriim

Vyzkumna otazka €. 6: Existuje vztah mezi velikosti bydlisté respondentti a ocekavanim

pomoci od statu v seniorském véku?

Vécna hypotéza H6: Predpokladame, Ze existuje vztah mezi velikosti bydlisté respondentti

a ocekdvanim pomoci od statu v seniorském véku.

W

Vyzkumna otazka ¢. 7: Existuje vztah mezi vékem respondenti a obavami z poklesu

zivotni irovné po odchodu do dtiichodu?

Vécna hypotéza H7: Predpokladame, ze existuje rozdil mezi vékem respondentl a obavami

z poklesu Zivotni trovné po odchodu do dichodu.

4.1 Vyzkumna metoda

Rozhodli jsme se pro realizaci kvantitativniho vyzkumu, konkrétné pro formu anonymniho
dotaznikového Setfeni. Toto Setfeni probihalo na pielomu unora a bfezna 2016 a bylo
dobrovolné a anonymni. K distribuci dotaznikli bylo vyuzito nékolika zprostiedkovatelt.
Respondentiim byl piedlozen dotaznik v tisténé formé. Samotny dotaznik jsme pievzali
z diplomové prace Gabriely VoSické. V ramci Setfeni byl proveden predvyzkum, kterého
se zucastnilo 7 osob a po kterém jsme dotaznik mirné¢ poupravili tak, aby byl

respondentlim vice srozumitelny.
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Bylo rozdano celkem 170 dotaznikd, vyplnénych se vratilo 152. Navratnost tedy byla
celkem 89 %. Dotaznikového Setfeni se zucastnilo celkem 152 respondenti, pii zpracovani
dotaznikli musely byt 3 dotazniky vyfazeny z divodu nekompletniho vyplnéni. Do

vyzkumu vstoupilo 149 dotaznikii.

Dotaznik obsahoval jak otazky uzaviené, polooteviené, tak i otazky oteviené. Oteviené

otazky byly 1 a 18, polooteviené otadzky byly 6, 8, 12, zbylé otazky byly uzaviené.

4.2 Vyzkumny soubor

Zakladnim souborem jsou vsichni lidé v produktivnim véku, vybérovym souborem jsou

pak pro nés respondenti, ktefi se zicastnili vyzkumu a ktefi reprezentuji zékladni soubor.

Vybér respondentti byl zamérny dostupny, nebot vyzkumnym vzorkem byly osoby
v produktivnim véku, které jesté nedosdhly dichodového véku. Vyzkumu se zucastnili
z vetsi Casti osoby Zijici ve Zlinském kraji, ale vyplnéné dotazniky mame i od nékolika
osob z jinych krajii Ceské republiky. Konkrétné z Jihomoravského a Moravskoslezského

kraje.

Otazky na pohlavi, vek, misto bydlist¢ a dosazené¢ vzdélani byly umistény na konci
dotazniku. Tyto polozky vstupuji do vyzkumu jako nezéavisle proménné, tedy stalé¢ a

objektivni charakteristiky respondentii. Odpovédi na tyto otazky byly nasledujici:

Z celkového poctu 149 respondenttl, kteti se zacastnili vyzkumného Setfeni, bylo 34 muzta
(23 %) a 114 zen (77 %). U Zen jsme se setkali s vétsi ochotou vyplnit dotaznik, nez u

muzu.

Pohlavi

M muz

M Zena

Graf ¢. 1 Pohlavi (vlastni zdroj)
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Byly urceny tfi v€kové kategorie. Do prvni patfili respondenti do 30 let, do této kategorie
patiilo 9 % (14 respondentti), ve druhé kategorii 31 — 45 let bylo 36 % (54 respondenttt),
ve tfeti kategorii 46 let a vice bylo 55 % (81 respondenttt).

Vék

M do 30 let

M31-45let

i 46 let a vice

Graf ¢. 2 Vék (vlastni zdroj)

U respondentli jsme zjistovali, v jak velké obci bydli. Stanoveny byly Ctyfi kategorie.
Velkomésto 3 % (5 respondentil), mésto 42 % (63 respondentti), malé mésto 26 % (38

respondentll), vesnice 29 % (43 respondentit).

Velikost obce

M velkomésto
M mésto
i malé mésto

M vesnice

Graf ¢. 3 Velikost obce (vlastni zdroj)
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U dosazeného vzdélani byly odpovédi nasledujici: se zédkladnim vzdélanim bylo 2 % (3
respondenti), vyucenych bylo 27 % (40 respondentll), se stfedoskolskym vzdélanim bylo
33 % (50 respondentil), svySSim odbornym vzdélanim 4 % (6 respondentll) a

s vysokoS8kolskym vzdélanim 34 % (50 respondentil).

V4 rd

Dosazené vzdélani

M zakladni

M vyucen/a

M stfedni s maturitou
M vyssSi odborné

M vysokoskolské

Graf ¢. 4 Dosazené vzdélani (vlastni zdroj)

Tato ziskand data budeme pouzivat pii analyze a interpretaci jednotlivych otdzek z

dotazniku, ale jsou diilezitd i pro ovéteni stanovenych hypotéz.
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5 ANALYZA A INTERPRETACE DAT

V této kapitole budeme interpretovat a analyzovat ziskana data pro jednotlivé otazky
z dotazniku. Na konci provedeme ovéteni stanovenych hypotéz a odpovime na vyzkumné
otazky. V této ¢asti jiz nebudou uvedeny vysledky otazek 23, 24, 25, 26, nebot’ jsou to
otazky tykajici se pohlavi, véku, velikosti bydlist¢ a nejvyssiho dosazeného vzdélani a jiz

jsme je predstavili v rdmci popisu vyzkumného souboru.

Jak jsme jiz uvedli v predesl¢ kapitole, do vyzkumu vstoupilo 149 dotaznikli. U vybranych
otazek jsme ziskand data vyobrazili v ptehlednych grafech, ve kterych uvadime absolutni

¢etnosti.

V dotazniku bylo 22 otazek uzavienych, 3 polooteviené a 2 otazky oteviené.

1. otazka

V prvni otazce jsme se respondentil dotazovali, v kolika letech je podle jejich nazoru
Clovek ,,stary a mél by odchazet do dichodu. U této otazky nebylo dano na vybér,
odpovédi byly oteviené.

Nejcastéji byl uvadén vek:

60 let, ten uvedlo 41 % respondentli (podle vzdélani byly odpovédi nasledujici: 2 se
zékladnim vzdélanim, 10 vyuceni, 21 stfedoskoléci, 27 vysokoskolaci), nasledoval vek 55
let uvedeny 24 % respondentt (21 vyuceni, 11 stiedoskoléaci, 1 vyssi odborné vzdélani, 3
vysokoskolaci), 65 let uvedlo 8 % respondentt (1 vyucen, 3 stfedoskolaci, 1 vyssi odborné
vzdélani a 7 vysokoskolakt), 57 let uvedlo 5 % respondentt (3 vyuceni, 1 stfedoskolaci, 1
vyss§i odborné vzdélani, 3 vysokoSkolaci), 58 let uvedlo 4 % respondentti (1 vyucen, 3
sttedoskolaci, 1 vyssi odborné vzdelani, 1 vysokoskolak), 56 let uvedlo 3 % respondentli
(1 zdkladni vzdélani, 1 vyucen, 1 stfedoskolak, 1 vyssi odborné vzdélani, 1 vysokoskolak).
Déle jiz uvedeme pouze pocty respondenti 62 let (1 vyucen, 1 stfedoskoldk, 2
vysokoskolaci), 2 respondenti uvedli 63 let (1 vyssi odborné vzdélani, 1 vysokoskolék), 2
stiedoskolaci uvedli 50 let a po jednom respondentovi uvedlo vék 52 let (stiedoskolak), 59

let (stfedoskolak), a 70 let (vyucen).
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Jak mizeme vidét, rozptyl odpovédi byl velmi Siroky a jen mélo koresponduje se
souCasnym vyvojem zvySovani véku odchodu do dichodu. Nicméné potvrzuje vSeobecny
fakt, ze lidé se zvySovanim v€ku odchodu do diichodu vétSinou nesouhlasi. Na zakladé
vyslednych dat miizeme srovnat mezi osobami s vyu¢nim listem a vysokosSkolaky, kdy
vyuceni uvedli niz§i vék odchodu do diichodu, nez lidé s vysokoskolskym vzdélanim.
Druhy nejcastéji uvadény vék 55 let uvedlo 21 respondentl s vyucenim a jen 3
vysokoskolaci, kdezto vék 60 let uvedlo jen 10 respondentd svyuCenim a 27
vysokoskolakii. StredoSkolaci se piiklanéli spise k vysSimu véku odchodu do dichodu.
Priméry vek byl nasledujici: zdkladni vzdélani: 58,7 let vyuceni: 57,4 let, sttedoskolaci:
58,2 let, vyssi odborné vzdélani: 59 let, vysokoskolaci: 60,4 let. Vyjimku tvoii mala
skupina lidi se zdkladnim vzdélanim, ktera ma& primémy vék odchodu do dichodu
pomérné vysoky, ovSem je to zpiisobeno tim, zZe tuto skupinu tvoii dva muzi a jedna zena.
Muzi celkové uvadéli vyssi v€k odchodu do dichodu, coz je pochopitelné, nebot

z historického hlediska muzi vzdy odchézeli do diichodu pozdéji nez zeny.

2. otazka

Ve druhé otdzce jsme se dotazovali, zda by mohli svoji soucasnou profesi vykonavat i ve
véku napt. 65 let. Na vybér meéli respondenti z odpovédi ano nebo ne. V grafu

znazornujeme odpovédi v zavislosti na dosazeném vzdélani a na pohlavi.
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Kladné odpovédélo 30 % (44 respondentil), zaporne€ pak 70 % (104 respondentll). Jedna
respondentka neodpovédéla, ale pfipsala, Ze jen ¢asteCné. Tuto odpoveéd jsme v grafu nijak
nepromitli. Podle vysledkit mizeme usuzovat, Ze o néco optimistitéjSi, co se tyce
schopnosti vykonavat soucasnou profesi ve véku 65 let, jsou muzi vysokosSkolaci a
sttedoSkolaci, oproti tomu zeny jsou pesimisti¢téj§i bez rozdilu vzdélani, znichz
nejpesimistictéjsi jsou zeny s vyuénim listem. Muzeme usuzovat, ze divodem je
pravdépodobné vice fyzicky narocné zaméstnani vyucenych zen. Také u vyucenych muzi
vidime vice zapornych odpovédi a predpokladame stejny divod, jako u vyucenych zen,
tedy ze se obavaji, ze soucasnou profesi nebudou moci vykonéavat z divodu fyzicky
narocného zaméstnani. O néco méné zédpornych odpovédi jsme ocekavali u vysokoskolsky
vzdélanych Zen, ovSem o jejich divodech se mizeme pouze dohadovat. Pokud se
podivame na odpovédi pouze podle pohlavi, tak svoji soucasnou profesi by nemohlo ve

veku 65 let vykonavat 79 % zen a 41 % muzil.

3. otazka

Ve tieti otazce jsme se respondentli ptali, zda uvazuji, nebo zda by uvazovali o zméné
profese, vzhledem ke zvySovani véku odchodu do diichodu. Na vybér méli respondenti
z odpovédi ano nebo ne. V grafu znazoriiujeme odpoveédi v zdvislosti na dosazeném

vzdélani a na pohlavi.
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Kladné odpovédélo 29 % (43 respondenttt), zaporn€ 71 % (106 respondentit). Podle odpo-
veédi mizeme vidét, ze 1idé nejsou pfili§ ochotni ménit profesi. Ve spolecnosti nadale zi-
stava zazity model, kdy lidé pracuji cely zivot v oboru, ve kterém se vyucili, piipadné vy-
studovali, a nejsou ochotni, nebo jen malo, se dale vzdélavat nebo Gpln€ zménit obor. Bo-
huzel je v dneSnim svéte potieba byt flexibilni a ptizptisobovat se trhu po cely Zivot, ne jen
v mladi. Jen tak Cloveék piedejde stavu, kdy je pro zaméstnavatele nezajimavy. Nejméné
ochotny ménit zaméstnani jsou zeny vysokoskolacky. V jejich ptipadé je vSak neochota
pochopitelnd, nebot’ pfipravé na zameéstnani vénovaly vice Casu nez napiiklad Zeny
s vyuénim listem a jejich povolani je napliiuje vice. Z Zen by nejvice uvazovaly o zméné
povolani ty s vy$§im odbornym a se stfedoskolskym vzdélanim. Nejvyraznéjsi neochota
ménit povolani je u muza vysokoskolakl. Z celkového poctu 13 by uvazoval o zméné po-

volani pouze jeden. Divod predpokladame stejny jako u zen vysokoskolacek.

4. otazka

Ve ctvrté otazce jsme se respondentii ptali, zda maji predstavu o tom, co by chtéli nebo
mohli délat v pfipadé, ze by uvazovali o zméné profese. Na vybér méli respondenti
z odpovédi ano nebo ne. V grafu znazoriiujeme odpoveédi v zdvislosti na dosazeném

vzdélani a na pohlavi.
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42 % (61 respondentil) odpovédélo kladng, 57 % (85 respondentil) zaporn€. Dva respon-
denti na otazku neodpovéddli. Zeny maji mensi piedstavu o tom, co by mohly délat,
v ptipad¢ zmény profese, nez muzi. Opét zde byly nejvice pesimistické zeny s vyucnim
listem. Pfedstavu o profesi, kterou by chtéli nebo mohli vykonavat, v ptipadé¢ zmény, méli
nejvice muzi se stitedoskolskym a vysokosSkolskym vzdélanim. Zde vidime zajimavy proti-
klad oproti ptedeslé otazce, kdy pravé muzi vysokoskolaci byli nejméné ochotni uvazovat
o zmén¢ profese. Ani muzi stiedoskolaci v pfedeslé otdzce nevykazovali velkou ochotu
ménit profesi, ale v této otazce vidime, ze devét z deseti maji predstavu, co by chtéli nebo

mohli délat.

5. otazka

Pata otazka navazovala na ptedeslé otazky. Ptali jsme se, zda by byli ochotni, v ptfipadé
zmény profese, si doplnit vzdélani nebo navstévovat kurz nebo skolu. Opét v grafu

znazornujeme odpovédi v zavislosti na dosazeném vzdélani a na pohlavi.
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Graf ¢. 8 Doplnéni vzdélani (vlastni zdroj)

Na tuto otdzku odpovédélo kladné¢ 61 % (91 respondentlt) a zaporné 39 % (58
respondentt). Lidé jsou spiSe ochotni se dale vzdélavat, jedinou skupinou, ktera je spise
neochotna se dale vzd€lavat, jsou zeny s vyucnim listem, kdy doplnéni vzdélani odmitly
dvé tretiny dotazanych. Pokud se podivame na predeslé otazky, vidime spojitosti. Zeny

s vyucénim listem jsou celkové negativni, co se tyce jakychkoliv zmén.
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6. otazka

V Sesté otazce jsme se ptali, jaké formy spofeni na dichod znaji. U této otdzky byla

moznost vice odpovédi. Respondenti odpovidali nasledovné:

e penzijni ptipojiSténi se statnim piispévkem 130 respondentti
e soukromy penzijni fond 33 respondentil

e jiny druh spofeni (Zivotni nebo investicni
pojisténi apod.) 78 respondentil
e jiny zplsob (napf. investice do nemovitosti,

komodit apod.) 37 respondentil

nezndm zadné 7 respondenti

Penzijni piipojiSténi se statnim piispévkem znalo nejvice respondentd, celych 88 %, je to
také nejrozsifenéjsi spofeni na dichod. Druhou nejcastéji uvadénou formou spoieni byl
jiny druh spofeni, napiiklad Zivotni nebo investi¢ni pojisténi. Uvedlo ji celkem 53 %
respondentl. Treti nejcastéji uvadény zpasob, kterym muize byt investice do nemovitosti
nebo komodit, znalo 25 % respondentt, 22 % respondentti uvedlo soukromy penzijni fond
a jen 5 % respondentl uvedlo, Ze neznaji Zadny. Respondenti, ktefi uvedli, Ze neznaji

zadné, patii mezi ty, kteti v nasledujici otazce odpovedeli, ze si nespofi.

7. otazka

Sedmé otazka navazovala na piedeSlou. Ptali jsme se, jak si sami spoii na dichod, opét

byla moznost vice odpovédi. Odpovédi byly nasledujici:

e penzijni pfipojiSténi se statnim prispévkem 103 respondentii
e soukromy penzijni fond 3 respondenti

e jiny druh spofeni (Zivotni nebo investicni

pojisténi apod.) 45 respondentt
e jiny zplsob (napf. investice do nemovitosti,

komodit apod.) 22 respondentl

e nespofim si 27 respondentil
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70 % respondentti uvedlo, Ze si spofi na diichod formou penzijniho pfipojiSténi se statnim
piispévkem, druhym nejcastéji uvadénym byl jiny druh spotfeni, napiiklad Zivotni nebo
investiéni pojisténi, ktery uvedlo 30 % respondentl. Na tfetim misté je piekvapivé 18 %
respondenttl, ktefi si viibec nespoti na diichod. Musime uvést, Ze se jednalo o respondenty
ze vsech veékovych kategorii, tedy ne jen z nejmladsi kategorie do 30 let, u kterych bychom
to mohli ocekavat, ale i z kategorie 31-45 let a nad 46 let. Konkrétné¢ se jednalo o 4
respondenty do 30 let, 7 respondenti mezi 31 az 45 lety a 16 respondentli ve véku nad 46
let. Zde se nam castecné ukazuje, jak jsme uvedli v teoretické ¢asti, ze o financni piiprave
na staifi mnozi lidé zac¢nou ptemyslet az po 55 roku, tedy jen par let pied odchodem do

duchodu.

Abychom uvedli vSechny odpovédi na tuto otazku, investicemi do nemovitosti nebo
komodit spofi na diichod 15 % respondentti a jen 2 % respondentl spoii u soukromého

penzijniho fondu.

8. otazka

Osmou otazkou jsme zjisStovali, zda respondenti premysli o tom, jak budou travit Cas

v dichodu. Opét u této otdzky byla ddna moznost vice odpovedi.

e budu dal chodit do prace, bude-li to

mozné, nebo si najdu brigadu 27 respondentl
e budu se starat o vnoucata, pravnoucata... 93 respondentti
e budu se vénovat zalibam, na které jsem

nem¢él/a Cas 91 respondentt

e budu studovat a vzdélavat se (napt. pocita-

covy kurz, univerzity tfetiho véku apod.) 28 respondentl
e budu cestovat, jezdit na vylety 85 respondentli
e jinak 7 respondentt
e nemam piedstavu 16 respondenti

Nejcastéji respondenti uvedli, Ze se budou starat o vnoucata a pravnoucata, celkem 63 %.
62 % z celkového poctu respondentii se bude vénovat zalibam, na které neméli ¢as a 57 %

bude cestovat, jezdit na vylety. O mnoho mensi je pak zdjem o studium, jen 19 % a
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pomérné malé je ochota dale pracovat nebo si najit brigddu (coz je mimo jiné soucasti
programu aktivniho starnuti), tuto moznost uvedlo 18 % respondentli, ovSem Vv ramci
naSeho vyzkumu jiz vime, Ze lidé spiSe nesouhlasi s prodluzovanim véku odchodu do
dichodu. Pokud si rozebereme respondenty, ktefi planuji dale pracovat nebo najit si
brigadu, podle vzdélani, vidime, Ze 63 % byli vysokoSkolaci (8 muzi a 9 Zen), 26 %
sttedoSkolaci (2 muzi a 5 Zzen), 7 % vyuceni (1 muz a 1 Zena) a 4 % vysSim odbornym
vzdélanim (1 Zena).

Celkem 3est respondent uvedlo, jak jinak bude travit das v diichodu. Ctyfi Zeny s vyuénim
listem pattici do kategorie nad 46 let napsaly nasledujici odpovédi:

prvni odpovéd’: na hibitove - v hrobé,

druha odpovéd’: budu rada, Ze se doziji,

treti odpovéd’: nedoziju se diichodu,

ctvrtd odpovéd’: budu rada, kdyz se postaram o sebe, na jiné aktivity nebudu mit uz energii.
U zbylych 2 respondentti s vysokoskolskym vzdélanim patticich do kategorie nad 46 let (1
muz a 1 Zena) byly odpovédi:

muz: zivnostenské podnikani

zena: douCovani, soukroma vyuka

U moZnosti nemam ptedstavu, byly odpovédi jak od mladych lidi z kategorie do 30 let (1
vyucen, 1 vysokoskolacka), tak 1 zkategorie 31-45 (3 Zeny vyuceny, | Zena
sttedoskolacka, 2 muzi stiedoskolaci, 2 Zeny vysokosSkolacky a jeden muz vysokoskolak) a

1 ve véku nad 46 let (2 Zeny vyuceny, 1 stfedoskolacka, 2 vysokoskolacky).

9. otazka
Devatou otazkou jsme se ptali, zda si mysli, ze jim klesne po odchodu do dichodu zivotni
uroveil. Na vybér méli respondenti z odpovédi ano nebo ne. Uvadime grafické srovnani

odpovédi respondenttl jak podle vzdélani, tak i podle véku.
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Poklesu Zivotni irovné po odchodu do diichodu se obava 77 % (114 respondentll), neobava

se 23 % (33 respondentli). Dva respondenti uvedli, Ze nevi.

V prvnim grafu, kde jsou znazornény odpovédi podle pohlavi, a dosazené¢ho vzdélani
vidime, ze se lidé obavaji z poklesu zivotni urovné nezavisle na dosazeném vzdé€lani.
Domnivame se, Zze u Zen s vyucnim listem je rozdil o néco mensi z divodu, ze jejich
vydélky nejsou nijak vysoké a rozdil mezi soucasnym piijmem a pifijmem v diichodu
nebude tak vyznamny, jako tieba u Zen s vysokou Skolou. OvSem mize to byt ddno i

celkové negativnéjsSim pohledem vyuclenych Zen do budoucnosti. U vysokoskolakt
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predpokladame, ze obavy vyplyvaji z nynéjSich vysSich piijmt, které po odchodu do

dichodu bezesporu klesnou.

Z druhého grafu, ktery znazoriiuje obavy z poklesu Zivotni urovné po odchodu do diichodu
v zavislosti na véku, mizeme videt, ze ¢im jsou respondenti star$i, tim stoupa procento
téch, ktefi se poklesu Zivotni trovné obévaji. U lidi ve vékové kategorii nad 46 let se
poklesu obava 84 %, u lidi v kategorii 31-45 let 75 % a u lidi pod 30 let je to 57 %. Muze
to byt dano tim, Ze mladi lidé tolik nad dichodem nepiemysli, zda se jim jesté daleko a
muzou hodnotit pouze ze své pozice, kdy maji plno optimistickych plant a jesté¢ vSechno
pted sebou, kdezto lidé v kategorii na 46 let si jiz blizici se diichod uvédomuji a vice o ném

premysleji.

10. otazka

V desaté otazce jsme se ptali, jaké platby, podle jejich nazoru, je budou coby piijemce
starobniho diichodu, zatézovat nejvice. Na vybér bylo z péti riznych moZznosti, respondenti

mohli vybrat vice odpovédi.

e poplatky za bydleni 119 respondentti
e platby za I¢katskou péci a léky 95 respondentil
e naklady na zajmy, konicky, kulturu 29 respondentt
e naklady na potraviny 46 respondentt

ostatni zivotni naklady (obleceni apod.) 17 respondentt

Podle odpovédi vidime, Ze nejvice maji lidé obavy z poplatkli za bydleni. Je bézné, ze lidé
bydli ve stejném byté po cely zivot, nehled¢ na to, jak je velky. Pokud uziva ctyi¢lennd
rodina byt o velikosti 3+1, mizeme fict, Ze je jeho velikost dostacujici pro takovou
domaécnost, ovSem jina situace nastava po odchodu dospélych déti a piipadné i po umrti
partnera. Pokud byly naklady na tento byt pro CtyiClennou rodinu adekvatni, jsou pro
samotného seniora vysoké. Mlizou Cinit i vice nez Ctyficet procent vydajl, pti¢emz hranice
spoledenské piijatelnosti vydajii za bydleni je pod tiiceti procenty. Casto se viak témto
problémtim da ptedejit, kdyz senior vyméni piili§ velky byt s vysokymi ndklady za mensi.
Reseni v podobé domova diichodcti ptipadné jiného zatizeni uréeného pro seniory nebyva,

co se financi tyce, Zadnou vyhrou, nebot’ néklady v téchto zafizenich byvaji ¢asto vyssi,
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nez ¢ini cely diichod a v piipad¢, Ze je nutné seniora do nékterého z téchto zatizeni umistit,

musi zbylou ¢astku, kterou nepokryje diichod, doplacet rodina.

Druhou nejcastéjsi odpoveéd’ respondenti uvedli platby za I€¢katskou péci a 1éky. Bohuzel u
téchto poplatkli nelze nijak vydaje omezit. Senior mize pozadat svého lékaie o predepsani
1¢kti hrazenych pojistovnou, ale je mnoho Iéki, které nemaji alternativy a je nutné je

doplécet nebo platit v plné vysi.

Tteti nejcastéjsi odpovedi uvedli respondenti naklady na potraviny. Seniofi se ¢asto snazi
na potravinach Setfit (a nejen oni), ovSem nekvalitni nebo nedostatecna vyziva miize
zpusobit dal$i zdravotni problémy, které vedou k vys$$im nakladiim na lékaiskou péci.
Spatné stravovani miize vést napiiklad k malnutrici, o které jsme se zminili v teoretické
¢asti této prace.

Na zbylych dvou mistech respondenti uvedli ndklady na zdjmy, konicky, kulturu a ostatni
zivotni ndklady (obleceni apod.). U téchto ndkladli mizeme fici, Ze jejich omezeni nevede
primarn¢ k omezeni Zivotni tirovné a neni divu, ze jako zatézujici je uvedlo jen malé

procento dotdzanych.

11. otazka

V jedenacté otdzce jsme se respondentl ptali, pokud by méli moznost vymenit stavajici
bydleni za pobyt v domé pro seniory, domov diichodci, ¢i jiny typ spole¢ného bydleni pro
seniory, kde jsou soucasti 1 sluzby jako napt. prani pradla nebo moznost stravovani, zda by
je zajimala tato moznost. Na vybér bylo ze Ctyf riznych moZnosti, respondenti mohli

vybrat vice odpovédi.

e urcit¢ ANO 22 respondentl
e rozhodné¢ NE 30 respondentt
e piemyslel/a bych o tom 60 respondenti

e vyuzival/a bych vySe uvedené sluzby
ambulantné (napf. rozvazka obéda,

prani pradla apod.) 39 respondentt

Lid¢ o otazkach stéhovani se do zafizeni pro seniory vétSinou premysli, az se dostanou do

situace, ktera to vyzaduje. Cilem kazdého je byt samostatny, jak dlouho je to jen mozné.
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Pobyt v podobném typu zafizeni miize byt pro mnoho lidi stresujici s pocitem ztraty
samostatnosti. Mozna proto moznost bydleni v zafizeni pro seniory odmitlo 20 %
respondentl. Nicméné 41 % respondentll by o této moznosti pfemyslela, 26 % respondentil
by zvolilo ambulantni sluzby a 15 % respondentli uvedlo, Ze by je mozZnost bydleni
v nékterém z uvedenych zafizeni urcité zajimala. Jak uz jsme vSak uvedli u predeslé
otazky, pobyt v téchto zafizenich neni nijak levnou zélezitosti, ¢astka miize i pfevySovat
dichod a ztohoto divodu je pro mnoho seniort finanéné nedostupny. Pokud c¢astka
prevysuje vysi dichodu, musi zbytek doplatit rodina, coz mize byt velmi zatézujici, pokud

musi dopléacet i n¢kolik tisic korun mésic¢né.

12. otazka
Ve dvanécté otazce jsme se respondentt ptali, co by bylo divodem pro to, vyuzit néktery
z vySe uvedenych typid bydleni. Respondenti méli moznost vybrat z vice odpovédi,

piipadné mohli dopsat jiné divody.

e problém s hrazenim nakladl spojenych

s bydlenim 39 respondenti
e neschopnost se o sebe postarat 133 respondentti
e samota, chybéjici kontakt s lidmi 31 respondentt
e jiné divody 3 respondenti

90 % vsech respondentl uvedlo, ze diivodem pro vyuziti nékterého z vyse uvedenych typii
bydleni by byla neschopnost se o sebe postarat. Na druhém misté pak 26 % uvedlo
problém s hrazenim ndkladl spojenych s bydlenim, jako tfeti uvedlo 21 % samotu,
chybéjici kontakt s lidmi a jiné diivody oznacili jen 2 % respondentil, ovSem tyto divody
by se daly zaradit do odpovédi neschopnost se o sebe postarat, nebot’ uvedli, ze jinym

divodem by bylo zdravi.

13. otazka

Ve tfinacté otadzce jsme se ptali, co povazuji za nejvétsi problém, se kterym se seniofi

potykaji. Respondenti méli moznost vybrat z vice odpovédi.

e finan¢ni problémy 75 respondentl
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e zdravotni problémy 115 respondentti
e neschopnost se o sebe postarat 86 respondentil

e osameélost, nedostatek socialnich
kontaktti 76 respondenti

Nejvice respondentil, celkem 78 %, uvedlo jako nejvétsi problém, se kterym se seniofi
potykaji, zdravotni problémy. Na druhém mist¢ pak je podle 58 % respondenti
neschopnost se o sebe postarat, o tfeti misto se d€li osamélost, nedostatek socialnich
kontaktd a financni problémy, které uvedlo 51 % respondentd. Podle odpovédi miizeme
usuzovat, ze lidé si uvédomuji, Ze seniofi to nemaji nijak lehké a musi se potykat s vice

problémy najednou.

14. otazka

Ve Ctrnacté otazce byli respondenti dotazovani, zda si mysli, ze péce o seniory by méla byt
predevsim starost statu, nebo by mél byt stat tou posledni instanci, kterd by se méla o
seniory starat. Na vybér méli respondenti z odpovédi: a) rozhodné by to méla byt starost
statu, b) stat by mél fesit pouze socialni ptipady, c) méla by to byt predev§im starost
rodiny. Uvadime dv¢ grafické srovnani odpovédi respondentti. Prvni je podle vzdélani a

pohlavi, druhé podle velikosti bydlisté.
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Graf ¢. 11 Péce o seniory/vzdélani (vlastni zdroj)
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Graf ¢. 12 PéCe o seniory/obec (vlastni zdroj)

Podle 54 % respondentii by méla byt péce o seniory predevsim starost statu, 26 % si mysli,
Ze by se o seniory méla start rodina a 20 % si mysli, Ze by se m¢l stat starat jen o socidlni
ptipady. V prvnim grafu uvadime vysledky v zavislosti na pohlavi a vzdé€lani. Vidime pte-
vazujici ndzor, ze by se o seniory m¢l starat stat. Nejvice jsou o tom piesvédceny vyucené
zeny. U zen s vysokoskolskym vzdélanim jsou odpovédi pomérné vyrovnané, u zen se
sttedoskolskym vzdélanim mirné prevlada nazor, Ze by se o seniory m¢l starat stat. Jedinou
skupinou, kde si mysli, ze by to méla byt spiS starost rodiny, jsou muzi se stfredoSkolskym
vzdélanim.

Ve druhém grafu vidime odpovédi v zavislosti na velikosti bydli§té. 57 % respondentl
Zijicich na vesnici je presvéd€eno, Ze by se o seniory mél starat stat, 26 % si mysli, Ze by se
m¢éla o seniory starat jejich rodina a 17 % lidi Zijicich na vesnici si mysli, Ze by se mél stat
starat jen o socidlni ptipady. U lidi Zijicich ve mésté je o hlavni roli statu v péci o seniory
presvédceno 54 % respondenti, 24 % si mysli, Ze by se o seniory méla postarat rodina a 22
% je tohoto nazoru, Ze by se m¢l stat starat jen o socialni pfipady. U malého mésta jsou
odpovédi obdobné jako u respondentti z mésta. Respondentli z velkomésta mame jen 5, ale

vidime, Ze se pfiklanéji spiSe k péci ze strany rodiny.

15. otazka

V patnacté otdzce jsme se ptali respondentti, zda by byla jejich rodina nebo blizci pfibuzni
ochotni a schopni se o n¢ postarat, v piipadé¢ potieby. Na vybér méli respondenti
z odpovédi ano nebo ne. Uvadime grafické srovnani odpovédi respondentt jak podle vzde-

lani, tak i podle veku.
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Graf ¢. 14 Péce rodiny/obec (vlastni zdroj)

Kladné odpovédélo 74 % (111 respondentil), zaporné pak 17 % (26 respondenttt). 9 % (12
respondentl) uvedlo, ze nevi. Lidé vétSinou tuto problematiku se svou rodinou neprobiraji
do doby, nez k tomu opravu dojde, nebo se k tomuto tématu nedostanou viibec. Piesto
pomérné vysoké procento respondentii odpovédélo kladné. Neékolik respondentl se
priznalo, ze se ve své rodin¢ na tuto okolnost zeptalo. Opét vidime vice negativnich
odpovédi u zen s vyu€enim, u vyucenych muzu je dokonce vice odpovédi zépornych nez

kladnych.

Ve druhém grafu vidime zajimavy vysledek, kdy je pomérné vysoké procento obyvatel
vesnice, kteti odpoveédéli zaporné (40 %). Tento vysledek nas piekvapil, nebot’ jsme
ocekavali, Ze na vesnici drzi rodiny vice pifi sobé. Nicméné jedna se o nazor respondentt,

tedy realita miiZe byt o néco lepsi, coZ mize znamenat, Ze 1 kdyz si lidé mysli, Ze by se o
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né rodina nepostarala, skutecnost by byla jind. U ostatnich respondenti byly odpovédi
znatelné pozitivnéjsi. Lidé z mésta odpoveédéli zaporné jen ve 23 %, lidé z malého mésta

v 17 % au lidi z velkomé&sta jsme neméli Zadnou zapornou odpovéd'.

16. otazka
V Sestnacté otazce jsme se ptali respondentli na jejich nazor, zda je soucasny stav péce o
seniory ze strany statu dostacujici. Na vybér méli z odpovédi ano, ne, nedokézu posoudit.

Uvadime grafické srovnani odpovédi respondentti podle vzdelani.
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Graf €. 15 Péce o seniory ze strany statu (vlastni zdroj)

Pouze 7 % (11 respondentil) odpovédélo kladné, 38 % (56 respondentil) odpovédélo
zaporné a 55 % (80 respondentil) odpovédé€lo, Ze nedokédze posoudit. U této otazky vidime,
ze se lidé moc o problematiku seniori nezajimaji, az kdyz se to tykéd jich nebo jejich
blizkych. Nejvice zapornych odpovédi opet mizeme vidét u vyucenych zen a pak u zen

s vys$§im odbornym vzdélanim.

17. otazka

V sedmndcté otazce jsme zjisStovali, zda respondenti znaji n¢jaké nevladni organizace,
kluby nebo instituce, které se vénuji seniorim. Kladn€ odpovédélo 42 % (63 respondenttl),

zaporné 58 % (86 respondentil).
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Graf ¢. 16 Znalost organizaci (vlastni zdroj)

Podle odpovédi vidime, ze 1idé se ptilis o problematiku seniori nezajimaji, ale mize to byt
dano 1 tim, Zze n¢jaké organizace znaji, jen si to ve chvili, kdy vypliovali dotaznik,
neuvédomili. Vice kladnych nez zapornych odpovédi je jen u Zen s vy$Sim odbornym
vzdélanim (80 %) a u zen se stfedoskolskym vzdélanim (58 %). Nejvyssi procento
zapornych odpovédi madme od muza stiedoskolaki (80 %) a také od Zen s vyucenim (78
%). Celkové horsi piehled méli muzi, kdy zapornych odpovédi bylo 65 %. 6eny zaporné

odpovédély v 56 %. Tato otazka je provazana s otazkou nésledujici.

18. otazka

Osmnactd otdzka navazovala na otazku piedeSlou. Ptali jsme se, jaké znaji organizace
vénujici se seniorim. Na tuto otazku odpovédélo velmi malo respondenti a to i kdyz
v predeslé otazce 42 % (63 respondentll) uvedlo, ze znaji néjaké organizace vénujici se

seniorum.

Respondenti uvedli tyto organizace: Akademie tfetiho véku, Armada spasy, centrum pro
alzheimeriky, Dotek Vizovice, kluby diichodcti, charitativni organizace, Charitu, Hospic,
Domovinka, Nadace Tatany Kuchatfové ,Krasa pomoci®, Turisti, Nadé&je, Diakonie
eskobratrské cirkve evangelické, Kluby seniorti, Zivot 90, Domy s petovatelskou sluzbou,
Maltézska pomoc, Cerveny kiiz, Adra, Spokojené staii, Bazalka Vsetin, Spokojené staii
Luhacovice, Hvézda, Domov dichodcii BureSov, Domov seniort Lukov, Topas

Chrastésov.
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19. otazka

V devatenacté otdzce jsme se ptali respondentli, zda si mysli, Ze je dost nevladnich
organizaci a instituci, které poskytuji seniortim péci a pomoc. Na vybér méli respondenti
z odpovédi ano, ne nebo nedokazu posoudit. Uvadime grafické srovnani odpovédi

respondentt podle vzdélani.
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Graf ¢. 17 Dostatek nevladnich organizaci (vlastni zdroj)

U této otazky je podobny stav odpovédi jako u otazky €. 16. Kladné odpovédélo 6 % (8
respondentll), zaporn€ 24 % (36 respondentl) a 70 % (105 respondentli) uvedlo, ze
nedokazou posoudit. Nejvice zdpornych odpovédi, tedy, ze je malo nevladnich zatizeni pro
seniory, uvedly Zeny se stfedoSkolskym vzdélanim, ale jak vidime, lidé se o tuto

problematiku nezajimaji.

20. otazka

Ve dvacaté otazce jsme se respondentt ptali, zda by vyhledali v ptipad¢ potfeby, pomoc a
péci sami, nebo by spiSe spoléhali na to, Ze jim ji sezene statni organ. Na vybér méli
respondenti z odpovédi ano nebo ne. Uvadime grafické srovnani odpovédi respondentt

podle vzdélani a mista bydliste.
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Graf ¢. 18 Vyhledani pomoci/vzdélani (vlastni zdroj)
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Graf ¢. 19 Vyhledani pomoci/obec (vlastni zdroj)

Samo by pomoc vyhledalo 85 % (126 respondentl), na statni organ by spoléhalo 13 % (19
respondentll) a neodpovédélo 2 % (3 respondenti). I kdyz ve Ctrnacté otdzce nejvic
respondentt uvedlo, Ze by se o seniory mél starat stat, na pomoc od statu by spoléhalo jen
19 respondentt. Zde vidime, ze lidé si uvédomuji, ze za sebe zodpovidaji predevsim sami,
a 1 kdyz si velké procento mysli, ze by se mél o seniory starat predevSim stat, jsou si

védomi nutnosti vlastni iniciativy.

21. otazka

Ve dvacaté prvni otdzce jsme se ptali, zda se respondenti nékdy zucastnili podobného
priazkumu. 11 % (16 respondentll) se jiz zucastnilo, 89 % (132 respondentd) se nikdy
podobného prizkumu nezicastnilo. V obdobnych dotaznicich vidime prostor pro

upozornéni na problematiku piipravy na stafi, nebot’ diky dotazniku se lidé zamysli nad
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vlastni budoucnosti a mozna si uvédomi, Ze by pro zlepSeni své situace ve stari mohli néco

udélat jiz ted”

22. otazka

Ve dvacaté¢ druhé otazce jsme se respondent ptali, zda si mysli, ze se vénuje dost
pozornosti problematice seniorti. Na vybér méli z odpovédi ano nebo ne. Uvadime grafické

srovnani odpovéedi respondentti podle vzdélani.
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Graf ¢. 20 Problematika seniort (vlastni zdroj)

Kladné na otazku odpovédélo 23 % (35 respondentil), zaporn€ 74 % (110 respondenttt),
neodpovédely 3 % (4 respondenti). U témét vétSiny respondentli rozdélenych podle vzdé-
lani vidime ptfevazujici nazor, ze se problematice seniorti vénuje malo pozornosti, pouze u
muzil vysokoskoléki je vice téch, ktefi si mysli, Ze se pozornosti seniorim vénuje dosta-

tek.

27. otazka

Ve dvacaté¢ sedmé otazce jsme zjistovali, zda mél dotaznik vyznam pro samotné respon-
denty z hlediska zamysleni se nad jejich budoucnosti. N vybér méli z odpoveédi ano nebo

ne. Pro 60 % (90 respondentli) m¢l dotaznik vyznam, pro 40 % (58 respondentli) nemél.
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Povazujeme za velky tuspéch, ze dotaznik mél vliv na zamysleni se nad vlastni budoucnosti

u vice nez poloviny respondentt.

5.1 Ovéreni hypotéz

Diky ziskanym datim nyni miizeme ovéfit stanovené hypotézy a zodpoveédét jednotlivé
vyzkumné otazky. Hypotézy budeme ovéiovat podle testu nezavislosti chi-kvadrat pro
kontingencni tabulku. Ke kazdé hypotéze nalezi nulova a alternativni hypotéza. Kdy pfi
nulové hypotéze predpokladdme, Ze neexistuje vztah mezi proménnymi a pii alternativni

hypotéze existuje vztah mezi proménnymi.

Pti vypoctech budeme pouzivat nasledujici vzorecky:

K vypoctu stupné volnosti pouzijeme:

f=a-1)-(-1)

K vypoétu testového kritéria x> pouZijeme:
2_ v (P-0)?

X =3 —

Kritickou hodnotu testového kritéria budeme hledat v tabulce pro test chi-kvadrat, ktera je

uvedena v knize pana Chrésky.

Vyzkumna otazka ¢. 1: Existuje vztah mezi dosaZzenym vzdélanim a ochotou dale se

vzdélavat?

Vécna hypotéza H1: Piedpokladame, ze existuje vztah mezi dosazenym vzdélanim a

ochotou dale se vzdélavat.

Data k vyzkumné otazce €. 1 pouzijeme z paté otazky v dotazniku.
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Kontingen¢ni tabulka pro hypotézu H1:

ANO NE

Z5 2 (1,83) | 1 (1,17) 3
vyuéeni (16 (24,42)(24 (15,57) 40
S8 34 (30,53)|16 (19,46) 50
VoS 3 (3,66) | 3 (2,34) 6
VS 36 (30,54)|14 (19,46) 50
91 58 149

Tabulka ¢. 2 Kontingencéni tabulka pro HI

(vlastni zdroj)

Testovani je provedeno na hladin€ vyznamnosti o = 0,05, stupeit volnosti je v tomto

piipadé /= 4. Dle statistické tabulky je kritickd hodnota X205 (4) = 9,488.
X?=11,331

Vypocitand hodnota je vyssi nez kritickd hodnota, proto zamitdme nulovou hypotézu a

pfijimame alternativni hypotézu:

Mezi dosazenym vzdélani a ochotou dale se vzdélavat existuje vztah.

Vyzkumnd otadzka €. 2: Existuje vztah mezi vékem a pfistupem k finan¢éni pfipravé na
stari?

Vécna hypotéza H2: Predpokladame, ze existuje vztah mezi vékem a pristupem k finan¢ni
ptipravé na stari.

Data k vyzkumné otézce €. 2 pouzijeme ze sedmé otazky v dotazniku.

Kontingenéni tabulka pro H2:

do 30 31-45 nad 46
spofisi |10 (11,46)(47 (44,21)|65 (66,32) 122
nespofisi| 4 (2,54) | 7 (9,79) |16 (14,68) 27
14 54 81 149

Tabulka ¢. 3: Kontingen¢ni tabulka pro H2 (vlastni zdroj)

Testovani je provedeno na hladin€ vyznamnosti o = 0,05, stupeit volnosti je v tomto

piipadé = 2. Dle statistické tabulky je kriticka hodnota X205 (2) = 5,991.

X%=12,156
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Vypocitana hodnota je niz$i nez kritick4a hodnota, proto pfijimadme nulovou hypotézu:

Mezi vékem a piistupem k finan¢ni pfiprave neexistuje vztah.

Vyzkumna otazka ¢. 3: Je vztah mezi dosazenym vzd€lanim a mirou odpovédnosti ve

finan¢ni piiprave na stari?

Vécna hypotéza H3: Predpoklddame, Ze existuje vztah mezi dosazenym vzdélanim a mirou

odpovédnosti ve financni piiprave na stafi.
Data k vyzkumné otazce ¢. 3 pouzijeme ze sedmé otazky v dotazniku.

Kontingen¢ni tabulka pro hypotézu H3:

spofisi | nespofi si
Z5 3 (2,46) | 0 (0,54) 3
vyu€eni (31 (32,75)| 11 (7,24) 40
sS 40 (40,94) 10 (9,06) 50
VOS 6 (4,91) | 0 (1,09) 6
Vs 44 (40,94)| 6 (9,06) 50
122 27 149

Tabulka ¢. 4: Kontingen¢ni tabulka pro H3

(vlastni zdroj)

Testovani je provedeno na hladin€é vyznamnosti o = 0,05, stupeit volnosti je v tomto

piipadé /= 4. Dle statistické tabulky je kritickd hodnota X205 (4) = 9,488.
X%=3,58
Vypocitana hodnota je niz$i nez kritick4 hodnota, proto pfijimadme nulovou hypotézu:

Mezi dosazenym vzdélanim a mirou odpoveédnosti ve finan¢ni piiprave na staii neni vztah.

Vyzkumna otazka €. 4: Existuje vztah mezi pohlavim a pfistupem k finan¢ni ptipravé na
stari?

Vécnd hypotéza H4: Piedpokladame, ze existuje vztah mezi pohlavim a pfistupem
k finan¢ni pfipravé na stafi.

Data k vyzkumné otazce ¢. 4 pouzijeme ze sedmé otazky v dotazniku.
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Kontingen¢ni tabulka pro hypotézu H4:

ANO NE
muz | 29 (30,12) | 5 (3,88) 34
jena |103(101,88)[12 (13,12)] 115
132 17 149

Tabulka ¢. 5: Kontingenéni tabulka pro H4

(vlastni zdroj)

Testovani je provedeno na hladiné vyznamnosti a = 0,05, stupeii volnosti je v tomto

piipadé /= 1. Dle statistické tabulky je kritickd hodnota X005 (1) = 3,841.
X2=0,47
Vypocitana hodnota je nizsi nez kriticka hodnota, proto pfijimame nulovou hypotézu:

Mezi pohlavim a ptistupem k finan¢ni ptipravé na stafi neexistuje vztah.

Vyzkumnd otazka €. 5: Jaky je vztah mezi dosaZzenym vzdélanim a povédomim o

organizacich poskytujicich péci a pomoc seniortim?

Vécna hypotéza HS: Predpokladame, ze existuje vztah mezi dosazenym vzdeélanim a mirou

povédomi o organizacich poskytujicich péci a pomoc seniortiim.
Data k vyzkumné otézce €. 5 pouzijeme ze sedmnacté otazky v dotazniku.

Kontingenc¢ni tabulka pro hypotézu HS:

ANO NE
VA 2 (1,27) | 1 (1,73) 3
vyuéeni |9 (16,91) |31 (23,09) 40
sS 25 (21,14)|25 (28,86) 50
VO3S 5 (2,54) | 1 (3,46) 6
Vs 22 (21,14)[28 (28,86) 50
63 86 149

Tabulka ¢. 6 Kontingen¢ni tabulka pro HS5

(vlastni zdroj)

Testovani je provedeno na hladiné vyznamnosti a = 0,05, stupeii volnosti je v tomto

piipadé = 4. Dle statistické tabulky je kriticka hodnota X205 (4) = 9,488.

X?=12,54
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Vypocitand hodnota je vyssi nez kritickd hodnota, proto zamitdme nulovou hypotézu a

pfijimame alternativni hypotézu:

Mezi dosazenym vzdélanim a povédomim o organizacich poskytujicich péci a pomoc

senioriim existuje vztah.

Vyzkumnd otdzka €. 6: Existuje rozdil mezi velikosti bydlisté respondentli a o¢ekavanim

pomoci od statu v seniorském véku?

Vécna hypotéza H6: Predpokladame, ze existuje rozdil mezi velikosti bydlisté respondentt

a ocekdvanim pomoci od statu v seniorském véku.

V této otazce chceme veédét, zda je rozdil mezi odpovéd'mi obyvatel mésta a vesnice, data

k vyzkumné otazce pouzijeme ze Ctrnacté otazky v dotazniku.

Kontingenc¢ni tabulka pro hypotézu H6:

stat soc. pfipady rodina
mésto (34 (35,07) 14 (12,48) |15 (15,45) 63
vesnice |25 (23,93)] 7 (8,52) |11 (10,55) 43
59 21 26 106

Tabulka ¢. 7 Kontingen¢ni tabulka pro H6 (vlastni zdroj)

Testovani je provedeno na hladin€ vyznamnosti a =

piipadé /= 2. Dle statistické tabulky je kritickd hodnota X205 (2) = 5,991.

0,05, stupen volnosti je v tomto

X%=0,57
Vypocitana hodnota je niz$i nez kritick4 hodnota, proto pfijimadme nulovou hypotézu:

Mezi ocekdvanim pomoci od stitu v seniorském véku u obyvatel mésta a vesnice

neexistuje rozdil.

W

Vyzkumna otazka ¢. 7: Existuje vztah mezi vékem respondentli a obavami z poklesu

zivotni irovné po odchodu do diichodu?

Vécena hypotéza H7: Piedpokladame, ze existuje rozdil mezi vékem respondentli a obavami

z poklesu zivotni urovné po odchodu do diichodu.
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Data k vyzkumné otdzce pouZzijeme z devaté otazky v dotazniku. Dva lidé na tuto otazku

neodpovédeli, pocitdme tedy bez téchto dvou odpoveédi.

Kontingenc¢ni tabulka pro hypotézu H7:

ANO NE
do30let | 8 (10,95)| 6 (3,05) 14
31-45let |40 (41,46)|13 (11,54) 53
nad 46 let |67 (62,59)[13 (17,41) 80
115 32 147
Tabulka ¢. 8 Kontingenéni tabulka pro H7

(vlastni zdroj)

Testovani je provedeno na hladiné vyznamnosti a = 0,05, stupeii volnosti je v tomto

piipadé = 2. Dle statistické tabulky je kritickd hodnota X205 (2) = 5,991.
X?=5.3
Vypocitana hodnota je niz$i nez kritick4 hodnota, proto pfijimadme nulovou hypotézu:

Mezi vékem respondentti a obavami z poklesu zivotni trovné po odchodu do diichodu

neexistuje rozdil.

Zodpovézeni vyzkumnych otiazek

Na prvni vyzkumnou otazku, zda existuje vztah mezi dosazenym vzdélanim a ochotou dale
se vzdélavat mizeme odpovedét, ze existuje, nebot’ jsme piijali alternativni hypotézu. Cim

maji lidé vyssi vzdélani, tim vice jsou ochotni se vzdélavat.

Ve druhé vyzkumné otazce jsme se ptali, zda existuje vztah mezi vékem a pfistupem
k finan¢ni pfipravé na stafi. Po porovnani vysledku s kritickou hodnotou testového kritéria
jsme piijali nulovou hypotézu, tedy mezi vékem a piistupem k financni ptipravé na stari

neexistuje vztah.

Nulovou hypotézu jsme pitijali i u tieti a ¢tvrté otazky. Muzeme fict, ze mezi dosaZzenym
vzdélanim a mirou odpovédnosti ve finan¢ni pfiprave na stafi neexistuje vztah, stejné jako

neexistuje vztah mezi pohlavim a ptistupem k finan¢ni pfipraveé na stafi.
U paté otazky jsme piijali alternativni hypotézu, mizeme fict, Ze mezi dosazenym
vzdélanim a povédomim o organizacich poskytujicich péci a pomoc seniorim existuje

vztah.
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V Sesté otazce jsme se ptali, zda existuje rozdil mezi ocekavanim pomoci od statu
v seniorském veéku u obyvatel mésta a vesnice. Pfijali jsme nulovou hypotézu, mizeme

tedy fict, ze rozdil neexistuje.

V sedmé otdzce jsme se ptali, zda existuje rozdil mezi vékem respondentli a obavami
z poklesu zivotni urovné po odchodu do dichodu. Pfijali jsme nulovou hypotézu, tedy
mezi vékem respondentli a obavami z poklesu zivotni urovné po odchodu do diichodu
neexistuje rozdil. I kdyz nam vySel tento vysledek, piesto, pokud se podivame na
vyslednou hodnotu, blizi se kritické hodnoté testového kritéria, vysledek neni az tak
jednoznacny a i podle odpovédi vidime, Ze obavy z poklesu Zivotni Grovné s nartistajicim

vékem stoupaji.

5.2 Sumarizace vysledkii a porovnani s cilem vyzkumu

Cilem vyzkumu bylo zmapovat miru pfipravenosti osob v produktivnim véku na stafi,
jejich plany, ocekavani nebo obavy a zjistit, zda se zajimaji o problematiku tykajici se

senioru.

Co se ty¢e veku odchodu do dichodu, maji lidé rtizné predstavy. Pokud se podivime na
pramérny vypocitany veék, mizeme fici, ze ¢im vyssi vzdélani, tim stoupa i1 vek, ve kterém
si lidé mysli, Ze by méli odchazet do diachodu.

Druhé az pata otazka byly zamétené na schopnost vykonévat soucasnou profesi ve véku 65
let, zménu profese a doplnéni vzdélani v ptipadé¢ zmény profese. Lidé nejsou pfili§ ochotni
profesi ménit, zaznamenali jsme pozitivnéjsi ptistup spiSe u muzd, ktefi méli vic predstavu,
co by mohli vykondvat za profesi a byli také ochotnéjsi se vzdélavat, nejvice to byli muzi
vysokoskolaci. Celkové nejméné ochotny cokoliv ménit byly vyucené Zeny. V ndvaznosti
na prvni otdzku jiz vime, kde je problém, nebot’ lidé nesouhlasi s prodluzovanim veéku
odchodu do dichodu a pracovat v 65 letech je pro né nepredstavitelné a vétSinou s tim
nesouhlasi. Kromé¢ vyucenych zen vidime u ostatnich skupin ptevladajici ochotu dale se

vzdélavat, v ptipad¢ potieby.

Co se tyCe aktivni pfipravy na staii a plant, na které byly zaméfené otazky 6 az 8, lidé maji
pomérné dobry ptehled o moznostech finan¢niho spofeni a také si aktivné spofi. U lidi,
ktefi si nespofi, nemizeme fici, ze by se jednalo vylozené o urcitou vékovou skupinu, ani

je nemuzeme zaradit do specifické skupiny podle vzdelani, natoz podle pohlavi. Mezi t€mi,
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co si nespofi, byli jak lidé z nejmladsi vekové kategorie do 30 let, tak i z nejstarSi nad 46
let, zeny 1 muzi, vysokoskoléci, stfedoskolaci i vyuceni. Plany na dichod maji také lidé
nezavisle na v€éku nebo vzd€lani, nejvice se t€Si na Cas straveny s vnoucaty, chtéji se
veénovat zalibam a také chtéji cestovat a jezdit na vylety. Pomérné maly zajem maji lidé o
dalsi vzdélavani a o privydélek. Tyto moznosti uvadi jen ¢tvrtina lidi. I zde se najdou lidé,
ktefi nemaji predstavu, co budou v dichodu d¢€lat, opét, stejné¢ jako u spofeni, jsou lidé

z raznych vékovych kategorii, raizného vzdélani.

Co ma vétsSina spolecné, jsou obavy z poklesu zivotni trovné a to nezavisle na vzdélani i
pohlavi. Zavislost na véku jsme ovéefovali a vySlo ndm, Ze neni statisticky vyznamna,
ovSem vysledna hodnota se blizi kritické a tak, i kdyZz jsme pfijali tvrzeni, Ze neexistuji
rozdily, pfesto véfime, Ze v pfipad¢, Ze by se vyzkumu zlcCastnilo vice respondent
z vékové kategorie do 30 let, byly by vysledky objektivnéjsi, nebot’ by byl vzorek
reprezentativnéj$i. Nejvétsi obavy, co se Zivotnich nakladi ve stafi tyce, maji lidé¢ z
poplatkli za bydleni a poplatk za Iékaiskou péci a léky. Pokud by museli v budoucnu
neschopnost se o sebe postarat. Za nejvetsi problémy, se kterymi se senioii potykaji,
uvadéji zdravotni problémy, neschopnost se o sebe postarat, osamélost, nedostatek

socialnich kontakti i finan¢ni problémy.

Vice nez polovina lidi si mysli, Ze by se o seniory m¢l starat pfedevsim stat a tfi Ctvrtiny si
mysli, Zze se problematice seniori vénuje malo pozornosti, ovSem na otazku, zda je
soucasny stav péfe o seniory ze strany statu dostacujici a zda je dostatek nevladnich
organizaci, které se ve€nuji seniorim, pfes polovina lidi toto nedokédzala posoudit.
Organizace vénujici se seniorim zna méné nez polovina, jesté mén¢ lidi je schopno nékteré
vyjmenovat, coz znaci, ze lidé se o tuto problematiku témét nezajimaji. Povédomi maji
prevazné lidé, kteii museli tyto problémy feSit napiiklad ve vlastni rodin€. Pokud by

potiebovali pomoc, aktivné by ji vyhledalo 85 % lidi.

Ptiprava na stafi je ponechana na jednotlivci a z vysledkt vidime, Ze pokud néjaka probiha,
je to v ramci zazitych Cinnosti, jako je klasické dichodové piipojisténi. Lidé nejsou piilis
ochotni ménit zaméstnani, Casto nemaji ani predstavu, co jiného by mohli vykondvat za
profesi. Velkou oblibu nemé ani dalsi vzdélavani, ale v ptipad¢, Ze by byla potieba doplnit
si vzdélani, jsou spiSe ochotni. Bez planti na diichod, co se tyce vyplnéni volného ¢asu, je
jen malé procento lidi. VéEtSi procento se spoléhd spiSe na péci ze strany statu, nez na

pomoc rodiny.
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5.3 Diskuze

V uvodu musime poznamenat, Ze nas prekvapil nizky vek, ktery si lidé predstavuji jako
hrani¢ni pro odchod do dichodu a ktery viibec nekoresponduje s oficidlnim vékem, ktery
je u nds stanoven. Jest€¢ jednou uvadime vysledné primérné roky s uvedenim kategorii
podle dosazeného vzdélani: zdkladni vzdélani: 58,7 let vyuceni: 57,4 let, stiedoSkoléci:
58,2 let, vyssi odborné vzdélani: 59 let, vysokoskolaci: 60,4 let. Pfiymuti faktu, ze
zvySovani véku odchodu do diichodu je nezbytné, povazujeme za soucast piipravy na stari.
Podle toho jiz u prvni otazky musime konstatovat, Ze v tomto ohledu je co dohéanét. Jak
jsme psali v teoretické Casti, zeny nyni odchazi do diichodu mezi 58 a 62 lety (veék zavisi
na poctu déti) a muzi odchazi do dichodu ve véku 63 let. Pii souCasném tempu
prodluzovani délky zivota, a nizké porodnosti, coZ ma za nasledek starnuti obyvatelstva, je
nutné, aby lidé ptijali sviyj dil odpovédnosti. Prvnim krokem miize byt pravé uvédomeénd si,
ze neni mozné odchazet do dichodu v 55 letech, jak ve vyzkumu uvedlo 24 %

respondentql.

Lidé maji vzité, ze pfiprava na staii je jen o financnim spoieni, ve kterém pirevlada
diichodové pripojisténi. Casto setrvavaji v zaméstnani, které nemiizou vykonavat i ve
vy$$im véku, ovSem zaroven nejsou ochotni své zaméstnani, piipadné kvalifikaci zménit.
Obavaji se snizeni zivotni Urovné, u zen s vyuCenim muzeme predpoklddat divod
ocekavani nizkého dichodu, ovSem 1 zde se promitd neochota zménit kvalifikaci ptipadné
si doplnit vzdélani, diky kterému miZzou dosdhnout na I1épe placené misto. U
vysokoskolakti, kde je predpokladan vyssi pfijem, je obava zpoklesu zivotni urovné
pravdépodobné také v souvislosti s vysi dichodu, kterd je sice vysS$i, nez nalezi
nizkopitijmovym skupindm, ovSem je niz$i, nez piijem v produktivni ¢asti Zivota. Zde neni
otazkou zivofeni, ale pokles vysSiho zivotniho standardu, tedy nutnost se uskrovnit.
Kazdopadné musime Fict, Ze primérna vyse diichodu v Ceské republice je kolem jedendacti

V4

tisic, coz neni nijak vysoka ¢astka a obavy z poklesu zivotni tirovné jsou proto na miste.

O tom, jak budou travit ¢as v dichodu, maji lidé pomérné dobrou piedstavu, ovSem nad
tim, jak budou fesit situaci, kdy uz se o sebe nebudou schopni postarat, moc nepiemysleji.
Ani otdzce soucasného stavu péce o seniory, at’ ze strany statu nebo nevladnich organizaci,
neni vénovano pfiili§ pozornosti. Bohuzel je stale téma stafi odsouvano na okraj zajmu, zde
bychom vidéli nutnost vétSiho zapojeni ze strany statu, ktery by mél lidem pftiblizit

problematiku staii a ukazat moznosti, jak oni sami mizou pfispét k feSeni nadchézejici
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komplikované situace. Je to zvlasté z diivodu, Ze se lidé spoléhaji predevsim na stat. Obcas
Jiz jsou slySet zpravy, které varuji pied nartistem poctu seniorl, poklesem porodnosti a
neudrzitelnosti soucasné situace do budoucna, ale na to se brzy zapomene a vSichni opét
ziji ve spokojené nevédomosti. Jako dulezity krok vidime upozornéni na budouci
pravdépodobné scénare, ale ne na odborné urovni, ale takovym zptisobem, ktery bude
piistupny vSem. At uz formou spotl v televizi, ¢lanki v asopisech, potfadii v radiich a i na
internetu. Budoucnost nesmi byt brana jako scénafr k sci-fi filmu, ktery se nikdy nevyplni,

ale jako realita, o které se za par let presvédcime vSichni na vlastni kazi.
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ZAVER

Staii neni nemoc, ale soucast zZivota. S prodluzovanim délky zZivota ma ¢im dal vic lidi
nad¢ji, ze se nejen doziji stafi, ale Ze bude vyplhovat pomérmné dlouhy usek jejich zivota.
Stafi neni tieba se bat, je tteba ho pochopit a spravné se na néj pfipravit. Mnozi lidé maji
pocit, Ze je ptiprava na staii zbyte¢na a ve vSem se spoléhaji na stat, od kterého ocekavaji,
ze se o n¢, az budou stafi, postard. V této praci jsme se zabyvali pfipravou na stafi, kterd by
méla probihat jiz od détstvi, kdy by mély byt déti vedeny k ucté ke starym lidem ale 1
k sebeuvédomeéni a tcté k sobé samému. Po cely produktivni Zivot by méli mit lidé na
paméti, ze tak, jak se na staii pfipravi, takové ho budou mit. Se starnutim populace budou
navic vyvstavat nové problémy, které¢ si vyzadaji zmény v celém systému. Je tézké
v soucasné chvili odhadovat, jaké to bude mit dopady, ovSem bylo by nerozumné jen

cekat, a spoléhat se, Ze vSe zlistane stejné, jako je to nyni.

Jako cil prace jsme si stanovili popsat starnuti a staii a pfipravu na néj, a to jak z pohledu
praktické, tak iteoretické roviny, ktera je obsazena v narodnich a mezinarodnich
dokumentech. Stati chapeme jako Zivotni etapu, ktera neznamena definitivni konec Zivota,
ale mize lidem pfinést jest¢ mnoho nového i v pozitivnim sméru. Spravnou ptipravou

muzou byt pozitiva umocnéna a mnoha negativa omezena nebo alespoil oddalena.

Prace byla rozd€lena na cCast teoretickou a empirickou. V prvni kapitole teoretické casti
prace jsme vymezili staii a starnuti, uvedli jsme demograficky vyvoj a psychologické a
socialni aspekty stafi a stdrnuti. V druhé kapitole jsme se vé€novali pfipravé na stafi, ve treti
kapitole jsme popsali kvalitu Zivota ve stafi s jeho zmé€nami a moznymi aktivitami, kterym
se lidé mizou po odchodu do diichodu vénovat. Uvedli jsme také nékteré organizace, které

se seniorum veénuji.

Empirick4 ¢ast prace se zaméfila na vyzkum pfipravenosti lidi v produktivnim véku na
stafi. Cilem bylo zmapovat, do jaké miry a zda viibec, se lidé pfipravuji na své stafi, zda
premysleji o své budoucnosti seniora a jakd maji oCekavani, plany, ptipadné¢ ¢eho se
obavaji ve spojitosti s touto zivotni etapou. Kvantitativni vyzkum byl realizovan formou
anonymniho dotaznikového Setfeni, do vyzkumu nam vstoupilo 149 dotaznikl. Ziskana
data byla zpracovana a vysledné hodnoty byly u vybranych otadzek graficky vyobrazeny.
V ramci vyzkumu bylo stanoveno 7 hypotéz. Na zakladé vyzkumu bylo zjiSténo, ze lidé by
v prumeéru chtéli odchazet do diichodu diive, nez je soucasny vek, jen zhruba Ctvrtina by

mohla vykondavat soucasnou profesi i v 65 letech, ovS§em zménit souc¢asnou profesi odmitly
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tfi Ctvrtiny dotdzanych. O néco vice nez polovina dotdzanych neméla pfedstavu, co jiné¢ho
by mohla délat a doplnit vzdélani byl ochoten zhruba stejny pocet. Finan¢ni pfiprava
probihd piedev§im formou diachodového pfipojisténi, v mensi mife pak Zzivotni nebo
investi¢ni spofeni. Nespofi si zhruba jedna pétina lidi, nezavisle na véku, pohlavi nebo
vzdélani. Plany na dichod ma velkd vétSina, nejcastéji se lidé té€8i na Cas straveny
s vnoucaty, na zaliby, cestovani a vylety. Jen neceld ¢tvrtina se neobava poklesu Zivotni
urovné, z poplatki v dichodu se nejvice lidé obavaji nakladii na bydleni a jako hlavni
divod, v ptipad¢, Zze by museli vyuzit pobyt v zatizeni pro seniory, by byla neschopnost se
o sebe postarat. VéEtSina lidi povazuje za nejvétsi problém, se kterym se seniofi potykaji
zdravotni problémy. Zda je seniorim vénovana dostatecna pozornost a péce jak ze strany
statu, tak i nevladnich organizaci, vice nez polovina nedokézala posoudit. Ohledné otazky,

zda se ma o seniory starat stat nebo rodina, pies polovina oznacila stat.

Spolu s vyplnénymi dotazniky jsme ziskali od nékterych zprostfedkovatelii i zpétnou
vazbu. Pii vyplnovéani dotazniku nékolik lidi uvedlo, Ze vznikla diskuze nad nazory
ohledn¢ otdzek v dotazniku. Pfinos vidime dvoji. Jednak pro nads vyzkum, jednak pro
respondenty a i ucastniky diskuze, nebot’ se nad touto problematikou zamysleli a jak i vice
nez polovina z nich dosvédc¢ila odpoveédi na posledni otazku, mélo to piinos i pro né

samotné nad zamyslenim se nad vlastni budoucnosti.

Pokud bychom méli vysledky popsat v kratkém souhrnu, miizeme fict, ze lidé se na stafi
pripravuji jen Castecné. I kdyz si na dichod spofi, ocekavaji pokles zivotni urovné. Plany
na stafi maji, ale o problematiku seniora se blize nezajimaji a spiSe se spoléhaji na pomoc

statu.

Stari neni pro lidi piili$ atraktivni téma, a pokud nemusi, nezajimaji se o néj. S vyhledem
do budoucna je ovSem nutné, aby bylo v popfedi naseho z4jmu, nebot’ se zvySujicim se
poctem seniorti porostou problémy v mnoha oblastech zivota. Aktualnim cilem by mélo
byt opakované upozoriiovat na tyto problémy, aby lidé svédomitéji pfistupovali ke svému
zivotu 1 kpiipravé na stafi, samoziejm¢ takovou formou, kterd bude pfistupna a

srozumitelna vSem.
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QOL
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U3V

WHO

Syndrom ziskan¢ imunodeficience
Asociace Univerzit tfetitho véku
Centralni nervova soustava

Ceska republika

Ceska sprava socialniho zabezpedeni
Cesky statisticky Gfad

Ceska spole¢nost pro trénovani paméti a mozkovy jogging
Deoxyribonukleova kyselina
Evropska unie

Hruby domaci produkt

Virus lidské imunodeficience
Organizace spojenych narodt
Kvalita Zivota
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Ptiloha PI — Odkazy na organizace a sdruzeni vénujici se senioram

Piiloha PII - Dotaznik



PRILOHA P I: ODKAZY NA VYBRANE ORGANIZACE, SDRUZENTI
A PORTALY VENUJCI SE SENIORUM

Nadg¢je: http://www.nadeje.cz/

Charita: http://www.charita.cz/ ; http://seniori.charita.cz/

Hvéza z.0.: http://www.sdruzenihvezda.cz/

Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické: http://www.diakonie.cz/

Sanatorium Topas: http://www.sanatorium-topas.cz/sanatorium-topas-sro-vizovice/
Domov pro seniory Lukov: http://www.ds-lukov.cz/

Domov pro seniory BureSov: http://www.dsburesov.cz/

Alzheimercentrum Zlin z.0.: http://www.alzheimercentrum.cz/

Cesky &erveny kiiz — Oblastni spolek Zlin: http://www.cervenykriz.zlin.cz/klub-zdravych-

senioru.html

Maltézska pomoc: http://www.maltezskapomoc.cz/

Asociace univerzit tietiho véku: http://www.au3v.org/

Zivot 90: http://www.zivot90.cz/

CSTPMI: http://www.trenovanipameti.cz/index.php?lang=cz
Rada seniorii Ceské republiky, o.s.: http://www.rscr.cz/

Svaz diichodcti Ceské republiky: http://www.sdcr.cz/

Senzaéni seniofi: http://www.sensen.cz/uvodni-stranka/
Seniorum.cz — portal nejen pro seniory: http://www.seniorum.cz/

Nadace Tatany Kuchatové Krasa pomoci: http://www krasapomoci.cz/



Informacni portal pro osoby se specifickymi

http://www.helpnet.cz/seniori/weby-pro-seniory

Vstupujte.cz — informacni server nejen pro seniory: http://www.vstupujte.cz/
Meésta pratelska seniorim: http://www.mestoseniorum.cz/

Prazsky senior: http://www.prazskysenior.cz/

Senior centrum: http://www.seniorcentrum.cz/obcanske-sdruzeni-senior/
KreBul o.p.s.: http://www .krebul.cz/senior-point

Gerontologie Informacni servis 0 sluzbach pro

http://www.gerontologie.cz/showdoc.do?docid=4
KLAS — klub aktivnich seniort: http://www.cpr-zlin.cz/?id=115
Ditichod.cz: http://www.duchod.cz/

Registr stacionafii a dennich center: http://iregistr.mpsv.cz

potiebami:

seniory:



PRILOHA P II: DOTAZNIK
Dobry den,

Jjsem studentkou UTB ve Zliné, obor Socialni pedagogika. Rada bych Vas
timto pozadala o vyplnéni nasledujiciho dotazniku. Ziskana data budou
slouzit pro vyzkum v ramci mé diplomoveé prace, ktera se zabyva pfipravou
na stari. V dotazniku jsou otazky jak s vybérem jedné odpovédi, tak i otazky
S moznosti nékolika odpovédi. Vyberte vZdy nejlépe se hodici odpovéd’ a tu,
prosim, zakrouZzkujte. Pfedem dékuji za vyplnéni dotazniku.

1. V KOLIKA LETECH JE, PODLE VASEHO NAZORU, CLOVEK ,,STARY*“ A
MEL BY ODCHAZET DO DUCHODU?

2. MOHL/A BYSTE SVOJI SOUCASNOU PROFESI VYKONAVAT I VE
VEKU NAPR. 6501ti LET?

e ANO

o NE

3. VZHLEDEM KE ZVYSOVANI VEKU ODCHODU DO DUCHODU
UVAZUJETE, NEBO BYSTE UVAZOVAL/A, O ZMENE PROFESE?

e ANO
o NE

4. POKUD BYSTE UVAZOVALA O ZMENE PROFESE, MATE PREDSTAVU
O TOM, CO BYSTE CHTEL/A NEBO MOHL/A DELAT?

e ANO
o NE

5. BYL/A BYSTE OCHOTEN/TNA SI PRO TENTO PRiPAD DOPLNIT
VZDELANI CI NAVSTEVOVAT NEJAKY KURZ NEBO SKOLU?

e ANO

o NE

6. JAKE FORMY SPORENI NA DUCHOD ZNATE? (moznost vice odpovédi)
e penzijni pfipojisSténi se statnim prispévkem
e soukromy penzijni fond
jiny druh sporeni (Zivotni nebo investi¢ni pojisténi apod.)
jiny zpusob (napf. investice do
nemovitosti, komodit apod.)
e neznam zadné




7. JAK SI SAM/A SPORITE NA DUCHOD? (moznost vice odpovédi)
penzijni pripojisténi se statnim prispévkem

soukromy penzijni fond

jiny druh sporeni (Zivotni nebo investi¢ni pojisténi apod.)

jiny zpusob (investice do nemovitosti, komodit apod.)

nespofim si

8. PREMYSLITE O TOM, JAK BUDETE TRAVIT CAS V DUCHODU? (moz-
nost vice odpovédi)

e budu dal chodit do préce, bude-li to mozné, nebo si najdu brigadu

e budu se starat o vnoucata, pravnoucata...

e Dbudu se vénovat zalibam, na které jsem nemél/a ¢as

e budu studovat a vzdélavat se (napr. pocitacovy kurz, univerzity tfetiho véku

apod.

e budu cestovat, jezdit na vylety

®  jiNAK, JAK: woereceiee e e e e

e nemam predstavu

9. MYSLITE, ZE S ODCHODEM DO DUCHODU KLESNE VASE ZIVOTNI
UROVEN?

e ANO

e NE

10. JAKE PLATBY VAS, PODLE VASEHO NAZORU, BUDOU CO BY
PRIJEMCE STAROBNIHO DUCHODU ZATEZOVAT NEJVICE? (moznost vice
odpovédi)

e poplatky za bydleni

e platby za Iékarskou péci a Iéky

e naklady na zajmy, konicky, kulturu

e naklady na potraviny

e ostatni Zivotni naklady (obleceni apod.)

11. POKUD BYSTE MELI MOZNOST VYMENIT STAVAJICIi BYDLENI ZA
POBYT V DOME PRO SENIORY, DOMOV DUCHODCU, CI JINY TYP
SPOLECNEHO BYDLENI PRO SENIORY, KDE JSOU SOUCASTI I SLUZBY
JAKO NAPR. PRANI PRADLA NEBO MOZNOST STRAVOVANI, ZAJIMALA
BY VAS TATO MOZNOST?

e urcité ANO

e rozhodné NE

e premyslel/a bych o tom

e vyuzival/a bych vyse uvedené sluzby ambulantné (napf. rozvazka obédq,
prani pradla apod.)



12. CO BY BYLO DUVODEM PRO TO, VYUZIT NEKTERY Z VYSE
UVEDENYCH TYPU BYDLENI? (moznost vice odpovédi)

e problém s hrazenim nakladud spojenych s bydlenim

e neschopnost se o sebe postarat

e samota, chybéjici kontakt s lidmi

e jiné davody
(event. vypiste)

13. CO POVAZUJETE ZA NEJVETSI PROBLEM, SE KTERYM SE SENIORI
POTYKAJI? (moznost vice odpovédi)

e financni problémy

e zdravotni problémy

e neschopnost se o sebe postarat

e osamélost, nedostatek socidlnich kontaktu

14.,MYSLiTE, Z/E PEQE O SENIORY BY MELA BYT, PREDEVgl:M STAROST
STATU, NEBO BY MEL BYT STAT TOU POSLEDNI INSTANCI, KTERA BY
SE MELA O SENIORY STARAT?

e rozhodné by to méla byt starost statu
e stat by mél resit pouze socidlni pripady
e meéla by to byt predevsim starost rodiny

15. POKUD MATE RODINU NEBO BLIiZKE PRIBUZNE, BYLI BY OCHOTNI
A SCHOPNI SE O VAS V PRIPADE POTREBY POSTARAT?

e ANO

o NE

16. JE, DLE VASEHO NAZORU, SOUCASNY STAV PECE O SENIORY ZE
STRANY STATU
DOSTACUIJICI?

e ANO
e NE
e NEDOKAZU POSOUDIT

17. ZNATE NEJAKE NEVLADNI ORGANIZACE, KLUBY NEBO INSTITUCE,
KTERE SE VENUJI SENIORUM?

e ANO
e NE



18. POKUD ANO, TAK JAKE? (VYJMENUIJTE JE, PROSIM)

19. M,YSLiTE, ZE,JE DOST NE\{LVADNiCH ORGANIZACI A INSTITUCI,
KTERE POSKYTUJI SENIORUM PECI A POMOC?

e ANO

e NE

e NEDOKAZU POSOUDIT

20. VYHLEDAL/A BYSTE, V PRIPADE POTREBY, POMOC A PECI SAM/A,
NEBO BYSTE SPISE SPOLEHALA NA TO, ZE VAM JI SEZENE STATNI
ORGAN?

e ANO, VYHLEDAL/A BYCH POMOC SAM/SAMA

e NE, SPOLEHL/A BYCH SE NA STATNi ORGAN

21. ZUCASTNIL/A JSTE SE NEKDY PODOBNEHO PRUZKUMU?
e ANO
e NE

22. MYSLITE SI, ZE SE VENUJE DOST POZORNOSTI PROBLEMATICE
SENIORU?

e ANO

o NE

23. POHLAVI:
e MUZ
e ZENA

24. VEK:
e do 30-tilet
e 31-45let
e 46 letavice

25. BYDLISTE:
VELKOMESTO
MESTO

MALE MESTO
VESNICE



26. NEJVYSSI DOSAZENE VZDELANI:
e ZAKLADNI
e VYUCEN/A
e STREDNIS MATURITOU
e VYSS{ ODBORNE
e VYSOKOSKOLSKE

27. MEL TENTO DOTAZNIK NEJAKY VYZNAM 1 PRO VAS
SAMOTNEHO/SAMOTNOU, NAPR. Z HLEDISKA ZAMYSLENi SE NAD
SVOJi BUDOUCNOSTI?

e ANO

e NE

Dékuji Vam za Vas ¢as a preji spokojeny dichod dle vaSich predstav!

Jana JaroSc¢akova



