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ABSTRAKT

Diplomova prace se zabyva tématem zivotni spokojenosti osob ve véku stiedni dospé-
losti. Zamysli se nad otazkami, zda viibec mizeme Stésti méfit a pokud ano, tak jakymi
zpisoby. Vymezuje pojmy jako je kvalita zivota, osobni pohoda, Zivotni spokojenost a
faktory, které ji ovliviuji. Zaméfuje se na charakteristické znaky stfedni dospélosti,
osobnost ¢loveéka a zminuje se i1 o krizi sttedniho véku. Cilem prace je zjistit, jaka je spo-
kojenost osob ve véku stfedni dospélosti v rtiznych oblastech jejich zivota. Pro vyzkum

byl pouzit standardizovany dotaznik Zivotni spokojenosti.

Kli¢ovéa slova: Zivotni spokojenost, kvalita Zivota, osobni pohoda, vyvojové obdobi

stitedni dospélosti, krize stfedniho veku, pozitivni psychologie

ABSTRACT

This thesis deals with the life satisfaction of middle aged adult people. It explores
various questions, for example whether the happiness can ever be measured, if so — in
what ways. It defines expressions such as quality of life, well-being, life satisfaction and
also factors which affect them. The thesis focuses on the characteristics of middle adult-
hood, human personality and also mentions the midlife crisis. The aim of this thesis is to
ascertain the satisfaction of middle aged adult people in different areas of their lives. A

standardized questionnaire of life satisfaction was used for research.

Keywords: life satisfaction, quality of life , well-being , development period of middle

adulthood, midlife crisis, positive psychology
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UvVOD

Vétsina z nas ucini v zivoté minimalné nékolik dulezitych rozhodnuti: kde budeme zit,
co budeme dé¢lat a s kym. Mlzeme si vybrat mésto, kde budeme bydlet, praci, kterou
chceme délat, koniCky, partnery a pratele. Tato nase rozhodnuti jsou tak pfirozenou sou-
casti dospélosti, Ze je snadné zapomenout, ze vlastn¢ patiime k prvnim lidem, kteti je déla-
ji. Dtive lidé zili skoro vzdy tam, kde se narodili, délali pfesné to, co jejich rodice a stykali
se jen se sobé podobnymi. Spolecenské faktory jako napt. ndboZenstvi nebo kasty urCova-
ly, jak, kde a s kym lidé stravi sviyj zivot. Proto se vétSina lidi prakticky nemohla rozhodo-

vat sama za sebe.

Vse se vSak zménilo zemédé€lskou, primyslovou a technologickou revoluci, ktera pfi-
nesla ohromné mnozstvi moznosti, alternativ, voleb a rozhodnuti, pfed kterymi nasi pied-
kové nikdy nestali. Doslova poprvé mame §tésti ve vlastnich rukou. Clovék nikdy nemél
tolik ¢asu jako v 21. stoleti. Délka Zivota se oproti nasim prapiedkiim skoro zdvojnasobila
a stale mén¢ ¢asu nam zabira prace. Jesté v poloviné 19. stoleti pracovali dé€lnici i sedmde-
sat hodin tydné, dnes je pracovni doba Ctyficet hodin. Zarovenl ale z nejriiznéjSich pri-

zkumtl vychazi, ze mame pocit spéchu a nestihame dé¢lat véci, které bychom chtéli.

Jak je mozné, Ze néktefi lidé maji vSechno a stejné nejsou spokojeni, zatimco jini maji
malo a pfesto jsou Stastni? Jak se v této praci dozvime, tak Stésti je subjektivni pocit a kaz-

dého udéla stastnym néco jiného. Zkratka lidé jsou spokojeni, pokud se tak citi.

Téma zivotni spokojenosti ma zasadni vyznam praveé pro socidlné pedagogickou praci.
Socialni pracovnici nechodi do rodin, kde jsou vSichni $t’astni, spokojeni a nemaji zadné
problémy. Naopak, chodi pouze tam, kde jsou lidé uz v takové situaci, Ze si sami pomoci
neumi a nedokazou. Socialni pedagogika je transdisciplinarni véda, ktera v sobé zahrnuje
poznatky z pedagogickych, psychologickych, spole¢enskych a dalSich védnich disciplin,
zamétuje se na zvladani riznych Zivotnich situaci, na riist vnittnich schopnosti a osobnosti
jedince a na roli prostiedi ve vychoveé. Pokud chceme pomahat druhym, musime byt
nejdiive sami spokojeni a v pohod¢, prave proto je dilezité na své zivotni pohod¢ pracovat

a zjisStovat, co konkrétné nas naplituje a déla nas Stastnymi.

V teoretické Casti prace se zabyvame faktory, které nasi Zivotni spokojenost nejvic
ovliviiyji, vymezujeme pojmy jako je kvalita Zivota, osobni pohoda, zivotni spokojenost a
predstavujeme vysledky nékterych vyzkumd, které uz na toto téma byly uskutecnény. Déle

se vénujeme obdobi stfedni dospélosti, protoze na tuto cilovou skupinu je zaméfen 1 nas
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vyzkum. Je to hlavné z toho divodu, ze v tomto véku uz vétsina lidi zalozila svou vlastni
rodinu, pofidila si déti, n€ktefi se stihli uz i rozvést a jini se vénuji naplno svym kariéram.
Nezapomnéli jsme zminit ani krizi stfedniho véku, ktera k tomuto obdobi také patii.

Vsechny tyto faktory, a nejen ony, zivotni spokojenost vyznamné ovliviiuji.

Cilem této prace je nejprve vymezit pojmy a oblasti, kterych se zivotni spokojenost tyka
a nasledné zjistit, jak jsou lidé ve véku stiedni dospélosti spokojeni se svym zdravim, S
praci, s finan¢ni situaci, s bydlenim, S volnym c¢asem, S manzelstvim a partnerstvim, sami
se sebou, se svymi détmi, se svou sexualitou a se vztahem ke svym pratelim. Zaroven se
snazime najit odpovéd’ na otazky, zda muze religiozita a vySe dosazené¢ho vzdélani také
ovlivnit Zivotni spokojenost a zda jsou na tom Iépe lidé Zijici v manzelstvi nebo v jiném

typu souZiti.
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. TEORETICKA CAST
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1 VYZKUMY ZABYVAJICI SE SPOKOJENOSTI

Otéazky spokojenosti, Stésti ¢i subjektivni kvality zivota ptitahuji v posledni dob¢€ nema-
lou pozornost. Spolu s tim se rychle rozviji i nové socialné védni discipliny, jako je ,,véda
0 osobni pohodé®, ,,véda o Stésti*, hédonisticka psychologie, pozitivni psychologie nebo
sociologie emoci. Pojem véda o osobni pohod¢ nebo véda o Stésti pochazi z anglosaské
akademické literatury, kde se bézné pouziva termin ,,science of well-being* ¢i ,,science of

hapiness®. (Hamplova, 2015, s. 7)

Hned na zacatku této prace je vhodné zminit, ze zatimco nékteti autofi pojmy jako Stesti
a spokojenost rozliSuji, tak jini autofi je naopak vnimaji jako synonyma. Nam se zda vy-

znam téchto slov stejny, proto je v této praci také uzivame jako synonyma.

Moznych vysvétleni, pro¢ se v posledni dobé tak zajimame o otdzky osobni pohody ¢i
spokojenosti, 1ze najit celou fadu. Vyznamnou roli jisté hraje to, Ze se dnesni lidé nemuseji
diky své zivotni urovni a rozvoji socidlniho statu soustfed’ovat na zajisStovani zakladnich
materialnich potfeb a mohou se vice vénovat otdzkam kvality Zivota, sebevyjadieni a sebe-

realizaci. (Inglehart, 1990, s. 212)

Zajimavosti je urCité 1 pohled do databaze vyzkumnych studii, kdy mezi lety 1972 az
2006 bylo publikovéano pétkrat vice vyzkumt tykajicich se deprese nez téch, které se tyka-
ly osobni pohody. Tento nepomér mezi poctem clankii o Stésti coby emociondlni sloZce
osobni pohody a ¢lanki o depresivité se vySplhal az na hodnotu 1: 72. Dosazeni niz§i miry
depresivity ¢i uzkosti je samo o sob& velmi cenné a vyznamné na cesté ke zvyseni kvality
zivota, ale zasadni otazkou, se kterou ptichazeji zastupci pozitivni psychologie, ziistava:
Pokud odstranime nebo zmirnime obtize, kdyZ vyfeSime problém, znamena to, ze se tim
automaticky stavdme spokojenymi a Stastnymi lidmi? Bohuzel to tak neni. Donedavna
bylo cilem psychologie dosazeni posunu od negativnich hodnot k nule, tedy k absenci pro-
blémil a psychopatologie. Pozitivni psychologie se vSak snaZi nabidnout néco vic, prostor
od nuly, tedy nepfitomnosti problému, posunout smérem ke kladnym hodnotdm, jejichz

naplni je smysl, pozitivni prozivani a zivotni spokojenost. (Slezackova, 2012, s. 11-12)

Jak uvadi Hnilicova (2005, s. 205), i proto se jednim z cili soudobych spole¢nosti stava
vytvoteni takovych Zivotnich podminek, které lidem umozni Zit nejen smysluplng, ale 1

tak, aby si to uzili.
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,Pocitame-li mnozstvi odbornych psychologickych praci zabyvajicich se otdzkami §tés-
ti a zivotni spokojenosti, potom v letech 1961-2005 je mozno sledovat neustaly nartst po-
¢tu téchto praci o 300 %. V roce 1961 to byly jen ojedinélé prace. Dnes se objevuje rocné
ptes 2000 odbornych ¢lankd s tématem psychologie $tésti a wellness.“(Diener a Biswas-
Diener, 2002 cit. podle Kiivohlavy, 2013, s. 9)

Soucasné vyzkumy systematicky dokumentuji, Ze Stastn¢jsi 1idé snadnéji ziskavaji pra-
ci, dosahuji vyssiho vzdé€lani, v praci je to vic bavi, Castéji se zeni a vdavaji, vydélavaji
vice penéz, ziji ve spokojengjSich manzelstvich, méné¢ se rozvadéji, mivaji vic pratel, byva-
ji zdravéjsi a dozivaji se vyssiho veéku. (Lyubomirsky, King a Diener, 2005, s. 803)

Velka cast téchto studii na Stésti a spokojenost je ovSem zalozena pouze na korelacich.
velmi tézké zjistit, co je pficinou a co ndsledkem. Mlzeme si to ukazat na jednoduchém
ptikladu. Zjistime-li, ze muzi a zeny Zzijici v manzelstvi byvaji mnohem §t'astnéjsi a spoko-
jenéjsi nez lidé svobodni, da se to vysvétlit dvéma zpasoby. Bud, ze $t'astnéjsi 1idé maji
vetsi pravdépodobnost, Ze se oZeni a vdaji a mensi riziko, ze se rozvedou. Coz mé za na-
sledek, Ze se tato skupina zenatych a vdanych sklada z lidi $tastnych a spokojenych, za-
timco lidé méné Stastni zlstavaji mezi nezadanymi. V tomto piipadé je rodinny stav dii-
sledkem optimistického a $tastného naladéni. Dalsi moznosti, jak vysvétlit, pro¢ jsou vda-
né zeny a zenati muzi v pruméru $tastnéjsi, je, ze zivot v manzelstvi €ini Zeny a muze
Stastngj$i, v tomto piipad¢ by rodinny stav byl pricinou §tésti a spojenosti. Mliizeme tedy

fici, ze Zenati a vdané jsou St’astnéj$i, protoZe ziji v manZzelstvi. (Hamplova, 2015, s. 9)

Muze to ale byt i tak, ze ostatni maji radéji lidi, ktefi jsou Stastnéjsi uz od narozeni, a
proto maji bohatsi spolecensky Zivot a maji tedy vétsi pravdépodobnost, Zze vstoupi do
manzelstvi. Objevit se tu miZe jesté dal$i proménnd, naptiklad vyborna schopnost konver-

zovat, ktera vede k bohatému spolecenskému zivotu i k vice $tésti. (Seligman, 2003, s. 74)

%

Soucasné metody socialnich véd nam nabizeji dvé moznosti, jak zjistovat, co je pfici-
nou a co je nasledkem. Hamplova (2015, s. 10) uvadi jako prvni moznost experimentalni,
vétSinou laboratorni vyzkum a druhou moZnosti jsou tzv. longitudinalni ¢i panelové studie,
které sleduji stejné osoby po néjaky delsi Casovy usek. Pfi tom zaznamenavaji, jak jsou lidé
Vv jednotlivé okamziky svého Zivota Stastni a spokojeni, jak zdravi se citi a k jakym zZivot-

nim udalostem u nich dochazi. Blize se na tyto metody podivame v nasledujicich kapito-
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lach. Nejdiiv se ovsem pokusime definovat, co si vlastné pod pojmem spokojenost (Stesti)

mame predstavit.

1.1 Riizna pojeti osobni pohody a Stésti

, VEfim, Ze pravym cilem naseho zivota je hledani Stésti. To je jasné. At uz jsme véfici
nebo ne, at’ vyznavame to ¢i ono nabozenstvi, vSichni hledame v zivoté néco lepsiho. Sku-
te¢né si myslim, Ze hlavnim motivem naSeho Zivota je hledani stésti.* (Cutler a Dalajlama

1999, s. 19)

Kazdy sice intuitivné vi, co $tésti, zivotni spokojenost a subjektivni blaho znamenaji,
ale pfesto je velmi tézké tyto pojmy definovat. Jak uvadi Hamplova (2004, s. 12), tak né-
ktefi autofi rozliSuji mezi Sté€stim, které se tykéd pozitivnich emoci, a spokojenosti, ktera
vypovida o postojich a pozitivnim hodnoceni vlastniho zivota. Naptiklad Diener a Lucas
(2008, s. 471) vnimaji $tésti (afektivni kategorie) nebo zivotni spokojenost (kognitivni ka-
tegorie) jako soucast $irSiho konceptu subjektivniho blaha. Stejné tak Kim a Hatfield
(2004, s. 173) rozlisuji mezi §téstim, které zna¢i neptitomnost negativnich emoci a piitom-
nost pozitivnich emoci, a Zivotni spokojenosti, kterd se tyka kognitivniho hodnoceni vlast-

niho zivota.

Naopak pro Haybrona (2003, s. 305) v sob¢& pojem $tésti zahrnuje jak kognitivni, tak
afektivni stranku, proto rozliSuje tfi druhy $tésti, 1 kdyZ sam uznava, Ze se jejich definice
prolinaji. Chape Stésti jednak jako stav, ve kterém piijemnéjsi pocity prevazuji nad t€mi
nepiijemnymi, hédonistické stésti. Dale Stésti identifikuje s postoji vi€i vlastnimu Zivotu,
coz se da vysvétlit tak, Ze pokud ma ¢lovek pozitivni postoj ke svému vlastnimu zivotu,
pak miZzeme hovofit o spokojeném a $tastném Eloveéku, 0 Zivotni spokojenosti. Posledni je
afektivni pojeti, které spojuje §tésti s pozitivnimi emocionalnimi stavy.

Nekteti 1idé jsou nejspokojenéjsi, kdyz se vénuji néjaké Cinnosti a své emoce si vliibec
neuvédomuji. Také tuto skutecnost je potieba do definice Stésti zahrnout. Averill a More
(2000, s. 664) proto navrhuji pojem Stésti jesté rozsitit. Podle nich 1ze do pojmu Stésti za-
hrnout pokoj, spokojenost, stav radosti, povznesené nalady, duSevni rovnovéhu a klid,
ovSem tim se pojem S$tésti nevyCerpava. Navrhuji proto definici, kterd bude vice ,,objektiv-
ni“ a podle které je §tésti ,,emociondlni stav spojeny se zapojenim se do smysluplné ¢innos-

ti. Stésti ma v tomto pojeti dvé dimenze: rovinu objektivity a rovinu aktivity. Dimenze
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objektivity upozoriiuje na to, zda lze emocionalni stav spojit se subjektivnimi nebo objek-
tivnimi kritérii, tj. zda se jednd o prozitek, ktery odrazi néjakou skutecnou udélost nebo o
pozitivni prozitek nezavisly na realit¢. Na rovin¢ aktivity se Stastny ¢lovék mize pohybo-
vat na Skale od stavu vysoké aktivity (radost, extaze) po stav nizké aktivity (spokojenost,

pokoj).

O dvou dimenzich stésti hovoti také Ktivohlavy (2013, s. 15). Zminwuje jak emocionalni
(citovou) stranku, tak i kognitivni (mysSlenkovou) stranku §tésti a zdaraznuje, ze ob¢ tyto
dimenze spolu souviseji. Proto je také osobni pohoda (subjective well-being) definovana
jako emocionalni a kognitivni vyhodnoceni Zivota urcitého ¢lovéka. V praxi to znamena,
ze kdekoliv nékdo proziva emocionalni vzruseni, je tfeba se ptat:,,V jaké myslenkové (ko-
gnitivni) a hodnotové souvislosti to je ¢i bylo? Je rozdil mezi tim, raduje-1i se matka, ze se
jinarodilo zdravé prvni dité, a tim, kdyZ se zlodéji podafi ukrast druhému ¢lovéku tasku se

vSemi doklady.* (Ktivohlavy, 2013, s. 16)

Gilbert (2007, s. 53) pro zménu mluvi o tfech dimenzich $tésti. Spada sem jak emocio-
nalni, tak mordlni stésti a jesté usudkové stésti. Emocionalni $tésti povazuje za nejdulezi-
t&j$i. Vyjadiuje zkuSenost, pocit, subjektivni stav, a proto nema Zadné objektivni vyjadieni

ve fyzickém svété.

Obcas se stane, ze filozofové zaménuji emociondlni a moralni vyznamy slova Stésti.
Totéz se ovsem nékdy stava i psychologtim, kdyz zaménuji usudkové a emocionalni vy-
znamy §tésti. Kdyz ¢lovek fekne, ze je celkem spokojen se svym dosavadnim Zivotem, tak
psychologové ho vétSinou automaticky povazuji za $tastného. OvSem, jak uvadi Gilbert,
(2007, s. 61) lidé n¢kdy slovem stastny vyjadiuji jen sviij nazor na podstatu véci, aniz by
citili aspont néco trochu podobného S$tésti. Naptiklad, kdyz Zena tekne, Ze je Stastnd, Ze
chytili toho uli¢nika, co ji ukradl kabelku. Pokud za slovem stastny/a nasleduje spojka Ze,
pak se nam snazi lidé naznacit, ze slovo stastny/a méme chéapat jako vyjadreni postoje,

nikoli pocitu.

Cim to je, ze jsme nékdy 3tastni a jindy nestastni? Jak se vibec §tdsti projevuje? M-
zeme §tésti metit? Pro¢ jsou nékterd manzelstvi $tastnd a jina nikoli? Da se §tésti koupit?
Meéni se mira naseho $tésti s vékem? Odpovédi na tyto otadzky zajimaly lidi od nepaméti.

Se slovem ,,Stésti se tak potkavame na rtiznych mistech. Mizeme je nalézt jak v lidové

mluvé, tak ve filozofickych spisech. Také se objevuje v soudobych psychologickych od-

bornych studiich. Jeho vyznam se proto miize liSit podle toho, kde a jak se o ném hovofi.
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Pojem Stésti je relativné nejpiesnéji definovan pravé v psychologickych experimentdlnich
pracich. Jeho definovani se tak 1isi od obecného lidového pojeti, proto mu psychologové
davaji i odlisné slovni oznaceni. Hovoii se napf. o spokojenosti se zivotem (satisfaction
with life), o kvalité Zivota nebo o tom, ze je ¢lovéku dobie, tedy o osobni pohodé (well-
being ). (K#ivohlavy, 2013, s. 12)

Zajimavé je, ze pojem Well-being nékteré star$i, ale i novéjsi psychiatrické a psycholo-
gické slovniky viibec neobsahuji, mozna pravé kvili dosavadni nejednozna¢nosti tohoto
slovniho spojeni. Tento termin se vyskytuje mimo jiné i v definici zdravi, kterou nam po-
skytla Svétova organizace zdravi (WHO) v Zenevé. ,,Well-being“ je zde zakotven jako
dilezita charakteristika zdravi, nejde jen o pfitomnost ¢i nepiitomnost choroby, ale téz o
,»stav uplné télesné, dusevni a spolecenské pohody (well-being)“, coz je nejéastéjsi vyklad

tohoto pojmu. (Kebza a Solcova, 2005, s. 12)

Tato vyrazova pestrost se projevuje jak v lidové feci, tak v odbornych psychologickych
pojednanich. Robinson et al. (1991, s. 61) uvadi napft. tyto vyznamov¢ blizké terminy tyka-
jici se stésti: hapiness- satisfaction, positive affect, affect balance, cognitive evaluation,
elation, morale, subjective well-being, sense of well-being, psychological well-being, per-
ceived well-being, subjective wellfare, subjective sense of psychological well-being, perce-
ied life quality ...

V anglosaské literatuie se n¢kdy taky objevuje pojem mental well-being, v némecké

terminologii se uziva pojmu wohlbefinden a ve francouzsting bien-étre.

S pojmem §tésti se setkavame také v antické filozofii. Aristoteles (1937, s. 14) vysvétlu-
je, ze Stastny Zivot je Zivot vazné prace, a ne zivot zahalky, Ze to je zivot smysluplny, Zivot
ctny, tedy plny ctnosti. A jen takovy Zivot je chapan jako zivot blaZzeny. Tato blaZenost
(eudaimonia), jez v sob& zahrnuje rozumnost, ctnost, moudrost, slast a blahobyt, reprezen-

tuje pro cloveéka nejvyssi dobro, uskutecnitelné lidskym jednanim.

Ctnost byla v antické filozofii hlavnim znakem nejen dospélého, ale ,zralé-
ho*“(moudrého, dobrého) ¢lovéka. Pivodné se jednalo o state¢nost, zdatnost a odvahu tvaii
Vv tvar prekazkam na cesté zivotem. NesSlo pouze o normalni miru statecnosti, ale o nad-

mérnou statecnost. (Kiivohlavy, 2006, s. 126)

Jak uvadi Sokol (2008, s. 181), tak ,,ctnostnému jednani nejde jen o udrzeni zakladni

urovné sluSnosti, nutné pro lidské spoluziti, nybrz o Cest a svédomi, o dobré a jesté lepsi
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jednani, které oslovuje a pritahuje, strhava k napodobeni. Nechce vyhovét normé, ale vy-

niknout nad ni.*

Opravdové stésti z hlediska vychodni filozofie se tyka naSeho zptsobu mysleni i prozi-
véani. Stésti se chape jako stav mysli, ktery se d4 udrzovat a kultivovat tréninkem. Oviem
neni to totéz, co potéseni a slast, protoze tyto pojmy jsou zalozené predevsim na uspokoje-
ni fyzickych potieb, naptiklad potéseni z jidla, coz je pomijivé. V buddhismu se trvalej$im
Stéstim chape proces a vysledek nesobeckého a ctnostného Zivota. Zatimco mezi zdroje
Stésti a celkové spokojenosti zapadniho ¢lovéka patii klasicky dobré zdravi, kladné mezi-
lidské vztahy, dostatecné materialni zabezpeceni a uspokojivé zaméstnani, tak v buddhis-
tické tradici zavisi Stésti vice na duSevnim rozpolozeni ¢lovéka nez na podminkach pro-

sttedi a na vnéjSich udalostech. (Slezackova, 2012, s. 33)

Pro Baumeistera (1991, s. 229) je zas pocit Stésti ,,otazkou interpretace a porovnava

vlastni Zivot s tim, co si pieji a co ocekavam.*

Jak jsme se prave presveéddili, tak Stésti je néim, o ¢em ma kazdy z nas svou vlastni
pfedstavu. Mlzeme ho studovat z riznych hledisek, napiiklad z hlediska filozofického,
sociologického, fyziologického (co se déje v téle Cloveka, kdyz zaziva Stésti) nebo tieba

psychologického (empirického a experimentalniho).

Tyto rizné ptistupy se odrazeji také v terminech, kterych autofi pouzivaji, kdyz hovofti
o §tésti. Mnozi psychologové a badatelé ve svych pracich tyto pojmy ztotoznuji a pouzivaji
je jako synonyma. Jak jsme si jiz uvadéli, my je také vnimame jako vyznamové stejné a

rozlisovat je budeme pouze v ptipad¢, ze tomu tak ¢ini autofi, od kterych jsme Cerpali.

1.2 Pojeti Stésti v uzSim a SirSim slova smyslu

Jak jsme si pravé ukazali, tak definic $tésti je nekonecn€ mnoho, a to jsme jesté zdaleka

nevycerpali vSechny. Nektefi autofi jesté hovoii o $tésti v uzsim a $ir§im pojeti. My jsme si

vybrali déleni podle Kiivohlavého. (2013, s. 23-24)
Pojeti $tésti v uzSim slova smyslu:

e Je to takové pojeti, které se oznacCuje jako hédonické Stésti. V psychologickém
slovniku se docteme, ze hédonismus je uz od antiky vira, Ze hlavnim cilem Zivota je

radost a slast.(Hartl, Hartlova, 2009, s. 185)
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Miuizeme je oznacit jako Stésti horizontalni, protoze se pohybuje na povrchu nasich
Stastnych zazitki. Je charakterizovano velkou mirou fyziologickych-smyslovych
zazitki.

Jeho hlavni psychologickou charakteristikou je emoce. Ta je vyznamové ztotozno-
vana s pojmem cit, ovSem psychologické vymezeni pojmu emoce je podle Nako-
necného (2000, s. 8) obtizné a jeho definovani dokonce nemozné, pokud emoce
chapeme jako ,,jednoduché a svérazné zazitkové kvality*.

O tomto pojeti Stésti se hovoti v psychologické literatuie ¢asto tam, kde jde o po-
jednani o osobné prozivaném zazitku blaZenosti tzv. subjective well-being (osobni
blaho) nebo psychological well-being (psychické blaho). Podle Ktivohlavého
(2004, s. 181) se tyka kladnych i negativnich emoci, nalad, afektt i toho, jak se da-
ny Clovek diva na sva ocekavani, své plany a jejich realizaci. Pfi tom se vychazi
Z 0daju, které poskytuje vlastni zkuSenost dotazovaného.

Je to $tésti jednorozmérné, méfi se jen jednou dimenzi: intenzitou $tésti (stupnici
od nuly do deseti, kterd oznacuje jednotlivé stupné velikosti subjektivné vnimaného
zazitku). Plati 1 tam, kde se miizeme setkat s dvéma stupnicemi tohoto rozméru in-

tenzity stésti. Jedna dimenze mé&fi kladnou intenzitu $tésti a druha intenzitu nestésti.

Pojeti $tésti v SirSim slova smyslu:

Toto pojeti bere v ivahu podstatné rozsahlejsi oblast otazek, napiiklad Sirsi okruh
podnéth i delsi dobu trvani zazitku $tésti. Na rozdil od uzsiho pojeti $tésti zde neni
dominantni emoce radosti, ale kvalita dobrého Zivota.

Krom¢ horizontalniho rozméru ma i rozmér vertikalni, coz znamena, Ze ma svou
hloubku 1 vysku, ktera Casto piesahuje §tésti jen dan¢ho jedince.

Jde o Stésti ,,vicerozmérné*. Lépe to vystihuje antickd terminologie vyrazem eu-
daimonia, coz znamena radost z moudrého a dobfe prozitého Zivota. O tomto ter-
minu jsme se jiz zminovali v predchozi kapitole v souvislosti s Aristotelem a jeho
blaZenosti.

Hlavni psychologickou charakteristikou tohoto $tésti nejsou city, ale hodnoty.
Neméfi se jen jednou dimenzi, ale fadou dimenzi $tésti, které ndm svou integraci

urcuji, o jakou kvalitu Stésti se jedna.
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e Také sem spada pojeti Stésti flow (Cesky plynuti nebo stav proudéni) od Csikszent-
mihalyiho (1996, s. 12), coz je §tésti, které¢ vychazi z totalni zaujatosti urcitou ¢in-
nosti ¢i situacemi, kdy jsme pln€ uchvéceni tim, co se d&je nebo tim, co délame.
Oznacujeme tak nejlepsi okamziky nasSich zivotl, coz jsou podle autora ,,ty, kdy se
nase télo nebo mysl vzepne k hranicim svych moznosti ve védomé snaze dosdhnout
néceho obtizného, co stoji za to.” Nékterymi autory je termin flow ptekladan do
cestiny téz slovem zaujeti (Ktivohlavy, 2006, s. 33).

e Toto pojeti je v psychologii znamé také jako autentické neboli opravdové ¢i sku-
te¢né Stésti -Martina E. P. Seligmana nebo flourish (esky kvést, vzkvétat, prospe-
rovat, dafit se, zit a vést si dobfe, ale i zrat a dozrat atd.), tedy Stésti jako vedlejsi
produkt rozkvétu osobnosti. Seligman (2003, s. 61) rozliSuje mezi momentalnim
Stéstim a trvalou mirou §té€sti. Momentalni Stésti mizeme lehce zintenzivnit jakym-
koli povzbuzenim, napiiklad masazi zad, komedii, ¢okoladou, kvétinou nebo koupi
nového auta. Je to individualni, kazdy vi nejlépe sdm, co mu udéla radost. Ovsem
Vv konceptu ,,opravdového trvalého §tésti* rozeznava ti zasadni komponenty: pozi-

tivni emoce, aktivni zaujeti a smysluplnost.

Prvni uroven lidského $tésti souvisi s tim, jak prozivame pozitivni emoce: lasku, vdéc-
nost, radost, nad¢ji, apod. Tyto emoce totiz pfispivaji k tomu, Ze vnimame svij Zivot jako
pfijemny. ProZitky a emoce jsou vSak nestdlé a prchavé, a proto pouha snaha o zvySeni

intenzity a frekvence piijemnych emoci k dlouhodobému $§tésti nevede.

Druhou trovni Seligmanovy koncepce opravdového §tésti je Stésti, které plyne z nasi
zivotni angazovanosti a z naSich aktivit. Toto Stésti zazivame, kdyZ jsme pIlné ponoieni do
nasich konickt, prace nebo jinych volnocasovych aktivit, ale také kdyZ naplno prozivame

blizké mezilidské vztahy.

Tteti Groven lidského §tésti souvisi s nalezenym smyslem, ktery tvoii zaklad smyslupl-
ného Zivota. Dle autora této koncepce 1ze smysl realizovat zejména tehdy, kdyZ dokdzeme
rozpoznat svoje silné stranky a prednosti (napf. socialni inteligence, integrita, laskavost,
sebekazen, humor) a vyuzit je v takovych aktivitach, které vedou k uspokojeni naSich
vlastnich potieb, ale znamenaji také urcity piinos pro druhé lidi nebo celou spolecnost.

(Seligman, 2003, s. 169)

Co se tyce terminologie, tak podle Seligmana (2003, s. 369) je slovo stesti ,,preklenuji-

cim vyrazem, ktery popisuje celou plejadu cili pozitivni psychologie. Slovo samo neni
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Vv této teorii odbornym terminem (na rozdil od potéseni nebo hlubokého zaujeti cinnosti,
coz jsou kvantifikovatelné entity s fddnymi psychometrickymi vlastnostmi, tzn., ze vyka-
zuji urcitou stabilitu v Case a spolehlivost ve vztahu k pozorovateliim). Termin Stésti se
podoba vyrazu kognice v oboru kognitivni psychologie nebo uceni Vv teorii uéeni. Tyto

terminy jen oznacuji urcity obor, av§ak v ném samém nehraji Zadnou roli.*

Stésti tohoto okamziku se pak sklad4 z mnoha rozmanitych stavil, poéinaje §téstim pra-
menicim z minulosti a vztahujicim se k budoucnosti, a samo o sob¢ zahrnuje dvé rozli¢né
veci: potéseni a pozitek. Potéseni je radost, ktera obsahuje senzorické a silné emocionalni
slozky. Filozofové je nazyvaji ,,niz§imi city. Jsou to nadseni, orgasmus, extaze, rozkos,
nadnesenost, veselost a pohodli. Jsou pomijivé a nevyzaduji zadné premysleni. Naopak
pozitek ziskdvame z Cinnosti, které radi délame, nemusi ale byt doprovazen nékterym niz-
Sim citem. Do Cinnosti pifinasejici pozitek se plné ponofime a ztrdcime pfii nich védomi
vlastniho ja. Napft. ¢teni zajimavé knihy, tancovani, lezeni po horach, pfijemny rozhovor,
to vse jsou priklady ¢innosti, v nichZ se zastavi €as, a my si uvédomujeme nase silné stran-
ky. Pozitek trva déle nez potéSeni, obsahuje hodné pfemysleni, nezvykneme si na néj tak

lehce a zakladem mu jsou nase silné stranky a ctnosti. (Seligman, 2003, s. 130)
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Z pavodné Sirokého pojmu ,,stésti* tedy Seligman vyclenil tfi hlavni oblasti, které mu-
zeme nezavisle na sobé métit, miizeme je podporovat cilenymi programy a intervencemi a
jejich efektivitu zpétné oveérovat. Je dilezité zminit, ze klicem k ,,opravdovému $tésti* neni
snaha o maximalni zvySeni miry §tésti ve vSech urovnich, ale spiSe dosazeni vzdjemné

harmonie a vyrovnanosti jednotlivych slozek.

Zajimavosti je takeé to, Ze 1idé maji ke Stésti jisté vrozené dispozice a zalezi jen na nich,
zda dokazou tohoto potencidlu vyuzit. Podle soucasnych vyzkumi totiz hladinu lidského
Stésti ovliviiuje z 50 % genetika, 10 az 20 % tvofi okolnosti, jako jsou vé€k, pohlavi, man-
zelsky stav, etnicky piivod, ptijem, zdravi, zaméstnani, nabozenska ptislusnost a zbytek uz

zé&visi na tom, jak Clovék jednd a jak uvazuje. (Rubinova, 2011, s. 18)

V této kapitole jsme se snazili definovat Stésti v uz8im a $ir§Sim smyslu, ukazali jsme si
jakych podob a intenzit mtze lidské $tésti nabyvat a vysvétlili jsme si rozdil mezi $téstim
momentalnim a trvalym. V nésledujici kapitole se podivdme na to, jak miZzeme jednotlivé

druhy stésti (spokojenosti) méfit.
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1.3 Pristupy k méieni spokojenosti

Existuje nékolik zptsobt, jak mtizeme urcit, kdo je stastny a kdo nikoliv, obecné vSak
mame dvé moznosti. Prvni pFistup je objektivisticky a mira $tésti se zde hodnoti podle
néjakych vnéjsich kritérii a nijak nesouvisi s postoji nebo prozitky jedince. Objektivistické
teorie kladou diiraz na Cinnosti, které rozvijeji lidskou ptirozenost nebo napliuji lidské

potieby. (Varelius, 2013, s. 15)

Z historického hlediska pattila mezi takovd hodnotici méfitka naptiklad ctnost nebo
svatost a za Stastného clovéka byl povazovan ten, ktery témito vlastnostmi prekypoval.
Seligman (2003, s. 164) sem fadi moudrost a védéni, odvahu, lasku a lidskost, spravedl-
nost, sttidmost, duchovnost a transcendenci. Tyto ctnosti vnima jako zékladni vlastnosti
podporované témét vSemi filozofickymi a ndboZenskymi sméry a spole¢né vytvareji pojem

dobrého charakteru.

Mezi vnéjsi kritéria Stastného zivota nemusi patfit pouze moralni zasady, ale naptiklad i
pfedstava, ze byt Stastny znamena mit dobrou préaci, hodn€ penéz a rodinu. Kazdého, kdo
téchto cilli dosahne, bez ohledu na to, jak svou situaci osobné vnima, mizeme povazovat
za Stastného. Do jisté miry se v tomto piistupu odrazeji predstavy o hodnot¢ lidského zivo-

ta a o tom, jak hodnotny zivot vlastn¢ vypada. (Hamplova, 2015, s. 14)

Druhy piistup je subjektivni, coZz znamena, Ze ¢lovek je stastny, pokud se tak citi.
Nebo pokud svilj zivot vnima jako GspéSny bez ohledu na to, zda spliiuje n&jakd vnéjsi
kritéria. Tato definice $tésti je postavena na osobnim vniméni a hodnoceni vlastniho Zivota
a nezalezi na tom, jestli se jedna o hodnoceni pocitové nebo rozumové. Podle tohoto pfi-
stupu tedy neni $t'astny ten, kdo dosahne urcitého cile, at’ uz je to dobra prace, krasna rodi-
na nebo slusna Zivotni Uroven, ale pouze ten, u koho pfevazuji pozitivni emoce nad nega-

tivnimi a kdo se umi ze svého Zivota radovat. (Hamplova, 2015, s. 14)

Objektivisticky pfistup k definici $tésti pfevazoval do poloviny 20. stoleti a kvalita Zi-
vota se chapala hlavné jako dostatecné materidlni zabezpeceni. Od 60. let se pak o pojmech
jako je stésti nebo kvalita Zivota uvazuje spiSe v §ir§im pojeti a dnes uz se vychazi hlavné
ze subjektivniho hodnoceni a vnimani vlastniho zivota. (Hefmanova, 2012, s. 13)

Vyzkumy z celého svéta potvrzuji, ze existuje spojitost mezi pozitivnimi emocemi a
pravdépodobnosti ziskat vyssi vzdélani, spokojenosti v praci a pracovni vykonnosti. Také

zaleZi na tom, jak nas hodnoti nasi nadfizeni. Seligman (2013, s. 169) provedl! studii na
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Kladné emoce a spokojenost nesouvisi jen s pracovnimi uspéchy, ale nalezneme také
korelace mezi mirou osobniho $tésti a ochotou pomahat druhym, kvalitou pratelstvi, chari-
tativni Cinnosti, zdravim, pravdépodobnosti rozvodu nebo dlouhovékosti. (Hamplova,

2015, s. 16)

Vétsina zminénych studii je postavena na korelacich, coz znamend, Zze nemizeme spo-
lehlivé urcit, co je pfi¢inou a co nasledkem. Jak uvadi Hamplova (2015, s. 16), tak soucas-
né metody socialnich véd nabizeji dvé moznosti, jak to zjistit. Tou prvni je experimental-
ni, vétSinou laboratorni, vyzkum, v némz zkoumané subjekty (tedy jedinci, ktefi byli
ochotni se experimentu zucastnit) hodnoti, jak $tastné se citi podle toho, jakym podnétiim
byly vystaveny. Na tomto principu fungoval napf. britsky experiment, ktery byl zaméteny
na vztah mezi $téstim a produktivitou. Snazil se najit odpovéd’ na otdzku, jestli jsou to po-

city §tésti, co zvySuje produktivitu, nebo jestli naopak produktivita ¢ini lidi St’astnéjSimi.

Ucastnici experimentu dostali za ukol vyplnit matematicky test, ¢ast z nich ovsem pied
testem shlédla komedialni klip, jehoZ cilem bylo zvednout néaladu. Pro ovéfeni toho, zda
klip vyvolal pozitivni emoce, m¢li ucastnici experimentu vyplnit, jak se citi pied a po jeho
promitani. Kdyz srovnavali pocity pted a po promitani, ukazalo se, ze klip skute¢né€ vyvo-
lal pozitivni naladu u vétSiny zacastnénych. A lidé, kteti méli pred testem lepsi naladu,
opravdu fesili matematické ukoly snadné¢ji a méli 1 lepsi vysledky. Zavérem tohoto pokusu
tedy je, ze pozitivni emoce dokdzaly zvysit jejich matematickou vykonnost. (Hamplova,

2015, 5. 17)

Experimentalni pfistup je sice dilezitym zdrojem poznatkll o lidskych emocich, ale
bohuzel ma i mnoho nedostatkli. Laboratorni vyzkumy totiz zkoumaji konkrétni podnét
izolovang. V opravdovém svéteé jsme ale malokdy vystaveni izolovanym podnétiim a nase
emoce jsou vysledkem celé fady udalosti a zkuSenosti, které se nam staly jak v soucasnosti,
tak v minulosti. Jak uvadi Hamplova (2015, s. 17), tak dal$i nevyhodou tohoto pfistupu je,
ze zjistuje pouze kratkodobé zmény emoci.

Seligman (2013, s. 183) zjistil, ze 1idé s depresi jsou moudriejsi, 1 kdyz jsou smutné;si.

vvvvvv

svét nez optimisté a umi tak 1épe vyhodnotit piekazky, kterym celi.
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Dalsi nevyhodou laboratornich experimenti je to, Ze je miizeme pouzit pouze na urcity
typ podnétl. V praxi to znamend, ze napiiklad nemizeme nutit ucastniky vyzkumu, aby
uzavreli siiatek jenom proto, abychom pak mohli zkoumat, jak manzelstvi ovliviiuje zivot-

ni spokojenost. (Hamplova, 2015, s. 17)

Dalsim zpisobem, jak zjist'ovat, co je pfi¢inou a co je nasledkem, jsou tzv. longitudi-
nalni nebo panelové studie. Ty funguji na principu sledovani stejnych osob po delsi ¢aso-
vy usek a zaznamenavaji, jak jsou v riiznych okamzicich Zivota tyto osoby §t’astné a spoko-
jené a k jakym zivotnim udalostem u nich dochazi. Diky tomu muzeme zjiStovat, jestli
zména v jedné oblasti zivota predchazi, nebo naopak nasleduje po zméné v jiné oblasti.
Bohuzel ani u tohoto typu vyzkumu nemtzeme stanovit presné pfi¢inu a nésledek, muaze-
me pouze piedpokladat, Ze ta udalost, ktera se stala diive, zplsobila uddlost pozd¢jsi.
S jistotou vSak vime, jak uvadi Hamplova (2015, s. 18), Ze udélost, kterd nastala pozdéji,
nezpusobila néco, co tomu predchazelo. U takového typu vyzkumu muizeme srovnavat
tteba zivotni spokojenost lidi pied a po uzavieni manzelstvi a sledovat, jestli a jak se spoO-
kojenost zménila. Jestli po stiatku budou hodnotit svlij Zivot 1épe, da se predpokladat, ze
manzelstvi u€inilo jejich zivot lepSim. Vysledky experimentalnich i longitudindlnich studii
ukazuji, Ze vztah mezi §téstim a Zivotnimi aspéchy je obousmérny. Uspéch zvysuje spoko-

jenost a vyskyt kladnych emoci. Radostné pocity a spokojenost zase napomahaji uspéchu.

Panelové tdaje ukazuji, ze lidé, u kterych byla naméfena nejvyssi Groven Stésti, jsou
nejst’astnéjsi, pokud se jednd o blizké vztahy a dobrovolnické préce, ale ti, u kterych byla

vvvvvv

participace. (Diener, 2009, s. 175)

Zjistili jsme tedy, ze §tésti a pozitivni emoce ovliviiuji, jak jsme tspésni v riznych ob-
lastech Zivota. Otazkou vSak zistava, pro¢ tomu tak je a jaké mechanismy vedou k tomu,
a budovani (Broaden — and - Build Theory), se kterou pfisla americkd psycholozka
Fredricksonova (2001, s. 218). Kladné emoce podle ni vytvaieji a zvySuji V nitru ¢lovéka
predpoklady pro nékteré diilezité kompetence a vedou k lepSimu kaZzdodennimu fungovani.
Budovéni odolnosti je zédkladnim pilifem Usp&$ného vyrovnavani se stresem. Pozitivni
emoce ovliviiuji blahodarné ¢innost imunitniho systému a jsou tak centrem naSi obra-
nyschopnosti. Na psychologické urovni pak vedou k vétSi vyrovnanosti, odvaze a nadhle-

du. Pokud se otevieme pozitivnim prozitklim, nebudeme mit uz tolik prostoru pro Stresy a
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strachy. Divodem je omezeny prostor emocionalniho systému, ktery postupné nahrazuje
zaporné prozitky kladnymi. Kladné emoce postupné snizuji vyskyt negativnich emoci.

Na rozdil od negativnich pocitl, které soustied’uji nasi pozornost pouze na problém

v e

Y4

buduji odolnost a povzbuzuji pruznost mysleni, hravost a snahu objevovat a zkouset nové

véci. (Hamplova, 2015, s. 19-20)

Ptestoze je neustale zdlraziiovan piinos kladnych emoci a vychazi se z ptesvédceni, ze
¢im je Clovek stastnéjsi, tim 1épe, tak pro zajimavost je tfeba dodat, ze néktefi autofi zpo-
chybnuji, Ze pocity Stésti musi ¢lovéku vzdy jen prospivat. Napt. Gruber, Mauss a Tamir
(2011, s. 224) se domnivaji, ze vSeho moc Skodi, tedy i §tésti. Nemame ted’ na mysli psy-
chopatické jedince, ani osoby trpici manii, pro které je extrémni Groven pozitivnich nalad
jednim z ptiznakli nemoci, ale normalni psychicky zdravé jedince. Pokud jsou totiz lidé ve
velmi dobré ndladé, vice riskuji a nevénuji pak dostate¢nou pozornost pfipadnym hrozbam,
coz se muze projevovat napt. zvySenou spotiebou alkoholu, zichvatovitym ptejidanim
nebo tfeba experimentovanim s drogami. Lidé v povznesené néaladé spoléhaji vice na své

vvvvvv

trémné vysoka uroven §tésti pak také omezuje originalitu a tvofivost.

Jak jsme si uz dfive fikali, tak naopak smutnd nalada byva spojovéana s realisti¢t&jSim
pohledem na svét, nizsi tendenci idealizovat si minulost a systematictéjSim vyhodnocova-

nim informaci. (Seligman, 2013, s. 183)

Zatim jsme si tedy ukazali, Ze je mozné mé&fit troven $tésti a spokojenosti, kterou lidé
prozivaji a sledovat pti¢iny nebo dusledky pocitu Stésti. Otazkou ovSem zustava, jak je
mozné zjistovat, zda je Cloveék Stastny, jestli jsou ncktefi lidé $tastnéjsi nez jini a kolik
Stésti nalezneme v ur€ité spole¢nosti. Odpovédi na tyto otazky se pokusime zodpoveédét

Vv nésledujici kapitole.

1.4 Jak zmérit spokojenost

Jak uvadi Hamplova (2015, s. 23), opét mame dvé moznosti. Tou prvni je experimen-

talni laboratorni vyzkum, v némz zkoumané subjekty hodnoti, jak Stastné se citi. Diky
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laboratornim podminkdm muizeme méfit pfimou mozkovou ¢innost a odstranit tak vliv
pfipadné sebestylizace. Ziskame tak presnou informaci o Urovni emoci, které jedinec pro-
ziva. BohuZel tento vyzkum neni reprezentativni, coz znamend, ze nemizeme délat zadné
kvantitativni zavéry o tom, kolik lidi ve spolecnosti tyto urcité pocity proziva. Dalsi nevy-
hodou tohoto vyzkumu, jak jsme si uz diive uvadéli, je nemoznost zkoumat vliv nékterych

podnéti.

Kdybychom napt. chtéli na zakladg tohoto typu experimentu odhadnout, kolik Cechii se
citi Stastnych nebo zda jsou lidé Zijici v manzelstvi spokojenéjsi se svym Zivotem nez lidé
zijici v jiném typu souziti, museli bychom pracovat s velmi rozsédhlou experimentalni sku-
pinou, ktera by byla pomérné pfesnym obrazem ¢eské spolec¢nosti, coz ovSem neni z fi-

nancnich ani technickych diitvodi mozné. (Hamplova, 2015, s. 23)

Proto vyuZzivaji soucasné socialni védy druhou metodu, reprezentativni dotaznikova
Setfeni. Pfi spravném vybéru a pii dostateCné vysokém poctu dotazovanych mizeme ziskat
vzorek, jehoz slozeni bude piiblizné odpovidat zkoumané populaci. Z Cisté statistického
hlediska se jedna o vybér nahodny, i kdyz vétSinou se z finan¢nich divodu pouzivaji spise
kvazi-reprezentativni metody. Sem spada napt. kvotni vybér, kdy si pfedem urc¢ime, kolik
potfebujeme ziskat muzi, kolik Zen, jaky ma byt pocet stiedoskolakil, vyucenych, vysoko-
Skolaki, jedincti se zakladnim vzdé€lanim nebo napt. velikost mista bydlisté. Tazatelé¢ pak
hledaji jedince s podobnymi charakteristikami. Diky této metodé¢ mizeme délat zavéry o
tom, jak bézny je urcity nazor, postoj nebo chovani v populaci a jakymi vzorci se tidi vzta-
hy mezi riznymi postoji. V pfipad¢, Ze se jedna o tzv. longitudinalni vyzkum, tedy, zZe sle-
dujeme stejné osoby po né&jaké delsi ¢asové obdobi a Zadame je, aby dotaznik vyplnili kaz-
doro¢n¢, mizeme odhadovat i to, co je pfi¢inou a co je nasledkem. (Hamplova, 2015, s.

24)

Dotaznikova Setfeni nam pomahaji zjistovat miru Stésti, zdravi a osobni spokojenosti
pomoci jednoduchych otazek. Dnes uz existuje nepieberné mnozstvi dotaznikti, od jedno-

polozkovych az po nékolika skalové.(Diener, 2009, s. 16)

Jednim z prvnich dotaznikil zjistujicich miru Stésti je Fordycetiv dotaznik emoci, For-
dyce Emotion Questionnaire, ktery pouziva kratkou metodu Happiness Measures. Respon-
denti v ném odpovidaji na otazku ,,Jak moc $tastné se obvykle citite?* a na Skale od 0 (na-

prosto nest’astny) do 10 (absolutné st'astny) vyznacuji svou odpoveéd’.(Fordyce, 1988)
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Fordyce je také autorem metody Psychap Inventory, ktera obsahuje dvé sady dotazniki
ve form¢ A, B. Kazda forma obsahuje 80 polozek. Metoda obsahuje Skalu $t'astné osobnos-
ti ( Happy Personality Scale, 24 polozek), skalu postoju a hodnot ( Happy Attitudes and
Values Scale, 19 polozek), skalu osobniho §tésti (Achieved Personal Happiness Scale, 16
polozek) a skalu zivotniho stylu (Happiness Life- Style Scale, 21 polozek).(Fordyce, 1986,
s. 1-33)

Dalsi moznost, jak zjistit, zda jsou lidé St’astni, je poprosit dané osoby, aby zaznamena-
valy ¢innosti, kterym se béhem dne vénuji a napsaly, jak se pii tom citi. Nicméné, tyto uda-
je moc neodpovidaji objektivnim zptisobim méfeni celkové zivotni spokojenosti. (Ham-

plova, 2015, s. 25)

Jednim z datovych zdroju, ktery méti, mimo jiné, i §tésti a spokojenost je Evropsky
socialni vyzkum (European Social Survey, dale ESS), ktery vznikl z iniciativy Evropské
nadace pro védu (European Science Foundation) v roce 2001 a jako prvni projekt v oblasti
socialnich a humanitnich véd s ¢eskou ucasti ziskal v roce 2005 Descartesovu cenu udélo-
vanou Evropskou komisi. Néplni projektu ESS je pfiprava a realizace mezinarodnich kvan-
titativnich Seteni populaci evropskych zemi a poskytovani souvisejicich vzdélavacich a
datovych sluzeb. V ramci tohoto vyzkumu se sbiraji kazd¢ dva roky dotazniky. Prvni vina
probéhla v roce 2002 a Ceska republika se z(¢astnila i $etfeni v letech 2004, 2008, 2010 a
2012. V poslednim roce se vyzkumu tcastnilo 29 evropskych zemi. Program si klade za cil
ziskat minimaln€é 70 % navratnost a klade vysoké poZadavky na pieklad a srovnatelnost
konceptil. Cesky uzel ESS je umistén v Sociologickém ustavu Akademie véd CR. (SUAV,
2015)

Jako dalsi zdroj si mizeme uvést napt. Mezinarodni program socialniho vyzkumu
(International Social Survey program, dale ISSP), ktery byl zahajen v roce 1984 a k némuz
se Ceské republika pfipojila v roce 1992. Do roku 2010 se rozsitil pocet ¢lenskych zemi
z ptivodnich étyf na vice nez 40. Ceskou republiku zde opét zastupuje Sociologicky ustav
Akademie véd. V zucastnénych zemich se kazdorocné organizuje srovnatelné dotazovaci
Setfeni na urcené téma. Témata se pravidelné opakuji. Jednotlivé narodni vzorky se mohou
lisit v celkové navratnosti a nemusi pouzivat shodnou metodologii sbéru dat. Vyzkumy
ISSP tak kombinuji Casovou a mezindrodni perspektivu komparace a monitoruji vyvoj po-

stojit v riznych tematickych oblastech. (Hamplova, 2015, s. 174)
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I kdyZz oba zminéné vyzkumné programy méii Stésti a zivotni spokojenost, tak kazdy
Z nich pouziva jiny pfistup a zplsob méfeni. Vyzkum ESS se ptal dotazovanych na dvé
otazky. Tou prvni je ,, KdyZ vezmete v tivahu vSechny okolnosti, jak jste v soucasnosti
celkové spokojen (a) se svym zivotem?“, tou druhou ,,Kdyz vezmete v tivahu vSechny
okolnosti, jak byste fekl (a), ze jste stastny (4)?*“. Dotazovani pak maji oznacit miru své
zivotni spokojenosti a §tésti na jedenactibodové skale, kde hodnota 0 znamena extrémné
nestastny ¢i nespokojeny a &islo 10 oznaduje extrémné §tastny &i spokojeny. Setfeni ISSP
se zase ptalo otazkou ,, Kdybyste se mél(a) dnes obecné zamyslet nad svym Zivotem, ekl
(a) byste, Ze jste..., pak nasledovalo sedm moznosti od zcela $tastny, pfes velmi $t'astny,
docela sStastny, ani Stastny, ani neStastny, docela nestastny, velmi nest'astny, az po zcela
nest’astny. V obou vyzkumech byly Skaly opacné, coZ znamend, Ze v datech ISSP niZsi
hodnota znamenala vyssi §tésti, zatimco v datech ESS bylo vyssi $tésti ocenéno vyssi hod-
notou. To, Ze oba programy méfi $tésti a zivotni spokojenost riznymi zplsoby, zabranuje
pfipadnému zkresleni zptsobenému konkrétni formulaci otazky ¢i zplsobem méfeni.

(Hamplova, 2015, s. 26-27)

Pro zajimavost jest¢ miizeme uvést, ze ackoliv se predpoklada, ze Stésti a zivotni spoko-
jenost neni Uplné totéz a ze Stésti je spiSe pocitovou, zatimco spokojenost spiSe rozumovou
zélezitosti, ve skute¢nosti spolu $tésti 1 spokojenost velmi uzce souvisi. Lid¢, ktefi jsou
totiz se svym Zivotem spokojeni, vétSinou byvaji 1 $t’astni.

Hamplova (2015, s. 29) to doklada na datech z ESS, kdy z vice nez 50 tisic dotazova-
nych z 29 evropskych zemi 75% ohodnotilo miru svého §tésti a Zivotni spokojenosti stej-
nou hodnotou, maximaln¢ se 1iSili o jeden bod na jedenéctibodové Skéle. CoZ znamena, Ze
ti1 Ctvrtiny dotazovanych byli Stastni v t€ mife, v niZ byli 1 spokojeni se svym Zivotem.
Tato data nam také ukazuji, Ze pokud lidé $tésti a spokojenost hodnoti odlisné, tak dekla-
rovana mira $tésti vétSinou prevysuje miru spokojenosti, nez aby mira spokojenosti prevy-
Sovala miru S§tésti. Jinak fe€eno, malokdy se stane, aby ¢lovek hodnotil svilij Zivot pozitiv-
n¢, ale pfesto byl nestastny, vétSinou se stava, ze lidé se citi Stastni, 1 kdyz svou zivotni

situaci piili§ dobfe nehodnoti.

»Spokojeny zivot“ a ,Stastny zivot* podle zahrani¢nich vyzkumi ztotoziuji hlavné
individualistické kultury, zatimco v kolektivistickych kulturach nejde jen o osobni prozit-
ky, ale také o to, aby bylo chovani jedince v souladu s pfevazujicimi normami. Tedy, Ze

lidé jsou spokojeni, pokud se sami citi dobfe, ale zaroven ziji v souladu s tim, co od nich

ocekavaji druzi. (Suh a Koo, 2008, s. 417)
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Mezi individualistické kultury patii napt. Spojené staty americké, Kanada, Australie a
také Ceska republika. Pro piislusniky této kultury je typické vniméni sebe sama jako neza-
vislé bytosti se svobodou vlastni volby a svych potieb. Svych cili dosahuji i za cenu kon-
fliktu s potfebami nebo pranimi Clent své spole¢nosti. ,,Jsem to ja sam/a, kdo rozhoduje o
tom, kde a s kym budu zit a co budu v zivoté délat.“Zatimco v kolektivistickych kulturach,
napf. v Indii, jsou potieby a zajmy skupiny nadfazeny pi4nim a potiebam jednotlivce. Cle-
nové spolecnosti jsou zde vzajemné propojeni a vice vnimaji povinnosti vici rodin€, kmeni
nebo kaste. Je pro n¢ dulezité udrzet rovnovahu a harmonii skupiny, a to i za cenu obéto-
vani svych individualnich pfani a potteb. ,,Az mi rodi¢e vyberou vhodného manzela, pie-
stéhuji se do mésta, z néhoz bude pochdzet, a budu délat to, o¢ mé jeho rodina poza-

da.“(Slezackova, 2012, s. 161)

Mezi dalsi rozdily, které uvadi Slezackova (2012, s. 161-162), patii také to, ze indivi-
dualisté zdaraziuji emoce a prozitky, zatimco kolektivisté se zamétuji vice na kvalitu
vztaht s ¢leny skupiny a na projevy chovani. V kazdé kultuie jsou pak povazovany za za-
douci a prospéiné jiné emoce. Napt. ve Spojenych statech americkych je velmi cenén pocit
hrdosti, spojeny s pocitem uspokojeni ze svého dobrého vykonu, zatimco u nas je tato
emoce povazovana spiSe za nezadouci projev nadfazenosti a pychy, aneb jak my fikame
,samochvéla smrdi.“ Kulturni odlignosti jsou ziejmé i v p¥i¢inach nepohody. Clenové in-
dividualistické kultury trpi Cast&ji socialnimi problémy, jako jsou rozvody, sebevrazdy
nebo bezdomovectvi, ov§em pfislusnici kolektivistické kultury byvaji zase vice frustrovani
nenaplnénim osobnich potieb a pocitem nesvobody. Aktivné se snazi o dosaZeni spokoje-
ného Zivota a osobniho Uspéchu praveé prislusnici individualistické kultury, coz mize vy-
svétlovat, pro¢ se na Spicce zebtiCku nejst’astnéjSich narodi objevuji vétsinou zemé s indi-

vidualistickou kulturou.

V zapadoevropskych a v severskych zemich jsou jen malé rozdily mezi primérmnym
hodnocenim zivotniho $tésti a zivotni spokojenosti. To by mohlo naznacovat, ze v téchto
zemich je zivotni spokojenost vice spojena s individualnimi prozitky jedince, tedy ze
Stastni jsou lidé, ktefi jsou spokojeni a spokojeni jsou lidé, ktefi jsou Stastni.
V jihoevropskych a ve vychodoevropskych zemich, které se vétSinou fadi mezi kolektivis-
zemich je Zivotni spokojenost méné zavisla na tom, jak se lidé citi. Cesi se viak tomuto
trendu vymykaji a pfili§ nerozliSuji mezi hodnocenim Stésti a spokojenosti. (Hamplova,
2015, s. 30)
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Vyzkum ESS ukazuje, ze lidé ve vychodo- a stiedoevropskych zemi jsou obecné méné
Stastni a spokojeni se svym zivotem nez lidé v zdpado- a v jihoevropskych zemich. Z oby-
vateld evropskych zemi jsou na tom nejlépe Skandinavci, Svycaii a Holand’ané, naopak
nejhtre se citi Bulhaii. Vyjimku tvofi Polaci, ti se citi mnohem $tastnéjs$i nez ostatni lidé
z regionu. Cesi a Slovaci se v mife Zivotniho $tésti moc nelidi a jako obyvatelé post-
komunistickych zemi zas tak spokojeni a St’astni nejsou. OvSem v rdmci stiedo- a vycho-
doevropskych statll patiime spise k tém spokojenym. Setfeni ISSP 2012 dospélo ke stej-
nym zavérum, i kdyz byl pouzit rozdilny zpiisob kladeni otazek i jiny sbér dat. Rozdily
mezi zemémi byly testovany pomoci tzv. Kolmogorova-Smirnova testu, ktery porovnava
rozlozeni odpovédi. I tento vyzkum potvrdil, Ze Polaci se vymykaji a ze Cesi a Slovaci

jsou si hodn¢ podobni v mife, v niz se citi Stastni. (Hamplova, 2015, s. 32)

Pokud se podivame na vysledky primérné Zivotni spokojenosti v ¢eské spolecnosti
Vv roce 2002 a 2012, tak zjistime, Ze k zadnym zasadnim zménam nedoslo. Cesi se pii ev-
ropském srovnani citi stale stejné nespokojeni. V roce 2002 obsadili 18. pficku mezi 22
zemémi, ve kterych probihal vyzkum ESS a vroce 2012 byli na 21. misté¢ z 29 zemi.
(Hamplova, 2015, s. 36)

V této kapitole jsme si ukazali nékteré metody a datové zdroje, které se vyuzivaji
k méfeni $tésti (spokojenosti). Zaroven jsme se dozvédsli, jak si vedou Cesi v porovnani
s ostatnimi narody. Nabizi se tak otazka: Pro¢ jsou Cesi méné spokojeni se svym Zivotem
nez obyvatelé jinych evropskych zemi? Urcité je to dano i objektivnimi podminkami, ve
kterych Zijeme a také tim, Ze nam chybi véci, které by nas $t'astné ucinily. Co déla jednoho
Cloveka spokojenym, nemusi platit u druhého, ne vSem d¢laji radost stejné veci, ovSem 1

zde, pti hledani spokojenosti, najdeme néco, co ma vétsina lidi spole¢ného.

Odborna literatura se zaméfuje na urcité oblasti zivota a jejich vyznam pro nasi Spoko-
jenost, a to zejména na rodinu, ptatelstvi, finan¢ni zabezpeceni, praci nebo zdravi. A praveé
témto oblastem se budeme vénovat v jedné z nasledujicich kapitol. Nejprve si ovSem pii-

blizime samotny pojem Zivotni spokojenost.
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2  ZIVOTNI SPOKOJENOST

Terminologie Zivotni spokojenosti neni jednotna. Jak jsme si jiz diive uvadéli, tak riizni
autofi pouzivaji riznad vymezeni a pojeti. Nazorovou shodu nenachazime dle Payne (2005,
s. 207) ani v odbornych pojednanich, ani v metodologickych otazkach. Je to proto, Ze se o
kvalité zivota mluvi v rdmci riznych védnich oborti. Obrovské rozpéti kvality Zivota pak
zpusobuje nemoznost najit né¢jakou univerzalni definici. Psychologové se zajimaji o sub-
jektivni pohodu jednotlivcl a snazi se ji zméfit. Ve zdravotnictvi a v 1ékatstvi pak jedinci
hodnoti kvalitu zZivota poskytované péce. Sociologové se zas zamétuji na kvalitu Zivota

socialnich skupin a zjist'uji faktory, které je nejvice determinuji.

Mares (2006, s. 12) se k vymezeni definice vyjadiil takto: ,,Zda se, ze neni mozné usi-
lovat o vytvoreni univerzalni definice, jeZ by se dala vyuZit v riiznych oborech. Ukazuje se,
ze bude tfeba koncipovat definice zakotvené v daném oboru, rozdilné podle urovné obec-
nosti a vazané na urcity aplikacni kontext. Navic by mély byt citlivé na socidlni, kulturni a

biologické determinanty zivota i na zmény kvality Zivota v Case®.

Pro zajimavost si mizeme uvést aspon definici Svétové zdravotnické organizace
(WHO, 1996, s. 354), ktera povazuje kvalitu zivota za ,,individualni vnimani jedincova
postaveni v Zivoté v kontextu kultury a hodnotového systému ve vztahu ke svym cilim,

ocekavanim, normam a obavam.*
Tato organizace pak rozliSuje Sest zakladnich aspektii kvality Zivota:

e Fyzickou stranku

e Uroven samostatnosti (napf. posouzeni miry tnavy, bolesti, mobility, schopnost
pracovat atd.)

e Duchovni oblast (sebepojeti a sebehodnoceni, negativni a pozitivni proZivani,
osobni vira, funkce mysleni atd.)

e Socialni vztahy (intimni souZiti, osobni vztahy, $ir$i socialni opora atd.)

e Zivotni prostiedi (dostupnost zdravotnické a socialni péce, finanéni zdroje, pod-
minky vnéjsiho fyzikalniho prostiedi i domaciho prostiedi atd.)

e Psychické zdravi

Na kvalitu zivota mizeme nahlizet jak z hlediska objektivniho, tak subjektivniho.

Zatimco subjektivni stranku tvoii osobni pohoda a Zivotni spokojenost dan¢ho Clovéka,

tak objektivni dimenze kvality Zivota odpovidaji Zivotnim podminkam (napf. socioeko-
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nomickému statusu nebo zdravotnimu stavu). Dilezité je znat i hodnotovy systém daného

¢loveka a jeho ocekavani. (Slezackova, 2012, s. 23)

Levin a Chatters (1998, s. 504) také d¢li kvalitu Zivota na dvé zakladni dimenze —
subjektivni osobni pohodu a objektivni osobni pohodu (zdravotni stav, funk¢éni kapacita
organismu).

Subjektivni osobni pohodu pak tvoii ¢tyfi slozky — sebeticta (Self-esteem), osobni
zvladani (personal kontrol, mastery), psychicka osobni pohoda v uz§im slova smyslu a
sebeuplatnéni (self- efficacy). Psychicka osobni pohoda se sklada z riznych kognitiv-
nich a emoc¢nich dimenzi, jako je napf. Zivotni spokojenost, Stésti, psychosomatické
symptomy, negativni a pozitivni efektivita, nalada atd. Rozliseni osobni pohody na sub-
jektivni a objektivni dimenzi se postupem casu stalo jednim ze zékladnich vychodisek stu-

dia tohoto fenoménu a v soucasnosti je vSeobecné piijimano vétSinou autort (Bowling,

2005, s. 5).

Podle Blatného (2010, s. 198) je osobni pohoda definovana jako ,,dlouhodoby ¢i pretr-
vavajici emocni stav, ve kterém je reflektovana celkovd spokojenost ¢loveka s vlastnim
zivotem. Stav osobni pohody je vSak vyjadfen v riznych emocnich prozitcich a kognitiv-
nich obsazich a neni proto povazovan za jednoduchy konstrukt, ale spiSe za Sirokou kate-

gorii riznych psychologickych proménnych.*

Z tady studii tedy vyplyva, Ze Zivotni spokojenost je soucasti osobni pohody a ta je zase
soucast kvality zivota. Globalni Zivotni spokojenost ma tizkou souvislost s dalsi kognitivni
sloZkou osobni pohody, spokojenosti v subjektivné vyznamnych oblastech Zivota. Témi
jsou obvykle zdravi, rodina, pfatelé, zaméstnani, socialni postaveni a ekonomicky status. A

na tyto oblasti se podivdme v nasledujici kapitole.

2.1 Korelaty Zivotni spokojenosti

Lidi jsou nestastni z toho, Ze nejsou porad Stastni a pletou si euforii se spokojenosti. Ve
skutecnosti se stesti sklada prevazné z chvilek, kdy je proste jenom klid. Kdy se necitime

ohroZeni, a nikdo nas neotravuje.

Noam Chomsky, filosof a logik
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2.1.1 Zdravi

V soucasnosti uz mame spoustu védeckych ditkazii svédcicich o tom, ze pocit Stésti a
zivotni spokojenost ovliviiuji zdravi. Lidé, ktefi jsou $t'astnéjsi, tak s mensi pravdépodob-
nosti onemocni, a pokud uz ochofi, tak si stézuji na mensi mnoZzstvi ptiznaki nemoci nez
lidé méné¢ St'astni. Védecky byla také prokazana souvislost mezi pozitivni kvalitou emoci-
onalniho prozivani a zdravim. Bylo zjisténo, Ze lidé s vyssi urovni kladného emocionalniho
prozivani (tedy, ti 1épe naladéni) s mensi pravdépodobnosti podléhaji nachlazeni, a pokud
piece jen podlehnou, vykazuji méné ptiznakli onemocnéni, coz odpovida silnéjSimu imu-

nitnimu systému. (SlezaCkova, 2012, s. 142)

Na zéklad¢ téchto poznatkl by se dalo oc¢ekavat, ze Stastnéjsi 1lidé budou 1 déle zit. Pte-
kvapivé tomu tak neni. Porovnanim vysledkd studii Dienera a Biswas-Dienera, ktefi
zkoumali vztah zdravi a emocionality, se zjistilo, Ze pro délku pfeziti pii vazném onemoc-
néni mize byt velmi vysoka uroven prozivaného S$tésti spise na Skodu. Velmi pozitivné
naladéni 1idé totiz nemuseji v€as zaznamenat piiznaky nemoci, coz ma za nasledek opoz-
dény zacatek 1écby. VéEtsinou jsou také hodné optimisticti, takZe kdyZ se u nich objevi néco
neobvyklého, tak tomu neptikladaji zddny vyznam. A jak uvadi Slezackova (2012, s. 143),
praveé kvuli tomuto lehkovaznému piistupu zlehcuji své pocatecni symptomy a lécbu vy-
hledavaji az se zpozdénim. Pti vazném onemocnéni tak mtze byt velka mira prozivaného
Stésti spise Skodliva.

Ovsem ani zhorSeny zdravotni stav nemusi vZdy znamenat sniZeni miry naseho Stésti.
Spokojeni a Stastni mohou byt i lidé chronicky nemocni ¢i handicapovani, pokud umi pre-
hodnocovat svou situaci a umi se prizptisobit (pro jiné lidi netfeSitelnym) omezenim. (To-

man, 2014, s. 157)

2.1.2 Prace a zaméstnani

Dnesni doba je sloZita, lidé, ktefi praci nemaji, si vétSinou pieji, aby ji méli a lidé, ktefi
J1 maji, jsou Casto pretizeni a ve stresu. Velkou roli hraje 1 to, co konkrétné v praci délame,
kolik ¢asu tam travime, kolik vydélavame penéz a jestli ma nase povolani n&jakou spole-
¢enskou prestiz.

vvvvv

aspekty: finan¢ni ohodnoceni prace, spolupracovnici, moznost postupu v podnikovém Zeb-
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ficku, nadfizeni, charakteristika vlastni pracovni ¢innosti a u kvalifikovanych pracovnikii

jesté moznost odborného i osobnostniho rastu.

Vysledky experimentalnich praci ukazuji, ze ,,spokojenost s praci se preléva do celkové
spokojenosti se zivotem a celkova spokojenost se zivotem ovliviluje spokojenost

s praci.“(Ktivohlavy, 2013, s. 43)

Problém ovsem nastava ve chvili, kdy o praci pfijdeme. Nebudeme se ted’ zminiovat o
lidech, ktefi jsou nezaméstnani dobrovolné a pracovat ani nechtéji, ale o téch, kteti o praci
prisli a nedafi se jim najit novou. Tito lidé totiz netrpi jen financnim nedostatkem, ale ne-
gativni disledky nezaméstnanosti se projevuji v celé fad¢ oblasti lidského zivota, od raz-
nych dusevnich poruch, depresi, ztraty sebeucty, nadmérné spotteby nikotinu, alkoholu,

v v

oslabené imunity, vyssiho rizika kardiovaskularnich poruch az po rozvodovost.

Vypada to, Ze mezi ceskymi muzi a Zzenami nejsou piili§ velké rozdily v tom, jak na né
pusobi nezaméstnanost, ale jak uvadi Hamplova (2015, s. 47), tak vétSina praci ukazuje, ze
muzi nezaméstnanost snasi hif. Zenska identita je totiz s placenym zamé&stnanim spojena
méné nez identita muzi, a pokud ztrati praci, mohou se ptevtélit do spoleéensky pfijatelné
role Zeny v domacnosti. Muzské sebevédomi je vice spojeno s roli Zivitele a pii ztraté za-

méstnani muZi nemaji, ¢im by ji mohli nahradit.

Mares (2002, s. 83) navic uvadi, ze Zeny maji pevnéjsi socidlni sit¢ a mivaji vice kon-
taktd s ptateli a pribuznymi. Hrozi jim tak nizsi riziko socidlni izolace. Zaméstnani samo o
sob¢ je zdrojem socidlnich kontaktli a mnozi lidé na praci ocefluji pravé to, Ze mohou byt

mezi lidmi.

2.1.3 Finandéni situace

Otazka penéz znacné souvisi s predchozim bodem, tedy s naSim zaméstnanim. V dnesni
dobé¢ neni problém sehnat praci, ale spiSe sehnat dobie placenou praci. OvSem, znamena to,
7e pokud mame hodné penéz, automaticky i to, Ze jsme $t'astni? Tady uz se nazory autord
zaCinaji rozchazet. VéEtSinou slySime, Ze Stésti se neda koupit za penize. Mozna snad n¢jaky
kratkodoby zazitek, ale my mame na mysli trvalejsi Stésti.

Dostatek financi nam mitize zajistit lepsi zdravotnickou péci, kvalitnéjsi vzdélani a do-
state¢né zabezpeceni na penzi. Vyzkumy ukazuji, Ze penize tvori duleZitou, nikoli jedinou,

soucast zivotni spokojenosti. Stésti neovliviiuji penize samotné, spise to, jak jsou pro nas
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dialezité a za co je utracime. Toman uvadi (2014, s. 86), ze jakmile se stane materialni bo-
hatstvi nasim hlavnim cilem, zacne vécna honba za penézi, ktera nase Stésti snizuje. Jestli
penize a majetek vyuzivame jako prostiedek k uskute¢néni ,, vysSich® plant nebo ziskani
pozitivnich zazitkl a zkuSenosti, budeme mnohem $t’'astné¢jsi. Penize tak mohou snizit nebo

zvysit pocit $tésti podle toho, jak je pouzijeme.

2.1.4 Volny cas

VétSina z nds ma néjaké konicky nebo zajmy, kterymi vypliuje svlij volny ¢as. Je jasné,
ze se témto aktivitdm vénujeme proto, ze nds bavi, ale neznamena to automaticky vyssi
miru nasi zivotni spokojenosti. Jak uvadi Ktivohlavy (2013, s. 52), tak existuji velké rozdi-
ly mezi mirou spokojenosti a riznymi druhy volnocasovych aktivit. Velka pozornost byla
vénovana vztahu mezi sportovni ¢innosti a spokojenosti. Bylo prokazano, Ze uz i samotna
prochazka klidnym tempem ma pozitivni vliv na nasi spokojenost. U aerobiku zase psy-
chologové zjistili podstatné snizeni depresivity a uzkosti. Da se predpokladat, ze jakékoliv

télesné cvi¢eni ma vliv na zvyseni hladiny endorfind.

Ovsem lidé, ktefi pracuji fyzicky, se asi hned po zaméstnani do posilovny nepohrnou, ti
budou hledat spiSe né€jakou pasivni zadbavu, u které si odpoc¢inou. Psychologové se tak za-
m¢fili i na sledovani televize. Ukazalo se, ze relativné vyS$si mira spokojenosti byla proka-
zana pouze u lidi, ktefi se na televizi divaji jen obCas, ptipadné si z televiznich programi

pfedem vybiraji, co chtéji sledovat.(Ktivohlavy, 2013, s. 53)

Mezi dal$i volnocasové aktivity, u kterych byl prokazan kladny vliv na miru spokoje-

nosti a socialni prospésnost, patii dobrovolnicka ¢innost. (Slezackova, 2012, s. 129)

2.1.5 Manzelstvi

Existuje spousta sociologickych a psychologickych vyzkumt, které dokumentuji, jak
kvalita zivota, zdravi a spokojenost se zivotem souvisi s rodinnym stavem. Opakované
bylo zjisténo, Ze zenati muzi a vdané Zeny se dozivaji vyssiho véku, trpi méné Casto psy-
chickymi poruchami, maji niz8i pravdépodobnost umrti a jsou zdravéjsi nez lidé Zijici bez

partnera. (Hamplova, 2006, s. 37)
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Nabizi se tedy otdzka, jaké jsou priCiny toho, ze se lidé v manZzelstvi maji 1épe nez
ostatni? Podle Hamplové (2006, s. 38) existuji dva zpusoby vysvétleni, teorie selekce a
teorie kauzality. Podle teorie selekce do manzelstvi vstupuji lidé s urcitymi temperamen-
tovymi a osobnostnimi charakteristikami, napf. neurotismus nebo extraverze, které ovliv-
fyji jejich schopnost navazovat a udrzovat dlouhodobé vztahy. Tato teorie je vSak zpo-

chybnovana na zakladé nové&jsich vyzkumu a spise se pristupuje k teorii kauzality.

Tato teorie uvadi téi druhy vysvétleni. Zivot v manzelstvi vede k zdravéj§imu Zivotnimu
stylu, protoze pritomnost partnera ma preventivni u¢inek na nevhodné ¢i rizikové chovani
(koufeni, nadmérné piti alkoholu, nadmérna konzumace jidla apd.). Manzelé také sleduji
vzajemné svij zdravotni stav a podporuji se v preventivnich navstévach u Iékafe a
Vv piipad¢ vaznéjSiho onemocnéni, maji diky rodinné péci a podpote vyssi Sance na preZiti,
nez lidé Zijici sami. DalSim vysvétlenim je také to, Ze lidé zijici v manzelstvi byvaji bohat-
§i, protoze spolecné hospodari, déli se o vydaje a v pfipadé nezaméstnanosti nebo nemoci
za sebe piebiraji ekonomickou zodpovédnost. Tietim Cinitelem, ktery piisobi v manzelstvi,
je emocionalni podpora partnera, kterd dodava cloveéku pocit vlastni hodnoty a pomaha mu

zvladat zivotni problémy. (Hamplova, 2006, s. 38-39)

Pro zajimavost si mizeme jeSté uvést, Ze mira prospeSnosti manzelstvi je pro muZze 1
zeny pfiblizné stejnd, ale tyka se jinych oblasti Zivota. Zeny ochrafiuje manzelsky svazek
nejcastéji pied alkoholismem a muze pred depresemi. (Horwitz, 1996 cit. podle Slezacko-

va, 2012, s. 111)

Hamplova (2015, s. 111) pak zdGraziiuje, Ze manzelstvi je také dileZzitym zdrojem
smyslu Zivota a patii mezi nejvyznamnéjsi socidlni instituce, které pfispivaji k budovani a

udrzovani identity jedince.

Timto ovSem nevyvracime skutecnost, zZe 1 svobodni, nesezdani, rozvedeni nebo ovdo-

véli nemliZou prozivat spokojeny Zivot.

2.1.6 Déti
Pfirozenym vyusténim manzelstvi jsou ve vétSing€ piipadl déti, které nam sice pfinase;ji
spoustu Stésti a radosti, ale také starosti. Zarovenl nam ale davaji pocit naplnéni a smyslu-

plnosti naseho zivota. Navic je rozdil, jestli se ptdame matek nebo otcti. Vyzkum, ktery se

uskute€nil v Dansku, a kterého se ztcastnilo tisice partnerskych pard, ukazal, Ze narozeni
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prvniho potomka ucini vétSinou $tastnéjSimi zeny, ale muze ne. Dulezité je také respekto-

vat zivotni preference a osobni dispozice piipadnych rodi¢t. (Slezdckova, 2012, s. 116)

2.1.7 Pratelstvi

Dalsi dualezitou oblasti, ktera ovliviiuje Zivotni spokojenost, je pratelstvi. Jak jisté
vSichni vime z vlastni zkuSenosti a potvrzuje to i Hamplova (2015, s. 143), tak lidé, ktefti
maji blizké ptatele, skvélé kolegy a sousedy, jsou $t'astnéjsi a spokojenéjsi, maji mén¢ pro-
blému se spankem, zazivaji mén¢ pocitii osamélosti a beznad¢je a t&€si se vysSimu sebeve-

domi nez lidé, ktefi nemaji mnoho ptatel.

Pratelstvi hraje vyznamnou roli nejen v partnerstvi a rodiCovstvi, ale také v profesnich
vztazich a ve vztahu ucitele a zaka. Skoro 40 % lidi, ktefi maji pét a vice blizkych pratel se
citi ,, velmi $t’astni®. Z téch, ktefi maji méné, nez pét blizkych ptatel se citi ,,velmi $tastn¢*

pouze 26 % osob. (Slezackova, 2012, s. 118)

Blizkost cilti a harmonie hodnotovych Zebticki napoméha tomu, ze se z lidi stavaji pra-
telé. Mnohdy nam nezistn€ poskytuji pomoc, jsou pozorni k naSim potiebam a projevuji
nam Uctu. Pravé pratelstvi provéii az ¢as, spolecné proziti mnoha zazitkl a spolecné feseni
fady riiznych konfliktnich situaci. Opravdové pratelstvi se sice vytvari dlouho, ale mé pak

cenu zlata. (K#ivohlavy, 2013, s. 42)

Slezackova (2012, s. 118) jesté dodava, Ze jsou to vétSinou prave pratelé, kdo nam po-
maha ptfekonévat neptizniva Zivotni obdobi, jako jsou napt. nemoc nebo ztrata zaméstnani.
Jsou tak dilezitymi poskytovateli tzv. socialni opory. Tou je minéna pomoc a podpora,
ktera je poskytovana druhymi lidmi nékomu, kdo se nachazi v obtizné Zivotni situaci. Po-
Cet osob, které jsou danému jedinci nablizku, tedy tzv. kvalita socialni sit¢ a hloubka jejich

vzajemnych vztaht urcuji spolehlivost a kvalitu poskytované socialni opory.

Muzeme tak fici, Ze hloubka a stalost mezilidskych vztaht jsou mnohdy vyznamnéjsi
nez jejich pocet. Jinymi slovy feceno, je 1épe mit jednoho kamardda, kterému véiime a

muZeme se o né€j opfit, neZ mit deset povrchnich znamych.

Socialni opora ma také kladny vliv na zdravotni stav ¢lovéka tim, Ze snizuje negativni
disledky stresu. U lidi s nizkou mirou socidlni podpory byl prokazan castéjsi vyskyt tzv.
civiliza¢nich onemocnéni nez u osob, které maji vysokou miru socialni opory. Vyssi mira
ziskané socialni opory ma pak pozitivni vliv nejen na nasi psychiku, ale i na GspéSnost

zvladani naro¢nych zivotnich situaci. (Slezackova, 2012, s. 119)
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V této kapitole jsme se zaméftili na oblasti, které nejvice ovliviuji nasi zivotni spokoje-
nost a kterym se budeme jesté vénovat v praktické ¢asti této prace. V nasledujici kapitole
se podivame na studie, které se tykaji vztahu mezi Zivotnimi udalostmi, pocity $tésti a zi-

votni spokojenosti.

2.2 Vliv zivotnich udalosti na spokojenost

V zivoté kazdého z nas jsou chvile, kdy se citime tzasné¢, ale i chvile, kdy nam do zp¢-
vu zrovna moc neni. Obcas se dostaneme do nepiijemné situace a necitime se dobfe.
V hor$im ptipadé se mizeme propadnout az do deprese. Jindy zas prozijeme né&jakou klad-
nou zkuSenost a je nam skvéle. Nabizi se tedy otdzka, jestli nasi celkovou spokojenost
ovliviiuji vyraznéji pozitivni nebo negativni zazitky?

Timto tématem se zabyval Kiivohlavy (2013, s. 69) a zjistil, Ze ,, pozitivni zazitky ne-
maji tak vyrazny vliv na to, jak nam je, jako zazitky negativni. Jednim z diivodd je i to, ze
pozitivnich z4zitkl vétSinou neni tak mnoho. Nejde jen o Cetnost pozitivnich zazitki, ale 1
o dobu, kterd ub¢hla od posledniho takového zéazitku. Je zfejmé, Ze ¢im je vzdalengjsi to,

co jsme jako povzbudivé zazili, tim je tato vzpruha slabsi.

Nas stav ovliviiuji 1 momentélni okolnosti, napt. Zivotni podminky. Jinak se citime ra-
no, kdyz venku sviti slunce a my méme dovolenou, nez kdyZz prsi a je zima. Stejné tak se

citime 1épe v pfijemném a hezkém prostiedi, nez nckde, kde se uz dlouho neuklizelo.

V péti evropskych zemich byla provedena studie, ktera se zabyvala zazitky, které nas
nejspiSe uvedou do pozitivniho stavu. Prvni misto ziskaly dobré vztahy s prateli, nasledo-
vala radost z dobrého jidla, pak radost z dobrého piti. Jako predposledni se umistila radost
ze sexudlniho vzruSeni a posledni byl zazitek Gspéchu v nékteré dulezité cinnosti. (Kfivo-

hlavy, 2013, s. 69)

Jind studie doSla k podobnym zavérim. K nejvyraznéjSim pozitivnim zazitkim patii
osobni styk s pfateli, rizné druhy cviceni, sexudlni styk, pohyb v pfirodé€, poslech hudby,
dokonce i pouhy pohled na obrazky ptirody nebo na film s tématikou pfirodniho prostredi
ma pozitivni vliv na to, jak se citime. V posledni dob¢ se také vénuje pozornost napt. zami-
lovani, vyhram v loterii, dokonceni studia, svatbam nebo narozeni ditéte. Relativné nejdéle
trvajici kladny efekt na pozitivni emoce ma pravé zamilovani. Kdyz se zjistoval vliv naro-

zeni ditéte, tak z pocatku byl velice pozitivni, ale prostiidaval se s negativnim vlivem
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v situacich, kdy se objevily problémy s ditétem. Co se tyce vyhry v loterii, tak nejprve byl
zaznamenan prudky vzestup kladnych emoci, ovSem ty po chvili opadly.(Kfivohlavy,
2013,s. 71)

Zatim jsme si vyjmenovali pouze pozitivni zivotni udalosti, ale bohuzel nas obcas po-
tkaji 1 ty negativni. Vagnerova (2008, s. 16-18) zde tadi frustraci, krizi, deprivaci, konflikt,
trauma a stres. VSichni lidé nejsou stejni a kazdy bude reagovat na tutéz situaci jinak, né-
kdo se napft. pti umrti blizké osoby zhrouti a jiny je sice smutny, ale dokaze normaln¢ fun-
govat dal. Jde o to, ze tentyz druh vlivu miize mit odlisSny dopad na lidi odlisné osobnosti, a

praveé na osobnost se zamétime v nasledujici kapitole.

2.3 Osobnost a pocity Stésti

Uz jsme si uvadéli, ze mira §tésti a zivotni spokojenosti mezi lidmi je rizna. M4 na to
vliv nejen genetika, ale i to, s ¢im se ¢lovek v zivoté potyka. Psychologové se domnivaji,
Ze za $tésti nebo nestésti miZzou biologické faktory osobnosti. Ukdzalo se, Ze existuje vztah
mezi extraverzi a pozitivnimi emocemi na jedné strané a neuroticismem a negativnimi
emocemi na stran¢ druhé. ZjiStovala se 1 vytrvalost tohoto vztahu a zavéry potvrdily, Ze
mira spokojenosti u osob, které prochazely zivotnimi tézkostmi, se vratila k ptivodni vysi,

jakmile téZkosti pominuly. (Kfivohlavy, 2013, s. 58)

K vykladu osobnosti mizeme pouzit tzv. Velkou pétku, ktera obsahuje zékladni osob-
nostni rysy. Jeji dimenze ptedstavuji osobnostni tendence, které se projevi ve zpiisobu
chovani, prozivani a uvazovani. Ovlivni i to, jak lidé hodnoti a vnimaji déni kolem sebe,
jaky je jejich postoj k sobé samym a ke svétu. Patii sem extraverze, neuroticismus, své-

domitost, vstFicnost a otevirenost ke zkusenosti. (Vagnerova, 2010, s. 102-110)

Tyto osobnostni rysy jsou relativné stabilni vlastnosti, které se uz v pritbé¢hu dospélosti
n¢jak zédsadn€ nemeni. Tato stabilita je ve zna¢né mife podminéna stalosti vliva prostiedi,
hlavné socialni sit€¢ a celkového stylu Zivota, mohou ji posilovat dlouhodobé neménné
vngjsi podnéty. Tak je tomu u mnoha lidi, kteti celou stfedni a pozdni dospélost proziji ve
stejnych podminkach, stejnym zptisobem zivota a s tymiz lidmi. (Vagnerova, 2010, s. 138)

Nekteré teorie berou v tivahu 1 citlivost riiznych temperamentii k tomu, co se v okoli

daného cloveéka déje. Extroverti jsou totiz daleko vnimavéjsi nezli introverti v tom, jak

prozivaji déni kolem sebe. Neurotici maji vyssi miru tzkosti a niz$i citlivost k pozitivnimu
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déni a maji tudiz i vys$§i miru negativnich emoci. Byla vytvofena domnénka, Ze souhra
extraverze a neuroticismu se vyznamné podili na tvorbé zazitkl stésti. Také se ukazalo, ze
tento vztah mezi extraverzi a pozitivni emoci a vztah mezi neuroticismem a negativni
emoci pietrvava po fadu let. Zaroven vyslo najevo, ze Gdaje o extraverzi a neuroticismu
maji vysokou spolehlivost v pfedvidani druhu ptfevladajiciho emociondlniho ladéni i néko-
lik let doptedu. A také se potvrdilo, Ze udaje o extraverzi a neuroticismu maji vyssi vliv na

spokojenost nezli udaje o zivotnich udalostech. (Ktivohlavy, 2013, s. 60)

Faktory ,,Velké pétky* ovSem nejsou jedinymi, které maji vztah k tomu, jak se citime.
Kiivohlavy (2013, s. 60-61) jesté¢ uvadi, Ze urCitou roli zde hraje i tzv. dispozi¢ni opti-
mismus. Je logické, ze lidé, ktefi maji optimisticky vztah k tomu, co délaji, mohou pak
intenzivnéji prozivat uspéch svého snazeni, coz se pak odrazi v jejich celkovém postoji.
Optimismus pifedstavuje zobecnénou snahu vidét v Zivoté vice kladnych véci a ocekavat,
ze nase snaha bude mit pozitivni vysledek. Pti testovani, zda je tato domnénka pravdiva, se
podarilo prokazat, ze 1idé s vyrazné kladnéjsimi predstavami méli vyssi miru spokojenosti,

kdyz se dostali do stresové situace.

Stale vSak nevime, co je pfi¢inou a co je nasledkem. Urcity osobnostni rys ovliviiuje
spokojenost dan¢ho ¢loveka, ale miize to byt i opacné, tedy Ze spokojenost ovliviiuje urcity
osobnostni rys. Kfivohlavy (2013, s. 60) se domniva, Ze existuji oba tyto vzajemné vztahy

V jedné a téZe osobé.

V této kapitole jsme se zamétily na osobnostni rysy, protoze ty velkou mérou odpovida-
ji za to, jak se citime, jak se chovame a jak proZivame rizné situace. V nasledujici kapitole
se pak podivame blize na obdobi sttedni dosp€losti, protoze praveé na tuto vékovou katego-

rii je zacilena nase prace, hlavné jeji prakticka cast.
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3 SPOKOJENOST A STREDNI VEK

V devadesatych letech 20. stoleti byly zvetejnény vysledky rozsahlé studie o spokoje-
nosti, které se tcastnilo 170 000 lidi z 16 zemi, ktefi odpovidali na otazky typu ,, Jste spo-
kojeny se svym zivotem?* a ,, Jak §t'astny jste?* Inglehart, autor studie, chtél zjistit, jakou
meérou ovliviiuje spokojenost nas vék. Osoby ve véku stiedni dospélosti vykazovaly 80%
spokojenost se zivotem. Zde je dulezité ukazat si 1 vysledky ostatnich vékovych kategorii.
Lidé ve veku mladsi dospélosti byli také v 80% spokojeni se zivotem a lidé ve veku starsi
dospélosti byli spokojeni v 79%. Adolescenti a lidé star$i 65 let vykazovali 81% spokoje-

nost se svym zivotem. (Toman, 2014, s. 158)

Jak mizeme vidét, tak vysledky jsou ve vSech veékovych kategoriich téméf totozné.
Toman (2014, s. 158) jesté dodava, Ze v jiném vyzkumu, ktery provadéli psychologové
Stock a Okun z Arizonské statni univerzity dosli ke stejnym zavérim. Ze zhruba stovky
psychologickych studii zjistili, Ze v€k se na nasi spokojenosti podili rozptylem pouze jed-

noho procenta. Mezinarodni kiivka spokojenosti pak kopiruje pismeno U.

S tim souhlasi Slezadckova (2012, s. 139), ktera také hovoii o tom, Ze primérna Groven
Stésti jedince kopiruje tvar velkého pismene U. Maxima dosahuje v rané dospélosti, pak
pozvolna klesa az do zhruba Ctyficatého roku zivota, ale dobrou zpravou je, ze pak se za-

¢ne Zivotni spokojenost s vékem opé&t zvySovat.

Nase prace je zamé&fena na Zivotni spokojenost osob ve v€ku stiedni dospélosti, takZe
by bylo vhodné si toto obdobi blize ptedstavit a hlavné vé€kové zatadit. Konkrétni Casové
vymezeni a specifikace tohoto obdobi se u jednotlivych autor dost rizni. Tak napt. Kars-
ten (2006, s. 151) povaZuje za dobu stfedni dospélosti obdobi od 40 do 65 let, Vagnerova
(2000, s. 375) vymezuje stiedni vek od 35 do 45 let, Sheehy (1999, s. 11) datuje obdobi
stfedni dospélosti priblizné od 45 do 65 let a Hrdlicka (2006, s. 11) sem fadi obdobi mezi
35. a 50. rokem zivota. Jen pro upfesnéni uvadime, ze v praktické ¢asti této prace se fidime

vekovym vymezenim dle Vagnerové.

Toto obdobi je povazovano za vyvojové vyznamny meznik. Méni se postoj k sob¢ sa-
mému i k okolnimu svétu. Clovék si vice v§ima svych prozitki a pocitfl, roste tendence
zabyvat se sam sebou. Dosazeni stiedniho véku se projevuje dvéma zpusoby, bilancova-

nim minulosti a predstavami o budoucnosti. (Vagnerova, 2000, s. 375)
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Clovék posuzuje sviij dosavadni Zivot pod vlivem zkuienosti, které ziskal, na zakladé
aktualniho naladéni a ve vztahu k nékterym napf. zndmym a osobné vyznamnym lidem.
Posuzuje svou rodinu, partnera, déti, svou profesni pozici, své zdravi, zevnéjSek a somatic-
ké i psychické kompetence. Toto bilancovani a rozhodovani vychazi z jinych potieb a hod-
not nez na pocatku dospélosti. Clovék si vétsinou uvédomi svou zranitelnost a socialni
uspés$nost uz mu nepiijde tak vyznamna. Toto uvédoméni mu otevira $anci pro dalsi osob-
nostni rozvoj. Pfedstavuje si budoucnost, posuzuje vlastni aktualni moznosti a zamétuje se

na hledani smyslu Zivota. (Vagnerova, 2000, s. 375-376)

,,Clovék, ktery ma vys$§i miru smysluplnosti Zivota, se jevi jako ten, kdo vyrazngji zazi-
va smétovani své ¢innosti k uréitému cili, snazi se o dosahovani cilt, které jsou v harmonii
s jeho celkovym zivotnim zamé&fenim, je spokojenéjsi s tim, co dosud v zivoté udélal, ma
jasné&ji v otazkach ucelu svého Ziti a je rozhodnut prozit dalsi fdzi svého Zivota jako smys-

luplnou ¢innost.” (Kfivohlavy, 2006, s. 105)

3.1 Charakteristické znaky stredni dospélosti

Ve sttednim veéku se objevuji prvni zndmky starnuti, mysleno z biologického hlediska.
Dusledkem je ubytek télesné atraktivity, coz postihuje vice zeny nez muze. V dnesni dobé,
kdy se razi kult vé¢ného mladi a neustale pfibyva riznych klinik plastické chirurgie a este-
tické dermatologie, je to pro nékteré Zeny silna subjektivni zatéz. Ze vSech informacnich
médii se dozvidame, jak musime byt krasné manzelky nebo pfitelkyné, vykonné pracovni-

ce a oddané maminky, nejlépe 24 hodin denné¢.

Viagnerova (2000, s. 379) hovoti o starnuti jako o ztraté urcitych vyhod, ktera je sice
spravedlivd, protoze postihuje vSechny stejné, ale mé individudlné rozmanité tempo. Far-
kova (2009, s. 111) jesté dodava, ze vnitini, biologické stafi jednotlivych organti nemusi
byt navzajem v souladu s chronologickym vékem. Muzeme tak mit ,,pétatiicetilety mo-
zek,“ ledviny ,,Sedesatileté” a napft. srdce ,, sedmdesatileté.” Nemuizeme ani fici, ze by ¢lo-
vék starnul pouze nemocemi. Existuji lidé, ktefi prodélali za cely sviij Zivot spoustu nemo-
ci, pfesto starnou pomaleji nez druzi, ktefi byli zdravi. Spousta teorii se snazi odhalit di-

vod starnuti, ale zatim ani jedna z nich nedokéZe odpovédét na tuto otazku vyc€erpavajicim

zpiisobem.
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Postoj k vlastnimu starnuti pak muze byt rizny. Odviji se od toho, jak je subjektivné
vyznamna hodnota toho, co Clovek ztraci. Reakci na prvni znamky starnuti mize byt
nejprve popirani skutecnosti, které nasledn¢ prechazi do faze smlouvani. Nékteii dospéli
maji potiebu udrzet si iluzi mladi, alespon na ¢as, nez budou schopni své starnuti realistic-
ky akceptovat. Na ulici pak mizeme potkat star§i pani nebo i pana, kteti se chovaji a oblé-

kaji jako adolescenti, coz ptisobi dost smésné. (Vagnerova, 2000, s. 379)

Klicovym aspektem stfedni dospélosti je podle Eriksona Vv ptipadé spravného psychoso-
cialniho vyvoje generativita. Timto pojmem jsou oznaCovany aktivity péce o druhé, které
prispivaji k zivotu dalSich generaci. Pé¢i o dité naplituje dospély jedinec hlavni tikol dospe¢-
losti, zaroven se tak stava potiebnym pro druhé, coz mu ptinasi pocit osobni spokojenosti.

(Hamplova, 2015, s. 128)

V tomto véku dochazi také k dalsimu rozvoji osobnosti, vyhranuji se n€které osobnost-
ni rysy. Clovék se osvobozuje od riiznych vngjsich tlaktl. Do uréité miry je to tim, Ze &tyfi-
catnik uz vétsinu spoledenskych o¢ekavani splnil a tlaky spole¢nosti polevuji. Clovek
stfedniho v&ku se také uvoliiuje z vazby na rodinu, protoze uz splnil svou povinnost da-
nou rodi¢ovskou roli a méni se jeho vztah k manzelskému partnerovi i k dospivajicim dé-
tem. Méni se rovnéz vztah s vlastnimi rodici, protoZze se méni obé generace, jedna je na
vrcholu svych sil a druha starne a stdva se zavislou. Méni se i potieba intimity a zptisob
jejiho naplnéni. V tomto véku je vyznamngjsi sdileni zivota neZz bouflivy milostny vztah.

(Véagnerova, 2000, s. 378)

Také se znovu objevuje problém vlastni identity, ktery ¢lovek fesil uz v adolescenci,
jenze tentokrat je potfeba vlastni identitu pfehodnotit a nalézt jeji novou alternativu, ktera
by byla pfijatelna i pro obdobi starnuti. Je dtlezité si ujasnit, co je pro ¢lovéka nejdilezi-
t&j$1 a tim svou novou identitu naplnit. Toto existencialni bilancovani zahrnuje i pFiznani

chyb, které ¢loveék udélal. (Vagnerova, 2000, s. 378)

Ve stiednim véku se méni Casteéné i postoj k profesni roli. Vagnerova (2000, s. 380)
uvadi, ze by m¢l pfedevsim uspokojovat potiebu seberealizace a potvrzovat kvality kompe-
tenci urcitého ¢lovéka. Zameéteni na uspéch a moc se postupné méni v preferenci jistoty a
pohody. Také se vtomto v€ku meéni pojeti generativity, coz se projevuje tendenci

k pfedavani zkuSenosti.
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3.2 Vyvojové tkoly véku stiredni dospélosti

Pro toto obdobi existuji ¢tyfi okruhy vyvojovych tkolu, které kazdé pohlavi zvlada ji-

nym zpusobem:

1. Vyvojové tkoly spojené s partnerstvim
2. Vyvojové tkoly spojené s rodicovstvim
3. Péce o vlastni starnouci rodice
4

Utvareni stykil a vztahii se socialnim okolim

Nekteti autofi hovoti o tzv. ,krizi muznosti,* kterd se objevila spolu s proménou po-
hlavnich roli. Hodn€¢ muzli se neumi pfizptusobit zménénym pianim a nadéjim své partner-
ky, protoze se nenaucili projevovat své emoce a odmitaji tak Zenskou touhu po blizkosti,
davéte a hloubce. Znemoznuji tim jakykoli intenzivngj$i kontakt a sami se doslova izoluji.
0Oddéluji svou sexualitu od emocionality a n€hy, realizuji pouze svou potfebu dominance a
vykonnosti. Vzdaluji se tak pocitové stale vice od svych manzelek a odrustajicich déti, coz

nékdy konci az rozpadem vztahu a rozvodem. (Karsten, 2006, s. 155)

Tato slova potvrzuje 1 Vagnerova (2000, s. 399), kterd v tomto véku hovoti o druhé
krizi manzelstvi, ktera mize vyustit az v jeho rozpad. Zdrojem nahradniho uspokojeni se

muze stat mimomanzelsky vztah, i kdyz vétSinou jen docasné.

V zéavislosti na v€ku déti se pak méni i rodicovska role. Podstatné vétsi emocionalni
potize, kdyZ se maji odpoutat od svych dospivajicich déti, zazivaji matky. Karsten (2006, s.
157) dodava, Ze rozhodujicim faktorem je v tomto piipadé zaméstnani. Zeny, které nastou-
pily zase do zaméstnani, se od svych déti dokazou snadnéji citové odpoutat a vice podpo-
rovat jejich snahu postavit se na vlastni nohy. Naopak zeny, které Ziji jen pro rodinu, n€kdy
prozivaji krizi identity, ztratu smyslu a beznad¢j, protoZe nahle ¢eli prazdnému hnizdu a

nepotifebné matefské lasce.

Na tomto misté¢ musime i1 zminit, ze stfedni vék je posledni moznost zplodit dit¢ a stat
se rodi¢em. Dfive se bézn¢ rodilo ve dvaceti letech, pak se to posunulo ke tficitce a dnes uz

neni vyjimkou matka prvorodicka ve ctyriceti letech.

Dals§im vyvojovym ukolem tohoto obdobi je péce o starnouci rodice. Cel4 fada studii
prokazala, Ze osobou, kterd se stard o potfebné rodiCe, je v naprosté vetsing pripadl zena,
at’ uz je to dcera, snacha nebo tfeba netet. Projevuje se tu tradi¢ni vychova k pohlavnim

rolim. Zeny citi odpovédnost a zavazek, protoze tak byly vychovany. (Pomineme-li rostou-
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ci pocet seniort, jejichz zaopatfeni pievzaly profesiondlni instituce.) Muzi se pak staraji o
materialni a organizacni véci. Toto rozdé€leni odpovédnosti se tyka i manzelskych dvojic,

které¢ maji v jinych oblastech svého partnerstvi méné tradi¢ni role. (Karsten, 2006, s. 160)

Pocinajici upadek psychickych 1 fyzickych kompetenci rodi¢ii, v horsim ptipad¢ jejich
smrt, pusobi jako podnét k uvédomeéni své vlastni zranitelnosti i omezenosti svého Zivota.
Neékdy se mohou objevit i rizné obranné reakce, které jsou znakem neschopnosti zvladnout

danou situaci. (Vagnerova, 2000, s. 399)

Co se tyc¢e oblasti mezilidskych vztahd, tak v partnerstvich s tradi¢nim rozdélenim po-
hlavnich roli, zGstava tento dil odpovédnosti na Zenéach. Jsou to pravé ony, kdo pecuje o
kontakty s ptateli, domlouvaji schiizky a navstévy a udrzuji vztahy s ptibuzenstvem. Studie
ukézaly, Ze v menSich rodinach se Castéji mizeme setkat s rovnopravnym rozdélenim roli,
kdy se v oblasti mezilidskych vztahti angazuji oba partnefi, kazdy ma své pratelské vazby a

své samostatné schlizky se zndmymi a prateli. (Karsten, 2006, s. 160)

Ve stiednim véku hraje dtlezitou roli i stereotyp. Je pfedvidatelny a snadny, nepiinasi
nam nic nového. OvSem pravé vztahovy stereotyp mulZe vést az k citovému vyhasinani,
lhostejnosti a nezdjmu. V této souvislosti se Casto hovoii o krizi sttedniho véku, ktera je

urcitym protestem prave proti této ruting, a které se budeme vénovat v nasledujici kapitole.

3.3 Krize stifedniho véku

Pojem , krize sttedniho véku* poprvé pouzil psychoanalytik Elliott Jacques v roce 1965
ve svém c¢lanku, ktery nazval ,,Smrt a krize stfedniho véku*. Podle jeho metafory je to
,»obdobi, kdy se rlist méni ve starnuti. Je to doba, kdy ¢loveék dosahl urcitého Zivotniho
postaveni a ziskU, ale zaroven si za¢ina klast otazku: Jak dale? To, ¢eho dosahl, ho nenapl-
nilo, jak oCekaval. Ba naopak- bud’ pocituje chronickou nudu a nedostatek stimulujicich
podnéthh nebo se dokonce citi bolestné zajat v pasti dosavadni zivotni cesty. Najednou si
uvédomuje, ze je smrtelny, ze doba pred nim se krati a mozna je kratsi nez ta, kterou uz ma
za sebou. Vysledkem je stav vnitini nepohody, nejistoty, nerozhodnosti az paniky.* (Hr-

dlicka, 2006, s. 12)

Podle Junga (1994, s. 100- 103) se ,,v této Zivotni fazi, pravé mezi pétatficeti a Ctyficeti,
pfipravuje vyznamna promeéna lidské duse. Zpocatku to ostatné neni zddna védomé a na-

padna zmeéna, spis jde o nepiimé naznaky promen, které — jak se zda — maji svilj pocatek
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vV nevédomi....Cloveék by mél védeét, Zze jeho zivot nestoupa a nerozsifuje se, nybrz ze si

neuprosny vnitini proces vynucuje zizeni zivota.*

Krize stfedniho véku piedstavuje moznost opustit dosavadni stereotyp zivota, piestat
plnit cizi o¢ekavani a sméfovat k zivotu, ktery by mél hlubsi smysl. Motivace zménit Zi-
votni stereotyp miize byt rizné silna. Podle Véagnerové (2000, s. 376) zavisi mimo jiné na
vzajemném pomeéru dvou protikladnych potieb: potieby jistoty a potieby zmény. Z toho se

pak vyvozuje i preference urcité alternativy reSeni krize stfedniho véku:

a) Potieba zmény existuje, ale mize se projevovat pouze symbolicky, protoze k ni
¢loveék nenajde dost odvahy a po urcité dob¢€ na ni rezignuje. Zachovani souc¢asného
stavu je pro ného jednodussi a piijatelné;si.

b) Potieba zmény nakonec vede k n&jakému jednani, ale nova alternativa nemusi mit
pfijatelnou kvalitu, napt. kdyZ ¢lov€k odchdzi ze zaméstnani, ale jeSté nema zajis-
t&né nové. V tomto piipadé hovoiime o tzv. moratoriu stiedniho véku. Clovék si
zvoli n&jaké provizorium, kterym se zbavi dosavadni zatéze a ziska Cas na piimete-
néjsi feSeni.

c) Potieba zmény se mlze projevit pozitivnim zpisobem, tedy, ze ¢lovek je schopen
zmenit to, co mu brani v dal§im rozvoji.

d) Negativni feSeni obvykle souvisi s pocitem uzavieni vSech perspektiv. Takovi lidé

uZz na vSse rezignuji. Extrémnim feSenim je bilan¢ni sebevrazda.

Krize stfedniho véku méni postoj k mnoha hodnotam, postoj ke svétu i k sobé samému.

(Véagnerova, 2000, s. 400)

Kazda krize, at’ uz stfedniho véku nebo néjaka jina, ma sviij ptivod zejména ve stavu
osobni nepohody. Jsou pro ni tedy typické stavy tzkosti, nespokojenosti, nejistoty a skli-
¢enosti. V protikladu k osobni nepohod¢ pak stoji osobni pohoda, které jsme se blize véno-
vali v jedné z ptedchozich kapitol. Nikdo z nas nechce byt nestastny, proto je dulezité o

svou osobni pohodu nalezité pecovat a aktivné si ji udrzovat.

Meéli bychom vyhledavat pozitivni stranky nepiijemnych udalosti, vybirat si takové cile,
které nam pfi jejich naplnéni pfinesou co nejvice uspokojeni, kompenzovat si nespokoje-
nost v urcitych oblastech Zivota tim, Ze budeme Cerpat energii v oblastech, kde se nam dafii

a snazit se o ur¢itou vyvazenost v uspokojovani svych Zivotnich potieb.

V nasledujici kapitole se pokusime shrnout vSechny hlavni myslenky a poznatky teore-

tické ¢asti této prace.
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4 SHRNUTI TEORETICKE CASTI

Tato prace je zaméfena na Zivotni spokojenost osob ve veéku sttedni dospélosti. Nejprve
jsme se snazili upfesnit, co vlastn¢ pojem zivotni spokojenost znamena, ale zddna univer-
zalni definice neexistuje. V Ceské terminologii se Casto pouziva jako ekvivalent tohoto
pojmu napt. osobni pohoda, kvalita zivota, well-being,dusevni pohoda, subjektivni komfort

nebo velice Sirokého pojmu radost ¢i Stésti.

Prestoze nékteii autofi i u nds upozoriuji na neadekvatnost uplného ztotoznovani téchto
pojmu a je zfejmé, Ze nejde o skuteénd synonyma, obsahova blizkost a vzajemné piesaho-
vani pojmu v realité obecného, ale i odborného jazyka vede Casto v praxi k jejich vzajem-

nému zastupovani ¢ prolinani. (Kebza, Solcova, 2005, s. 13)

Pojem Zivotni spokojenost je relativné nejptfesnéji definovan pravé v psychologickych
experimentalnich pracich. Jeho definovani se tak lisi od obecného lidového pojeti, proto
mu psychologové déavaji i odlisné slovni oznaceni. Napt. Slezackova (2012, s. 23) vnima
zivotni spokojenost jako soucast kvality Zivota. Na kvalitu zivota pak mizeme nahlizet jak
z hlediska objektivniho, tak subjektivniho. Zatimco subjektivni stranku tvoii osobni
pohoda a Zivotni spokojenost dané¢ho ¢loveka, tak objektivni dimenze kvality zivota od-
povidaji Zivotnim podminkam (napi. socioekonomickému statusu nebo zdravotnimu sta-

vu).

Blatny (2010, s. 198) zase v souvislosti s zivotni spokojenosti hovoii o osobni pohodé.
Tu pak definuje jako ,,dlouhodoby ¢i pretrvavajici emocni stav, ve kterém je reflektovana
celkova spokojenost Cloveéka s vlastnim Zivotem. Stav osobni pohody je vSak vyjadien
Vv riznych emocnich proZitcich a kognitivnich obsazich a neni proto povaZovén za jedno-

duchy konstrukt, ale spiSe za Sirokou kategorii riznych psychologickych proménnych.*

Existuje nékolik zplisobl, jak mizeme urcit, kdo je Stastny a kdo nikoliv, obecné vSak
mame dvé moznosti. Prvni pFistup je objektivisticky a mira $tésti se zde hodnoti podle
néjakych vnéjsich kritérii a nijak nesouvisi s postoji nebo prozitky jedince. Druhy pFistup
je subjektivni, coz znamena, ze ¢lovek je Stastny, pokud se tak citi. Nebo pokud sviij zivot
vnima jako UspéSny bez ohledu na to, zda spliuje n¢jaka vnéjsi kritéria. Tato definice je
postavena na osobnim vnimani a hodnoceni vlastniho Zivota a nezéleZi na tom, jestli se
jedna o hodnoceni pocitové nebo rozumové. Podle tohoto pfistupu tedy neni Stastny ten,

kdo dosdhne urcitého cile, at’ uz je to dobra prace, krasnd rodina nebo slusna zivotni uro-
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ven, ale pouze ten, u koho ptevazuji pozitivni emoce nad negativnimi a kdo se umi ze své-

ho Zivota radovat. (Hamplova, 2015, s. 14)

Spokojenost samotnou pak mizeme méfit pomoci experimentalniho laboratorniho
vyzkumu, V némz zkoumané subjekty hodnoti, jak $t'astn¢ se citi. Diky laboratornim pod-
minkdm miizeme méfit pifimou mozkovou ¢innost a odstranit tak vliv ptipadné sebestyliza-
ce. Bohuzel tento zptisob je velmi nédkladny, proto vyuzivaji soucasné socialni védy druhou
metodu, reprezentativni dotaznikova Setieni. Pii spravném vybéru a pii dostateéné vy-
sokém poctu dotazovanych miizeme ziskat vzorek, jehoZ slozeni bude ptiblizné¢ odpovidat

zkoumané populaci. (Hamplova, 2015, s. 23-24)

Mezi zdroje, které méfi zivotni spokojenost, patii napt. Evropsky socialni vyzkum (Eu-
ropean Social Survey, dale ESS), ktery vznikl z iniciativy Evropské nadace pro védu (Eu-
ropean Science Foundation) v roce 2001 nebo Mezinarodni program socialniho vyzku-
mu (International Social Survey program, dale ISSP), ktery byl zahajen v roce 1984 a
k némuz se Ceska republika piipojila v roce 1992.(Hamplova, 2015, s. 174)

Zivotni spokojenost pak vyznamné ovliviuji faktory jako je zdravi, prace, finanéni situ-
ace, volno€asové aktivity, manzelstvi, partnerstvi, vztah k vlastnim détem, ptatelé, spoko-

jenost v sexualni oblasti, s vlastni osobou, s bydlenim a rtizné zivotni udalosti.

Psychologové se domnivaji, ze za naSi spokojenost, pfipadné nespokojenost miizou
biologické faktory osobnosti. Ukazalo se, Ze existuje vztah mezi extraverzi a pozitivnimi
emocemi na jedné stran¢ a neuroticismem a negativnimi emocemi na strané druhé. (Kfivo-

hlavy, 2013, s. 58)

K vykladu osobnosti mizeme pouzit tzv. Velkou pétku, ktera obsahuje zakladni osob-
nostni rysy. Jeji dimenze ptredstavuji osobnostni tendence, které se projevi ve zpisobu
chovani, prozivani a uvazovani. Ovlivni i to, jak lidé hodnoti a vnimaji déni kolem sebe,
jaky je jejich postoj k sob¢ samym a ke svétu. Patii sem extraverze, neuroticismus, své-

domitost, vstFicnost a otevirenost ke zkusenosti. (Vagnerova, 2010, s. 102-110)
Urc¢ity osobnostni rys ovliviiuje spokojenost daného ¢loveéka, ale mize to byt 1 opacné,

tedy ze spokojenost ovliviiuje urcity osobnostni rys. Kiivohlavy (2013, s. 60) se domniva,

Ze existuji oba tyto vzajemné vztahy v jedné a téZe osobé¢.
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Nase prace je zacilena na osoby ve véku stfedni dospélosti. Konkrétni vékové vymezeni
a specifikace se u jednotlivych autort dost lisi. My jsme si vybrali déleni dle Vagnerové
(2000, s. 375), ktera vymezuje stiedni vék od 35 do 45 let.

Toto obdobi je povazovano za vyvojové vyznamny meznik. Méni se postoj k sobé sa-
mému i k okolnimu svétu. Clovek si vice v§ima svych prozitkli a pociti, roste tendence
zabyvat se sam sebou. Dosazeni stfedniho véku se projevuje bilancovanim minulosti,

prredstavami o budoucnosti a hledanim smyslu Zivota. (Vagnerova, 2000, s. 375)

V tomto véku dochézi také k dal§imu rozvoji osobnosti. Clovék stiedniho véku se
uvoliiuje z vazby na rodinu, protoze uz splnil svou povinnost danou rodicovskou roli a
meéni se jeho vztah k manzelskému partnerovi i1 k dospivajicim détem. Méni se rovnéz
vztah s vlastnimi rodici, protoze se méni ob¢& generace, jedna je na vrcholu svych sil a
druhd stdrne a stdva se zdvislou. Méni se 1 potifeba intimity a zpiisob jejitho naplnéni.

(Vagnerova, 2000, s. 378)

Ve stfednim véku se méni ¢asteéné i postoj Kk profesni roli. Vagnerova (2000, s. 380)
uvadi, Ze by mél predevsim uspokojovat potiebu seberealizace a potvrzovat kvality kompe-
tenci urcitého ¢lovéka. Zaméieni na Gispéch a moc se postupné méni v preferenci jistoty a
pohody. Také se vtomto véku méni pojeti generativity, coz se projevuje tendenci
k pfedavani zkusSenosti. Nesmime zapomenout zminit krizi stfedniho veéku, ktera k tomu
obdobi také patii a méni postoj k mnoha hodnotam. Kazda krize, at’ uz sttedniho véku nebo
néjaka jind, ma svlj puvod zejména ve stavu osobni nepohody, proto je dilezité o svou

osobni pohodu pecovat a aktivné si ji udrzovat.

Meéli bychom vyhledavat pozitivni stranky nepiijemnych udalosti, vybirat si takové cile,
které¢ nam pfi jejich naplnéni pfinesou co nejvice uspokojeni, kompenzovat si nespokoje-
nost v urcitych oblastech Zivota tim, Ze budeme Cerpat energii v oblastech, kde se nam daii

a snazit se o urcitou vyvazenost v uspokojovani svych zivotnich potieb.

Podle Blatného (2006, s. 133) vysledky mnoha vyzkumii dokladaji, Ze vétSina lidi je
spokojenych, tzn., Ze v dotaznicich uvadéji primérné az vyrazné kladné hodnoty své spo-
kojenosti a pouze malé procento lidi je skute¢né nespokojenych. My se ted’ pokusime tuto
skutecnost ovéfit a v ndsledujici praktické ¢asti této diplomové prace zjistime, jaka je tedy

zivotni spokojenost osob ve veéku stredni dospélosti.
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II. PRAKTICKA CAST
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5 VYZKUMNA CAST

V teoretické Casti jsme si vymezili pojmy jako je kvalita Zivota, osobni pohoda, Zivotni
spokojenost a faktory, které ji ovliviiuji. Zaméfili jsme se také na charakteristické znaky
stiedni dospélosti, osobnost ¢loveka a krizi sttedniho vé€ku. Tyto poznatky jsou zakladnim
podkladem pro praktickou ¢ast, kde jsou vyuzity v oblasti vyzkumu. Cilem této kapitoly je

predstavit vyzkumny projekt a jeho nalezitosti.

5.1 Pojeti vyzkumu

Rozhodli jsme se pro kvantitativni vyzkum, protoze pojeti vyzkumu volime na zakladé
toho, co chceme zkoumat, v naSem piipadé tedy zivotni spokojenost osob ve véku stiedni
dospélosti. Sledované jevy tak mizeme zachytit pomoci Cisel, coz by nam kvalitativni vy-
zkum neumoznoval. OvSem kdybychom chtéli, miZeme to zkoumat i kvalitativné, toto
téma umoziuje oboji.

Vyzkum kvantitativné orientovany vychazi z presvédceni, ze existuje jen jedna objek-
tivni realita, kterd neni z&visla na nasich citech nebo pfesvédceni. Filozofickym zékladem
klasickych (kvantitativné orientovanych) pedagogickych vyzkumu je pozitivismus. (Chras-
ka, 2007, s. 9)

5.2 Vyzkumny problém a cil vyzkumu

Obecny vyzkumny problém muzeme charakterizovat nasledujici otazkou: Jaka je cel-

kova Zivotni spokojenost osob ve veku stiedni dospélosti?

Cilem vyzkumu je zjistit miru celkové zivotni spokojenosti osob ve stfednim véku z

pohledu téchto osob.
Za dil¢i vyzkumné cile si klademe zjistit spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti:
- se zdravim,
- s praci a zaméstnanim,
- se svou finanéni situaci,

- se svym volnym Casem,
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- s manzelstvim a partnerstvim,

- se vztahem k vlastnim détem,

- 8 vlastni osobou,

- se svou sexualitou,

- se vztahem ke svym pfatelim, zndmym a piibuznym,

- s bydlenim.

5.3 Vyzkumné otizky a hypotézy

Hlavni vyzkumna otazka zni: Jakd je celkova zivotni spokojenost osob ve véku stredni
dospelosti? To je samoziejmé formulace velmi obecnd, a proto ji roz¢lenime do nekolika

dil¢ich vyzkumnych otazek:

VOI: Jaka je spokojenost osob ve veéku stfedni dospélosti se zdravim?

VO2: Jaka je spokojenost osob ve véku stifedni dospélosti s praci a zaméstnanim?

VO3: Jaka je spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti se svou financni situaci?
VO4: Jaka je spokojenost osob ve véku stifedni dospélosti se svym volnym casem?
VOS5: Jaka je spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti s partnerstvim?

VO6: Jaka je spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti se vztahem k vlastnim détem?
VO7: Jaka je spokojenost osob ve véku stiedni dospé€losti s vlastni 0sobou?

VOB8: Jaka je spokojenost osob ve véku stiedni dospé€losti se svou sexualitou?

VO9: Jaka je spokojenost osob ve véku stfedni dospélosti Se vztahem ke svym prateltim,

znamym a piibuznym?

VOI10: Jaka je spokojenost osob ve véku stiedni dospelosti s bydlenim?

Hypotézy:

Hypotézy jsou predikcemi o vztazich mezi proménnymi. Pfi jejich formulaci je nutné
dodrZzet tyto zékladni poZadavky: Hypotéza je tvrzeni, které je vyjadieno oznamovaci vé-

tou, musi vyjadiovat vztah mezi dvéma proménnymi, proto musi byt vzdy formulovana
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jako tvrzeni o rozdilech, vztazich nebo nasledcich a musi ji byt mozno empiricky ové-
Fovat. Proménné, které v hypotéze vystupuji, musi byt méfitelné, byt’ jen na zaklad¢ kate-
gorizace. Proménnou je pedagogicky jev nebo vlastnost, ktera se ve vyzkumu méni, naby-
va rtiznych hodnot. MiZeme je rozd€lit na tzv. nezavisle proménné a zavisle proménné.
Nezavisle proménna je vlastnost (jev), kterd je pti¢inou nebo podminkou vzniku jiné vlast-
nosti (jevu). Zavisle proménna je vlastnost (jev), ktera je vysledkem (nasledkem, dusled-

kem) ptsobeni nezavisle proménné. (Chraska, 2007, s. 16-17)

H1: Celkova Zivotni spokojenost je vyssi u 0sob s vysokoskolskym vzdélanim nez u osob

se stiedoskolskym vzdélanim.
Nezavisle proménna: stupenn dosazeného vzdélani

Zavisle proménna: kladné nebo zaporné vnimani zivotni spokojenosti

H2: Celkova zivotni spokojenost je vyssi u lidi zijicich v manzelském souziti nez u lidi

zijicich v ostatnich typech souziti.
Nezavisle proménna: druh souziti

Zavisle proménna: kladné nebo zaporné vnimani zivotni spokojenosti

H3: Celkova zivotni spokojenost je vyssi u lidi religiéznich nez u lidi nevéticich.
Nezavisle proménna: religiozita

Zavisle proménna: kladné nebo zaporné vnimani zivotni spokojenosti

A4

Piedpokladame, Ze 0soby s vys§im stupném vzdélani, budou mit 1épe placenou praci, a
proto by mohly byt §tastnéjsi. U lidi v manzelstvi se zase ptedpoklada, Ze si vzajemné po-
mahaji a jsou si oporou, proto by také méli byt spokojené;jsi, nez lidé z jinych typt souZiti.
K posledni hypotéze nas vedla myslenka, ze 1idé, ktefi jsou religiozni, maji praveé tu svou
viru, o kterou se mohou opfit ve chvilich, kdy se jim uplné€ nedafi, a proto by mohli vyka-

zovat vétsi spokojenost nez lidé nevéfici.
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5.4 Vyzkumny soubor a zptisob jeho vybéru

Zakladni soubor tvotily vSechny osoby ve zlinském kraji ve véku sttedni dospélosti, tak
jak ji klasifikovala Vagnerova (2000, s. 375), tedy 35 az 45 let, coz bylo zhruba 93 882
osob (CSU, 2015). Vybérovy soubor jsme pak ziskali metodou snowball sampling, coz
znamena ucelové nabalovani dalSich osob. Oslovili jsme nejprve kamarady, zndmé, spolu-
pracovniky, rodinu, spoluzaky a také jsme vyuzili rizné socialni sité, zejména Facebook a
emailové kontakty. Dotaznik byl nasledné pfepsan do elektronické podoby na strankach
www.survio.cz a  zvefejnén na  webovém  serveru na  této  adrese,
http://www.survio.com/survey/d/P7H1V1X8A5V7N3WIU. Tento zplsob distribuce jsme
zvolili proto, ze nékteré otazKy v dotazniku byly hodné intimni, tak jsme chtéli zachovat

naprostou anonymitu osob.

Vyzkum zivotni spokojenosti byl realizovan v obdobi leden az unor 2016 a dotaznik
vyplnilo ptivodné 196 osob, ale 4 z nich nespliovaly podminku, Ze jsou ze zlinského kraje
a dalSich 7 zase nespliiovalo vékovy limit, takZe musely byt tyto dotazniky vyfazeny. Vy-
zkumny vzorek tak obsahuje 185 respondentti (116 Zen a 69 muzi). Pro analyzu tedy bylo

vyuzito 94 % dotaznikd.

5.5 Volba vyzkumnych metod a technik

Jako vyzkumnou metodu jsme si zvolili dotaznik, protoze umoziuje pomérné rychlé
shromazd’ovani dat od velkého poctu respondentl. V pedagogickych vyzkumech je tato
metoda velmi frekventovand. Samotny dotaznik je soustava pfedem ptipravenych a peclivé
formulovanych otazek, které jsou promyslené sefazeny a na které dotazovand osoba (re-

spondent) odpovida pisemné. (Chréaska, 2007, s. 163)

Pokud je dotaznik sestaven neodborné a nevhodné, pak méa velmi malou vypovédni
hodnotu. Abychom se tomuto vyhnuli, tak jsme pro nasi praci vyuzili dotaznik standardi-
zovany. Vyzkumnou technikou byl Dotaznik Zivotni spokojenosti (DZS) od autorti Fa-
hrenberga, Myrteka, Schumachera a Bréihlera z roku 2001, ktery byl standardizovan na
némecké populaci a do CeStiny byl prelozen a poupraven Katefinou Rodnou a Tomasem
Rodnym. Je urcen k objektivnimu posuzovani celkové Zivotni spokojenosti a diferencova-

nému posuzovani deseti riiznych aspektil této spokojenosti.

Jak jsme uvedli uz v teoretické Casti prace, tak koncept zivotni spokojenosti neni dosta-

te¢né a piesné definovan. Pojmy jako zivotni spokojenost, subjektivni dobré zdravi, kvalita


http://www.survio.com/survey/d/P7H1V1X8A5V7N3W9U

UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 55

Zivota jsou Casto zaménovany. Jednota panuje pouze v nazoru, ze afektivni a kognitivni
komponenty vSech oblasti zivota (napt. psychickd stabilita, socidlni vztahy, zdravi atd.)

mohou piispivat k zivotni spokojenosti.(Fahrenberg et al., 2001, s. 6)

Tento Dotaznik Zivotni spokojenosti ma deset skal vzdy se sedmi polozkami a celkovou
hodnotou DZS jako indexem celkové Zivotni spokojenosti. Tyto kaly jsou Zdravi (ZDR),
Prace a zaméstnani (PAZ), Finan¢ni situace (FIN), Volny ¢as (VLC), ManzZelstvi a
partnerstvi (MAN), Vztah Kk vlastnim détem (DET), Vlastni osoba (VLO), Sexualita
(SEX), Piatelé, znami, piibuzni (PZP), Bydleni (BYD) a Celkova spokojenost (SUM).

Ptiklady polozek jsou napt:

Zdravi: ,,Se svou obranyschopnosti proti nemocem jsem...*
Prace a zaméstnani:,,Se svym postavenim na pracovisti jsem...*
Finan¢ni situace: ,,Se svym zivotnim standardem jsem....” apd.

Kromé demografickych otazek odpovidal kazdy respondent celkem na 70 vyroki tyka-
jicich se 10 oblasti zivotni spokojenosti. Kazdy vyrok pak nabizel 7 stupiiovou skalu odpo-
védi a to: 1- velmi nespokojen (a), 2- nespokojen (a), 3- spise nespokojen (a), 4- ani spoko-

jen (a), ani nespokojen (a), 5- spise spokojen (a), 6- spokojen (a), 7- velmi spokojen (a).

Posuzovaci skaly maji vétSinou 3, 5, 7, ptipadné 9 stupni. Pocet stupniit ovliviiuje jem-
nost posouzeni. Pfi tfech stupnich posuzujeme jev hrubgji a s ristem poctu stupiiti nartista
jemnost posouzeni. V praxi se uptfednostiiuji liché pocty stupiiti pfed sudymi. Vytvoii se
tak symetrickd skala, kde nalevo od stiedu a napravo od stiedu je stejny pocet stupiiti. (Ga-

vora, 2000, s. 88)

5.6 Zpisob zpracovani dat

Data, ktera jsme ziskali ptes internetovy server Survio, byla pievedena do tabulkového
procesoru Excel. Nejprve byly demografické otazky, které zjisStovaly misto bydliste, vek,
pohlavi, viru, dosaZeny stupeii vzdélani a druh souziti. Pomoci funkce ,,filtr* jsme odpoveé-
di na tyto otazky zpracovali do tabulek absolutnich a relativnich Cetnosti a nasledné pre-
vedli do grafi. Potom jsme vyhodnocovali jednotlivé odpovédi za kazdou oblast zivotni

spokojenosti tak, ze jsme pomoci funkce ,,nahradit* ptevedli slovni odpovédi na ¢isla, kdy
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odpovéd’ velmi nespokojen znamenala 1 az po velmi spokojen, coz bylo ¢islo 7. Polozky a

skala DZS jsou polovany tak, Ze vys$si hodnoty znamenaji vyssi spokojenost.

Soucty hodnot odpovédi jednotlivych polozek se nazyvaji hrubé skory, ty se pak pieva-
di na staninové hodnoty (ST1-ST9) pomoci tabulek S normami, které jsou soucasti manua-
lu k DZS. Normy pak rozli$uji staniny dle pohlavi a véku. Fahrenberg et al., (2001, s. 66)
uvadi, ze staninovou hodnotu od 4 do 6 mizeme ocekavat v 54% piipadil, coz se potvrdilo
I v naSem vyzkumu. Tato hodnota odpovida slovni odpovédi ,, ani spokojen (a), ani nespo-
kojen (a).“ Pokud bychom m¢li pohlavné a vékové homogenni soubor, mohli bychom pra-
covat i s hrubymi skory, ale tuto podminku bohuzel nespliiujeme, jelikoz v nasem souboru

jsou zastoupeni muzi i zeny.

Nésledné jsme vytvoftili za kazdou Skalu Zivotni spokojenosti tabulku s relativnimi 1
absolutnimi Cetnostmi a ptrevedli ji do grafu pro lepsi prehlednost. Také jsme vypocitali
aritmeticky pramér, median, (coz je prostfedni hodnota z fady hodnot sefazenych dle veli-
kosti), modus, (to je hodnota, kterda ma v daném souboru nejvétsi Cetnost) a smérodatnou
odchylku, ktera nam da informaci o tom, jak dalece jsou jednotlivé hodnoty rozptyleny

nebo nakupeny kolem stfedni hodnoty, k ¢emuz jsme také pouzili funkce programu Excel.

Celkova hodnota DZS- SUM se vypo¢itala tak, ze jsme secetli sedm $kalovych hodnot -
zdravi (ZDR), finanéni situace (FIN), volny ¢as (VLC), vlastni osoba (VLO), sexualita
(SEX), ptatelé, znami, piibuzni (PZP) a bydleni (BYD). Zbyvajici tii skaly - prace a za-
méstnani (PAZ), manzelstvi a partnerstvi (MAN) a vztah k vlastnim détem (DET) se dle
autorti (Fahrenberg et al., 2001, s. 64) do celkové Zivotni spokojenosti nezapocitavaji, pro-
toze tam Casto chybi data. Zni to logicky, protoZe vSichni respondenti neziji v manzelstvi,
nemaji déti nebo nepracuji, takZe pokud bychom tam tyto skory u ostatnich osob zapocita-
li, tak by se nam tim dost zkreslili vysledky vyzkumu. Nakonec jsme ovétovali hypotézy a

k tomu jsme pouzili test nezavislosti chi- kvadrat pro kontingen¢ni tabulku.
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6 VYSLEDKY VYZKUMU

V této kapitole uvadime vysledky dotaznikového Setieni, které jsme graficky znézornili
pro lepsi piehlednost a doplnili popisem relativnich Cetnosti. Nejprve jsme vyhodnotili
demografické otazky a nasledné otazky tykajici se vSech oblasti zivotni spokojenosti, aby-
chom mohli odpovédét na vyzkumné otézky a jako posledni byly verifikovany hypotézy.
Pti zpracovani hromadnych dat vétSinou potfebujeme vSechna naméfena data néjakym
zptusobem vystizn¢ charakterizovat, potfebujeme urcit hodnotu, ktera by vSechny namétené
hodnoty dobie ,,reprezentovala.” V pedagogickych vyzkumech se k tomuto ucelu nejcasteji
pouziva aritmeticky primér, median, modus (Chréska, 2007, s. 45). Ke kazdé vyzkumné
otazce jsme tedy prifadili tabulku, ktera tyto charakteristiky polohy za jednotlivé Skaly
zaznamenava. MliZeme si tak udé€lat zdkladni pfedstavu o datech, kterd zpracovavame. Aby
tato predstava byla uplna, pfidali jsme jeSté tzv. miru variability - smérodatnou odchylku.

(Chréaska, 2007, s. 52)

6.1 Charakteristika vyzkumného vzorku

Prvni dvé otazky v dotazniku zjistovaly misto bydlisté a vék. Pro nas mély pouze in-
formacni charakter, protoze jsme potiebovali ovéfit, zda jsou respondenti ze zlinského kra-
je a zda spadaji do obdobi stfedni dospélosti, tak jak ji klasifikovala Vagnerova (2000, s.
375), tedy 35 az 45 let. Jak jsme si jiz uvadéli, tak tuto podminku nesplnilo 11 respondentii
a jejich odpovédi tedy musely byt vyfazeny.

Treti otazka zjistovala pohlavi. Z celkového poctu 185 respondentd bylo 69 muzi

(37%) a 116 zen (63 %).

Graf 1: Pohlavi respondenti

Pohlavi respondentii

M muz ™ zena
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Ctvrta otazka se tykala viry. Vétsina respondentt, tedy 101 (55%) je nevéficich a 84
(45%) je vefticich.

Graf 2: Religiozita

Jste vérici?

M ano

101 H ne

V Paté otazce jsme se ptali respondentl na jejich vzdélani. Z celkového poctu 185 osob
bylo 80 (43%) stiedoskolakt s maturitou, 69 (37%) vysokoskolaki, 34 (19%) vyucenych a

2 (1%) m¢li jen zakladni vzdélani.

Graf 3: Dosazené vzdélani respondentd

DosaZené vzdélani respondentt

2

M zdkladni M vyucen/avoboru  mstfedoskolské s maturitou M vysokoSkolské

Posledni, Sestd, demografické otazka se tykala druhu souziti. VétSina, tedy 113 (61%)

zije v manzelstvi, 47 (25%) V partnerstvi a 25 (14%) respondenti Zije samo.
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Graf 4: Druh souziti respondentt

Druh souziti respondentii

B manzelstvi M partnerstvi ™ sam/sama

6.2 Celkova Zivotni spokojenost osob ve véku stiredni dospélosti

Hlavni vyzkumna otazka zni: Jakd je celkova Zivotni spokojenost osob ve véku stiedni

dospélosti?

Z grafu €. 5 vy¢teme data odpovidajici na nasi hlavni vyzkumnou otazku, ktera zjistuje
celkovou Zivotni spokojenost osob ve veéku stiedni dospélosti. Jak jsme si jiz uvadéli, tak
zde se zapocitavaji pouze vysledky ze 7 Skalovych oblasti a témi jsou: zdravi (ZDR), fi-
nanéni situace (FIN), volny ¢as (VLC), vlastni osoba (VLO), sexualita (SEX), pratelé,
znami a ptibuzni (PZP) a bydleni (BYD). Zbyvajici tii Skaly — prace a zaméstnani (PAZ),
manzelstvi a partnerstvi (MAN) a vztah k vlastnim détem (DET) se zde nezapocitavaji,

protoze zde chybi data od vSech respondentt.

Nejcastéjsi odpoveéd’ 105 respondentld (57%) byla ,,ani spokojen (a), ani nespokojen
(@)“, nasledovalo 36 (19%) odpovédi ,,spise nespokojen (a)“. Dalsich 19 (10%) osob se
citi ,, nespokojeno “, 11 (6%) je ,,spise spokojeno “ a 9 (5%) je ,,velmi nespokojeno ““. Pouze

5 (3%) osob je ,,spokojeno ““ a ,,velmi spokojen ““ neni nikdo.

Tyto vysledky koresponduji s vysledky vyzkumu ESS z roku 2012, kde se srovnavala
zivotni spokojenost Cechil s ostatnimi evropskymi staty. Cesi hodnotili sviij Zivot ve srov-
nani s obyvateli jinych evropskych zemi pomérné neradostné. Hamplova (2015, s. 34)
k tomu dodava, ze pokud hovoiime o tom, ze Cesi nejsou piili§ $tastni, neznamena to, ze

se velka cast populace citi nest’astna, ale jde spiS o to, Ze dotazovani v nasich zemich Casté-
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ji vybirali stfedovou kategorii (ani spokojen, ani nespokojen). Cesky vzorek tvotilo 2000

respondenttl a z hlediska spokojenosti jsme obsadili 21. pfic¢ku mezi 29 zemémi.

Graf 5: Celkova zivotni spokojenost osob ve veéku stiedni dospélosti

Celkova zivotni spokojenost osob ve véku stredni
dospélosti
11(6%)  °03%) o(5%)

M velmi nespokojen/a

M nespokojen/a

spise nespokojen/a

M ani spokojen/a ani nespokojen/a
M spise spokojen/a

M spokojen/a

M velmi spokojen/a

V nasledujici tabulce jsou zaneseny charakteristiky polohy a mira variability. Aritme-
ticky pramér je 4, coz odpovida slovni odpovédi ,,ani spokojen (a), ani nespokojen (a) “,
median (prostfedni hodnota z fady hodnot sefazenych dle velikosti) je také 4, tedy ,,ani
spokojen (a), ani nespokojen (a)“, modus (hodnota vyskytujici se v daném souboru nejcas-
t&ji) je opét 4, coz vyjadiuje ,, ani spokojen (a), ani nespokojen (a)““a smérodatna odchylka

je 1,015, coz nam udava, jak dalece jsou jednotlivé hodnoty nakupeny kolem stfedni hod-

noty.
Tabulka 1: Celkova zivotni spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti
Celkova Zivotni spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti
Primér 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Median (prosti‘edni hodnota) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Modus (nejvétsi ¢etnost) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Smeérodatna odchylka 1,015
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6.3 Dilci oblasti Zivotni spokojenosti osob ve véku stiredni dospélosti

Zivotni spokojenost se sklada z celkem 10 dil¢ich oblasti (zdravi, prace a zaméstnani,
finan¢ni situace, volny ¢as, manzelstvi a partnerstvi, vztah k vlastnim détem, vlastni osoba,
sexualita, pratelé, znami a ptibuzni a bydleni) a na jejich vysledky se podivame v této kapi-

tole.

Prvni vedlej$i vyzkumna otdzka VO1 zni: Jakd je spokojenost osob ve véku stiedni

dospélosti se zdravim?

Tato skala zivotni spokojenosti obsahuje sedm polozek a zaméfuje se na spokojenost se
zdravim. Ptiklad vyroku, na které osoby odpovidaly, je: ,,Se svou télesnou kondici jsem...*

nebo ,, Kdyz myslim na to, jak ¢asto mam bolesti, jsem....*

Graf 6: Spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti se zdravim

Spokojenost se zdravim

1

3

M velmi nespokojen/a
M nespokojen/a

H spiSe nespokojen/a
M ani spokojen/a ani

nespokojen/a

M spise spokojen/a

M spokojen/a

Jak muZeme vidét na grafu €. 6, tak vétSina, 82 (44%) respondentu, Se neciti ,,ani spoko-
jena, ani nespokojena “, 47 (25%) respondentu je pak ,,spise nespokojeno” a dalSich 24
(13%) je , nespokojenych*. 22 (12%) respondenti je dokonce ,,velmi nespokojenych.
Pouze 6 (3%) je ,,spise spokojeno“ a 3 (2%) ,,spokojeno“ a pouhy jeden respondent (1%)

je ,,velmi spokojen “ se svym zdravim.
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V tabulce €. 2 pak opét mizeme vidét charakteristiky polohy a miru variability. Praimér
a median je tentokrat ¢islo 3, tedy ,,spise nespokojen (a)* a modus ma hodnotu 4 ,, ani spo-

kojen (a), ani nespokojen (a)“. Smérodatnd odchylka je 1, 172.

Tabulka 2: Spokojenost osob ve véku stfedni dospélosti se zdravim

Spokojenost se zdravim

Priumér 3 spise nespokojen/a
Median (prostiedni hodnota) 3 spise nespokojen/a
Modus (nejvétsi Cetnost) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Smérodatna odchylka 1,172

Druha vedlejsi vyzkumna otazka VO2 zjistovala: Jakd je spokojenost osob ve véku
stiredni dospélosti s praci a zaméstndanim?

Respondenti opét hodnotili sedm vyrokt tykajici se jejich prace a zaméstnani. Objevilo
se tu napt.: ,,S atmosférou na pracovisti jsem....“ nebo ,,S pestrosti, kterou mi nabizi mé

zamgéstnani, jsem. ...

Graf 7: Spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti s praci a zaméstnanim

Spokojenost s praci a zaméstnanim

® velmi nespokojen/a
nespokojen/a

spiSe nespokojen/a

ani spokojen/a ani nespokojen/a
M spise spokojen/a

M spokojen/a

Hvelmi spokojen/a

Jak uvadi graf ¢. 7, nejcastéjsi odpoveédi (103 respondentil, 56%) na spokojenost s praci
a zaméstnanim opét bylo ,,ani spokojen (a), ani nespokojen (a)“, nasledovalo 24 (13%)

odpovédi ,,spise nespokojen (a)“ a téméf stejny pocet 23 (12%) je ,, nespokojeno . 12 (7%)
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se citi ,,spise spokojeno “ a 11 (6%) je naopak ,,velmi nespokojeno . Zbyvajicich 10 (5%) a
2 (1%) je,,spokojeno “ a ,,velmi spokojeno “.

Jak uvadi Hamplova (2004, s. 18), podle nékterych starSich studii mé& prace pouze
L»prameérny* vliv na Zivotni spokojenost a souvisi s tim, jak je prace diilezita pro daného
Clovéka. S timto nazorem se ztotoziujeme, protoze jak mizeme vidét v tabulce €. 3, 1 nasi

respondenti volili nejc¢astéji moznost ,,ani spokojena, ani nespokojen (a)“, coz odpovida

praméru.
Tabulka 3: Spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti s praci a zaméstnanim
Spokojenost s praci a zaméstnanim
Pramér 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Median (prostiedni hodnota) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Modus (nejvétsi ¢etnost) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Smérodatna odchylka 1,194

Vedlej$i vyzkumna otdzka VO3 zjistovala: Jakd je spokojenost osob ve véku stiedni

dospélosti s financni situaci?

Tato Skala zivotni spokojenosti obsahuje také sedm polozek a zamétuje se na spokoje-
nost s financemi. Piiklad vyroki, na které osoby odpovidaly, je: ,,Se svym Zivotnim stan-

dardem jsem...*“ nebo ,, S tim, co vlastnim, jsem....

Z grafu €. 8 a z tabulky ¢. 4 mizeme vy¢ist, ze vétSina respondent (106, 57%) opét
zvolila stfedni hodnotu, tedy moznost ,,ani spokojen (a), ani nespokojen (a)“. Hned za ni
nasledovala moznost ,,spise nespokojen (a)“, kterou zvolilo 37(20%) respondentti. 15 (8%)
se pak citi se svou finan¢ni situaci ,, nespokojeno “ a 8 (4%) ,, velmi nespokojeno . Pouze

10 (6%) je ,,spokojeno “a 7 (4%) ,,spise spokojeno . A jen 2 (1%) jsou ,,velmi spokojen; “.

Hamplova (2015, s. 90) se zabyvala otazkou, nakolik jsou pfijmy a materialni prostied-
ky dulezité pro nase §tésti a kvalitu zivota. Vztah mezi tim, kolik vydélavame a jak jsme
Stastni, se 1isi v riiznych skupindch spolecnosti a taky podle situace dané¢ho ¢loveka. Uka-
zuje se napf., ze pokud clovek zaplati za zvySeni pfijmu svym zdravim nebo tim, ze ma
mén¢ Casu na svoji rodinu a na ptatele, penize k jeho zivotni pohod¢ pfili§ neptispéji. Spise

naopak.
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Graf 8: Spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti s finanéni situaci

Spokojenost s financni situaci
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Tabulka 4: Spokojenost osob ve veéku stfedni dospélosti s finanéni situaci

Spokojenost s finan¢ni situaci

Pramér 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a

Median (prosti‘edni hodnota) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a

Modus (nejvétsi Cetnost) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Smérodatna odchylka 1,083

Vedlejsi vyzkumna otazka VO4 zjistovala: Jakd je spokojenost osob ve véku stifedni

dospélosti s volnym casem?

Tato Skala zivotni spokojenosti zkoumala blize spokojenost s délkou, kvalitou a
S pestrosti volného casu. Mezi vyroky se objevilo napf. ,, S mnozstvim ¢asu, ktery mam
k dispozici pro své konicky, jsem...* nebo ,, S kvalitou odpo€inku, ktery mi pfinasi volny

Cas po praci a vikendy, jsem....“apod.

Jak mizeme vidét v grafu €. 9 a v tabulce €. 5, tak nejvetsi Cetnost opét patiila moznos-
ti ,,ani spokojen (a), ani nespokojen (a) “, kterou si zvolilo 105 (57%) respondentti. Druha
nejcastéj$i odpoveéd’ byla ,,nespokojen (a)“, tu si vybralo 24 (13%) osob, nasledovala od-
poveéd,,spise nespokojen (a)*“ od 21 (11%) respondentd. ,,Spise spokojeno “a ,,spokojeno “



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 65

pak bylo 12 osob (6%). Naopak 9 (5%) se citilo ,,velmi nespokojeno*. Jen 2 (1%) byli

,,velmi spokojen; “.

Graf 9: Spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti s volnym ¢asem

Spokojenost s volnym ¢asem
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Tabulka 5: Spokojenost osob ve véku stfedni dospélosti s volnym ¢asem

Spokojenost s volnym ¢asem

Primér 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a

Median (prosti‘edni hodnota) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a

Modus (nejvétsi cetnost) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Smérodatna odchylka 1,189

Vedlejsi vyzkumna otdzka VOS5 znéla: Jakd je spokojenost osob ve véku stit‘edni dospé-

losti s manZelstvim a partnerstvim?

Na tuto Skalu zivotni spokojenosti ndm odpovédélo z celkového poctu 185 respondentti
jen 160, protoze zbyvajicich 25 neZije ani v manzelstvi, ani v partnerstvi. Zde se hodnotily

¢

vyroky typu ,,S upfimnosti a otevienosti svého partnera/ partnerky jsem...“ nebo

»S ochotou pomoci, kterou mi projevuje mij partner / partnerka, jsem...“ apod.

Jak nam napovida graf ¢. 10 a tabulka ¢. 6, tak i1 tentokrat byla nejvétsi Cetnost odpovedi

,»,ani spokojen (a), ani nespokojen (a) “, tuto moznost zvolilo 73 (45%) respondentu. ,,Spise
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nespokojeno® a ,, nespokojeno ““ je 34 (21%) a 22 (14%) osob. 7 (4%) respondentl se pak
citi ,,velmi nespokojeno . Kladnych odpovédi zde moc nebylo, jen 11 (7%) dotazovanych

je ,,Spise spokojeno “, 9 (6%) ,,spokojeno ““ a pouze 4 (3%) se citi byt ,,velmi spokojeni .

Graf 10: Spokojenost osob ve veéku stiedni dospélosti s manzelstvim a partnerstvim

Spokojenost s manzelstvim a partnerstvim
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Tabulka 6: Spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti s manzelstvim, partnerstvim

Spokojenost s manZelstvim a partnerstvim

Pramér 3 spise nespokojen/a
Median (prosti‘edni hodnota) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Modus (nejvétsi ¢etnost) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Smeérodatna odchylka 1,702

Vedlejsi vyzkumna otazka VOG6 byla: Jakd je spokojenost osob ve véku stiedni dospé-

losti se vztahem K viastnim détem?

Tuto skalu zivotni spokojenosti nam opét nevyplnilo vSech 185 respondentt, ale jen
165, protoze 20 z nich zadné déti nema. Spokojenost se vztahem Kk vlastnim détem byla
blize specifikovana vyroky typu ,,Kdyz myslim na to, jak s détmi vzdjemné vychazime,

jsem....“ nebo ,,Kdyz myslim na namahu a vydaje, které mé mé déti staly, jsem....“ apod.
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| v této Skale, ktera se tykala spokojenosti se vztahem Kk vlastnim détem, byla nejveétsi
¢etnost odpovédi ,,ani spokojen (a), ani nespokojen (a)“, vybralo si ji celkem 99 (60%)
respondenttl. Jak jsme si jiz fikali, tak staninovou hodnotu od 4 do 6 mizeme dle Fahren-
berga et al., (2001, s. 66) oc¢ekavat v 54% piipadi. Tato hodnota odpovida slovni odpovédi
,,ani spokojen (a), ani nespokojen (a)“, coz se nam zde opét potvrdilo. 22 (13%) respon-
denti je ,,spise nespokojeno“a 20 (12%) ,,spise spokojeno . Dalsich 10 (6%) je ,,velmi
spokojeno “a 6 (4%) ,, spokojeno . 7 (4%) osob je ,, nespokojeno “a 1 (1%) osoba je dokon-

ce ,,velmi nespokojena .

Graf 11: Spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti se vztahem k vlastnim détem

Spokojenost s détmi
1
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Tabulka 7: Spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti se vztahem k vlastnim détem

Spokojenost s détmi

Priamér 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a

Median (prostiedni hodnota) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a

Modus (nejvétsi Cetnost) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Smérodatna odchylka 1,636
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Vedlejsi vyzkumna otazka VO7 zni: Jakd je spokojenost osob ve véku stiedni dospé-
losti s viastni osobou?

Tato Skala podrobnéji zjiStovala spokojenost s vlastni osobou pomoci téchto vyroki:

13

»3€¢ svym vnéjSim vzhledem jsem....“ nebo ,, Se svymi schopnostmi a dovednostmi

jsem....“ apod.

Jako ve vsech predchozich oblastech zivotni spokojenosti, i zde byla nejvétsi ¢etnost u
moznosti ,,ani spokojen (a), ani nespokojen (a)“, zvolilo ji 94 (50%) respondentti. Druha
nejcastéjsi odpoved’ byla ,, spise nespokojen (a)“, kterou si vybralo 36 (19%) osob. I tieti
nejvetsi Cetnost byla negativni a ,, nespokojeno “ se citi 29 (16%) respondentu. ,, Velmi ne-
spokojeno “ je 18 (10%) osob. Pouhé 3 (2%) osoby jsou ,,Spise spokojeny “a ,, spokojeny* a
jen 2 (1%) ,,velmi spokojeny .

Jak mizeme vycist z grafu €. 12, tak v této oblasti zivotni spokojenosti jsou respondenti
hodné nespokojeni. Nejvétsi nespokojenost se zatim ukazala se zdravim a hned na dru-
hém misté je nespokojenost s vlastni osobou. Mizeme se jen domnivat, ¢im to je. Dnesni
doba je prili§ hekticka a klade na nés obrovské naroky. Pokud nefungujeme na 100 % jako
partnerky, matky, Zeny, manZzelky, dcery, vedouci, zaméstnankyné, tchyné nebo jako otco-
vé, muzi, manzelé, zaméstnanci apod. citime se unaveni a nespokojeni, nase sebevédomi

klesa.

Graf 12: Spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti s vlastni osobou

Spokojenost s vlastni osobou
~
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Tabulka 8: Spokojenost osob ve véku stifedni dospélosti s vlastni osobou

Spokojenost s vlastni osobou
Priamér 3 spiSe nespokojen/a
Median (prostiedni hodnota) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Modus (nejvétsi Cetnost) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Smérodatna odchylka 1,169

Vedlejsi vyzkumnd otazka VOS8 zni: Jakd je spokojenost osob ve véku stiedni dospé-

losti se sexualitou?

Respondenti v této Skale vybirali z vyroku typu: ,, S ¢astosti svych sexualnich kontaktd

jsem...“ nebo ,, Se svymi sexudlnimi reakcemi jsem....* apod.

Jak vyéteme z grafu ¢. 13 a z tabulky ¢. 9, tak nejvetsi etnost opét méla moznost ,,ani
spokojen (a), ani nespokojen (a) “, kterou vybralo 98 (53 %) respondentti. Nasledovalo 44
(24%) ,, spise nespokojenych* a 16 (8%) ,, nespokojenych “ osob. Dalsich 11 (6%) pak bylo
., velmi nespokojenych®. ,,Spise spokojeno* a ,, spokojeno* se citilo jen 8 (4%) a 5 (3%)

osob. Pouze 3 (2%) respondenti byli ,,velmi spokojen: “se svou sexualitou.

Graf 13: Spokojenost osob ve veéku stiedni dospélosti se sexualitou

Spokojenost se sexualitou
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Tabulka 9: Spokojenost osob ve veku stiedni dospélosti se sexualitou

Spokojenost se sexualitou

Pramér 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a

Median (prostiedni hodnota) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a

Modus (nejvétsi cetnost) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Smérodatna odchylka 1,107

Vedlejsi vyzkumna otdzka VOO zni: Jakd je spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti
S prateli, znamymi a piibuznymi?

Tato Skala zivotni spokojenosti také nabizela sedm vyrokil, mezi nimi bylo napft.:

,»KdyZ myslim na okruh svych ptatel a znamych, jsem....“ nebo ,, KdyZ myslim na to, jak

Casto se dostanu mezi lidi, jsem.....“ apod.

Vétsina respondenttl (87, 47%) si zase zvolila prostfedni moznost, kterd je neutralni,
tedy ,,ani spokojen (a), ani nespokojen (a) “. Druha nejvétsi etnost tentokrat patii odpove-
di ,,spise spokojen (a)“, kterou vybralo 43 (23%) osob. 19 (10%) respondenti je ,, spise
nespokojenych a 16 (9%) ,, nespokojenych . Dalsich 9 (5%) dotazovanych je ,,velmi spo-
kojenych“a 7 (4%) ,, spokojenych*. Jen 4 (2%) osoby se citi byt ,, velmi nespokojeny *.

Graf €. 14 nam ukazuje, Ze s touto oblasti Zivotni spokojenosti jsou respondenti nejvice
spokojeni. Malinko nas to piekvapuje, ¢ekali bychom spise, Ze nejvice spokojeni budou
respondenti se svymi détmi, ale existuje spousta vyzkumi, které potvrzuji, ze uspokojujici
mezilidské vztahy jsou jednim z nejvyznamnéjSich zdroji Zivotni spokojenosti a osobni

pohody (Slezackova, 2012, s. 148).
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Graf 14: Spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti s prateli a piibuznymi
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Tabulka 10: Spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti s prateli a pfibuznymi

Spokojenost s prateli, znamymi a pribuznymi

Pramér 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a

Median (prostiedni hodnota) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a

Modus (nejvétsi ¢etnost) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Smeérodatna odchylka 1,208

Vedlejsi vyzkumna otazka VO10 zni: Jakd je spokojenost osob ve véku stiedni dospélos-
ti s bydlenim?

3

Skala zkoumajici blize bydleni nabizela vyroky typu: ,, S velikosti svého bytu jsem...*

nebo ,, S dosazitelnosti dopravnich prostfedki jsem....* apod.

Ani v tomto piipadé neudélali respondenti vyjimku a vétsina (115, 62%) zvolila moz-
nost ,,ani spokojen (a), ani nespokojen (a) “. Druhou nej¢astéjsi odpovédi bylo ,, spise spo-
kojen (a)“, kterou vybralo 22 (12%) osob. Tieti nejcastéjsi volbou nasich respondentt bylo
., spokojen (a)“, tu zvolilo 17 (9%) osob. Naopak 13 (7%) lidi se citi byt ,, spise nespoko-
jenych a 8 (4%) ,, nespokojenych . Celkem 7 (4%) je jich ,,velmi nespokojenych a jen 3

(2%) osoby jsou ,,velmi spokojeny ““ se svym bydlenim.
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Z grafu ¢. 15 se dozvidame, Ze nejvice respondentl je, hned po spokojenosti s prateli,

znamymi a ptibuznymi, spokojeno praveé s bydlenim, které se umistilo na druhém miste.

Graf 15: Spokojenost osob ve véku stiedni dospélosti s bydlenim

Spokojenost s bydlenim
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Tabulka 11: Spokojenost osob ve veéku stiedni dospélosti s bydlenim

Spokojenost s bydlenim

Pramér 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a

Median (prosti‘edni hodnota) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a

Modus (nejvétsi etnost) 4 ani spokojen/a ani nespokojen/a
Smérodatna odchylka 1,103

6.4 Verifikace hypotéz

K ovéteni hypotéz jsme pouzili testu nezavislosti chi- kvadrat pro kontingenc¢ni tabulku.
Provedli jsme tfidéni druhého stupné, kdy jsme ovéfovali statistické zavislosti mezi jevy.
Rozdélili jsme si respondenty podle stupné vzdélani, druhu souziti, dle viry a podle klad-
ného nebo zaporného vnimani zZivotni spokojenosti. Z divodu nizkych ofekavanych cet-
nosti, které nesmi byt mensi nez pét (je povoleno pouze 20 % poli), jsme nejprve sloucili
sedm moznych odpovédi do tii kategorii. Jedna kategorie vyjadiovala zaporné odpovedi

(velmi nespokojen (a), nespokojen (a), spise nespokojen (a)), druha kategorie obsahovala
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neutralni odpovéd’ (ani spokojen (a), ani nespokojen (a)) a treti kategorii tvotily odpovédi

kladné (spise spokojen (a), spokojen (a), velmi spokojen (a)).

Kategorii s neutralnimi odpovéd'mi jsme zamérné vynechali. Sice by tam mohla zustat,
ale pro nase ucely bylo praktictéj$i se zaméfit jen na ty dvé krajni kategorie. Porovnavali
jsme jen respondenty, ktefi spadali do kategorie kladné nebo zaporné, protoze ucelem to-
hoto testu bylo zjistit, jestli existuje souvislost mezi dvéma jevy, které byly zachyceny no-
minalnim méfenim. Potom jsme si vypocitali o¢ekavané Cetnosti, uréili pocet stupia vol-
nosti, ktery vypoc¢itame dle vzorecku f= (r-1).(s-1), kde r je pocet fadku v tabulce a s pocet
sloupct. Pro tento vypocitany pocet stupnti volnosti se zvolenou hladinou vyznamnosti
0,05 jsme si nalezli ve statistickych tabulkach kritickou hodnotu testového kritéria. Na za-

kladé téchto vypoctl jsme pak zjistili, zda mizeme nulovou hypotézu odmitnout ¢i nikoliv.

H1- Celkova Zivotni spokojenost je vyssi u 0s0b s vysokoSkolskym vzdélanim neZ u

0sob se stiredoskolskym vzdélanim.

HO: Mezi celkovou Zivotni spokojenosti vysokoskolsky a stiedoskolsky vzdélanych osob

neni signifikantni rozdil.

HA: Mezi celkovou zivotni spokojenosti vysokoskolsky a stfedoskolsky vzdélanych osob

je signifikantni rozdil.

Tabulka 12: hypotéza 1 kontingen¢ni tabulka

Stupen vzdélani Kladné odpovédi Zaporné odpovédi >
vysokoskolské 6 (5,9) 23 (23,1) 29
stftedoSkolské 10 (10,1) 40 (39,9) 50
> 16 63 79

Testové kritérium y°= 0,0031
Stupeni volnosti f= (2-1) . (2-1) =1

Pokud se budeme orientovat na hladiné¢ vyznamnosti 0,05, jejiz kriticka hranice je
3,841, tak miizeme konstatovat, ze dosazena hodnota 0,0031 je mensi nez kriticka hodnota
a tudiz pfijimame hypotézu nulovou. Mezi celkovou Zivotni spokojenosti vysokoSkolsky a
stitedoskolsky vzdélanych osob neni signifikantni rozdil. Vysledky naseho vyzkumu po-

tvrdily vysledky Setfeni ISSP (International Social Survey Program) z roku 2002, kde se
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sice potvrdilo, Ze Zivotni spokojenost pozitivné souvisi se vzdélanim, ale mezi stiedoskol-
sky a vysokoskolsky vzdélanymi respondenty nejsou statisticky signifikantni rozdily.
(Hamplova, 2004, s. 23)

Slezackova (2012, s. 139) k tomu jest¢ dodava, ze dosazené vzdeélani méa nejednoznacny
vliv na nasi spokojenost. V nékterych studiich se potvrdil mirn¢ kladny vztah, a to vétSinou
v souvislosti s jinymi proménnymi, jako je napt. vyska vydélku. Nékdy vsak mize mit
uroven vzdélani 1 negativni vliv na nasi pohodu, a to hlavné v ptipad¢, ze se nenaplni oce-

kavani a aspirace souvisejici s dosazenym vzdélanim.

H2: Celkova Zivotni spokojenost je vyssi u lidi Zijicich v manzZelském souziti nez u lidi

Zijicich v ostatnich typech souziti.

HO: Mezi celkovou Zivotni spokojenosti lidi zijicich v manZelském souziti a v ostatnich

typech souziti neni signifikantni rozdil.

HA: Mezi celkovou zivotni spokojenosti lidi zijicich v manzelském souziti a v ostatnich

typech souziti je signifikantni rozdil.

Tabulka 13: hypotéza 2 kontingen¢ni tabulka

Druh souziti Kladné odpovédi Zaporné odpoveédi >
manzelstvi 13 (8,8) 31 (35,2) 44
jiny typ 3(7,2) 33 (28,8) 36
> 16 64 80

Testové kritérium y’= 5,56

Stupen volnosti f= (2-1) . (2-1) =1

Pokud se budeme orientovat na hladiné¢ vyznamnosti 0,05, jejiz kritickd hranice je
3,841, tak mtizeme konstatovat, ze dosazena hodnota 5,56 je vyssi nez kritickd hodnota a
tudiz ptijimame hypotézu alternativni. MiZzeme tedy konstatovat, ze mezi celkovou zivotni

spokojenosti lidi zijicich v manzelském souziti a v ostatnich typech souziti je signifikantni
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rozdil. Pfi porovnani pozorovanych a ofekévanych Cetnosti z tabulky mizeme opravdu
vycist, ze lidé zijici v manzelstvi jsou spokojeng;jsi.

Tyto nase vysledky koresponduji s vyzkumem ESS (European Social Survey) 2012, kde

vvvvvv

bez partnera, a do jist¢ miry jsou i Stastnéj$i nez ti, kdo Ziji s partnerem beze snatku.

(Hamplova, 2015, s. 108)

H3: Celkova Zivotni spokojenost je vyssi u lidi religioznich nez u lidi nevéricich.

HO: Mezi celkovou zivotni spokojenosti u lidi religidoznich a lidi nevéficich neni signifi-

kantni rozdil.

HA: Mezi celkovou zivotni spokojenosti u lidi religiéznich a lidi nevéficich je signifikantni

rozdil.
Tabulka 14: hypotéza 3 kontingen¢ni tabulka
religiozita Kladné odpovédi Zaporné odpoveédi Y
ano 8 (7,6) 30 (30,4) 38
ne 8(8,4) 34 (33,6) 42
Y 16 64 80

Testové kritérium = 0,06
Stupeti volnosti f= (2-1) . (2-1) =1

Pokud se budeme orientovat na hladin€ vyznamnosti 0,05, jejiz kriticka hranice je 3,841,
tak mizeme konstatovat, ze dosazena hodnota 0,06 je mensi nez kritickd hodnota a tudiz
pfijimame hypotézu nulovou. Mezi celkovou Zivotni spokojenosti u lidi religidéznich a lidi
nevéticich neni signifikantni rozdil. Nase vysledky se shoduji s vyzkumem ESS 2012,

kde se porovnavala navstévnost bohosluzeb a Zivotni spokojenost.

Toto srovnani bylo zvoleno proto, ze je lepSim méfitkem ucasti na Zivoté cirkve 1 viry
nez nabozenské vyznani.

Vyznani samo o sob& nemusi vypovidat nic o nabozenské vite nebo vlivu cirkvi na spo-

le¢nost, ale mize slouzit spiSe jako kulturné historické sebezatazeni, ¢asto pevné provaze-
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vvvvv

ské postoje. Lidé, kteti chodi pravidelné do kostela, sice maji o néco vyssi pravdépodob-
nost byt velmi $tastnymi, ale tyto rozdily jsou malé a nejsou statisticky vyznamné. (Ham-

plova, 2015, s. 160)

Pro zajimavost jesté mizeme podotknout, Ze kdybychom tento vyzkum provadéli ve
Spojenych statech americkych, tak vysledky by byly zcela odlisné. Béhem poslednich let
vznikly stovky védeckych studii mapujicich vztah mezi kvalitou zivota a nabozenskou
virou. Tyto empirické studie dokladaji, ze nabozZenstvi, pfedev§im ucast na cirkevnich ak-
tivitach, jsou spojeny s vyssi kvalitou Zivota.

Projevuje se to tim, ze zbozni lidé Castéji hlasaji, ze jsou $t'astnéjsi a spokojengjsi, 1épe
ventivni prohlidky. Ve Spojenych statech americkych totiz cirkve hraji diilleZitou spolecen-
skou roli a predstavuji spolecenské uskupeni, v jehoz ramci se odehrava fada socialnich
udalosti. Moralni pozadavky spojené s virou a ¢lenstvim v cirkevnim spolecenstvi vedou
ke zdravéjSimu zivotnimu stylu. Kfest'ansko — zidovska naboZzenska tradice své nasledov-
niky nabada k pomoci o druhé a vzajemna podpora v ramci cirkevniho spoleenstvi mize
byt pfinosna, protoze se zakldda na sdilenych hodnotach a piedstavach o smyslu bolesti.

(Hamplova, 2015, s. 158)
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7 SHRNUTI VYSLEDKU VYZKUMU

Hlavnim cilem naSeho kvantitativné orientované¢ho vyzkumu bylo zjistit, jaka je zivotni
spokojenost osob ve veéku stiedni dospélosti. Dilc¢imi cili pak bylo zjistit, jaka je spokoje-
nost téchto osob s jejich zdravim, s praci, s finan¢ni situaci, s volnym ¢asem, s manzel-
stvim a partnerstvim, se vztahem k vlastnim détem, s vlastni osobou, se sexualitou, s prate-
li, znamymi, piibuznymi a s bydlenim. Dale jsme zjistovali, jestli mé& na zivotni spokoje-
nost vliv druh souziti, vira nebo dosazeny stupenn vzdélani. Na tyto otazky si zde nyni od-

povime.

Naseho vyzkumu se zucastnilo celkem 185 osob ve veku stfedni dospélosti, tak jak ji
klasifikovala Vagnerova (2000, s. 375), tedy ve véku 35 az 45 let, ze zlinského kraje.
Ztoho bylo 116 Zen a 69 muzi. Ztohoto celkového poétu bylo 80 stiedoskolakt
s maturitou, 69 vysokoskolakt, 34 vyucenych a 2 respondenti méli jen zakladni vzdélani.

Vétsina, tedy 113 osob, Zije v manzelstvi, 47 v partnerstvi a 25 respondentt Zije samo.

Vyzkumnou technikou byl Dotaznik Zivotni spokojenosti (DZS) od autorti Fahrenberga,
Myrteka, Schumachera a Bréihlera z roku 2001. Je ur¢en k objektivnimu posuzovani celko-
vé zivotni spokojenosti a diferencovanému posuzovani deseti riznych aspektd této spoko-
jenosti. Nejvétsi Cetnost ve vSech deseti oblastech zivotni spokojenosti méla odpovéd’ ,, ani
spokojen (a), ani nespokojen (a)“. Tato varianta je neutralni, neumozituje ndm bliZe urcit,
jestli se respondent citi byt spiSe spokojen nebo nespokojen, takze s ni nemuzeme dale

pracovat.

Pti zjisStovani celkové Zivotni spokojenosti nasich respondentd byla nejcastéjsi odpo-
veéd’ 105 respondentil (57%) opét ,,ani spokojen (a), ani nespokojen (a)“, nésledovalo 36
(19%) odpoveédi ,,spise nespokojen (a)“. Dalsich 19 (10%) osob se citi ,, nespokojeno “, 11
(6%) je ,,spise spokojeno “ a 9 (5%) je ,,velmi nespokojeno . Pouze 5 (3%) osob je ,,spoko-

jeno“ a ,,velmi spokojen “ neni nikdo.

Tyto vysledky koresponduji s vysledky vyzkumu ESS z roku 2012, kde se srovnavala
zivotni spokojenost Cechil s ostatnimi evropskymi staty. Cesi hodnotili sviij Zivot ve srov-
nani s obyvateli jinych evropskych zemi pomérné neradostné. Hamplova (2015, s. 34)
k tomu dodava, Ze pokud hovoiime o tom, ze Cesi nejsou piili§ §tastni, neznamena to, Ze
se velka ¢ast populace citi nest'astna, ale jde spis o to, Ze dotazovani v nasich zemich caste-

ji vybirali stfedovou kategorii ,,ani spokojen (a), ani nespokojen (a) .
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Pokud se zamétime na dal$i oblasti, tak nejvice jsou respondenti spokojeni se svymi
prateli, znAmymi a pribuznymi. Slezackova (2012, s. 148) uvadi, Ze existuje spousta
vyzkumu, které potvrzuji, Zze uspokojujici mezilidsk¢ vztahy jsou jednim
Z nejvyznamnéjSich zdroju zZivotni spokojenosti a osobni pohody. Na druhém misté se
objevila spokojenost s bydlenim, coz znamena, Ze tyto osoby jsou velmi spokojeny se
svymi bytovymi podminkami, tzn. s velikosti, stavem a polohou bytu, s dostupnosti do-
pravnich prostfedku, ptipadnou hlukovou zatézi a s naklady, stejn€ jako obecn¢ se standar-
dem bydleni. Fahrenberg et al. (2001, s. 62) jesté dodava, ze spokojenost s polozkou byd-
leni ptibyva s vékem a ze je zde vysoka interkorelace pravé se Skalou znami, pratelé, pii-

buzni. TFeti misto obsadila spokojenost s vlastnimi détmi.

Naopak nejvétsi nespokojenost se ukazala se zdravim a hned na druhém misté je ne-
spokojenost s vlastni osobou. Fahrenberg et al.(2001, a. 60) uvadi, ze spokojenost se
zdravim s vékem zfetelné klesa, coz se da ocekavat a pii nizsi spokojenosti je také vlastni
vliv na udrzeni zdravi povazovan za maly. Nejvyssi interkorelace je zde pak s vlastni 0so-

bou a sexualitou, ktera se objevila na tfetim misté v nespokojenosti.

Dale jsme si stanovili tfi hypotézy, které jsme pak verifikovali pomoci testu nezavislosti
chi- kvadrat. Jako prvni nas zajimalo, zda existuje souvislost mezi celkovou Zivotni spoko-
jenosti a dosazenym stupném vzdélani. Tato hypotéza se nepotvrdila, mezi celkovou Zi-
votni spokojenosti vysokoskolsky a stredoSkolsky vzdélanych osob nebyl prokazan
signifikantni rozdil. Vysledky naseho vyzkumu potvrdily vysledky Setfeni ISSP (Inter-
national Social Survey Program) z roku 2002, kde se sice zjistilo, ze Zivotni spokojenost
pozitivné souvisi se vzdélanim, ale mezi stiedoSkolsky a vysokoSkolsky vzdé&lanymi re-

spondenty nejsou statisticky signifikantni rozdily. (Hamplova, 2004, s. 23)

Potom nés také zajimalo, zda miiZe ovlivnit nasi zivotni spokojenost druh souziti. Tato
hypotéza se potvrdila a miizeme tedy konstatovat, ze mezi celkovou Zivotni spokojenosti
lidi zijicich v manzelském souziti a v ostatnich typech souziti je signifikantni rozdil.
Tyto nase vysledky koresponduji s vyzkumem ESS (European Social Survey) 2012, kde
bez partnera, a do jist¢ miry jsou i Stastngj$i nez ti, kdo Ziji s partnerem beze snatku.

(Hamplova, 2015, s. 108)

Posledni hypotéza zkoumala vliv religiozity na celkovou Zivotni spokojenost. Tato hy-

potéza se ovSem nepotvrdila a miizeme tak konstatovat, ze mezi celkovou Zivotni spoko-



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 79

jenosti u lidi religioznich a lidi nevéricich neni signifikantni rozdil. Nase vysledky se
shoduji s vyzkumem ESS 2012, kde se porovnavala navstévnost bohosluzeb a zivotni spo-
chodi pravideln¢ do kostela, sice maji o néco vyssi pravdépodobnost byt velmi Stastnymi,

ale tyto rozdily jsou malé a nejsou statisticky vyznamné. (Hamplova, 2015, s. 160)

Cesi maji k cirkvim a organizovanému nabozenstvi pomérné vyhranény negativni po-
stoj. Podle mezinarodniho srovnavaciho vyzkumu ISSP 2008, ktery se vénoval nabozenstvi
ze vSech 24 zemi euroatlantického okruhu, které se Setfeni zucastnily. Nizky zajem Cecht
o0 to, co ¢lovéku miize cirkev nabidnout, mize byt do jisté miry disledkem toho, ze ¢len-

stvim v cirkvi mnoho neziskéavaji.(Hamplova, 2015, s. 159)

Vzhledem k tomu, Ze nejvétsi nespokojenost se objevila v oblastech zdravi, vlastni 0so-
by a sexuality, bude nase doporuceni pro praxi smétovat pravé k témto oblastem. Nas vy-
zkum byl zamétfen na osoby ve véku stiedni dospélosti, coz je generace, ktera vyrastala
jesté za minulého rezimu, kdy se sebevédomi moc nenosilo. Naopak dne$ni mlad4 genera-
ce je sebevédoma az moc. Knihkupectvi jsou plna literatury na téma, jak mit rad sam sebe,
nesnazit se byt dokonaly, umét si vic uzivat, min se stresovat apod. Psychicky a fyzicky
stav spolu uzce souvisi, takZze pokud se nau¢ime trosku zvolnit a nenakladat si toho na sebe
tolik, budeme se citit lip, coZ se samoziejmé pak odrazi na nasem zdravi a nasledné 1 na
nasi sexualité. Na druhou stranu si nemyslime, Ze by to s naSimi respondenty bylo aZ tak

Spatné, protoze spokojenost s ptateli, bydlenim a hlavné détmi nam to dokazuje.

Na tomto misté jest¢ povazujeme za dilezité zminit, Ze jsme si védomi toho, ze velikost
naSeho vyzkumného vzorku neni natolik velkd, abychom ho mohli povazovat za dostatecné
reprezentativni, coz znamena, Ze vysledky naSeho vyzkumu nemiiZeme zevSeobecnit na

vSechny osoby ve veku stiedni dospélosti ve zlinském kraji, ale plati pouze pro nas vzorek.
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ZAVER

V této diplomové praci jsme zjist'ovali zivotni spokojenost osob ve véku stfedni dospe-
losti. Zajimalo nas, jak jsou tyto osoby spokojeny se svym zdravim, S praci, s finan¢ni situ-
aci, s volnym casem, s manzelstvim a partnerstvim, se vztahem k vlastnim détem, s vlastni

osobou, se sexualitou, s ptateli, znamymi, pfibuznymi a s bydlenim.

V teoretické Casti prace jsme se snazili uptesnit, co vlastné pojem zivotni spokojenost
znamena, ale zadna univerzalni definice neexistuje. V Ceské terminologii se casto pouziva
jako ekvivalent tohoto pojmu napt. osobni pohoda, kvalita Zivota, well-being,dusevni po-
hoda, subjektivni komfort nebo velice Sirokého pojmu radost ¢i Stésti. Piedstavili jsme si
vysledky nékterych vyzkumi, které na toto téma byly uskutecnény, a také se zabyvame

faktory, které nasi zivotni spokojenost nejvic ovliviuji.

Vymezujeme pojmy jako je kvalita zivota a osobni pohoda. Dale se vénujeme obdobi
sttedni dospélosti, protoze na tuto cilovou skupinu je orientovan i na§ vyzkum. Zamétili
jsme se také na charakteristické znaky stiedni dospélosti, osobnost ¢lovéka a krizi stiedni-
ho véku. Tyto poznatky jsou zdkladnim podkladem pro praktickou cast, kde jsou vyuzity

V oblasti vyzkumu.

P4

V praktické Casti naSi prace jsme se snazili zjistit pomoci dotaznikového Setfeni odpo-
véd’ na otazky, zda muize vira a vySe dosaZzené¢ho vzdélani ovlivnit Zivotni spokojenost a
zda jsou na tom lépe lidé Zijici v manZelstvi nebo v jiném typu souZiti. Vyuzili jsme k to-
mu standardizovany dotaznik zivotni spokojenosti od autord Fahrenberga, Myrteka, Schu-

machera a Brihlera z roku 2001.

Vysledky naseho vyzkumu ukazuji, Ze osoby ve veku stiedni dospélosti se citi byt se
svym zivotem spiSe nespokojeny. Vira ani dosazené vzdélani zivotni spokojenost néjak
vyznamné neovliviiuji, ale druh souziti ano. Lidé, ktefi ziji v manZelstvi, vykazuji vyssi
zivotni spokojenost nez lidé zijici v partnerstvi nebo sami. Nejvice jsou respondenti spoko-
jeni se svymi pfateli, znamymi, piibuznymi, déle pak se svym bydlenim a se svymi détmi.

Naopak nejvice nespokojeni jsou se svym zdravim, s vlastni osobou a se svou sexualitou.

Zivot mame jenom jeden, a proto stoji za to bojovat, aby byl ten nejlepsi. Stésti k nam
samo nepiijde, musime mu jit naproti. BohuZzel vétSina lidi spoléh4 na pomoc zvenci. Pou-
ze my sami jsme zodpoveédni za vétSinu svého osudu, tedy i za svou spokojenost. My sami

se 0 sebe musime védome postarat a najit néjaky systém, ktery nam pomutze. Co nam po-
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maha, to musime posilovat. Co nam Skodi, oslabovat. Pokud to dokédzeme, budeme Stast-
néjsi. Oproti nasim piredkiim mame ohromné moznosti. Je jen na nas, abychom jich vyuzi-
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PRILOHA P I: DOTAZNIK ZIVOTNI SPOKOJENOSTI

DOTAZNIK

Dotaznik Zivotni spokojenosti
J. Fahrenberg, M. Myrtek, J. Schumacher, E. Bréhler

Zaskrtnéte prosim u kaZdého z tvrzen/ na ndsledujicich strandch vzdy to ¢&fslo, které nejvice odpovids vasf
spokojenosti ve vztahu k danému tvrzen.

| Priklad: 0] @ ® @ ® ©® @)

i _ ) spokojen(a) ) .
velmi ) spise ani spise : velmi

nespokojen(a)| nespokojen(a) | nespokojen(a) [nespokojen(a) | spokojen(a) | spokojen(a) | spokojen(a)

S pocasim jsem ... X

Pokud tedy - jako v tomto pripadé — nejste s pocasim ani spokojen(a), ani nespokojen(a), zaskrtnéte prosim @.
U kazdého tvrzeni zaskrtavejte prosim pouze jedno policko.

ZDRAVI ol o | o0 |a]|]6|6]0
i i I vl
ok ) j o spokojen(a) spokojrgn(a)

Se svym télesnym zdravotnim stavem jsem...

Se svou dusevni kondicf jsem...

Se svou télesnou kondicf jsem...

Se svou dudevnl vykonnosti jsem...

Se svou obranyschopnosti proti nemoci jsem...

Kdyz myslim na to, jak ¢asto mam bolesti, jsem...

Kdyz myslim na to, jak ¢asto jsem az dosud
byl(a) nemocny(a), jsem ...

PRACE A ZAMESTNANI o] @[ @ ® [ ® ] 0
(osoby v diichodu: hodnotte prosim e N R
své byvalé zaméstnani) sspokoen() respokojnt)] spakena) | spokoen) | spoone)

Se svym postavenim na pracovisti jsem...

Kdyz myslim na to, jak jisté je moje budoucnost
v zamé&stnani, jsem...

S Uspéchy, které mam v zaméstnani, jsem...

S moZnostmi postupu, které mam
na svém pracovisti, jsem...

S atmosférou na pracovisti jsem...

Co se tyka mych pracovnich povinnosti a zatéZze,
jsem...

S pestrostf, kterou mi nabizi mé zaméstnani,
jsem...

Objednaci ¢islo: 116-2
© Testcentrum, Praha 2001



FINANCNI SITUACE

velmi

spiie

anl
spokojen(a)
ani

®

5
mk%?;(a)

®

spokojen(a)

Q)

velmi
spokojen(a)

Se svym pfijmem / platem jsem...

S tim, co vlastnim, jsem...

Se svym Zivotnim standardem jsem...

S hmotnym zajisténim své existence jsem...

Se svymi budoucimi moznostmi vydélku jsem...

S mozZnostmi, které mohu vzhledem ke své
finan¢ni situaci nabidnout své roding, jsem...

Se svym budoucim o&ekévanym (finan¢nim)
zajisténim ve starf jsem...

VOLNY CAS

velmi

spise

anl
spokojen(a)
ani

spie

velmi

S délkou své kazdoro¢ni dovolené jsem...

S mnozstvim svého volného ¢asu po praci
a o vikendech jsem...

S kvalitou odpocinku, ktery mi pfinasi dovolena,
jsem...

S kvalitou odpocinku, ktery mi prinasi volny &as
po praci a vikendy, jsem...

S mnoZstvim &asu, ktery mam k dispozici
pro své konicky, jsem...

S ¢asem, ktery mohu vénovat blizkym osobam,

jsem...

S pestrost( svého volného ¢asu jsem. ..

MANZELSTVi A PARTNERSTVI
(Vzplhte prosim pouze pokud méte
stalého partnera / partnerku)

(O]

elmi
nespokojena)

@

nespokojen(a)

(©)]

spise
nespokojen(a)

an
spokojen(a)
ani
nespokojen(a)

®

1]
sposlc%ien(a)

®

spokojenfa)

@

velmi
spokojen(a)

S pozadavky, které na mne klade mé
manzelstvl / partnerstvi, jsem...

S nasimi spole¢nymi aktivitami jsem...

S upfimnosti a otevienosti svého
partnera / partnerky jsem...

S pochopenim, které ma pro mne mdj
partner / partnerka, jsem...

S néznostf a ndklonnosti, kterou mi maj
partner / partnerka projevuje, jsem...

S bezpetim, které mi poskytuje muj
partner / partnerka, jsem...

S ochotou pomoci, kterou mi projevuje mdj
partner / partnerka, jsem...




VZTAH K VLASTNIM DETEM
(Vyplitte pouze pokud méte viastnf déti)

spise

@

. an
spokojen(a)
ani

@)

®

gt

®

spakojen(a)

velmi
spokojen(a)

Kdyz myslim na to, jak s détmi vzajemné
vychdzime, jsem...

Kdyz myslim na Uspéchy svych déti ve skole
a zamé&stnani, jsem...

KdyZz myslfm na to, kolik radosti mdm
ze svych déti, jsem...

Kdyz myslim na némahu a vydaje,
které mé mé déti staly, jsem...

S vlivem, ktery mam na své déti, jsem...

S uznanfm, kterého se mi od mych déti dostav,
jsem...

S nadimi spolecnymi aktivitami jsem...

VLASTNI OSOBA

0}

velmi .
nespokojen(a)

nespokojen(a),

@

Se
nesp?:‘l’(ojan(a)

©}

ani
spokojen(a)

ani
nespokojen(a)

®

sple
spokojen(a)

®

spokojen()

@

velmi
spokojen(a)

Se svymi schopnostmi a dovednostmi jsem...

Se zpUsobem, jak jsem az doposud Zil, jsem...

Se svym vnéjsim vzhledem jsem...

Se svym sebevédomim a sebejistotou jsem...

Se svym charakterem (povahou) jsem...

Se svou vitalitou (tzn. s radostf ze Zivota
a Zivotnf energif) jsem...

KdyZz myslim na to, jak vychazim s ostatnimi lidmi,
jsem...

SEXUALITA

0]

veimi
{nespokojen(a)

@

nespokojen(a)

®
s

ant
snokgifn(a)
nespokojen(a)

®

spise
spokojen(a)

®

spokojen(a)

veimi
spokojen(a)

Se svou télesnou pfitazlivosti jsem...

Se svou sexudlni vykonnostf jsem...

S Lastosti svych sexudlnich kontaktd jsem...

S tim, jak ¢asto se mi mdj partner / ma partnerka

télesné vénuje (dotyka se mne, hladi mne), jsem...

Se svymi sexudlnimi reakcemi jsem...

Kdyz myslim na to, jak oteviené mohu
mluvit o sexudini oblasti, jsem...

Kdyz m?/sh’m na to, jak se k sobé& s partnerem
v sexualité hodime, jsem...




PRATELE, ZNAMI A PRIBUZNI o lel]alTaloe]e]|o
: spokojen(a)
| velmi ; spise ani spiSe i velmi
nespokojen(a)|nespokojen(a)inespokojen(a)| nespokojen(a)| spokojen(a) | spokojen(a) | spokojen(a)
KdyZ myslim na okruh svyich pfatel a znamych,
jsem...
S kontaktem se svymi piibuznymi jsem...
S kontaktem se svymi sousedy jsem...
S pomoci a podporou, kterou mi poskytuji
pratelé a znami, jsem...
Se svymi vefejnymi a spolkovymi aktivitami jsem...
Se svou spole¢enskou angazovanosti jsem...
KdyZ myslim na to, jak Casto se dostanu
mezi lidi, jsem...
BYDLENI ; [0) @ ® @ ® ® @
o : spokojen(a)
velmi : splie ani spide - velmi
nespokojen(a) {nespokojen(a)| nespokojen(a)| nespokojen(a)| spokajen(a) | spokojen(a) | spokojen(a)

S velikosti svého bytu jsem...

Se stavem svého bytu jsem...

S vydaji za svj byt (najem, pfip. splatky) jsem...

S polohou svého bytu jsem. ..

S dosaZitelnostl dopravnich prostiedkd jsem...

Kdyz myslim na miru zatéze hlukem,
jsem ve svém byté. ..

Se standardem svého bytu jsem...

Odpovézte, prosim, na nasledujici otdzky tak, Ze zaskrtnete hodici se odpovéd.

Pohlavi: O muz [JZena

Dosazené vzdélani:

1 nedokon¢ené zékladni vzdélani
1 zakladnf

1 vyucen bez maturity

1 vyuden s maturitou

1 ukoncené stfedoskolské vzdélanf
] ukoncené vysokoskolské vzd&lani

Vék:

Rodinny stav:
L1 Zenaty / vdana
O svobodny(a)
[J vdovec / vdova
O rozvedeny(a)

Domacnost:

[1 Ziji sdm / sama
[ Ziji s partnerem / partnerkou

Jste zaméstnany(a)?
O ano

[0 ano, ve vlastnf firmé
[ v domacnosti

— anebo jste:

O 23k / zékyné

[0 student / studentka

[ v uceni

[J v déchodu

O nezaméstnany(a)

Dékujeme za vasi spolupraci.
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VYHODNOCOVACI LIST

Dotaznik Zivotni spokojenosti
J. Fahrenberg, M. Myrtek, J. Schumacher, E. Bréhler

Jméno a prijment:

Pohlavi: O muz [ zena iy L SR
EXaMINAtOr: .......coooiiiiiiiiiiiie e DATHMNE somsampesmsnmom s s
ChYDEJCTOUDOVEAL  iosmiiiis:505000s s hmesmesrasensesmmarnnyusssassamtsssrasnssssnsssssssessssennsy s essssfasst dnn susssumanessdosussie
9 tani
Standardni skor ! 2 2 % 3 g 7 s bl
Hruby skor 4 7 1217 20 17 12 7 4 Procenta
1. Zdravi
velmi nespokojen(a) ° L] e ° . . velmi spokojen(a)
2. Prace a zaméstnani
velmi nespokojen(a) . . . . e . velmi spokojen(a)
3. Finanéni situace
velmi nespokojen(a) ° . . ° ° ° velmi spokojen(a)
4. Volny éas
velmi nespokojen(a) . . ° ° . . velmi spokojen(a)
5. Manzelstvi a partnerstvi
velmi nespokojen(a) . ° . ° . . velmi spokojen(a)
6. Déti
velmi nespokojen(a) . . . o . . velmi spokojen(a)
7. Vlastni osoba
velmi nespokojen(a) . . ° ° . . velmi spokojen(a)
8. Sexualita
velmi nespokojen(a) . o ° . ° . velmi spokojen(a)
9. Pratelé, znami a pfibuzni
velmi nespokojen(a) . . ° . . . velmi spokojen(a)
10. Bydleni
velmi nespokojen(a) ° ° ° . . . velmi spokojen(a)
11. Celkova Zivotni spokojenost .
velmi nespokojen(a) . . . - . ° . velmi spokojen(a)
54 %

Objednaci ¢islo: 116-3
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