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ABSTRAKT

Diplomova prace pojednava o multikulturalismu a tikulturni vychow. V teoretické
¢asti se ¥nuje multikulturalismu z hlediska historického vyeae s¢té a vCeské
Republice. Zabyva se migraci i globalizacéndje se obsahu multikulturni vychovy
a jeho vyznamu. DalSi kapitoly jsou orientovanywaeélavaci mechanismy statniho

a neziskového sektoru, jejich organizaci, financovBmpirickacast je zarrena

na hodnoceni vybranych multikulturnich projekejich (tastniky, na vybrané nazory

a celkové vnimani multikulturni reality.

Kli¢ova slova:
multikulturalismus, multikulturni vychova, migraagipbalizace, zakladni Skola,

vzklavaci program

ABSTRACT

The diploma thesis deals with the topic of multictalism and multicultural education.
The practical part of thesis applies multicultwsaliin terms of historical evolution in both
the world a the Czech Republic ingluding the therdhmigration and globalization.

It is focused on multicultural education and itportance.

The following chapters look into the educationakhemism, management and funding
regarding the goverment and non-profit sector.

The empirical part of the thesis deals with theseld multicultural projects evaluation
provided by its participants, specific opinios aanplex viewing of multicultural reality.

Key words: multiculturalism, multicultural educatiomigration, globalization, grammar

school, educational programme
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UvoD

Najdeme na demografické mapwta spolénosti, které nejsou multikulturni? Snad,
nicmére se (i hledani dostaneme do faze praktické antropoldglg,zkoumame kmeny
puvodnich obyvatel nejodlehlejSictasti planety a badame, zdali je neovlivnily nedalek
kultury nebo tymy ¥dci a cestovatél ktefi do €chto korgin ¢as odéasu zavitaji. Narody
a jejich kultury se fece setkavaly, konfrontovaly, obohacovaly a sp@lenebo v &sné
blizkosti vyvijely po cela staleti. JelikozZ je ousélovek bytosti omylnou a obe&rmoral-

n¢ nevysglou, tak se narody takérstavaly ve véalkach, genocidach, kolonizacich, dtioc
a dalSich (ne)lidskyctinnostech.

Souwasnost je v naSem vnimani sgolesti medial® ,premultikulturalizovana“ a v stale se
utuzujici bipolari¢ nazorovych prout jiz trochu nudna. Vlasthne ani tak nudna jako
smutna. Smutna ve skdtestech, které jsou pro realisticky a nezaugahyslejicihoglo-
véka obtizr pochopitelné a neakceptovatelné. Jsnielsy permanentnich konfliktnejen
politickych a spoléenskych elit v otazkach mezinarodni situace a merale zejména
jejich fatalniho selhani v dohledu nad beapmstni situaci na Zemi. To, zda je totwaddi
mocenskych, finatnich ¢i naboZenskych ukéze, ostatjako vzdy, nejpesrEji historie.
Jinak feceno, gedmétna problematika je v sdasnosti jednou ze zasadnich otazek celo-
spole&enského diskursu, stoji v centru pozornosti jakood®, tak i laické vi@jnosti u nas i

v zahrandi.

S jistotou niizeme konstatovat, Ze v relatévkratké historii multikulturni vychovy a vzd
lavani nebykasovy Usek, ktery by si vyZadoval diskuzi o tomdedtvi vice, neZli sotas-
nost a s ohledem na spé&desky vyvoj se nebude jednat o dobu nikterak kratiRyae v
této dokt pIné zvral a kvapem plynoucich admicich se skutaosti se pokusime v praci
nastinit problematiku dosavadniho stavu multikuitbo vzalavani vCeské Republice.
Od teoretického pojeti interkulturniho edtkéno prostedi a exkurzu do problematiky
projekii uskuténovanych v ramci multikulturni vychovy, budeme preowat v ramci
mozného - uceleny a realny pohled podbarveny kgitic mysSlenim tam, kde se domni-

vame, Ze je to vhodné ne-li nutné.

V teoretickéc¢asti se obeaghzan®iime nejen na vystleni pojmu, historii a vyvoj multi-
kulturalismu jako takového, ale pokusime se tak®wdyotit ndzory odbornika wdci na
jeho smérovani, modifikace, usgghy a prohry. Prace je z&hena pedevSim na &hi

v Ceské republice a proto se budeme prirsdrnovat narodnostem a kulturdm, které u
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nas Ziji nebo cli zit. Historie naseho spoluzitifidody které k emu vedly a popis jed-
notlivych narodnosti a kultur je dalSi $asti textu. Pokud hovitme o multikulturalismu,
musime se takéémovat nazorovym proun, které, vyznavajic vicd mére odlisSné hod-
noty, maji v sotiasnosti velkou skupinufznivci.

Zakladnimi nositeli rozvoje multikulturnino p&omi jsou statni organice, zejména ty
v rezortu Skolstvi a dale potom organizace nezi8kowsektoru Gzce spolupracujici se stéat-
nim sektorem. Pokusime se zdiina subjekty, které maji zasadni vliv néndv této ob-
lasti vzcElavani. Ve velkém mnozZstvi takto orientovanych efmbsti a organizaci se za-
meifime na ty, o kterych se domnivame, Ze nahlédnujejilth ¢innosti @inese ucelené
informace o sotasném stavu. Uvozujeme, Ze povedeny &3rspprojekt nemusi byt vzdy
zavisly na stdie dotovaném rozptu a velkém organizaim tymu profesional Domi-
nantni podil statu je v eduk@m systému multikulturniho prdastdi girozeny a
neoddiskutovatelny. Nejedna se pouze o obsah&é&stwvzalavani, ale také o

mechanismy souvisejici se vznikem a kontrolou dmgeni. Ne tak morékh) ale zcela jist

z hlediska funknosti je nejdlezitéjSi hnacim motorem vSech organizaci zabyvajicich se
multikulturni vychovou perozdlovani finargnich prostedki z pongrné spletitého systé-
mu moznych zdrdj. V tomto gipact se zamime na legislativni normy ai@dstaveni
systému financovani.

Vyzkumnoucast uvozuje vyér zvolenych projekt a reékteri G¢astnici €chto projekd se
stanou respondenty naseho zkoumani. Pomoci kvantiteo vyzkumu budeme zfivat
jejich postoje, nazory a hodnoceni absolvovanydjefti. Je samadzjme velmi obtizné
obsahnout celou Skaluiznych projekii, a proto zvolime takové, které disponuji podob-
nym zanmgenim a cilovou skupinou. V takovémigac jsou vysledky vyhodnocovani dat
hmatatel&jSi a snaze vyuzite§si. Zawrecna sumarizace bude obsahovat kompletni sou-

vislosti, vychazejici z celkového kontextu prace.
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1 UVOD DO MULTIKULTURAISMU

Prolinani narodl a jejich kulturnich prvik v mensicki vétSich vyvojovych epizodach pro-
vazi lidstvo v podstatpo celou dobu existence. Je ovlwo pirodnimi procesy, demo-
grafickym vyvojem, nabozenstvimi nebo &mami ve spoléenském usp@dani jednotli-
vych narod. Poteba poznavat, akceptovat a $t&dat se ve znalostech odlisSnych kultur je
patrna uz v antickych &stech, do kterych proudilo velké mnoZzstyisgghovaldi. Snaha o
klidné souziti se zda byt spravnyiesenim v fipad pominuti faktu, Zze pokud neniile
poznéavat a akceptovat, nastavdevpodmanit, dobyt nebo zas&dovlivnit. Clovek je tvo-
rem nedokonalym a i po mnoha tisicich let vyvojestexi jedinci, u kterych se vyskytujici
tak negativni charakterové vlastnosti, formovanéliok pti jejich vyvoji, Ze v mnoha ifp-
padech znemaitiji pokusy o konstruktivni dialog vedouci k vSeal@smilivosti, uznani

a klidnému souziti. Multikulturalismus ieme povazovat za reakci na problematiku sou-
Ziti narodnosti, kultur, nabozenstvi. Obsahlou rdeffinabizi¢esky sociolog AleS Sekot,
ktery jej oznduje jako Jsili o moznost &tSiho rozvoje pro etnické a rasové minority,
zejména naijre vzatlavani, kulturniho projevu a dodrZovani tradicetwyeni p-atelske-

ho prostedi a vzdjemného respektu pro souzitingch etnik a narodnosti. Vychozi ideou
je predpoklad, Zze vSechny kultury maji vzajérsmovnatelnou hodnotu a jsou si rovny a Ze
souZiti nositel riznych kultur vede k vzajemnému plodnému obohé&teNultikulturni
spole&nost pak usiluje o takovy stav, kde bude naboZenghtickd a rasova rovnost
vSech lidi a tato spaleost bude zaloZena na respektu k jejich rémafi Multikulturalis-
mus je ale také mnohymi jeho ddpi vniman velmi problematicky a podrobovan mnohdy
opravrené kritice s pozadavky o zasadniém strategie. Hirt uvadi ZeMaloktera mys-
lenka se ostathocitla za kratkou dobu své existence v tolikaystbpulickach jako multi-
kulturalismus, ktery je doposud v mnoha ohlededtii¢dn celou plejadou otazniik. Ne-
pochybré se ale jedna se o velmi vlivny koncept spefeské i politické vyznamnosti

s potebou racionalniho dialogu. Obzvl&st sowasné dob je multikulturalismus velmi

lSEKOT, Ale§, Sociologie v kostce, 2. vyd. Brno: Raig004, Str 7-8.

2TAYLOR, Charles, GUTMANN Anna,. Multiculturalism: Era@ningthe Poli-ticsofRecognition. Princeton, NJ:reg-
ton University Press1994, Str.12

*HIRT, Toméas, JAKOUBEK, Marek Soudobé spory o multiicAlismus a politiku identit. Antropologicka peegpiva
— Plzei: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Al€&rsk, 2005. Str 10
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aktualnim terminem, ktery je intenzivrvnimén ¥tSinovou populaci. V souvislosti
s geopolitickymi, ndboZenskymi a ekonomickymi péshy casti Asie, Afriky, ale také
casti Jizni Ameriky a Evropy vnimamazné formy dsledki téchto problén ve vysg-

lych statech civilizace, kterou povaZzujeme za ,ziigpaJedna se o celodoveé téma, do-
stavajici tolikero prostoru v médiich, jeg&jnim tématem politickych debat, pogtem

k rozhovofim odborn&i laické veejnosti, polarizujicim fenoménem. Jiz nyni Ize kans
tovat, Ze se nachazime v dolitera bude mit zcela nepochybwvyznamny vliv na dalsi,
VYVOj, sneiovani a vnimani této kulturni ideologie tohoto rey&lového a politického

proudu.

Multikulturalismus vSak nelze chapat jako jednotdéové hnuti. Od svého p@tesniho
rozvoje se totiz rozdil do nékolika relativré odliSnych mysSlenkovych proud které na

sebe vzajemnhreaguiji a dogiuji se.

1) Pluralisticky multikulturalismus.
Kultury jsou zde povazovany za u¥emé skupiny, které je peba nalezi& uchovavat a
podporovat. Zakladni jednotkou ugpdani spolénosti je zde skupinai komunita, ktera

se vyznauje jednotnou kulturou a specifickou kolektivnimdi€ou.

2) Liberalni multikulturalismus.

Cilem tohoto proudu je integra¢keni jednotlivych skupin a vyty@ni oltanského spole-
¢enstvi rovnopravnych osob. Sagré se také snazi vymeziti®i nacionalistickym sna-
ham, kter&leny,minorit* jednozn&né znevyhoduji na zaklad jejich prislusnosti k od-

liSnym kulturnim nebo spatenskym strukturam, aniz byiplédly k jejich ol&anstvi.

3) Kriticky multikulturalismus.

Tento proud z&al vznikat az v polovit 90. let 20. stoleti. Patproto mezi nejmladsi
proudy multikulturalismu. Zakladni charakteristikgujeho vymezenid&i nékterym prak-
tikam, které prosazuji liberélni a pluralistickyopd. Neakcentuje tolik oslavu kultur a je-
jich rozmanitosti, ale poukazuje na nerovnostiiistpipu, které majitzné skupiny k dis-
tribuci zdroji i ke vzdslani?*

*Multikulturni centrum Praha, [online] http://migeanline.cz/cz/e-knihovna/zakladni-proudy-multikuétlismu/
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Hirt popisuje také 3 z&kladni dimenze multikultisadu:

» Deskriptivni — popis situace nebo stavu spiotesti, vykazujici kultur&-pluralitni
znaky.

* Normativni — hledani norem na zakiadystupi z deskriptivni dimenze. Jde o sna-
hy feSit problémy vyvstavajicimi v multikulturni spoétesti. Hleda reakci na roz-
kol mezi moznostmi znevyhodnych a privilegovanych socialnich skupin.

* Prakticka —¢innosti sp@ivajici v realném uplatmi stanovenych norem, které by
meli prispet ke zlepSeni a vyvazenosti narusenych vizjadnotlivych sociokultur-

nich skupin?

Multikulturni sowasnost se terminologicky vymezuje ,odliSnosti arjethosti“ vychaze-
jici z miznorodych, ale if@sto vzajem& propojenych komunit. Cile tedy nejsou postaveny
na asimilaci ale integraci, kter&ie byt brana za jakési synonymum multikulturni spo-
le¢nosti. Integrani procesy ovSem kladou jisté naroky jak na spaiet, tak zejména na
prislusnika cizi kultury, naroda. Majoritni spéest by ndla nastavenim podminek rea-
govat na zrany ve skladb obyvatelstva, cizinec si za spim uritych podminek rize
ponechat svou kulturni identitu. Do jaké miry js@staveny mantinely sp@élgosti a do
jaké miry jsou pro jednotlivé kultury akceptovatglje aktualnim a stale se vyvijejicim
predmétem multikulturniho dialogu.

*HIRT, Tomas, JAKOUBEK Marek, Soudobé spory o multikcalismus a politiku identit. Antropologicka peegpiva
— Plzei. Str11-12
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2 HISTORIE A SOUCASNA MULTIKULTURNI REALITA VE

SVETE AV CR
Pokud budeme hovib o multikulturalismu jako jevu, re&npopisovaném v 60 letech mi-
nulého stoleti, @i bychom jej spojovat zejména s pelbami spolénostitesSit problemati-
ku souziti iznych ras, etnik, minorit a dale také problemapkistéhovalectvi. V kratkém

exkurzu si nejprve iigdstavme &které zems, kde ma multikulturni vyvoj zasadni vliv na

uspdadani spolénosti jednotlivych statnich Gtvar

2.1 Swétovy vyvoj multikulturalismu

Pétisetleta historie osidlovani severoamerického ikentu fFislusniky jinych kultur nabizi
mnoho forem souZziti rozliSnych socialnich i etnichkyskupin. Od brutalni kolonizace a
vyhlazovani fivodnich obyvatel az po pozadavky uznani prav miniah skupin. NKktefi
piedstavitelé minorit si svou definici menSigiydiskriminované skupiny spiSe vsugerovali,
nez aby nila realné opodsta¢ni. Nelze ovSem opomenout i fakt, Ze v mnoha resgibrje
souziti jednotlivych etnik zaloZzeno na vSeobecnégpektu, uznani a ke konfliktnim situa-
cim dochazi zcela vyjinte¢. Zastanci multikulturni ideologie odmitali pringigmeiujici

k vytvoreni jednotného homogenniho amerického naroda arbdj diskriminaci jednot-
livet na zaklad rasové pislusnosti se tak stava bojem za uznani svébytetsitkych
skupin. V souvislosti se #daziovanim etnicity dochazi k tvrdé kritice podobenstviavi-
cim kotli (meeting pot) které se zaklada na slévéedic a hodnot v jednu univerzalni.
Konec 60. let je ve znameni metafory salatové ngsyadbowl) ve které sitisady ve
formé etnickych skupin zachovéavaji svoji jedénest® V pomgrné problematické situaci
se nachézi multikulturni klima Spojenych &tatv dnesni do&, kterd vykazujic zjevné
znamky nezdravosti nastavuje historické zrcadlotikuliturniho vyvoje. Zajimavé po-
znatky @inasi Cilek, ktery poukazuje na fakt, Ze idkém roce se zvysil pet aktivnich
burgk rasové organizace Ku-Klux-Klan ze 70-ti na 190, mvky ¢ernoSského extremis-
mu, staletastjSi a problematitéjSi zasahy policist proti mladikim ¢ernoSského etnika.

Je alarmuijici, Ze americkymi komentatory popisovax@anze nenavistnych skupin Hate-

group), definovanych jako socialni skupiny obhajujienavisti nasili proticlenim rasy,

®JAKOUBEK, Marek, HORVATHOVA Jana, Soudobé spory o tikulturalismus a politiku identit: (antropologicka
perspektiva). 2005. Str. 14-15
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etnika, nabozenstvi nebo jiného sektoru sprasti ma v poslednich letech rapidstoupa-
jici tendenci. Paradoxem je, Ze poklegtpaéchto skupin byl dokumentovan v obdobi
vladnuti gedchidci sowasného amerického prezidenta, kter§l tmyt jakymsi mostem
interkulturniho dialogu’ Nad zmiovanymi problémyni jasny a neoddiskutovatelny fakt,
Ze tradéni zajmy americkych konzervatiraeprezentované republikany budejmé na
z&klad stranického volebniho ¥itstvi v prezidentskych volbach 2016 zastup@l@iek,
jehoz si v dané pozici ngge Zejme nikdo z globala viaddnoucich elitélovek vyhrare-
nym nazorem na islamyipt¢hovalectvi a mensinova etnikdovek oplyvajici populismem
s mnozstvim evidentnich nedostatkicmér ,vyslanec”, jest stale ¥tSinové a stéle vice
soudrzné populace, zastoupené zejména skupinovamazh WASP (whiteanglo-saxon
protestant —bily anglosasky protestant).

Velmi podobné prvky vzniku nového naroda vykazugdrie Australie, ktera je dlouho-
dok umistna na Spici pomysiné pyramidy mist, s nejlepSindrpimkami pro Zivot. Ze-
me, jejiz z&klad tvéili trestanci z Velké Britanie, vSak prosla odligmypostoji ve vztahu
k multikulturalismu. Do 60. let 20. stoleti bylaigmace jinych nez evropskych natody-
razré regulovana a v legislativprevladal asimilacionisticky duch. Néwrichozi skladali
slib kralovrg, byli nuceni se #ci svého fivodu a vyuka na Skolach byla anglocentricky
zametena. Po usdomeni si neschopnosti bezpréstini zngny kulturni identity, z&ina
vznikat velmi specificky ,multikulturni* trend. fchozi obyvatelé si ponechavaji své kul-
turni zvyky a hodnoty, nicmérse do australské spot®sti postupa asimiluji.® Sowasny
trend australské multikulturni speétesti je ovSem mnohymi vniman s &éarovanim.
Vyspla zeng s multikulturnim zazemim svou imiga politikou, ktera je protipélem té
souwasné evropské, vzbuzujetbu v atich zastan migratnich proces nebo &ch, ktei
chtgji nezistr pomoci lidem z rozvojovych zemitipcest za jejich snem. Pokud by se
takto chovala nap sowasna vlada'R, byla by nelitosth pranyovana zastupci EU, ne-
ziskového sektoru a ost&tnSemi, ktéi zastavaji opmé nazory. Byla by to vlada xeno-
fobni a nacionalisticka.... Australie pod vedenimhev&onzervativniho premiéra Tonyho
Abbotta neéni krok za krokem pravidlaiist¢chovalectvi a fizpasobuje je podminkam sou-
c¢asného sita. To znamena, Ze je restriktévaostuje. Az Sokujici se zda byt spot ,NO

WAY*“(nejezdkte), ve kterém australsky general Angnus Campbgll& jasny a velmi

CILEK, Vaclav, [online] http://prehravac.rozhlas &adlio/3581661
8HLADiK, Jakub, 2006 Multikulturni vychova: Sociadize a integrace mensin. Zlin: UTB. Str. 12.
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ostry vzkaz pro vdechny, kdo by sedihdostat do Australie nelegalni cestbAustralské
namanictvo zastavuje lafls uprchliky a odesil4 je &p z n&izeni viady dochazi k oka-
mzitému transportu migraini uprchliki do stanovych tadbarma Papui-Nové Guineji nebo
na maly ostivek Nauru, pokud mozno co nejdale od australskaipgvVlada v Canbie
ostatrg plati €mto zemim znéné obnosy za to, Ze spravuiji tyto tabory na svéemilzcoz
piirozere vyvolava ostré reakce ze strany humanitarnichrozgai, které monitoruji stéle
se zhorSujici situaci vglidnénych taborechAustralie tyto kroky obhajuje tvrzenim, Ze
ilegalni migranti nespravedivzaphuji utecenecké kvoty dm, kteti se chiji dostat do
Austrdalie legalni cestou, ktera je ovdem pro naprosétSinu £chto migrand vice nez
nerealna. B studiu dokumerit a @&itych vypowdi cestovatéi a turisti je pritom Australie
dynamickou a velmi vysfpou multikulturni zemi, ktera vsak Zije s jizvouwdné minulos-

ti stale gipominajici totalni destrukci a dlouholeté ponizahiodnich obyvatel — Austral-
ci. Krome jejich dlouhotrvajici fyzické likvidace musim zntimésivé vyhlizejici a po-
dobrg neuspsny vladni asimiléni projekt, ktery v sedmdesatych letech né&siddebral az
sto tisic domorodychéti jejich rodinam. Odebirani¢d trvalo v menSi nté jiz od roku
1870 a pevychova v cirkevnich organizacichiznych typech sdruzeni nebo rodinach byla
pro domorodé &i mnohdy velmi tryzniva. K oficialni omluvza dlouhotrvajici utrpeni
doslo z Ust fedstavitel statu v roce 2008°.Velmi podobnou historii maji také indianské
kmeny Severni Ameriky, které jsou, stejako Aboriginci, socialé nejslabSicast obyva-
telstva, kterou trapi chudoba, nezstnanost, patologické zavislosti nebo Spatné zdnavo
klima. Proto bych v zasadepeceaioval interkulturni vysplost stai, které jsou prezento-
vany jako multikulturni vzory, ale spiSe analyzojegich dlouholeté zkuSenosti s pokusem
o tvorbu zdélejSich model interkulturniho souZiti.

sray

Evropa se vyznauje odliSnym modelem kulturni interakce, jejiZéatky datujeme do 60.
let 20. Stoleti. BRchazejici migranti ze zemi, které byvaly evropskiwloniemi, zejména
do Anglie, Francie, Nizozemi, nebo namezdéhiti do Némecka a Italie zahajili novou
etapu souziti rozdilnych kultur a nafoda evropském kontinentu. Vetsirg pripadi se
jednalo o levnou pracovni silu geplpokladem k navratu do zemivodu. Po uplynuti &

kolika let se ukazalo, ZestSina migrani zistane natrvalo a evropskeé staty byly nuceny

° CAMPBELL Angnus, [online]https://www.youtube.com/whPv=BypuBsE_Eq8)
YGAZDIK, Roman, Austrélie se omluvila domordigha. Lidé plakali. [online]
http://zpravy.aktualne.cz/zahranici/australie-sdusita-domorodcum-lide-plakali/r~i:article:519875/
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tuto novou slozku ve spalrosti uchopit. Bd'to plnou integraci a asimilaci imigramebo

v politice multikulturalismu. PIné integrace vSak pa konci 20. stoleti nebyla v Eviop
realna, diky existenci silici imigrace, gatnych, spolén¢ Zijicich komunit a etnickych
skupin zachovavajic si svou specifickou kulturazayk. V&tSina stai pristoupila k politice
multikulturalismu, ktera byla v relatiégndlouhém¢asovém Useku podporovana, roaga-

na a diky mnohdy bezkonfliktnim modei souZziti ¥tSinovych populaci s minoritami,
zdala se tedy byt vhodnytfaeSenim. Zréna kurzu nastava koncem 90. let dvacateho stoleti.
Situace se zala nenit s dospivanim druhé a zejména potoati igenerace imigraint ktefi
ztratili napojeni na zemi svych r@dj a zarové se utita ¢ast z nich nez#enila do spo-
le¢nosti statu, ve kterém Ziji. Tito lidé, obyvajicuck®, mnohdy separované komunity su-
Zované mnohymi socialnimi problémy vyvolavaji neégdtreakce majoritnéasti spolé-
nosti. Musime fipustit, Ze v mnohychifpadech jsou tyto reakce, narazejici zejména na
vysoké stupé kriminality a nezaréstnanosti oprawmé. Rirozenou reakci jsou snahy stéat-
nich i neziskovych organizaci o napravu situaceikoémrnim dialogem, ale takeé silici
vliv hnuti zangfenych na razantriieSeni problematiky, vychazejic zejména od zastupc
politickych stran a okanskych hnuti kraghpravicového sektoru. K radikasim drutim
ieSeni se stalgastji piiklangji i zastupci a zastanci politickych ideologii a&y ktefi
zaujimali k problematice umigngjSi postoj. Je samégjmé, Ze situace ma eskalativni ten-
dence zejména v poslednich letech, kdy je Evropamcigzko korigovatelného pitu
uprchliki a migrant. Zjevré negativni vliv na vnimani arabského etnika ma tak&énsky
fundamentalismus potazmo terorismus, téms& jedna v otdzkach evropské beapestni
politiky souwasnosti. Zmi#éné fakty zna&n¢ znevyhoduji hlasy, které se snazi upozornit na
mista, kde multikulturni model nevykazuje zndmkyazagjSich trhlin a lidé odliSnych
kultur spolu koexistuji bez zasadnich disharmorstkgdchylek. KdyZz pominu standardni
populistické vykiky z obou stran nazoroveho spektra, vykazuji velpatrné prognostické
nazory uznavanych, o to mémedialr¢ viditelnych odbornil, zjevné znamky zdrzenli-
vosti. Pokud by Evropa aHa najit multikulturni model vedouci k G&mému zvladnuti
sowasné situace, obavame se, Ze budesitelnym problémem vyhét tak enormnimu
nazorovému rozpolceni, jaké v sasnosti panuje, jak mezi politickymi zastupci jetlino

vych stai, tak ve spoléenskych nazorovych proudech.
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2.2 Ceské multikulturni klima

V ceské kotliR je situace z historického hlediska Zm& odliSna, a &koli to z dnesniho
pohledu niZe vypadat zvlastn Ceska republika méa za sebou pong pestrou multikul-
turni historii a diky své geografické poloze je tmis, kde by o dochazet k setkavani
odliSnych kultur. V historii naSi zefrse setkavaly zejména evropské narody, mnoliey p
devsim na poli vatsmém, a vyzkumy DNA v jednotlivych lokalitacheské republiky fi-
nesly dikazy o tom, Ze kazdy pohyb nafopotazmo armad tu zanechal transparentni
stopy. Za vlady Habsbuikbyla monarchie soustatim, které v mnohyckchtnegativnich
paralelach ppominalo ny®jSi evropsky svazek. V dobach monarchie se ostiilty
narodnimu obrozeni zali tvorit poc¢atky ¢eskych tendenci, podporovanych narodnimi
buditeli a spolky, usilujic o znovuobnoveni nardancitni, navrat k vlasteneckym idea-
laim a tradicim. Po Velké valce a vzniku samostatrethtu je tento stav spéleosti evi-
dentni a je spoluutvén jakcelnimi predstaviteli statu, tak ébanskymi sdruzenimi vede-
nymi pronarodnimi osobnostmi é#znych od¥tvi kulturniho a spokenského Zivota. Ne-
lze samoejmé porovnavat &inné etapy, nicméntendence tehdejSich elit by v dnesni
doke predstavovali velmi rozporuplny a simacionalni postoj. Prvni republika se vyzna-
¢ovala narodnim entuziasmem, ukenym valénymi lety, nejtragitéjSim obdobim lid-
skych djin, vyznaujicim se mimo jiné rasovou nesnasenlivosthtnejhorsich dimenzi.
Po povaléném nasrrovaniCeskoslovenska zbyly pouze romskéa a zidovska manastt
dvé totalnt zdecimované systematickym pronésledovanim a vgioednim. Proto v ob-
dobi mezi koncem 2. stové valky a koncem studené valky Geskoslovensko stalo ne-
obvykle narodnosthhomogenni. Jedinymi migrantyighazejicimi ovSem pouze v ramci
statu z vychodu na zapad byli Romové. Tato narddnostotacast&€né odcizila oltany
Ceské republiky od ostatnich nafiod rektefi odbornici jsou feswdéeni, Ze ma vliv na
souwasnou situaci vnimaniékterych cizich kultur. Proto se nelze divit fakiig postoje
¢eskych obani k cizinaim, obzvla&t z exotitéjSich destinaci spiSe nedtive. Nebyli
jsme a stale jeStnejsme, snad s vyjimkou velkychést, zvykli na jiné rasy,tauz s odlis-

nym fyzickym vzhledem, atvem nebo jazykem a zvyky.
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2.3 Mensiny a cizinci vCR

Pokud chceme analyzovat multikulturni klifeské spolénosti v navaznosti na multikul-
turni vychovu, musime se zminit ogbech cizind a nasled& o narodech a etnickych sku-
pinach, trvale Zijicich ¥R. Fi pohledu na ndist patu cizindi v novodobé historii nasi
zent je evidentni trvaly a plynuly nést. Hlavnim dvodem velmi plynulého a téka
bezproblémového Zeenéni do spolénosti je fakt, Ze k namighazeji cizinci za pracov-
nimi peilezitostmi, &tSinou konkrétnimi a naprostétsina z nich pochazi, z nam péme
blizkych kultur. Graf uvadi piy cizinol v CR s legalnim pobytem, datované od vzniku
CR v roce 1993

VYVOI POCTU CIZINCO V €R PODLE TYPU POBYTU
TRENDIN THE NUMBER OF FOREIGNERS IN THE CR BY TYPE OF RESIDENCE

Tisice / Thousands 1993 - 2015 (31. 12.)
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Vyvoj poétu cizinai v CR podle typu pobytu obr. 1

HCESKY STATISTICKY URAD, Poset cizindi [online] https://www.czso.cz/csu/cizinci/cizinci-pet-cizincu
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NEJCASTEJSI STATNI OBCANSTVI C1ZINCU v CR
THE MOST FREQUENTED CITIZENSHIPS OF FOREIGNERSIN THE CR
31.12.2014

Ostatni

Others Ukrajina
31% Ukraine

23%

Némecko

Germany______.
4%

Rusko
Russian Federation

8% T Slovensko
Vietnam Slovakia
Viet Nam 21%

13%

Nejcastjsi statni obanstvi ciziné v CR obr. 2

Dalsi, vySe zobrazeny graf udav@ipled o zastoupeni nej@injSich narodnostnich men-
Sin vCR .1

Pokud pominu slovenskou menSinu, ktera ma diky ldd@iému spolému soustati
k CR nejblize, musim stém¢ zminit dalsi mensiny, majici zasadni podil nat@ch u nas
Zijicich cizina.

Buryanektika, ze pro cast ukrajinské populaceredstavujeCeska republika festupni
stanici do bohatSi zapadni Evropy. Svou vyznamiahwlpra® Ukrajinci migruji praw
na UzemiCeské republiky, hraje také fakt geografické bligkaskulturnici jazykova bliz-
kost naSich narail DalSim divodem niZe byt i to, Ze Podkarpatska Rus, ktera je jedna z
nejchudsich oblasti Ukrajiny, byvaly s@sticeskoslovenského statt? Vétsina Ukrajing

je u nas ekonomicky aktivnich, se zgemim nadzké manualni prace. Pohled minority je
sice podle vyzkurin rezervovany, ne viak negativni, ve spoémn souZiti nejsou patrné

znamky problematiéjSich nalad nebo konflikt

ZCESKY STATISTICKY URAD, Nejvice zastoupené menSifonline] https://www.czso.cz/csu/cizinci/nejvice-
zastoupene-mensiny
BBURYANEK, Jan 2002. Interkulturni vathvani: Rirucka nejen pro geédoSkolské pedagogy. Str.256.
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V dnesni dob je na naSem Uzemi getna vietnamska populace a jefigtudnici k nam
stale migruji. Vietnamskou komunitu musime vnimetla odliS® nez komunitu ukrajin-
skou, ktera pochéazi z podobného sociokulturnihst@di jakoCesi. Kulturni prosedi
Vietnamu musime vnimat v kontextu celého Dalnéhcheyu, jejich kultura je ovliwna
zcela odlisnou kulturni tradici ne? evropské Uzemfi.Pies tyto fakta je souZiti
s viethamskou komunitou na velmi solidni Urovniesetkavame se s projevy mezikultur-
nich konflikth. Komunita je spojovana zejména s obchodnémnnostmi, Zidka také
s problematikou deovych uniki nebo vyroby a distribuce lehkych drog. Velmifi@ta a
uctivd povaha v kombinaci se silnou vazbou na modirpondrné uzavenou socialni akti-
vitou nabizi v podani spaleého souziti veskrze pozitivniiglad multikulturni reality.

DalSi narodnostni mensiny na naSem uzemi jsou ayedebr.¢. 2. Jedna se ac2meckou,
ruskou a mezi ostatnimi zejména polskou populagich) zvyklosti sedm nasSim v mno-
hém podobaji, proto se jimi nebudeme podigilmabyvat.

Pokud mluvime o menSinach, musime také uvést memémskou. Romové jsou nejpo-
getrgjSi narodnostni mensinou ZijiciGR. Podle kvalifikovanych odhadzilo v CR v roce
2014 okolo 242.000 Roit® Pritomnost Rord na nasem UGzemi datujgitgizng od 14.
stoleti. Romska historie je historii dlouhodaltiskovaného etnika, které sigs vSechny
Utrapy dokézalo najit své mist@eske, potazmo evropské populaci. Romska problematik
je neustéale velmi citlivym tématem, které je cilemoha studii, viadnich progra@mne-
ziskovych aktivit a také tématem rahdgjici spol€nost. Reald feceno je faktem, Zéeska
spole&nost je ¥tSinow viaci Romam, kdyzZ ne rasisticka, tak zcela §istegativé nalagna.
Faktem ale také je, Ze Romové davaji mnohdy svyavaim a zfisobem Zivota padné
argumenty jejich kritikm. Odhaduje se, Ze zhruba polovinu romské populaitée Romo-
vé integrovani do spalaosti a druhou polovinu t¥ih Romove, ktéi Ziji v negdiznivé
situaci, jeZ ozn&ujeme jako socialni vylaieni*®

Souwasné situace je z&éa ovlivnéna uprchlickou krizi zasahujici evropsky kontinent.
pies skuténost, Ze s€eské Republiky dotyka prozatim jen velmi okrajoje zcela jis

verejnym tématengislo jedna. Sotasnou naladu ve spéleosti a jakousi ukazku yejné-

“BURIANEK, Jan, 2002. Interkulturni vathvani: Rirucka nejen pro $eédosSkolské pedagogy. Str. 265.
15/PRAVA O STAVU ROMSKE MENSINY W'R ZA ROK 2014 Vydal: Wad viadyCR Str 6.

16HLADI’K, Jakub 2006 Multikulturni vychova: Sociadize a integrace mensin. Zlin: UTB, 2006. Str. 48-49
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ho mirgéni zachycuje nasledujici obrazek a tabulka pubbkevSociologickym Ustavem

“p 17
AV CR.
Graf 2: Prizplisobeni se cizinc(i nasim Zivotnim zvyklostem - c¢asové srovnani
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Pozn.: *) V roce 2007 byla otizka poloZena v odlisném znéni: ,Cizinci by se v CR méli: co nejvice piizpisobit
nasim Zivotnim a kulturnim zvyklostem; v nékterych vécech se prizpdsobit nasim zZivotnim a kufturnim zvyklos-

tem; mit moZnost Zit zcela podle svych Zivotnich a kulturnich zvyklosti?"

Zdroj: VWM SoU AV CR, v.v.i., Nase spolegnost.

Prizpusobeni se cizincnaSim Zivotnim zvyklostem obr. 3

Znéni otazky: Cizinci by se \CR podle Vas dii: co nejvice pizpisobit nasim zivotnim

zvyklostemaste’né se gizpisobit nasSim Zivotnim zvyklostemglimby mit moZnost Zit

zcela podle svych Zivotnich zvyklosti?*

YsocioLoGickY  USTAV AV,  Rizpisobeni  se  ciziic  nasim  zvyklostem
http://cvvm.soc.cas.cz/media/com_form2content/damtsic1/a7350/f3/ov150303b.pdf

[online]



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 25

TABULKA 8

Tabulka 2: Umoznit trvalé usazovani (%)>
2/05 3/08 3/09 3/10 3/11 3/12 3/13 3/14 2/15

rozhodné ano 3 6 5 5 6 6 5 4 4
spise ano 25 36 29 36 34 31 31 30 23
spise ne 43 34 39 36 38 39 40 36 35
rozhodné ne 22 i7 21 17 i6 i8 io 26 32
Nevi 7 7 [S) 6 6 [S) 5 4 6

Pozn.: Procenta ve sloupci.
Zdroj: CWVWM soU AV CR, v.v.i., Nade spole€nost 2. — 9. 2. 2015, 1069 respondent( starich 15 let, osobni rozhovor.

Umoznit trvalé usazovani tab. 1
Znéni otazky: Domnivate se, ze kazdému, kdo méa v iumy§ltigo Ceské republiky a Zit
zde, by to @lo byt umozeno?“ Varianty odpo¥di: rozhodg ano, spiSe ano, spiSe ne, roz-
hodre ne.
Z obrazku a tabulky je patrné, Ze &asné multikulturni klimateské spolkénosti neni i
pies shahy &kterych osobnosti ¥ejného Zivota a neziskovych organizaiiii§ pozitivni.
Lze také jen velmi&ko odhadnou nasledujici vyvoj situace a také gwéjtendence
multikulturni edukace €eské Republice. Népdpokladam, Ze by #o dojit k zasadnim
zmeénam v kurzu multikulturniho vztévani, jen je nefljemné, Ze migréani vina ma, aniz
by se vCechéch a na Mor&wrojevila, zasadni vliv na vniméani multikulturnipoostedi.
Souwasnd situace se bohuZel promitla takiér@alizaci praktickésasti prace. Odmitavé
reakce, nechukomunikace, nebo alibistické vymluvygkvapily zejména v podani ve-
doucich pracovnikvzdlavacich organizaci. Touto realitou se budu blieyzat v prak-

tické gésti.

1850CIOLOGICKY USTAV AV, Umoznit trvalé usazovani cizin [online]
http://cvvm.soc.cas.cz/media/com_form2content/dantsic1/a7349/f3/ov150303a.pdf
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3 MIGRACE A GLOBALIZACE

3.1 Migrace jako historicky zaklad multikulturalismu

Jednim z hlavnichigledki rozvoje multikulturnich teorii jsou na celémégvpatrné a
stale se rozvijejici migéai procesy, definované jako pohyb jednotliv@ skupin mezi
raznymi Uzemnimi celky. Migraci tedy vnimame jakoal& gesidleni tj. trvalou z&nu

bydlist. Pohyb obyvatel za studieth praci uskuténovany v utitych intervalech nazy-

vame mobilitou.

Duvoda migrace je #kolik a také migrujici mohou byt definovani jakoraplici — osoby
majici odivodnény strach z pronasledovani v zeniivpdu. Po pozadani o azyl adehi
statusu uprchlika nesmi byt vracen do &egivodu a musi o & byt postarano. Zmima
fakta jsou zn&né matouci a agentura OSN pro uprchliky (UNHCR) uzZn&e se globalni
migratni vzorce od sepsani umluvy zna zkomplikovaly. Uprchlici jsou velméasto
»Spolucestujicimi“ ekonomickych migrahntprichazejicich do jinych stéatza &elem zlep-
Seni ekonomické situace a mnoho ekonomickych migneyuziva situace vydavajic se za
uprchliky. Fenomén oztiavana jako ,smiSend migrace” je tedy také definox&lmi ten-
kou a mnohdy nerozpoznatelnou linii mezi uprchié&gkonomickymi migranty. Tito by
meli disponovat cestovnimi dokumenty, vizem a je avomoci cilovych stét zdali tyto
osoby na svém Uzemi ponecha. Situace poslednickdetije, Ze ledabylyifstup mocen-
skych elit nejen v Evrapa nepipravenost na moznost vzniku mignéch situaci masiv-
n¢jSiho charakteru produkuje zim&é problémy v regulaci pohybu velkéhocpolidi, vel-
mi krkolomre zavadi jejich evidenci, rozténi a tim samaejme trpi zejména ti, kie jsou
opravdovymi obt'mi — uprchlici. Evidentni selhani systému, ktergtroe sedky, ¢asté
zmeény kurzu a neuwdtitelné pomalé reakce ze strany zodpdnych zastupc vyspilého
swta, dlouhodob neschopnych nachazet progresikeBeni dale umaciji rozkoly spole-

¢enskych nalad.

Druhou s¥tovou valku niizeme nazvat milnikem v migfaich proudech. Zatim cosko-
lik staleti neEli vyspelé staty Evropy expanzivni tendence prezentovat@nkaaci, v polo-
ving 20. stoleti se tento trendiad obracet a zapadni z&se stavaji fistthovaleckymt®,

19BARéA, Pavel; BARSOVA, Andrea.itshovalectvi a liberalnistat. Imigéai a integrani politiky v USA, zapadni
Evrops aCeskustr 7-8
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Dusledky kolonizace jsou také mnohymi povazovanyeden z dvodi migrace. Spise
vyjimkou jsou obchodni centra jako Hong KokigSingapur nebo kolonie, které byly tvo-
feny z gevazné&sasti bilym obyvatelstvem jako ndiklad Australie nebo Kanada. Ostatni
zent predevsim v Africe nebo Jizni Americéstaly chudé a pozorujeme u nich naopak
soubor postkolonialnich kompléx Dusledky kolonialismu se tedy projevovali a v jisté
miie stale projevuiji ve sfé ekonomické, kulturni, politické, demografickédaalogické?®
Lidé ze zemi, které bylyitie kolonizovany, majéasto tendencerpsidlovat do zemi by-
valych kolonizataol, které ged ostatnimi moznymi cily dednosiiuji zejména diky zna-
losti jazyka.

Historicky je popisovano gkolik hlavnich migré&nich proud, vztahujicich se zejména
k zdsadnim z&nam geopolitického uspadani. V sotasnosti jsme jednoho &chto za-
sadnich migrénich toki swdky a stdvame se jeho s@sti. Disledkem je nejen zéna
geopolitického usp@adani a vakné konflikty, ale také propastné ekonomické rozdily
vykyvy a nepizeir podnebi a felidneni jizni ¢asti planety tvtici 80% veSkeré popula-
ce?To vse potvrzuje teorie, Ze kostru migmch proud dnes tvéi osa sniujici

z vychodu na zapad a z jihu na seffer.

Zména nazorovych tendenci zpadnihétavwo valénych utrapach dala zasadni impuls
k narokim na rozvoj multikulturni politiky a ve spojeni 8kolika produkty globalizace,
které popisSi v nasleduji¢asti, dala do pohybu obyvatele rozvojovéhétavTento pohyb
ma stale rostouci tendenci, vyzadujici neustdiguyn inovativnichteSeni, koresponduiji-
cich se zachovanim humannihdsfupu, ne ovSem na ukor ekonomické stability amdiro

kiehkych demokratickych prinaip

ZODANEK, Petr. Nerovnorirny rozvoj svta [online]. Kap.zcu.cz. [cit. 2009-01-21]
-http:/lwww.kap.zcu.cz/opory/studijni_texty/knihdat prostor/kap.Danek.doc

lZOUBEK, Vladimir. Lidska prava-globalizace-bezpest. Plzé: 2007. Str. 79.
ZZZOUBEK, Vladimir. Lidsk& prava-globalizace-bezpest. Plzé: Str. 42.
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3.2 Globalizace jako jeden ze stijci migrace

Mnohymi i pongrné rozdilnymi definicemi popisovany termin globalizae a musi byt
s multikulturalismem spojovan, jelikoz tyto dvartény tvai jakousi paralelu a jejich roz-
voj v poslednich desetiletich je velmi podobny. MadVezicky uvadi, Ze ,Globalizace je
piedevSim spontanni, fizeny proces. V jisté id vede k vzajemné integracikterych
spole&nosti na vyssi, pré&wlobalni arovni. Jednoztaa definice globalizaceffppom vSak
neexistuje, tak jako neexistuje jeji jednotna der teoreticka reflexe® Lze tedy tvrdit,
Ze vztahy mezi staty spojuji jednotlivé destinaade ¥e udalosti uvritiedné lokality jsou
formovany udalostmi, které sejdv jiné, treba i velmi vzdalené lokadita naopak. DalSi
definice podleteského sociologa Jana Kellera uvadiopiplexni proces technickych, eko-
nomickych, politickych, socialnich a kulturnichemmez se projevuji zejména v poslednich
dvou desetiletich 20. stoleti. Za jejich jAdro phye vytvéeni nové mocenské asymetrie,
kterd je dana dznymi moznostmi mobility. Schopnost mobility zdgupyje jako zdroj,
jenz umoizuje penaset negativni externality na vSe, getava prostoro¥ vazano. To ma

vazné dsledky pedevsim pro oblast socidlna a ekolotfié

V obdobi novogku dochazi k zdsadnimu technologickémilgmu. Diky novym vynale-
zim umoauje Evropa svou pozici gtoveého lidra a expanduje doétx. Z&ina jiz zmir-

ny koloniz&ni ,zavod“ a kazda z velmoci se snazi o co &8jvprofit ze svych novych
teritorialnich zemi hodnvytézit. Evropsti kolonizativ timto ovlivnili vyvoj mnoha zemi.

V jistych aspektech jistpozitivrg, v mnoha jinych zdsadnnegativ. Priaimyslovy fist,
efektivrejSi vyuzivani pirodnich zdraj nebo zasadni pokrok ve zdravotnictvi byli jedny
Z pozitivnich oblasti vlivu, na druhé stegdoyl patrny vliv odlisSné kultury, tradic a naruseni
verejného sektoru. Domorodi obyvatelé byli podrobemiosskému integkaimu tlaku,
zotratovani, mnoha valkam, drancovarirpdniho a nerostného bohatstvi. Celgtsse
zaina unifikovat kolonialnimtiSemi, multikulturni hra je rozehrana.

DalSim zlomem dnesSni podoby globalizace bylét dpruha s¥tova valka. Do té doby

dominantni Evropa ztrativSi svou roli obrovskymipp&nimi i materialnimi ztratami

Z3IEZRICKY, Vaclav, Globalizace, Praha: 2003. 152 s. Hr.

24éVIHLI’KOVA, llona. Globalizace a krize: souvislogtiscén#e. Praha, 2010, Str. 10
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pienech&va svou pozici na vémgch troskach ekonomicky explodujicim Spojenymistét
americkym. Po sttové valce se ekonomikédi tak zvanym fordismem, kdy je ekonomika
kontrolovana statem.ilizné v 70. letech dochéazi k transformaci a hlavni velisngro-
vani s¥toveho hospodatvi grebiraji nadnarodni korporace. Stat pozvolna zkawotrolu.
Tlak jiz neni ze strany statu ale ze strany velkfpm, jedné se tedy o tlak nadnarodni.
Dopady v&ak éstavaji na pdé narodni a lokalni>Globalizace totiZ neni a moment&ln
nemize byt spojena se Zadnou ucelenou stupnici hodadhymiadem, dominantni auto-
ritou. Neexistuje instituce, ktera by mohla zasaklorigovat chovani nadnarodnich korpo-
raci. Dochazi k situacim, kdy jsou v jedné zetijaa pisrejSi zdkonné op#&tni chrénici
domaci trh nebo Zivotniho prastli a nasledujerpsuncinnosti spolénosti tam, kdeifisna
pravidla neplati. Dochazi k situacim, které v mrmavhgspektechijpominaji ty koloniza-

ni....

3.3 Globalizaéni disledky a dopady na multikulturni realitu

Mnoho z globaliz&nich aspekt ma vliv na multikulturni klima, &Siny swtovych oblasti.
Multikulturalismus se projevuje do jisté miry vSuthen, kde fisobi trzni mechanizmy
nadnarodnich korporaci, medialni aktivity hlavngroudu. Socialni @kledky globalizace
jsou uzce spjaty sidledky ekonomickymi. ZvySeni provazanostittriednotlivych ob-
chodnich od#tvi, vznik novych forem hospo#ktvi trvale a neoddiskutovatélrsnizuje
kontrolu a vliv statu na podniky, trh a dopadyghjéinnosti. V ramci jast nasn¢rovane-
ho kurzu kapitalisticky orientovaného trzniho haddfetvi dochazi k efektu rozevirajicich
se mizek, ktery nizeme definovat jako né&stani rozdik mezi Uzkou skupinou lidi dispo-
nujici obrovskymi majetky, zmenSovaniniesini tidy a fistem, z ekonomického pohledu,
nizsi vrstvy obyvatelstva.

Technologickou globalizaci, ktera je prezentovanaabrovskym rozvojem komunika
nich technologii, dopravy atpnyslové vyroby dochazi k zintenzi&gmi mezilidskych kon-
takti a kéasgjSimu setkavani rozinych kultur, ras a etnik. Zastanci trendu tvrditaio-
vyto kontakt fiznych kultur pinasi kulturni obohaceni a rogdvani obzot. Toto tvrzeni

se zda byt posrné problematické z pohledu obsahu a Urokontaktnich uddj. Nelze

25LEHMANOVA, Zuzana. Aktudlni otazky globalizace. Rea 2003. Str. 223.
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totiz jasré tvrdit, Ze komunikéni kanaly obsahuji informace a trendy zastupujtukal
vzorce jednotlivych etnik nebo narndVétSinow se jedna o dominantni gmjakéhosi
globalniho kulturniho gimyslu majici za nasledek, ne poznavani jinych kuldle nuceni
jednoho modelu univerzalni kultury a jejich produk® timto fenoménem Gzce souvisi
nasledna exkluze kultur a jejich artefiakkteré jsou posuzovany jako nemoderni nebo
dokonce métcenné Casténé se takové vylokeni mize grenést na fislusniky dané kul-
tury a vyvolavat konflikini situac®. Jiz zmina postmoderni kultura prezentovana za-
padnim, vysoce konzumni stylem Zivota je diky nagidkdim korporacim a jejich touze po
zisku nabizena nebo spiSe vnucovana, ¢asnosti jiz naprostéetsing swtové populace.
Paradoxn tak dochézi k tomu, Ze se z multikulturnich tresthvaji monokulturni, trhem
vytvoiené, neustale seamici modely vzak a hodnot, postradajici ustaleny eticky a moral-
ni zaklad, ktery je potten touhou po maximalni sgebte — zisku. Na jedné strartedy
globaliza&ni procesy propojuji roziné kultury, na strandruhé jim vnucuji jednotny sys-

tém ovliviwujici jejich sociélni klima.

26BECK, Ulrich. Co je to globalizace? Omyly a odgdiv Brno: CDK, 2007 Str 58.
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4 MULTIKULTURNI VYCHOVA

Multikulturni vychova je v naSem prdgstli nefastji pouzivany areknéime zdomackly
pojem. DalSimi pojmenovanimi, ktera vyfagc pri jiném tvaru slov totéz, jsou kombinace
slov multikulturni, interkulturni a vychova, v&dvani, edukace. Z detailniho pohledu na
vyznamy uvedenych pojim bych se fiklonil k terminu ,interkulturni edukace”. Na dru-
hou stranu nezbyva nez souhlasit s ndzorem, Zel&zividovych termifi by u nas do pro-
blematiky vneslo jestvétSi zmatek.

» Multikulturni vychova v Sirokém pojeti je zafifena natizné aspekty souZiti a spolupra-
ce lidi izné gislusnosti rasové, narodni, etnické kulturni, daci&kupinové apod. Cilem
multikulturni vychovy je Eipravit lidi na Zivot v kulturg heterogenni spalaosti.?’
Souvislosti mezi multikulturalismem a pebou vzdlavani v této oblasti upoziwje Pii-
cha na fakt, Ze vznik multikulturnino vddvani a vychovy reagoval na akutni iediu
feSeni naléhavych spoknskych problérin, vznikajicich souzitim odliSnych narodnosti,

potaZmo kultur?®

4.1 Védeckeé discipliny spoluutvdejici multikulturni vychovu

Interdisciplinarni pojeti multikulturni vychovy gtavi do situacerpdukené ke vzajemné
kooperaci. K&m s€zenim ¥dam, zasadnformujicim jeji vyvoj a obsah piapedagogika,
sociologie a kulturni antropologie. DalSimi obokyeré svymi poznatky a zagienim po-
mahaji spoluutvét koncepci multikulturni vychovy, jsou, interkuitii psychologie, etno-
logie, historie, lingvistika, etnografiekierée dalsi.

Multikulturni vychova, jako druh vzdavaci aktivity je formovana a spoluuieaa zejmé-
na pedagogikou. Vyuziva vesSkerou terminologickdklainu obecné pedagogikyg¢ehoz
prirozere vyplyvaji snahy o plnou integraci multikulturnialyovy do systému pedagogic-
kych disciplin. Z hlediska zatieni je evidentnimigdmétem Zak, ditel a Skola, ficemz
duraz je kladen zejména na vztah mezidyjicim a Zakem. # Uzkém spojeniéchto dvou
disciplin, dochazi k ziné vazls, kterd je dlezitym prvkem zvySovani kvality eduk@ich

proces.

2" KRIVOROVA, Iva, MATYSKOVA, POBQRIL,: Multikulturni vychova 2. teorie MKV. Ostrava 280Str. 9
28 PRUCHA J., Multikulturni vychova. Rrucka nejen pro titele. Praha 2006, s. 237
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Sociologigje dalSim ¥dnim oborem, ktery mé zasadni vliv na multikultumpéhovu. Jako
véda zabyvajici se spaenskymi jevy je zdrojemidezitych informaci, fi jejichZz efektiv-
nim vyuZziti mizeme pedpokladat usfEné mgisobeni vychovnyckiinnosti. Mezi nejast;ji

vyuZivané kategorie sociologigégobici na utvi@ni multikulturni vychovy pét socializa-

ce, kultura, socialni skupiny, ndrod aabstvi.

Kulturni a socialni antropologie by se dala najakymsi zdrojem informaci a multikul-
turni vychova transformatorem a zptestkovatelemdchto informacim k cilovymifjem-
cim tchto informacf® Pripada mi oviem, Ze dwci multikulturnich teorii a edukaich
programi mnohdy opomijeji pracovat s pémé zasadnimi informacemi a historickymi
fakty, které kulturni a socialni antropologie nabiZelmi neSetrt je také zachéazeno
s dlouhodob historicky budovanymi skuteostmi a postoji, které opravdu nelze &nib
tak, Ze ukime, Ze pra¥ naSe doktrina vnimani a souziti odliSnych kuleutg spravna a v
jejim rdmci potldujeme a neakceptujeme dlouholetou a mnob#get vybojovanou tradici
narodniho poddomi, narodni hrdosti nebo naboZenského vyznamin@zstvi ¥decky i
historicky owienych prameinvyplyva, Ze mnohé narodnostni a nabozenské skupajy
mnohdy tisicileté tendence k nesnasenlivosti, dpoxdni a nasilnynieSenim nazorovych
rozpofii. Ostatr historie valénych konflikti lidského pokoleni mluvi za vSe. Je tedy stale
aktudlrgjsi, cerpat antropologické poznatky a transformovat jerdmernich edukaich
linii multikulturni vychovy, reagujic na aktudlnipaeienské problémy a zkuSenosti

z dlouhodob nefunguijicich projekit

Pomerné vyznamnou roli v tvor® multikulturnich doktrin hraji také etnologie a egnafie.
Etnologie (zteckéhoethnos kmen, narod, bogia, nauka) je spot@nska ¥da, jez se za-
byva srovnavacim studiem kultur a sgolesti>® Zabyva se tedy analyzou poznatx
rysech jednotlivych kultur ziskanychHiperénnim vyzkumu a to zejména z hlediska vyvo-
jového a srovnavacih&tnografie (z feckéhoethnos kmen, narod, grafein, popisovat),
¢esky narodopis, je spalenska wda zkoumajici a popisujici modely chovani, socialni
organizaci, zvyky, hudbu a wmi v jednotlivych lidskych kulturach a

tech® Predmstem zajmu jsou hmotné aspekty kultury a aspekfisapu Zivota. Je velmi

29 HLADIK, Jakub Multikulturni vychova: Socializaceiategrace mensin. Zlin 2006, Str. 19-22

0 WIKIPEDIE, Etnologie{online] https://cs.wikipedia.org/wiki/Etnologie
31 WIKIPEDIE, Etnografi¢online]nttps://cs.wikipedia.org/wiki/Etnografie
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Gzce spojena s folkloristikou, ktera je z&ana na slovesné, hudebni, tariea vytvarné
vysledky ¢innosti jednotlivych etnik. Uveden&decké discipliny jsou velmi Uzce propo-
jeny s vySe zmimou kulturni a socialni antropologiasto dochazi keigtu odbornych a
mocenskych z4jinjednotlivych pracovi®@ To ovSem nevyvraci fakt, Zdigvorbeé multi-

kulturnich vzoré hraji neoddiskutovatelnou a zdsadni tlohu.

Interkulturni psychologie se zabyva srovnavaninaslednym popisem jednotlivych funk-
ci lidské psychiky v souvislosti s etnickymi, nandmhi, rasovymi a jim podobnymi fakto-
ry. Jiz v prvni polovig 20. stoleti byla rozdilnost psychologickych vlasti jednotlivych
etnik predmétem z4jmu antropologickych studii. Psychologick&@ologie, jak byla teh-
dy nazyvana, se tedy zabyvala psychologickymiteli v kulturnim kontextu. O musi-
me konstatovat, jeji vyznam a propojeni s multikuit vychovou.

V souvislosti s multikulturni vychovou jsou také imvany dalSi ¥dni discipliny jako

historie, lingvistika nebo vybrand pravni atii.

4.2  Multikulturni vychova ve v édeckych aspektech

Multikulturni vychova se dnes rozviji jako oblagtecké teorie a vyzkumu.

Jeji podstatou jsottyti slozky:

Oblast ¥decké teorie — na rozvoji teorie multikulturni vgely se podilitada vySe zmi-
novanych ¥dnich disciplin. Teorie multikulturni vychovy jeatrsdisciplinarni teorii.
Oblast vyzkumu — zasahuje jak do teoretické tafpraditickécasti multikulturni

vychovy

Oblast infrastruktury — jedna se o p@dpé z&izeni, kterd vytvé zakladnu
pro teorii, vyzkum a realizaci multikulturni vychpwlsou to najklad wdecké

organizace, informani databaze a literatura.

Oblast praktické edukai ¢innosti — multikulturni vychova se realizuje pomoci
eduka&nich a os¥tovych progran ve Skole a vz#lavacich institucich?

32 PRUCHA, Jan., Multikulturni vychova, Teorie-praxe-vyzkuStr 14-15
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Oblast praktické edukai ¢innosti a jejiho vyzkumu je hlavnim cilem této m@aPro lepSi
pochopenidchto ¢innosti uvadim &eni multikulturni vychovy do dimenzi, tak, jak wia

Banks.

Dimenze multikulturni vychovy:

1. Obsahova integrace - popisujeigpby, které &itelé pouzivaji k tomu, aby zakom-
ponovali obsah multikulturni vychovy do vyuky serfl ilustrovat kiéoveé principy
a teorie jejich pedmetu ¢i zaneteni.

2. Struktura procesu osvojovani sidomosti - obsahuje metody, aktivitiyotazky,
které witelé pouzivaji k lepSimu pochoperiva. Zde je dlezZité, aby Zaci pocho-
pili, jak zisk&vaji poznatky aédomosti a jak tyto mohou byt ovligny raiznymi
pristupy

3. Redukce pedsudk - tato dimenze popisuje strategie @spby, jakymi ditelé
smeiuji své Zaky k uznavani hodnot demokratické spradsti a vytvéeji v nich po-
tiebu redukce vlastnichigdsudk

4. Rovnost ve vzd8ani - tato vznika zaipdpokladu, Zeditelé prizpasobuji svoji vy-

uku Zzakim s odliSnym fivodem, kulturnim zazemim apod.

5. Posileni kultura Skol a socialni struktury - Skisjanmg¢la byt pojimana jako kom-
plexni sociélni systém, ktery stoji nad svymi komgmaty jako je kurikulum, vzs
lavaci materidly aditelovy pristupy. Cely tento komplexni systém bylryt

podroben reform nikoli pouze jeho jednotliv&asti>?

Dulezitym faktorem multikulturniho vadavani je interakci meziditelem a zakem, po-
tazmo mezi Zaky navzajem. Zak nesmi byt pouze pamivbjektem vyuky, ale shby byt
zdrojem népail a informaci, aktérem, ktery oviliuje, modifikuje a v dkterych gipadech
i sam vede vyuku. Multikulturni vychova se neobdpde dodrZzovani strategii zdvosti,
efektivni komunikace, smysluplna diskuse, konstumktspoluprace a kritického mysleni.
VSechny zmiovanécinnosti jsou tedy vyuzivany v jednotlivych druziefiukovych me-

tod, ty hlavni pro ilustraci uvadim:

33 BANKS, J. Educating Citizens in a Multicultural SagieNY: Teachers College Str 79
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» diskuze

* brainstorming

e simul&ni hry a dramatizace

o kritické mysleni

e zaZitkova pedagogika

» skupinové vydovani

* projektové vygovani
Vyjmenované metody jsou hodnoceny v ramci multikuitho vzélavani za velmi p-
nosné, neznamend to vsak, Ze by nebyly pouZivaiasické metody nebaizné kombi-
nace jednotlivych metod. NajtkzitejSi je pozitivni vysledek a kladné hodnoceni Zzakem

ucitelem.

Zminéné dimenze a metody multikulturni vychovy maji flaco nejefektivijSi a nekva-
litn&jSi pojeti eduk&niho procesu za#heného na rozvoj kompetenci. Jak uvadi Hladik, jde
0 ,Dnes je casto uzivané pojeti pojmu kompetence jako soubm@iogti, dovednosti, zku-
Senosti, metod a postupu, ale také mamstoji, které jednotlivec vyuziva k @Spému
reSeni nepizrejSich Ukolu a Zivotnich situaci a které mu umfizosobni rozvoj i napkni
jeho Zivotnich aspiraci®

Tvorba multikulturnich kompetencitie byt také chapana jako tvorbaiathultikulturni

vychovy.

Kompetence k rozvoji dil multikulturni vychovy vnimé Svingalova takto:
Kompetence osobnostri- v této oblasti jde o:

» respekt a uctu kElovéku obecg, ale i k jeho jinakosti,

chapani odlisnosti (jinakosti) jako moznosti vzapEino obohaceni,

schopnost otéenosti a aktivnihoffistupu v poznavani jinych kultu,r

rozvoj kritického mysleni,

schopnost empatie — vcitit se do situace jinych lid

% HLADIK, Jakub, Konstrukce a modely multikulturnidtompetenci, Pedagogicka orientace 20(4), 2010,
Str. 27-47 [online] https://journals.muni.cz/pedor/issue/vigdhd



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 36

Kompetence socialni:
» schopnosti a dovednosti prosadit vlastni pravonaldruhé stranrespektovat pra-
vo t&ch druhych

Kompetence otanskeé:
e vyznauji se tim, Ze dodrZzujeme nejen sva prava, alektsjgme prava a svobody
ostatnich. Zahrnuji také ochranu a uctu k nasSimyanjy narodnim tradicim, kultur-

nimu a historickémuadalictvi.

Kompetence interkulturni:
» jde o pochopeni a porozém kulturnim odliSnostemifslusniki jinych sociokul-

turnich skupin (etnickych, naboZzenskych, rasovifch)

DalSim teoretickym rozborem multikulturniho vani se budu zabyvat v nasledujici

kapitole, ktera je zasiena na kurikularni dokumentyceském Skolstvi.

%5 SVINGALOVA, Dana, Uvod do multikulturni vychovy. berec 2007, Str. 29.
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5 STAT A MULTIKULTURNI VYCHOVA

5.1 Pozice statu v multikulturni vychowé

Stat hraje z hlediska multikulturniho &évani zasadni roli. Tato role sfied zejména

v tvorke kurikularnich dokumerit schvalovacim a zejména détém procesu projelt
které se pihlasi do Dotaniho programu na podporu Wévani v jazycich narodnostnich
mensin a multikulturni vychovy organizovaného Miarstvem Skolstvi mladeZe &dvy-
chovy v daném roce v souladu gimanim vliady. 98/2002 Sb. Pro rok 2016 mohou Zadat
pravnické osoby v souladu s usnesenim viad470 ze dne 1%ervna 2015, o Hlavnich
oblastech statni datai politiky viac¢i nestatnim neziskovym organizacimsetre Skol,
Skolskych z#izeni a vysokych Skol, které prokazatelykonévaji¢innost ve prosgch
piisludniki narodnostnich mensin a rozvoje multikulturni viighaCinnost je prokazatelna
vyroéni zpravou, referencemi, vyjgghim redstavitele statni spravy nebo samospravy
nebo jinymi giklady dokladajici pedmet ¢innosti a délkwinnosti Zadatele alespgeden
rok. Skoly a Skolska x&eni, které seidi Skolnimi vzdlavacimi programy, nemusi tuto
ginnost dokladovat®

Hlavni tematické okruhy podporované programem jsou
* Podpora vz8avani v jazycich narodnostnich mensin

e Multikulturni vychova

s > 7

Po vyhodnoceni Zadosti tedy pracovnici ministersixdaji pdadi UsgSnosti projeki a je
zahajen provaiti proces. Statni subjekty jsou zapojeny do mulikai vychovy i

v mnoha jinych¢innostech, které organizuji nebo se podileji narfaovani naip obce,
kraje, jednotlivé tady nebo instituce. Stejjako u multikulturnich aktivit vyvijenych Sko-
lami ani u ostatnich statnich organizaci nevznialhzedchto cinnosti, coz znesnadje
piehlednost a orientaci v této oblasti. Na realizaaltikulturni vychovy se podileji i dalsi
ministerstva a to zejména rezorty prace a soctawnici, financi, spravedlnosti nebo vnit-
ra. V rezortu Ministerstva vnitra také funguji edéiki programy zagiené na rozvoj kom-
petenci policist, kteri prichazeji do styku s @any cizich statnichifslusnosti a tento kon-

% Dotasni program na podporu véidvani v jazycich narodnostnich mensin a multikuliwychovy MSMT 2015 [onli-
ne] http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-vzdelavdotacni-program-msmt-na-podporu-vzdelavani-wzh-3
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takt vyZaduje ufitou miru znalosti a dovednosti, ktet@gchazeji vzniku problematickych
situaci.

Dulezitym organem statni spravy ve vztahu k neziskowyganizacim je Rada vlady pro
nestatni neziskové organizace, ktera je stalymdmina, iniciativnim a koordinaim or-
ganem vladyCeské republiky v oblasti nestétnich neziskovychanizaci Rada viady pro
nestatni neziskové organizace bytzena usnesenim viady z X@rvna 1992. 428 jako
Rada pro nadace, usnesenim vlady z 88zrma 199&. 223 byla poté transformovana na
Radu vlady pro nestatni neziskové organizace Rawsted’uje, projednava a prasdnic-
tvim svého pedsedy pedklada vlad materialy, tykajici se neziskovych organizaci kiata
jici se k vytvéeni vhodného prosdi pro jejich existenci &nnost.®’

5.2 Kurikularni dokumenty

V néasledujici podkapitole se pudu podrgbrzabyvat s¢Zejnimi dokumenty pro oblast
multikulturniho vzélavaciho procesu. MKV a vzthni vceském Skolském systému vy-
chazi z gkolika stzejnich dokumerit tvoricich normativni zakladnu edukdho systé-
mu. V nasledujici kapitole se detdiinzan¢iim zejména na ty dokumenty, které jsau d
lezité pro zakladni Skoly, ke kterym se také vzjawyzkumna problematika prace.
Narodni program rozvoje véthvani vCeské republice vznikl na zakkadisneseni viady
Ceské republiky. 277 ze dne 7. dubna 1999, kteraémn- v navaznosti na programové
prohlaseni Zervence 1998 — schvalila hlavni cile st&baci politiky. Rijaté cile se staly
vychodiskem ,Koncepce vthvani a rozvoje vzdavaci soustavy Ceské republice®
Konena podoba tohoto dokumentu byla projednana a jegsioenschvalena na zasedani
vlady Ceské republiky dne 7. inora 2001 a stg@ko jsou dokumenty strategického cha-
rakteru nazyvany vakterych zemich, nese tento program nazev ,Bila &nhiGeska Bila
kniha je pojata jako systémovy projekt, formulujicySlenkova vychodiska, obecné zam
ry a rozvojoveé programy, které maji byt &wdatné pro vyvoj vziélavaci soustavy ve

stredrsdobém horizontd*Tento dokument je zasadnim dokumentem stanovujiéitad-

37 Rada vlady pro NNO, [online]http://www.vlada.czfegbv/rnno/zakladni-informace-767/

#strategické a koncépi dokumenty MSMT [online]http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-vistrategicke-a-
koncepcni-dokumenty-cerven-2009

3Bila kniha 2002,[online] http://mww.msmt.cz/dokumenty/bila-kniha-narodni-gram-rozvoje-vzdelavani-v-ceske-
republice-formuje-vladni-strategii-v-oblasti-vzdedai-strategie-odrazi-celospolecenske-zajmy-a-davrdaetni-
podnety-k-praci-skol
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ni obecné cile vatavani v¢éeskych Skolach. V obecnych cilech jgnovana pozornost
také multikulturni vycho¥, piicemz je jejich obsah spiSe proklamativniho charakter

Obectt cile uved! ve zkracené podpban Piicha nasledovn®

* MKV na zakla@d poskytovani informaci o vS8ech mensinach, zejménaske, Zi-
dovské a amecké, jejich osudech a kuiey utvai vztahy porozumni a sounalezi-
tosti s nimi.

* Vychova k partnerstvi, spolupraci a soliddehamena usilovat o Zivot bez konflik-
ti a negativnich postbjve spoléenstvi fiznych nérod, jazyki mensin a kultur,
byt schopen respektovat i 2zm& odliSnosti mezi lidmi a kulturami dneSnihaétsy

V souladu s principy kurikularni politiky zformulamymi v Narodnim programu rozvoje
vzklavani a zakotvenymi v zakdre. 561/2004 Sbh., jsou dokumenty feay na urovni

statni a skolni.

Statni drove v systému d&chto dokumerit predstavuje jiz zniiovany Narodni program
vzklavani a ramcové vzthvaci programy. Ramcovy v&dvaci program vymezuji za-
vazné ramce vzthvani pro jeho jednotlivé etapy +gaSkolni, zakladni aigdni vzdla-
vani.

Skolni Groves predstavuji Skolni vztlavaci programy, podle nichZ se uskiitge vzdla-

vani na jednotlivych Skolach.

Narodni program vzadavani, ramcoveé vzdvaci programy i Skolni vthvaci programy

jsou veejné dokumentyifistupné pro pedagogickou i nepedagogickdemest.

5.3 Ramcovy vzdilavaci program

Ramcovy vzdlavaci program pro zakladni Skoly vychazi z novatsgie vzdlavani, ktera
zdiaraziuje klicové kompetence, jejich provazanost seéléachcim obsahem a uplatr
ziskanych ¥domosti a dovednosti v praktickém Z&@ formuluje éekavanou Urove
vzklani stanovenou pro vSechny absolventy jednotlivgtap vzdlavani. Podporuje pe-

dagogickou autonomii Skol a profesni odpdwost @itela za vysledky vzélavani.

40PRITICHA, J. Multikulturni vychova: Rrucka nejen pro &itele. Praha 2006.Str 24.
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Multikulturni vychova je v programu zastoupena z&ja v kapitole Rifezova témata,
ktera prezentuji okruhy aktualnich problémowasnosti a jsou vyznamnou s$asti za-
kladniho vzdlavani, gedevsim v zagteni edukace na postoje a hodnoty.

Multikulturni vychova prolina vSemi vZthvacimi oblastmi. Blizkou vazbu ma zejména na

vzdélavaci oblasti uvedené v obrazku

Vztah multikulturni vychovy k okruim Skolské edukace obr. 4

Vymezeni pnifezového tématu multikulturni vychova

Prirezova témata reprezentuji v raméazdelavaci programu problematické okruhy sou-
¢asnosti a stavaji se nedilnou &asti zakladniho vztéavani. Jsou @ezitym formativnim
prvkem zdakladniho vadavani, vytvdeji prilezitosti pro individualni uplatmi zaki, pro
jejich spolupraci a pomahaji rozvijet ty strankylmsosti, tykajici se postibja hodnot.
Zéaci dostavaji moznost utket si integrovany pohled na danou problematiku lattupvat
SirSi spektrum dovednosti.

Praifrezové téma Multikulturni vychova v zakladnim ¥l&vani umo#uje zakim sezna-

movat se s rozmanitostiznych kultur, jejich tradicemi a hodnotami. Na pdiz&éto roz-
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manitosti si pak Zaci mohou lépe&domovat i svoji vlastni kulturni identitu, tradiee
hodnoty.
Ptinos multikulturni vychovy je v ramcovém \dvacim programu vymezen ve dvou

oblastech, specifikovan v nize uvedeném textu

V oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti pfezové téma:

* poskytuje zakm zakladni znalosti aiznych etnickych a kulturnich skupinach Zziji-
cich véeské a evropské spotesti

* rozviji dovednost orientovat se v pluralitni sgolesti a vyuziva interkulturnich
kontakti k obohaceni sebe i druhych

e u¢i Zdky komunikovat a Zit ve skugis @islusniky odliSnych sociokulturnich sku-
pin, uplatiovat sva prava a respektovat prava druhych, chépalerovat odlisné
zajmy, nazory i schopnosti druhych

e W¢i prijmout druhého jako jedince se stejnymi pravyédomovat si,Ze vSechny et-
nické skupiny a vSechny kultury jsou rovhocenn@dna neni nadzena jiné

» rozviji schopnost poznavat a tolerovat odliSnasgh narodnostnich, etnickych,
naboZenskych, socialnich skupin a spolupracovéisiipniky odliSnych sociokul-
turnich skupin

e UuCi Zaky u¥domovat si mozné dopady svych verbalnich i nevaibilprojevi a
piipravenosti nést odpédnost za své jednani,

» poskytuje znalost dkterych zakladnich pojtn multikulturni terminologie:kultura,

etnikum, identita, diskriminace, xenofobie, rasisimarodnost, netolerance’dj.

V oblasti postoji a hodnot prafezové téma:

» pomaha Zakm prostednictvim informaci vytviet postoje tolerance a respektu k
odlisnym sociokulturnim skupinam, reflektovat zazgiisluSniki ostatnich socio-
kulturnich skupin a uznavat je

* napomaha Za&kn uwdomit si vlastni identitu, byt sdm sebou, refleltbvlastni
sociokulturni zazemi

» stimuluje, ovliviuje a koriguje jednani a hodnotovy systémizaki je vnimat od-

liSnost jako pilezitost k obohaceni, nikoli jako zdroj konfliktu

41Ré\mcovy vzdlavaci program pro zakladni wddvani Praha: Str 97
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* pomaha usdomovat si nesliitelnost rasove (nabozenskginé)intolerance s prin-
cipy Zivota v demokratické spaieosti

» vede k angaZovanosttigotirani projewu intolerance, xenofobie, diskriminace a ra-
sismu

* uc¢i vnimat sebe sama jakodama, ktery se aktivnspolupodili na utw@&ni vztahu

spoletnosti k minoritnim skupinaff

Pii nastudovéani toho, jaké maji bytimosy multikulturni vychovy v rdmci zakladniho
vzklavani, si nelze neddomit fakt, Ze spléni uvedenych cil je tén&f nerealné. Jak
v souvislosti realnym zdenovanim multikulturni vychovy do vyuky, tak z pohlegdou-
casné spokenské situace, kdy ségvazujici antipatie souvisejici s jatzte redvidatel-
nou migra&ni krizi odrdzi v ndzorovych spletich nejen #allle zcela jist i vyucujicich.

V deset let staré publikaci JaniPna nadasow uvadi, cituji:, VZdy je snadsi formulo-
vat urcité vzalavaci cile nebo kompetence iakez Ize tyto planované (idealni) pozadav-
Ky skuténe dosahovat ve vzthvacich vysledcich ZakPrekazkou je jiz to, Ze dosud nebyli
ucitelé na multikulturni vychovu na pedagogickychnggh fakultach néleZtpripravova-
ni. Jes¢ zavazgjSi prekazkou je to, Ze ti, kdo naplanovatinos multikulturni vychovy,
zrejme nebyli obeznameni gdeckymi poznatky o realnych moznostech aaligni posto-
jit a hodnot mladych lidi k Zadoucimu stavu. Protaol jgoZzadavky kladené na multikultur-
ni vychovucasto iluzorni a skut®é inky jsou jen zboZznym@nim. AvSak neni nutné
podléhat skepsi, nybrz je dobrégtupovat k multikulturni vychewe Skolach pozitivf je

to nespord uzite’na zalezitost, jen je'@ba det, jak s ni zachazet racion@nbez nereal-

nych @ekavant:*3

5.4 Skolni vzdélavaci program

Podle Skolnich vzilavacich prograrin se uskutéiuje vzdlavani na jednotlivych Skolach;
tento vzalavaci program si vytwéd kazdd Skola samostétrpodle zasad stanovenych
v prisluseném rdmcovém vddvacim programu a &hby byt sta¥n presré na podminky

Skoly, zkuSenostiditela, skladbu Zak, jejich zajmy, pipadré poZzadavky rodia a pomoci

42Ra’tmcovy vzdlavaci program pro zakladni wdvani Praha: Str 98
43PRITICHA, Jan. Multikulturni vychova: iffucka nejen pro titele, Praha 20086, str. 27-28
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volné ¢asoveé dotace dotigt zangieni vyuky. Proces zenovani multikulturni vychovy
do programu byl cilem zkoumani v rdmci projektu igaty, a nasledhpublikovan v tis-
kopise Interkulturni vychova ve $kolnim \&tévacim programé? Do projektu se zapoijilo
n¢kolik zakladnich skol, jejichZz pedagogove, ve spadai s odborniky, pracovali na zpra-
covani postupu,jak nejlépe multikulturni vychovu&kmIniho vzdlavaciho programu im-

plementovat a jejicliinnost byla naslednpodrobenaiikladné analyze.

Kazdé ptirezové téma je kroskurikularni a nelze jej planazatovare. Je nutné jej im-
plementovat do celého v&dvaciho programu, tak, aby ¢to zastoupeni zejména
v predmétech, ve kterych mé své opodstatih Multikulturni vychova by negta byt ve
Skolnim programu lokalizovana do vSeobecnych foaz&lereéni pii vhodnych pileZitos-
tech ani poznamkami ve sloupcicregahy nebo mezipdnétové gesahy. Takovéto zpra-
covani tématu v Skolnim vihvacim programu nenapomaha systematicky dosalevat
jich cili. Aplikace pfirfezovych témat ovSem vyZaduje notnou davku schoprmstcovat
s €mito, jiz pro potebu Skoly analyzovanymi, tématy v ramci zpracovaipiozmenovani
klicovych kompetenci a ne je dodate pritazovat do jiz zpracovanych dokumntve-
domme si, Ze nejsme pouze ,ndSiinformaci o jinych sociokulturnich skupinach,eal

tvirci Zadoucich postoj které nabyvaji vyznamu zejména tehdy, kdyZ jsuatiiovany.

P¥i implementaci multikulturni vychovy do Skolniho vychovnéhoprogramu je nutné:

* Rozunet podstat multikulturality jako spoléenského jevu a multikulturni vychév
jako reakci na .

e Znat obecné cile rAmcového ¥alaciho programu a rozuinjim, umgt s nimi
pracovat.

* Znét cile rAmcového vEtvaciho programu v pirezovém tématu multikulturni
vychova obsazené ve formulacich idhpsu pfirezového tématu pro rozvoj osob-
nosti zaka.

» Zkonkretizovat obecné cile multikulturni vychovyompecifické podminky na da-
né Skole. Stanovit, které kompetence budou na slkavié kicove.

» Umét propojit a porovnatizné sady cil.

“Interkulturni vychova ve Skolnim vzvacim programu: shornik projektu Varianty. Prafimvek v tisni, 2005 str.
25-29
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» Hledat firozené pilezitosti pro rozvijeni interkultrurnich kompeténe Skolnim
programu, propojovat cile v oblasti obecnych korapet, kompetenci pro multi-
kulturni vychovu s praci v jednotlivych oblasteobprech (pedmétech), s Zivotem
celé Skoly.

» Ovladat pislusné strategie pro vyuku &emi, které mohou vést k Zadouciminoil
multikulturni vychovy a ¥dét jak s nimi pracovat v ramciiipravovanici zmené
Skolského vyukového programu.

» Zvolit efektivni metody hodnoceni prace aéakjejich gipadné pokroku.

* A v neposlednfadt naplanovat vhodné metody hodnoceni pro samotrngrano a
prifezoveé téma.

Tvorba kvalitniho Skolského vhvaciho programu neni jednoduchym procesem, vyzadu
jicim od pedagogvynaloZeni znéného Usili a to i v souvislosti se spravnou volbueto-
dickych poniicek, rychlym tempemijbyvajicich, ne vzdy vSak vhodrpojatych. V pod-
kapitole je problematika nastima spiSe v teoretické rowinprakticka spdiva zejména ve
stanoveni a aplikace metod vyuky, dale v umu nalearyuce vhodna mista pro «é-

vaci obsah multikulturni vychovy.
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6 NEZISKOVE ORGANIZACE

6.1 Historie a sowasnost neziskového sektoru

Jiz ve stedovku miZeme pozorovat skuteosti, které Ize povaZovat zéepchidce ¢in-
nosti sodasného neziskového sektoru. Filantropické tendekimzg¢ se soustdily po
dlouhé staleti zejména kolem cirkevnich institlicstituce cirkve totiz k zalezitostem du-
chovnim pidavala stal&astji svétské a materialni aktivity, se kterymi velmi dethos-
poddila. Stala se tak subjektem s vyznamnym mocenslgktofem. Diky &mto skute-
nostem byla po dlouhou dobu nositelem aktivit, &teesou znaky pomoci, ady, Sieni
dobra a viry. To vSe ve velmi diskutabilnich formmamdpovidajicich koloritu historickych
etap. S nastupem osvicenstvi a sekularizace stéap@rai se také vznikiznych druli
spolki spojuje se statnim sektorem. Cirkev stale vykoné&t@st&né omezené nié po-
mocnou a osttovou ¢innost a tuto mzeme vidt u cirkevnich instituci viznych typech
dobrainnych dodnes. Prvni republika se vygmzala zanitenim neziskového sektoru a
neziskovych organizaci na socialni problémy, chudmlochranu wejného zdravi. Social-
n¢ orientované organizace reagovaly nagoy vzniklé po Prvni stové valce. Jednalo se
zejména o podporu valeych invalidi, vdov a sirotki. NejvyznamgjSimi nestatnimi insti-
tucemi a nadacemi byli's. ¢erveny KiZ ¢ Zemska p& o mladez. res it tisic spolki se
ale také zamtovalo na spravovani a budovanzmych Ustaw a z&izeni, volnéasove ak-
tivity mladeze, vzdlani. Valeéné obdobi se stejrjako na celé spoteosti, podepsalo i na
¢innosti a fungovaniéthto organizaci. Povaleé obdobi se vyzgavalo kontrolou ma-
lych spolki a vznikem masovych organizaci. Stafl imavni rozhodovaci pravo a vliv na
spole&enské dni.

V novodobé historii sledujeme obrozeni neziskovetktoru. Fié tuto skuténost definuje
takto: ,Veliky rozvoj neziskového sektoru v poslednichtifietéeh je spojovan s rozvojem
demokracie a také s usilimeSeni rostoucich problémse kterymi se setkavaji viady vy-
spelych stati pri zabezpéovani a spravném fungovani socialnich jistot projewhrany.
Role neziskového sektoru je v moderni spaisticim dal vyznamdjSi. Nadje a a’ekava-
ni se do neziskového sektoru kladou dtéivmie. Z tohoto dsledku je pro politiky, statni
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spravu i véejnost, velice obtizné pochopit jakou hlavni rakziskové organizace ve spo-
lecnosti zastavaji a jaky je jejich vliv naiegny Zivot.“*

Neziskovy sektor je slozen Ziznorodych organizaci, které se odliSuji svou veliko
strukturou i poslanim. Jak jsem jiz nagzihapomeérné negehledna je situace, kdyizae-
nim vSech organizaci do jedné oblasti vznikd prabvymezenim pomysinych hranic
pusobnosti. To Ze se toto a#tvi vyviji, feknéme samovol§, bez vyrazijSich zasa
statniho aparatu nemi nic na skuténosti, Ze polemjsobnosti neziskovych organizaci by
meli byt zejména ty okruhyginnosti, které jsou statem opomijeny nebo nedadstatza-
bezpé&eny a soukromy sektor @ mliky jejich ekonomické neefektivnosti nejevi a aet
muZze jevit zajem. Neziskovy sektor, ktery je nazytake ,fetim sektorem* a byva situo-
van do pozice mezi statni sektor (neziskovieyey sektor) a trhem (ziskovy trzni sektor).
Jeho hlavnim cilem jefjmméa produkce uzitku, tedy najolvani poteb jediné a skupin

v Siroké Skale socialniaiinnosti.

Z hlediska pohledu legislativniho ma zasadni vyzridony oliansky zakonik platny od
1.1.2014 (zakor. 89/2012 Sb¥, ktery s sebouifnasi mimo jinych zrn v oblasti sou-
kromého prava i nejrozsahlejSi &mu pravni apravy, ktera se dotykd nestatnich nezisk
vych organizaci. Doslo také ke zruSeskterych do té doby platnych zakiotykajicich se
neziskového sektoru. Napzakon¢. 83/1990 Sb. o sdruzovani @mi nebo zékon
248/1995 Sb. o obe&mrosgsnych spolénostech.

Zakladni @leni neziskovych organizaciibe specifikovat jako @deni podle véejného
zajmu.
» Organizace vzajendrprosgsné majici za cil uspokojovani zdjrsvychclena.

* Organizace vi@jn¢ prosgsné dirazem na poskytovani kggné¢ prosgsnych sluzeb.

“SFRIC, Pavol, GOULLI, ROCHDI a kol. Neziskovy sektoC\R. Praha: 2001. Str. 7.
48 10 nejdileZitsjSich zmén v oblasti neziskového prava, TOGOTO,4.11.2013; trakonyvkapse.cz/10-nejdulezitejsich-
zmen-v-oblasti-neziskoveho-prava/
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Nebo @leni na zakla8ltypu greviadajicicinnosti.
* Advokani, které haji prava a zajmganych skupin.

» Servisni, zaujici se na poskytovani sluzekznych drul.

Z uvedenych druln organizaci vznikaji na zakladzaneru ¢innosti jejich kombinace —
dochazi k propojent”’

Z hlediska dal3ihodeni existuji vVCR tyto typy neziskovych organizaci
* spolky
* nadace
e nada&ni fondy”
e obecr prosgsné spoleénosti
e Ustavy
» cirkve a ndboZenské organizace

» evidované pravnické osoby

6.2 Multikulturni vychova a neziskoveé organizace

Raznymi formami MKV a integrace ciziicse zabyva v s@asnosti velké mnoZstvi orga-
nizaci. Tyto nestatni, neziskové organizace pondgiajealizaci praktickych integtaich
opateni a takeé realizuji op@&ni, vedoucich ke zlepSeni multikulturniho klimapole-
nosti. Neziskové organizace napomahaji integra@nai nejenom pimou pomaoci, kterou
jim poskytuji, ale i tim, Ze se snasskym spoluokanim pribliZit cizince a jejich kulturu
natolik, aby jim byli schopni porozuha tolerovat jejich odliSnost. Tento Ukol se zgé b
zejména v posledni ddlznané obtizny. Stal&astji je totiz patrné, Ze nazorova rozporu-
plnost odborné vejnosti i Fedstavitel statni moci seienasi i do vnimani ¢hni, ktefi
vyhodnocujic pijimané informace, nejsou mnohdy ochotni akceptawatZznosti souziti
s kulturami, které se svymi naboZenskymi a kultmirtiodnotami diametraénodliSuji od
stredoevropskych standardJedna se zejména oigady, kdy si cizinci cki uchovavat
kulturni hodnoty, které jsou z moralniho hlediskedpovidajici dlouho budovanym zvy-
kim a tradicim socialniho souziti a zejména pot@m, tkteré se dostavaji do kolize

e

s pravnimradem.Casté piklady ze zahragi ukazuji, Ze Gpravydkterych norem pnasi

a7 FRIC, Pavol, GOULLI, ROCHDI a kol. Neziskovy sektoR. Praha: 2001. Str. 13-14.
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nesouhlasné reakce zastpuinority. Vyznam neziskovych organizaci je v tonstosru
ponerné zasadni, jelikoz stat se ve svythnostech zawgiuje zejména na vzthvaci sys-
tém a v rdmci ostatnich aktivit je jebimnost zanifena zejména na daéta politiku.

Ani projekty neziskovych organizaci nejsou centtddvidovany a jednotlivé databaze
poskytujici pouze dil informace jsou v zasadspojené s witym specifikem Winnosti
nebo s organizaci, ktera tutimnost zaseSuje. Najastji se jedna o databaze projékia

zaklad Zadosti o poskytnuti dotaci.

6.3 Vyznamné organizace

Z hlediska velkého mnoZstvi organizaci a prajetdbyvajicich se multikulturni vychovou
uvedu v nasledujiaiasti ty o kterych si myslim, Ze jsou na pomysinému imultikulturni-

ho vzdlavani hlavnimi a neptSimi aktéry.

Clovek v tisni

Spolenost Clovék v tisni vznikla v roce 1992 jako obecprosgina spolénost, jejimz
cilem je pomahat lidem v krizovych situacich. Ragk humanitarni pomoc a projekty,
které se snazi o dodrzovani lidskych. Zwasposlednich letech se za&faje na interkul-
turni vzaslavani a spolupraci se $kolskymi organizac&mi.

Jeden st na Skolach je jednim ze vddvacich projekt spolenosti Cloveék v tisni a jiz
od roku 2001 se zabyva wiévacimi cinnostmi mladych zagfenymi na orientaci
Vv souwtasnem site. Jde zejména o aktivity, jakymi jsou workshopynsee, besedy, pro-
jekce, happeningy. Pro pedagogy jsdipravovany vzdlavaci aktivity akreditované Mi-
nisterstvem mladeze Skolstvigolvychovy.

DalSim vyznamnym projektem jsou Varianty

Varianty jsou taktéz dlouhodobym projektem (200jgj@h hlavnim poslanim jsou krat-
kodobé i dlouhodobé kurzy, semiada workshopy, @ené zejména pedagiog vsech

typa Skol, asisteriim pedagoga, studd€mh pedagogickych i jinych obdy pracovnikm
statni spravy. Mezi &kejni témata pat multikulturni vychova, inkluzivni vz&lavani, glo-
balni rozvojové vzé&lavani, nebo témata za&mena na komunikaci mezi rodinou a Skolou.

V souwtasnosti je aktualni program Podpora tolerantniegpokti v realném i virtualnim

“8 Clovek v tisni, https://www.clovekvtisni.cz/cs/o-nas
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prostoru, ktery ma za dflnnosti vedouci k odsti@vani gedsudk, rasové a narodnostni
nesnasenlivosti u dnesni dospivajici mladeze.***wvasianty.cz

Multikulturni centrum Praha

Obc¢anskeé sdruzeni, jehoZz hlavnim poslanim je probléaaouziti lidi fiznych kultur u
nas i jinde ve sité. Bylo zaloZeno v roce 1999 & peustalém rozBbvani spektr&innosti
nabizi velké mnozstvi vZthvacich aktivit pro &i, studenty, ditele i Sirokou véejnost.
Opet jsou nabizenyinnosti jako dilny, kurzy, semitd, tematické uw&ery nebo on-line
informace.

Z aktualnich prografnse problematikou multikulturni vychovy zabyva zéjm projekt
s aktualnim nadzvem Proti rasizmu a projekt Stelmxeda, kteryeSi problematiku iied-
sudki vigi cizincim.*

Nesehnuti

Je sociala-ekologickd nevladni organizace snazici se svyojefty a aktivitami o spole-
¢enské zminy zaloZené na respektu k lidenfiirpdé se zamrfenim na jednotlivce.

Pilotnim projektem multikulturni vychovy je progra8pol&n¢ k rozmanitosti, jehoz za-
kladnim zamirem je nachazet moznosti vzdjemného poranimpies vnimani jinakosti,
ktera mize byt dana socialnimi, rasovymi, narodnostninziyjavymi, kulturnimic¢i nabo-

Zenskymi rozdily a vytw&t prostor pro tolerantni a ¥&mé souZiti ve spoleosti>®

6.4 Zhodnoceni so@dasného stavu

Neni cilem prace jmenovat a popisovat celadu organizaci a jejich projekty. SpiSe se
v kratkosti zminim o celkovém sfiovani projeki, které jsem se pokusil analyzovat.
Projekty, které jsou zagreny na multikulturni vychovu jsou ve &gch svych aktivit vel-
mi jednotné a nevyhwiji ze zakladnich principmultikulturni vychovy. Je evidentni trend,
smetujici k opudEni tradinich vyukovych metod a zapojovani metod nazaiemon-
stranich nebo praktickych. Tyto jsou také v z&satljimany pozitivre, a pokud jsou po-
dany vhodnou formou, jsou také velmi efektivni. jBkty neziskovych organizaci jsou
také klad® prijimany wtSinou pedagogickych pracoviiikve Skolskych institucich. Ti
totiz i pres vesSkerou snahu, nejsou mnohdy schopni konkumeahostem tvorby projek-
ta v odborném aasto téndt nebo zcela profesionalnim priedi organizaci. To, co je

49 Multikulturni centrum Praha, http://www.mkc.cz/
* Nezavislé sociakrekologické hnuti, http://nesehnuti.cz/
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podle mého Usudku problematické, j#lipna upjatost a chyfici pluralita nazorovych
proudi v souvislosti s fedstavovanim, mnohdy spiSe obhajovanim jednotlikalur.
Jako zastupci jednoho pélu zpolarizované sfraisti si tvirci a zastanci progralmeu-

domuiji, Ze piliSna zarputilost v prosazovani a dokazovani gfejipravdy narazi na reali-

tu, kterd se mnohdy s touto pravdou neztte.

Jako zé&sadni pochybeni povazuji fakt, kdy jako agahzastanci demokratickych idé&
lidskych svobod mnohdy velmi dsta v zasatilnedemokraticky odsuzuji nazory a nazoro-
vé proudy protistrany. Ano, do protistrafgdime i piznivce extrémnich ideovych snf,
ale nenizeme tam zadit ty, kté¢i prost jen nesdili ndzory prezentované jako jediné

spravne.

Témito tendencemi a ¥ejnym vystupovanim se neziskovy sektés@bici v oblasti mul-
tikulturni vychovy a migrace velmiésné semknul, o to vice dochazi kjeho izolaci
v sowasném spolenském klimatu. Bude velmi zajimavé situaci dagelslat a analyzo-

vat.
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7 FINANCOVANI NEZISKOVEHO SEKTORU

Kapitola je ¥novana vymezeni zakladnich printifnancovani neziskového sektoru, kte-
ry je diky svému zagiteni a poslani v situaci, kdy je optimalnemzdleni finartnich
prostedki jednim z existetnich aspekt dosahovani ail Nemért dalezitym faktorem je
bezesporu formatefektivni vyuziti €chto prostedki a mnohdy oprawmné vyZzadovana
transparentnost a obhajitelnost fitaith operaci. Ekonomicka stranka neziskového sekto-
ru se stava s Siroké agendy legislativnich a ekdacigioh norem, vyzadujicich soubor teo-

retickych znalosti a praktickych zkuSenosti.

Ziskovy sektor jetast ndrodniho hospoiddvi, jejiz hlavnim cilem atdodemcinnosti je
tvorba aktiv-zisk. V souvislosti s financovanim neziskového sektmaji subjekty tohoto
sektoru vyznamnou roli jako fin&ni partné neziskovych organizaci, v drtivétgine
piipadi jako sponz#i, darci nebo také partiieprojekti. Je #¥ejmé, Ze¢im vice se da
ekonomice, tim vice potencionalnich ptediti mize nasled& stat gerozdlit nezisko-
vému sektoru. Urovestatem aplikované datai politiky neziskového sektoru tedy ém
n¢ vypovida o jeho ekonomické kondici. Existuji satepze i jiné okolnosti majici vliv

na dot&ni politiku, v sodasnosti nap destabilizovana geopoliticka situace.

Neziskové organizace nejsou naproti tomu prifaaakladany proto, aby produkovaly
zisk.“Subjekty neziskového sektoru ziskavaji firmpco své fisobeni formou iferozdlo-
vacich proces od soukromych nebo kgnych subjeki. Navzdory svému oziani
ovSem mohou tuit zisk. Pokud se tak stane, je povinnosti orgam@z@einvestovat tyto

prostedky k dosahovani vygnych cit. >*

7.1 Neziskovy véejny sektor

Zakladatelem subjektverejného neziskového sektoru jsou organieyeé spravy a ty se
také ¥tSinow podili na jejich financovani, jehoZ&lem neni tedy zisk, aleimy uZitek
typologicky vychazejici ziedn®tu cinnosti. Tyto organizace se v oblastietnictvi ridi
Zakonem o &etnictvi, dale potom vyhlaskou 410/2009Sb kteroprevadi kktera usta-

noveni zakona. 563/1991 Sb., odétnictvi, ve z#ni pozdjSich gedpidi, pro reékteré

SlBOUKAL, Petr, Fundraising pro neziskové organizacahl 2013. Str 16
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vybrané getni jednotky a jak je uvedeno &é&tnictvi nevydlecnych organizacf? , vy-
brané detni jednotky postupuji podle standandzdy”. Jsou taCeské @etni standardy pro
n¢které vybrané &etni jednotky, které vedoweétnictvi podle vyhlasky. 410/2009 Sb. Ve
znéni pozdjsich edpidi, ¢. 701 az 71023

7.2 Neziskovy soukromy sektor

Podobr jako neziskové subjekty #&ného sektoru nejsou ani neziskové subjekty sou-
kromého sektoru zakladany za primarnidelém produkovat zisk, ale pro dosazeiiime-

ho uzitku s drazem ne wené poslani. Financovani je tedyi#oo souborem dotaci $m
fujicich od fyzickych nebo pravnickych osob, v torptipac pripus’me, Ze se ¢R pro-
zatim nepodédo navodit atmosféeru, ktera by zabezpeala neziskovému sektoru hlavni
zdroj @ijma od soukromych organizaci, které bylibyt hlavnim zdrojem jeho financo-

vani a hlavnim zdrojemimi jsou finarini prostedky statniho rozptu, a fondi EU.

Sektor domacnostni je z hlediska ekonomického poggtiédnitelny tak, Zze se &kterych
piipadech stava cilem détdch finarénich toki smefujicich od véejnych¢i soukromych
organizaci jako satst projekt ¢i programi. Praktickym pikladem mohou byt programy
na podporu vz#élani nadanych nicménsocialré slabych nebo vylatenych jeding, kteri
by si za normalnich okolnosti nemohli studium ddv idealnim gipact se kruh uzaie
v dokz, kdy takto podporovany jedinec vraci sgolesti vynalozené pragtdky vhodnym

uplatrenim na trhu préace.

Pro samotné financovani neziskovych organizachgeakteristick4 vice zdrojovou, kterou
v riznych kombinacich nachazime v drtiwSin¢ organizaci. Drucker soudi, Ze: e dej-
hajf organizaci plnit jeji poslani**Tyto finarini zdroje maji ¥tinou projektovou povahu,
jsou tedy delow vazany na realizaci konkrétniho projektu, kterydeaor rozhodl podpo-
fit. Dodejme ovSem, Ze bydo byt v zdjmu pispévovateli, aby adekvatnimi kontrolnimi

.....

pomaime, Ze neziskové organizace mohou na zékigohich aktivit generovat zisk, ona

*YJsetnictvi nevydlecnych organizaci: zakon, vyhlaSka, standardy: psteu k Str. 25
*Hgetni standardy. Ministerstvo finanCéskeé republiky http://www.mfcr.cz/cs/verejny sek-
tor/regulace/ucetnictvi/ucetni-standardy

*DRUCKER, Peter Ferdinandiizeni neziskovych organizaci: praxe a principy94,%tr. 10
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neziskovost neziskovych organizaci &pa v tom, Ze dosazeny zisk nejde do kapes jed-
notlivych ¢leni organizace, ale je pouzit na rozvoj jéjnosti (na pipravu a realizaci
projekii, na mzdy zakstnan@ apod.) Zisky naslednvedou k mensSi mé zavislosti na

vngjSim financovani.

Prehled zdraj financovani neziskovych organizaci
Verejné zdroje
o P¥imé zdroje
» Vetejné rozpoty
» Statni rozpoet (dotace)
» Krajské rozpéty (dotace, dary)
* Obecni rozpéty (dotace, dary)
» Statni fondy (dotace)
= Zahranéni zdroje
» Zdroje z EU progednictvim statniho rozgtu (dotace)
e Komunitarni programy EU
e Zdroje mimo EU (nap Finartni mechanismy EHP a Nor-
ska, Program Svycarskeské spoluprace)
o Nepimé zdroje (daové ulevy, osvobozeni apod.)
Soukromé zdroje
o Vlastni zdroje NNO
*  P¥ijmy z vlastnicinnosti
* Trzby za sluzby a vyrobky ¢etné prondjmu nemovitosti
e Sponzoring
* P¥ijmy z majetku
* Prodej nemovitosti
* Bankovni aroky
* Majetkové podily v jinych osobach
=  Clenské pispsvky
0 Zdroje od soukromych osob
» Dary od fyzickych osob
» Firemni filantropie
 Dary

» Poskytované sluzby pro bono
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* Dobrovolnicka prace zagstnand firem
= Nada&ni prispivky nadaci a nadaich fondi
= Dobrovolnicka prace
» Vefejné shirky

= Podil na vynosu z loterii a hazardnich her (jizxisaje)°

7.3 Darové asignace

Jednim z dlouhoda@bdiskutovanych navih ktery ovSsem nema u zakonodarzastani,
jsou daové asignace, kteréiubeme definovat jako svobodné rozhodnuthal&ho po-
platnika, do jaké neziskové organizac&térprocento z jeho démpajde. Znamenalo by to,
Ze neziskové organizace dostanou et @signovanéastky od poplatnik avSak zpro-
stredkovart financnim (radem. To ve vysledku znamena, Ze se jedn&itourformu stat-

ni dotace.

Zavedeni asignaci by praymbdobré prineslo dodaténé zdroje neziskovym organizacim.
Souasre by to vSak znamenalo dalSi komplikacihdaého systému a zvySeni administra-
tivnich naklad, a to jak pimych, tak nefimych. Neziskové organizace bynspiSe zvy-

Sit své usili o své zviditeémi za stavajicich podminek, kdy mac¢ab moznost uplatnit
odpaiet daru ze svého zakladu damisto aby zneuzivaly negativniho postojeéanti k
danim ve st prosgich pretahovanim deového vynosu. Pokud by do budoucna byla za-
vedena linearni sazba dsa odstratiny odp@ty na dary, mohly by naopak itavé asigna-

ce znamenat efektivni nastroj pro podporu neziskoveektoru, jestlize bude zejména

zvladnuta implementace tohoto systému s co nemiziaklady.>®

7.4 Vystupy u konference neziskovych organizaci v roc2016

Velmi podstatné informace o budoucich moznostechnitovani neziskovych organizaci

poskytli vystupy z konference ,Neziskové organizaceoce 2016, ktera se konala

5.11.2015 v Praze. Za hlavni 2élze povazovatiedpoklad, Ze by se neziskové organiza-
ce neli zagit pripravovat na vyrazné az uplné snizeni fimdrpodpory z evropskych foad

po roce 2020.

S BOUKAL, Petr, 2013. Fundraising pro neziskové oigace. Praha, 2013 Str.79-126
*Daiové asignace ¢R, http/www.kvf.vse.cz/storage/1168943740 ibyl .pdf
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K hlavnim doportienim pati:

e ZlepSeni prace spravnich rad.
* Nepodc#ovat komunikaci s nadacemi.
» Zlepsit komunikaci a spolupraci s firemnimi darci.

« Pracovat na zvysené&rohodnostr’

Na konferenci byl také propagovan projekt ,Spolehlveaejré prosgsSna organizace".
Znaka spolehlivosti vznikla v reakci na poptavku daecneziskovych organizaci. Jejim
Gcelem je poskytnout potencialnim déme i Siroké véejnosti informaci o tom, Ze vejné
pros@EsSna organizacgadre hospod# se s¥irenymi prostedky, které transpareritia ade-
kvatné vyuziva k naplovani svého deklarovaného poslani. &aaspolehlivosti tak mé
ambici stat se vyznamnym samoregulan nastrojem, ktery veském neziskovém sekto-
ru doposud chy#.>®

v s

DusledrgjSi pohled na projekt nas ale nuti klast si otéglyu: Darci i organizace tedy
piipousti, Ze existuji organizace, které se nechawajialré nebo snad porusuji zdkony?
vani projektu mi nebylo jasné, jak napor ,nepodyi@ich” organizaci zvladnou hodnotite-
|é, pofripact deseti¢lenna rada pro hodnoceni spolehlivosti. Otazkistéawa, jak velka
byla poptavka organizaci, kdyz z celkovéhétpanecelych 3000 byla atkrvna 2015 ug
lena tato znéka dvaceti organizacim spiSe regionalniho chanaktkak asi bude probihat
hodnoceni hospodieni a efektivnostiinnosti velkych organizaci s mnohamiliénovymi
rozpaity a desitkami zasstnané a stovkami finaénich operaci. Myslenka je jiz
z principielniho hlediska po#mé problematicka a domnivam se, Ze neni vidorvole-
nym kritériem hodnoceni a nasledné propagace reaisk organizaci a v koteém vy-
sledku bude jen velmétko nachazet opodst&tri. Bezesporu vhodfsimieSenim by byla

napiklad wtSi medialni propagace a prezentac&sispch projeki.

" Tiskova zprava — Konference NO vroce 2016, 9QAl5zhttp://www.uzs.cz/cz/aktuality/73/tiskova-
zprava--konference-neziskove-organizace-v-roce-Z316-2015
*®Spolehliva véejrns prosgsna organizacégtp:/www.znackaspolehlivosti.cz/o-znacce/
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. PRAKTICKA CAST
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8 VYZKUM

Praktickacast prace byla zattena na zaky ZS, kiiese z@astnili programu nebo projektu
zantieného na multikulturni vativani. Byl stanoven vyzkumny problém, cile vyzkuanu
vyzkumné otazky. Také byla stanovena metodaustiat a popsan vyzkumny soubor. Na
zaklad vybéru multikulturnich prograrin a Wku respondeiit byly osloveny Skoly a jed-

notlivci, na kterych byl vyzkum proveden.

8.1 Vyzkumny problém

Problematika multikulturni vychovy je v poslednitdgtech i diky spol&ensko-politické
situaci staletastji zminovanym tématem arpdmétem mnoha diskuzi. Malokdo si &v
domuje, Ze pokudijpoéteme k zhruba 450 000 ciziimn zijicich na naSem Uzemi fip
blizné 250 000 pislusnilki romského etnika, je patrné, Zeska spolkénost uz davno neni
spole&nosti homogenni. Multikulturni vychova by zcel&iti nentla byt opomijenou a
meéla by mit své pevné misto v edgkam systému. | z hlediska aktuélnosti byl zvolen vy
zkumny problém, tykajici se vnimani a postbgki k multikulturni reali¢ a formam vzé-
lavacich aktivit, kterych setastni.

8.2 Cile vyzkumu

Hlavnim cilem vyzkumu bylo zji8hi, jak (Eastnici vzdlavacich aktivit, které jsou zam
feny na multikulturni vychovu, tyto aktivity hodno@d hlavniho cile byly
odvozeny diti vyzkumné cile:
o Zjistit zdali existuje rozdil mezi vlivem rodinnéhwostedi a ostatnimi subjekty
z hlediska k vnimani odliSnych kultur a ziskavadimaci o &chto kulturach.
» Zjistit postoj k vlastni narodniifslusnosti a obohaceni ze strany odliSnych kultur.
e Zjistit, zdali si Zaci mysli, Ze je multikulturniyghova dostatg¢ obsahla a vyva-
Zena.

» Zjistit jak Zaci celko¥ hodnoti absolvované projekty.
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8.3 Hypotézy

Na zaklad analyzy cili byly stanoveny nasledujici hypotézy.

H1 Rodinné prostredi ma p¥i tvorbé postoja k multikulturalismu v éSi vyznam nez
ostatni subjekty ovliviiujici tyto postoje.

HO: Neni statisticky vyznamny rozdil mezi uvedenynivyina postoj Zak k multikultura-
lismu

Ha: Je statisticky vyznamny rozdil mezi uvedenymi yliva postoj zak k multikultura-

lismu

H2 Existuje statisticky vyznamny rozdil mezi zaky lomunikujicimi v rodinném
prostiedi o sowtasné problematice multikulturalismu a migrace a &mi
nekomunikujicimi.

HO: Neni statisticky vyznamny rozdil mezi Zzaky komugjikimi v rodinném progedi o
sowasné problematice multikulturalismu a migracénai nekomunikujicimi.

Ha: Je statisticky vyznamny rozdil mezi Zdky komuni&umi v rodinném progedi o sou-

¢asné problematice multikulturalismu a migracéni tnekomunikujicimi.

H3 Mezi zaky vnimajicimi obohacovani ze strany jingh kultur jako problematické a
témi, kte¥i ho vnimaji spiSe pozitivié, neexistuje vyznamny rozdil

HO: Neni statisticky vyznamny rozdil mezi pozitivninm@gativnim vnimanim jinych kul-
tur Zaky

Ha: Je statisticky vyznamny rozdil mezi pozitivnim egativnim vnimanim jinych kultur

Z&ky

H4 Existuje statisticky vyznamny rozdil v pdtu téch zaki, ktefi hodnoti projekt

z hlediska ziskanych informaci pozitivié a téch kteri ho hodnoti negativré.

HO: Neni statisticky vyznamny rozdil v o t&ch Zaki, ktei hodnoti projekt z hlediska
ziskanych informaci poziti¢na €ch ktei ho hodnoti negativn

Ha: Existuje statisticky vyznamny rozdil v@a tch Zzaki, ktefi hodnoti projekt

z hlediska ziskanych informaci pozitéva €ch ktei ho hodnoti negativn
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8.4 Vyzkumny soubor

Kritéria pro vykEr vyzkumného souboru:

e Z4ci 8. a 9.1id zakladnich skol

» dotazovani se zastnili ngjakého projektu zasteného na multikulturni vychovu.
Vekoveé rozmezi vzorku bylo vybrano proto, Ze se jednaaky zakladnich Skol, tedy
vSichni se Gastni ramco¥ vymezeného systému zakladniho sladani vCR. Pouze dva
ro¢niky proto, Ze fi vétSim wkovém rozptylu jsou meziétini evidentni vyvojovée a &
domostni rozdily.
Vyzkumu se @astnili Zaci zakladnich Skol ve Vysk&vZidlochovicich, Tebki, Brné a
Zaci zakladnich skol, ktese zéastnili 6. r@&niku Multikulturniho tydne v Pardubicich

navs&vujici pardubické zakladni Skoly.

8.5 Vyzkumna metoda

Z hlediska pojeti vyzkumu jsme zvolili 8wyzkumné metody. Dominantni metodou bylo
dotaznikové Séeni jako kvantitativni metoda, poskytujici pgnmé velky patet dat
v relativre kratkémceasovém Useku. Jak je popsano nize, vSech piojskte se osokin

zUeastnili, proto nelze vynechat metodu pozorovamt&byla metodou dajovou.

8.5.1 Dotaznik

Dotaznik byl anonymni a Uvodni dotazy &ovaly na pohlavi dotazovanych a velikost
obce, kde Ziji. Dotaznik byl sloZzen z 13- ti poloZzé z nich byly uzatené otazky, 4 krét
se jednalo o sémanticky diferencial. Jde o metodieni intenzity psychologickych a so-
ciologickych postaj toho kteréh@loveka k dané situaci, n&gstji v 7 stupiové Skale. Jde
0 ziskani dat, které nam umozni nalézt jemné rpzailzji¥ovanych postojich.
Dotaznik déle tviily tyto tematické okruhy:
» Postoj k narodniislusnosti a vnimani vlivu (obohaceni) pochazejitiodliSnych
kultur.
» Srovnani vlivu socialnich faktdr(rodina, Skola, fatelé atd.) na ut¥éni postaj a
piijem informaci o cizich kulturach.
» V navaznosti naigdchozi bod a vy hypotéz byl dalSi okruh zaffen na rodinné
prostedi.
e DalSim okruhem je vniméani dostatesti multikulturni vychovy ve vz#avacim

procesu a srovnani zajno rektere jejicasti.
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e Vnimani a postoje k absolvovanym projekt z hlediska obsahu, kvality a mnoz-
stvi informaci a fipadné dasti na dalSich projektech.
Z divodu lepSiho nahledu na problematiku &tagaciho procesu jsme vyt strucny
dotaznik pro vytujici, ktery tvdil sémanticky diferencial s Sesti otAzkamitgimi moz-
nymi odpowd’'mi. Posledni sedma otazka byla dena. Tento dopljici dotaznik byl vy-
plnén 16-ti pedagogy.

Dotaznikove Sefeni

V pocatku vyzkumu jsme se dopustilekolika chyb v planovani a také jsme pracovali
s naivni pedstavou, Ze oslovené organizace, potazmo ZS bsdié ke spolupraci a
oceni moznost zpné vazby na jejich praci. Opak byl pravdogkteri zastupci nezisko-
vych organizaci nereagovali na mé proshiec, jini hledali vymluvy. Na vy projeki
méla zcela nepochylinvliiv soutasné situace ve spotesti, ktera je v oblasti multikultu-
ralismu a multikulturni vychovy poénn¢ problematicka. Hlavni koordinatorka projektu
muslimove.cz, ndm nailad sclila, Ze by nemila problém se spolupraci, nicnéjak
jejich projekt, tak skteré Skoly, které jej absolvovaly, byly tem velmi ostrych a nena-
vistnych rekci. S omluvou, Ze nechce dale rozdmyahdiz tak napjatou atmosféru a uz
vibec mi nemize poskytnout kontakty na Skoly, které projekt &osaaly, jsme spolupraci
ukortili. Naprosto odzbrojujici byly argumentygkterychiediteli Skol, s odvodrenim, Ze
na takovéto akce neni vhodna doba, Ze nebudouyabslb stiznosti od rodi. Ve své
praci jsme se na&ti setkali i s lidmi, ktd berou multikulturni vychovu jako standardni
cast eduk&niho procesu, nepropadaji skepsi ani bazni a mémiingni byli evident&
nakloreni. Nize uvedené zkoumané projekty byly zvoleny, &ky byly pokud mozno co
nejmért ovlivnény sowasnou situaci panujici ve spiiesti.

Vyzkum byl proveden v gsici bleznu 2016. Celkem bylo odevzddno 191 dotagnik

Z nichz bylo posléze 5 vgzeno pro nemoznost zpracovani uvedenych dat.

Vyzkumny vzorek
Data, ktera byla nasledivyhodnocovana, byla generovana ze 186 Wploh dotaznik.
Cilovou skupinou byli Zaci nav&tujici 8. a 9. rénik ZS v jihomoravském

a vychodgeském kraji.
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8.6 Zkoumané projekty

Projekt ¢. 1

Prvnim projektem, o jehoZ zapojeni do vyzkumu jdeiinpieswdéen od poatku, byl 6.
roénik Multikulturniho tydne v Pardubicich, kteréhang se zcela nahodou v minulém
roce z@astnili. Jednalo se paime¢ velkou multikulturni akci konanou ve dnech 22287
kvétna. Cilem festivalu je podpd multikulturni klima a vztahy majoritni spaieosti

s cizinci, kté&i Ziji praw ve vychoddeském mist a giblizit Gcastniki nékteré aspekty
Zivota, zvyky a tradice jejich domovskych zemi. YCglden aktivit pgada Centrum na
podporu integrace cizificv Pardubickém kraji a kancél&urope Direct Pardubice. Sed-
midenni program nabidnul vystavy, workshopy, jakn&oncerty, filmy ochutnavky na-
rodnich pokrnd a dalSi pestré zazitky pro vSechnykavé kategorie. Jednim z partéier
akce je také Univerzita Pardubice, konkiédakulta filozoficka.

Projekt ¢. 2

Druhym projektem, ktery absolvovali dotazovani,abytast na interaktivni prohlidce a
otewené besetlv Muzeu romské kultury v Ben Muzeum romské kultury bylo zaloZeno v
roce 1991 z iniciativy romskych intelektigbko nevladni neziskova organizace, od roku
2005 je statni ifispsvkovou organizaci Ministerstva kultuR. V evropském kontextu jde
o unikatni instituci, ktera globandokumentuje kulturu Roina Sinfi, respektive mnoha
raznych romskych subetnickych skupin a komunit. Sbinkuzea je zapsana v Centralni
evidenci sbirek, obsahuje kolem 25.000 sbirkovyigupeta. Lektorské od&eni Muzea
romské kultury fiblizuje pomoci vzdlavacich prograrina workshofi navstgvnikim rom-
skou kulturu, tradice a historii. V edultdch programech jsou vyuzivany muzejni expona-
ty, dokumenty, audio a videozaznaiwzpominky panitniki. Je kladen @#raz na inter-
aktivni metody prace, zapojeni ptvkiramatické vychovy, podpora rozvoje kreativniho
mysleni, samostatné zjgvani informaci a jejich zpracovavani. Obzwéabych ocenil
empaticky pistup vedouci oddleni vztati s verejnosti, muzejni pedagozky Mgr. Evy Dit-
tingerove. Zéazen do skupinky zékjsme se projektu aktienicastnili a byli mile pekva-
peni Fistupem a kvalitou prezentace, interiéry a expgnabgahem i jeho vnimanim ze
strany @astniki.

Projekt ¢. 3

Poslednim projektem, ktery byl podroben vyzkumd, gopjekt, ktery jsentast&né vy-
tvoril a pii nasledné spolupraci giteli ob¢anské nauky byl tentoiedstaven Z&kn. Po
predstaveni a Uvodu do problematiky byl @dkzadan e-learningovy uUkol, ktery byl po
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splreni skupinovych Ukdil a nasledné bes&dhodnocen. Hlavnim obsahem bylo studium

internetového projektu portéalu iDnes.cz — Cizin@mg.>®

Jedna se o prozatim neuken
nou seérii pibeéha cizinai, kteti se rozhodli usadit a trvale Zit v BrnFxiblizuje nazory,
zku3enosti a pohled zpovidaného na zivot j jihowské metropoli a obeérv Cesku. Po-
pisuje pa@ateeni téZkosti kazdého z nich i to, jakiipykali odlisné kultide a zvykim.

V dobs vyzkumu nél seridl 25 dih. Z&aci byli rozaleni do skupin, kazda si vylosovala
dany pdet ,cizinci“ a zpracovala na zakladtudia dlezité informace, tykajici kulturnich
odliSnosti a pohladnaceskou spolkénost. Poté byly vysledky a nadzory prezentova&iggt

a doplreny poznamkami, které jsen¥ipravil ve spolupraci s pedagogem. Nésledovala
diskuze na jednotliva témata. Projektu jsme sewl gripadech osohkind¢astnil, coz nam
umoznilo aktualni pohled na vnimani cizincilovou skupinou, jeji postoje a nazorové

spektrum.

59 Cizinci v Brrg, http://brno.idnes.cz/cizinci-v-brne-0fo-/brno-apy.aspx?klic=64254
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9 VYSLEDKY VYZKUMU

Tatocast prace je zathena na vysledky vyzkumu. Jsou zde prezentovangedkgldotaz-
nikového Sékeni a posehy z pozorovani dkterych aktéll. Pro fehlednost jsou dktera

data graficky zpracovana.
9.1 Dotaznik

Zakladni udaje

Dotaznik byl rozdlen, jak sem jiz avizoval mezi studenty zékladrskbl ve Vysko¥ (52
zaka, projekté. 3), Zidlochovicich (48 24k projekté.2), Brns (25 zakK, projekté. 2), Tre-
bici (24 zak, projektc. 3) a také osloven&astniky projektlt.1, nav&vujicich zakladni
Skoly v Pardubicich(37 zak

Uvod dotazniku obsahoval dotazy na pohlavi a vetikabce kde dotazovany Zije.

Vysledky jsou nasledovné:

Zena — 100 (54%) Muz 86 (46%)

Velikost obce — pdéet obyvatel p&et %
do 10 000 51 28
10 000-30 000 50 27
30 000-100 000 60 32
nad 100 000 25 13

Vnimani narodni prislusnosti a nazor na obohaceni ze strany jinych kur

Tato ¢ast obsahovala dwzavené otazky. Prvni byla zatiena na vztah Z#ékk narodni
piislusnosti. Z vysledk vyplyva, Ze drtiva $tSina respondeit(84%) si své narodniip
slusnosti vazi nebo je na ni hrda. Otazky bylaewalpro to, aby pomohla ke kompléxn

Simu pohledu na nadzorové spektrum resporident

A) hrdy 65| 35%
B) vazim si ji, ale nepceuji 91| 49%
C) je mi lhostejna 22| 12%
D) jsem spiSe nespokojen 6| 3%
E) jsem nespokojen, stydim se 2 1%
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Druh& otazka jiz byla zatfena pimo na postoje dotazovanych k moznému kulturn
spol&enskému obohaceni nadi sgolesti ze strany jinych kultur. Zaci & na vyksr

Z peti moznosti, jedna jagrkladna, jedna jasrzaporna a dalsi dwyly kladné se specifi-
kem na kultury podobné nasi a nutnost neomezowasirany odliSné kultury. Druha rela-
tivné zaporna odpasd’ poukazuje na moznost problematického vlivu. Z egkl vyplyva,
Ze 8% dotdzanych je takovému &m naklorgno a taktéz 8% je zasatproti. 53% ma
pozitivni postoj pi podmince podobné kultury a pokud nedojdeijekeé fornt omezeni.

Ténxr tietina respondefitse domniva, Zze souzititiie byt problematické.

A) jsem naklogn (a) a vitdm ho 15 8%
!3) jsemv nakloan (a) a vitam ho jen v rdmci podobnych kultur 22 120
jako naSe

C) mi nevadi, pokud gnobohati a nebude omezovat 76 41%
D) myslim, Ze prolinani kultur éZe byt problematické 58 31%
E) jsem zasadnproti jakémukoli vlivu cizich kultur 15 8%

Vliv vybranych subjekta na vnimani multikulturni reality a hodnoceni kvality ziska-

vanych informaci od #chto subjekti

V druhécasti jsme pouzili sémanticky diferenciél, kterglrnae treti otdzce odpadét na
miru vlivu vyjmenovanych subjektk formovani postoje na odlisné kultury a jejiclyky,
meél sedm variant odpadi. Z vysledk Ize viist fakt, Ze zejména rodinacasté&né skola
maji nej\wtsi vliv na formovéani postdj Oproti tomu patelé a zejména potom média a
socialni si, se na formovani postopodileji malou rrou. Média ¥ejm¢ proto, Ze pokud
jsou sledovana, tak za jinynéglem a socialni sitjsou také uzivany za jinymicaly, nez

sdileni multikulturni problematiky.

1= zadny vliv, 7= maximalni vliv

1 2 3 4 5 6 7
Rodina 11 (6%)| 19(10%) 20(11%) 34(19%) 45(24%) BogL| 27(14%)
Skola, sebevadavani 6(3%) | 24(13%) 33(18%) 49(26%) 33(18%) 35619 6(3%)
TV, rozhlas 43(23%)| 39(21%) 35(19%) 30(16%) 20(11P@(4%) | 11(6%)
Pratelé 16(7%) | 35(18%) 38(20%) 46(25%) 36(17%) 4(1%) 11(6%)
Socialni sg 26(14%) | 52(28%)| 48(26%) 30(16%) 13(7%) 6(3%)  11(6%
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Ctvrty dotaz byl také zformulovan do sémantickéhfergincialu, a cilem bylo, zjistit do
jaké miry povazuji zaci informace poskytovany jetlmgmi subjekty, tykajici se odlis-
nych kultur, za ¥rohodné a pravdivé. V odpédich se je&t vice nez v fedchozi otazce
zdaraznil vliv a funkce rodinného prasti a Skoly. Obzvla&tpatrné jsou vysledky u
komodity ,rodina“, kde p prekategorizovani odpedi vidime fakt, Ze nepravdivé infor-
mace v roz@ti Skaly 1-3 jsou uvaghy pouze v 12% vSech odpmili. U komodity ,fatelé”
jsou odpo¥di takika rovnongrné ohodnoceny, kdy 69% odp&di je na Skale 3,4,5, tedy
odpowdi blizici se neutralnim nazon. Z hodnot odpaosdi dale vyplyva, Ze socialni &it
média jsou povazovany za riedryhodné zdroje informaci. Obzvl&Styraznym faktem
je, ze prvni i stupré Skaly, coz znamena lzivé, @#&knime zavadjici informace maji
V soutu 61% odpowdi.

1= nepravdivé - IZivé, 7= maxima@pravdivé (¢rohodné) - oznazvolenou variantu u kazdéliadku

1 2 3 4 5 6 7
Rodina 42%) | 7(4%) | 12(6%)| 48(26%) 37(20%) 30(1608(26%)
Skola, sebevadavani 2(1%) | 13(7%) | 17(9%)| 45(24%) 56(30%) 28(150@5(14%)
TV, rozhlas 33(18%)| 35(19%) 45(24%) 35(19%) 15(8%)19(10%) | 4(2%)
Pratelé 11(6%) | 19(10%) 39(21%) 48(26%) 41(22%) 17(9%)L1(6%)
Socialni sg 15(8%) | 56(30%)| 35(19%) 37(20%) 15(8%) 17(9%)  11(6%

Odpowdi na otazkw. 3
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Rodinné prostiredi

DalSi otazkou zagitenou na vliv rodinného prasdi na problematiku multikulturalismu
jsme se zasfili na fakt, zdali o tématu dotazovani v rodinnémuhu diskutuji. Pokud
souhlasime s faktem, Ze dospivajici lidé v tondaivmaji wtSinow odliSné okruhy hlav-
nich zajnii, miZzeme pokladat odpéd’ ,jen ztidka“ za kladnou a s jako takou s ni i praco-
vat. Zvysledk je tedy evidentni, Ze v rodinném piesti je problematika koexistence
rozdilnych kultur a naradnebo uprchlictvi tématem, které je diskutovangirdavé by

bylo porovnani s vysledky, které by odrazeli regtited z&atkem uprchlické krize.

A) ano 73 39%
B) jen Zidka 89 48%
C) ne 24 13%

V navaznosti naiedchozi dotaz a na dokresleni tématu tykajicihnodi@ného prosedi a
jeho vlivu na respondenty jsem zvolil otazku, tygbge nazar rodica. U uzavené otazce
tykajici se nazoru na souziti razliych kultur bylo nabidnuto Sest variant odgaiy kdy
dvé vyznivaly k multikulturnimu trendu pozitieh dw negativie a dw nevyjadovali po-
stoj. Z vysledk vyplynulo, Ze vice nez polovina r@dineni naklogna ideam multikultur-
niho souziti. Ve srovnani s poda@bsituovanou otazkod. 2 je patrnaasténa zneéna

trendu vnimani multikulturalismu u mladSi generace.

A) jsou takovému trendu naklemi 6| 3%
B) pozitivre, ale maji vyhrady 54| 29%
C) spiSe negativn 76| 41%
D) naprosto tento trend zavrhuji 26| 14%
E) nezajimd je to 13) 7%
F) nevim 11| 6%
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Multikulturni vychova ve Skole a zajem o ni

Nasledujici okruh otadzek byl z&hen na nazor Zdkna dostatné zastoupeni MKV ve
Skolni vyuce a nasledma srovnani zajmu @skou historii v porovnani s vybranymi sou-
castmi MKV. Vysledky otazky zagiiené na nazor respondéntdali je zastoupeni MKV
ve vyuce dostatmé se daji hodnotit takto. 52% dotazanych se domrie je MKV ve
vzklavacim procesu dostdt®@ zastoupend, 38 % si mysli, Ze bylanbyt zastoupené vice
a 10% je peswdcéeno, Ze je zastoupena nedostatePolovina respondeintby tedy zvysi-
la obsahové mnozstvi vyuky zérané na MKV, polovid ze zda vyuka dostadted. Pro
vyucujici by toto zjis¢ni melo byt impulsem k zamysleni, do jaké miry zintemiiwyuku

zameienou na multikulturni oblast.

A) dostaténé obsahla a vyvazena 97 52%
B) m¢la by byt vice zastoupena 71 38%
C) zcela nedostatea 18 10%

Do sémantického diferencialu zéfaného na zajem vybrané gasti MKV bylacasténe

v reflexi na ot¢.1 (ndzor na narodniiglusnost) vioZzena komoditacgska historie”, ktera

se tykA MKV okrajo¢ a nela byt porovnana se zajmem o oblasti Uzce spojené
s multikulturni vychovou. Z vysledkvyplyva, Zze zdjem o narodni historii dominantn
pievySuje ostatni oblasti. Sget odpo¥di ukazujicich na zajem o tuto oblast (Skéla 5,6,7)
je zastoupen 72% odp&di. Oproti tomu zajem o s$tova nabozZenstvi odrazi Zmeu mi-

ru sekularizaceeské spolénosti, kdy z odposdi vyplynulo, Ze pouhych 11% dotazanych
vykazuje jistou miru zajmu o toto ogtvi. Ostatni okruhy byly vyhodnoceny jako nirn

nezajimavé.

1= nezajem, 7= maximalni zajem

1 2 3 4 5 6 7
cizi kultury a zvyky 24(13%) 28(15%) 43(23%) 48(26%19(10%) | 15(8%) | 9(5%)
swtova nabozenstvi 54(29%) 46(25%) 39(21%) 24(13%p(6%) | 2(1%) 9(5%)
¢eska historie 11(6%)| 11(6%)| 13(7% 17(9%)  52(28%)3(26%) | 34(18%)

kultura a zvyky narod} 26(14%) | 37(20%)| 40(21%) 26(14%) 22(12%) 22(120k) 7%

nostnich mensin ¢R

rasova nenavist, konflikty 17(9%) | 35(19%)| 30(16%)] 50(27%)) 32(17%) 9(5%)  13(7%)

kultur
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Reakce na absolvované projekty

Nasledujici okruh otazek byl z&bhen na vnimani absolvovanych projekie tvden ¢tyi-
mi uzavenymi otazkami a sémantickym diferencidlem. Otazk® byla zamfena na
ochotu @astnit se na dalSim projektu, ktery je z&em na multikulturni oblast. Z vysletlk
vyplyva. Vysledky ukazuji, Ze&Sina dotdzanych by se &l (¢astnit i dalSich projekt
Odpowd’ nevim zvolilo celych 20% dotazanych, coz je z tdkal poloZeni otazky po¥mn
n¢ piekvapive zjiskni. DalSich prografhse nechcedastnit 18% zak. Pro vysledky Sée-

ni je dilezity fakt, Ze ¥tSina Zak je ochotna absolvovat dalSi wéivaci aktivity.

A) ano 115 62%
B) nevim 38 20%
C) ne 33 18%

Desata otazka byla rozgjici, kdy bylo cilem zjistit, kolik Zak by bylo ochotno nebo by
uvitalo aktivni @ast i tvorbé podobrt orientovaného projektu. @pbyly na vylkgr tii
zakladni odpogdi. Vysledky jsou jednozriiaé pouze v fipadt zaporné odpasdi. Odpo-
véd ,nevim“ maze znamenat, Zefiptématu, které zaky oslovi, bude jejich stanovisko
kladné. Mize ovSem také znamenat opak. Je citelna nerozhpdnomer u této otazky

je urité vice @ekavana nez urpdchozi.

A) ano 30 16%
B) nevim 58 31%
C) ne 98 53%

Otazka¢. 11. je zamsfena na finos projektu, tedy jak hodnoti prezentované infren
Odpowdi jsou dleny docétyr variant, d¢ kladné ve smyslu informativnihdiposu a d¥

odpowdi zaporného charakteruiiRouwtu hodnot prvnich dvou odpgdi je patrny pinos

tedy konstatovani, Ze u 29% dotazanych doslo kinZwniméani skuténosti. Tedy je evi-
dentni, Ze ziskané informacelimdopad na nazory a postoj dotazovanych k probtema
na kterou byl projekt za#hen. Z odpovudi Ize gedpokladat usgEnost projekd.

A) mnoho novych a zajimavych informaci 76 41%
B) informace ndnici pohled na problematiku 54 29%
C) informace, které nejsouilézité 32 17%
D) nic nového afinosného 24 13%
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Posledni sémanticky diferencial uvedeny v dotazisiuykal hodnoceni vybranych vlast-
nosti absolvovaného projektu. VSeobese daji vysledky hodnotit z pohledu organizator
veskrze pozitive. Pri podrobréjsi analyze je patrné, Ze pokud pomysiozdlim neutralni
odpowdi v kolonce¢.4 stejnym porérem do Skaly odpasdi 1-3 poukazujicich na nizkou
aroveir a do Skaly odpasdi 5-7 poukazujicich na vysokou urdavekoumanych komodit

dostanu tyto vysledky:

nizka arove vysoka Urovi

- organizace 29% 71%

- Urover aktéi 33,5% 66,5%

- kvalita obsahu 33,5% 66,5%

- smysluplnost 43,5% 56,5%

- osobni pinos 38% 62%

Jest markant®jSi rozdil vyplyne z porovnani Skal 1-2 a 6-7. Zst®u Udaje nasledujici:

nizka arova vysoka urove

- organizace 5% 42%

- Urover aktéf 11% 32%

- kvalita obsahu 6% 28%

- smysluplnost 15% 32%

- osobni pinos 13% 32%

1= nizka Grov#, 7= vysoka Urovg

1 2 3 4 5 6 7

Organizace 4(2%) | 6(3%) | 28(15%) 33(18%) 37(2006) BYGR| 28(15%)

Uroven aktéfi, organiza-| 9(5%) | 11(6%) | 22(12%) 39(21%) 44(24%) 38(20%) 23(12%

tora

Kvalita obsahu 4(2%) | 7(4%) | 26(14%) 50(27%) 46(25p@7(20%) | 16(8%)

Smysluplnost 9(5%) | 19(10%) 42(22%) 24(13%) 33(180@3(18%) | 26(14%)

Osobni pinos 11(6%) | 13(7%) | 32(17%) 35(19%) 35(19%) 37(20923(12%)
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Posledni otazka se zabyvala nazory na nabidnutéyfMKV. Jednalo se o otazku, zdali
by Zaci uvitali pedstavovani kulturnich specifik samostatmebo v jakémsi porovnavacim
druhu programu. Ptal jsem se tedy na nazor nakliyopgedstavujici vice kultur s¢asre

s uvedenim kladnych i zapornych vlastnosti jedmath kultur. Vysledky nabidly po#n-
n¢ jasny a ¥tSinova nazor respondéntCelych 69% dotazanych by zaiiych okolnosti
chttlo predstavovat kultury s@asré a pouze 14% dotazanych zwlagimto aspektem
jsme se zabyvaliiprozhovorech s vytujicimi, ktei potvrdili, Ze takto pojaté programy

jsou vyjimené.

A) urcité ano 54| 29%
B) spiSe ano,ifimérenym mnozstvim informaci 14 40%
C) predstavovat kultury zvI&S 26| 14%
D) nevim 20| 11%
E) ne, nechci poznavat, nezajimé to 12| 6%

Dotaznik ué¢itelé

Kromé Zaki, se stali cilem dotazovani take jejictitelé, ktgi se na zakladnich Skolach
zabyvaji MKV v redmetech jejich specializace a byli ochotni se tohaterdga:niho vy-
zkumu &astnit. Zvolili jsme opt sémanticky diferencial, tentokrate ve Skale odpoi-4.
Sest poloZenych otazek bylo dofgho jednou otazkou otésnou, kter4 mela za cil zjistit,
jaké druhy projekt by podle migni dotazovanych thi nejvyssi efektivitu. Celkem bylo
vyplnéno 16 dotaznik, hodnoty jsou uvedeny v s&iu jednotlivych odpogdi. Z vysledk

je patrné, Zze 87,5% pedagoge domniva, Ze prostor vyhrazeny multikulturnihge je
dostateny. V otazcec.7, takovou odpasd’ uvedlo 52% zak Z odpowvdi na nasledujici
otazku vyplyva, ze 37,5% dotazanych peddgogdnoti Urové obsahoveé&asti MKV jako
nedostaténou. Témdt 69% dotazanych by uvitalo projektipdany gjakou neziskovou
organizaci. Tendence zvySitrdz na MKV citi 75% dotazanych a odraz celosfEriske-
ho cni v klimatu vyw@ovani se zda byt patné zhruba pol@vidotazanych. Test 40%
dotazanych si také mysli, Ze by vyuka mohla bye\dbjektivni. V oteiené otazce. 7,
kde nebyl omezen get nazoil, odkazovali vydujici nejvice na besedy, exkurze a vysta-
vy, v mensi nie potom multikulturni projekty, work-shopy, osolseitkani s cizinci. Nejo-
riginalngjSi byl navrh cesty kolem $ta s celouifdou. Naprosto se s navrhem ztaioje-

me.
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Pokud vezmu v potaz khkolik diskuzi s pedagogy mohu konstatovat, Bigegich pracov-
nim vytizeni neni i f&s pohnutou s@asnost MKV Upl& na pdadu dne. Jedna se o sice
mezigrednmétove, nicmeén okrajové téma, kterym se budou ve volné&ase zabyvat spisSe
nadSenci. Velky vliv na skutaost ma i fakt, Ze sén zajmu r@nika smefujicich do stedo-
Skolského vzd8ani je ugen na stZzejni gedmety. Zde pra¥ vidime prostor pro statni ini-
ciativu snérem k neziskovym organizacim na zadani smyslupinébloploSného, projek-

tu s optimalnim powrem vyvazenych, neskreslujicich a dostatezajimavych informaci.
Realny pohled ovSem napovida, Ze véemmém spolensko-politickém klimatu, by to byl
ukol pro velmi odvaznéhorédnika, pipraveného na prudké vypady z obou stran nazoro-
vého spektra, kteryifis nelpi na setrvani ve funkci...

1 -1 2- 3- 4-

rozhodrg | spiSe | spiSe |rozhodr

ano ano |ne ne
1.Cas, ktery je v SVP Wenén multikulturni 4 10 5 0

vychow je adekvatni pdebam Zak.

2. Urover obsahové&asti multikulturni vychovy
je na odpovidajici trovni.

3.Uvital(a) bych multikulturni vztdlavaci projek
ty provadgné na Skolach tematicky za&menymi 3 8 4 1
organizacemi neziskoveého nebo statniho sektoru.
4. Citite zrénu trendu a tendence, aby byl |na

multikulturni vychovu kladendtSi diraz. S ! 4 0
5. Odrézi se s@asna problematika multikultura-

lismu a uprchlictvi nartdnim klimatu a chovani 2 7 6 1
Zalk pri vyuce?

6. Fi vyuce jsou probirany i negativni skete 5 8 6 0

nosti tykajici se jednotlivych kultur.
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9.2 Poznatky z osobni dasti na projektech

Jak jsme jiz avizovali, vSech projékisem se osolkinucastnil. \EtSinou z povzdali jsme
pozorovali, jak jsou projektyipimany a jakeé jsou jejich reakce. Z chovani dotaaych i
jejich reakci jsme byli fljiemre piekvapeni. U ¥tSiny byl patrny zajem a zvidavost. Pozi-
tivné byly také hodnoceny formy prograkdy je patrné, Ze té&thjakakoli aktivita, kterd
vybocuje ze zabhlého koloritu, je pjimana, alesp z patatku, pozitivie. Domnivame se,
Ze Zaci vnimaji projekty jako zpéshi klasické vyuky a do jisté miry i@sSi, na co je pro-
jekt zangten. Navic jsou svolni ke spolupréci, stale majouywdomi, Ze nejsou na dob-
rovolné akci, ale stale s€astni vzdlavaciho procesu.éthto vyhod jefieba pi multikul-
turni vychow vyuzit. Je velmi prawgpodobné, Zeizné druhy modernich vivacich

Vv s

a hodnoceny.
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9.3 Vyhodnoceni hypotéz

9.3.1 Test dobré shody

Test dobré shody (taky Pearforchi-kvadrat test) je metoda matematicke statistiéz-
déleni pravépodobnosti. Takové roztbni mize byt dano &etné parameti, nebo s ne-
znamymi parametry. Test se mimo jiesto pouziva pro @vovani hypotéz v kontingen

ni tabulce®®

Kdy pouzit Chi-kvadrat test dobré shody?

Chi-kvadrét test pouzivame vipact, Ze chceme zkoumat vztah mezi kategorickymi pro-
meénnymi.

Priklad: Zavisi vylsr studijniho oboru na pohlavi? Zavisi oblibenatkaabot na ¥ku

(vék kategorizovany napna: mladi 0-30, starSi 31-vice) jednotlivce?

Kdy pouZit jiny test?

V piipac, Ze zkouméame kvantitativni prémmé, je¢asto lepSi zvolit jiny statisticky test.

Priklad: Zavisi oblibeny sport natku (vék nekategorizovany) jednotlivce? Zavisi vyska

jednotlivce na vaze?

Na nasledujicimifkladu si ukdZzeme jak prezentovat data a jak int¢opat vysledky tes-
tu (na zaklade tzv. p-hodnoty) ideistavte si, Ze mate data o prodéji pyrobka A-E
a taky informaci zda si ho koupil muz nebo Zenacd®h zjistit zda prodej vyrobku zavisi

na pohlavi zakaznika

60Zdroj: http://cs.wikipedia.org/wiki/Test_dobr%C3%Aghody
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Vytvotrime si kontingeni tabulku (tabulk@etnosti), jde o tabulku pozorovanych hodnot

muz Zena SUMA
Vyrobek A 2 5 7
Vyrobek B 2 2 4
Vyrobek C 15 17 32
Vyrobek D 32 22 54
Vyrobek E 16 21 37
SUMA 67 67 134

Data nizeme graficky prezentovat.

35

30

25

20
B muzZ

15 .
M zena
10
5
0 B T T

Vyrobek A Vyrobek B  VyrobekC  VyrobekD Vyrobek E

Z grafu je vidt, Ze napiklad vyrobek D si zvolilo vice muiznez Zen. Vyrobek E zase pre-
ferovalo vice zen. Je to ale dostatevyznamny rozdil abychom mohli vyhlasit, Ze prodej
vyrobki zavisi na pohlavi?Abychom mohli zodgatt tuhle otazku, pdebujete testovat

hypotézu
Nulova hypotéza HOCetnosti nezavisi na kategoriich (v nadeipat na pohlavi)
Alternativni hypotéza HiCetnosti zavisi na kategoriich (v naSefipac na pohlavi)

Abychom testovali tyhle hypotézy, musime si zvbladinu vyznamnosti.
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Vytvorime tabulku éekdvanych hodnot (odhadnutych)

Vypodset x°.

muz Zena SUMA
Vyrobek A 3,50 3,50 7,00
Vyrobek B 2,00 2,00 4,00
Vyrobek C 16,00 16,00 32,00
Vyrobek D 27,00 27,00 54,00
Vyrobek E 18,50 18,50 37,00
SUMA 67,00 67,00 134,00
X2 mu3 Zena SUMA
Vyrobek A 0,642857 | 0,642857 | 1,285714
Vyrobek B 0 0 0
Vyrobek C 0,0625 0,0625 0,125
Vyrobek D 0,925926|0,925926 | 1,851852
Vyrobek E 0,337838|0,33783810,675676
3,938242

Urceni pa@tu stupiti volnost (sloupec-1)x(radek-1)=(s-1)x(r-1).

Pro danou tabulku (2-1)x(5-1)=4 st@pwolnosti. V tabulkach zjistime kritickou hodnotu

pro dany stupe volnosti a hladinu vyznamnosti, kterou volime n@50) tato hodnota je

9,483. Vzhledem k tomu, Ze naSe hodnota je 3,93jeagnensi nez je kriticka hodnota

9,483, hypotézudnezamitame.

VétSinou se pouziva alfa=0,05 (5%),vigade malo pozorovani lze zvolit i 0,1

(10%)

1. Zvolime si tedy alfa=0,05
Spaiteme si testovou statistiku a p-hodnotu

N

3. V pripact, Ze p-hodnota testu bude mensi nez 0,05,zamitnalaeou hypotézu ve
prosggch alternativni. V fipad, Ze p-hodnota bud&tsi nez 0,05, neiizeme za-
mitnout nulovou hypotézu dipneme ji.
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9.3.2 Hypotéza 1

Rodinné prosedi ma pi tvorbé postofi k multikulturalismu ¥tSi vyznam nez ostatni sub-

jekty ovliviwujici tyto postoje.
Budeme testovat nasledujici hypotézy:

HO: Neni statisticky vyznamny rozdil meziaznymi vlivy na postoj Zak

k multikulturalismu
nulova hypotéza

Ha: Je statisticky vyznamny rozdil mezznymi vlivy na postoj zak k multikulturalismu

alternativni hypotéza

K testovani pouzijeme Chi-kvadrat test dobré shatipripact, Ze vyjde p-hodnota testu
vétsi jako 0.05 (5% hladina vyznamnostijijimeme HO, kdyZ vyjde menSifipmame Ha
3. Na V&S postoj k vnimani odliSnych kultur a n&asti a jejich zvyklosti a souZiti

s nimi ma vliv:
1= Zadny vliv, 7= maximalni vliv -ozgavolenou variantu u kaz-

déhoradku
1 2 3 4 5 6 7
SUMA
Rodina 11 19 20| 35| 45 28 24 186
Skola, sebevzia-
vani
6 24 | 33| 48| 33| 38| 6| 186
TV, rozhlas 43 39| 35| 30| 21| 8| 10| 186
Pratelé 13 351 39| 49| 33 5| 14 186
Socialni sit 26 | 52| 48| 30| 13| 6| 11| 186

piekategorizujeme na:
1) slaby nebo zadny vliv (1,2,3)
2) neutrdlni (4)

3) silny nebo maximalni (5,6,7)



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 77

Tabulka pozorovanych hodnot

slaby anebo silny alebo
Zadny neutralni  |maximélni | SUMA
Rodina 50 35 101 186
Skola, sebe-
vzdelavani
63 48 75 186
TV, rozhlas 117 30 39 186
Pratelé 87 49 50 186
Socialni sig
126 30 30 186
443 192 295 930

Tabulka @éekavanych hodnot

slaby Silny
anebo anebo
Zadny | neutraini | maximalni
Rodina 88,6 38,4 59
Skola, sebe-
&lavani
vzdavan 88.6 38.4 59
TV, rozhlas 88.6 38.4 59
Pratelé 88,6 38,4 59
Socialni si
ociaint s 88.6 38.4 59
p-hodnota
Chi-kvadrat
testu 0,0(q

p-hodnota je mensi jako 0.05jjpmame Ha

Zawr:Je statisticky vyznamny rozdil meaznymi vlivy na postoj k multikulturalismu
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Rodina Skola, sebevzdélavaniV, rozhlas Pratelé Socialni sité

MW slaby anebo zZddny  mneutrdini = silny alebo maximalni

V grafickém znézormni vidime, Ze rodina ma nejsiigi vliv. Jak ukazal test, rozdil je

statisticky vyznamny. Protoiwieme hypotézu verifikovat.

9.3.3 Hypotéza 2

Existuje statisticky vyznamny rozdil mezi zaky kamwjicimi v rodinném progedi o
souwasné problematice multikulturalismu a migracémi tnekomunikujicimi.

HO: Neni statisticky vyznamny rozdil mezi zaky komuwjikimi v rodinném progedi o
souwasneé problematice multikulturalismu a migracénai tnekomunikujicimi.

nulova hypotéza

Ha: Je statisticky vyznamny rozdil mezi zaky komuni&imi v rodinném progedi o sou-
¢asné problematice multikulturalismu a migracémi nekomunikujicimi.

alternativni hypotéza
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Diskutujete v rodinném prastdi o sotiasné problematice prolinani kultur a uprchlictvi?

Pozorované hodnoty

1. ano 73

2. jen zidka 89

3. ne 24
186

Oc¢ekéavané hodnoty

1. ano 62

2. jen Zidka 62

3. ne 62
186

p-hodnota

Chi-kvadrat

testu 0,0(

p-hodnota testu je menSi jak 0.05,

Je statisticky vyznamny rozdil mezi Zaky komunikirjii v rodinném prosedi o sodasné

problematice multikulturalismu a migrace¢ani nekomunikujicimi.

5. Diskutuje v rodinném prostredi o
soucasné problematice prolinani kultur a
uprchlictvi?
100
80
60 -
40 -
20
1.ano 2. jen ztidka 3.ne

Z grafu vidime, Ze naprostétgina respondetitkomunikuje (ano) neba‘lka (jen id-

ka), proto nizeme hypotézu verifikovat
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9.3.4 Hypotéza 3

Mezi Zaky vnimajicimi obohacovani ze strany jinyalitur jako problematické aini,

ktefi ho vnimaji spiSe pozitien neexistuje vyznamny rozdil

H3-ot¢.2

HO: Neni statisticky vyznamny rozdil mezi pozitivninm@gativnim vnimanim
Ha: Je statisticky vyznamny rozdil mezi pozitivnimegativnim vnimanim

Kulturné-spol&enskému obohaceni ze strany jinych kultur

A) jsem naklogn (a) a vitam ho 15

B) jsem naklogn (a) a vitam ho jen v ramci podobnych kultuy

jako nase 22

C) mi nevadi, pokud tobohati a nebude omezovat 76

D) myslim, Ze prolinani kultur éZe byt problematické 58

E) jsem zasadnproti jakémukoli vlivu cizich kultur 15
186

piekategorizujemena
1) pozitivre (a, b, c)
2) negative (d,e)
Pozorované hodnoty

Kulturné-spol&enskému obohaceni ze strany jinych kultur vnimam:
Pozitivre 113
Negativre 73

Oc¢ekavané hodnoty

Pozitivre 93
Negativré 93
| p-hodnota Chi-kvadrat testu | 0,003

p-hodnota testu je mensSi jako 0.08jimame Ha

Je statisticky vyznamny rozdil mezi pozitivnim gatvnim vnimanim, hypotézuibeme

falzifikovat.
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Kulturné-spolecenskému obohaceni
ze strany jinych kultur vnimam:

120

100 A

80 -

60 -

40 -

20 A

Pozitivné Negativné

Na zaklad vysledki je hypotéza falzifikovana, jelikoz existuje vyznayrozdil mezi zaky

vnimajicimi obohacovani ze strany jinych kulturgghroblematické aétni, kteti ho vni-

maji spisSe pozitivé

9.3.5 Hypotéza 4

Existuje statisticky vyznamny rozdil v ta téch zaki, ktefi hodnoti projekt z hlediska

ziskanych informaci pozitivna €ch kte&i ho hodnoti negativn

HO: Neni statisticky vyznamny rozdil v go téch zaki, kteti hodnoti projekt z hlediska

ziskanych informaci pozitigna €ch ktei ho hodnoti negativn

Ha: Existuje statisticky vyznamny rozdil va tch zaki, ktei hodnoti projekt

z hlediska ziskanych informaci pozitéva €ch kt&i ho hodnoti negativn

Pri Gc¢asti na projektu jsem se dazil (a)

A) Mnoho novych a zajimavych informaci 76
B) Nové informace rnici mij pohled na pro-

blematiku 54
C) Informace, které nepokladam zdefité 32
D) Témet nic nového afinosného 24

186
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piekategorizujeme na:
1) pozitivre (1,2)

2) negative (3,4)

Pozorované hodnoty

pozitivné 130
negativré 56
186

Oc¢ekavané hodnoty

pozitivre 93
negativie| 93
186

| p-hodnota Chi-kvadrat testu | 0,00

p-hodnota testu je menSi jako 0.0Bjimame Ha

V¢étSina studerit (70%) odpovidala pozitivin

Projekt z hlediska ziskanych informaci
hodnotite

140
120 -
100 -
80 -
60 -
40 -
20 -

pozitivné negativné

Existuje statisticky vyznamny rozdil v fta téch zaki, ktefi hodnoti projekt z hlediska
ziskanych informaci pozitigha €ch ktei ho hodnoti negativn Hypotéza je tedy verifi-
kovana a vysledek hotio Ze projekty jsou hodnoceny kladstaticky vyznamnoudiSinou

Ucastnika.
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ZAVER

Souwasna doba skytad velmi zajimavy pohled, kdy fenommérdtikulturalismu vyphuje
neobvykle velkowast véejného prostoru a v historické linigknéme poslednich dvou let,
je velmi diskutovanym tématem. ¥&na debata ale neni z&fana jednosirné, nejedna
se tedy pouze o strategie vedouci k rozvoji tolidémvého hnuti. V reakcich na dlouho-
doke eskalujici problémy, pramenici ze souziti rozdilnkultur na #iznych mistech plane-
ty, v naSem fipadt zejména v Evrof) a neustale se zvysujicidy lidi, ktefi jsou nuceni,
nebo chiji, ménit misto svého pobytu se st&@stji musime zamyslet nad skdtesti, Ze
multikulturni idealy museji byt podrobeny revizagijici na sotasny, spolénost fekva-
pujici a jest hafe predvidatelny stav. Multikulturni vychova, ktera seyzhodisek multi-
kulturalismu generujeieli podobnym vyzvam. Vyzvam, ovsefali cela spolénost, ktera
souwasnou situaci musi akceptovat jako ukol, jeleZeni bude pr@vkou vysglosti a
schopnosti reagovat na skénesti zasadniho charakteru.

V teoretickécasti jsme se zathli na zakladni teoreticka vychodiska spojena stikwit
turni vychovou. V historickém exkurzu jsme popsiiiezité milniky multikulturniho vy-
voje Evropy,Ceské republiky a stét o nichZ se domnivame, Zedlina maji zasadni vy-
znam v multikulturni sotasnosti. Také migrace a globalizace jsou rychleogeijejici
fenomény sotasnosti. Jejich vyvoj a sfiovani ma pro multikulturni vychovu stale na-
roénéjSi pozadavky. Zasadni roli v pojeti multikultumychovy maji statni a neziskové
organizace. Stat jako vSeobecny gararit;cy edukanich program a dokument, legisla-
tivy i finan¢ni podporovatel. Neziskovy sektor, jehoZ hlavniieroije reakce na aktuélni
potreby a aktivita zejména v oblastech, kde ma statzem& moznostiysobnosti, nebo
kde nedokaze rychle reagovat na vzniklé situacdpstva do situace, kdy je o jeho akti-
vity nebo jejich posouzeni enormni zajem, nebo jstw aktivity rovnou strikts zavrho-
vany. Zabyvali jsme se jeho hlavnimi cityenénim, financovanim.

s

Prakticka cast poskytla fedevsSim velké mnozstvi, mnohdy dekavanych zkuSenosti.
Velmi ¢asto jsmeaeSili negfedpokladané situace adswmovali si, Ze saiasné spoken-
ské klima nemusi byt a neni ideédlnim pfedtm pro multikulturni vyzkumy. #°vynalo-
Zeni znaného usili jsme dosahli vytgnych citi v paitech dotazovanych i relativni spoko-
jenosti se zkoumanymi projekty. Jejichépbbyl ovSem gekavan ¥tSi. Po provedeni sta-
tistickych vyp@ta a dikladné analyze odpeédi bylo konstatovano, Ze igs relativ ne-

piiznivou situaci panujici ve spd@leosti je multikulturni vychova vnimana zaky veskrze
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pozitivré a zaleZi na aktérech zodgdnych za multikulturni vz&lavani i nas samotnych
jakym snérem se bude ubirat a zdali bude &$sya.
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PRILOHA P |: DOTAZNIK -ZACI

ZENA MUZ
Bydlim v obci do 10 tis. obyvatel
1.Na svoji narodni grisluSnost jsem:
A) hrdy

B) vazim si ji, ale nagceiuji

C) je mi lhostejna

D) jsem spiSe nespokojen

E) jsem nespokojen, stydim se

10-30tis. obyv.

2. Kulturn é-spolatenskému obohaceni ze strany jinych kultur

A) jsem naklogn (a) a vitdm ho

30-100tis.obyv.

B) jsem naklo#n (a) a vitam ho jen v rdmci podobnych kultur jalede

C) mi nevadi, pokud #obohati a nebude omezovat
D) myslim, Ze prolinani kultur éze byt problematické

E) jsem zasadnproti jakémukoli vlivu cizich kultur

nad 100 tis.

3. Na Vas postoj k vnimani odliSnych kultur a narodosti a jejich zvyklosti a souziti s nimi ma vliv:

1= zadny vliv, 7= maximalni vliv -ozgazvolenou variantu u kazdékiadku

1 2 3

4

5

Rodina

Skola, sebevzdavani

TV, rozhlas

Pratelé

Socialni si¢

4. P¥i ziskavani informaci o ostatnich kulturach, hodnoite informace od uvedenych subjekt takto:

1= nepravdivé-Izivé, 7= maximalpravdivé-ozn& zvolenou variantu u kazdékiadku

1 2 3

4

5

6

Rodina

Skola

TV, rozhlas

Pratelé

Socialni si




5. Diskutuje v rodinném prostitedi o sodasné problematice prolinani kultur a uprchlictvi?
A). ano B). jen #dka C). ne

6. Vasi rodi¢e vnimaji souziti rozl€nych kultur takto:

A) jsou takovému trendu naklmi

B) pozitivrg, ale maji vyhrady

C) spiSe negativn

D) naprosto tento sén zavrhuji

E) nezajima je to

F) nevim

7. Vyuka ve Skole je z pohledu vychovy o jinych ktlrach a souziti s nimi:
A) dostatén¢ obsahla a vyvazena

B) toto téma by rélo byt vice zastoupené

C) zcela nedostataa

8. Prirad’te k uvedenym oblastem hodnotu Vaseho zajmu:

1=nezajem, 7= maximalni zajem - oZr@olenou variantu u kazdétiadku

1 2 3 4 5 6 7

Cizi kultury a zvyky

Swétova nabozenstvi

Ceska historie

Kultura a zvyky narodnostnich men3iCR

Rasova nenavist, konflikty kultur

9. Chtél (a) by si se zdastnit dalSiho projektu, ktery byl zaméfen na informovanost nebo sblizovani
odlisnych kultur a naroda ?

A). ano B) nevim C) ne

10. Chtél(a) by si se aktivré podilet na projektu, ktery byl zaméfen na informovanost nebo sblizovani
odlinych kultur a naroda ?

A) ano B) nevim C) ne
11. F¥i Uéasti na projektu jsem se dozudél(a)

A) Mnoho novych a zajimavych informaci

B) Informace minici mij pohled na problematiku

C) Informace, které nepokladam zdefité

D) Téngt nic nového afinosného



12. Projekt, ktery si absolvoval(a) hodnotiS v uveshych aspektech

1= nizk& Urovg, 7= vysoka Urove- ozna& zvolenou variantu u kazdéliadku

1 2 3 4 5 6 7

Organizace

Urovei aktéi, organizatoi

Kvalita obsahu

Smysluplnost

Osobni pinos

13. Uvitali byste vzdlavaci program, ktery by Vam predstavil nékolik kultur, ndbozZenstvi nebo na-
rodnosti sowtasrg, véetné jejich klada i zapori.

1 Urcité ano

2. SpiSe ano ginérenym mnozstvim informaci

3. SpiSe bych updnostnil (a), fedstavovat kultury zvl&s
4. Nevim

5. Ne, nechci poznéavat, nezajimé o




PRILOHA P I: DOTAZNIK -U CITELE

Na niZe uvedené otazky prosim odfzie ozndenim jednoho zétyt poli, kdecisla jsou
alternaci &chto odpo¥di:

1-rozhodr ano, 2-spiSe ano,3-spiSe ne, 4-rozkoun
Na posledni otazku prosim odgate dle VaSeho uvazeni.

1.Cas, ktery je v SVP Wenén multikulturni vycho¥ je adekvatni poe-

bam zak.

2. Urover obsahové&asti multikulturni vychovy je na odpovidajici Gravn

3.Uvital (a) bych multikulturni vadavaci projekty provathé na Skolach

tematicky zamsfenymi organizacemi neziskového nebo statniho sektor

4. Citite zndnu trendu a tendence, aby byl na multikulturni wyehkladen

vetsi diraz.

5. Odrazi se s@asna problematika multikulturalismu a uprchlictei #id-

nim klimatu a chovani zakpri vyuce?

6. F¥i vyuce jsou probirany i negativni skéesti tykajici se jednotlivyc

—

kultur.

7. Jaky typ vyuky by byl podle Vaseho nazoru néjgfecjSi a n€él ocekavany vysledek
v ramci multikulturniho vzélavani.



