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ABSTRAKT

Diplomova prace pod nazvem Inkluze ve vzdelavani z pohledu pedagogi zakladnich Skol
se V teoretické Casti zabyva inkluzi ve vzdélavani obecné. V této oblasti je specifikovano
na jakych zakladech inkluzivni vzd€lavani stoji, co jsou zakladni myslenky inkluzivniho
vzdélavani, na jakych principech funguje a jaké faktory ovliviiuji GspéSnost inkluze ve
vzdélavani. Dale prace predstavuje jednotlivé ucastniky inkluzivné vzdélavaci praxe.
Nasledujici ¢ast se zamétuje na soucasny stav inkluzivniho vzdélavani u nds v navaznosti
na novelizaci skolského zakona a dokumenty, ve kterych je inkluzivni vzdélavani ukotveno
s dirazem na jejich aktualnost. Prakticka ¢ast diplomové prace se vénuje zjiStovani nazora
pedagogu zakladnich §kol na inkluzi ve vzdélavani obecné, i konkrétné na soucasny stav

inkluzivniho vzdélavani ve vzdélavaci politice CR.

Kli¢ova slova: inkluze, inkluzivni vzdélavani, zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

podpurna opatieni

ABSTRACT

In its theoretical part the diploma thesis titled Inclusion in Education from the Perspective
of Primary School Teachers deals with inclusion in education in general. It specifies the
basis and the elementary ideas of inclusive education, its main principles and the factors
that affect the success of inclusion in education. The work further introduces individual
participants in the inclusive-educational practice. The following section focuses on the
current state of inclusive education in our country following the amendment to the
Education Act and in relation to the documents which inclusive education is anchored in
and with emphasis on their topicality. The practical part provides the results of an opinion
poll among primary school teachers regarding their opinion on inclusion in education as
such and on the current state of inclusive education in the educational policy of the Czech
Republic.

Keywords: inclusion, inclusive education, pupil with special educational needs, support

measures
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UvVOD

Diverzita zajmu, nadani, potieb a pfedpokladu je jednou z kras, kterymi se mohou
lidské bytosti pySnit. AvSak ¢lovéku, vzhledem k faktu, ze kazdy jedinec je naprosto
originalni osobnost, muZe tato rozmanitost pfinaset i mnohé problémy. Proces edukace a
vzdélavani je oblasti, ve které se rozdily mezi jednotlivci a s nimi spjaté obtiZe projevuji
nejcastéji. Ne kazdy zak je totiz schopen celit svym vzdélavacim potfebam v takovém
rozsahu, jaky od néj spole¢nost vyzaduje. Dostavame se tak k pojmu zak se specialnimi
vzdé¢lavacimi potiebami a zaroven k hlavni koncepci této diplomové prace — inkluzi ve
vzdélavani.

Pravé fakt, ze vSichni lidé se od sebe budou vzdy vice ¢i méné lisit, je zakladem
inkluzivniho mysleni. Z téchto odliSnosti lze Cerpat, jen je tfeba najit spravné cesty, jak
odli$nosti vyuzit k vzajemnému obohaceni vSech. Zcela jisté existuje cela Skala mozZnosti,
jak lze inkluzi ve vzdélavani uchopit a je na kazdé jednotlivé Skole, jakym zptisobem se
K ni postavi. V soucasné dob¢ a za soucasného stavu mizeme spise nez kdy diive fici, Ze
celé Ceské skolstvi, dne$ni vzdélavaci systém, tradi¢ni formy vyuky, odborna i

psychologicka pripravenost pedagogl stoji pred vyzvou praxe inkluzivniho vzdélavani.

Zamérem této prace je seznamit Ctenate s inkluzi ve vzdélavani jako takovou, ale
také osvétlit jeji soucasny stav V Ceské vzdelavaci politice. Proto je prvni kapitola
vénovana predev§im obecnym principim a podminkam, na kterych inkluze ve vzdélavani
stoji ¢i pada. Jednou z takovych oblasti je také inkluzivni klima, a proto se mu také v této
¢asti prace vénujeme. Jak takové spravné inkluzivni klima vypada, potazmo jak jej docilit,
je rozebrano v zavéru prvni kapitoly prace.

Na ucastniky inkluzivniho vzd€lavani, ktefi hraji tu nejduilezitéjsi roli v inkluzi
v praxi, je zaméfena celda druhd kapitola. Nejprve jsme se zaméfili na 0sobnost
inkluzivniho pedagoga, pfedev§im tedy na jeho kompetence vzdélavat na principech
inkluze. V souvislosti s profilem inkluzivniho pedagoga bylo nutné =zafadit cast
pojednavajici o samotné ptipravé pedagoga, ¢imz se rozumi pregradualni i dalsi vzdélavani
pedagoga. Dalsi skupinou ucastnikl, které se vénujeme, jsou samoziejm¢ zaci samotni, a
to jak pojeti osobnosti zaka dosavadni, tak pojeti soucasné. Nemaly a nesporny vliv na
fungovani inkluze ve vzdélavani maji také rodice zaka, a proto i tato skupina ma v této

kapitole své misto. V zavéru kapitoly je popsana role Skolskych poradenskych zafizeni.
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Jelikoz inkluze ve vzdélavani jiz dnes u nas neni jen pouhou myslenkou, ale
legislativné ukotvenym principem, je tieti kapitola vénovana rozboru zakladnich
dokumenti, ze kterych v sou¢asnosti inkluzivni vzdélavani v Ceské republice vychazi. Po
precteni prace by si ¢tenai mél byt schopen utvofit ucelenou piedstavu o tom, co vlastné
inkluze ve vzdélavani je a v jaké fazi se jeji zavadéni u nas nachazi

LetoSnim rokem vejdou v platnost zasadni zmény v Ceské vzdélavaci politice,
jejichz cilem je ukoncCeni segregacni praxe ve vzdélavani u néas. V tuto chvili, tedy tésné
pied startem Spolecného vzdélavani, jesté nelze objektivné posoudit a fici, zda tyto kroky
ceskému skolstvi prospéji ¢i nikoliv. Inkluze ve vzdélavani v takovém rozsahu, v jakém je
ptipravovana od tohoto roku, ma své zastance i odpurce. Tématu inkluze jsou plna média a
samoziejmé je zdrojem rozsahlych debat. | z tohoto divodu se v praktické Casti prace
zam¢eiime na zjisStovani redlnych nazort samotnych pedagogli zakladnich Skol, protoze
Jakékoliv vzdélavani je totiz velkou mérou zavislé na osobnosti a postojich pedagoga, 0 to

vice je tomu tak u inkluzivniho vzdé&lavani.
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. TEORETICKA CAST
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1 INKLUZE VE VZDELAVANI

Podstatou a zakladni myslenkou inkluzivniho vzdélavani je zaclenéni vsech déti do
béZnych Skol. Pokud dité¢ neuspéje, nehleddme problém v ditéti samotném, ale v systému,
ktery pravdépodobné neni pfipraven vyhovét potiebam kazdého jednotlivce. (Pricha,
Walterova a Mares, 2013, s. 105) Inkluze ve vzdélavani je urcitou vyzvou pro soucasné
skolstvi pravé proto, ze maze rozdily ve vzdélavacich pfistupech k zakiim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zaklim hlavniho vzdélavaciho proudu. Inkluzivni vzdélavani
totiz vychazi zindividualnich potieb kazdého Zaka bez rozdilu. Skoly i pedagogové
samotni by tak mé&li byt schopni rozpoznat konkrétni potieby a schopnosti konkrétnich

zakl a podle toho nastavit ucebni plany.

Inkluze ve vzdeélavani je proces transformace vzdélavacich systéemii usilujici o
vytvareni podminek pro to, aby se mohli Zaci bez ohledu na sviij puvod ¢i zdravotni stav
vzdeélavat spolecné v béznych Skoldach. Inkluze ve vzdeélavani se tak stava nastrojem
socialni politiky, je odpovedi na pozadavek zpristupnéni vzdelani vsem a vychdzi ze
zakladniho ucelu vzdeélavani a vychovy, kterym je participace na Zivoté spolecnosti.

(Valenta et al, 2015, s. 71)

Soucasny vyklad pojmu inkluzivniho vzdélavani nelze chépat pouze jako vzdélavani
zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami, jak je Casto mylné chéapan. Inkluzivni
vzdélavani totiz zahrnuje mnohem $irs$i okruh zakt ohroZenych exkluzi. Jde o to uspokojit

individualni vzdé€lavaci poteby vsech déti, které se vyuky ucastni. (Watkins, 2007, s. 16)

V souvislosti s inkluzivnim vzdélavanim je ¢asto zminovano vzdélavani integrativni a
proto je nutné vymezit zde hned v pocatku hlavni rozdil mezi témito dvéma pojmy. Pod
pojmem integrativni vzdélavani se skryva snaha o pfizplisobeni zdka se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami tak, aby dokazal obstat v hlavnim vzdélavacim proudu a zaroven
naplnil své individualni vzdélavaci potieby. Tohoto pfizplisobeni byva dosahovano
naptiklad dil¢imi zménami prostiedi, specidlni intervenci, ¢i specialnim vzdélavacim
programem pro zaka s postizenim. Naproti tomu v inkluzivnim vzdélavani jde o zménu
systému celkové, o pfizptsobeni Skol hlavniho vzdélavaciho proudu potiebam a
schopnostem vSech zakli. Dalo by se tedy fici, Ze inkluze je jakousi vyssi formou integrace,
protoze se netyka jen samotnych zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale vSech

zaku a zaroven také rodicl, pedagogt, poradenskych pracovniku atd. (Uzlova, 2010, s. 19)
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Koncept inkluze ve vzdélavani neni jen trendem posledni doby. V mnoha evropskych
zemich, jako napfiklad Velka Britanie nebo skandinavské zemé¢, ma jiz pevné kofeny a
funguje zcela pfirozend. Rada zemi Evropy se pak nachéazi v riznych fazich ptiprav &i
pocatkt inkluzivniho vzdélavani, sem napiiklad mimo Rakousko, Némecko ¢i Slovensko

patii také Ceska republika. (Rieser, 2008 in Heimlich a Kahlert, 2012)

1.1 Podminky pro inkluzi

Inkluze ve vzdélavani ma podle Lechty (2010, s. 37) ma smysl pouze tehdy, jsou-li
pro ni vytvoreny potiebné¢ podminky. Inkluze by podle né¢j neméla mit za cil likvidovat
specialni Skoly a specidlné pedagogicka zafizeni. Zavadéni inkluze do vzdé¢lavani
samoziejm¢ nemuze fungovat bez vytvofeni urcitych podminek nezbytnych pro jeji
plynuly pribéh. Pod pojmem podminky pro inkluzi ve Skole si miizeme ptedstavit cely
komplex oblasti, jako naptiklad oblast personalni, ekonomicka, technicka, pedagogicka a
dalsi. Ale samotnym zakladem obecné je samoziejmé zména v mysleni pedagogickych
pracovnikil, zakl a dalSich dulezitych aktéri, jako jsou naptiklad zfizovatelé skol. Inkluzi
ve vzdélavani je tieba staveét na pevnych zakladech, ke kterym patii pravé jednotné postoje,
sdilené hodnoty a spole¢né nazory. Jen ve Skole, ve které pedagogové berou inkluzi jako

piirozeny proces a béznou soucast vzdélavaciho procesu, pak mohou byt vytvoreny idealni

podminky.
E
i pfesvédéeni,
E hodnoty
EF‘,_ a postoje

Obrazek 1 Jadro Inkluze (zdroj: Lang a Berberichova, 1998, s. 33)

Jak mizeme vidét na obrazku 1, zdkladnim prvkem vytvofeni funkéniho
inkluzivniho prostfedi jsou hodnoty a postoje, a to predevsim ze strany ucitele a zaku.

Vytvareni podminek pro inkluzi stoji a pada pfedevsim na postojich pedagoga samotného.
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Existuje totiz jen tenka hranice mezi skuteCnymi postoji (i kdyby nevyi¢enymi nahlas)
pedagoga a jeho ptistupem k vyuce. At uz pedagog zaujima jakykoliv postoj, vzdy se to
zarucen¢ odrazi ve stylu, jakym se stavi k inkluzivni tfidé. Proto, pokud chceme vytvaret
co nejvhodnéjsi podminky pro inkluzi ve vzdélavani, je tieba si uvédomit, kde je jeji jadro.

(Lang a Berberichova, 1998, s. 33)

Podle Bazalové, 2006, s. 64 mtizeme obecné snahu o vytvoreni podminek vhodnych
pro inkluzivni vzdélavani rozdélit mezi téi hlavni Cinitele. Témito Ciniteli jsou pedagog,
Skola a stat. Z hlediska pedagogl jiz byl vySe zdlraznén vyznam rozvoje vlastnich
pozitivnich postoju, ale to je pouhy zacatek. Snaha samotného pedagoga by samoziejmé
mohla vychédzet do prazdna, pokud by nebyly vytvafeny vhodné proinkluzivni podminky
ze strany koly. Ukolem 8koly je udélat z inkluzivniho piistupu, piistup celoskolni. Inkluzi
nelze zavtit za jedny dvete, ale je tfeba do tohoto procesu zahrnout opravdu celou skolu.
Dalsi podminkou, kterou by skola méla zajistit, je poskytnuti nezbytné flexibilni struktury
podpory pro pedagogy i zaky.

Stejné tak jako nemulze inkluzivni pedagog fungovat bez podpory Skoly, nemiize
inkluzivni Skola fungovat bez podpory statu. KliCovym prvkem vV této oblasti je
samoziejmé financovani. Finance zde v tomto smyslu mizeme chapat na jedné strané jako
urcity motivacni prvek, na druhé pak jako prostiedky nutné k naplnéni veskerych nutnych
ptiprav a opatfeni k fungovani inkluze ve vzdélavani. Méla by byt dana jasna narodni
politika a na jejim zakladé by mélo byt poskytovano flexibilni financovani. Z hlediska
vytvateni podminek pro inkluzi by pak stit - potazmo regiony samotné¢ - mély také

pracovat na vytvoreni komplexni regionalni spoluprace. (Bazalova, 2006, s.64)

Zakladni a vychozi podminkou pro fungujici inkluzivni vzdélavani vSak je spravny
pfistup k nému. Inkluze by neméla byt chapdna jako néco navic, jako néco, co musime
pridat do tradi¢nich Skol. Je nutno na ni byt pohlizeno jako na poslani a vychozi filozofii
Skoly. Musi byt chapéana jako ta spravna praxe a byt pevné ukotvena v zdkladech a
kazdodenni ¢&innosti $koly. Cimz jsme se dostali pfimo k principim inkluzivniho

vzdélavani samotnym. (Levin 1997 in Havel a Filova, 2010, s. 41)

1.2 Principy inkluzivniho vzdélavani

Inkluzivni vzdélavani jako takové samoziejmé v zdkladu vychdzi zprincipii a

mySlenek inkluze samotné. My se ale nyni zamé&fime spiSe na principy, platné piimo ve
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Skolni praxi. Budou jmenovany idealni principy, kterymi by se méla fidit idealni inkluzivni
skola. Je tieba ale poditat s tim, Ze dokonala inkluze ve kole neexistuje. Skola by o ni
méla neustale usilovat, ale neni mozné ji zcela dosahnout. Jde o nikdy nekoncici proces a

z toho duivodu se tika, ze inkluzivni $kola je skola v pohybu.

Booth a Ainscow, 2007, s. 6, 7 se v dokumentu Ukazatel inkluze vydaném pod
organizaci CSIE vénuji principim inkluzivniho vzdélavani a praveé od tohoto dokumentu
se nyni budeme odréazet. Princip rovnosti vSech se nevztahuje pouze na zaky, ale spise tika,
ze vsichni zaci 1 pracovnici Skoly jsou stejn¢ duleziti. Pedagogové 1 Zaci mezi sebou maji
vzajemny respekt ke svym rolim a Skola usiluje o odstranéni jakychkoliv forem
diskriminace. Komukoliv, kdo je ve $kole novy, pedagog ¢i zak, Skola jako jednotny celek
pomaha si zvyknout na nové prostredi.

Dalsim dtlezitym principem inkluzivniho vzdélavani je, ze vSichni Zaci jsou zapojeni
do utvareni Skolni kultury, vzdélavaciho procesu a komunity. V tomto smyslu je dilezité
naptiklad oceniovani vSech zaku a rozdily mezi zaky je tfeba vnimat jako inspiraci, nikoliv
jako problém. Skola priib&Zn& pracuje na odstraiovani piekazek a zapojovani viech zakd.

Pedagog planuje styl a pribéh vyuky tak, aby z ni profitovali v§ichni Zaci.

K tomu, aby mohla byt zohlednéna riznorodost vSech zakt, Skola ptizptisobuje svou
politiku 1 své prostiedi. V této souvislosti je naptiklad vytvaren systém podpory pro zaky,
jejichz matetskym jazykem neni CeStina. Déle je naptiklad téméf odstranéno vylu€ovani ze
Skolnich aktivit z divodu kazeniskych pteslapti Zaka. Neméné dileZitym principem je
hodnoceni zéka, které ma byt spiSe motivatorem, nezli straSdkem. Rliznorodost by také
nemé¢la nijak branit v ti€asti vSech zakl na mimoskolnich aktivitach. Zasad¢ respektovani
prava kazdého zaka vzdélavat se v misté kde Zije Skoly dostoji, budou-li pfijimat vSechny

zaky ze své spadové oblasti.

Dochazi k neustalému zkvalitiovani §kol pro potieby zaku i ulitelt. Jelikoz z vétsi
miry mluvime o hodnotn&j$§im pfistupu k zakim, je tieba zduraznit, Ze mezi principy
inkluzivniho vzdélavani patii také zkvalitnovani ptistupli k pedagogiim. Zcela idealni by
bylo, kdyby pedagogové, nepedagogicti pracovnici 1 rodi¢e zakli dokézali spolupracovat
V urcité harmonii a jednat ve vzdjemné tcté. Neni vzdy mozné tohoto souladu dosahnout,
ale jak uz bylo fe€eno, inkluze ve vzdélavani je béh na dlouhou trat’ v mnoha ohledech.
Dalsim zésadou, tykajici se pedagogt je, ze $kola nabizi kariérni postup a jmenovani do

funkci na zéklad¢ jasnych a spravedlivych pravidel.
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Z hlediska inkluzivniho vzdélavani v praxi a v zavéru uvedeme nékolik principt, o
které by mélo byt usilovano v oblasti organizace uéeni. Zaci pii vyuce aktivné spolupracuji
a dochazi tak ke vzidjemnému obohacovani vsech. Kazen zaki nepochazi ze strachu
z trestu, ale ze vzajemné ohleduplnosti. Pedagogové se pripravuji, planuji a hodnoti vyuku

kooperativné. (Ainscow a Booth, 2007, s. 6, 7)

Principy ztrochu jiného uhlu pohledu, nebo spise charakteristiku inkluzivniho
vzdélavani, ve své publikaci uvadéji také K. Hull et al (2002, s. 57), kde jsou za zasadni

predpoklady povazovany nasledujici:

Déti s postizenim
- se mohou Ucastnit stejnych vzdélavacich programi, jako jejich vrstevnici,
- se mohou pohybovat v prosttedi odpovidajicim jejich skute¢nému veku,
- dle potieby mohou vyuzivat individualni vzdélavaci plany,

- maji narok na specidlné-pedagogickou podporu dle svych potieb.

1.3 Faktory ovliviiujici uspésSnost inkluze ve §kolach

Jednim z faktord, jez ovliviuji Gspésnost inkluze ve Skolach, je zajisté zptisob, jakym
se Skola k inkluzi ve vzdélavani stavi. Jelikoz jesté donedavna vychazela pedagogika u nas
z medicinského modelu postiZzeni a socialni model postiZeni je pro ni relativni novinkou,
nékteré Skoly se mohou potykat s obtizemi v budovani pfistupu, ktery by se odchylil od
neustalého kladeni dirazu na postizeni zaka jako takové, ale naopak by rozvijel ptistupy
a metody prace s takovymi zaky. Shrneme-li stru¢né rozdil mezi medicinskym a socialnim
pojetim postizeni, pak medicinsky model klade duraz na postizeni samotné a zmirfiovani
jeho dopadii prostfednictvim specialnich metod, zatimco socidlni model hledd pficiny 1

feSeni obtizi jedince v prostiedi. (Bartoniova, Vitkova et al, 2010, s. 18)

Inkluze ve vzdélavani, zvlasté pak v pocatcich, jako je tomu stale jeSté u nas, je
velice kiehkd zaleZitost. MlUZeme mit nastaveny inkluzivni systém, inkluzivni Skoly,
inkluzivni pedagogy, a presto se nam nemusi podafit inkludovat kazdého zaka. Inkluzi ve
vzdélavani totiz ovlivitluje mnoho faktorti. Nyni budou ptedstaveny nejcastéjsi divody

neuspéchu pii zavadéni inkluze do praxe, které uvadi Hajkova, Strnadova, 2010, s. 39.
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1. Nedostatecna informovanost vSech osob, které jsou zapojeny do praxe inkluzivniho
vzdélavani. Nemusi se nutné¢ jednat o odbornou kvalifikaci, pod pojmem

informovanost si pfedstavme spiSe obecnou osvétu.

2. Strategie stanovené k dosazeni fungujici inkluze ve vzdélavani jsou bud’to pfili§
pfizemni, nebo naopak hodn¢ ambicidzni. Je tfeba se vydat zlatou stiedni cestou a

stavét na realnych zakladech a dosazitelnych cilech.

3. Zmény jsou zavadeny pfilis rychle ¢i pomalu. V ptipadé pfilis rychlého zavadéni, je
ziejmé, ze kdmen urazu byva v nedostatecné piipravenosti na zmény. Naopak u
prilis pomalého zavadéni zmén je rizikem opadavajici zdjem a nadseni.

4. Nedostatecné vyuziti zdrojii k zabezpeceni inkluze. Zde je samoziejmé otazkou,

zda jsou konkrétni zdroje dostupné, napi. doprava do skoly.
5. Pii zavadéni inkluze neni zapojen veskery personal Skoly.

6. Nedostateéna angazovanost rodi¢ti. Skola podcetiuje roli rodi¢l a nepiijima je jako

partnery ve vzdélavani zaka.

7. Skola neni napojend a nespolupracuje s jinymi inkluzivné orientovanymi Skolami.
Vzijemné vyménovani informaci a zkusenosti je pro Skolu vyznamnym piinosem.

(Hajkova a Strnadova, 2010, s.39)

V neposledni fadé nesmime opomenout zminit faktor, jez ovlivituje inkluzi kazdého
ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potfebami kazdy den. Tim je mysSleni vétSinové
populace. Tento faktor ma obrovsky vliv na vSechny ucastniky inkluzivniho vzdélavani
skute¢né v kazdodenni praxi a obecné stézuje prosazovani inkluzivni vzdélavaci politiky u

nas. (Lechta, 2010, s.28)

1.4 Inkluzivni klima

Neodmyslitelnou soucasti inkluze ve vzdélavani je podpora rozvijeni potencidlu
kazdého Zéka. Pro to, aby se mohl kazdy potencial plnohodnotné rozvijet, je tfeba nejen
podpora odborna, ale 1 pozitivni postoj ke vzdélavani samotného zdka, s ¢imz tuzce souvisi
klima ve tfid¢ a Skole celkové a vytvoreni spravného inkluzivniho prostfedi. Ve Skole je
tieba vytvofit takové prostredi, kde zaci funguji spolecné, ne jen vedle sebe, jsou vzajemné

vnimavi ke svym potiebdm, pomahaji si a rozdily mezi zaky jsou zde chapany jako zdroj
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obohaceni pro vSechny. Inkluze se nikdy netyka jen vybranych tfid, ale vzdy je to

zaleZitost Skoly jako celku.

PostiZeni télesné ¢i postizeni intelektu s sebou ¢asto mize nést také komunika¢nich
poruchy, emoc¢ni a socidlni problémy. Jestlize chceme ve tfidé dosdhnout piiznivého
klimatu, je nutné obeznamit celou tiidu s tim, pro¢ se nékteti zaci chovaji jinak, pro¢ délaji
urcité Cinnosti jinak anebo pro¢ mluvi jinak nez ostatni. Pokud totiZ Zaci znaji divody
téchto odliSnosti a védi v ¢em je problém, dokazi pak mnohem lépe pfijimat jinakost svych
spoluzaki a reagovat pozitivné v situacich, kdy se tyto rozdily projevuji. Inkluze s sebou
vsak samoziejm¢ nese nutnost oboustranného prizptisobeni. Ze strany zakl se specialnimi
vzdélavacimi potiebami pak jde o pfizptsobeni se priméru ve zpisobech chovani, ¢i snaha
0 pfizplisobeni se vykonovym normam intaktnich spoluzakt. (Bartoiiova, Vitkova et al,

2010, s. 250)

Klima tfidy Ize chapat z mnoha riznych whli, vybrali jsme tedy takova pojeti klimatu
tiidy, ktera by byla nejlépe uchopitelna z hlediska naseho ustfedniho tématu inkluzivniho
vzdélavani. A¢koliv klima tfidy a Skoly vSichni jeho ucastnici zietelné vnimaji, stale jde o
jev, ktery lze jen velice obtizné zméfit a popsat. Klima neni jen o tom, jak kvalitni vyuka
zde probiha, ale je tvoteno Sirokou Skalou nejriiznéjSich Cinitelti. Je tvofeno nejen béhem

vyucovani, ale také o piestavkach, ¢i na tiidnich vyletech. (Grecmanova, 2008, S.85)

Jelikoz ndm jde predevsim o zajem zaka, uvadime definici klimatu dle Gavory (1999,
S.137), ktery tvrdi, ze klima tfidy je Vv prvni fad¢ vyjadifeno mirou spokojenosti zdka ve
tfid€. S tim pak dale souvisi, zda si zZéaci ve tfidé vzajemné rozuméji, jakd mezi zaky vladne
konkurence a soutézivost a zarovein jaka je zdé soudrznost. Nelze opomenout, ze at’ uz se
na klima ttidy divame z jakéhokoliv thlu, vyznam roli pedagoga a zaka jsou vzdy

srovnatelné.

Pravé soucinnost vSech jeho tvirci vede k vytvafeni pozitivniho — suportivniho
Klimatu. Pod timto pojmem si pfedstavme nestresujici prostfedi, vhodné a rdznorodé
metody vyuky, dobré vzajemné vztahy, fungujici spolupraci a rovnou komunikaci.
S nestresujicim prostfedim uzce souvisi vhodny vybér zpisobti hodnoceni a pievaha

pozitivniho odmétiovani. (Capek, 2010, s. 14)

Za vysledek inkluze ve vzdélavani je vzdy odpovédné celé tfida, ve které se tento
proces odehrava. Podafi-li se vytvofit takové prostfedi, kde se slova jako sounalezitost,

svoboda, bezpeci, ucta a radost stanou zakladnimi principy fungovani tfidy, vyznamn¢ se
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zvy$si Sance na uspésnou inkluzi ve vzdélavani a bezpecné prostiedi pro zaky. Spolutviirci
ttidniho klimatu jsou Zaci samotni, pedagog piisobici ve tiid¢ a rodice zaki. JelikoZ ale
témto skupinam bude vénovana celd pristi kapitola, shrneme si nyni nejpodstatné;si faktory

inkluzivniho klimatu.

Pocit, ze n€kam patiim a jsem tam pfijiman takovy, jaky jsem, tedy pocit
sounalezitosti, hraje pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami opravdu vyznamnou
roli. Je tedy tfeba dokazat vybudovat takovou ttidu, kde se tak toto dit€¢ bude moci citit.
Dalsim rysem inkluzivniho prosttedi je svoboda. Inkluzivni tfida akceptuje pottebu vSech
zakl v Co nejvySsi mozné mitfe ovladat sviyj Zivot a vychovavat je tak k zralosti. Dale by
tiida rozhodné méla byt mistem, kde je veselo. Pokud ¢loveéku néco déla radost, déle u toho
vydrzi a diive si tak osvoji dany rezim. DalSimi pojmy dilezitymi pro vytvafeni
inkluzivniho klimatu jsou tcta a sebeucta. Vybudovani ttidy, kde si Zaci vazi rozmanitosti,
ma pozitivni u€inky na osobnost kazdé¢ho ditéte, kvalitu jeho uceni ¢i ochotu zapojovani se
do vyuky. Posledni nezbytnou slozkou pro vytvaieni pozitivniho inkluzivniho klimatu
t¥idy je bezpedi. Cim vice se totiz zak lisi od ostatnich, tim vice je potieba mu dopiavat

pocitu bezpeci. (Lang, Berberichova, 1998, s.36-41)

JelikoZ klima ttidy je samoziejmé v prvni fadé hlavné o lidech, bude v nasledujici

kapitole vénovana ucastniklim inkluzivniho vzdélavani.
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2 UCASTNICI INKLUZIVNIHO VZDELAVANI

Obecné by se dalo fici, Ze inkluze ve vzdélavani zahrnuje spolecnost jako celek a tyka
se tedy vsech. Celkovy postoj a nalada spole¢nosti vici inkluzi a inkluzivnimu vzdélavani
se totiz musi odrazet na piimych tcastnicich inkluzivniho vzd€lavani. V soucasné dob¢ je
toto téma diskutované ve veskerych médiich, politici na zasedanich a konferencich jednaji
0 budoucim déni a lze jen téZko odhadovat, zda je toto téma diskutovanéjsi mezi rodici
zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ¢i rodi¢i zakd intaktnich. Inkluze ve
vzdélavani je v soucasné dobé jakymsi fenoménem, ktery postupné prostupuje celou

spolecnosti a vyvolava reakce jak pozitivni, tak i negativni.

Jak uz bylo feceno, veskeré déni ve spolecnosti se nakonec odrazi na piimych
ucastnicich inkluze ve vzdélavani. Rozhodnuti zdkonodarct, zpravy z médii at’ uz pravdivé
¢i zavadéjici, uméle vyvolavana panika ¢i opravnéné obavy. To vSe ma vliv na zavadéni
inkluze do vzdélavani v praxi. Pod pojmem piimi ucastnici inkluzivniho vzdélavani
rozumime ty, ktefi se kazdodenné potykaji (nebo brzy potykat budou) s inkluzi na skolach
piimo v praxi a maji nejvétsi podil na vyvoji, vychové a vzdélavani zaka. Jsou jimi
pedagogové ve Skolach, samotni Zaci, rodice zakil a v neposledni fad¢é Skolské poradenské

zafizeni, jehoz role stale roste.

2.1 Profil inkluzivniho pedagoga

Dle Dyrtové a Krhutové, 2009, s. 10 pojeti profese pedagoga nelze chapat pouze jako
soubor profesnich znalosti, ale je tfeba sem zahrnout také pedagogovy praktické zkusenosti
a dovednosti a jeho vlastni postoje. Pedagog by totiz mé¢l byt schopen reagovat na rtizné
psychologické a socidlni aspekty, které s sebou pravé vzdélavani a vychova nesou. A

jelikoZ se podminky vzdélavani neustale méni, méni se i role ucitele.

Polechova et al. pedagogy rozd€luje do tii kategorii. Prvni kategorii jsou aktivni
ucitelé, da se fici zastanci inkluze, prosazujici inkluzivni myslenky. Tito pedagogové jsou
ochotni vénovat se své praci i nad ramec povinnosti. Dalsi kategorie, ta kam spada vétSina
pedagogt, jsou pedagogové ,,mlc¢ici“. Do této skupiny spadaji pedagogové, kteti nejsou z
rozlisnych diivodii schopni ¢i ochotni piekonat své ovéfené zpiisoby prace a stereotypy.
Tteti kategorii tvofi pedagogové, ktefi s inkluzivnim vzdélavanim oteviené nesouhlasi,
svou roli zde hraji také predsudky a tito pedagogové vétSinou nejsou schopni vést

konstruktivni diskusi na témata s inkluzi souvisejicimi. Dulezita je tedy prace predevsim
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s pedagogy druhé kategorie — tedy s neutralni skupinou pedagogii. Jejich nazor je tieba
ovliviiovat napiiklad specificky zaméfenym vzdélavanim ¢i osobnim prozitkem apod.

(Polechova et al., 2005, s.46)

Inkluzivni vzdélavani vzdy zavisi pfedevS§im na osobnosti pedagoga a jeho
¢innostech v konkrétni tfidé. Ttida je totiz ovliviiovana jeho zkusenostmi, o¢ekavanimi a
pristupy Casto jesté veétsi mérou, nez faktory mimo zdi skoly. Jelikoz je to praveé pedagog,
kdo zavadi inkluzivni vzdélavani do praxe, miizeme ho oznacit za faktor rozhodujici, a
proto se v nasledujici ¢asti zamétime na osobnost inkluzivniho pedagoga. (Pipekova et al,

2010, 5.14)

Jestlize obecné plati, co zak, to original, u zakd se specialnimi vzdélavacimi
potfebami to plati dvojnasob a proto je tieba, aby pedagog disponoval celou skalou
kompetenci jak profesnich, tak 1 osobnostnich. Za ustfedni zdroj tohoto tématu byl zvolen
dokument Profil inkluzivniho ucitele (2012), jeZ vznikl jako vystup projektu Vzdélavani
uciteld k inkluzi (TE4I) Evropské agentury pro rozvoj vzdélavani. Jelikoz ¢lenské zemé
Agentury vznesly pozadavek na utvoreni jakéhosi komplexniho popisu pedagogickych
znalosti, postoju, kompetenci a dovednosti nezbytnych pro inkluzivni praxi ve Skolach,
vznikl tento dokument, od kterého se budeme pravé pro jeho komplexnost odrazet

predevsim.

Dle Profilu inkluzivniho ucitele, 2012, European agency for special needs and
inklusive education s. 9, 10 je oblast pedagogickych kompetenci spletita sit’ vzajemné
zavislych a propojenych faktord, které by nemély byt nahlizeny jednotlivé, a v zddném
pfipad¢ nelze fici, ze nékteré jsou dulezitéjsi ¢i mén¢ dilezité nez ostatni. Pro snazsi
orientaci v oblasti kompetenci inkluzivniho pedagoga budou nejdiive stanoveny Ctyii
zékladni hodnotové pilife a nasledné¢ postoje, znalosti a dovednosti souvisejici
s jednotlivymi zakladnimi pilifi.

Pili¥ 1: Pedagog respektuje diverzitu zaka a odliSnosti mezi Zaky jsou chapany jako

prinos.

Hodnoty a postoje, na jejichz zakladech tento pilif stoji, jsou piedev§im o lidskych
pravech. Vzdélavani obecné by pedagog mél zakladat na demokracii a rovnosti vSech zakii.
Inkluzivni vzd€lavani a kvalitu ve vzd€lavani je tfeba chapat jako jeden celek, ne jako dvé

odd¢lend témata. Pedagog by mél byt ztotoznén s myslenkou, ze ,,liSit se je normalni* a



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 23

tim padem pfirozené respektovat diverzitu zakid, protoze kategorizace a nalepkovani by

mohly mit negativni dopad na vzdé&lavaci ptileZitosti zaka.

Zaklad kompetenci tohoto pilife dale tvofi znalosti a porozuméni teoretickym i
praktickym principim inkluzivniho vzdélavani. Pedagog by si mél osvojit jednotlivé
principy, na kterych inkluzivni vzdélavani stoji. Nechapat inkluzivni vzdélavani jako
vzdélavani téch, ktefi maji odlisné potfeby, ale naopak jako pfistup ke vSem zakiim.
Zasadni je také znalost informaci, ze kterych vyplyva diverzita konkrétniho zaka, jako jsou
divody a mira potieby podpory, kultura, jazyk atd. Orientovat se v kulturni i politické

strance vzdelavaciho systému, v némz pedagog piisobi.

Mezi zasadni dovednosti, které je tfeba v této oblasti rozvijet patii schopnost
objektivniho a kritického hodnoceni vlastnich postoji a hodnot. Dale je diileZitd schopnost
empatie k potiebam vSech zaki a dovednost uzivani adekvatnich vyrazovych prostiedki
vici vSem zGcastnénym. Mezi dovednosti dilezité pro tento pilif patiéi dokazat diverzitu
zakl spravnym zptisobem zohlednit, ale také ji dokazat vyuzit pro obohaceni vSech.

(European agency for special needs and inklusive education, 2012, s. 12-14)

Pilii 2: Pedagog podporuje vSechny Zaky K dosahovani co nejvysSich vzdélavacich

vysledku.

Postoje a hodnoty tvorici jadro této oblasti kompetenci stoji v prvni fadé na vife
Vv potencidl kazdého zdka. Pedagog by si mél uvédomovat, ze jeho ocekdvani vyznamnym
zptisobem ovliviiuje budouci uspéch ¢i netspéch Zika, a ze z toho divodu hraje vysoké
ocekavani od vSech zaktl zcela zasadni roli. Uceni, at’ uz akademické, praktické ¢i socialni
je pro vSechny zaky dulezité stejn¢, a ztoho divodu je tfeba objevit a plsobit na
vzdélavaci potencial kazdého zéka. S tim souvisi také postoj, Ze schopnosti zakli nejsou

neménné a podle toho je k nim tfeba pfistupovat.

K tomu, aby pedagog mohl dostat svym hodnotdm vySe uvedenym i v praxi, je
tteba disponovat spektrem znalosti v této oblasti. V prvni fad¢ je dulezité znat vzorce
vyvoje ditéte, védét co je typické a co ne a to predev§im ve vztahu k rozvoji socidlnich a
komunikac¢nich dovednosti. V této souvislosti je tfeba, aby pedagog chépal spolupraci
srodi¢i a rodinou zaka jako vyznamny zdroj informaci. Teoretické znalosti rtiznych
vyucovacich modelll a rtiznych postupii uceni pak pedagogovi umozni vyuZzivat postupti

personalizovaného uceni, jez umozni rozvoj autonomie v uc¢eni vsech zak.
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verbalni i neverbalni komunikace a schopnost reagovat na vzniklé situace. Pedagog by mél
byt schopen se komunikacné ptizplusobit jak zdktim, tak i jejich rodi¢im a ostatnim
pracovnikiim. Pedagog by také mél podporovat a ovladat postupy kooperativniho uceni, pti
némz si zaci pomahaji navzajem, zaroven vsak dbat na rozvijeni nezavislosti zaka. Jelikoz
hodnoceni Zdka je nedilnou soucasti vyucovani a Casto miize mit pro zdka negativni
disledky, mél by pedagog zvladat vyuzivat formativni a sumativni hodnoceni, které¢ zéka
nijak neoznaCuje a muze tak vyznamné podporovat u¢eni. (European agency for special

needs and inklusive education, 2012, s. 14-16)

Pilif 3: Pedagog si je védom, Ze spoluprice a tymova prace s dalSimi odborniky ve
vzdélavani, rodici a rodinami zaku je zasadni.

Tymova prace, spoluprace a partnerstvi jsou zédkladem prace vSech pedagogt, a
proto by k nim m¢l kazdy pedagog zaujimat pozitivni postoj. Pravé tymova prace dava
moznost ucit se od ostatnich, coz je pfinosem nejen pro pedagoga samotného, ale ptipadné
1 pro rodice, pro kolegy atd. Mezi dalsi hodnoty této oblasti je tieba zahrnout respektovani
socialniho zazemi Zzaka, kultury rodiny zéka a naopak dokézat ocenit piidanou hodnotu

spoluprace s rodinou zaka.

Za zasadni v této oblasti miizeme oznacit nutnost porozuméni tomu, ze inkluzivni
vzdélavani je postaveno predev§im na spolupraci a mezilidské vztahy maji silny vliv na
dosahovani vzdélavacich cili zakh. Pedagog by se také mél orientovat ve spleti veskerych
podptrnych systémii a struktur zajiStujicich dalsi odbornou ¢i poradenskou pomoc, a to
praveé proto, aby byl schopen s nimi efektivné spolupracovat. Ze stejného divodu je tieba

znat mocenské vztahy mezi vSemi Gcastniky a brat je v uvahu.

K dovednostem, které je v této oblasti tfeba rozvijet, patii predevSim schopnost
efektivni komunikace s rodi¢i a rodinami zakti a schopnost zapojit je do vzdélavaciho
procesu jejich ditéte bez ohledu na ruznost kultur, jazykd, vyznani atd. Pro pedagoga
samotného je také velice dilezitda dovednost vyuzivani podpory veskerych dostupnych
zdroju — internich i externich. (European agency for special needs and inklusive education,
2012, s. 16, 17)

Uspé$nost v zavadéni inkluze do praxe jde také ruku v ruce s uditelovou schopnosti
vnimat a feSit problémy. Pod slovem vnimat rozumime rozpoznat problém a spravné

lokalizovat jeho ptvod. Problémy se totiz Casto objevi zcela jinde, nez je jejich pravy
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puvod. Pedagog by tedy tento pivod nemél hledat v zdku samotném. Déle je samoziejmé,
ze se pedagog dostava do situaci, kdy je potieba fesit problémy v interakci s dospélymi. At
uz jde o rodice zaka, ostatni pedagogy ¢i jiné nepedagogické pracovniky, 1 zde by mél byt

schopen nachdazet kreativni zptisoby feseni problému. (Hajkova a Strnadova, 2010, s.39)
Pilii 4: Pedagog je zodpovédny za své celoZivotni vzdélavani a osobni profesni rozvoj.

V zékladech pilife o celoZivotnim vzdélavani stoji v prvni fadé postoj, ze zadny
pedagog nemiize byt odbornikem na vSechno, coz v ptipad€ inkluzivniho vzdélavani plati
dvojnasob. Pro pedagogy je samoziejmé velice dulezité¢ mit zakladni spektrum znalosti, ale
dal§i vzdélavani hraje v inkluzivnim vzdélavani zasadni roli. Jeho role je zasadni z
toho diivodu, ze Vv této oblasti neustale probihaji zmény a cela oblast se neustale n¢jakym
zpusobem vyviji, tudiz si pedagog musi neustile osvojovat nové kompetence, kter¢ mu
umozni na tyto zmény pruzné¢ reagovat. DalSim dulezitym postojem, ktery by mél
inkluzivni pedagog zaujimat je, Ze i pfi vyucovani se pedagog sam neustale u¢i a nemél by

proto brat za slabost zadat o radu ¢i informaci.

Mezi znalosti v oblasti sebevzdélavani, které by mél inkluzivni pedagog mit
zvladnuté, patii znalost riznych metod hodnoceni vlastni prace a jejich vysledka. Dale je
dilezita také znalost nejriznéjSich cest moznosti dal§iho vzdélavani. Pedagog by se mél
vyznat nejen ve zpusobech, jak dale rozvijet své znalosti a dovednosti, ale také v zakonech
tykajicich se vzdélavani obecné. (European agency for special needs and inklusive
education, 2012, s. 17,18)

2.1.1 Priprava inkluzivniho pedagoga

Rozsah a mnozstvi narokli na pedagogické kompetence se Vv ptipadé inkluzivniho
vzdélavani nebyvale zvysuji, s ¢imz samoziejmé souvisi pfipravenost pedagogli na vykon
pedagogické cCinnosti. Soucasnému trendu inkluze ve vzdé&lavani dosavadni systém
vzdélavani pedagogii piestava vyhovovat a da se ocCekavat, ze ¢im bude inkluze ve
vzdélavani rozsitengjsi, tim se budou naroky na vzdélani pedagogi, predevsim v oblasti
specialné pedagogickych znalosti, zvySovat. Pro Gspésné zavadéni inkluze do vzdélavani
bude nezbytnd jistd forma specidlné¢ pedagogického vzdélani, at’ uz pregradudlni ¢i

postgradualni formou ptipravy pedagogii. (Pipekova et al, 2010, s.18)

Ptiprava na inkluzivni vzd€lavani pedagogii budoucich i1 soucasnych je nyni

naléhavym tématem nejen pro vysoké Skoly, ale také pro dalsi vzdélavaci subjekty. Pro
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uspésné zavadeéni inkluze do vzdélavani je nepochybné pregradudlni piiprava pedagogi i
jejich skoleni pfi zaméstnani klicovym faktorem. Podle jedné ze zprav Evropské agentury
pro specialni a inkluzivni vzdélavani by si vSichni pedagogové méli pravé pregradualnim a
dal§im vzdélavanim osvojit znalosti, védomosti a dovednosti, diky kterym by byli schopni
uspokojit potieby kazdého zéka bez ohledu na rozmanitost a diky kterym nabydou jakési
profesni sebejistoty dilezité pro efektivni spolupraci se v§emi zaky. (European agency for

special needs and inklusive education, 2011, s. 15)

Dalsi zprava Agentury — Vzdélavani uditeld k inkluzi v Evropé upozoriiuje na
nutnost zmény struktury ve vzdélavani pedagogi k inkluzi. V praxi se role ucitele jiz nyni
proménuje, na pedagogy jsou kladeny nové ndroky na profesni vybavenost a tato
skutecnost iniciuje naléhavost slouceni vzdélavani specidlnich pedagogii a pedagogl
hlavniho vzdélavaciho proudu. (European agency for special needs and inklusive
education, 2011, s. 18)

Zakladem pregradudlniho studia pedagogli by méla byt moznost opakované se
vyjadfit k inkluzi, vyjadfit vlastni postoje a nazory. Nyné&jsi profil inkluzivniho pedagoga
je totiz podminén uplnym pochopenim disledki selekce a segregace a ¢im vice budou mit
potenciondlni pedagogové jiz v prubehu své piipravy moznost diskutovat o inkluzi se
svymi kolegy a naslouchat nazorti ostatnich, tim Iépe. Nemén¢ dilezitym faktorem pak je
moznost ziskani vlastnich pozitivnich zkuSenosti s inkluzivnim vzdélavanim v praxi. Tim
nardzime na nenahraditelnost oborové praxe jiz v prubéhu pregradudlniho vzdélavani,
jelikoz prave vlastni zkuSenost S praci s zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami se na
orientaci postoji budouciho pedagoga vyznamné odrazi. S timto faktorem pak tzce souvisi
cvi¢eni pro-inkluzivnich zplisobli komunikace s zéky, jez je pro inkluzivni vzdélavani

Vv praxi zcela zasadni. (H4jkova a Strnadova, 2010, s.108, 109)

2.1.2 Faktory ovliviiujici kompetence inkluzivniho pedagoga

Inkluzivni pedagogické kompetence se nedaji ziskat ze dne na den a stejné tak se
nedaji ziskat pouhym studiem, ale z velké casti se formuji az béhem pedagogické praxe,
tedy v samotném prub&hu profesni drahy. Na formovani béhem praxe mohou mit vliv
nejruznéjsi faktory a pravé nékteré z nich si uvedeme podle Hajkové a Strnadové (2010,
5.103-105).

Dosavadni zkuSenosti s inkluzivnim i segregativnim vzdélavacim systémem velkou

mirou formuji smér, kterym se pedagogické kompetence a orientace budou ubirat dale a
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nakolik je pedagog sam schopen iniciovat zmény ve Skolském systému. Dale hraje
nepopiratelnou Glohu Vliv profesniho prostiedi — jako profesni prostredi, které ma vliv na
formovani pedagogickych kompetenci, chapeme naptiklad postoje K inkluzi ostatnich
pedagogli a dalSich zaméstnancti, nabidku poradenskych sluzeb ¢i celkovou atmosféru
Skoly. Rovnéz promény v legislativé Ceského Skolského systému si ze strany pedagogl
vyzaduji neustalou reflexi a adaptaci, coz ma na formovani pedagogickych kompetenci
taktéz urity podil. Tim spiSe pak pokud jde o kompetence inkluzivniho pedagoga. A
nemén¢ diilezitou roli hraje také faktor sebereflexe, jez neznamend pouze sebehodnoceni
jako takové, ale i o schopnost pfijimat a pracovat s hodnocenim ze strany zakl a kolegg.
Béhem své praxe si pedagog pii praci s vykonnostné, etnicky, jazykoveé ¢i jinak
heterogennimi skupinami zakt diky spravné praci s reflexi rozsifuje sviij metodicky
repertoar, osvojuje si stale nové komunika¢ni dovednosti a zpusoby jak si vybudovat

pfirozenou autoritu.

2.2 Pojeti Zaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami

V této Casti se zamétime na zaka samotného. Je tfeba podotknout, Ze ndm rozhodné
nejde o labeling déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ale pro tcely této prace je
nutné uvést zde rtizné moznosti pojeti té€chto zaku, jelikoz praveé oni jsou tim hlavnim
bodem zdjmu inkluzivniho vzdélavani. Nejenze Se posun ve vnimani osob S postizenim
odrazi vneustale se ménici terminologii, ale Vv soucasnosti se pieorientovava
z kategorizovani stupiii postizeni na vymezeni miry podpory, kterou konkrétni osoba
potiebuje. A pravé tento zplsob vnimani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je

jednou ze zasadnich zmén ve Skolském zakoné, jehoz novela vejde v platnost 1. zafi 2016.

Ditétem, Zakem a studentem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami se rozumi osoba,
ktera k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na
rovnopravném zdkladé s ostatnimi potiebuje poskytnuti podpiirnych opatieni. (CESKO,
2004)

Toto nové pojeti zaka Se specialnimi vzdélavacimi potiebami je Vprvni Fadé
kazdy mize mit vzdélavaci potieby zcela odliSné. Proto je jist¢ pozitivni, Ze soufasné
pojeti umoznuje piistupovat ke kazdému zaku jako k originalni individualité¢ na zaklade

jeho konkrétnich potieb.
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Povazujeme vsak za nezbytné zde uvést také dosavadni nejuzivangjsi pojeti zaka se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, jelikoZ nové pojeti je stale jeSte¢ v pocatcich. Tato
prace vznika v dobé, kdy dosavadni pojeti uz je oznacovano za nevyhovujici, ale nové
pojeti zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jesté nestihlo hloubégji zakotenit do
povédomi S§irsi vetejnosti. Podle Bartoniové (2005, s.223) miizeme za zaky se specidlnimi

vzdélavacimi potiebami oznacovat tyto skupiny zaka:

o Zaci se zdravotnim postizenim — do této skupiny fadime postiZzeni télesné,
sluchové, zrakové, mentalni, autismus, vady feci, poruchy fei, poruchy

chovani ¢i soub&zna postizeni a vady.

o Zaci se zdravotnim znevyhodnénim — do této skupiny patii Zaci s leh¢imi
zdravotnimi poruchami vedoucimi k poruchdm uceni ¢i chovani, zdravotné

oslabeni ¢i dlouhodobé nemocni zaci.

o Zaci se socidlnim znevyhodnénim — pod socialnim znevyhodnénim si
muzeme predstavit rodinné prostiedi s nizkym socialné kulturnim
postavenim, ohroZeni socialné patologickymi jevy, nafizenou ustavni ¢i
uloZenou ochrannou vychovu a nebo zaky v postaveni azylantii. (Bartonova,

2005, 5.223)

Dalsi mozné pojeti zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami uvadi Vasek (2005,
s. 30 — 36). Zaci s postizenim, narusenim &i ohroZenim, jsou tfi zakladni skupiny tohoto
déleni, kdy samoziejm¢ jedna nevylucuje druhou. Pfehledné jsou tyto skupiny zobrazeny
na Obrazku 2 i s jednotlivymi podoblastmi. Z obrazku lze vycist, ze Vasek (2005) déli
postizeni na mentalni, somatické a senzorické a naruseni — poruchy — na poruchy
komunikace, chovani a u¢eni. Ohrozen pak mtze zak byt po strance biologické, psychické

¢1 moralni.
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Specialna starostlivost

(Specialne vychovné potreby)
Y
Postihnutie Naru$enie Ohrozenie
| \ \
Mentalne Komunikacie Biologické
Somatické Spravania Psychicke
Senzorické Ucenia sa Moralne

Obrazek 2 Kategorizace specialnich vychovnych potieb (zdroj:
Vasek 2005, s. 30)

Zatimco postizeni je oznaCovano jako ireparabilni (tedy nenapravitelny) stav
jedince projevujici se signifikantnimi obtizemi pfi uceni a socialnim chovani, tak naopak
naruSeni mize mit charakter limitovaného plsobeni, coZ znaci, Ze je reparabilni. Pod
pojmem ohrozZeni se pak skryva dlouhodobé negativni plisobeni faktort, jez byly uvedeny
vyse (biologické, psychické, moralni), jez mohou za urCitych nepfiznivych okolnosti

zpusobit naruseni. (Vasek, 2005, s. 30 — 36)

Lechta (2010, s. 22) dodava, ze praveé zakim s ohrozenim je tieba vénovat nemensi
pozornost praveé proto, ze jsou Vv béznych tiidach zakladnich skol zastoupeny v mnohem
vysSi mife, nez déti s evidentnim postizenim ¢i poruchou a z preventivniho hlediska je
vhodné k této skuping pfistupovat se stejnou dulezitosti. V této skupin¢ zakti mohou byt
napiiklad Zaci ze znevyhodnéného socialniho prostiedi, Zaci, u nichz je nevhodnym
zpisobem uplatiiovdna dvojjazy¢na vychova, nebo tifeba zaci nasilim pfeucovani z levé
ruky na pravou. Pravé skupina zaka s ohrozenim byva podle Lechty oproti zakim

S postizenim ¢i narusenim opomijena.
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2.3 Rodice, rodina, zazemi zaka

Jak vyznamnou roli hraje rodina ve vyvoji a vychove ditéte, zde neni tfeba rozebirat
do hloubky. Pro nase ucely se zaméfime spiSe na spolupraci mezi rodi¢i a Skolou. Je
nespornym faktem, ze rodinny kruh a Skola jsou dva nejvyznamnéjsi Cinitelé majici
nejveétsi vliv na utvafeni osobnosti a socidlnich vztaht ditéte. Fungujici spoluprace mezi

témito dvéma subjekty je tedy velice dilezitym faktorem ve vychové.

V ptipadé zakh se specidlnimi vzdélavacimi potfebami by spoluprace mezi Skolou a
rodinou zdka meéla zacit mnohem dfive, nez zdk na Skolu vlibec nastoupi a pokracovat
v prubéhu celého vzdelavani. Samoziejmé ne vzdy je mozné se piedem pfipravit, ale ¢im
diive tato spoluprace za¢ne fungovat, tim hladsi nastup mizeme ocekavat. Rozsah, forma a
povaha spolupréace se odviji od potieb konkrétniho zdka. (Bartoniova, Vitkova et al, 2010,
S. 247)

Koncept soucasné¢ho Skolstvi otevird rodiCiim déti se speciadlnimi vzdélavacimi
potfebami vice moznosti, pokud jde o vybér Skolského zatizeni pro jejich dit€. Dale se
pocita s tim, ze vztahy mezi Skolou a vSemi rodi¢i se budou prohlubovat ke vzajemné
otevienosti, kooperaci a fungujicimu partnerstvi. K dosaZeni efektivni spoluprace je tieba,
aby si pedagogové a rodice sebe navzajem vazili a respektovali ty druhé. Spole¢nym cilem
by jim mé&l byt nejlepsi zajem ditéte a k tomu je tfeba, aby se rodice zajimali o pozadavky
kladené Skolou na zaka a uvédomovali si, ze pravé jejich postoj ke Skole vyznamné
ovliviiyje to, jak ma jejich dité Skolu rado. Rodice by se mé&li zajimat a ucitelé by méli byt
ochotni je informovat o veSkerych zalezitostech souvisejicich s zakem, tedy o jeho
zajmech, stavu jeho védomosti, vlastnostech a chovani v kolektivu. Spole¢né pak mohou
najit nejvhodnéjsi vychovné cesty, metody a prostfedky. Rodi¢ pak miize pedagogovi
naopak poskytnout informace z oblasti, které jsou pro pedagoga pti planovani vychovnych
strategii nedocenitelné a to z oblasti, které uvadi Carpenter (2003, cit podle Hajkova a

Strnadova, 2010, s.178):

Kompletni piehled o tom, jak se dit¢ vyvijelo od narozeni,
- znalost rodinného zdzemi a udalosti, které¢ dit€ ovliviiovaly pfi jeho vyvoji,

- znalost socialniho prostfedi, ve kterém rodina zije a ve kterém se Zak denné

pohybuje,

- znalost Zakova chovani v domacim prostredi.
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Samoziejm& mohou nastat situace, kdy se nazory ¢i postoje rodict a skoly rozchazeji
a takové situace by mély byt kompromisem vyfeSeny vcas, diive nez dojde ke konfliktu
mezi rodi¢i a Skolou. Takova situace by mohla vyvolat emocionalni ¢i ndzorovy konflikt u
zaka, coz samoziejmé pro uspéSnou vychovu neni dobré. Ktémto situacim obvykle
dochazi ¢astéji u rodin z etnickych mensin, ¢i rodin s niz§im socialnim statusem, coz jsou
z velké Casti zaroven zéci se specialnimi vzd€lavacimi potfebami. V téchto ptipadech je
pravé na pedagogovi aby se snazil srodi¢i ditéte navazat urcitou formu spoluprace na

zéklad¢ kompromist, trpélivosti a respektovani konkrétnich specifik, coz se bez vzajemné

komunikace nemize obejit. (Bartonova, 2005, s.90-91)

2.3.1 Prekazky spoluprice mezi rodici a Skolou

Ze strany pedagogl jsou Casto slySet stiZznosti na neochotu rodict spolupracovat s
nimi. K tomu, aby mohl vychovny a vzd¢lavaci proces fungovat na optimalni Grovni, je
tteba pribézné zapojovani se rodi¢ii. Pod timto pojmem je skryto vic, nez jen kazdy den
poslat své dit¢ do skoly. Je nutné, aby rodic¢e s zakem prubézné pracovali podle pokyni
pedagoga ¢i jinych odbornikd, je-li to tfeba. U zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
to pak plati dvojnasob. Nyni uvedeme nejCastéjsi prekdzky spoluprace mezi rodi¢i a

Skolou.

- Negativni zkuSenosti rodi¢i s jejich vlastni Skolni dochazkou. Disledkem téchto
negativnich vzpominek miiZze byt na jedné stran¢ nedostatek sebediivéry rodice,
ze by vibec dokazal ditéti se Skolnimi zilezitostmi pomoci. Na druhé strané
muze jit jen o sniZzenou ochotu spolupracovat se Skolou na zakladé principu
,Skola je nutné zlo, musi se jen n&jak pietrpét. (Hajkova a Strnadova, 2010,

s.178)

- Rodi¢e nemaji dostatek Casu vénovat se pomoci ditéti, jeho pfipravam do Skoly
nebo ucastnit se tfidnich schiizek. Tyto problémy se mohou nejcastéji tykat

napiiklad matek samozivitelek, nebo velmi zaméstnanych rodicu.
- Rodice, jejichz matefskym jazykem neni ¢eStina ale jiny cizi jazyk, mohou mit
problémy s chapanim, co je sdélovano na tfidnich schlizkach ¢i problémy

S porozuménim tisténych materialt.
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- Jednim z divodl netispésné spoluprace byva také strach rodici. Jestlize ma rodi¢
pocit, Zze ho feditel Skoly, pedagog ¢i poradensky pracovnik zastraSuje c¢i

podceniuje, miize mit strach zeptat se na zalezitosti, které ho zajimaji.

- Je mozné, ze na zéklad¢ kulturnich odliSnosti rodiny, se pedagog néjakym
zpisobem dotkne, ¢i urazi rodice a odradi je tak od dalsi spoluprace.

- Rodice, ktefi uspéchy i neuspéchy svého ditéte piiliS emociondlné prozivaji,
mohou dospét k nazoru, ze pedagog ¢i ostatni odbornici jejich potize

zjednodusSuji.

- Ze tfidni schiizky, ¢i neustdlé setkdvani se s poradenskym zafizenim nikam
nevedou a stale se jen objevuji dalsi problémy a nové komplikace, mtize usoudit
rodi¢, jehoz hranice zoufalstvi pietekla a na dals$i snahy o spolupraci zkratka

zanevie. (Hajkova a Strnadova, 2010, 5.178, 179)

- Pri¢ina nespoluprace rodic¢ti se Skolou muze byt i na stran¢ pedagoga. Pokud
pedagog nedokédze rodi¢liim pfiznat, ze nevi, jak dal s zdkem pracovat, tézko
spolu mohou hledat schiidna feSeni. (Greaves, 1995 cit podle Hajkova a
Strnadova, 2010, s.179)

Pii inkluzi ve vzdélavani v praxi mizeme rodi¢e rozdé€lit v podstaté do dvou
zakladnich skupin. Rodice déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a rodi¢e déti
hlavniho vzdé€ladvaciho proudu. Vyznam druhé skupiny, tedy rodica ,,zdravych® zaki, by
nem¢l byt v zadném piipade v procesu inkluze opomijen. Naopak je nezbytné, aby prave
tato skupina rodicti netrpéla nedostatkem informaci. Pravé nedostatek informaci totiz byva
zakladem vytvoreni si negativnich postoji k inkluzivnimu procesu, které se pak mohou
promitat na détech samotnych a nasledné také klimatu tfidy, kterému se budeme vénovat
nasledné.

Ttidni schiizky, riizné Skolni shromédzdéni anebo ptimo informacni schiize jsou témi
nejlepSimi prilezitostmi k Sifeni povédomi o tom, o co a jak se Skola vlastné snazi a jak
viichni rodi¢e mohou piispét k usp&$nému inkluzivnimu vzdélavani. Skola by méla byt
pfipravena na zdjem ze strany rodi¢l déti hlavniho vzdélavaciho proudu a méla by byt
schopna poskytnout jim ucelené spektrum informaci o vzdélavacich specificich zakt se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami a programech, které byly vyvinuty. Az ve chvili, kdy
plnohodnotné funguje spoluprace s rodici i timto smérem, vSem je zndmo, pro¢ nckteré

déti vypadaji, mluvi, pohybuji se nebo se uci jinak nez ostatni a mohou to tak prezentovat i
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svym potomkim doma, mé inkluze ve vzdélavani vétsi Sanci na uspéch. (Lang a

Berberichova, 1998, s. 104)

2.4 Skolské poradenské zafizeni

Skolska poradenska zatizeni dlouhodobé hraji vyznamnou roli ve vzdélavani déti se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Dalo by se vSak fici, Ze v navaznosti na novelu
Skolského zdkona, tykajici se inkluzivniho vzdélavani, jejich vyznam jesté dale poroste.
Uloha 8kolskych poradenskych zafizeni je zasadni hlavné ve fazi identifikace specialnich
vzdélavacich potieb, ale také v pribéhu vzdélavani zak se specialnimi vzdélavacimi

potiebami je jejich role nepostradatelna. (Bartoiiova, Vitkova et al, 2010, s. 250)

Skolska poradenska zafizeni jsou tvoiena pedagogicko-psychologickymi poradnami a
specialné pedagogickymi centry — zdlezi na charakteru specidlnich vzdé€lavacich potieb.
Jde o zafizeni, kterd poskytuji své sluzby nejen détem, zakim a studentim, ale také
zakonnym zastupciim, Skoldm a Skolskym zafizenim. Sluzby v téchto zatizenich poskytuji

predevsim psychologové, socialni pracovnici a specialni pedagogoveé.

Pedagogicko-psychologicka poradna je zafizenim zaméfujicim se na pomoc pii
vychové a vzdélavani zakid. Tato zafizeni poskytuji komplexni diagnostiku ditéte, pod
¢imz si mizeme predstavit diagnostiku psychologickou, specialn¢ pedagogickou i socialni.
Jejim cilem je v prvni fadé odhalit pri¢iny poruch uceni ¢i chovani ditéte, ale i dalSich
problému ve vyvoji osobnosti. Podili se na procesu vzdélavani konkrétniho zaka, zejména
pravé v pripadech, kdy je tento proces nécim komplikovan. Cesta, kterou se bude
vzdélavani konkrétniho Zaka ubirat, je volena ¢i upravovana na zakladé doporuceni
pedagogicko-psychologické poradny. Dalsi sluzby, které toto zafizeni poskytuje, jsSou
naptiklad kariérni poradenstvi dle individualnich ptedpokladi konkrétniho zaka, podili se
na prevenci rizikového chovani ditéte a v neposledni fad¢ se podili na utvafeni a rozvoji
pedagogicko-psychologickych kompetenci pedagogii. (Sauerové, Spackova a Nechlebova,
2012, 5.42)

Specialné pedagogicka centra jsou v zakladu tvofena tymem specialistii a odbornikli
z oblasti pedagogické, psychologické a socialni prace. V ptipad¢ potieby pak mohou byt
doplnéna o odborniky z dalSich oblasti v ndvaznosti na konkrétni potiebu konkrétniho
Klienta s konkrétnim postizenim. Hlavni naplni prace tohoto zafizeni je poskytovat

odbornou pomoc ale i potfebnou podporu. Odborna pomoc je poskytovana v oblastech
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pedagogické a socialni integrace a to za vyuziti spoluprace se zakonnymi zastupci, $kolou i

dal§imi odborniky. (Pipekova et al, 2010, s. 58)

Skolské poradenské zafizeni nejprve posuzuje vzdélavaci potieby Zaka, vyhodnocuje
zaveéry vysetfeni, sestavuje zpravu a nasledné vystavuje konkrétnimu zaku se specialnimi
vzdélavacimi potiebami konkrétni doporuceni ke vzdélavani. Toto doporuceni mimo jiné
obsahuje popis vzdélavacich potieb zaka, vycet a popis zvolenych podplrnych opatieni,
ktera je nutno zakovi poskytnout véetné¢ individudlniho vzdélavaciho planu. Nez vSak
Skolské poradenské zafizeni toto doporuceni vyda, konzultuje nejprve jeho névrh se
Skolou. Tato konzultace je nutna z diivodu zaruCeni co nejvyssi ucelnosti pro zéka a
zaroven také hospodarnosti pro skolu. Po t€, co je doporuceni vystaveno, sezndmi skolské
poradenské zafizeni zdkonné zastupce zaka, Ci zletilého Zdka s obsahem a ziroven se
zpravou z vySetifeni zdka. V posledni fazi je pak doporuceni projednavéno a piipadné
upravovano se souhlasem vsech ucastnikt, tj. zak, rodi¢, Skola, Skolské poradenské
zafizeni. VySetfeni Zzdka 1 vystaveni doporu€eni je vzdy podminéno informovanym

souhlasem rodice. (Privodce feditele, 2016, S. 4)

Skolska poradenska zafizeni jsou Gzce navazana na $kolni poradenska pracovisté, kde
jsou sluzby poskytovany predevsim vychovnymi poradci, Skolnimi metodiky prevence a na
nékterych skolach také Skolnimi psychology, ¢i Skolnimi specialnimi pedagogy. Tito
spolupracuji pfimo s tfidnimi uciteli 1 asistenty pedagoga a ve spolupraci s vedenim Skoly
zéroven s celym pedagogickym sborem. Skolska poradenska zafizeni tak se §kolnimi
poradenskymi pracovisti vytvaii funkéni integrovany systém poradenskych sluzeb.

(Kucharska, Mrazkova, Wolfova a Tomicka, 2013, s. 23)

Nasledujici kapitola bude popisovat legislativni ukotveni inkluze ve vzdélavani

v Ceské republice, véetné nastavajicich zmén v ¢eském Skolnim systému.
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3 LEGISLATIVNI RAMEC

Jak uZ bylo nékolikrat naznaceno, leto$ni rok v ¢eské vzdélavaci politice lze oznacit za
prelomovy. Ustfednim cilem vzdélavaci politiky naseho statu se stalo zajisténi rovného
piistupu viech osob ke vzdélavani. Pojeti vzdélavaciho systému Ceské republiky se
prizptsobuje pozadavkim evropské spolecnosti a na zdkladé mysSlenky o rovném piistupu
ke vzdélavani pro vSechny osoby byl zasadnim zplisobem upraven piistup ke vzdélavani
zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Tyto zdsadni zmény byly promitnuty piimo
ve Skolském zakoné, tedy v dokumentu nejzasadnéj$im. Ackoliv se tento krok mize zdat

pomeérné radikalni, Ceské skolstvi se na n¢j postupné ptipravovalo jiz fadu let.

O této pfipraveé svédci prijimani riznych deklaratornich aktd, hovoticich o vyznamu
inkluze, v prub&éhu uplynulého desetileti, napiiklad se jedna o Narodni plan podpory
vyrovnani piileZitosti, Narodni program rozvoje vzdélavaci soustavy v CR (Bila kniha),
Narodni plan podpory a integrace obcant se zdravotnim postiZzenim na obdobi 2006 — 2009
atd. Tyto snahy ministerstva vSak dosud nebyly zcela Gspésné v zaméru pienést k nam
zkuSenosti z nékterych zemi Evropské unie, kde bylo inkluzivni vzdélavani zavedeno jiz
koncem minulého stoleti. Ceska republika se dosud fadila mezi zemé, kde je stale vysoké
procento zakii se specidlnimi vzdélavacimi potfebami segregovano z hlavniho

vzdélavaciho proudu do specializovanych instituci. (Hajkova a Strnadova, 2010, s.90)

Nez se ale budeme vénovat jednotlivym dokumentiim, je tieba vymezit zde soucasnou
situaci, ve které se cesky vzdélavaci systém aktualn€ nachazi. Jednim z dilezitych meznikt
je, ze od 1. ledna 2016 byla novelizovana smérnice, diky které si krajské ufady oproti
lonskému roku mohou vytvofit vyssi rezervy. Nebudeme zde rozebirat detailni Cisla a
procenta, ale jen pro uplnou piedstavu uvedeme, Ze se jedna o 500 milionti na mzdové
prostfedky a 28 milionii na kompenzacni pomucky a u€ebnice. V sou€asnosti stale probiha
Skoleni a pfiprava lektorskych tymi pedagogickych i poradenskych pracovniki, ktefi by
méli své védomosti predavat dale v jednotlivych regionech. (MSMT, 2016)

Dale byla v pribéhu ledna ve sbirce zakonti vydana vyhlaska k §19 skolského zakona,
kde jsou vymezena pravidla pro zjistovani vzdélavacich potieb zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a naslednou organizaci jejich vzdélavani. Priblizné v poloviné
unora pak byl vydan Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani a od té chvile
by si $koly mély do dvou let upravit své Skolni vzdélavaci programy v navaznosti na nové

principy vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. (MSMT 2016)
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Aby nedochazelo pouze K jakési ,,fyzické inkluzi“, coz znamena, ze Zak se specialnimi
vzdélavacimi potfebami je sice zafazen do hlavniho vzdélavaciho proudu, ale bez
jakéhokoliv pfijeti spoluzaky ¢i pedagogy, je tieba strategického, strukturovaného a
koordinovaného zavadéni zmén pro inkluzi. V nésledujici cCasti se budeme vénovat
zakladnim dokumentim, jez reflektuji zasadni zmény tykajici se vyvoje inkluze ve
vzdélavani u nas. Jedna se o dokumenty, jez upravuji vzdélavaci systém Ceské republiky

obecné, my se vSak zamétime vzdy jen na Cast, tykajici se tématu inkluzivniho vzdélavani.

3.1 Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020

Tato Strategie vznikla vroce 2014 a nahradila tak Narodni program rozvoje
vzdélavaci soustavy v Ceské republice, tzv. Bilou knihu, jeZ definitivng pozbyla platnosti
dnem schvaleni Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020. A&koliv bylo
diky Bilé knize z roku 2001 dosazeno nékolika dil¢ich pokroku v riznych oblastech, nelze
obecné fici, ze by byly napliovany stanovené cile. Postupné se totiz vytracely souvislosti a
védomi vazeb mezi jednotlivymi elementy ¢eského vzdélavaciho systému. Dalo by se fici,
ze do roku 2014 byl vyvoj vzd€lavaciho systému u nds ovliviiovan jednotlivymi

izolovanymi nenavaznymi feSenimi, coZ mu samoziejmé neprospivalo.

V navaznosti na tento fakt je tedy Strategie zalozena na ptredpokladu, Ze vzdélavaci
systém by mél byt provazanym celkem, a proto je tfeba stanovit jen né¢kolik hlavnich
priorit, o které bude systematicky usilovdno jak tvirci vzdélavaci politiky, tak i1 aktéry
vzdélavaciho systému. Pro nasledujici obdobi byly tedy Strategii stanoveny tii prufezoveé

priority, a to:
- snizovat nerovnosti ve vzdélavani,
- podporovat kvalitni vyuku a ucitele jako jeji klicovy pfedpoklad,
- odpovédné a efektivné fidit vzdélavaci systém.

V nésledujicich letech je pro ¢eskou vzdélavaci politiku prioritnim cilem ¢islo jedna
dosahnout co nejvyraznéjSiho snizeni nerovnosti ve vzdélavani. Toto snizeni nerovnosti
vSak neni jen o formalni rovnosti pfistupu ke vzdélavani pro vSechny, ale predevSim o
schopnostech vzdélavaciho systému tvofit takové podminky a uplatiiovat takové postupy,
aby prevence a kompenzace socialnich, kulturnich, zdravotnich a dalSich znevyhodnéni
zaka mohly byt vykondvany co nejefektivnéji. Toho je mozné dosdhnout pouze

posilovanim kvality celé vzdélavaci soustavy jako jednoho komplexu. Je nutné nastavit
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vzdélavaci systém tak, aby Skoly byly schopny rozvijet potencial kazdého zaka, at’ uz
s vyukovymi €1 sociokulturnimi problémy, nebo 1 Zdka mimofadné nadaného. Jde zkratka o
to systematicky posilovat prvky inkluzivity ¢eského vzdélavaciho systému a Vv ptistupu ke

vzdélani neznevyhodinovat zadnou spolecenskou skupinu.

Strategie vSak neni vy¢tem konkrétnich opatieni. Je to zdkladni dokument, ve kterém
Jjsou na obecné Grovni vymezeny priority, jakym smérem by se méla vzdélavaci soustava
Ceské republiky dale ubirat. K podrobn&jsimu rozpracovéani stanovenych hlavnich sméri
pak slouzi provadéci dokumenty. Prioritnimi tématy tykajicimi se inkluze ve vzdélavani

jsou:

Nastaveni podminek rovnych pftilezitosti ve vzdélavani pro vSechny,

- diagnostické néstroje — ¢innost a role Skolskych poradenskych zatizent,
- supervizni mechanizmy v oblasti inkluzivniho vzdélavani,

- evidence a statistiky zakl vzdélavanych v inkluzivnim prosttedsi,

- inkluze v pfedskolnim vzdélavani,

sniZzovani ptedcasnych odchodi ze vzdélavani.

Strategii vytyCené prioritni cile v oblasti inkluzivniho vzdélavani, jsou napliiovany
zavadénim legislativnich zmén v praxi, implementaci konkrétnich opatfeni Vramci
Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR na obdobi 2015-2020

a Akénim planem inkluzivniho vzdé€lavani. Proto se t¢émto oblastem budeme déle vénovat.

3.1.1 Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR 2015-2020

Dlouhodoby zamér patii mezi implementaéni dokumenty Strategie 2020.
Dlouhodobé zaméry jsou vydavany statem pravideln€, opét se tedy nejedna o dokument,
ktery by byl vytvorfen kvili inkluzi jako takové, ale je mnohem S$irsi co do rozsahu i co do
obsahu. Tento dokument jiz stanovuje konkrétni opatieni na Grovni statu a klade si za cil
sjednotit vzdélavaci politiku krajt a statu. Jelikoz v kazdém kraji jsou odlisné podminky a
kazdy kraj ma specifické potieby, co se vzdélavaci soustavy tyce, rozpracovavaji kraje své
vlastni strategie a navrhy feSeni tykajici se opatfeni stanovenych Dlouhodobym zamérem.
Da se tedy fici, Ze co se tyCe tvorby vzdélavaci politiky, je Dlouhodoby zamér vzdélavani a

rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky zakladem komunikace mezi statem a kraji.
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Z mnoha oblasti, kterymi se Dlouhodoby zamér zabyva, nas primarné zajima cast
pod ndzvem Rovné ptilezitosti ve vzdélavani, poradenstvi, vzdélavani déti, zakl a studentii
se specialnimi vzd€lavacimi potiebami. V této Casti se dokument zamétfuje na moznosti
zkvalitiovani vzdélavani pro cilové skupiny zaka (se zdravotnim, socialnim, kulturnim, ¢i
jinym znevyhodnénim) tak, aby byl jejich vzdélavaci potencial v co nejvyssi mozné miie
napliovan. Ktomu by dle Dlouhodobého zaméru meéla slouzit predev§im presnéjsi
diagnostika zaka a nasledna intervence za vyuziti podptirnych opatieni. V praxi budou tyto
cile dosahovany predev§im prostiednictvim systémovych, organizacnich i legislativnich
zmén, které by mély posilovat roli inkluzivniho vzdé€lavani u nas. Nelze opomenout, ze
Dlouhodoby zamér pojednava také o vyznamu zaméteni pregradudlni i dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii na oblast vzdélavani zdkt se specialnimi vzdélavacimi

potiebami, respektive s potfebou podpurnych opatieni.

Zmén bude dosahovano postupné prostiednictvim jednotlivych opatteni. VéEtSina
opatieni uvedenych v Dlouhodobém zaméru, tykajicich se rovnych pftilezitosti ve
vzdélavani, ma termin uskute¢néni v pribéhu let 2015 nebo 2016. Mizeme tedy fici, ze
cesky vzdélavaci systém se jiz aktudln€ nachazi v procesu jakési proméeny vsttic inkluzivni

budoucnosti vzde€lavani.

Opatieni jsou vtomto dokumentu piehledné fazena vzdy podle opatieni
vychdzejicich ze Strategie 2020. Na né pak navazuji jiz konkrétni opatfeni Dlouhodobého
zaméru CR, termin uskute¢néni a zdroj financovani konkrétnich opatieni. Pro nazornost je
vlozen obrazek €. 2, kde je mozné vidét, jak pfesné¢ vypadaji opatieni v Dlouhodobém

zdméru CR na obdobi 2015-2020.

Rovné prilezitosti ve vzdélavani

s Zdroj
Opatieni o2 . S Ter-
pa Opatreni Dlouhodobého zaméru CR 5 finan- | Gesce
Strategie 2020 M covani
G.1 G.1.1
presnéji vymezit Zakonem zavést systém podpurnych opatieni pro zaky se speci-
typy a stupné alnimi vzdélavacimi potirebami.
znevyhodnéni
a navgéni détd G-LZ, 2015 stitni | MSMT
G Vyhlaskou stanovit 5
a zaku a jim odpo- - e b N ; rozpo-
vidajici podpirna a) seznam podpurnych opatreni ve vzdélavani pro vsechny cet
SIS NG skupiny zaku s poti‘ebou podpory,
opauEn e b) definovat podminky uplatiiovani a financovani podptrnych
financovani lovaLp D78 S ant POCpUrIy,
opatieni.

Obrazek 3 Ukazka opatieni (zdroj: Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje

vzdé&lavaci soustavy Ceské republiky 2015-2020)
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3.1.2 Narodni akéni plan inkluzivniho vzdélavani 2016-2018

Cilem tohoto dokumentu je posilovat inkluzi v ¢eském vzdélavacim systému. Praveé
Ak¢ni plan inkluzivniho vzd€lavani je dokument, jenz podnitil novelizaci nalezitych casti
Skolského zakona a odstartoval fadu podptrnych projektd. Ministerstvo Skolstvi, mladeze a
télovychovy poklada tuto oblast za natolik dilezitou, ze veSkera opatfeni budou vzdy
rozpracovana v akénich planech na tfilet¢é obdobi, cozZ umozni vénovat této oblasti
zvySenou pozornost. Uvadime nékteré vyznamné dokumenty tvofici vychodiska Akéniho

planu inkluzivniho vzdélavani:
- Akeni plan Dekady romské inkluze 2005-2015,

- Akeni plan opatfeni k vykonu rozsudku Evropského soudu pro lidskd prava ve

véci D. H. a ostatni proti Ceské republice,

- Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na

obdobi 2015-2020,

- Narodni plan podpory rovnych pfilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim
na 1éta 2015-2020,

- Strategie boje prosti socidlnimu vylouceni,
- Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020 a dalsi.

Z hlediska tématu této prace — inkluze ve vzd€lavani - mizeme povazovat prave
Akeni plan inkluzivniho vzdélavani za nejsmérodatnéjsi, a proto mu bude vénovano vice
pozornosti. Je rozdélen do tii zakladnich ¢asti, kdy prvni ¢ast je vénovana zavaznym
ukolim Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy vii¢i Evropské komisi. Druha ¢ast
akéniho plénu je rozdélena na pét strategickych cest vedoucich k naplnéni vize
inkluzivniho vzdélavani. Treti Cast je veénovdna aktivitim a opatfenim vedoucim

K snazsimu pfistupu k zaméstnani u absolventti $kol ohrozenych na trhu prace.

Da se fici, ze obecnym cilem Ak¢niho planu inkluzivniho vzdé€lavani na obdobi
2016-2018 je ptipravit vSechny slozky vzd€lavaciho systému na realizaci zmén, které
pfinasi novela zdkona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani ke dni 1. zafi 2016. JelikoZ o novele zdkona, privodni
vyhlaSce i Rdmcovém vzdéldvacim programu pro zakladni vzdélavani bude pojednano
nasledn¢, prejdeme nyni rovnou k druhé casti Ak¢niho planu, a to k péti strategickym

cestam k dosazeni inkluzivniho a kvalitniho vzdélavaciho systému. Kazda strategicka cesta
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ma rozpracovany plan akci, tykajicich se dané oblasti a tzv. milniky, kterych je tfeba
dosahnout a v jakém casovém horizontu. My se vSak zaméfime vzdy na hlavni mySlenku

konkrétni strategické cesty a nebudeme zabihat do detailt planovanych akeci.

3. Vysoce
kvalifikovani
2. Inkluzivni odbornici 4. Podpurné
vzdélavani je systémy a
prinosem pro mechanismy
vSechny financovani

Inkluzivni a
1. Cim dfive, kvalitni 5. Spolehliva
tim lépe vzdélavaci data
systém

Obréazek 4 Pét strategickych cest k inkluzivnimu a kvalitnimu vzdélavacimu

systému (zdroj: Narodni akéni plan inkluzivniho vzdélavani 2016-2018)

1. Cim diive, tim 1épe

Na tplném pocatku vzdélavaci drahy kazdého Zéka, ale 1 v situacich, kdy Zak pottebuje
zvySenou pomoc, by méla stat uc¢inna podpora. Ta by méla byt poskytnuta v prvni fadé co
nejdiive, ale také co nejblize a co nejflexibilnéji, avSak jen po dobu nezbytné nutnou.
Pojmy co nejdiive a nejblize neni tfeba vysvétlovat, pod pojmem co nejflexibilngji
chapeme volit takové piistupy k zakovi, které jsou konkrétn€ pro néj nejlepsi. To znamena,
ze pokud nezabira jeden pfistup, je tieba zkusit jiny. VEasna a Gc¢inna podpora ze strany

rodiny, pedagoga a ostatnich odbornikti tvoti kvalitni zaklad pro funkéni vzdélavani zéka.
2. Inkluzivni vzdélavani je pfinosem pro vSechny

Dilezitou slozkou podpory inkluze ve vzdélavani je rozvoj potencialu kazdého zaka.
Aby to bylo mozné, je tfeba nejen odborna podpora, ale hlavné pozitivni postoj ke
vzdélavani zaka samotného, s ¢imz souvisi také dobré klima ve tiidé a $kole. V soucasnosti

probiha celorepublikova kampan zaméfena na osvétu a informace z oblasti podpory zaki
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se specialnimi vzdélavacimi potiebami, které ma za cil zvySit motivaci pedagogickych
pracovnikl k praci s touto skupinou zakli a zaroven zvySeni povédomi (tim padem 1i

porozumeni) ze strany vefejnosti.
3. Vysoce kvalifikovani odbornici

Podpora ze strany odbornikl vzdy stoji na kvalité odbornikti samotnych. Kvalifikovany
kvalifikaci feditele Skoly a porozuméni ze strany ziizovatele jsou pak zcela kli¢ovymi
faktory v procesu zavadéni inkluzivniho pfistupu. Stejné tak je jednim ze zakladu
kvalitniho vzdé€lavaciho systému kvalitni pedagogicko-psychologické poradenstvi.
Vzdélavaci systém funguje jako jeden celek, kdy vSichni aktéfi museji fungovat na

nejvyssi mozné urovni kvalifikace.
4. Podpirné systémy a mechanismy financovani

Podplirnymi systémy rozumime celou oblast poradenstvi détem, zakiim, rodicim,
pedagogtim a dalsim pedagogickym pracovnikim. Ugelem téchto sluZeb je pomoc pii
piekonavani piekazek a feSeni obtizi ve Skolni praci a vychové zakl, a tim padem také
zkvalitnovani prubéhu vzdélavaciho procesu.

V ¢asti Finanéni zajisténi Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani je rozebrana finan¢ni
situace kolem planovanych zmén tykajicich se inkluze ve skolstvi, odhadovany dopad na
staitni rozpocCet v nasledujicich letech a zaroven jsou zde také navrZeny aktivity
k zabezpecCeni nezbytnych financi. Ak¢Eni plan samoziejmé primarné pocita stim, Ze
opatieni inkluzivniho vzdélavani budou financovana piedev$im ze statniho rozpoctu, ale
zaroven je zde popsana nutnost zvazeni dalSich moznych zdroji financovani na narodni i

mezinarodni arovni.
5. Spolehliva data

Dalo by se fici, ze na spolehlivé datové politice stoji uspech vsech dalSich oblasti
pravé proto, Ze je zasadnim piedpokladem pro tvorbu, rozvoj a vyhodnocovani
inkluzivnich systémt vzdélavani. Celd vzdélavaci politika by méla stat na zakladech
prokazatelnych, ovétenych a piesnych dat. Proto je pata strategicka cesta vénovana pravé
tomuto tématu. Dava si za cil vymezit data dnes jiz dostupnd, data pfipravovana a jejich
planované rozvedeni v navaznosti na vysledné dopady opatfeni Akéniho planu

inkluzivniho vzdélavani.
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V soucasnosti a v nejblizsi dobé bude zajem smétovan predevsim k datim tykajicich
se dopadt a vysledk jiz zavadénych inkluzivnich opatieni, k evidencim a statistikam zaka
vzd¢lavanych v inkluzivnim prostftedi, bude tfecba se zaméfit na monitoring a
vyhodnocovani zakonem zavedenych podptrnych opatteni a dalSich oblasti dilezitych pro

dalsi formovani inkluzivni praxe ve vzdélavani u nas.

3.2 Novela zakona 561/2004 Sb.

Vétsina klicovych zmén, tykajicich se vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, nabyde uéinnosti 1. zaii 2016. Chceme-li vtéto kapitole shrnout ty
nejzasadnéjs$i zmeény, které novela piinasi, je tfeba zacit jakousi vychozi myslenkou, od niz
se viechny zasadni zmény odvijeji. V preambuli Umluvy o pravech osob se zdravotnim
postizenim (2007) je uvedeno, Ze zdravotni postizeni je pojem, ktery se vyviji a ktery je
vysledkem vzdajemného piisobeni mezi osobami s postizenim a bariérami v postojich a
V prostredi, které brani jejich plnému a ucinnému zapojeni do spolecnosti na
rovnopravném zdakladé s ostatnimi. A jelikoZ ze stejného thlu pohledu se 1ze divat také na
znevyhodnéni spojené s odliSnymi Zivotnimi podminkami, da se fici, Ze rovny pfistup ke
vzdélavani pro vSechny zZaky je zdsadnim piedpokladem rovnopravného zapojovani vSech
0sob do spole¢nosti. A pravé tento rovny pristup ke vzdélavani novela Skolského zakona

deklaruje.

Novelou se upousti od déleni zakt do kategorii podle toho, zda jde o zéky se
socialnim znevyhodnénim, zdravotnim znevyhodnénim, ¢i Zaky se zdravotnim postiZzenim,
ale naopak je zde zavedeno nové vymezeni pojmu zdka se speciadlnimi vzdélavacimi
potiebami. Timto zZakem se od nyné&jska dle §16 rozumi osoba, ktera k naplnéni svych
vzdeélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na rovnopravném zaklade

s ostatnimi potiebuje poskytnuti podpiirnych opatient. (Cesko, 2004)

Zavedeni pojmu podpurnych opatfeni bylo nezbytné K zajisténi co nejvy$si miry
dosazitelnosti plnohodnotného vzdélavani pro vSechny zaky. Podplrna opatieni jsou dle
zédkona upravy ve vzdélavani odpovidajici vzdélavacim potiebam zdka, tedy jeho
zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi a jinym Zivotnim podminkam. (Cesko, 2004)
Nyni budou uvedeny oblasti, ve kterych podptirna opatieni dle zakona spocivaji, avSak
jejich ¢lenéni do stupnu dle finanéni, organizaéni a pedagogické naro¢nosti bude rozebrano

az podkapitolou pravodni vyhlasky.
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Podptirna opatieni spocivaji zejména v téchto oblastech:
a) poradenské sluzby poskytované nejen Skolou, ale i Skolskymi poradenskymi
zafizenimi,
b) tuprava organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani,
€) uprava podminek, za kterych je Zak ke vzdélavani piijiman i podminek ukon¢ovani
vzdélavani,
d) vyuzivani specialnich ucéebnic, kompenzaénich pomilcek a specialnich

komunikac¢nich systémt dle potieby zaka,

e) uprava ocekavanych vystupt ze vzdélavani dle limitd stanovenych ramcovymi

vzdélavacimi programy,
f) vzdélavani podle individualnich vzdélavacich plant,
g) asistent pedagoga,

h) vyuziti dalSiho pedagogického pracovnika, tlumocnika, piepisovatele ¢i jinych

osob, poskytujicich zdkovi podporu béhem pobytu ve skole,
1) technicka ¢i stavebni Giprava prostor.

Shleda-li skolské poradenské zafizeni, ze ani za poskytnuti podplirnych opatieni vyse
uvedenych nelze plnohodnotné uspokojit vzdélavaci moznosti zaka a je-li to v souladu se
zajmem zéka, mohou byt zfizovany Skoly, tfidy, odd¢leni ¢i studijni skupiny pro zaky
s mentalnim, télesnym, zrakovym nebo sluchovym postizenim, zavaznymi vadami feci,
vaznymi poruchami uceni, vdznymi poruchami chovéni, autismem ¢i soub&Zznym
postizenim vice vadami. Podminkou, aby sem mohl byt zak zatazen, je pisemna zadost
zakonného zastupce zaka Ci zletilého zaka. Zde je dilezité uvést konkrétni odstavec tohoto
paragrafu, tedy §16 odst. 9, jelikoz se na n¢j budeme nasledovné jesté nékolikrat
odkazovat. (Cesko, 2004)

Dal$i novinkou, kterou novela zavadi je institut revizniho pracovi§té. Uéelem tohoto
pracovisté je nabizet zadatelim o poradenské sluzby moznost prezkoumani zavért
Skolského poradenského zatizeni v ptipadé nespokojenosti zadatele. Zpravy a doporuceni
Skolskych poradenskych zatfizeni tak mohou byt v pfipadé rozporu pfezkoumany. Vysledek
posouzeni je pak vydan do Sedesati dni a mize obsahovat novou zpravu nebo novy navrh

podptirnych opatieni pro zéka.
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Jednou ze zmén, které novela skolského zakona také piinasi, je, ze financni podpora
na pfiznana podpurna opatfeni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami bude

narokova. To znamena, ze zak ma na pifiznana podpurna opatieni narok ze zakona.

3.2.1 Priivodni vyhlaska

Provadéci vyhlaska k zakonu fesi konkrétni vycet a ucel podplirnych opatieni a jejich
¢lenéni do stupiili, pravidla pro jejich pouziti Skolou a Skolskym zatizenim, naleZzitosti
jednotlivych podpirnych opatfeni a zpiisoby jejich poskytovani tak, aby nebylo
oslabovano vzdélavani zadného ditéte. VyhlaSkou jsou dale upravovany zaleZitosti tykajici
se poctl zaku ve tiidach, tedy nejnizsi a nejvyssi pocty pii vzdélavani zakl se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, organizace vyucovani, nalezitosti individudlnich vzdélavacich
planti a popis Cinnosti Skolskych poradenskych zatizeni. Najdeme zde samoziejmé také
vyklad kompetenci revizniho organu nebo lhuty souvisejici se doporuc¢ovanim podpurnych

opatfeni a dal$i. Nasim cilem vSak neni detailni rozbor vyhlaSky kompletné, ale spise

vvvvvv

Jednou ztakovych oblasti je uprava pocti zaku se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Pro tfidu hlavniho vzdélavaciho proudu, tedy tfidu, ktera nebyla ziizena podle
§16 odst. 9 - jak bylo uvedeno vySe, je stanoven maximalni pocet zakt se specialnimi
vzdélavacimi potfebami na 4. Samoziejm¢ je nutné piihlédnout k rozsahu specialnich
vzdélavacich potieb a celkovému poctu zaki ve tiid€. Oproti tomu tiida, kterd byla ziizena
podle §16 odst. 9, ma stanoven minimalni poCet 6 a maximalni 14 zakd, opét v zavislosti
na rozsah specialnich vzdélavacich potieb, ale také s ohledem na vek téchto zaku. V téchto
ttidach totiz mohou byt zafazeni Zaci dvou i vice ro¢nikd, ptipadné také prvniho i druhého
stupné. Pokud by tak vySlo najevo, Ze dané minimalni a maximalni poCty v této tfide¢
neumoznuji napliiovat vzdélavaci moznosti vSech zakl, mize mit tiida nejméné 4 a nejvice

6 zakt. (Cesko, 2016)

Nejvétsi cast vyhlasky je samoziejmé vénovana podplrnym opatfenim. Jejich
¢lenéni do stupiili, financni narocnost a pravidla jejich pouziti jsou stanoveny v ptiloze €. 1

k vyhlasce. Nyni bude podan stru¢ny souhrn tohoto tématu.

3.2.2 Podpirna opatieni

Podpiirna opatteni jsou rozdé€lena do péti stupniii, kdy prvni stupen je oproti dalSim

¢tyfem specificky tim, ze jej Skola uplatituje i bez doporuceni Skolského poradenského
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zafizeni. Naopak pro druhy az paty stupen je toto doporuceni nezbytné. Stejné tak neni
mozné bez doporuceni Skolského poradenského zatizeni, ze kterého by to vyplyvalo,

piestat poskytovat opatfeni druhého a az patého stupné.

Jsou-li vzdé€lavaci obtize Zaka pouze kratkodobé, vyvolané zdravotnim, ¢i
psychickym stavem anebo dlouhodobé mensiho rozsahu jako je naptiklad zapominani,
pomalejsi tempo prace nebo tfeba potize s udrzenim koncentrace, je vyuzivano prvniho
stupné podpurnych opatieni. Muze jit naptiklad o drobné tpravy v organizaci vyuky,

vyuzivani riiznych forem hodnoceni, ¢i mensi tpravy didaktickych postupd.

V ptiloze ¢. 1 kvyhlaSce jsou podplirna opatfeni systematicky a ptehledné
rozdélena dle stupnti do jednotlivych kategorii, my se na né¢ vSak podivame souhrnné a
zaméfime se pak pouze na ncktera konkrétni podplrnd opatieni, kterd povazujeme za
vV posledni dob¢ nejdiskutovanéjsi. Na zdklad¢ zavéra 1€kait a klinickych odbornikl
Skolské poradenské zatizeni rozhodne o druhém aZ patém stupni podpirnych opatieni
tak, aby v co nejvyssi mozné mife odpovidal charakteru specialnich vzdélavacich potieb
zaka. Pro kazdy jednotlivy stupenl podpory je popsan charakter vzdélavacich potieb,
vhodné metody vyuky, iprava obsahu a vystupu vzdélavani i organizace vyuky pro rtizné
skupiny zakt. Kazdy stupenn pak také upravuje formy a kritéria hodnoceni konkrétniho

zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Nyni piejdeme ke struénému seznameni s nékterymi konkrétnimi podpiirnymi
opatfenimi. Samoziejmé existuji mnohé dals§i formy podplrnych opatieni, jako jsou
napiiklad tlumocnici, piepisovatelé, ale i specialni u¢ebnice ¢i kompenzaéni pomucky atd.,
ale pravé individudlni vzdélavaci plan, asistent pedagoga a predméty specialné

pedagogické péce povazujeme za nezbytné alespon strucné predstavit.

Individualni vzdélavaci plan Zaka se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami je
specifickym podplirnym opatfenim uz proto, Ze v jeho obsahu jsou definovana dalsi
konkrétni podplrna opatieni pro zaka, jejich stupné a druhy. Individualni vzdélavaci plan
muze byt doporucen zdku od druhého po paty stupen podpirnych opatieni, a jestlize
chceme ménit obsahy a vystupy ze vzdélavani, je jeho uplatnéni nezbytné.

Predméty specialné pedagogicka péce jsou zajisStovany speciadlnimi pedagogy a
jejich ti¢elem je pomoc pii napravé specialnich vzdélavacich potieb zaki. Casova dotace je

od jedné do ¢tyt hodin tydné, podle stupné podpiirnych opatteni.
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Asistent pedagoga poskytuje podporu pedagogovi pii realizaci vzdélavani za
ucelem umoznéni individudlniho pfistupu k Zadkovi (Zakim) se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Jakymsi zakladnim poslanim asistenta pedagoga je podporovat samostatnost a
zapojeni zaka v co nejvyssi mozné mife do vSech aktivit uskutecnovanych ve skole v ramci
vzdélavani. Dulezitou informaci je, ze v jedné tfidé mohou soucasné pusobit pedagog,

asistent pedagoga i specialni pedagog.

3.3 Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

Tento dokument mé pro zakladni $koly v Ceské republice zasadni vyznam, jelikoz
jsou v ném vymezeny zakladni piedstavy statu o tom, jak by mélo zakladni vzdélavani u
nas vypadat, jaky by mél byt jeho obsah, zaméteni a vysledky. Jak jiz bylo vySe uvedeno,
revidovana verze Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani by méla byt
oficidln¢ vydana v poloviné unora. Na strankach Ministerstva Skolstvi, mladeze a
télovychovy je vSak Cerstvé dostupna aktualni rozpracovana verze, od které se jiz miizeme

odrazit, jelikoz se neda predpokladat, Ze by doslo k vyraznéjsim zménam v obsahu.

Nejzasadnéjsi zménou, tykajici se RVP ZV, je zruSeni piilohy, podle které byli
doposud vzd€lavani Zaci s lehkym mentalnim postizenim. Dilezitou informaci vSak je, Ze
zaci, ktefi k 1. zafi 2016 navstévuji druhy stupen zékladni Skoly a vzdé€lavaji se podle
ptilohy RVP ZV pro zaky s lehkym mentalnim postizenim, mohou své vzdélavani podle
této ptilohy dokoncit. To znamend, ze maximalni doba platnosti této pfilohy je do 1. zafi
2020. Zamérné jsme uzili slova mohou, protoze samoziejmé i tito Zaci maji prdvo na
novou diagnostiku, povazuji-li to rodi¢e a Skolské poradenské zafizeni za nezbytné.

(Opatteni ministryné $kolstvi, 2016, s. 2)

Ackoliv byla zrusena ptiloha LMP, podpora déti s lehkym mentalnim postizenim je
zapracovana piimo do obsahu Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani. Prioritnim vychodiskem je tprava vzdélavacich cilti individualné a to na
zaklad¢ lepsiho porozuméni individualnim potifebam kazdého zéka.

Vzdélavani zadkl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se veénuje ramcovy
vzdélavaci program v ¢asti D. Oc¢ekavané vystupy, které RVP ZV obsahoval doposud, jsou
nyni doplnény o minimalni doporucenou Uroven ofekavanych vystupli z uceni zakd. Pti
tvorbé téchto minimalnich doporucenych vystupt se vychazelo ze zrusené piilohy RVP

ZV urcené pro zaky s lehkym mentalnim postizenim a zaroven ze zkuSenosti skol, které jiz
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sinkluzi ve vzdélavani maji zkuSenosti a jiz v minulosti tomu své Skolni vzdélavaci
programy pfizpusobovaly. Této Gpravy bude vyuzivano jen pro zaky s lehkym mentalnim

postiZzenim ve tietim az patém stupni podpory.

Ministryné $kolstvi Katefina Valachova k RVP ZV uvadi: Upravou RVP ZV dochdzi
k sjednoceni kurikula zakladniho vzdeélavani, které tak umozni i pri spolecném vzdelavani
Zakit s riznymi specialnimi vzdélavacimi potrebami jejich vzdélavani individualizovat a
diferencovat. Zavedenim sjednoceného kurikula zakladniho vzdélavani tak v Zadném
pripadeé nedochazi ke sniZovani ocekdavanych vystupii v jednotlivych vzdeélavacich oborech

pro ZGky zdkladnich skol. (MSMT, 2016)

Tento vyrok ministryné Skolstvi uzavira teoretickou ¢ast prace a prechazime

K vyzkumné ¢asti prace.
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II. PRAKTICKA CAST
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4 REALIZACE VYZKUMU

Vyzkumnym tématem prace je inkluze ve vzdélavani z pohledu pedagogii zdkladnich
Skol. V navaznosti na soucasnou situaci v ¢eském $kolstvi nas zajimaji nazory pedagogii na
zavadéni inkluzivniho vzdélavani. Vyzkum je realizovan na pielomu roku 2015/2016, tedy
v dob¢, kdy novela Skolského zdkona tykajici se vzdélavani zakt se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami je jiz schvalena, ale v platnost vejde az 1. zati roku 2016. Jelikoz
s kazdou zménou takovychto rozmért jsou vzdy spojené mnohé spekulace, obavy i
ocekavani, zajimame se o uhel pohledu pedagogii zakladnich Skol pravé proto, Ze vétSina

aktualnich zprav z této oblasti je zatim spiSe na bazi spekulaci a domnének.

Nelze fici, ze by inkluze ve vzd€lavani u nds byla Gplnou novinkou. Nicméné
soucasné zmény v zakong&, zruSeni ptilohy RVP ZV pro zéky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, vytvoreni Skaly privodnich dokumentii, mizeme oznalit za zdsadni zmény a
zaroven leto$ni rok za ptrelomovy pro inkluzivni vzdélavani u nas. To vSe S sebou
samoziejmé V praxi nese mnoho zmén, které se z velké ¢asti dotknou pedagogti zakladnich

skol, jejichz postoje budeme zkoumat.

Pro uplnost praktické ¢asti nyni uvedeme pichled zakladnich teoretickych vychodisek,

ktera povazujeme pro toto vyzkumné Setieni za zasadni.

Inkluzivni vzdélavani mizeme ve vétsiné zdrojii z poslednich n¢kolika let u nas
nachazet také pod pojmem spole¢né vzdélavani. Pojem spole¢né vzdélavani se dostal do
povédomi S§irsi vefejnosti samoziejmé piedevsim diky medializaci, ale jako oficialni ho
uzivaji také Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy a Narodni tstav pro vzdélavani.
Primarné je ve vyzkumné ¢asti vyuzivano pojmu inkluzivni, ale v pribéhu vytvareni prace
jsme se setkavali s obéma pojmy rovnomeérne, a proto bylo nutné uvést zde vysvétleni

tohoto vztahu.

Hlavni myslenkou inkluzivniho vzdélavani je zaclenit vSechny déti do béZznych
Skol. Jde o zésadni zménu uhlu pohledu. Jestlize jsme se dosud setkavali s zaky
selhdvajicimi v systému, nyni je tfeba hledat selhdni v systétmu samém. Podstatou je
proména atmosféry ttidy tak, ze 1ze do hlavniho proudu zaclenit prakticky jakékoliv dité.

(Pricha, Walterova a Mares, 2013, s. 105)

Inkluzivni pedagogika je orientovana na individualni schopnosti ditéte. Ucebni

procesy zde nemaji jednotné vykonnostni normy, ale naopak umoziuji specifické
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zohlednéni vzdelavacich potieb kazdého jednotlivého zaka v heterogenni tfide. (Hajkova a

Strnadova, 2010, s.12)

V inkluzivni $kole jsou odli$nosti mezi zaky nejen piijimany a respektovany, ale i
pokladany za ptinosné pro vSechny. Duraz je zde kladen spisSe na proces uceni nez samotny
vykon zaka. Za inkluzivni $kolu mizeme oznacit takovou vzd€lavaci instituci, ve které
vyu€ovani probihd v heterogennich tfidach, kdy heterogenita tfidy je ddna rGznymi stupni
potieby podptrnych opatieni zakt. (Uzlova, 2010, s.20 a Hajkova a Strnadova, 2010, s.12)

rowr ro~r

Jelikoz, jak jiz bylo popsano v teoretické Casti prace, si pojeti Zaka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami Vv priibéhu poslednich nékolika let proslo zadsadni proménou, kdy
se postupné klasifikace téchto zakl pfeorientovavala z konkrétnich typli postizeni spiSe na
miru podpory, kterou je nutné zakovi poskytnout, nebylo snadné vybrat takové déleni,
které by vyhovovalo nasemu vyzkumu. Pro vyzkumnou ¢ast této prace bylo tedy zvoleno
déleni dle Bartonové (2005, s.224-235), protoze prave toto déleni je pro jeho konkrétnost
dobte uchopitelné jak pro vyzkum, tak pro respondenty naseho dotazniku. Zaroven také

bude kazda skupina velice stru¢né¢ predstavena z hlediska vzdélavani.

- Zaci s télesnym postizenim, dlouhodobé nemocni a zdravotné oslabeni — vzdy
zalezi na konkrétnim typu postiZzeni, ale obecné 1ze fici, Ze v dne$ni dobé muze
zak steélesnym postizenim za vyuziti kompenzaénich pomtcek absolvovat
vétsinu predmétil.

- Zéci se zrakovym ¢i sluchovym postizenim — tato skupina je natolik specificka,

ze ji ve vyzkumném Setieni nebylo vyuzito.

- Zaci sporuchami komunikaénich schopnosti — za piedpokladu vyuZivani
intenzivnich logopedickych intervenci jsou tito zaci schopni zvladat veskeré

ucivo, problémy se mohou objevovat spiSe v oblasti socidlni a psychické.

- Zaci se specifickymi poruchami uceni — 8kolni vykony, které Zik s touto
poruchou podéava, nedostacuji jeho rozumové trovni. Obsahem vzdélavani se tito
zaci mohou ve vhodném prostiedi a s vyuzitim specifickych metod vyuky rovnat

zakim hlavniho vzdé€lavaciho proudu.
- Zaci s poruchami chovani — opét zalezi na mife, jakou zak touto poruchou trpi.
Zatimco u leh¢ich forem miize pln€ postaCovat snizeny pocet zakl ve tfidé, u

vazné¢jsich forem je tfeba vyuzit specialné-pedagogickych metod prace.
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- Zaci s mentalnim postizenim — u t&chto zakt dochazi k opozdovani vyvoje
rozumovych schopnosti, S¢imZz mimo jiné souvisi poruchy v adaptacnim
chovani. Dosud byli tito Zaci vzd€lavani podle zvlastni piilohy ramcového

vzdelavaciho programu.

- Zaci se socialnim znevyhodnénim — do této skupiny patii zaci ohroZeni socialng-
patologickymi jevy, zaci z rodin s nizkym socialné-kulturnim postavenim, nebo
tteba déti azylantd. Nekteti z téchto zakli mohou samoziejmé bez jakéhokoliv
problému fungovat mezi zaky hlavniho vzdélavaciho proudu. Vzdélavani téchto
skupin zaki vyzaduje citlivy pfistup tak, aby byla zachovéana jejich kulturni

identita, ale zaroven byli usp&sni ve vétSinové kulture.

- Zaci nadani a mimofadn¢ nadani — tuto skupinu zakl jsme ve vyzkumném Setfeni

nevyuzili, jelikoz se zcela netykd stanovenych cila prace.

4.1 Vyzkumny problém

Zajima nas, zda je zavadéni inkluze v ¢eském Skolstvi v takové formé, v jaké je u
nas zavadéna nyni, tim spravnym krokem z uhlu pohledu pedagogii zakladnich skol, v ¢em
pedagogové spatiuji nedostatky, ¢i naopak v ¢em vidi ptinos tohoto procesu. Jelikoz zdkon
561/2004 Sb. jiz byl novelizovan, ale pruvodni vyhlaska je stale jesté v pfipravach a kolem
celého tématu inkluze ve vzd€lavani se objevuje stile vice spekulativnich informaci,
povazujeme za piinosné zmapovat nazory a postoje mezi pedagogy, zjistit kde pravé oni
vidi prostor pro zlepSeni, z ¢eho maji nejveétsi obavy a které oblasti naopak povazuji za

zvladnuté.

Informovanost pedagogii o nastavajicich zménach ve vzdélavacim systému Ceské
republiky je v soucasnosti velice diskutovanym a medializovanym tématem. Pravé
skutecnost, Ze je toto téma mozna az pfili§ aktualni, ndm na jednu stranu poskytuje prostor
k mnoha otizkam, na druhou stranu do jisté miry svazuje. MSMT v navaznosti na
spekulativni povahu informaci rojicich se kolem tématu inkluzivniho vzdélavani dokonce
zacalo vydavat Zpravodaj ke spolecnému vzdélavani, v némZ ministryné Skolstvi, mladeze

a télovychovy Katefina Valachova (2015) ke spole¢nému vzdélavani vystizné uvedla:

Jde o zavazné téma, které pro ceské skolstvi predstavuje velkou zménu. Snad i

proto se kolem néej objevuje velmi vzrusena diskuse, casto i opredena ruznymi myty,
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nepresnostmi. Medialni zkratky dezinformacim nékdy napomahaji a obavy jeste znasobuji.

(Zpravodaj MSMT k novinkam ve vzdélavani, roénik 1, &islo 2)

4.2 Vyzkumné otazky

1.

10.

Jaky maji pedagogové nazor na zavadéni inkluze do vzdélavani na zdkladnich

Skolach?

Je podle pedagogl Ceské Skolstvi pfipraveno se vypotradat s novelou Skolského

zakona, tak aby byla zachovana kvalita vyuky ve skolach?
Podpoti dle pedagogii inkluze vzdélavaci potencial kazdého zaka?
Jakym zptisobem muize inkluze ovlivnit klima ttidy?

Kde pedagogové v soucasnosti spatfuji prostor pro zlepSeni v souvislosti se

zavadénim inkluze do vzdélavani?

Citi se pedagogové ptipraveni na vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi

potifebami?
Jakou roli hraje délka pedagogovy praxe v souvislosti s inkluzi ve vzdélavani?

Co je pro pedagogy zdkladnich Skol hlavnim zdrojem ziskdvani informaci
tykajicich se inkluzivniho vzdélavani?

Jak vnimaji pedagogové vliv zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami na
pfipravu a pribéh vyucovani?

Vnimaji pedagogové rozdily mezi jednotlivymi skupinami zakd se specialnimi

vzdélavacimi potiebami?

4.3 Vyzkumny cil

Hlavnim cilem empirické ¢asti prace je zjistit, jaky maji pedagogové nazor na

zavadéni inkluze do vzdélavani na zakladnich Skolach. Zajimaji nas rtizna hlediska této

oblasti, napftiklad jestli je dle pedagogl inkluzivni vzdélavani pfinosem obecné, zda vidi

v inkluzi n¢jaka rizika a pokud ano, tak jaka. Dale chceme zjistit, zda se pedagogové

ztotoziiuji s mySlenkou inkluzivniho vzdélavani a zda-li jim Ceské skolstvi pfijde na tento

krok dostatecné piipraveno. DalSim cilem je zjistit, jaky vliv dle pedagoghi bude mit

zavadéni inkluzivniho vzd€lavani na zaky dosavadniho hlavniho vzdélavaciho proudu, zda
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pozitivni ¢i negativni a v jakych smérech. Stejné tak chceme zjistit, jak miZze inkluze

ovlivnit klima tfidy a jaké jsou faktory, které to mohou ovlivnit.

Budeme zjistovat nazory pedagogi na konkrétni skupiny zaka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Zda maji pedagogové obavy ze zvyseni naro¢nosti piipravy na
vyuku, u kterych konkrétnich skupin nejvice a pro¢. V navaznosti na to také chceme zjistit,
jakou miru narocnosti od jednotlivych skupin pedagogové ocekavaji z hlediska
udrzitelnosti kvality vyuky a plynulého pribéhu vyuky. Také nas zajima, jestli se
pedagogové citi dostate¢né informovani a odborné pfipraveni vést vyuku na principech
inkluzivniho vzdélavani, co je pro né¢ hlavnim zdrojem Cerpani informaci k inkluzivnimu
vzdélavani. Ptame se také na stanovisko, zda je dle pedagogi v této oblasti co zlepSovat a
pokud ano, Vv jakém smyslu. Jednim z vyzkumnych cila je také zjistit konkrétni oblasti, ve
kterych pedagogové spatiuji prostor pro zlepSeni v ndvaznosti na zavadéni inkluze do

vzdélavani.

Na zéklad€ vyzkumnych cili byly vytvofeny nésledujici hypotézy:

H; Pedagogové s delsi dobou praxe zaujimaji Castéji negativni postoj vici inkluzivnimu
vzdélavani nez pedagogové s kratsi dobou praxe.

H>: Pedagogové s delsi dobou pedagogické praxe se citi méné pfipraveni vyucovat na
principech inkluzivniho vzdélavani nez pedagogové s delsi dobou praxe.

Hs : Ve vnimané mife naro¢nosti pedagogovy piipravy na vyuku pti préci s jednotlivymi
skupinami zaka se SVP existuji signifikantni rozdily.

Hs : V pedagogy vnimané mife vlivu jednotlivych skupin zakti se SVP na plynuly prabéh
vyucovani existuji signifikantni rozdily.

Hs : Mezi jednotlivymi skupinami pedagogti dle délky jejich praxe existuji signifikantni

rozdily v ndzorech na jednotlivé skupiny zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

4.4 Metody smiSeného vyzkumu

V této praci bylo jako metody sbéru informaci uzito dotaznikového Setfeni a na zakladé
jeho vysledkd nasledné také polostrukturovanych rozhovort. Dotazniky byly sestaveny

takovym zptsobem, aby bylo mozné, po jejich vyhodnoceni Si vytvofit pfedstavu o sméru,
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kterym by se rozhovory mély dale a podrobnéji ubirat. Pfesna forma dotazniku bude zafazena

do priloh této prace.

Zakladni osnova rozhovoru byla pfedem stanovena vyzkumnymi otazkami. Sestavovani
osnovy rozhovoru pak vychazelo jak z nékterych vysledki dotaznikového Setfeni, tak i z
hlavnich a dil¢ich cili. K témto cilim byly pfipraveny odpovidajici otdzky, pomoci kterych
jsme se snazili proniknout hloubé&ji do problematiky inkluze ve vzdélavani z pohledu pedagogt

zakladnich skol.
V dotaznikovém Setfeni uzivame nasledujici proménné.

Délka pedagogické praxe predstavuje dobu, po kterou pedagog vykonava pedagogickou
praxi. Rozmezi od zacinajiciho pedagoga s nulovou délkou praxe az po pedagoga
maximalné zkuseného s délkou praxe nad 20 let. (Centre for educational research and

innovation, 1997, s. 230) Byly stanoveny ¢tyii kategorie:
- 0-—5let,
- 6—10 let,
- 11-20 let,
- pres 20 let.

Postoj nam piedstavuje proménnou, ktera urcuje, jaké stanovisko zaujima pedagog
K inkluzivnimu vzdélavani. Pro tento vyzkum rozliSujeme dva druhy postoje: pozitivni a

negativni.

Pripravenost vyucovat prezentuje charakter a Cetnost odpovédi na otazku, zda se
pedagogové citi pfipraveni vyuCovat na principech inkluzivniho vzdélavani. Jelikoz

respondenti odpovidaji formou: ano, ne.
Skupiny Zak se specidlnimi vzdélavacimi potiebami piedstavuji zaky:
- S télesnym postizenim,
- s poruchami komunika¢nich schopnosti,
- se specifickymi poruchami uceni,
- S poruchami chovani,
- S mentalnim postiZzenim,

- se socialnim znevyhodnénim.
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Skupiny zakt jsou rozdéleny podle Bartoniové (2005, s. 223 — 235), avsak jsme z tohoto
déleni vypustili zaky se zrakovym a sluchovym postizenim a zaky nadané a mimofadné

nadané. Pro ucely naseho vyzkumu tyto skupiny zaka nebyly vhodné.

Mira naro¢nosti pedagogovy pripravy znazornuje primérnou hodnotu odpoveédi
respondentli na otazku: Jaka by podle Vas byla mira narocnosti vasi pripravy na vyucovani
u konkrétnich skupin zZakii? Na pétibodové skale respondenti vybirali svou odpoveéd’. Mira
naroc¢nosti pedagogovy piipravy nam tika, nakolik by podle pedagogi konkrétni skupiny
74kt se specidlnimi vzdeélavacimi potiebami zatizily jejich ptfipravu na vyucovani.

Mira vlivu na plynuly priubéh vyucovani piedstavuje primérnou hodnotu odpovédi na
skale 1-5. Mira vlivu urcuje, nakolik si pedagogové mysli, ze skupiny zakl se specialnimi

vzdélavacimi potiebami budou ovliviiovat pritbéh vyucovani.

Data ziskana z dotaznikového Setfeni jsou vyhodnocena popisnou statistikou, ktera
nam formou grafli odpovi na popisné vyzkumné otazky. Pro testovani hypotéz jsou vyuzity

statistické metody:

Pro Hi. Pedagogové s delsi dobou praxe zaujimaji castéji negativni postoj Viici
inkluzivnimu vzdelavani nez pedagogoveé s kratsi dobou praxe, byl na zaklad¢ stanovenych

proménnych (ordinalni, nominélni) urcen test chi-kvadrat.

Pro Hz: Pedagogové s delsi dobou pedagogické praxe se citi ménée pripraveni vyucovat na
principech inkluzivniho vzdélavani nez pedagogové s delsi dobou praxe, byl uréen pomoci

typu proménnych (ordinalni, nominalni) test chi-kvadrat.

Pro Hz: Ve vnimané mire narocnosti pedagogovy pripravy na vyuku pri prdaci
S jednotlivymi skupinami Zakii se SVP existuji signifikantni rozdily, byl uréen parovy t-
test.

Pro Ha: V pedagogy vnimané mive viivu jednotlivych skupin Zdaki se SVP na plynuly priibéh
vyucovani existuji signifikantni rozdily, byl uréen parovy t-test.

Pro Hs : Mezi jednotlivymi skupinami pedagogii dle délky jejich praxe existuji signifikantni

rozdily v nazorech na jednotlivé skupiny zZdikii se specialnimi vzdélavacimi potrebami, byla

ur¢ena ANOVA.
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Pro polostrukturovany rozhovor bylo stanoveno celkové dvanact tematickych okruhti pro

pedagogy a predpokladali jsme, Ze tento okruh dotazii bude dale upravovan dle vyvoje

konkrétniho rozhovoru v navaznosti na danou situaci.

Osobni zkuSenost s inkluzivnim vzdélavanim.

Priiprava pro praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Nazor na inkluzi jako takovou — bez ohledu na soucasny stav ¢eské vzdélavaci
politiky.

Z dotaznikového Setfeni vySlo najevo, Ze absolutni vétSina je toho nazoru, ze
inkluze ve vzdélavani neni pfinosna pro vSechny zaky — ¢im to je? Které skupiny
zakl by mohly utrpét a jak?

Dotaznikové Setfeni ukéazalo, Ze nejcastéji je prostor pro zlepsSeni spatiovan zvlasté
v urc¢itych oblastech. Mlizete nam hloubéji vysvétlit, kde presn€ v oblasti

o materidlniho a finan¢niho zajisténi

o informovanosti o chystanych zménach

o znalosti pedagogl béznych Skol v oblasti specialnich vzdélavacich potteb
Ptipravenost ceského skolstvi vypotradat se s novelou skolského zakona tak, jak je
vplanu od 1. zafi tohoto roku. Objektivni pohled pedagoga, ktery se pohybuje
Vv praxi.

Pro¢ bylo nutné novelizovat zdkon, pfeorganizovat soucasny systém vzdélavani,
rusit pfilohu RVP, podle které se vzdélavali zaci s LMP? Bylo to nezbytné?
Primérny pocet zaka ve tfide, zaci se SVP, IVP —udrzitelnost kvality vyuky.
Existuje v tuto chvili néco jako pfislib do budoucna pro zékladni $koly, na co by se

pedagogové tésili, nebo naopak oteviené né¢jaka hrozba?

10. Vysvétlit, pro¢ praveé zaci s mentalnim postizenim a s poruchami chovani by meéli

11.

12

mit nejvetsi vliv na plynuly pribéh vyucovéni, jak nam vyslo z dotaznikového
Setfeni?

Jako hlavni zdroje informaci o inkluzivnim vzdélavani ndm z dotaznikového Setieni
vysly predev§im media jako internet, noviny apod. Zaroven se vSak vétSina
pedagogl neciti pfipravena vyucovat na principech inkluzivniho vzdélavani. Kde
tedy v této oblasti vidite prostor pro zlepseni?

. Z dotaznikd vyslo, ze klima bude ovlivnéno, ale zalezi na riznych proménnych,

jakym zplisobem. Jaké jsou to proménné?
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Po doslovné transkripci rozhovort, zaznamenanych nahravacim zatizeni, byly vybrany
useky, které jsou pro tento vyzkum smérodatné, sméfuji tedy ke stanovenym cilim. Tyto
useky jsme pak oddé¢lili na zvlastni zdznamovy arch, kde byly nasledné¢ vybrany kody.
Bylo tak u¢inéno metodou otevieného kédovani. Oteviené kodovani slouzi k popsani dat.
Koéd ptitazeny k tseku dat se klasifikuje ¢i kategorizuje a ma mit relevanci k vyzkumnym
otazkam, tématiim a konceptiim. (Hendl, 2008 s. 228)

Dale probéhlo rozdélovani téchto kodit do kategorii podle vzdjemnych souvislosti.
Zaklad této techniky spociva v metodé ,,vytvareni trsa“ dle Miovského (2006, s.221),
ktera spociva ve zvoleni zakladnich jednotek a jejich nasledné kategorizaci, ¢imz vznikaji
jednotky obecnéjsi, ale s ur€itym spole¢nym znakem — v nasem piipadé je timto spole€nym
znakem tematicky prekryv, tedy pasaze tykajici se jednoho tématu. Kategorie maji tzv.
pojmovou pfitazlivost. Davame jim originalni adekvatni ndzvy, abychom zachovali co
nejvetsi autentiCnost tdajt. (Miovsky, 2006, s. 229)

Pro dal3i zpracovani informaci byla zvolena metoda ,,vyloZeni karet“ dle Svaiicka a
Sed’ové (2007), coz znamena, Ze vzniklé kategorie byly uspofadany a na jejich zakladé byl
sestaven text, ktery je pfevypravénim obsahu kazdé kategorie. (Svaii¢ek, Sed’ova, 2007, s.
226)

4.5 Vyzkumny soubor

Vyzkumny soubor tvofi pedagogové zakladnich skol. Tyto skoly byly vybrany
metodou dostupného vybéru. V prvni, tedy kvantitativni, fazi vyzkumu byly dotazniky
rozmistény v prabéhu mésice prosince 2015 na tiech zakladnich $kolach. Celkovy pocet
rozmisténych dotaznikl tvofil 170 a z tohoto poctu bylo navraceno celkem 81 platné
vyplnénych dotaznikii ze 103 maximalné moznych. 103 je totiz pocet pedagogt, kteti na
téchto tfech Skolach v soucasnosti celkem pisobi, z toho je 90 zen a 13 muzl. Jelikoz
nehledame rozdily mezi jednotlivymi Skolami, ale zajimaji nas ndzory pedagogl obecné,
nejsou dale dotazniky d€leny podle Skol. Bylo vybrano 71 dotaznikd od respondentek
zenského pohlavi a 10 dotaznikli od respondenti muzského pohlavi. Pro nazornost

zastoupeni obou pohlavi poslouzi nasledujici graf.
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Pohlavi respondentu

Muzi
12%

® Zeny

B Muzi

88%

Graf 1 Zastoupeni respondenti dle pohlavi (zdroj: vlastni)

V druhé fazi, tedy kvalitativni, jiz byli osloveni piimo konkrétni pedagogové
zakladnich Skol. Tito pedagogové si vSak z vét§i Casti nepiali byt v praci konkrétné
jmenovani a proto budou pro piehlednost oznacovani pod pismeny A az E a jsou k nim

uveden jen tyto zakladni informace:

Pedagog A — pedagog s osmiletou praxi, vystudovany obor ucitelstvi té€lesné vychovy pro

druhy stupeti ZS a stiedni $koly

Pedagog B — pedagog s devatenactiletou praxi, vystudovany obor specialni pedagog —
etopedie, psychopedie.

Pedagozka C — pedagozka s dvaceti osmiletou praxi, vystudovany obor matematika a

deskriptivni geometrie.

Pedagozka D — pedagozka s desetiletou praxi, vystudovany obor ucitelstvi pro prvni

stupen.

Pedagozka E — pedagozka s pétiletou praxi, vystudovany obor uitelstvi pro prvni stupei.
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5 PRUBEH VYZKUMU

Je tfeba fici, Ze na pocatku dané cile v priibéhu sbéru dat prosly ur¢itym vyvojem. Béhem
realizace vyzkumu, tedy béhem dotaznikového Setfeni a rozhovort s Gcastniky vyzkumu, se
nam odkryvala fakta a skutecnosti, kvtili kterym jsme byli nuceni dosavadni cile ptehodnotit.

Hlavni cile se po celou dobu prace nezmeénily, avSak dil¢i musely byt v pribéhu korigovany.

Vyzkum probihal soustavné od prosince 2015, kdy byly rozdany dotazniky na
zakladnich Skolach, az do biezna 2016, kdy byl realizovan posledni rozhovor. Rozmisténi
dotaznikli prob&hlo po dohod¢ s vedenim skol tak, ze zde byly dotazniky zanechany pied
poradou pedagogického sboru, kde byli nasledné pedagogové pozadani o jejich vyplnéni.

Dotazniky pak byly vybrany nasledujici den.

Schuizky byly smlouvany telefonicky vzdy alespon tyden pfedem a rozhovory trvaly
Vrozmezi patnacti az Ctyficeti minut. Pied kazdym rozhovorem byl kazdy jednotlivy
ucastnik vyzkumu sezndmen se zaméry této prace. Z divodu nutnosti zaznamendni
rozhovoru na nahravaci zafizeni se vSechny rozhovory odehraly v klidném prostiedi

kancelafi skol.

5.1 Vysledky vyzkumného Setieni — ¢ast I

Vysledky vyzkumného Setieni jsou rozdéleny na cast I a ¢ast II, kdy se v této
kapitole - casti | budeme vénovat analyze dat ziskanych prostfednictvim dotaznikového
Setfeni. S vysledky ziskanymi prostfednictvim statistickych metod pro testovani hypotéz i

vysledky popisné statistiky budeme pak dale pracovat i v ¢asti II.

Popisnymi statistickymi metodami jsme zjiStovali ¢etnosti odpoveédi na nékteré
otazky z dotaznikového Setfeni. Tuto popisnou statistiku jsme pievedli do grafii
vyseCovych a sloupcovych vzdy tak, aby si ¢tenat mohl udé€lat co nejjasnéjsi predstavu o

cetnostech jednotlivych odpovédi.
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Co je pro Vias hlavnim zdrojem ziskavani informaci tykajicich se inkluzivniho

vzdélavani?
Zdroj informaci o inkluzivnim vzdélavani
60
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5 1 Skoleni v ramci zaméstnani
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Graf 2 Zdroj informaci o inkluzivnim vzdélavani (zdroj: vlastni)

Jelikoz bylo mozné zatrhnout vice odpovédi, uzili jsme v tomto piipadé graf sloupcovy, ze
kterého lze na prvni pohled vy¢ist Cetnost zastoupeni jednotlivych odpovédi. Tato polozka
V dotazniku odpovidd na konkrétni vyzkumnou otazku ,,Co je pro pedagogy zakladnich
Skol hlavnim zdrojem ziskavani informaci tykajicich se inkluzivniho vzdélavani? a je z ni
ziejmé, ze hlavnim zdrojem jsou v souc¢asné dobé pro pedagogy piedevsim media. Proto se
nasledné¢ chceme prostiednictvim rozhovortt dozvédét, pro¢ pravé media jsou tim
vedoucim zdrojem, jaky nazor maji pedagogové na oblast informovanosti celkové a
konkrétné pohled na média jako na tstfedni zdroj ziskavani informaci. Je tfeba zde zminit
také odpovédi dvou respondentil, ktefi vybrali moznost “jiné*“, protoze jejich odpovédi
nevyhovovala Zadna z nabizenych moznosti. Jeden z respondenti uvedl, ze za hlavnim

zdrojem informaci jsou pro néj kolegové pedagogové. Druhy respondent jako odpovéd’

uvedl ,,nikde*.
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Citite se pripraven/a vyucovat na principech inkluzivniho vzdélavani?

Pripravenost vyucovat na principech inkluzivniho
vzdélavani

17%

‘ — Ano

= Ne

83%

Graf 3 Pfipravenost vyucovat na principech inkluzivniho vzdélavani (zdroj:
vlastni)
Tato polozka v dotazniku smétuje k zodpovézeni jedné ze zakladnich vyzkumnych otdzek
,Citi se pedagogové pripraveni na vzdélavani zaka se SVP?“. Nyni, kdyz vime, Ze se
pedagogové ve vétSin€é piipadl neciti pfipraveni vyuCovat na principech inkluzivniho
vzdélavani, zamétime se v rozhovorech na pficiny, pro¢ tomu tak je. Zda obavy prameni

spiSe ze stranky odbornych znalosti, ¢i osobnich postojii pedagogt.

Miyslite si, Ze inkluze ve vzdélavani je pfinosna pro vSechny zZaky?

Prinos inkluze pro vSechny Zaky

6%

Ano
\ ' = Ne

94%

Graf 4 Ptinos inkluze pro vSechny zaky (zdroj: vlastni)
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Prostfednictvim této polozky v dotazniku vyslo najevo, ze absolutni vétSina pedagogi je
toho ndzoru, Ze inkluze ve vzdé€lavani neni pifinosnd pro vSechny Z&ky. Mifime tim
k zodpovézeni jedné z vyzkumnych otazek, a to ,,Podpoii dle pedagogi inkluze vzdélavaci
potencial kazdého zaka?*. Diky této dotaznikové polozce tedy vime, jakym smérem se dale
ubirat v rozhovorech, ve kterych bude cilem zjistit, pro které konkrétni skupiny zaku
inkluze neni pfinosnd, v jakém smyslu a v jakych ptipadech mize byt vzdélavaci potencial
zakl ohrozen. Zarovenl ndm tato polozka ¢astecné napovida, jaky maji pedagogové ndzor
na zavadéni inkluze do vzdélavani na zadkladnich Skolach, coz je jedna z dalSich

vyzkumnych otazek.

r v r

Myslite si, Ze za€lenéni Zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami by mohlo vyrazné

ovlivnit klima tridy?

Vliv inkluze Zaka s SVP na klima tridy
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Graf 5 Vliv inkluze zaka se SVP na klima tfidy (zdroj: vlastni)

K zodpovézeni vyzkumné otazky ,,Jakym zptisobem muze inkluze ovlivnit klima tfidy?*
jsme se castecné dopracovali prostiednictvim této polozky v dotazniku. Jelikoz vétsina
pedagogl oznacila moznost, ze zaleZi na riznych proménnych, jak bude klima ovlivnéno,
zaméfime se v rozhovorech na zjiStovani, na jakych faktorech to zavisi a jaké proménné

hraji nejdilezitéjsi roli ve zménach klimatu tifidy v ndvaznosti na inkluzi.
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7wy

S novelou Skolského zikona, Gcinnou od zari 2016, se pravdépodobné zvysi pocet
zaku se specidlnimi vzdélavacimi potFebami na béznych zakladnich S$kolach.

V souvislosti s timto vyberte moZnost, ktera nejlépe vystihuje vas nazor.

r

Nazor na novelu zakona a zvySovani poctu
Zaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami

ga o =~ o
o o o o

Cetnost odpoveédi
g &
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|
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® Nevidim v tom Zadny problém
Obavam se o zvySeni naroc¢nosti pfipravy na vyuku
B Mam obavy o udrzitelnost kvality vyuky pro vSechny zaky

B Mam obavy, Ze podminky ze strany skoly (finan¢ni, materialni aj.) zlistanou stejné, ale
zvy$i se mnozstvi prace a starosti
E Jiné

Graf 6 Nazor na novelu zédkona a zvySovani poctu zaki se specialnimi

vzdélavacimi potfebami (zdroj: vlastni)

Jelikoz hlavnim cilem diplomové prace je zjistit nazor pedagogli na zavadéni inkluze do
vzdé€lavani, byla za odpovidajici zvolena i tato polozka dotazniku. Opét je zde snaha
navodit smér, kterym se ubirat v pribéhu rozhovorti. Za zminku také stoji, komentaf
jednoho z respondentti ke své odpovédi, Ze se obava zvySeni mnozstvi prace a starosti, ale
zachovani soucasnych finan¢nich a materidlnich podminek ze strany Skoly. Zakoncil ji

dovétkem ,,Jsem si jist!“.
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Nazory pedagogii budeme nasledné také zjist'ovat prosttednictvim testl chi kvadrat.

Prostfednictvim rozhovori se pak zaméfime jiz na konkrétni kvantitativné zjisténa fakta

vice do hloubky. V tuto chvili tedy vime, Ze se budeme ptat, jaké jsou divody obav o

udrzitelnost kvality vyuky pro vSechny zdky a obav, ze finan¢ni, materidlni a jiné

podminky budou zachovany stejné, ackoliv prace a starosti pedagogtim piibude.

Kde si myslite, Ze je prostor pro zlepseni v oblasti inkluze ve vzdélavani?
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Graf 7 Prostor pro zlepseni (zdroj: vlastni)
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Tato polozka dotazniku v podstaté odpovida na vyzkumnou otdzku ,,Kde pedagogové
spatfuji prostor pro zlepSeni V souvislosti se zavadénim inkluze do vzdélavani?*“. Otevira
se nam tim vSak opét prostor Kk hlubSimu zkoumani v rozhovorech. Zaméfime se na
vSechny Ctyfi oblasti odpovédi, jejichz Cetnost byla nejvétsi, protoze rozdily mezi nimi
nejsou natolik zasadni a vSechny étyfi oblasti — informovanost o chystanych zménach,
materialni a financni oblast, odborné znalosti pedagogti v oblasti specialnich vzdélavacich

potieb a spoluprace s rodi¢i povazujeme za dilezité.

Jak lze vycist z grafu, pét respondent zvolilo moznost ,,Jiné* a tito odpovidali
nasledovné. Jeden respondent by uvital asistenta pedagoga v kazdé tfidé. Podobné
odpovedél dalsi respondent, obecné vice asistentli pedagoga. Dalsi respondent pak vidi
jako moznost — prostor pro zlepSeni - sniZeni poétu zaki ve tfidich. Ctvrtd z t&chto
odpovédi byla, ze nejlepsi cestou je nechat vSe pfi starém. Paty respondent uvedl jako svou

odpovéd’, ze nespatiuje zadny prostor pro zlepSeni.

Nyni piejdeme k testovani jednotlivych hypotéz prostfednictvim statistickych metod.

Ho1 : Pedagogové s delsi dobou praxe zaujimaji stejny postoj viici inkluzivnimu vzdeélavani

jako pedagogové s kratsi dobou praxe.

Ha1 : Pedagogoveé s delsi dobou praxe zaujimaji casteji negativni postoj viici inkluzivnimu

vzdelavani nez pedagogove s kratsi dobou praxe.

Pro Hi bylo vyuzito testt chi-kvadrat za vyuziti nejprve polozKky ¢islo 3 a nasledné
polozky ¢islo 4 z dotazniku s pouzitim demografického udaje délka praxe. Kazda polozka
byla otestovana zvlast. V prvnim ptipadé byla hodnota signifikance p = 0,45 a v druhém
p = 0,83. Jelikoz tedy z obou testli chi kvadrat vyplynula p > 0,05, pro Hi nezamitiame
nulovou hypotézu a mizeme tedy fict, ze pedagogové s delsi dobou praxe zaujimaji stejny
postoj vuci inkluzivnimu vzdélavani jako pedagogové s kratsi dobou praxe. Dostavame se
tak k ¢aste¢né odpovédi na vyzkumnou otazku ,,Jakou roli hraje délka pedagogovy praxe

v souvislosti s inkluzi ve vzdélavani?“.
Na zéklad¢ tohoto vysledku jiz vime, ze délka pedagogické praxe v tomto piipadé
nehraje roli, protoze pedagogové by Vv obou piipadech volili rad€ji tiidu béznou nez

inkluzivni a inkluzi jako takovou nepovazuji za pfinosnou pro vSechny zaky. Ze spojeni
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téchto dvou vysledki vyplyva, ze pedagogové bez ohledu na délku praxe nezaujimaji vici

inkluzi pozitivni postoj.

Ho2 : Pedagogové s delsi dobou pedagogické praxe se citi stejné pripraveni vyucovat na

principech inkluzivniho vzdélavani jako pedagogové s delsi dobou praxe.

Haz2 : Pedagogoveé s delsi dobou pedagogické praxe se citi méné pripraveni vyucovat na

principech inkluzivniho vzdélavani nez pedagogové s delsi dobou praxe.

Pro H; bylo vyuzito testu chi-kvadrat za vyuziti otazky cislo 2 dotazniku a
demografického udaje délky praxe. Z vysledku vyplynulo, Ze hodnota p = 0,01 tedy
p < 0,05, coZ znamen4d, ze zamitdme nulovou hypotézu a pfijimame alternativni. A jelikoz
se tedy pedagogové s delsi dobou pedagogické praxe citi méné piipraveni vyucovat na
principech inkluzivniho vzdélavani nez pedagogové s delsi dobou praxe, znamena to, ze
zde délka pedagogovy praxe hraje roli. Opét se tak dostdvame k vyzkumné otazce ,,Jakou
roli hraje délka pedagogovy praxe v souvislosti s inkluzi ve vzdélavani?*, avsak tentokrat

S pozitivnim vysledkem.

Ho3 : Ve vnimané mire ndrocnosti pedagogovy pripravy na vyuku pri prdci s jednotlivymi

skupinami zakii se SVP neexistuji signifikantni rozdily.

HA3 : Ve vnimané mife narocnosti pedagogovy pripravy na vyuku pri prdci s jednotlivymi

skupinami zaku se SVP existuji signifikantni rozdily.

Pro ovéfeni Hs byl zvolen parovy T-test za vyuziti polozky cislo 9 z dotazniku.
Zkoumali jsme tedy vztahy mezi jednotlivymi skupinami zaku se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Z vysledné tabulky (viz. ptiloha P2) pak vyslo najevo, mezi kterymi skupinami
zaka jsou z hlediska jejich naro¢nosti ptipravy pedagoga na vyuku statisticky vyznamné

rozdily a mezi kterymi vyznamné rozdily nejsou, a to nasledovné.

Signifikace je pouze ve dvou piipadech vyssi nez 0,05. Pouze v téchto dvou piipadech
tedy nezamitame nulovou hypotézu a miizeme fict, Ze signifikantni rozdily z hlediska
vnimané miry naro¢nosti pedagogovy piipravy na vyuku nejsou mezi zaky s poruchami
chovani a specifickymi poruchami uéeni, kde hodnota p = 0,21 a v druhém ptipadé
nejsou dle pedagogi rozdily mezi zaky se socialnim znevyhodnénim a télesnym

postiZenim, protoZe v tomto pitipad¢ je hodnota p = 0,09.
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Mezi vSemi ostatnimi skupinami zak se SVP je p < 0,001, coz znamend, ze mezi

vSemi ostatnimi skupinami existuji statisticky vyznamné rozdily z hlediska vnimané miry

naro¢nosti pedagogovy ptipravy na vyuku.

(@)

Mezi skupinami zakd s télesnym postiZenim a poruchami komunika¢nich
schopnosti existuji signifikantni rozdily z hlediska vnimané miry naro¢nosti
pedagogovy pifipravy na vyuku. p <0,001

Mezi skupinami zaku s télesnym postiZenim a se specifickymi poruchami u¢eni
existuji signifikantni rozdily z hlediska vnimané miry naro¢nosti pedagogovy
ptipravy na vyuku. p < 0,001

Mezi skupinami zakt s télesnym postiZenim a poruchami chovani existuji
signifikantni rozdily z hlediska vnimané miry naro¢nosti pedagogovy piipravy na
vyuku. p < 0,001

Mezi skupinami zaka s télesnym postiZenim a s mentalnim postiZenim existuji
signifikantni rozdily z hlediska vnimané miry naro¢nosti pedagogovy pfipravy na
vyuku. p<0,001

Mezi skupinami zaka S poruchami komunikacnich schopnosti a se
specifickymi poruchami uceni existuji signifikantni rozdily z hlediska vnimané
miry ndro¢nosti pedagogovy ptipravy na vyuku. p < 0,001

Mezi skupinami zakt s poruchami komunikaénich schopnosti a poruchami
chovani existuji signifikantni rozdily z hlediska vnimané miry naro¢nosti
pedagogovy piipravy na vyuku.  p < 0,001

Mezi skupinami zakt s poruchami komunikaénich schopnosti a s mentalnim
postiZenim existuji signifikantni rozdily z hlediska vnimané miry narocnosti
pedagogovy pfipravy na vyuku.  p < 0,001

Mezi skupinami zaku s poruchami komunikaé¢nich schopnosti a se socialnim
znevyhodnénim existuji signifikantni rozdily z hlediska vnimané miry naro¢nosti
pedagogovy ptipravy na vyuku.  p < 0,001.

Mezi skupinami zaki s poruchami uceni a s mentalnim postiZenim existuji
signifikantni rozdily z hlediska vnimané miry naro¢nosti pedagogovy pfipravy na
vyuku. p < 0,001

Mezi skupinami zaki S poruchami uceni a se socialnim znevyhodnénim existuji
signifikantni rozdily z hlediska vnimané miry naro¢nosti pedagogovy pfipravy na

vyuku. p < 0,001
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o Mezi skupinami zakt S poruchami chovani a s mentalnim postiZenim existuji
signifikantni rozdily z hlediska vnimané miry naro¢nosti pedagogovy piipravy na
vyuku. p < 0,001

o Mezi skupinami zakt s poruchami chovani a se socialnim znevyhodnénim
existuji signifikantni rozdily z hlediska vnimané miry naro¢nosti pedagogovy
pfipravy na vyuku. p <0,001

o Mezi skupinami zaka S mentalnim postiZenim a se socialnim znevyhodnénim
existuji signifikantni rozdily z hlediska vnimané miry naro¢nosti pedagogovy

ptipravy na vyuku. p < 0,001

Pro upfesnéni jesté uvedeme nasledujici tabulku ¢islo 1, ve které jsou jednotlivé
skupiny zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami sefazeny dle primérné miry
narocnosti pfipravy na vyuku, jakou od nich pedagogové ocekavaji. Skupiny jsou sefazeny
od téch s nejvyssi mirou naro¢nosti po skupiny s nejniz$i mirou naro¢nosti. V tabulce jsou

uvedeny také hodnoty jednotlivych smérodatnych odchylek pro jednotlivé skupiny zakd.

Tabulka 1 Setazeni jednotlivych skupin Zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami dle

primérné miry pedagogy vnimané naro¢nosti piipravy na vyuku (zdroj: vlastni)

Druh SVP Prameér Smerodatnd
odchylka
1. | Mentalni postizeni 458 0,67
2. | Poruchy chovani 3,73 1,12
3. | Specifické poruchy uceni 3,49 0,88
4. | Poruchy komunika¢ni schopnosti 3,02 0,95
5. | Socialni znevyhodnéni 2,46 1,05
6. | T€lesné postizeni 2,26 1,24

Prostfednictvim ovéfeni Hs jsme se piiblizili zodpovézeni jedné ze
zakladnich vyzkumnych otazek ,Jak vnimaji pedagogové vliv Zadka se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami na piipravu a prubéh vyucovani?. Jelikoz se ale vyzkumnou
otazkou zajimame o piipravu i pribéh vyucovani samotného, budeme se ji dale vénovat i

oveéfenim Hy a nésledné také vice do hloubky v pribéhu rozhovord.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 69

Ho4 - V pedagogy vnimané mire vlivu jednotlivych skupin zZaki se SVP na plynuly pribéh

vyucovani neexistuji signifikantni rozdily.

HA4 . V pedagogy vnimané mire viivu jednotlivych skupin Zakii se SVP na plynuly prubéh

vyucovani existuji signifikantni rozdily.

Pro ovéteni Hs byl zvolen parovy T-test za vyuziti polozky ¢islo 8 z dotazniku.
Zkoumame tedy opét vztahy mezi jednotlivymi skupinami zakG se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, tentokrat vSak podle o¢ekavané miry zatéze na plynuly pribéh
vyucovani. Tabulka vysledkl (viz. ptiloha P3) nam ukazala, mezi kterymi skupinami zakt
se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou nebo naopak nejsou statisticky vyznamné

rozdily z hlediska miry vlivu na plynuly pribéh vyuky, a to nasledovné.

o Mezi skupinami zaka s télesnym postiZenim a s poruchami komunikacnich
schopnosti existuji signifikantni rozdily v mife pedagogy vnimaného vlivu na
plynuly prubéh vyucovani. p < 0,001

o Mezi skupinami zaktl S télesnym postiZenim a se specifickymi poruchami uéeni
existuji signifikantni rozdily v mife pedagogy vnimaného vlivu na plynuly pribéh
vyucovani. p<0,001

o Mezi skupinami zaka s télesnym postizenim a s poruchami chovani existuji
signifikantni rozdily v mife pedagogy vnimaného vlivu na plynuly pribéh
vyucovani. p<0,001

o Mezi skupinami Zakl S télesnym postiZenim a s mentalnim postiZenim existuji
signifikantni rozdily v mife pedagogy vnimaného vlivu na plynuly prabéh
vyucovani. p<0,001

o Mezi skupinami zaki S télesnym postiZenim a se socialnim znevyhodnénim
existuji signifikantni rozdily v mife pedagogy vnimaného vlivu na plynuly prubeh
vyucovani. p =0,007, tedy p < 0,05

o Mezi skupinami zakt S poruchami komunikaénich schopnosti a s poruchami
chovani existuji signifikantni rozdily v mife pedagogy vnimaného vlivu na
plynuly pribéh vyucovani. p < 0,001

o Mezi skupinami zakl S poruchami komunikacnich schopnosti a s mentalnim
postiZenim existuji signifikantni rozdily v mife pedagogy vnimaného vlivu na

plynuly prubéh vyucovani. p < 0,001
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o Mezi skupinami zakd S poruchami komunikacnich schopnosti a se socialnim
znevyhodnénim existuji signifikantni rozdily v mife pedagogy vnimaného vlivu
na plynuly priubéh vyuéovani. p = 0,0012, tedy p < 0,05

o Mezi skupinami zakt se specifickymi poruchami uceni a s poruchami chovani
existuji signifikantni rozdily v mife pedagogy vnimaného vlivu na plynuly pribéh
vyucovani. p <0,001

o Mezi skupinami 74k se specifickymi poruchami uceni a S mentalnim
postiZenim existuji signifikantni rozdily v mife pedagogy vnimaného vlivu na
plynuly prubéh vyucovani. p < 0,001

o Mezi skupinami zaki Se specifickymi poruchami uceni a se socidlnim
znevyhodnénim existuji signifikantni rozdily v mife pedagogy vnimaného vlivu
na plynuly pribeh vyucovani. p < 0,001

o Mezi skupinami zakti s poruchami chovani a se socidlnim znevyhodnénim
existuji signifikantni rozdily v mife pedagogy vnimaného vlivu na plynuly pribéh
vyuCovani. p<0,001

o Mezi skupinami zakli S mentalnim postiZenim a se socialnim znevyhodnénim
existuji signifikantni rozdily v mife pedagogy vnimaného vlivu na plynuly pribch

vyucovani. p<0,001

Signifikance vyssi nez 0,05 se vyskytla dvakrat, coz znamena, Ze pouze ve dvou
ptfipadech pfijmeme nulovou hypotézu. Mezi skupinami zakii s poruchami chovani a
Zaki s mentalnim postiZenim neexistuji signifikantni rozdily v mife jejich pedagogy
vnimaného vlivu na plynuly prabéh vyucovani, jelikoz zde p = 0,14. Signifikantni rozdily
se nenachazeji ani mezi skupinami zaka se specifickymi poruchami ucéeni a s poruchami

komunikaénich schopnosti, kde p = 0,75.

Jednotlivé skupiny zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami dle primérné miry
vlivu na plynuly pribéh vyucovani jsou pro lepsi orientaci sefazeny v nasledujici tabulce

cvwvr

smérodatné odchylky pro jednotlivé skupiny.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 71

Tabulka 2 Setazeni jednotlivych skupin Zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami dle
primérné miry pedagogy vnimaného vlivu na plynuly pribéh vyucovani dle pedagogl

(zdroj: vlastni)

Druh SVP Primér smerodatnd
odchylka
1. | Poruchy chovani 4,60 0,61
2. | Mentalni postizeni 4,44 0,85
3. | Specifické poruchy uceni 3,03 0,83
4. | Poruchy komunikaéni schopnosti 3,00 0,92
5. | Socialni znevyhodnéni 2,51 0,91
6. | T¢lesné postizeni 2,06 1,25

Prostiednictvim téchto vysledkl si jiz mizeme udélat predstavu o odpovédi na
jednu ze zékladnich vyzkumnych otdzek ,,Jak vnimaji pedagogové vliv zaki se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami na piipravu a priabéh vyuc¢ovani?*“. Rozhovorem se budeme chtit

dozvédet specifika vlivu jednotlivych skupin na vyuku z thlu pohledu pedagogti.

Hos : Mezi jednotlivymi skupinami pedagogu dle délky jejich praxe neexistuji signifikantni

rozdily v ndzorech na jednotlivé skupiny Zakii se specialnimi vzdélavacimi potrebami.

Has @ Mezi jednotlivymi skupinami pedagogii dle délky jejich praxe existuji signifikantni

rozdily v ndzorech na jednotlivé skupiny Zaku se specidalnimi vzdélavacimi potiebami.

Pro ovéteni Hs byla zvolena ANOVA za vyuziti polozky Cislo 8 z dotazniku a
demografického udaje délka praxe. Zajima nas tedy vliv délky praxe pedagoga na jeho
nazory na jednotlivé skupiny zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Jak lze vidét
v tabulce vysledku c¢islo 3, p > 0,05 ve vSech piipadech, nezamitame tedy nulovou
hypotézu. Lze fici, Ze délka praxe pedagogh nema vliv na jejich ndzory na jednotlivé

skupiny z4kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
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Tabulka 3 Tabulka vysledku testu ANOVA pro Hs (zdroj: vlastni)

0-5let 6 — 10 let 11— 20 let pres 20 let
P Smérodatna Smérodatna Smérodatna Smérodatna
Pramér Pramér Pramér Pramér
odchylka odchylka odchylka odchylka

0,99 1,29 2,10 1,30 2,0 0,88 2,0 1,54 2,10

Poruchy
komunikaé¢ni | 0,42 1,32 3,20 1,07 3,29 0,74 2,96 0,85 2,83

schopnosti

0,24 0,94 3,0 0,63 3,36 0,67 2,82 0,98 3,10

Poruchy

0,71 0,42 4.80 0,63 4,64 0,63 4,57 0,63 4,55
chovani

0,56 0,42 4,80 0,94 4,43 0,83 4,36 0,95 4,41

Socialni
0,65 0,70 2,40 0,74 2,64 0,83 2,36 1,12 2,62
znevyhodnéni

5.2 Vysledky vyzkumného Setieni - ¢ast I1

V ¢asti I vysledki vyzkumného Setfeni se budeme vénovat rozboru rozhovort
s pedagogy. Ackoliv ne vzdy je potieba interpretovat kazdého ucastnika zvlast, z divodu
prehlednéjsi interpretace ziskanych informaci jsou zde Ucastnici rozhovorl oznacovani
pismeny, jak jiz bylo vyse vysvétleno. Ukézalo se, Zze ur¢itd nesourodost ucastniki je pro
praci pfinosem, protoze rozdilné délky praxe, zkuSenosti a vystudované obory piinéseji

rozdilné uhly pohledu. V ustfednich oblastech se vzdy pedagogové shodovali a vSechny

nazory jsou pro praci stejné¢ hodnotné.
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Byly vytvofeny tyto kategorie a kody:

Inkluze, vidycky je tam néjaké ale.. (Setkavat, ovliviiovat, hranice, neni pfipraveno,
nebude pro dobro, neni pfinosem, mira, vzdélani, zatéz, neni v silach, schvalné vybrala,

osobnostng¢, produkovat pedagogy, urover)

Pozitivni pFinos inkluze (naucit chovat, motor dopfedu, zménit nahled, jak se chovat,
setkavaji, vyclenéné, schopni spolupracovat)

-----

zéklad, dosahnout trovné, posmivani, vyuzivani, zpomali, vybérové, soukromé, zajistit
péci, Cekat)

urovné, dopackavame, vraci zpatky, smysl, tlaceni, vidi penize)
Inkluze jako skok do neznama?

o Informovanost (nevime nic, balamutit famama, netusim, strach
Z neznama, kde hledat, oficialni informace, tusime, regule chybi,
Vv televizi tikali, désime, nestaci, seminare, lid¢ tikaji, ovliviiuje,
nejednotné, Skoleni, media)

o Odborné znalosti (neslychame, specialni pedagogika, co je co, netusi
koho-jak-pro¢, v praxi, zkuseny, ptedat, generace, ani zminku, studium,

minimalni informace, brani se, stresovat, osobnost ucitele, nedostate¢né)
Bez penéz do inkluze nelez? (nemaji penize, potfeba podpofit, malo penéz, jak Cerpat
dotace, finan¢ni moznosti, doplacet, drahd, hrazené ministerstvem)
(Ne)spoluprace rodi¢u (kaslou, ulevy, zazraky, schovava, zohlednéni, domaci piiprava,
nic nefesi)
Udrzitelnost kvalitni vyuky (spofadani, nevyhodné, respektovat pravidla, Sibenice,
pozornost, rozpulil, neukociruji, zkuseny, rozd¢lit cas, vénovat Cas, brzdéna, projevovat,
vyboceni, samostatnou praci, planovani, rizné piipravy, na ukor, neni Cas, specifické
potieby, nezvladatelné)

o Asistent (neocenitelna, tragicky, vyborny, dobry)

Jednotlivé skupiny (mrzacka, asistent vysvétli, bézné¢ mame, blazen, spousty piipadd,

ohrozuje, nenarusi, si zvyknou, normalné, ostatni chtéji spolupracovat, navadéni ditéte,
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zadny problém, najit zptisob, bézné, vn&jsi chovani, strhnou, neposmivali, nejsou schopni,

kontrolovat.)

Na ¢em stoji a pada klima tridy (rodice, nastavit tfidu, moralni povédomi, vidi u rodici,

vedeni v roding, slozeni tiid, vysvétli, struktura, vedeni, vyzrali, své potieby)

Inkluze - vZdycky je tam néjaké ,,ale“

Pro dalsi vyvoj vyzkumu bylo dilezité zjistit, jak se vlastné pedagogové divaji na
inkluzi obecné, bez ohledu na soucasny stav Ceské vzd€lavaci politiky. Jelikoz jiz
z vysledkti dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze pedagogové v naprosté vétSin€é maji na
inkluzi spiSe negativni nahled, bylo tfeba dopracovat se k divodiim tohoto faktu. Nazev
kategorie byl zvolen praveé proto, ze ackoliv inkluze jako takova neni podle pedagogi

v zasadé Spatnd, piesto K inkluzi ve vzdélavani pievazovaly odpovédi negujici.

Pedagog A: ,,...ale musi to mit néjaké hranice a ta hranice podle mé, jako kdyz ty deti
spolu budou Sest hodin denné a meéli by se vsSichni vzdelavat stejné, asi neni uplné

spravnd. *

Pedagozka D: ,, Inkluze je dobra, ale do urcité miry.

Pedagozka C: ,,Pro to integrované dité to neni vitbec prinosem, protoze tam to dité

nedostane to, co by dostat mélo a potrebovalo. *

Pedagozka D: ,,Ja jako pedagog s normdlnim ucitelskym vzdeéldanim podle mé nedam tém

deckam tolik, co specialni pedagog, si myslim. “

Pedagog B: ,, Otdzka je, na jaké vurovni by byli ve svojem vzdéldavani, pokud by navstévovali
specialni typ skoly, kde jsou pedagogové plné pripraveni pro tento typ vzdélavani. Zadné
srovnavani jesté neprobihalo a ani neni mozné ho probihat, protoze jeden zZak nemiize
absolvovat vzdeélavani dvakrat.

Pedagozka C: ,, Ne kazdy ucitel je ale schopen do toho osobnostné jit. Protoze vim, je nds
tady kolegii hodne, setkdvam se se spoustou lidi z okoli a slysela jsem nazory jako ,,ja bych

«

to nedala ucit autistu, mé by to vytacelo..."

Shrnuti: Vybrali jsme zde takové odpovédi, které maji nejvetsi vypovidajici
hodnotu, a da se fici, ze hovoii za vSechny. Z vypovédi pedagogl vyplynulo, Zze ackoliv
inkluze jako takova neni od zakladu Spatna myslenka, stale je kolem ni vice ale. Jako

ustiedni problém pedagogové spatiuji predevsim jejich vlastni kompetencnost poskytnout
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détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami vSe, co potiebuji k jejich plnohodnotnému
rozvoji. Pedagogové tedy Casto poukazovali na to, Ze na jednu stranu je sice dobré, kdyz se
tyto déti budou setkdvat a néjakym zplisobem vzajemné ovliviiovat, ale vzhledem
K vyukovému programu to neni pfinosem ani pro jednu skupinu. Pedagozka E uvedla, ze
s inkluzi nesouhlasi, protoze je to velka zatéz jak pro to dit¢ samotné, tak pro pedagoga i

celou tfidu.

Dalsi ,,ale* se tyka osobnosti pedagogii samotnych. Z vypovédi vyse lze vy¢ist, ze
ne kazdy pedagog je osobnostné schopen ¢i ochoten s détmi se specialnimi vzdélavacimi
potifebami pracovat. Naptiklad pedagozka D uvedla, ze kdyz se pti studiich rozhodovala,
jakym smérem se bude dale ubirat, schvaln¢ vybrala ucitelstvi na bézné zakladni Skole,
protoze s détmi s postizenim pracovat nechtéla. V podstaté to shrnul pedagog B, ktery
uvedl: ,,Otdizka ale je, kdy fakulty zacnou produkovat takové pedagogy, kteii by byli
schopni udrzet, nebo jesté lépe zvySovat védomostni uroven nasich Zakiu a zaroven jesté do

toho zakomponovat vzdeélavani zakii znevyhodnénych. *
Pozitivni prinos inkluze

Kategorie snazvem Pozitivni piinos inkluze byla vytvofena jako protéjSek
nasledujici kategorii Strachy a obavy pravé z toho divodu, Ze v prubéhu rozhovori se
nékolikrat ukdzalo, ze n€kteti pedagogové pripousti inkluzi i ur€ita pozitiva. Povazujeme
tedy za dalezité vénovat se i t€émto pozitiviim, abychom si mohli udélat ucelenou piedstavu

o postojich pedagogl vii¢i inkluzi.

Pedagog A: ,.Déti, které nemaji zZadné problémy, tak by se mohli naucit néjakym zpiisobem
chovat k temhle tem lidem. * a na druhé strané: ,,..zkuSenosti témhle lehce postizenym nebo
néjakym zpusobem ovlivnénym lidem by mohly prinést jakoby néjaky motor dopredu....
Pedagog B: ,,Jediné pozitivum, které jsem za roky praxe zjistil, bylo to, Ze nékteri, ale
pouze nékteri Zaci, a bylo jich velmi malé mnozZstvi, dokazali zménit sviij socialni nahled na
znevyhodnéné Zaky ve smyslu k lepsimu.

Pedagozka E: ,, V tom nizsim veku je pozitivni, Ze se déti setkavaji s nécim jinym, zZe ne
vSechny déti jsou stejné.

Pedagog B: ,,...mozZnda vV nékterych pripadech dokonce i kladny, protoze by Zdci potom

vedeli, jak se k postizenym spoluobcaniim chovat, kde je vhodné jim pomahat a kde je to

nevhodne. “
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Shrnuti: Pozitiv obecné pedagogové na inkluzivnim vzdélavani moc nenachazi,
nicméné na nékolika pozitivech se pfece jen shodovali. Na strané déti se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami by mohlo jit o jakysi hnaci motor a tyto déti mohly byt
motivovany vykony svého okoli k vlastni snaze. Zajimavé je, ze pozitivni pfinos je
spatfovan spise ve sméru k intaktnim zakim, ktefi by podle pedagogi mohli diky inkluzi
pifestat chapat postiZzeni a specialni vzdé&lavaci potieby jako néco ciziho, neznamého,
divného ¢i odrazujiciho. Nejenze by intaktni zadci mohli zménit sviij ndhled na Zéky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale v nejlepsim piipad€ i pfistup a chovani k nim.
Zamérné uvadime v nejlepSim piipade, protoze se pedagogové shoduji na tom, ze velké
rozdily déla vek tridy.

Pedagozka C: ,,Ja kdyz to tady vidim na tom druhém stupni, tak kdyz je ten ucitel jakoby
vicemeéné prinuti, navede, toto dokadze, tohle s nim udélejte, oni jsou schopni spolupracovat
S nim ve skupiné, pomoct mu v té skupiné, viechno jde. Ale o prestavce stejné ziistane to
dité sedet ve tride samo.

Pedagozka E: , To dité stejné jednou za cas bude vyclenéné z kolektivu. Kdyz jsou déti
V nizsim véku, tak si vzajemné pomahaji, ale pokud uz jsou potom starsi, tak tam uz jde
videt, jak je to dité vyclenené z kolektivu. “

Je tedy ziejmé, ze ve véci pozitivniho piinosu hraje dle pedagogi vék déti
¢im jsou déti starsi, tim je nizsi pravdépodobnost, Ze do kolektivu mezi sebe piijmou zaka
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, ackoliv tieba svlij socialni ndhled a postoj zménit
dokazali. Pedagozka C to zdiivodnila tak, ze ,,ty deéti si uvedomuji hlavne ty své potieby a
nejsou natolik vyzrali, aby byli schopni té obéti, té vstricnosti vici tomu decku.*“ Otazkou
tedy dle pedagogl zistava, zda jde o inkluzi v pfipadé, ze je dit€¢ se specialnimi
vzdélavacimi potiebami zapojeno do kolektivu pouze béhem vyuky pod vedenim ucitele,

ale mimo vyuku je opét vyclenéno.

Strachy a obavy

Odpovédi byly protkané strachem a nejriznéj§imi obavami pedagogt, ztoho
divodu je této oblasti vénovana pozornost ve stejnojmenné kategorii. V priabehu rozhovora
se nékteré motivy ,.hrozeb* inkluzivniho vzdélavani objevovaly stale, avSak pro nase ucely
by bylo zbyte¢né sklonovat ty stejné obavy v rtiznych podanich. Pokusime se shrnout tuto

oblast tak, aby bylo uvedeno vSe podstatné bez zbyte¢ného opakovani.
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Pedagog B: ,, Bude to pouze prdce navic, dalsi prace navic, obrovské mnozstvi papirovani,
které odvadi pozornost kazdého pedagoga od vyucovaciho procesu.

Pedagog A: ,,Kantor, ktery by mél néco vysvétlovat, se bude pordd starat tady o ty dalsi a
tim padem nemuze jit tak rychle dopredu, jako by Sel v normdlni tride... ty déti budou
zpomalenéjsi v té probirané latce.... “

Pedagog B: ,, ...nikdy tiida nepracovala na takové urovni, na které by pracovat mohla bez
téchto zdku. Vidycky se tam bral ohled na tady ty Zaky, vyuka byla pomalejsi a nedostalo
se na v§echny vzdélavaci okruhy casove. “

Pedagozka C: ,,...a to je moje obava, Ze to prosté sklouzne k tomu, zZe ja jako matematik,
kdyz budu mit dve treba nebo tri takovy ve tride integrovany, tak se omezim na uplny
zaklad. Takze ¢lovek udeéla opravdu ten nejnutnéjsi nejnezbytnéjsi zaklad a nebude cas na
ten pridavek, nadstandard, lehké rozsireni a poskytnuti néceho navic. “

Pedagog A: ,, ...se miiZe stdt, zZe ten zZdik bude tercem tieba Sikany nebo takovych téch véci,
protoze je jiny. Kdyz bude néjakym zpusobem takhle vycnivat a nebude se umét branit,
protoZe na to nema mentalni podstatu své osobnosti, tak tim mize hodné utrpet.
Pedagozka D: ,,Spis bych se obavala jo, ze nebudu dostatecne opravdu schopna zajistit
takovou péci tomu décku, jaka ma byt.

Pedagozka D: ,, Podle me, ac se tieba razi to, aby décka ziistavaly na béznych zakladkach, i
ty Sikovné, tak si myslim, Ze bude veétsi tendence je davat na vyberové skoly nebo
soukromé.

Pedagozka E: ,, ... ucitelé se budou muset vénovat temto zZakim a déti, které jsou na tom
dobre, budou muset cekat, nez vSechno udélaji ostatni Zaci a rodice si pak radéji zaplati
nejakou soukromou skolu.

Shrnuti: Snizené pracovni tempo celé ttidy, prace odvadéjici pozornost pedagoga
od vyuky, celkove snizena uroven védomosti zakt, Sikana, posmivani se a tendence zaki
odchazet na soukromé Skoly plus obavy pedagogl, Ze nejsou dostateéné¢ kompetentni
poskytnout zékovi dostatecnou specidlni péci. To jsou stale se opakujici obavy, které se
prolinaly celymi rozhovory. Pedagogové se boji prace szikem se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, jelikoz by ho neradi piecenovali a vyvijeli na néjak tak zbytecny
tlak, nebo naopak podhodnocovali a nevyuzivali tak naplno jeho potencial. Objevoval se
také pojem Sikany, vyuzivani a posmivani se, coz Gzce souvisi s klimatem tfidy, které bude
rozebrano samostatnou kategorii. Se sniZenym pracovnim tempem a sniZenou urovni

dosazenych védomosti zakii pak podle pedagogl samoziejmé souvisi riziko toho, Ze rodice
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intaktnich Zak® by mohli své déti radgji posilat na soukromé zakladni koly. Ustfedni linii
vSech téchto obav tvoii to, Ze pedagogové by radi co nejvice vyuzili vzdélavaci potencial
kazdého zaka, ale v inkluzivnim vzdélavacim systému to dle nich nebude v jejich
moznostech. Pedagozka E pak také uvedla jako svou nejvétsi obavu, ze podle vSeho od

piistiho roku nebude snadné dostat dité¢ na praktickou $kolu. Obavy o pracovni tempo a

urovenl védomosti souvisi s udrzitelnosti kvality vyuky, ¢emuz se budeme vénovat déle.

Vyjeté koleje

Na otdzku, zda podle pedagogt bylo tieba inkluzi do vzdélavani zavadét, a kdyz uz
k tomu doslo, tak kde vlastn¢ spatiuji pfic¢iny a divody, odpovidali vesmes ve stejném
duchu. Na tuto oblast jsme se zaméfili, abychom si mohli utvofit jest¢ komplexng;si

piedstavu 0 nazorech pedagogi na zavadéni inkluze do vzdélavani.

vvvvvv

naucil aspon néeco a byl schopny se do té spolecnosti zapojit. Ted nevim, jestli kdyz to ted
zacneme testovat, jestli to za dva roky zase nékdo nezrusi a zase to bude uplné k nicemu.
Pedagozka C: , Ted se to vsechno integruje a zjisti se, ze ty décka nemiizou dosahnout
urovné takove, jaké dostaly ve skupiné 12 ti deti ve specialni tride...
Pedagog A: ,,Je to zbytecny ale jako vylozené. Kdyz tady néco fungovalo, tady ty zvlastni
skoly, prakticky skola atd., kdyz ty deti opravdu nemaji inteligencni kvocient opravdu na
to, aby to zvladaly...
Pedagozka C: ,, Muj nazor je ten, ze porad dopackavame nékde za tou Evropou... A Ze uz
se ve svété zase ve spousté véci vracl zpatky, nebo upravuje jinak, tak to se tady u nds
nevidi. Jo a zase my musime projit tou cestickou, abychom dosli na to, Ze takto teda ne.
Pedagog B: ,, Veskerd otdazka je pouze financni, protoze Evropskd unie disponuje takovym
obrovskym mnoZstvim financi, ze vSechny ty instituce, které prosazuji inkluzi, vidi penize.
Pedagozka D: ,, Predpokladdam, Ze jsme do toho tlaceni z Evropské unie, jiny ditvod si ja
nedokazu predstavit. *
Pedagog A: ,, Ono se to porad méni a stejné se postupem Casu vracime k nécemu, co tady
uz bylo — aspon z nazori téch starsich...

Shrnuti: Pedagogové se béhem rozhovort vyjadiovali v tom smyslu, ze dle jejich
nazoru dosavadni systém zakladniho vzdélavani byl dobry a pro déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami mozna i lep$i, nez systém nastavajici. Ocekavaji také, ze se

kK nému dfive ¢i pozdéji opét vratime. Z nazori, pro¢ podle nich doslo k zakonnému
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ukotveni inkluze a zruseni pfilohy Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni skoly,
podle kterého byly vzdélavani Zaci s lehkym mentalnim postiZenim, Ize dale chapat, ze
spise, nez pro dobro zaka, se z thlu pohledu pedagogli tyto zmény déji z politickych a
finan¢nich pohnutek. V ptipad¢, kdy byli pedagogové dotazani, jestli si mysli, ze doposud
byli zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami néjakym zplisobem omezovani, ¢i
znevyhodiiovani, se shodli, ze tomu bylo pravé naopak — byla jim poskytovana nejlepsi
mozna péée odborniky na specialni pedagogiku. Cimz se opét dostavame k odbornym

znalostem pedagogti a t¢ém se budeme vénovat v nésledujici kategorii.

Inkluze jako skok do neznama?

Nejdiskutovanéj$im tématem béhem rozhovoril, tim padem také nejobsédhlejsi
kategorii, bylo téma, kde se pedagogové vyjadiovali k inkluzi jako k né¢emu, co je pro né
naprosto cizi a neznamou oblasti. Tato kategorie byla ustfedné¢ oznacena ndzvem Inkluze
jako skok do neznama, ale praveé z divodu jejiho rozsahu byla pro piehlednéjsi interpretaci
ziskanych informaci dale rozdélena do dvou podkategorii, odpovidajicim dvéma moznym
smértm, jak 1ze ono ,,neznamo* z pedagogického hlediska chapat — Informovanost o déni a

Odborné znalosti.
Informovanost o déni

Jelikoz z dotaznikového Setfeni vyplynula jako nejproblematictéjsi oblast
informovanosti o chystanych zménach a ziroven byla za hlavni zdroj informaci
Vv dotaznicich vybrana média, povazovali jsme za dulezité zjistit, jaky je tedy vlastné mezi
pedagogy skute¢ny stav informovanosti o chystanych zménach a co si mysli o médiich

jakozto zdroji informaci.

Pedagog A: ,, Nevime viibec nic. V podstaté jsme se dozvédeli to, ze od 1. zari 2016 tady
bude inkluze. A udélejte si s tim, co chcete.... Reditelka nebo vedeni vidycky to rekne
takovym zpiisobem, vime o tom taky prdlajs. Nechceme vas tady balamutit famama,
protoze to nevime. *

Pedagozka C: ,,I nasSe pani reditelka si stézuje, Ze zatim jesté takové ty oficialni informace
pevné dané zadné neexistuji.

Pedagog A: ,, Nejsem si jisty, Ze by ti kantori védéli, kde to maji hledat. Ja sam to nevim.
Asi bych musel chvilku googlit, musel bych jit asi pres stranky riznych téch MSMT atd. a

casem bych se asi k necemu dohrabal. Otdzkou ziistava, jestli by to byl oficialni dokument
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néjaky, nebo jestli by to bylo zkresleny prave temi médii. Protoze bohuzel internet je tim
ted’ zahlceny. *

Pedagozka D: ,, Existuje néjaky web, tam je teda spousta véci o inkluzi, ale mozna by to
chtélo i néjaké treba semindre, nebo povinné pro ty ucitele prednasky. “

Pedagozka C: ,, Ted’ je to spis takové to, Ze se prijde a - slysSeli jste to, oni Fikali, v televizi
Fikali, nebo psali tam nebo neékdo jo..-, takze spis je to takové vSichni se ted navzajem
désime tim, co kdo kde slysel, jestli je to pravda a z které strany je to pravda. *

Pedagozka D: ,, Nehledé na to, Ze media vychazi vétsinou, nebo casto, co si mysli lidé, co
rikaji lidé. Teda ne jenom to, ale taky to byva takhle a ovliviiuje to.

Pedagozka E: ,, Myslim si, Ze jsou ty informace nejednotné, kazdy rika néco jineho, kazdy si
pod pojmem inkluze predstavi néco jiného... Informovanost je mala a za mé miizu vict, Ze
je to internet, média a tim koncim, protoze z niceho jiného se knam ty informace
nedostanou. *

Pedagog A: ,, ...kazdy c¢lovék se boji toho, co nezna. Proto je tady ten strach. Protoze my to
nevime. Mozna kdybychom téch informaci méli vic, nebo uz se néco délo a uz nam to nékdo
dovysvétlil, proc se to déje, tak ti kantori se prestanou bat. *

Shrnuti: Z odpovédi vyplynulo, Ze k soucasnému stavu zavadéni inkluze do
zakladnich Skol zatim nejsou informovani v podstaté vibec. Jelikoz také z rozhovort
vyplynulo, Ze na nedostatek informaci si stézuji i feditelé danych Skol, nelze hledat chybu
u vedeni Skoly. A pravé z toho divodu, ze oficidlni informace do nami oslovenych skol
prozatim nedorazily, jsou zde hlavnim zdrojem informaci média, piestoze jsou si
pedagogové dobie védomi zavadejicich informaci a Casto zbytecné poplasnych zprav, jez
média podavaji. Problém je také v tom, Ze 1 kdyz by pedagog chtél sam zdkladni informace
nastudovat, je V soucasnosti velice obtizné na internetu dohledat relevantni zdroje
informaci, opét z diivodu zahlceni nepfesné vylozené novely zdkona. Pedagogové se tak
shoduji na tom, Ze strach zinkluze ve vzdélavani v prvni fadé prameni z jejich

nedostate¢né informovanosti o tom, co je od nového skolniho roku vlastné ¢eka.

Odborné znalosti
Znalost pedagogli béznych zakladnich Skol v oblasti specialnich vzdélavacich
potfeb je vnimana jako jedna z nejproblematictéjSich oblasti a vétSina pedagogl se neciti

pfipravena vést vyuku na principech inkluzivniho vzdélavani. To jsou vysledky
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dotaznikového Setfeni, které nas navedly k tomu zaméfit se v této oblasti vice na jadro

problému a zjistit pro¢ tomu tak je.

Pedagog A: ,,Néektery ty terminy slychame na kazdé porade, kdezto nékteré neslychdme,
nemame to tady, nevime, co si pod tim predstavit...na takovyho Zdaka by kantor mél projit
specialni pedagogikou. A ne prosté klasickou pedagogiko pro prvni nebo druhy stuperi ZS.
Je to prece uplné jiny.

Pedagog B: , Zddné materialy v dostatecné mire neprisly, pedagogové z béznych
pedagogickych fakult, kteri nepiisobili na specidlnich Skoldach, vitbec netusi, koho budou
ucit, jak je budou ucit, v podstaté proc je budou ucit.

Pedagozka C: ,, My na to nejsme vzdélani, protoze spousta z nas, kdyz vezmu v potaz moji
generaci, v mym véku, my jsme se s tim viibec nepotkali. Nas nikdo neskolil a neméli jsme
ani zminku o takovém zpiisobu vzdélavani. “

Pedagog B: ,,To by musel nekdo s odpovidajicim vzdélanim v tady té oblasti navstévovat
Skoly....umim si predstavit u starsich zkuSenych pani ucitelek, které maji praxi i ve
specialnim Skolstvi, Ze jsou schopny nekteré prvky tady té problematiky ostatnim predat.
Ale v zddném pripadé to neumi absolvent fakulty, ktery se neucastnil nekolik let a
nevyucoval na obou typech Skol. “

Pedagozka E: ,,Jsou velice nedostatecné. Ja za dobu mého studia jsem méla v jednom
semestru predmet specialni pedagogika a to bylo vSechno. *

Shrnuti: Vzhledem k tomu, Ze téma nedostateénych odbornych znalosti prolinalo
vSemi oblastmi rozhovoru, neni zavér nikterak piekvapivy. Pedagogové s delsi dobou
praxe si stézuji na fakt, ze za dob jejich studia nebyla o specialni pedagogice ani zminka.
Pedagogové s kratsi dobou praxe sice pripousteji, ze jeden semestr specidlni pedagogiky
absolvovali, ale Ze s praxi to nema nic spole¢ného. Je znamou skuteCnosti, Zze co ¢lovek
V praxi nepouziva, to zapomene a jeden semestr na vysoké Skole podle pedagogl nikoho
na inkluzi v praxi nemuze piipravit. To potvrzuje i tvrzeni pedagoga B, ktery mimo jiné
uvedl, ze ani on, jakozto absolvent fakulty specialni pedagogiky nebyl na sto procent
pfipraven na realitu v praxi. Pedagozka C také dale vyslovila dulezitou vétu, a to tu, Ze
Vv soucasnosti veskeré odborné znalosti pedagogt stoji predevsim na osobnosti pedagoga
samotného, na jeho vlastni iniciativé a na tom, jak je schopen a ochoten si sam danou
problematiku nastudovat, ¢emuz se vétSina z nich v soucasnosti spise brani. Na otazku, jak
tedy tyto odborné znalosti nyni pedagogiim ptedat, padaly na jedné strané odpovédi jako

povinné pfednasky a semindie, na druhé strané néktefi pedagogové opét ptiznavali, Ze ani
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to by se pravdépodobné s velkym ohlasem neshledalo. Jeden z pedagogt navrhl konkrétni
formu, kterd by dle n¢j byla piijatelnd, a to Skoleni pifimo ve Skoldch v rdmci malych
skupinek. Dilezité vSak je, ze toto Skoleni by muselo byt podano nékym, kdo se v oboru
specialni pedagogiky jiz dlouho pohyboval ptimo v praxi a ma s ni vlastni zkusenosti. Jak

vvvvvv

teorie, cehoz jsou si pedagogové dobie védomi.

Bez penéz do inkluze nelez?

Dale nas zajimalo, v ¢em spocivaji konkrétni nedostatky v oblasti materialniho a
finan¢niho zabezpeceni, které byly hned po nedostatku informaci druhou nejcastéjsi

odpovédi na otazku, v ¢em pedagogové spatiuji prostor pro zlepSeni.

Pedagog A: ,, Potrebujes néjakyho dalsiho cloveka, kteryho musis zaplatit, a ty Skoly na to
nemaji penize. Trosku tak tady u toho vidim, jenom co se bavime na poradach atd., jestlize
Skola nemad penize na tady tyhle lidi, tak je to nesmysl.
Pedagozka C: ,, Nikdy nedostane skola na asistenta tolik penez, kolik mu da na vyplate. Co
se tyce jako financniho zhodnoceni, si myslim, tak ta skola na tom nebude nikdy ve vyhode.
Vzdycky na to ta skola lehce doplaci.
Pedagog B: ,, Financi bude dost jen na takové Skole, kde bude néjaky véci znaly pracovnik,
ktery uz vi, jak dotace z EU cerpat. Protoze pokud neni clovek doslova vyskoleny a nevi
presné jakym zpiisobem dotace ziskavat, tak je mala pravdepodobnost, Ze dotace ziska.
Pedagog B: ,,Kazdd budova ma svoje nedostatky a ve financnich moznostech zZadné Skoly
neni, aby budovy pripravila ke krasnému obrazu inkluze. *
hrazené ministerstvem nebo Evropskou unii, protoze tahle skoleni byvaji draha a reditel
vds na to nepusti.

Shrnuti: Piekvapivym faktem je, Zze na otazku, kde pedagogové spatfuji problém
Vv oblasti materialniho a finan¢niho zabezpeceni, nikdo z ucastnikd rozhovorti neodpoveédél
ve smyslu platového ohodnoceni pedagogli samotnych. Z vypovedi vyplynuly spise oblasti
uprav nutnych pro fungovani inkluzivniho vzd€lavani. Spoleénym motivem bylo téma
asistent pedagoga a to ve smyslu nedostatku finan¢nich prostfedkti na odpovidajici
ohodnoceni asistentll. Pedagogové se vyjadiovali ve smyslu, ze inkluzivni vzdélavani bez

asistentl pedagoga nemize fungovat, ale zaroven jsou si védomi faktu, ze asistent

pedagoga nemuze vykondvat svou praci bez odpovidajiciho finanéniho ohodnoceni. Stejné
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tak, jako Skoly nemaji dostatek financi na asistenty, trpi nedostatkem i v dalSich oblastech,
napiiklad pravé jiz vySe zminované dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, které
Skoly nemohou svym pedagogiim dopiat. Na fakt, Ze krajské ufady na tuto problematiku
navysily své finan¢ni rezervy o nemalé ¢astky a ministerstvo slibuje finan¢ni podporu,
pedagogové reagovali spiSe s nedivérou. Pedagog A uvedl, ze dokud se tak nezacne
skutecné dit, tak zadnym pfislibim uz nikdo nevéti. Pedagog B v této souvislosti uvedl, ze
dafit se bude pouze takovym Skoldm, které ovladaji problematiku cerpani dotaci
Z Evropské unie. Jsou zde tedy znat skute¢né obavy pedagogli z nedostatku finan¢nich
prostiedkil na zalezitosti spojené se spravnym chodem inkluzivniho vzdélavani, jako jsou

asistenti pedagoga, dopliikové vzdélavani, iprava budov nebo kompenzaéni pomicky.

(Ne)spoluprace rodici

Dalsi z oblasti, ve kterych dle dotaznikového Setieni pedagogové nejcastéji spatiuji
prostor pro zlepseni, byla oblast spoluprace s rodici. Ptali jsme se tedy, v ¢em konkrétné

mize nastat problém a jaké maji pedagogové s rodici zkusenosti.

Pedagog A: ,,Samoziejmé jsou tady i zZdci, kteri maji IVP a rodice na to kaslou. Oni to
neplnijou a Zadaji si o to, aby mél ulevy jakoby...Mysli si prosté, Ze IVP, pedagogicko-
psychologicka poradna v kombinaci s ndama, udélame zazraky. To tak prosté neni. To, ze
mu my tady dame ulevu v nécem, neznamenad, zZe rodic s nim pak doma nemusi pracovat. *
Pedagog B: ,, Pokud to rodic pouze podepise a dal s tim nepracuje a schovdva se za tady ty
IVP a v mnoha pripadech radoby vysetreni z riiznych poraden, tak je to bohuzel nesvar
dnesni doby. “

Pedagozka C: ,, Bojujeme trosku s tim presvedcovat je, ze dite to zohlednéni nepotrebuje,
anebo Ze je to v nécem jiném ta chyba. Ze je potieba lepsi domdci priprava, nebo
stabilnéjsi, pravidelnéjsi a Ze by uplné to postacilo. Ale ten rodic sklouzne k tomu, Ze chce
néjakou ulevu pro to dité.

Pedagozka D: ,,Kdyz je clovek treba vyzve, tak prijdou, nebo s nimi mluvi, ale treba casto
tomu décku vénuji méné casu, nez je potieba. ProtoZe vétsinou je v dotazniku napsané
nutné priprava doma a k té casto nedochazi.

Pedagozka E: ,, Jsou i pripady, kdy dité se vzdeélava podle IVP a rodic¢ nic neresi, je mu

I3

v§echno jedno a nechadva to prosté volné plynout, néjak to dopadne. *
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Shrnuti: Mnozi rodice maji dle pedagogli, ucastnicich se rozhovort, tendence
omlouvat své dité nejriznéjsimi potvrzenimi z pedagogicko-psychologickych poraden,
ackoliv by v mnoha ptipadech stacilo jen vénovat zakovi vice ¢asu a pozornosti pii domaci
pripravé. V ptipadech, kdy uz byl zédkovi skute¢né stanoven individualni vzdélavaci plan,
pak rodice Casto podléhaji dojmu, ze S timto planem uz bude vSe jen lep$i a neni tieba
s dité¢tem doma tolik pracovat. Toto pojeti je samoziejm¢ chybné, protoZe individudlni
vzdélavaci plany se vzdy z velké ¢asti tykaji také doméci pripravy zdka, bez které veSkeré
ustupky a tlevy ve vyuce pozbyvaji na u€innosti a efektivité¢. Pedagogové vSak podotykali,

ze ne vsichni rodice jsou takovi a naopak se najdou i rodice velice snazivi.

Udrzitelnost kvalitni vyuky

Dle vysledki vyzkumu v ¢asti 1. maji pedagogové obavu o udrzitelnost kvality
vyuky a ve vétSin¢ piipadi se domnivaji, Ze inkluze neni pfinosna pro vSechny zéky. Chtéli
jsme se dopatrat pivodu téchto obav a zjistit, pro¢ by se mohla kvalita vyuky sniZovat.
Jelikoz jsme v této souvislosti nardZeli na osobnost asistenta pedagoga, zafadili jsme téma

asistenta do kratké podkategorie.

Pedagog A: ,,Ale pro jednoho kantora, tak aby zvididal pétadvacet décek, z toho tieba tri
integrovany, je Sibenice. Protoze ve chvili, kdy se zacnu vénovat tady témhle, tak je jasny,
Ze ta pozornost u téch dalsich se rozstreli.

Pedagog B: ,, Ucitel bude muset rozdélit sviij cas mezi zaky bézné tridy a mezi tady ty zZaky
znevyhodnéné.

Pedagozka C: ,, Zpiisobi to probléem v tom, Ze ten ucitel treba musi néco vysvetlit 4x a
stacilo by to vysvetlit 2x. Ta trida je brzdéna tak trosicku rekla bych. *

Pedagozka C: ,,Nejsme na to pripraveni jesté ani my ucitelé, protoze to planovani té
hodiny musi byt uplné jinaci. Jiné, nez jsme do ted pouzivali, nez jsme byli zvykli, nez nas
ucili atd. Ta stavba hodiny se uplné prekope, rozkope a musi se to délat vSechno jinak.
Pedagog A: ,, VSechno musis délat dvakrat. A vickrat, podle toho, jaky ty IVP jsou. Podle
toho jaky postizeni tam popripadé je.

Pedagozka D: ,, Predstava, Ze clovek dela treba 4 ruzné pripravy, to musi byt neskutecné

narocne.
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Pedagozka E: , Clovék se chce vénovat jak tomu Zdkovi, ktery ma néjaké ty specifické
potieby a na ukor toho Zdka pak stradaji ostatni Zaci, kdezto kdyz se venuje ostatnim
Zakum, tak potom strada ten, ktery potrebuje pomoc.

Pedagozka E: ,, Kazdé dite ma specifické potieby, kazdé dité potrebuje jiny pristup, a kdyz
tam K tomu budu mit jednoho nevidomého, druhého, ktery neumi psat, dalsi, kterd nebude
umét mluvit, tak je to prosteé Silené a nezvladatelné. *

Shrnuti: Z vypovédi jednoznacné vyplyva, ze dle pedagogii nelze udrzet vyuku na
srovnatelné kvalitni Grovni jako je v sou€asnosti, bude-li tfeba pfizplisobovat tempo vyuky
i zakim vyrazné slabsim. Pedagozka C to dale vysvétluje tim, ze dneSni Zaci nejsou
schopni soustiedit se na samostatnou praci tak, jak to byvalo diive bézné. | kdyz by se mél
pedagog vénovat jen jednomu zéku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, soubézné musi
svou pozornost vénovat i zbytku tfidy. A vydrzet byt neustale ve stichu na vice frontach
najednou po cely vyucovaci den neni tinosné piedevSim po psychické strance. Pedagogové
védi, o ¢em mluvi uz ztoho divodu, Ze i v béznych tfidach se najdou zaci s lehkym
vybocenim a kazdé dité ve tfid¢ vyZzaduje specificky pfistup. Z hlediska piipravy na vyuku
si zatim nikdo moc nedokaze pfedstavit, jak to muze fungovat, bude-li tfeba vyuku
pfizptisobovat nékdy 1 nékolika riznym individualnim vzdélavacim planiim najednou.
Nejen piiprava na vyuku, ale i skladba vyuky samotné bude muset byt ptizptisobena
pribéhu inkluzivniho vzdélavani, tedy zcela jind, nez byli pedagogové doposud zvykli a
nez je na Skolach ucili. Jediné, ¢im jsou si pedagogové jisti je, Ze to bude spousta prace
navic. V této souvislosti jsme se ptali, zda s asistentem pedagoga si inkluzi ve vzdélavani

dokazou predstavit snaze.

Asistent

Pedagog A: , Ten asistent si ho miZe vzit tieba ven, tam ho uklidnit, projit se s nim,
popovidat si s nim a ja to nemusim resit. Protoze ja kdyz bych to mél resit, tak v tu chvili uz
nemuzu resit tu vyuku. V takovych pripadech je ta role toho asistenta neocenitelna. “
Pedagog B: ,, Zazil jsem asistenty tragické a zazil jsem asistenty vyborné.
Pedagozka C: ,,Kdyz se trefi dobry asistent, tak se to da. Méli jsme tu hodné asistentii, ale
bohuzel jsme se se spoustou museli rozloucit, protoze to prosté neslo. “

Shrnuti: Pedagogové spatfuji svou nadéji na relativné klidny prabeh vyuky praveé
Vv pfitomnost asistentli pedagoga. Inkluzi ve vzd€lavani si v podstaté nikdo z ucastnikl

rozhovort nedokaze predstavit bez vzajemné fungujici spoluprace. A prave slovo fungujici

zde hraje vyznamnou roli. Z odpovédi vyplynulo, Ze s asistentem by teoreticky inkluze ve
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vzdélavani néjakym zpusobem fungovat mohla, ale smnoha znich maji ucastnici
rozhovort Spatnou zkuSenost. Nezabyvali jsme se dale, zda Slo o osobnostni ¢i odbornostni
nedostatky asistenttl, jelikoz tato oblast je samostatnym tématem a pro naSe ucely staci

zjisténi, ze pedagogové doufaji ve zvyseni poctu kvalitnich asistentil na Skolach.

Neni specialni jako specialni

Jednou z vychozich vyzkumnych otazek je, jak vnimaji pedagogové vliv zaka se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami na piipravu a priabéh vyucovani. Z dotaznikového
Setfeni vySlo najevo, ze mezi jednotlivymi skupinami zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami pedagogové spatiuji rozdily jak v mife jejich vlivu na prabéh vyucovani, tak i
z hlediska naroc¢nosti ptipravy pedagoga na vyuku. Ptali jsme se pedagogt, v ¢em spociva
zatéz, kterou pro né piedstavuji jednotlivé skupiny zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a pro¢ si mysli, Ze urcité skupiny z dotaznikd vzeSly oproti ostatnim jako
zde vycet vybranych odpovedi Sirsi. Jelikoz se pedagogové ve svych odpovédich az
piekvapiveé shodovali, vybrali jsme vzdy ke kazdé skupiné zakii maximalné dvé odpoveédi,

zastupujici nazory naSich Gcastnikd.

Pedagog A: ,Jako télesné postizeni, kazdy si predstavi s prominutim néjakyho mrzacka,
kterymu chybi ruka nebo noha nebo je na voziku. Ale zZe to télesné postizeni mize mit
spoustu jinych vad, to uz si ti lidi vesmes nepredstavi. TakzZe berou to tak, jo ten bude na
vozicku, s tim se bude normalné pracovat.

Pedagozka C: ,,Pokud to postizeni je tam jen telesné, tak ten Zak to vyucovani nijak zvlast
nenarusi. Maximalné se mu pomiize treba S presunem do jiné tiidy apod.

Pedagog A: ,,Komunikacni schopnosti — vsichni se modli, ze tam bude néjaky asistent,
ktery mu to vysvetli. Toho se taky neboji.

Pedagozka D: ,,Poruchy komunikacnich schopnosti — da se najit zpusob jak komunikovat “
Pedagozka C: ,,Specifické poruchy uceni, s tim se potkavame celkem normalné. *
Pedagozka D: ,,Specifické poruchy uceni, tak to uz si myslim, zZe je docela zvladnutelna
oblast, v dnesni dobé uz i bézné.

Pedagog A: ,,...mentadlni postizeni, tam si kaZdej predstavi to, Ze to je néjakej bldzen, kterej
mi tam bude viset nékde na stropé, na zZarovkach a bude tam délat brajgl. “

Pedagozka E: ,Ja jsem letos méla holcicku, ktera uz teda chodi na praktickou skolu, méla

LMP a ta nebyla schopna, kdyz se ji treba reklo, at’ si napise ukol do denicku, tak ona si ho
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napsala do Zdkovské mezi znamky. Clovék by rekl, Ze to déla naschvdl, ale ona za to asi
nemiize, protoze trpi tim postizenim. TakzZe ja si myslim, Ze pro ty bézné ukony nejsou oni
schopni je néjak prijmout a tim je ta prdce narocnd, protoze sebejednodussi ukol oni
nejsou schopni néjak splnit.

Pedagozka C: ,,Poruchy chovani a mentalni postizeni bych rekla, ze miize byt na stejné
urovni. ... Chce to hodné smerovani a hodné takovyho toho navadeni ditéte, co smi, co
nesmi, jak smi, aby ten prubeh vyuky nebyl jako upiné vykolejeny. “

Pedagozka D: ,,A poruchy chovani a mentalni postizeni si myslim, Ze to jde pravé o to
vnejsi chovani, to je trosku odlisné od béznych décek. ... To rozhodi praci té skupiny a
vitbec tech lidi no. ProtoZe oni strhnou tim svym chovanim ty ostatni. *

Pedagozka C: ,,Socidlni znevyhodnéni — tam to narusuje vyuku spis ve smyslu, jak tam
S nim ostatni chteji viibec spolupracovat, sedeét, komunikovat, cokoliv...ale pokud se bere
normalni vyucovani jako takové, tak tam asi ne.

Pedagozka D: ,,Socialni znevyhodneni, to by teoreticky nemél byt problém, pokud tieba ten
ucitel ohlida, takové to, aby se mu ostatni neposmivali a tak.

Shrnuti: Touto kategorii jsme si nejen potvrdili vysledky z dotaznikového Setieni,
ale take zjistili hlubsi souvislosti. Socialni znevyhodnéni naptiklad pedagogové nepovazuji
za narocné jako takové, ale spiSe z hlediska pfistupu k témto zaklim ze strany ostatnich
spoluzéki. Utastnici rozhovortl jsou toho nazoru, ze pokud pedagog dokaze predejit
segregaci tohoto zaka, vyuku jako takovou socialni znevyhodnéni narusovat nemusi. Dale
specifické poruchy uceni — na toto téma byli pedagogové strucni a vyslo najevo, ze ackoliv
tato skupina 74kl s sebou urCitou miru zatéze rozhodné nese, pedagogové ji vidi jako
oblast jiz zvladnutou, jako néco s ¢im se setkavaji v kazdodenni praxi a uz védi, jak s touto
skupinou co nejefektivnéji pracovat. Jak jiz vime z vysledki vyzkumu 1. casti, jako
nejmensi zatéZ pro pedagogy je spatiovana skupina 4k s télesnym postizenim. Ugastnici
se shodovali na tom, Ze pokud nejde vyloZzené o télesnou vychovu, tak by s Zakem
S télesnym postizenim nevidéli zadny problém. V tomto piipadé vSak pedagog A
podotknul, Ze si neni jist, nakolik si uvédomuji moznosti té€lesného postiZeni, protoze ne
vzdy musi jit pouze o ochrnuti koncetiny (coz si absolutni vétSina pod pojmem télesné
postizeni piedstavi), ale toto postizeni s sebou miize nést mnohé dalsi problémy, které si
pedagogové v soucasnosti moznd neptipousti. K poruchdm komunikacnich schopnosti se
pedagogové vyjadiovali jako K oblasti, ktera se da zvladnout pravé za pritomnosti asistenta

pedagoga, nebo za predpokladu, ze spole¢né najdou mozny zpisob komunikace. Poruchy
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chovani byly uvadény na podobnou uroven s mentdlnim postizenim. Z rozhovori totiz
vyplynulo, Ze v obou piipadech jde o vnéjsi formu naruSovani vyuky, kterd mize snadno
rozhodit koncentraci celé tiidy a vyzaduje, aby byl pedagog neustile ,,ve stiehu®.
Pedagozka E, ktera ma vlastni zkuSenost s zdkem s lehkym mentalnim postizenim dodava,
ze u téchto zaku je tieba absolutné vSe stale dokola kontrolovat — zda zak udélal, co mél,

jak udélal, co m¢l atd...
Na ¢em stoji a pada klima tridy

Jelikoz jsme se prostfednictvim dotaznikli dozveédé€li, ze vétSina pedagogl se
domniva, Ze inkluze vzdy klima tfidy néjakym zplsobem ovlivni, ale zilezi na riznych
proménnych jakym zplsobem, zajimali jsme se, jaké jsou ony proménné. Na jakych

faktorech tedy zaleZi, jak se tiida s inkluzi vypotrada?

Pedagog B: ,, Pokud tam budou Zdci, kteri budou v rodiné vedeni k odporu, tak se to nikdy
nepodari a bude to vyrazné negativni ovlivnéni klimatu. Pokud se bude ve tiide vyskytovat
vetsina zaku, rekneme slusnych, z rodin, které dbaji na vychovu prirozenym zpiisobem, tak
V takovych kolektivech by to byl mensi problém. *

Pedagozka D: ,, Urcité by to mohli oviiviiovat rodice, kteri by s tim nesouhlasili. Urcite,
kdyz si budou doma porad néco povidat o tom, jak on je Spatny, tak to urciteé.

Pedagozka E: ,, Hodné asi zdlezi na tom, jaka ta trida je celkove, jaci jsou tam Zdci, jaka je
struktura téch zaku a jak k tomu Zakovi byli vedeni od prvni tridy....Od zacatku nastupu do
prvni tridy pani ucitelka vedla déti k tomu, aby se o to dité se SVP starali a tak to s nimi $lo
do konce prvniho stupné. Druhy pripad byl, Ze dité prislo na nasi Skolu do treti tridy a
mélo SVP a déti na to nebyly pripravené a to dité bylo upiné vyclenéné z kolektivu. *
Pedagog A: , Ten kantor to musi prosté ze zacldatku néjak podchytnout, musi tu tridu
néjakym zpusobem nastavit tak, aby fungovala na spravmych principech. Musi tam
Nastavit, aby takové véci nehrdaly takovou roli, ale aby tam hrdlo roli hlavné to moralni
povédomi. Pokud se mu tohleto povede, miizes tam integrovat zdaka v podstaté bez obav.
Pedagozka D: ,, Urcite je na uciteli, jak se k tomu postavi, jakym zpiisobem vysvetli, Ze to
dite miize mit pozitivni vliv na to, Ze decka se nauci nebo zacnou vnimat i to, Ze nejsou
vSichni stejni, to urcite.

pravdépodobné bude klima tfidy odvijet, budeme-li inkludovat zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Jsou to vliv rodiny, osobnost pedagoga samotného, sloZeni

kmenové tfidy a doba, kdy zak se SVP do tfidy pfichdzi. Za stéZejni lze povazovat oblast
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vlivu rodi¢t, potazmo rodiny. Z vypovédi jasné plyne, Zze pokud Zak ptichazi z domova
s odpozorovanym negativnim postojem vuci spoluzdkovi se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, pedagog se ve Skole mliZze jen snazit o napravu. Pedagozka C vsak podotkla, ze
nejcitelnéjsi je vliv rodi¢t u zakt na prvnim stupni. Na druhém stupni pak hraji roli spise
vlastni potfeby a zdjmy zaka. Osobnost pedagoga mulze ovliviiovat klima t¥idy pfedevsim
vtom smyslu, jak dokaze s zaky danou problematiku probrat, vysvétlit, seznamit je
s novym zakem a specifiky jeho poruchy. Pedagog tedy musi zvladnout ve tiid¢ nastavit
prostfedi oteviené a fungujici na spravnych principech. Pod pojmem sloZeni kmenové tiidy
si pfedstavme slozeni povahovych vlastnosti zaka ve tiidé. Opét jde 1 o to, co maji déti
nauceno z domova, ale dle pedagoga A také o to, zda jsou zaci ve tiidé ,,zlobivi, hodni,
vyrazni nebo nevyrazni“. Posledni proménnou je doba, kdy Zzik se specialnimi
vzdé¢lavacimi potfebami do tiidy ptichazi. Jak jiz bylo vySe uvedeno, z hlediska vlivu
rodi¢t a pedagoga je vhodny co nejnizsi veék zakd. Pedagogové se shodli, ze k tomu aby
mohla inkluze ve vzdélavani opravdu plnohodnotné fungovat, je tfeba, aby na ni byli Zaci
pfipravovani od poc¢atku Skolni dochazky. Nejvhodnégjsi dobou pro zatazeni Zéka se SVP je
tedy prvni tfida. Zacit s inkluzi aZ na druhém stupni dle acastnikti rozhovori v podstaté ani
neni mozné. Jak jiz bylo ne€kolikrat feceno, ¢im jsou Zaci starsi, tim vice jsou soustiedéni

na své osobni zajmy a potieby a méné ochotni vénovat se spoluzakovi se SVP.
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6 SHRNUTI VYSLEDKU VYZKUMU

Kompletni vyzkum se sklada ze dvou ¢asti - v ¢asti | jsme se zabyvali analyzou dat
ziskanych prostfednictvim dotaznikového Setfeni a Vv ¢asti II rozborem informaci z
uskute¢nénych rozhovord. Byly naplnény vSechny stanovené cile, coz pfedklada nasledna
souhrnnd interpretace ziskanych vysledk.

Z vysledkii vyzkumného Setteni vyplyva, ze pedagogové se v soucasnosti k zavadéni
inkluze do vzdélavani stavi pfevazné vice negativné. O tomto faktu ndm napovédély
nejdiive vysledky dotaznikového Setfeni, kdy se absolutni vétSina pedagogi (94%)
priklonila k nazoru, ze inkluze ve vzdélavani neni ptinosna pro vSechny zaky, a pokud by
méli moznost vybéru, volili by radéji tfidu béznou, nez inkluzivni. Tento negativni postoj
se odrazel taktéz v rozhovorech, kdy bylo pro pedagogy snadné bavit se o nedostatcich a
nastrahach, které s sebou inkluze do vzdélavani piinasi, ale jen s obtizemi jmenovali jeji

pozitiva.

V prvni fadé je tfeba fici, ze pedagogové nepokladaji Ceské skolstvi za pfipravené na
zavedeni inkluze do vzdélavani v takové mife, v jaké by tomu mélo byt od leto$niho roku.
O tom svédci 1 fakt, Ze pouze jeden respondent dotaznikového Setfeni v otazce nazoru na
novelu zédkona a zvySovani poctu zaki se SVPV zaznacil, ze v tom nevidi Zadny problém.
Vsichni ostatni respondenti vyjadfovali spiSe své obavy, které budou rozvedeny dale.
pfedevsim o subjektivné vnimany pocit pedagogi o vlastni nepfipravenosti, jak po strance
odbornych znalosti, tak i povédomi o soucasném déni kolem inkluzivniho vzdélavani

v CR.

Ze se pedagogové neciti pfipraveni vyudovat na principech inkluzivniho vzdé&lavani,
jsme zjistili uz prostfednictvim dotaznikového Setfeni, kdy pouze 17% respondenti
oznacilo moznost, Ze se pfipravené citi. Pfiiny této skutecnosti byly odhaleny
prostiednictvim rozhovoru. Pedagogové pocituji obrovské rozdily mezi pedagogikou
béznou a pedagogikou specidlni a nepovazuji sami sebe za kvalifikované k vyuce déti, o
jejichz specidlnich vzd¢lavacich potfebach v mnoha piipadech ani nikdy neslyseli.
V mnoha piipadech v tom smyslu, Ze pfedev§im pedagogové starSich generaci se béhem
svého studia s pojmem specialni pedagogika v podstaté viibec nesetkali a nemaji dle svého
nazoru ani predstavu o tom, jak se zaky s nekterymi typy specialnich vzdélavacich potieb

pracovat. Je vsSak nutno podotknout, ze ani pedagogové s kratsi dobou praxe, tedy
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pedagogové, od jejichz dob studia jeste tolik casu neuplynulo, nedisponuji o0 mnoho vétsim
souborem odbornych znalosti v této oblasti. Z toho diivodu se shoduji na tom, ze 1 kdyZ by
chtéli, neni v jejich moznostech poskytnout zaktim se specialnimi vzdélavacimi potfebami
péci na dostatecné odborné urovni. Jak jiz tedy bylo zminéno, délka pedagogovy praxe
hraje roli ve smyslu subjektivniho pocitu pfipravenosti na inkluzivni vzdélavani, kdy
pedagogové s delsi dobou praxe se citi méné ptfipraveni. Na druhou stranu vSak z vysledkl
vyzkumu plyne, ze délka praxe nehraje roli vtom, jaky postoj obecné vuéi inkluzi ve

vzdélavani pedagog zaujima.

Na jedné stran¢ tedy mame nedostatecné odborné znalosti pedagogi v oblasti
inkluzivniho vzdélavani a na druhé strané nedostatecnou informovanost o sou¢asném déni
a nastavajicich zménach. Uz fakt, ze v dotaznikovém Setfeni vysla média jako zdroj, kde
pedagogové Cerpaji informace nejcastéji, meél urcitou vypovidajici hodnotu o tom, jaka
informovanost mezi pedagogy bude. V rozhovorech se pak ukazalo, Ze vSichni jsou si
samoziejm¢ védomi toho, Ze média nemuseji podavat stoprocentné pravdivé a piesné
informace, avSak doposud to byl pro pedagogy jediny dostupny zdroj informaci z této
oblasti. Zatim nikdo z ucastnikd naseho vyzkumu nevi, co ¢ekat, na co se pfipravit, ani
jakym zptsobem to muze probihat, coz logicky vzbuzuje nejriznéjsi obavy. Je tedy
pochopitelné, ze informovanost o chystanych zménach a znalosti ze specialni pedagogiky
patfily v dotaznikovém Setfeni mezi oblasti, kde je prostor pro zlepSeni spatfovan
nejcastéji.

Pedagogové si v téchto souvislostech uvédomuji potiebu doplnéni vzdélani, zaroven to
ale dle nich nepfichdzi v tvahu, protoze dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je pro
Skoly moc drahé a proto se Skoleni a kurzy konaji jen vyjimecné. Dalsi véc k tématu je, ze
takové spektrum védomosti, jaké by pedagogové potiebovali ziskat, jim dle jejich ndzoru
muze poskytnout jen nékdo, kdo méa sam letité zkuSenosti se specialni pedagogikou,

nejlépe jen v malych uzavienych skupinkéch.

O né&kolik #adkd vyse jsme se dotkli finanéni stranky véci. Ze pedagogové spatiuji
prostor pro zlepSeni v oblasti finanéniho a materialniho zajisténi inkluze, vyneslo na
povrch uz dotaznikové Setfeni. KdyZ jsme se dale béhem rozhovort zajimali, co konkrétné
to pro pedagogy znamend, ukézalo se, ze nejde o financni podminky ve smyslu jejich
platového ohodnoceni, ale spiSe o finance nezbytné k zajisténi vseho, co je Kk inkluzivnimu
vzdélavani nutné. Podle pedagogl totiz Skoly nemaji dostatecny kapital na zajiSténi

asistentil pedagoga, kompenzacnich pomtcek, ani pravé jiz zminovaného dalsiho
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vzdélavani pedagogil. K faktu, Ze MSMT, kraje a vlastné i novela zakona samotna tyto
penize zarucuji, se pedagogové vyjadiuji ve smyslu, ze tomu uvéfi, az se tak bude realné

dit.

Jak jiz bylo vyse uvedeno, celych 94% respondentli dotaznikového Setfeni je
presvédceno o tom, ze inkluze neni ptinosem pro vSechny zéky. NeZ se dostaneme k tomu,
ktefi zaci tedy mohou inkluzi spiSe ztratit a v jakém smyslu, uvedeme nejdiive, v cem
potenciondlni pfinos inkluze dle pedagogl spoc¢iva. Pojmu potenciondlni bylo uZito proto,
ze v téchto souvislostech pedagogové kladli velky diraz na to, ze tomu tak vibec byt
nemusi. Ve sméru k intaktnim zaktim se jedna o pfinos ve smyslu zmény jejich socidlniho
nahledu na zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zmény chovani k nim k lepsimu.
Na druhé stran¢ zaklim se SVP by interakce s intaktni tfidou mohly pfinést urcitou

motivaci kuptedu.

Pokud jde o zaky, kterym by dle pedagogii inkluze ve vzdélavani prospét nemusela,
jedna se opét o obé skupiny — jak o intaktni, tak i o skupiny se SVP. Zik se specialnimi
vzdélavacimi potfebami je dle pedagogl ohroZen jizZ zmiflovanym nedostatkem znalosti
pedagogii v dané oblasti, coz mlze zpisobit, ze bude podcenovan, piecenovan, anebo
snim bude jednoduse pracovano nevhodnym zplsobem. Je vSak nutno podotknout, ze
pedagogové se nedivaji na vSechny SVP jako na jeden celek, ale naopak kazdou

jednotlivou skupinu vnimaji odliSnym zptisobem, coz bude vysvétleno dale.

Jestlize nyni chceme hovofit o tom, jak inkluze ve vzdélavani mlze dle pedagogl
ohrozit intaktni skupinu zakt, dostavame se k tématu udrzitelnosti kvality vyuky. Nejvetsi
starost v tomto sméru totiz pedagogiim dela prave to, ze uz nebudou schopni plné uspokojit
vzdélavaci potencial vSech zaku, budou-li muset sviij ¢as rozdé€lit mezi celou tfidu a zaky
se SVP. Stejné tak se domnivaji, Ze nebude mozné probrat vSechny stanovené vzdélavaci
okruhy, bude-li se muset tiida piizpisobovat tempu zaka se SVP a pokud ano, tak jen na
nejzakladngjsi Grovni. | Z toho divodu se da dle pedagogii ocekavat, ze vice rodich bude

mit tendence umistit své dité rad¢ji do soukromych skol.

Dalsi oblasti, ve které pedagogové Casto spatiuji prostor pro zlepSeni je spoluprace
s rodi¢i, pro které je mnohdy snazsi omlouvat své dité¢ diagnostikovanym SVP, neZ uznat,
7e s nim doma skute¢né nestravili dostatek ¢asu nad domaci piipravou. Pro pedagogy je

Casto slozité fungovat s zdkem podle individudlniho vzdé€lavaciho planu, jestlize podle néj
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zak nefunguje i doma s rodi¢em. Dalsi oblasti, kde je vliv rodict velice citelny, je klima

tfidy, kam se nyni dostavame.

Z vyzkumného Setieni vyplynulo, Ze inkluze zaka se specialnimi vzdélavacimi
potfebami do bézné tfidy zde néjakym zplisobem klima ovlivni, ale zalezi na riiznych
proménnych, jestli pozitivné, ¢i negativné. A praveé jednou z nejdilezitéjsi proménnych je
zminovany vliv rodict. Jestlize jsou rodice intaktnich zaka proti inkluzi a ti tyto negativni
postoje doma denné vstiebavaji, je jen nizkd pravdépodobnost, ze by se pedagogovi ve
Skole mohlo dafit u¢inné prosazovat inkluzivni myslenky a principy, na nichz je v tomto
piipadé klima zavislé. Dalsi proménnou je pedagog sam, jeho vlastni postoje
K inkluzivnimu vzdélavani, schopnosti predavat zakim inkluzivni principy a dovednosti
pracovat s tfidou tak, aby si Zaci osvojovali ty spravné socialni kompetence. Velkou roli
hraje samoziejmée 1 vék zak a celkové osobnostni slozeni tfidy.

Nyni se dostavame k tématu, jak pedagogové vnimaji jednotlivé skupiny zaka se
vyzkumu jsou specidlni vzdélavaci potfeby vnimany oddélené a kazda jednotliva skupina
ma dle pedagogi sva specifika jak v naro¢nosti piipravy na vyuku, tak i z hlediska
udrzitelnosti plynulého pribéhu vyucovani. Jen mezi nékterymi skupinami tyto rozdily
nejsou natolik vyrazné, naopak mezi urcitymi skupinami jsou rozdily markantni.

wewr

s poruchami chovani, a to jak z hlediska pedagogovy pfipravy na vyuku, tak z hlediska
vlivu na plynuly priabéh vyuky. Pedagogové tento fakt vysvétluji tim, Zze jde o skupiny,
které jsou charakteristické predevs§im svym vnéj$im chovanim, coz vyzaduje vyssi miru
pozornosti pedagoga a zaroveir vice odvadi pozornost zbytku tfidy od udeni. Zaci
S mentalnim postizenim navic nejsou schopni plnit stejné ulohy jako zbytek ttidy, coz

vyzaduje jak specialni ptipravu, tak i neustalou kontrolu.

Na druhé strané€ za nejméné narocné vyplynuly skupiny zaki s télesnym postiZzenim a
socialnim znevyhodnénim. Je tomu tak proto, Ze u téchto skupin pedagogové neocekavaji
zadné vyrazné&j$i zasahy do priibéhu vyucovani ze strany téchto zaki. U Zakl se socidlnim
znevyhodnénim jde spiSe o to, jak toto specifikum piijme zbytek tfidy a u zakl s t€lesnym
postizenim je dle pedagogli vétSina problému, které by mohly nastat, snadno feSitelna.
Nékde ve stiedu mezi vSemi témito skupinami jsou zaci se specifickymi poruchami uceni a

poruchami komunikaénich schopnosti. Je tomu tak proto, ze pedagogové jsou si védomi
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urcité zatéze, kterou s sebou tyto skupiny nesou, ale nevnimaji ji jako neptekonatelnou. U
specifickych poruch uceni je tomu tak proto, ze stémito poruchami se pedagogové
pracovat. U poruch komunikacnich schopnosti se pfedevsim spoléhaji na ptitomnost
asistenta pedagoga, nebo alespon na to, ze urcity spole¢ny zpisob komunikace se da vzdy
najit. V nasledujici ¢asti se budeme vénovat doporuenim pro praxi a zaméefime se zde na

oblasti, které jsou v ramci soucasného stavu fesitelné.

6.1 Doporuceni

V soucasnosti Ize jen velice tézko fici, zda se naptiklad v pritbé¢hu tohoto vyzkumu
na danych skolach situace jiz néjakym zplisobem nezménila. My zde ale pracujeme s
témi Udaji, které vzesly z tohoto vyzkumného Setfeni. Jelikoz je zcela jisté mezi pedagogy

vvvvvv

znalosti z oblasti specialnich vzdélavacich potieb zakl, zaéneme témito oblastmi.

Téma informovanosti o chystanych zménach je citlivou zalezitosti, protoze ackoliv
znaseho vyzkumu vyplynulo, Ze pedagogové a stejn¢ tak vedeni Skol zatim nevi ani
zakladni informace a inkluze ve vzdélavani je v podstaté stidle povazovana za nehotovy
koncept, ve skutecnosti jsou vSechny informace jiz voln¢ dostupné a vSechny provadéjici
dokumenty jsou jiz dokonéené. Dokument Privodce feditele spoleénym vzdélavanim na
strankdch MSMT je piehlednym zpracovanim viech zékladnich informaci a zodpovézenim
vSech nejcastéjSich otazek zoblasti zavadéni inkluzivniho vzdélavani do ceskych
zakladnich skol. Pochopitelné neni v moci vedeni skol, aby svym pedagoglim nadiktovali
seznam dlveéryhodnych internetovych zdrojl a nafidili samostudium v jejich volném case.
Co ale je realizovatelné, je tyto informaéni brozury vytisknout a rozdat ¢i rozeslat mezi
pedagogy, aby jakési zdkladni povédomi na Skoldch zavladdlo a zamezilo se tak casto

zbyte¢né panice, kterou pisobi informace z médii.

Ministryné¢ Valachova v soucasnosti navstévuje jednotlivé kraje a potadaji se
konference se zastupci zakladnich Skol. Poté, co se této konference zicastni nckdo
z konkrétni zakladni Skoly, mé¢la by byt svoldna schlize pro pedagogy a zde byt predany
ziskané informace. Pro dotazy ke spolecnému vzdélavani byla dokonce ziizena i specialni
telefonni linka a emailova adresa, kam se lze obratit kdykoliv a s jakymkoliv dotazem.
Maji-li tedy pedagogové strach naptiklad z toho, Ze za soucasného pretlaku déti v prvnich

ttidach nebude mozné do uz tak vysokého poctu zakl ve tfidé inkludovat jesté zaky se
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specialnimi vzdélavacimi potfebami, mohou se pies tuto linku obratit na Narodni ustav pro

vzdélavani a zeptat se, jak s touto situaci novela skolského zakona pocita.

Shrneme-li kroky, které je tfeba nyni uéinit, je to zvySeni vlastni iniciativy vedeni
Skol dostat se k jiz dostupnym informacim a ndsledné je interpretovat mezi pedagogy na
Skolach, at’ uz formou informac¢nich letakli, nebo pfimo wuspofdddnim interniho
»proskoleni o novinkach tykajicich se inkluze ve vzdélavani. Ve vzduchu samoziejmé
zUstane viset mnozstvi dotazil, na které vedeni kol zatim nedokaze odpovedét, a proto je
vhodné se obratit na zminovanou infolinku zfizenou specidlné pro dotazy k inkluzivnimu
vzdelavani.

V oblasti odbornych znalosti 1ze jen stézi néco doporucovat, je totiz otdzkou co je a
neni ve finan¢nich a Casovych moznostech Skoly. Dalsi zalezitosti je, jak se K této
problematice postavi samo MSMT, ale jak jiz bylo nékolikrat zminéno bdhem vyzkumu,
V této oblasti jsou predevsim praktické zkuSenosti tim, 0 co pedagogové nejvice stoji a
tomu by mél byt pfizpisoben vybér odborniki, ktefi by méli pedagoglim tuto odbornou
stranku véci pfiblizit.

V zavéru doporuceni, které se mize zdat mozna ponc¢kud utopistické, ale ma své
opodstatnéni. S problematikou inkluzivniho vzdélavani je tfeba zacit seznamovat celou
spolecnost. Jestlize vime, Ze informovanost pedagogli je na nizké urovni, je jisté, Ze
informovanost spolecnosti celkové bude jeSt¢ mensi. Vznikd tim potencidlni problém
z toho davodu, Ze spolecnost je to, co utvari deti. Rodice déti jsou soucasti spole¢nosti, a
jestlize rodi¢ nema pojem o principech inkluzivniho vzdélavani a nedokaze si utvofit
idealni predstavu o tom, co dobrého by mohla inkluze ve vzdélavani ptinést, mize inkluzi
vnimat negativné. Bude v tomto duchu pisobit i na své dit¢ a to pak pripadné na své
spoluzaky. Nejlepsi variantou v tomto piipad¢ je pohovofit s rodi¢i na toto téma na tiidnich
schiizkach. Toto lze pouze za ptedpokladu, ze pedagog sam jiz bude dostate¢né znaly a
informovany, aby se zbytecné nesifil strach a nasledné negace, které toto téma momentalné

provazi.
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ZAVER

Novelizace Skolského zdkona, zruSeni ptilohy Rdmcového vzdélavaciho programu
pro zédkladni vzdélavani pro Zky s lehkym mentdlnim postiZzenim, soucasny stav ¢eského
vzdélavaciho systému a zaroven nizké povédomi pedagogl (potazmo celé spolecnosti) 0
inkluzi ve vzdélavani a soucasném déni néds vedli k tomu vypracovat tuto praci a
prozkoumat, jak celou problematiku vnimaji pedagogové na zakladnich Skolach.

Teoreticka ¢ast prace se zabyvala teoretickym vymezenim inkluze ve vzdélavani,
jejimi nosnymi principy a dokumenty, které tvoii jeji zaklad v Ceské republice. TaktéZ zde
bylo pojednano o pfimych ucastnicich inkluzivniho vzdélavani, tedy aktérech, na kterych
inkluze ve vzdélavani zavisi nejvice. Praktickd cast pak byla zaméfena konkrétné na
skupinu pedagogii, jejichZ postoje, nazory a ocekavani byly zkoumény na tiech zédkladnich

Skolach. Dotaznikového Setfeni se ucastnilo 81 a rozhovora 5 pedagogt.

V zéavéru vyzkumu bychom se méli podivat na jeho vychozi zamér a zhodnotit
vysledek vzhledem k nému. JelikoZ nasim hlavnim cilem bylo zmapovani nazort pedagogi na
zavadeéni inkluze do vzdélavani, mizeme nyni fici, ze cil byl naplnén a nazory zmapovany.
Souhrnné lze konstatovat, Zze pedagogové na zakladnich Skolach nejsou zasadné proti inkluzi
jako takové, nicméné na tento krok se neciti v zddném ohledu pfipraveni a jako nepfipraveny
vnimaji taktéz vzd&lavaci systém CR celkové. Lze viak fici, ze nékteré skupiny zaki se

specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou pedagogy vnimany za ,,piijatelnéj$i” nez ostatni.

V tuto chvili uz by nemeélo jit o hledani divodi, pro¢ inkluze ve vzdélavani nemtize
Vv Ceském vzdélavacim systému obstat. Naopak nyni je tfeba hledat cesty a zplsoby k

tomu, aby mohla fungovat a splnit sviij ucel, jak nejlépe pajde.

V Uplném zéavéru prace bych si dovolila uvést, v cem spociva osobni piinos této
diplomové prace Cist¢ pro mou osobu. Za velice ptfinosné shleddvdm osobni setkani a
rozhovory s pedagogy, které mi dali moznost nahlédnout do praxe a toho, jak se li§i pojeti
inkluzivniho vzdélavani na teoretické tirovni a v redlné praxi. Také jsem v prubchu celé prace

ziskala mnozstvi informaci, které mi pomohly zorientovat se v dané problematice.
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PRILOHA PI: DOTAZNIK INKLUZE VE VZDELAVANI



DOTAZNIK INKLUZE VE VZDELAVANI

Pokyny

Odpovézte nejdfive na otazky tykajici se demografickych udaji. U nasledwicich otazek
zaskrtnéte vzdy jednu ¢i vice z odpovedi, které povaZzujete za pravdivé. Pfi poslednich dvou
otazkach ohodnotte na stupnici 1 — 5 dané skupiny zaku se specifickymi vzdélavacimi
potiebami dle Vaseho nazoru. Dotaznik je anonymni a veskera sesbirana data budou slouzit
pouze pro ucely tohoto vyzkumu.

Pohlavi: Na jakém stupni ZS vyuujete?
Ll Zena [l 1. stupeni
L muz (1 2. stupeit

Jak dlouho vykondavite funkci pedagoga?

a) 0-5Slet
b) 06— i0iet
¢) 11-20let

d) pies 20 let

1. Co je pro Vis hlavnim zdrojem ziskiavani informaci tykajicich se inkluzivniho

RN, L vy |

VZACIavaiii.

a) Povinné Skoleni v ramci zamé&stnani

b) Vlastni iniciativa sebevzdélavani - G¢ast na seminatich, prednaskach, kurzech
¢) Internet, media, noviny

d) Odborna literatura

Y o U e o fomine somremu s e e . B P ) i e SR S e S

2. Citite se pFipraven/a vyucovat na principech inkluzivniho vzdélavani?

1 Ano
i Ne

3. Myslite si, Ze inkluze ve vzdélavani je pFinosna pro vSechny zaky?

1 Ano
i Ne

4. Kdybyste mél/a moznost vybéru, zda ucit v béZné tFidé nebo ve tFidé, kde jsou
inkludovani Zici se specidlnim vzdéldvacimi potfebami, kterou byste si vybral/a?

1 Bézna trida

LI Tfida inkludovana
S. Myslite si, Ze za€lenéni Zika se specidlnimi vzdélavacimi potiebami by mohlo vyrazné
ovlivnit klima tFidy?

a) Ano - pozitivne

b) Ano - negativne

¢) Ano — pozitivn€ ¢i negativné, zaleZelo by na riznych proménnych
d) Ne - v klimatu tfidy by vyrazné zmény nenastaly



6. S novelou Skolského zikona, acinnou od zari 2016, se pravdépodobné zvysi polet
Zaku se speciainimi vzdelavacimi potrebami na béznych zakiadnich Skoiach.
V souvislosti s timto vyberte moznost, ktera nejlépe vystihuje vas nazor:

a) nevidim v tom zadny problém;

b) obavam se o zvySeni naroCnosti piipravy na vyuku;

¢) mam obavy o udrzitelnost kvality vyuky pro viechny Zaky;

d) mam obavy, Ze podminky ze strany $koly (finan¢ni, materialni aj.) ziistanou stejné, ale
zvy$i se mnoZstvi prace a starosti;

B 0 o omsns S amv i S5 s S S e 5 i e i 08 AR

7. Kde si myslite, Ze je prostor pro zlepSeni v oblasti inkluze ve vzdélavani?

a) Materidlni a finan¢ni oblast (u¢ebni pomucky, zazemi tiidy, platové ohodnoceni aj.)
b) Informovanost o chystanych zménach

¢) Podpora ze strany vedeni $koly

d) Spoluprace s kolegy

¢) Spoluprace s rodici

f) Znalosti pedagogt béznych kol v oblasti specialnich vzdélavacich potieb

B JHIE sn s suonvus s Bl B Sies S s s i

8. Do jaké miry by méli na plynuly prabéh vyucovani vliv Zici s:

minimalni maximalni
vliv vliv

a) télesnym postizenim 1 2 3 4 3

b) porucitami komunikacnich 1 2 3 4 5
schopnosti

c)vsp('eclfickyml poruchami 1 5 3 4 5
uleni

d) poruchami chovani 1 2 3 4 ,

€) mentalnim postiZenim 1 2 3 4 5

f) socidlnim znevyhodnénim 1 2 3 4 -

9. Jaka by podie Vas byla mira ndroc¢nesti vasi pfipravy na vyucovani u konkrétnich
skupin zéki:

minimalni imalni
naro¢nost JRIEREETI
narocnost
a) s télesnym postizenim 1 2 3 -+ 3
b) s poruc!naml komunikaénich 1 5 3 4 5
schopnosti
c) se :v»pec:ﬁckyml poruchami 1 ) 3 g 5
uleni
_d) s poruchami chovani 1 2 3 4 &
¢) s mentdinim postiZenim i P ) 4 o]
f) se socidlnim znevyhodnénim 1 2 3 4 5




PRILOHA P II: VYSLEDNA TABULK A PRO H3; ZOBRAZUJICi
VZTAHY MEZI JEDNOTLIVYMI SKUPINAMI ZAKU SE SVP
Z HLEDISKA VNIMANE MIiRY NAROCNOSTI PEDAGOGOVY
PRiIPRAVY NA VYUKU



t-test pro zavislé vzorky (List1 v STATISTIKA)
Oznad. rozdily jsou wznamné na hlad. p < ,05000

Primér Sm.odch. N Rozdil Sm.odch. t sv p Int. spolehl. Int. spolehl.

Proménna rozdilu -95,000% +95,000%
9a 2,259259 1,242757

9a 2,259259 1,242757 81 0,00000 0,000000 0,0000 80  1,000000 0,00000 0,00000
9a 2,259259 1,242757

% 3,024691 0,948358 81 -0,76543 1,217288 -56592 | 80| 0,000000 0,49627 1,03460
9a 2,259259 1,242757

9% 3,493827 0,882092 81 -1,23457 1,493918 -74376 | 80| 0,000000 0,90424 1,56490
9a 2,259259 1,242757

od 3,72839%5 1,118172 81 -1,46914 1,549890 -85311 | 80| 0,000000 1,12643 1,81184
9a 2,259259 1,242757

% 4,580247 0,668285 81 -2,32099 1,292547 -16,1610 80 0,000000 2,03518 2,60679
9a 2,259259 1,242757

of 2,456790 1,049397 81 -0,19753 1,409076 -12617 80 0,210737 -0,11404 0,50910
9 3,024691 0,948358

9a 2,259259 1,242757 81 0,76543 1,217288 56592 | 80 0,000000 0,49627 1,03460
% 3,024691 0,948358

% 3,024691 0,948358 81 0,00000 0,000000 0,0000 80  1,000000 0,00000 0,00000
9% 3,024691 0,948358

9 3,493827 0,882092 81 -0,46914 1,025749 -4,1162 | 80| 0,000093 0,24232 0,69595
9% 3,024691 0,948358

od 3,72839%5 1,118172 81 -0,70370 1,279106 -49514 | 80| 0,000004 0,42087 0,98654
9% 3,024691 0,948358

% 4,580247 0,668285 81 -1,55556 1,072381 -130551 80 0,000000 1,31843 1,79268
9 3,024691 0,948358

of 2,456790 1,049397 81 0,56790 1,303249 39218 80/ 0,000185 -0,85607 -0,27973
9 3,493827 0,882092

9a 2,259259 1,242757 81 1,23457 1,493918 7,4376 | 80| 0,000000 0,90424 1,56490
9 3,493827 0,882092

% 3,024691 0,948358 81 0,46914 1,025749 4,1162 80 0,000093 0,24232 0,69595
9 3,493827 0,882092

9 3,493827 0,882092 81 0,00000 0,000000 0,0000 80 1,000000 0,00000 0,00000
£ 3,493827 0,882092

od 3,72839%5 1,118172 81 -0,23457 1,227514 -17198 80 0,089331 -0,03686 0,50599
9 3,493827 0,882092

% 4,580247 0,668285 81 -1,08642 1,142339 -85594 | 80| 0,000000 0,83383 1,33901
9 3,493827 0,882092

of 2,456790 1,049397 81 1,03704 1,308094 7,1351 | 80| 0,000000 -1,32628 -0,74779
od 3,7283%5 1,118172

9a 2,259259 1,242757 81 1,46914 1,549890 85311 | 80| 0,000000 1,12643 1,81184
od 3,7283%5 1,118172

% 3,024691 0,948358 81 0,70370 1,279106 4,9514 80 0,000004 0,42087 0,98654
od 3,7283% 1,118172

9 3,493827 0,882092 81 0,23457 1,227514 17198 80 0,089331 -0,03686 0,50599
od 3,72839%5 1,118172

od 3,72839%5 1,118172 81 0,00000 0,000000 0,0000 80  1,000000 0,00000 0,00000
od 3,72839%5 1,118172

% 4,580247 0,668285 81 -0,85185 1,194897 -64162 | 80  0,000000 0,58764 1,11607
od 3,72839%5 1,118172

of 2,456790 1,049397 81 1,27160 1,235034 9,2665| 80  0,000000 -1,54469 -0,99852
% 4,580247 0,668285

9a 2,259259 1,242757 81 2,32099 1,292547 16,1610 80  0,000000 2,03518 2,60679
% 4,580247 0,668285

9% 3,024691 0,948358 81 1,55556 1,072381 13,0551 80  0,000000 1,31843 1,79268
% 4,580247 0,668285

9 3,493827 0,882092 81 1,08642 1,142339 85594 | 80  0,000000 0,83383 1,33901
% 4,580247 0,668285

od 3,7283%5 1,118172 81 0,85185 1,194897 6,4162 | 80  0,000000 0,58764 1,11607
% 4,580247 0,668285

% 4,580247 0,668285 81 0,00000 0,000000 0,0000 80  1,000000 0,00000 0,00000
% 4,580247 0,668285

of 2,456790 1,049397 81 2,12346 1,238777 15,4274 80 0,000000 -2,39737 -1,84954
of 2,456790 1,049397

9a 2,259259 1,242757 81 0,19753 1,409076 12617 80  0,210737 -0,11404 0,50910
of 2,456790 1,049397

% 3,024691 0,948358 81 -0,56790 1,303249 -39218 | 80  0,000185 -0,85607 -0,27973
of 2,456790 1,049397

9 3,493827 0,882092 81 -1,03704 1,308094 -71351 | 80  0,000000 -1,32628 -0,74779
of 2,456790 1,049397

od 3,7283%5 1,118172 81 -1,27160 1,235034 -9,2665 | 80  0,000000 -1,54469 -0,99852
of 2,456790 1,049397

% 4,580247 0,668285 81 -2,12346 1,238777 -154274 80 0,000000 -2,39737 -1,84954
of 2,456790 1,049397

of 2,456790 1,049397 81 0,00000 0,000000 0,0000 80  1,000000 0,00000 0,00000




PRILOHA P III: VYSLEDNA TABULK A PRO Hs ZOBRAZUJICi
VZTAHY MEZI JEDNOTLIVYMI SKUPINAMI ZAKU SE SVP

Z HLEDISKA PEDAGOGY VNIMANE MIRY VLIVU NA PLYNULY
PRUBEH VYUCOVANI



t-test pro zavislé vzorky (List1 v STATISTIKA)
Oznac. rozdily jsou vyznamné na hlad. p <,05000

Pramér | Sm.odch. | N Rozdil ‘ Sm.odch. ‘ t ‘ sv p ‘ Int. spolehl. | Int. spolehl.

Proménna rozdilu -95,000% +95, 000%
8a 2,06172¢ 1,24845¢€

8a 2,06172¢ 1,24845¢ 81 0,0000¢ 0,00000C 0,000C 80 1,00000( 0,0000¢ 0,0000¢
8a 2,06172¢ 1,24845¢

8b 3,00000C 0,92195¢ 81 -0,93821 1,13297¢ -7,453% 80 0,00000¢ 0,6877¢ 1,1887¢
8a 2,06172¢ 1,24845¢

8c 3,03703% 0,82831¢ 81 -0,97531 1,43156: -6,131¢ 80 0,00000C¢ 0,6587¢ 1,2918¢
8a 2,06172¢ 1,24845¢

8d 4,60493¢ 0,60578¢% 81 -2,54321 1,39686¢ -16,385¢ 80 0,00000C 2,2343¢ 2,8520¢
8a 2,06172¢ 1,24845¢€

8e 4,444444 0,85146¢ 81 -2,3827:2 1,328231 -16,1451 80 0,00000¢ 2,0890: 2,67641
8a 2,06172¢ 1,24845¢€

8f 2,50617: 0,90999: 81 -0,4444< 1,45773¢ -2,744C 80 0,007491 0,12211 0,7667¢
8b 3,00000C 0,92195¢4

8a 2,06172¢ 1,24845¢ 81 0,93827 1,13297¢ 7,453¢ 80 0,00000¢ 0,6877¢ 1,1887¢
8b 3,00000C 0,92195¢

8b 3,00000C 0,92195¢ 81 0,0000¢ 0,00000¢ 0,000C 80 1,00000( 0,0000¢ 0,0000¢
8b 3,00000C 0,92195¢

8c 3,03703% 0,82831¢ 81 -0,0370¢« 1,030102 -0,323¢ 80 0,747091 -0,1907¢ 0,26481
8b 3,00000C 0,92195¢

8d 4,60493¢ 0,60578¢% 81 -1,60494 1,17982C -12,242¢ 80 0,00000C 1,3440¢ 1,86582
8b 3,00000C 0,92195¢

8e 4,444444 0,85146¢ 81 -1,4444< 1,18321¢ -10,987C 80 0,00000¢ 1,18281 1,70607
8b 3,00000C 0,92195¢

8f 2,50617: 0,90999: 81 0,4938:¢ 1,324042 3,3567 80 0,00120¢ -0,7866( -0,2010¢
8c 3,03703% 0,82831¢

8a 2,06172¢ 1,24845¢ 81 0,97531 1,431567 6,131€ 80 0,00000¢ 0,6587¢ 1,2918¢
8c 3,037037 0,82831¢

8b 3,00000C¢ 0,92195¢ 81 0,0370¢ 1,030102 0,323€ 80 0,747091 -0,1907« 0,26481
8c 3,037037 0,82831¢

8c 3,03703% 0,82831¢ 81 0,0000¢ 0,00000(¢ 0,000C 80 1,00000C 0,0000¢ 0,0000¢
8c 3,037037 0,82831¢

8d 4,60493¢ 0,60578¢% 81 -1,5679C 0,89356¢4 -15,791¢ 80 0,00000C¢ 1,3703:Z 1,7654¢
8c 3,037031 0,82831¢

8e 4,444444 0,85146¢ 81 -1,40741 1,11554% -11,3547 80 0,00000C 1,1607¢ 1,6540¢
8c 3,03703% 0,82831¢

8f 2,50617: 0,90999: 81 0,5308¢ 1,17352¢ 4,071 80 0,00010¢ -0,7903¢ -0,2713¢
8d 4,60493¢ 0,60578¢%

8a 2,06172¢ 1,24845¢ 81 2,54321 1,39686¢ 16,385¢ 80 0,00000¢ 2,2343¢ 2,8520¢
8d 4,60493¢ 0,60578¢%

8b 3,00000C¢ 0,92195¢ 81 1,6049< 1,17982( 12,242¢ 80 0,00000¢ 1,3440¢ 1,86582
8d 4,60493¢ 0,60578¢

8c 3,03703% 0,82831¢ 81 1,5679C 0,89356¢4 15,791¢ 80 0,00000C 1,3703Z 1,7654¢
8d 4,60493¢ 0,60578¢

8d 4,60493¢ 0,60578¢ 81 0,0000¢ 0,00000(¢ 0,000C 80 1,00000( 0,0000¢ 0,0000¢
8d 4,60493¢ 0,60578¢

8e 4,44444< 0,85146¢ 81 0,1604¢ 0,98052( 1,4731 80 0,144637 -0,3773C 0,0563Z
8d 4,60493¢ 0,60578¢%

8f 2,50617: 0,90999: 81 2,09871 1,07940¢ 17,4992 80 0,00000¢ -2,3374< -1,8600¢
8e 4,444444 0,85146¢

8a 2,06172¢ 1,24845¢ 81 2,3827:2 1,328231 16,1451 80 0,00000¢ 2,0890:2 2,67641
8e 4,4444 44 0,85146¢

8b 3,00000C¢ 0,92195¢4 81 1,4444¢< 1,18321¢ 10,987C 80 0,00000C¢ 1,18281 1,70607
8e 4,44444¢ 0,85146¢

8c 3,03703% 0,82831¢ 81 1,40741 1,11554; 11,3547 80 0,00000C 1,1607¢ 1,6540¢
8e 4,44444¢ 0,85146¢

8d 4,60493¢ 0,60578¢ 81 -0,1604¢ 0,98052( -1,4731 80 0,144637 -0,3773C 0,0563Z
8e 4,44444¢ 0,85146¢

8e 4,44444< 0,85146¢ 81 0,0000¢ 0,00000C 0,000C 80 1,00000C( 0,0000¢ 0,0000¢
8e 4,444444 0,85146¢

8f 2,50617: 0,90999: 81 1,93827 1,26832: 13,754C 80 0,00000¢ -2,2187:2 -1,65782
8f 2,50617: 0,90999:%

8a 2,06172¢ 1,24845¢ 81 0,4444< 1,45773¢ 2,744C 80 0,007491 0,12211 0,7667¢
8f 2,50617: 0,90999:

8b 3,00000C 0,92195¢ 81 -0,4938:¢ 1,32404Z -3,3561 80 0,00120¢ -0,7866( -0,2010¢
8f 2,50617: 0,90999:

8c 3,03703% 0,82831¢ 81 -0,5308¢ 1,17352¢ -4,071:% 80 0,00010¢ -0,7903¢ -0,2713¢
8f 2,50617: 0,90999:

8d 4,60493¢ 0,60578¢ 81 -2,09871 1,07940¢ -17,499:¢ 80 0,00000¢ -2,3374¢ -1,8600¢
8f 2,50617: 0,90999:

8e 4,44444< 0,85146¢ 81 -1,93827 1,26832: -13,754C 80 0,00000¢ -2,2187:2 -1,65782
8f 2,50617: 0,90999:¢

8f 2,50617: 0,90999: 81 0,0000( 0,00000C( 0,000C 80 1,00000C( 0,0000( 0,0000(




