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ABSTRAKT

Tato bakalarské prace se zabyva vlivem rodiny a zaméstnani na subjektivni prozivani stu-
dia v kombinované formé. Prace ma teoreticko — prakticky charakter a je rozd€lena do
dvou casti. Teoreticka Cast je vV ramci tii kapitol zaméfena na obecny ramec celozivotniho
vzdélavani a uceni, vzdélavani dospélych a Cinitele ovliviiyjici studium pii zaméestnani
a roding. Prakticka ¢ast je vénovana zrealizovanému vyzkumu Vv kvalitativnim pojeti, for-

mou polostrukturovanych rozhovort a naslednému vyhodnoceni vysledkll vyzkumu.

Kli¢ova slova: celozivotni vzdélavani a uceni, vzdélavani dospélych, dospélost, kombino-

vané studium, motivace, bariéry, socialni prostiedi.

ABSTRACT

This thesis deals with the influence of the family and of employment on the subjective ex-
perience of studying in the combined form. This work has both a theoretical and a practical
character and it is divided into two parts. Three chapters of the theoretical part focus on the
general framework of lifelong learning, adult education and the other factors that influence
studying while also being employed and/or while having a family. The practical part is ded-
icated to research with a qualitative approach that was implemented in the form of semi-

structured interviews and to the subsequent overall evaluation of research results.

Keywords: lifelong learning, adult education, adulthood, combined form of study, motiva-

tion, barriers, social environment.
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UvVOD

Celozivotni proces uceni a vzdélavani se stava fenoménem nasi soucasné doby. Téma dal-
Siho vzdélavani dospélych je stale vice aktudlnim a diskutovanym. Vyvoj spole¢nosti diky
své neustale se zvySujici dynamicnosti klade na svoje ¢leny zvySené naroky. Obstat mize
jenom ten, kdo je ochoten a schopen se pfizplisobit zménam, které ptichazeji. Dosazené
formalni vzdélani dnesni generace Ctyficatnikli a padesatnikii neni zarukou pro jejich dalsi
a lepsi vykon v dosavadnim povolani. Do praxe ptichazi nova mlada generace, ktera diky
svym znalostem je schopna obstat a drzet krok s rozvojem védy a techniky, je schopna ob-
stat v novych odvétvich narodniho hospodarstvi. Jedinec soucasné stfedni generace je vy-
staven riziku Castéj$i zmény zaméstnani i ptivodni profese, nebot’ nové struktury inovativ-
nich procesii na néj kladou neocekavané pozadavky, které pfedznamenéavaji nutnost sou-
stavné si zvySovat znalosti ¢i dokonce si osvojovat zcela nové kvalifikace. Od dospélého
jedince je vyZadovéana stdle vétSi a vétsi flexibilnost, odpovédnost, samostatné mysleni
a rozhodovani. Nase informacni spolecnost se stdva spolecnostni znalostni, uz nesta¢i pou-
ze informace ziskavat, ale je dileZité z nich vytvafet znalosti. Tyto znalosti jsou nejen za-
kladem rozvoje organizace, v nize jedinec pracuje, ale zékladem rozvoje celé nasi ekono-
miky. V neposledni fad€ jsou tyto znalosti dileZité i pro jeho existencni zajiSténi, které je
v dnedni dobé ¢im dal vice narocnéjsi. Prave dalsi vzdélavani je tim, co predstavuje jeden
z hlavnich nastrojli, jak se udrzet na trhu prace, zvysit svoji konkurenceschopnost. Dosud
ziskané znalosti a dovednosti prochéazi procesem rychlého zastaravani a tim dochazi k zvy-
Senému tlaku k neustalému uceni a osvojovani si novych kvalifikaci. Vzdélavani tak zajis-
t'uje nezbytnou aktualizaci znalosti a dovednosti, ale 1 ziskdni novych kompetenci a vlast-

niho osobniho rustu.

Dospély jedinec, realizujici dalsi vzdélavani v pritbéhu své dospé€lé etapy, je vSak ovliviio-
van mnoha jinymi faktory, na rozdil od studenti poc¢ate¢niho vzdélavani. Témito faktory
jsou prave jeho rodina a také zaméstnani, které maji nemaly vliv na jeho vzdélavaci aktivi-
ty, na jeho subjektivni pocity a tim i motivaci ke studiu. Studium v dospélém v€ku ma sva
specifika, kterd souvisi predevS§im s nedostatkem cCasu, také motivaci k pokracovani ve
vzdelavani, v neposledni fadé s mnoha komplikacemi a bariérami, které toto studium pro-
vazeji a limituji. Tato prace reaguje na aktudlnost problému dne$ni doby, a to jak vzdélavat
dospélé, od kterych se ocekavaji stalé vétsi a vétsi kompetence potiebné nejen pro pracovni

rozvoj, ale ktefi musi soucasné plnit své veskeré socialni role. Pti vzdélavani dospélych
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ucastnikll je nutné umet charakterizovat a rozpoznavat prekazky, které jejich studium pro-
vazeji, snazit se pochopit jejich pfi¢iny a také mit snahu ptispét k oslabovani téchto pficin,
pfipadné pomoci k uplnému odstranéni. Vzdélavani mize byt pro dospélého ucastnika
efektivni a pfinosné jen tehdy, budou-li respektovany jeho zvlastnosti, tedy hlavné psycho-
socialni aspekty, které jeho studium provazeji. Uvedena prace nastiiiuje specifické poznat-

ky, které mohou byt dilezité pro praci ve vzdélavacim procesu s dospélymi, pro snadné;jsi

vzajemnou vazbu a komunikaci.

Cilem této bakalarské prace je zjistit, jaky je vliv rodiny a zamé&stnani na subjektivni prozi-
vani studia v kombinované form¢. Dil¢i cile jsou zaméfeny na zjisténi dtvodi, které do-
spelé jedince ke studiu v dospélosti vedou, prozkoumani reakci rodiny, zaméstnani a okoli
na jejich studium, déale na identifikaci komplikaci, které jejich studium provazeji, analyzu
prinosu studia ve vsech zivotnich sférach a v neposledni fad¢ popisu prostredki, co se tyce
zvladani zatéze pii studiu. V teoretické ¢asti jsou vymezeny obecné poznatky a odborné
terminy. Prvni kapitola pojednéva obecné o celozivotnim vzdélavani a uceni, obsahuje dale
dil¢i kapitoly s bliz§im popisem druhil vzdélavani. Druhd kapitola se zaméfuje na vzdéla-
vani dosp€lych vymezenim pojmil formalniho, neformélniho a informalniho vzdélavani,
dale teoreticky objasiiuje kombinovanou formu studia a vymezuje obecné pojem dospélos-
ti, dale mladé a stiedni dospé€losti a schopnosti uceni se ve stiednim véku. V posledni, tieti
kapitole se zaméfujeme a blize definujeme Cinitele ovliviiujici studium dospélych pfi za-
méstnani a rodin€. Praktickd ¢ast bakalatské prace navazuje na problematiku popsanou
V teoretické Casti, obsahuje vyzkumny problém, design a vysledky vyzkumu. Na zakladé¢
vymezeni vyzkumného problému volime kvalitativni vyzkum metodou polostrukturované-

ho rozhovoru. Zavér patii stéZejnim vystuplim vyzkumného Setfeni.
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1 CELOZIVOTNI VZDELAVANI A UCENI

Soucasna spolecnost je zasazena velkymi zménami hospodarského a spolecenského cha-
rakteru, prochazi prudkym vyvojem v mnoha oblastech lidskych ¢innosti. Clovék jako je-
dinec je vystavovan obrovskému tlaku, co se ty¢e uplatnéni na trhu prace, ktery klade stale
vetsi naroky na jeho odbornosti, schopnosti a dovednosti. Chee-li byt uplatnitelny ve svém
profesnim zivoté, uspét na trhu prace, musi reagovat na pozadavky znalostni spole¢nosti,
sdm byt nositelem inovaci a zmén, snazit se nejen udrzovat, ale také zvySovat svou konku-

renceschopnost.

CeloZivotni vzdélavani obecné chapeme jako souhrn vSech rozvojovych a vzdélavacich
aktivit v prabehu celého lidského zivota. Toto vyznamné spolecenské téma predklada nejen
ptilezitosti, jak tyto aktivity uspésné rozvijet, ale ukazuje cestu, jak je aplikovat do profes-
niho, osobniho i rodinného Zivota. Neni to jen cesta k uspésné kariéfe, ale téz cesta neza-
vislosti a moZnosti ovlivilovani spolecenskych procesti. Celozivotni vzdélavani a uceni
nejsou pojmy totoznymi, kazdému terminu je piidélena jina definice, proto zkusime

V ramci této prace tyto dva koncepty objasnit.

Kalnicky (2007, s. 11) v celoZivotnim vzdélavani shledava iimysIné a cilené regulovany
prib&h vychovné - vzdélavaci etapy v ramci celého Zivota ¢love€ka, zahrnujici nejenom
formalni, neformalni a mimoskolské vzdélavani, ale téz fizené sebevzdélavani. Jarvis
(2004, s. 62) objastiuje celozivotni vzdélavani tak, ze v kazdé fazi Zivota jedince se miize
vyskytovat institucionalizovana ucebni pfilezitost, S humanistickym zakladem, ktera je
zamé&fena na ucastnikv rozvoj, tykajici se nejen smysli a pfesvédceni, hodnot, postoji,

emoci, ale také dovednosti a znalosti, prosté celého ¢loveka.

Dale také Kalnicky (2007, s. 11 — 12) poukazuje na zakladni diferencovanost mezi celozi-
votnim ucenim (lifelong learning) a celozivotnim vzdélavanim (lifelong education) v tom,
ze celozivotni uceni, které ackoliv zahrnuje sebevzdélavani, tak je pojetim, v némz chybi
vychovna slozka. V celozivotnim uceni dochéazi pfedevsim k osvojovani védomosti a pie-
vazné v institucich tradiéniho vzdélavani. Oproti tomu celozivotni vzdelavani (lifelong
education) je SirSiho pojeti, postihujici nejen edukaci celozivotni, ale i edukaci ve vzdéla-
vacich zatizenich, Vv organizacich, klubech apod. V rdmci tohoto Sir§tho vymezeni do n¢j

také patii celozivotni uCeni (lifelong learning).
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Pro Palana a Langera (2008, s. 101) piedstavuje celozivotni uceni propojeny celek dovolu-
jici pfechody mezi vzdélavanim a zaméstndnim, umoziujici ziskani stejnych kvalifikaci
a kompetenci rozlicnymi cestami a v prub&hu celého Zivota, tzv. jako nepierusSenou konti-
nuitu ,,0d kolébky do hrobu“. Formalizovany vzd¢lavaci systém je nezbytnym zakladem,
byt’ tvofi jen jednu ¢ast, oproti tomu celozivotni uceni umoziuje jedinci vzdélavat se tak,

aby to bylo v souladu s jeho zajmy, ukoly a potiebami.

Celozivotni u¢eni miizeme dle Vetesky (2010, s. 17) ¢lenit do dvou zakladnich etap a to na
etapu pocatecniho vzdélavani a etapu dalsiho vzdélavani. Jejich podrobnéjsi popis shrneme

v nasledujicich podkapitolach.

1.1 Pocatecni a dalSi vzdélavani

Pocateénim vzdélavanim oznacuje Veteska (2010, s. 17 - 18) vzdélavani probihajici v mla-
dém véku, které je ukonceno kdykoli po splnéni povinné Skolni dochazky - kdy jedinec
vstoupi bud’ na trh prace, nebo se stane ekonomicky neaktivnim jedincem. Toto formalni
vzdélavani zahrnuje zakladni (primérni), sttedni (sekundarni) a terciarni vzdélavani. Za-
kladni vzdélavani je vSeobecného charakteru a jde o dobu plnéni povinné Skolni dochazky.
Stfedni vzdélavani ukoncujeme maturitni zkouskou, vyucnim listem €1 zavérecnou zkous-
kou. Do tohoto sekundarniho vzdélavani, s vS§eobecnym a odbornym charakterem, zahrnu-
jeme 1 ndstavbové studium pro absolventy sttedniho vzdélani s vyuénim listem. Terciarnim
vzdélavanim rozumime vzdelavani po vykondni maturitni zkouSky. Je poskytovano vyso-
kymi Skolami, vy$$imi odbornymi Skolami, taktéZ jde o vyssi odborné vzdélavani na kon-
zervatorich. Dal§im vzdélavanim, taktéz podle Vetesky (2010, s. 19) rozumime vzdélavani,
které je poskytovano po absolvovani urcitého Skolského vzdélavaciho stupné, da se fici, ze
nasleduje po vstupu jedince na trh prace. Co se tyce piesného vymezeni tohoto terminu,
dochazi zde k prekryti s terminem pocateCniho vzd€lavani, zahrnuje totiz také formalni
vzdelavani dospélych ve Skolském systému. Timto vzdélavanim dosahujeme dalSich vé-
domosti, znalosti, zkuSenosti a kompetenci, které jsou diilezité¢ jak v pracovnim, obcan-
ském, ale i soukromém Zivoté. Radime sem vzdélavani ob&anské, zdjmové a dalii profesni
vzdélavani, které zahrnuje vSechny formy odborného a profesniho vzdélavani béhem celé-

ho pracovniho Zivota.

Povazujeme za nutné zminit nejasné vymezeni téchto dvou termint, praveé diky prekryvani

terminu pocate¢niho vzdélavani s dalsim vzdélavanim a to na zéklad¢ citaci odborné litera-
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tury a legislativy. Jak poukazuje Vyhnankova (2007, s. 10), problémem je pojmenovani
vzdélavani dospélych v tom piipadé, kdy se ¢lovek, ktery v minulosti ukoncil své pocatecni
vzdélavani a tim tedy dosahl urcitého stupné vzdélani, rozhodne po uplynuti doby v fadu
nékolika let ke zvySeni stupné vzdélani. V zékon€ 179/2006 Sb. § 2 a § 21 spatiuje vykla-
dovou nekomplementaritu a zarovenl zjednodusenost obou pojmu, které jsou paradoxné
ministerstvem Skolstvi, v rdmci vetejného financovani projektd na podporu vzdélavani
definovany, vztahov¢ k vysokoskolskému prostredi, takto: ,, Poc¢atecni vzdélavani zahrnuje
veskeré vzdelavani v diplomnich studijnich programech (tj. bakalaisky, magistersky, dok-
torsky) a vSech uznavanych formach studia (tedy prezen¢ni, kombinované, distan¢ni). Dal-
§im vzdélavanim je mysSleno, v ndvaznosti na vysokoskolsky zakon (zejm. § 60) ostatni
vzdélavaci aktivity Skoly mimo diplomni studijni programy.” (Vyhnankova, 2007, s. 11).
Z této skuteCnosti tedy vyplyva, jak dale Vyhnankova (2007, s. 11) konstatuje, Ze zamést-
nany ¢loveék, ktery nastoupi ke studiu na vysokou $kolu po nékolika letech od maturity, je
zatazen do pocatecniho vzdélavani bez ohledu na to, zda se rozhodl nahle, nezamyslen¢, na
natlak zamé&stnavatele ¢i z dvodu, zda opakované nebyl pfijat diky netspésnému absolvo-
vani pfijimacich zkouSek. Uvedenym piipadem lze tedy vyvozovat dvoji odlisné chapani
pocatecniho vzdélavani a zaroven z n&j odvozené definice dalSiho vzdélavani.

S 24

lych.

1.1.1 Obc¢anské vzdélavani dospélych

Palan (2002, s. 135) uvadi, ze obcanské vzdelavani, na rozdil od zajmového vzdélavani, by
mélo byt hlavnim zdjmem stétu, co se jeho podpory tyce. Nejde jen o to, Ze v sob& zahrnuje
sloZzku problematiky etické, pravni, filozofické, nabozenské, obcanské i socialni, ale je Sir-
§im piedpokladem pro kultivaci ¢lovéka jako ob¢ana, urychluje jeho socializaci a jeho
hodnotové orientace. K tomu se ptiklani i VeteSka (2010, s. 22) a dodava, ze prave obcan-
skym vzd€lavanim lze formovat védomi prav a povinnosti vSech osob, které zastavaji role
obcanské, politické, spoleCenské, ale i rodinné. Toto vzdélavani je spravnou orientaci ve
vytvaieni skupinové integrity, s orientaci na uspokojovani svych spolecenskych potieb,

zajmu a na zkvalitiovani svého zivota.

Rabusicova a RabusSic (2008, s. 189 - 191) také obcanské vzdélavani vztahuji k roli dospé-

1¢ho ¢loveka jako obcana, jehoz cilem by méla byt podpora nejen obcanského jednani, ale
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i kompetentni aktivni ob¢anstvi. Dale jde o politickou gramotnost a orientaci v oblasti so-
cialnich, politickych i obéanskych instituci, v lidskych a ob¢anskych pravech a povinnos-
tech. Podle Palana a Langera (2008, s. 98) lze spatiovat v ob¢anském vzdélavani také zdo-
konalovéani Zivota jedince v jeho spoleCenstvi a moznost vytvareni skupinové integrity.
Vedle pasivni slozky tohoto vzdélavani, kterou podle jejich nazoru reprezentuje oblast
vzdélavani k pravnimu védomi, vidi v obCanském vzdelavani i aktivni piisobeni jedince,
formou tzv. aktivniho obcanstvi, kdy se jedinec na veSkerém déni ve staté, regionu ¢i ko-

munité, podili.

1.1.2 Zajmové vzdélavani dospélych

Palan a Langer (2008, s. 99) vidi v tloze zdjmového vzdélavani velky predpoklad pro do-
tvafeni osobnosti a jeji hodnotové orientace. Zajmové vzdélavani umoziuje seberealizaci
ve volném case, kultivuje osobnost na zakladé¢ jejich z4jmu a vzdélavacich potieb. Kultiva-
ci osobnosti dochazi ke zkvalitiiovani lidskych zdroji spole¢nosti. Mize byt poskytovano,
resp. probihat formou sebevzd€lavani, za podpory rtiznych informaénich zdroju, ¢i pro-
stiednictvim ¢innosti riznych spolki a soukromych organizaci. Také Veteska (2010, s. 22)
spatfuje v zajmovém vzdélavani Sirokou obsahovou orientaci, ke vztahu k oblastem pro-
blematiky, kterou zahrnuje, at’ uz jde o oblast v§eobecné vzdélavaci, osvétovou, kulturni ¢i
historickou apod. Diky vyznamové sloZce kultivace osobnosti shledava zdjmové vzdélava-
ni se stejné dulezitou preferenci jako u dalSiho profesniho vzdélavani, kdy poukazuje na
firmy ve svéte, které se spolupodili na tomto vzdélavani z davodu pochopeni logiky, Ze

kultivace osobnosti napoméha rozvijeni lidskych zdroja.

V ramci konceptu celozivotniho uceni, kdy je kladeny diraz na svobodu, flexibilitu, plano-
vani osobniho rozvoje dospélého Cloveka a naplnéni vnimané kvality Zivota, se stdva za-
jmoveé vzdélavani vyznamnym prvkem, ktery tuto kvalitu Zivota jedince mulize vyrazné
ovlivnit. Jde o ziskéani klicovych kompetenci, jako je kreativita, entusiasmus, sebediivéra,
motivace apod., které¢ vedou praveé ke zvySovani kvality Zivota, ke spokojenosti se zivotem.

(Rabusicova, Rabusic, 2008, s. 170)

1.1.3 Dalsi profesni vzdélavani

Jedinctim, ktefi ukon¢ili své vzdélavani pocatecnim vzdélavanim, se podle Palana a Lange-

ra (2008, s. 96) poskytuje dalsi profesni vzdélavani, které ma pfimou vazbu na jejich pro-
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fesni zafazeni. Zahrnuje vSechny formy odborného a profesniho vzdélavani béhem aktivni-
ho pracovniho zivota, jakmile je ukonceno nejen odborné vzdélavani, ale i absolvovana
piiprava na povolani ve Skolském systému. Rozviji nejen znalosti a dovednosti, postoje
a navyky dospélého jedince, ale udrzuje soulad v optimalni hranici mezi kvalifikaci subjek-
tivni, kdy jde o realnou pracovni zptsobilost jedince a kvalifikaci objektivni, kterou jsou
kladeny naroky na vykon konkrétni profese. Kvalifikace pracovnika je tedy stale ptizptliso-

bovéana kvalifikovanosti prace.

Rabusicova a Rabusic (2008, s. 115 - 117) zminuji jako specifickou oblast spojenou s pro-
fesnim vzdélavanim rozvoj lidskych zdroji, ¢lenény déle na fizeni lidskych zdroji a na
rozvoj pracovnikll. S personalistikou a managementem je uzce spjato pravée fizeni lidskych
zdrojii, vzdé&lavani dospélych a podnikové vzdélavani k rozvoji pracovnikll. Soucasti se
stava 1 socialni odpovédnost, rovnost prilezitosti, podpora socialni inkluze, etika fizeni

a vedeni.

Dalsi profesni vzdélavani dospélych definuje Muzik (1999, s. 40) jako potiebu vyplyvajici
z vlivu, ktery se odehrava uvnité podniku ¢i organizace. Vlivem technickych, organizac-
nich, ekonomickych, ale také socidlnich zmén dochézi k poZzadavku na zvySeni a doplnéni
kvalifikace pracovnikli. Zmény v procesech persondlni a socialni mobility vyvolavaji zéko-
nitou potiebu dalsiho vzdélavani, nutné k zvladnuti nové profese ¢i funkce. K zvladani
ruznych dalSich forem a procesii v uceni dospélych, je vyznamny vliv pfiznivého socialni-
ho klimatu na pracovisti, at’ uz jde o potiebu dalSiho vzd€lavani ze strany organizace ¢i
o motivaci samotného pracovnika, o jeho vlastni snahu vyrovnat se novym zménam, uplat-

nit svou osobnost, ¢i materialni zajisténi standardu své roding.

V konceptu celozivotniho vzdelavani dale Muzik (2009, s. 2 - 5) definuje dalsi profesni
produktivniho véku ¢lovéka, ale i jeho pracovni pozici a profesi. Konstatuje, ze prave jako
vyznamna soucast tohoto konceptu se podili na prevenci v piipadné nezaméstnanosti
a v mnoha ptipadech slouzi jako nastroj efektivity, co se tyce posilovani konkurence nejen
ve schopnostech mezi jednotlivci, ale také v rdmci firmy (podniku), svého regionu. Z vySe
uvedeného dale odvozuje, ze dalsi profesni vzdélavani je vazano nejen na profesi jednot-
livce, tedy jeho pracovni pozici, ale také na jeho role v zivoté a v neposledni fad€ na jeho

ekonomicky status. V ramci posileni a udrzeni téchto pozic pak do této oblasti neodmysli-
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teln¢ spada také rekvalifikacni vzdelavani, nebot’ béhem pracovni zivota jedince miize na-

stat situace, ze bude nucen zménit ptivodni kvalifikaci.

Z pohledu podnikd, instituci 1 pracovniki vnima Muzik (2009, s. 2 - 7) dalsi profesni vzdé-
lavani také jako investici do lidského kapitalu, kdy hlavné a predevsim v zivoté jedince
a pro jeho dalsi pracovni, téZ osobni rozvoj, je toto vzdélavani vyznamnym socializacnim
prvkem. Z hlediska ekonomického shledava toto vzdelavani sluzbou, kterd je sou¢asnému
trhu nabizena. Z pohledu uvedenych odbérateld, tedy jak zaméstnavatelt, tak i pracovnikd,
je vzdélavani pravé jiz zminovanou investici. Tyto investice Muzik (2009, s. 7) ¢leni na
prvotni, kdy zdkladnim obsahem téchto investic je vstup do problematiky dal§iho vzdéla-
vani pracovnikd. Dal$im typ oznacuje jako investici nahrazovaci, kdy vzdélavacim cilem
u pracovnika je prohloubeni a obnoveni zastaralych znalosti a dovednosti, v rdmci jeho
dosavadni kvalifikace. Posledni typem jsou pak investice rozsifovaci, kde hlavnim koncep-
tem vzdelavani je dal$i rozSifovani soucasnych kvalifikaénich znalosti, dovednosti

a schopnosti pracovnika.
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2 VZDELAVANI DOSPELYCH

Neustalé proménlivé podminky v zivoté dospélého jedince mohou byt diivodem pro volbu
dalSiho vzd¢€lavani, nastrojem, jak ziskat postup v zaméstnani, jak veétSi prestizi vyjadrit
svou osobnost a Vv neposledni fadé jak zvysit svou vykonnost, schopnost fesit problémy
a konflikty. Mezi ucenim dospélych lidi a u¢enim mladeze sice existuji zvlastnosti, které
sice proces uceni spise zt¢zuji, nez ulehcuji, ale schopnost ucit se a také efektivné, u dospé-
1€ho jedince pietrvava. Dospély jedinec ma zdjem se ucit a zdokonalovat, aby snizil miru

rozdilu mezi tim, kym v soucasnosti je a kym by chtél byt. (Muzik, 2004, s. 24 - 25)

Podle Prichy a Vetesky (2014, s. 301) je vzdélavani dospélych takovym procesem vzdéla-
vani, ve kterém jsou zahrnuty vSechny aktivity, které uskutec¢iiuje dospély jedinec nejen
v ramci formélniho, ale i neformdlniho vzdélavani. Rdmec formalniho vzdélavani je tvofen
absolvovanim urcitého stupné vzdélani béhem pocatecniho vzdélavani, oproti tomu nefor-
malni vzdélavani nabizi vétsi skalu vzdélavacich piilezitosti. Palan a Langer (2008, s. 95)
spatiuji ve vzdelavani dospélych celozivotni proces, kdy je jedinec ptfizpiisobovan zménam
ekonomickym, kulturnim, spole¢enskym i politickym. Jde o subsystém celoZivotniho uce-
ni, ve kterém je proces enkulturace, socializace a resocializace neustaly, celoZivotni a per-
manentni. Vzdélavani dospélych tedy jako tento subsystém zahrnuje formalni, neformalni
a informalni vzdelavani.

Veteska (2010, s. 18) v ramci vySe uvedeného dale uvadi, Ze formalni vzdélavani dospé-
lych probihd ve vzdé€lavacich institucich, jakymi jsou zpravidla Skoly. Legislativné jsou
vymezeny jak funkce, cile a obsahy, tak i organizac¢ni a zpisoby hodnoceni. Vzd¢lavaci
stupné na sebe navazuji, pocinaje stupném zékladnim, déle sttednim a vysokoSkolskym,
kdy jejich absolventi ziskavaji potvrzeni ve form& vysvédceni, diplomu, certifikatu apod.
V ptipadé neformalniho vzdélavani uvadi realizaci mimo formdlni vzdé€lavaci systém,
formou kurzii, seminaii apod. Probiha vétsinou v zafizenich, kde jedinec pracuje, nebo
v soukromych vzdélavacich zafizenich, neziskovych organizacich, ale 1 ve Skolském zafi-
zeni. Jedinec neziskava uceleny stupenn vzdélani, ale ziskava védomosti, dovednosti, zku-
Senosti a kompetence, které mu pomohou zlepsit jeho pracovni i spoleenské uplatnéni.
Radi se sem kurzy cizich jazyki, rekvalifikaéni kurzy, po¢itatové kurzy, ale také tematické
prednasky ¢i jiné kratkodobé kurzy apod. Informalni vzdélavani (uéeni) chape jako neor-

ganizované, nesystematické, institucionalné nekoordinované vzdélavani. Védomosti, do-
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vednosti, postoje a kompetence jedinec ziskava kazdodenni ¢innosti doma nebo v zamést-
nani, ve svém volném case, napt. sledovanim televize apod. A¢ tato ¢innost zahrnuje i se-

bevzdélavani, nabyté védomosti nelze ovéfit.

2.1 Kombinovana forma studia

Podle Prichy a Vetesky (2014, s. 157) je kombinovana forma studia vznikla spojenim pre-
zenéni a distan¢ni formy studia. Pro studujici neni podminkou castnit se dennich pfedna-
Sek a seminafd, jako je tomu u prezencnich studentl. Piiprava studentli kombinované for-
my studia probihd doma. Nékolikrat béhem semestru obvykle dochédzi na celodenni blok
vyuky, kdy zéroven probihaji konzultace s vyuCujicimi. Zaveér semestru patii zkouSkdm
z ptredmétt, které si studujici zapsali pred zacatkem semestru. Toto studium je vhodnou
formou studia pfi zaméstnani, 1ze také soubézné studovat na dvou vysokych skolach. Pied-
pokladem je vysoka motivace studujicich pro pravidelné a efektivni samostudium. K tomu
pfispivaji studijni texty, které maji k dispozici, at’ uz v tisténé ¢i elektronické podobé a také

efektivni vyuzivani informacnich technologii, jako je napt. e - learning.

Kombinovana forma studia je vhodnou volbou pro ty, jez pracuji na plny uvazek, nebo ke
studiu pracovat chtéji a v praxi je velmi rozsifena. Muzik (2011, s. 86) uvadi jako hlavni
pfi¢inu vzniku této formy studia snahu racionalizovat vyuku tim zplGsobem, Ze jeji Cast
bude prevedena do lektorem fizené¢ho individudlniho samostudia ucastniki. Vzdélavaci
praxe této kombinované formy studia ma rtiznorodé podoby, napt. jako vstupni seminéfe,
kde lektor ucastniky seznami s problematikou a ucebni latkou a sdé€li jim zpusob, jakym
budou ovétovany jejich znalosti. Déle zminuje individualni studium, S prvky distan¢niho
vzdélavani, které miize probihat koresponden¢né ¢i v e - learningové podobé. Tréninkové
kurzy naopak probihaji v ptimé interakci s lektorem - problematika je feSena az po osvoje-
ni ucastnikem béhem individualniho studia. Kombinovanou vyuku mohou tvofit také zave-
recné zkousky nebo ptipadné obhajoby pisemnych praci, projekty, testy apod.

A

Kombinovana forma studia sice nabizi vétSi ¢asovou volnost, co se tyCe fyzické ticasti na
pfednaskach ¢i konzultacich s vyuc€ujicimi, ale absence na vikendovém bloku se jiZ neda
nahradit a to s sebou nese velké riziko nedostateéného pochopeni uéiva, ztratu velkého
Casu pii uceni se na zkousky, nebot’ mnohdy pravé diky nedostacujicim materidlim je sa-
mostudium velmi naro¢né. Lze ovSem souhlasit s konstatovanim Vetesky (2009, s. 231 -

232), ze kombinované studium je jedina realizovatelna cesta k dosazeni zvyseni kvalifika-
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ce, prave v piipadé pracovné vytizenych a aktivnich jedinct, ktefi tak mohou celit stale se
zvySujicim pozadavklim dne$niho trhu prace. Samostudium je podpofeno zralosti a vyso-
kou motivacni strankou uchazecii o studium, ale je také potieba neustale vytvaret vhodné
podminky, a to hlavné v oblasti informacnich a komunikac¢nich technologii béhem vyuco-

vaciho procesu tak, aby vzd€lavani pro n€ bylo usnadnénim a pfinosem.

2.2 Vymezeni pojmu dospélost

Dospélost je obdobim nejvyssi zralosti ¢lovéka a zaroven nejdelsim obdobim lidského Zi-
vota. Vagnerova (2007, s. 9) vymezuje dospélost dvéma hledisky, biologickym a psycho-
socialnim. Hledisko biologické je spjato s fyzickou Grovni jedince, dospélost se stava dile-
Zitou proménou vyznamu sexuality. Jde o dobu sexualni zralosti, ktera je dulezitym aspek-
tem pro utvareni partnerského vztahu. V ur€itém stupni vyvoje nabyvd vyznamu repro-

dukeni slozka, potfeba mit dite.

Psychosocialni vymezeni, jak uvadi dale Vagnerova (2007, s. 10 - 11), je pon€kud kompli-
kovangjsi. Tato proméena probihd u riiznych lidi v odliSnou dobu, v jiném tempu. Existuji
tf1 oblasti psychosocidlnich znakidi dospélosti. Oblast prvni je charakterizovdna zménou
osobnosti jedince. V této fazi dochazi k osamostatnéni jedince, k relativni svobodé v roz-
hodovéni i ochoté pfijmout zodpovédnost za své Ciny. Dospély ¢lovek se projevuje Vetsi
osobni vyrovnanosti, realisticky dokaZe odhadnout své vlastni sily a kompetence. Lépe
zacina ovladat své emoce a jednani, umi se vzdat vlastniho uspokojeni, pokud je to nutné
z n€jakého divodu. Své aktudlni osobni potteby dokaZe podfizovat jinym vyznamnéjSim
hodnotadm. Druhou oblasti jsou zmény v socializacnim rozvoji. Osamostatnéni pfinasi ne-
zavislost na své piivodni, orientacni rodiné, nazor na rodice se stava realistickym, vztahy
jsou celkové klidnéjs$i. Dochazi k zvladani vlastniho parového souZziti, umi brat ohledy na
potieby svého partnera. Zralost se promitd i do profesni sféry, kdy jako dospély Clovék
zvlada jednani s lidmi, ktefi jsou jemu podrfizeni, ale také s lidmi, jemu nadfizenymi. Fi-
nancni nezavislost je pak tfeti oblasti, ktera urcuje spolecenské osamostatnéni jedince.
Ekonomicky se stdva nevazanym na plivodni rodin€, seberealizacné se dokaze uspokojit,

jeho sobéstacnost v ramci profesni role je prosttedkem sebepotvrzeni.
V podani Ri¢ana (2014, s. 230 - 231) se dospély ¢lovék vyznaduje schopnosti vykonu pro-
duktivni prace, diky niz se stdva existen¢né nezavislym a jeho pracovni vykon probiha bez

fluktuaci. Bezkonfliktné spolupracuje, je ochoten nechat si poradit i pomoci, byt podtize-
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nou osobou, ale také umi byt ndpomocen méné zkusenym kolegiim. Vici nadfizenym se
chova vyspéle, dokaze byt cilevédomy vii€i své orientaci na prostiedi, kde Zije a pracuje. Je
jiz také schopen samostatné bydlet a hospodafrit, vytvoiit dlouhodoby vztah a pecovat nejen
0 blaho rodiny, ale i $irsi spole¢nosti. V ramci své budoucnosti se jiz fidi realistickymi pla-

ny, které vyplyvaji z jeho moznosti a zajma.

Dalsi kapitola bude orientovana piedev§im na obdobi mladé a téZ stfedni dospélosti. Veko-
vé vymezeni, nize uvadéné, bude totiz odpovidat vékovému rozpéti Gcastnikit vyzkumu

v praktické ¢asti této prace.

2.3 Obdobi mladé a stiedni dospélosti

V odborné literatuie nalézdme velké mnozstvi vymezeni stadii dospélosti, velké mnozstvi
autorq, jez tyto stddia rizné¢ definuji. VEkového rozpéti jednotlivych etap neni mozné se
drzet zcela presné a jednoznacné€, nebot’ tyto dil¢i etapy se prekryvaji a nastup muize byt
u kazdého jedince jiny. Tato kapitola bude zaméfena na obdobi mladé a stiedni dospélosti,

nebot’ nejvice vystihuje v€kové rozpéti ucastnikli vyzkumu.

Podle Vagnerové (2007, s. 11 - 24) je mlada dospélost obdobim mezi 20 - 40 lety. Jde
o fazi intenzivniho rozvoje, snaha o to, dosdhnout zddouciho profesniho uplatnéni a také
partnerstvi, tedy emo¢niho pfijeti. Proména kognitivnich funkci je v této fazi dana prede-
v8§im zkuSenosti. Diky rostouci zkuSenosti se mysleni stava integrovanéj$i, postformalné;si.
Dospély cloveék v tomto obdobi je sebekritictejsi, smifuje se s nejednoznacnosti a prome-
nou, umi pracovat s protiklady. Specifickou zkuSenost piinasi zvlasté profese, kde se
uplatiuji jiné kompetence nez ve Skole ¢i v osobnim Zivoté. Vhodnou volbou piipadného
dalSiho studia miize rozvinout dosud latentni pfedpoklady, potfebné pro miru uspesnosti
dal§iho sebehodnoceni. Stabilizaci emocniho prozivani, schopnosti emoc¢ni regulace do-
chazi k zasadnim zivotnim meznikiim, jako je uzavieni manzelstvi (nebo jina forma trva-
lejsiho partnerstvi) a jedinec se stdva rodicem. Profesni role se stdva dulezitou soucasti
mladého dospélého, prochdzi obdobim profesniho startu a obdobim profesni konsolidace.
Vagnerova dale uvadi (2007, s. 64), ze postoj k této roli je také uren genderovymi specifi-
ky. Zeny se ji obvykle snazi zharmonizovat s roli matky a manzelky. Uzavienim manZel-
stvi dochazi k obdobi adaptace na Zivot s partnerem. Predstavy o manzelstvi mnohdy ale

nemusi odpovidat skutecnosti. VEtSinou piinasi veétsi zatéz pro zeny nez pro muze.
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Rodi¢ovstvi mize byt nejen zdrojem psychosocialniho obohaceni, ale téZ predstavuje vel-
kou zivotni zatéz v procesu adaptace na rodicovstvi, kterd je rozdilna pro otce i matku.
Zena miiZe mit pocit, Ze je matefstvim limitovana, muz obvykle naopak prochazi uspokoji-
vou zivotni fazi, pokud nejsou finan¢ni problémy. Ale obvykle také dochazi k proméné
partnerského vztahu. Partnefi na sebe nemaji dostatek casu a vztah se miize dostat na ro-
ven emocné ochuzeného stereotypu. Muz jako otec se vétSinou ic¢astni jen volnocasovych
aktivit, co se déti tyce, rutinni pé¢i se vénuje jen V situaci, Ze ji nemuze vykonavat matka.
Role matky je pro zenu nadale vyznamnd, ale mnohdy za¢ind mit zdjem také o sviyj dalsi
osobni rozvoj. Nastup ditéte do Skoly méni obvykle styl Zivota celé rodiny. Pfibyvaji nové
povinnosti, kterym musi jako rodice pfizpusobit rezim celého dne, zvysSuje se jejich psy-
chickd zatéz, tykajici se nejen chodu rodiny, ale také ndrokl jejich profese. (Vagnerova,

2007, s. 130 - 139)

Obdobi stfedni dospélosti charakterizuje Vagnerova (2007, s. 178 - 179) jako v€k mezi 40 -
50 lety, vyznacujici se jako vrchol zralosti, obdobi nartistu zodpovédnosti a vyznamnych
promeén jiz diive zapocatych procesii. Rodina a profesni kariéra se stavd hlavni doménou
spolecenskych vyzev, které nabyvaji rozdilnych vyznami. Tento veék se stava také dobou
protikladi. Na jedné strané se jedinec nachéazi na vrcholu své Zivotni kariéry, je celkové
spokojeny se svym zivotem; na strané¢ druhé existuji jedinci, ktefi jsou ovladani pocity Zi-
votni i profesni prohry. I v tomto véku podle Véagnerové (2007, s. 190 - 196) zkuSenosti
ovlivituji pfehodnoceni riznych Zivotnich situaci a stanovuji preference zplsobi, jak je
feSit. Mlize dochézet ke stagnaci kognitivnich kompetenci, ale postformalni uvazovani se
dale rozviji a proménuje formou stfizlivéjsiho kontextualniho uvazovéani. Dosazené vzde-
lani, profesni zafazeni, v neposledni fadé uspésnost v osobnim zivoté ovliviuji jiz stabili-
zované sebehodnoceni a také hodnoceni vlastnich kompetenci. Emo¢ni proZivani je rela-
tivné stabilizované, intenzita prozivanych emoci je na stfednim stupni. Lidé stfedniho véku
vlivem zkuSenosti a stabilizace osobnich vlastnosti dosahuji vrcholu emocni zralosti, umi

ovladat vlastni pocity, stejn¢ jako interpretovat emocni projevy druhych.

V ramci profese, co se ty¢e obdobi stiedni dospélosti, spatfuje Ri¢an (2014, s. 296) toto
obdobi jako neproduktivnéjsi. V ptipadé, ze jedinec vykonava pocitové uspesnou a pro-
speésnou praci, ziskdva tim nejen pevnéjsi sebevédomi, ale také respekt u svého okoli. Roz-
dilnost téchto pocittl je dana vykonavanou profesi, jinak je vnimana prace délnika, a¢ kvali-

fikovaného a jinak prace fidiciho pracovnika. VétSinou ale plati, Ze ve v€ku kolem ctyficeti
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let jedinec nema jiz diivod a potiebu dokazovat své osobni a pracovni kvality, snazi se pra-
covat tak, aby prace ptinaSela trvaly a dlouhodoby uzitek. Postoje k pracovni aktivité jsou

dany osobnosti jedince a také situaci, Vv jaké se tento jedinec nachazi. (Ri¢an, 2014, s. 297)

V piipad¢ profesni role také Vagnerova (2007, s. 196 - 200) uvadi, ze lidé stfedniho véku
svou produktivitou dosahuji vrcholu, jejich profesni kompetence se stabilizuji, mnohdy
dale rozvijeji tim smérem, ze ptrevezmou vedouci postaveni. Nastava téz obdobi bilancova-
ni z hlediska profese, které mize vyplynout v rozhodnuti zménit profesi. Divodem muize
byt uvédoméni posledni Sance dosdhnout lepsiho sebeuplatnéni, ale také tlak konkurence
vzdélanostné 1épe vybavenych mladSich spolupracovnikl. ZvySena koncentrace na profesi
muze vést az k syndromu vyhoteni. Vyssi vék se pozdé€ji stava i prekazkou, pro mnohé
profese nejsou lidé starsi 40 let zddouci. Vyznam dosavadniho vzdé€lani nartistd, profesni

postaventi 1 prislusnost k urcité socidlni vrstveé je dana praveé urovni vzdelani.

V oblasti genderové identity, podle Vagnerové (2007, s. 186 - 189), tykajici se obdobi
sttedni dospélosti, je pro muze tento v€k dobou vrcholného vykonu a uspéchu, dochazi
Kk ustupu dominantniho piistupu, maji vétsi schopnost a ochotu naslouchat. Vice vSak
v tomto véku podléhaji negativni existencialni bilanci. Zeny stfedniho véku byvaji velmi
ovlivnény matefstvim. Tento veék se stava vrcholem Zivota jen pro ty Zeny, které zvladly
jak matefstvi, tak 1 Zadouci profesni kariéru. Na druhé strané€ jsou Zeny, co nemaji nic

K naplnéni své identity a je pro n¢ velmi tézké zacinat v tomto véku znovu.

Vymezeni dospélosti, jak uvadi Hladilek (2009, s. 143), spociva v Zivotni etapé, ktera na-
vazuje na etapu mladi a spéje postupné ke smrti. Co se v€kového rozpéti tyce, rozliSuje
obdobi mladé dospélosti od 20 - 30 let a dale obdobi sttedni dospélosti, asi do 45 let, které
je pro n¢&j obdobim plného vykonu a jiz relativni stability. Podle néj nelze chronologicky
vyjadiit vSechny zmény, které probihaji v psychice ¢lovéka béhem Zzivota. Je dtlezité rozli-
Sit 1 v€k funkeni, to jak jedinec svij vék vnimad, proziva, nakolik se citi zdatny. V pribéhu
dospélosti také podle Hladilka (2009, s. 143 - 144) dochazi k fyziologickym zménéam, co se
tyCe smyslovych organt, snizuje se taktéz zrakova a sluchova vykonnost. Poznavaci funkce
se promitaji pfedevsim v oblasti vnimani, paméti a mysleni. Maji-li mit dobry prub¢h, tak
podminkou je rozsahlad uroven védomosti a pozornosti. Vnimani, které je v obdobi dospé-
losti objektivnéjsi a piesnéjsi, je ovlivnéno dosavadnimi Zivotnimi zkuSenostmi a znalost-

mi. Pamét’ v tomto obdobi je jiz ovlivnéna hlavné vékem. Pfevod informaci z kratkodobé

paméti do dlouhodobé je vyznamové rozhodujici pro uceni. Vykon povoldni ma za vliv
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rozvijeni specidlni profesni pameéti. Kolem 35. az 40. roku kulminuje vyznam a potieba
praktického mysleni, které je dilezité pravé pro volbu pfistupu k dalSimu vzdélavéani. Do-
spely ¢lovek hleda smysl, ucel a cil, proc se vzdélavat, neni uz ovliviiovan jenom zminova-
nym vékem, ale také spolecenskymi poméry, rodinou, osobni situaci. Jeho zptsobilost ucit
se je ovlivnéna také stupném dosazeného vzdé¢lani a charakterem jeho dosavadni pracovni

¢innosti.

2.4 Schopnost uceni se ve stifednim véku

Ve vzdélavani dospélych, jak uvadi Veteska a Vacinova (2011, s. 70), zalezi hlavné na
tom, v jaké fazi uc¢ebniho procesu se jedinec nachazi, ale i tak je definovani a vymezeni
pojmu schopnosti uéit se, pojmem velmi slozitym. Omezeni v kratkodobé paméti u starSich
dospélych je prokdzano experimentalnimi vyzkumy, které¢ vSak nejsou zcela piesné, ale je
konstatovano, ze schopnost ucit se je dana péti zakladnimi faktory, kterymi jsou nejen ka-
pacita schopnosti ucit se, zajem o uceni, ale také lehkost uceni, trvalost a intenzita uceni.
Déle zminuji, Ze mnoZzstvi materialu, které Ui€astnik vzdélavani je schopen pojmout a zpra-
covat, ur€uje pravé zminéna kapacita schopnosti ucit se. Lehkost uceni je déna tim, jak
rychle dokéze jedinec latku pfijmout. Zajem o uceni je vyjadien nejen odpovédnosti, ale
i povinnosti a nutnosti ucit se. Dosahovani lepsich vysledkti ve srovnani s détmi je nasled-

kem cilevédomého postoje k uceni. (Veteska, Vacinova, 2011, s. 70)

Kuric (2000, s. 139 - 140) konstatuje, ze doba uceni se sice pozvolna stava delsi, také do-
chazi k poklesu presnosti v memorovani, ale mira hladiny schopnosti ucit se a zapamatovat
si informace, v urcitém rozsahu, ziistdva neménna. Obtiznost v postupu uceni je dana tim,
v jaké trovni se ucici jedinec nachazi v ramci motivace, a také charakterem uciva, jeho
obsahem. V ramci oblasti, tykajici se inteligence, tedy ve smyslu schopnosti soustiedéni,
muzeme sledovat vysSi zdrzenlivost v rozhodovani a nizs$i tempo pii vyporadavani se
S novymi problémy.

Co se tyce inteligence, tedy rozumové schopnosti, tak Vagnerova (2007, s. 19) ji ¢leni na
fluidni a krystalickou. Fluidni, tedy vrozena inteligence, ptedstavuje poznavaci schopnosti,
umoziujici zpracovani novych informaci a zachdzeni s abstraktnimi pojmy. Krystalicka,
tedy inteligence, ktera je ovliviiovana prostfedim a ucenim, je zase takova, ktera dokaze

zpracovavat zkuSenosti a znalosti pomoci riznych zptsobti interpretace.
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Dale Vagnerova (2007, s. 190 - 191) uvadi, Ze v obdobi stfedniho véku fluidni inteligence
stagnuje, k zasadnimu poklesu ale nedochazi, naopak krystalicka inteligence ve spojitosti
se stylem Zivota se miize i zlepSovat, nejen udrzovat Se na stejné urovni.

Podle Skorunkové (2013, s. 138) se troven schopnosti zasadné neménni, muze kolisat ak-
tudlni vykon, ktery ovliviluje snizena flexibilita, vykyvy pozornosti a kratkodobé paméti,
pomalejsi reakce. Védomosti, zkuSenosti a naucené strategie uvazovani mohou kompenzo-
vat tento pokles flexibility, vstipivosti 1 vybavovani z paméti. | v tomto véku je mozné
uceni se novym znalostem a rozvoj novych dovednosti. Pti uceni je vSak tfeba pocitat
s delsim ¢asovym limitem vzhledem k pomalej$imu tempu uceni.

Nelze opomenout, ze zpisobilost ¢loveéka k tomu, aby byl schopen se naucit né€emu no-
vému, ovliviluje také plasticita jeho mozku. Tuto schopnost zminiuje Kempermann (2009,
s. 30 - 31), kde plasticitu mozku charakterizuje jako vztah mezi formou a funkci mozku,
kdy mozek velmi dynamickym zpisobem ovliviiuje mozkovou ¢innost a jeji kognitivni
funkce. Vyznam plasticity tkvi v tom, ze nadchazejici zmény jsou pfi¢inou postavenou
a (spolu) podminénou na zméné¢, kterd v§emu predchézela. Tvarnost mozku je dana praveé
jeho plasticitou. Aktivita mozku u ¢lovéka spociva v aktivité nervovych bungk, jejichz ko-
munikace probiha pies mista, které jsou ve vzajemném styku, jde o takzvané synapse. Uce-
ni na arovni nervovych bunék funguje tak, ze probihajici synapse jsou podporovany mirou
aktivity t€chto nervovych bunck. Aktivita téchto nervovych bunék musi probihat soucasné,
jinak by doslo ke sniZeni intenzity probihajicich synapsi. MiZeme tedy konstatovat, Ze mo-
zek lze trénovat. Plasticita je tedy jednozna¢né charakteristicka kolisanim struktury mozku,
na které je lidska pamét’ zavisla. Ptizpisobivost je dulezitd vlastnost mozku pro schopnost
udeni. Cim V&t je schopnost mozku se piizptisobovat, tim rychleji a efektivnéji mozkova
sit’ zpracovava nové impulsy, které¢ vedou k tomu, Ze se snadnéji a prizpiisobi nové situaci.
Ale jakmile se objevi nova informace, nutna k osvojeni, informace dfive naucené jsou vy-
staveny nebezpeci, Ze dojde k jejich uplné ztrat€ nebo prepsani, diky nutnému ptizplisobeni
se adaptaci na informace nové. Pevna neuronova sit’ sice umoznuje mozku, aby osvojené
informace nezapomnél, ale stava se pro néj obtizné, pojmout néco nového k tomu, co si jiz
osvojil. Plasticita mozku je tfizené davkovana a usmérnovana nejen ve vztahu k neurono-
vym systémtim a sitim, ale také k jednotlivym mozkovym bunkéam, které je mozek schopen
1 nadale nové vytvaret. Toto nové vytvareni bunék je podminéno nejen télesnou, ale také

kognitivni aktivitou jedince. (Kempermann, 2009, s. 32 - 34).
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V starsi dospélosti, uvadi Veteska a Vacinova (2011, s. 77 - 78), nedochazi jen ke zménam
Vv psychickych procesech a vykonnosti, ale také ke zménam osobnosti. Rozdily osobnost-
nich znakl mezi riiznymi vékovymi skupinami jsou pievySovany interindividudlnimi rozdi-
ly osobami stejné vékové skupiny. Ve zméné osobnosti maji podstatnou roli biografické
a socialni momenty. Ve vykonnostni oblasti dochdzi ke zméndm v zavislosti na existenc-
nich a socidlnich podminkach a také v zavislosti na véku, jehoz disledky se mohou proje-
vovat zcela rizné. OvSem pokles miize byt kompenzovan nejen predchazejicimi zkuse-

nostmi, ale také divérou ve své schopnosti.

Schopnost uc¢eni u dospélého jedince je do znacné miry ovlivnéna i tim, jak sviij mozek
Vv pribehu aktivniho Zivota trénuje, zda mu poskytuje podnéty, aby dale rozvijel pamétové
funkce. Mlady ucastnik poc¢ate¢niho vzdélavani je v denni interakci s novymi informacemi,
w9 r 7 r1.r N v 2 A . W 7 .
pamét’ prochazi neustdlym memorovanim, kdezto dospély jedinec, hlavné v ndvaznosti na
mnozstvi volného Casu, ktery umoziuje rodina a zaméstnani, ma mnohdy odli§né postoje
k rozvijeni poznavacich zajma. Dospé€ly jedinec se spiSe orientuje na uplatnovani svych

nabytych Zivotnich znalosti a také na feSeni konkrétnich praktickych tkold.

NasSe vySe uvedené konstatovani je tedy ve shod¢ s tim, jak uvadéji Langmeier a Krejcifova
(2006, s. 191), ze ucit se né€emu novému v tomto obdobi miize byt obtizn&jsi, nebot’ mys-
leni jiZz postrada pruznost, erpa hlavné z diive nabytych zkuSenosti a znalosti. Nicméné
diky tomu jedinec vyuziva lépe svych dovednosti, pfevladd u n¢j rozvdznost nez undhlena
feSeni. U téch jedinci, kteti, ktefi maji zdjem nejen diky své profesi ziskavat nové informa-
ce, uroven kognitivnich schopnosti vyrazné neklesa, ba pravé naopak dochazi k naristu

intelektovych schopnosti.

Na snizovani trovné rozvoje pamétovych schopnosti a s tim spojené zvlastnosti pribéhu
paméti poukazuje 1 Bartdk (2003, s. 18), pravé v souvislosti se vzdélavanim dospélych.
V jeho podani je s ohledem na schopnost u¢eni se v dospélém veéku tieba brat zretel na to,
ze dospély ucastnik vzdelavani se predevSim snazi uplatnit ziskané Zivotni a pracovni zku-
Senosti, coZ je spojeno prave s rozdily v pruznosti mysleni, protoze ve stirednim veku do-
chazi k snizovani urovné zakladnich vlastnosti vnimani. Schopnost uceni je ale ekvivalent-
né posilena zvySenou urovni praktického a logického mysleni, které ma za nésledek hlavné

potifebu samostatného mysleni a jednani, které¢ vede k sebepotvrzeni a snizeni celkové ne-

jistoty z vlastni nedostate¢nosti. (Bartak, 2003, s. 18 - 19)



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 28

3 CINITELE OVLIVNUJICI STUDIUM DOSPELYCH PRI RODINE
A ZAMESTNANI

Ac¢ uz v dnesni dobé oblast vzdélavani dospélych neni zcela opomijend, vétsi vyznam je
prikladan prevazné vzdélavani déti a mladistvych. Tak jako je u déti a mladistvych zdiraz-
novana myslenka kladného podnécovani k uéeni, zrovna tak u dospélych by m¢la byt pod-
nécovana aktivni Gcast na dal$im vzdélavani a zdirazilovana hodnota vzdélavani. Navzdo-
ry tomuto uvedenému ne kazdy dospély jedinec, ktery je jiz zafazen v pracovnim procesu,
ma za povinnost, danou zaméstnavatelem, se dale kontinualné vzdélavat. V tomto ptipadé
piedpokladame, Ze rozhodnuti o tom, zda se dospély jedinec bude dale vzdé¢lavat, je tedy

Vv uplném zacatku zavislé jen na jeho vlastni motivaci a potieb¢ se dale vzdélavat.

Vzdélavani dospélych se odliSuje se vzdélavanim déti a mladeze nejen charakterem vzde-
lavaciho procesu, ale jak uvadi Muzik (2004, s. 30), rozdilnost spoc¢iva ve vzajemné neza-
stupitelnosti. Vzdélavani déti je pfipravou na Zivot, zaméfuje se na vzdélavaci normativy,
pocita se s budoucim eventudlnim vyuzitim znalosti. Dospély ucastnik vzdélavani je daleko
vice motivovan ucenim potiebného, uceni s takovym obsahem, které vyuzije jako pomoc

pfi feseni profesnich i Zivotnich problému. (Muzik, 2004, s. 30 - 31)

Na rozdil od déti a mladeZe u dospé€lého jedince maji na jeho vzdélavani nemaly vliv dalsi
Cinitelé, kterymi jsou rodinné a pracovni prosttedi, jako nedilna soucast jeho Zivota. Kazdy
dospély jedinec, vstupujici do dalSiho vzdé€lavéni, nasledné absolvujici toto studium, ma
zcela odlisnou socialni situaci, jiné moznosti a podminky ke studiu. V nasledujicich pod-
kapitolach si nékteré z nich uvedeme a vysvétlime podstatu jejich vlivu, jejich plsobeni

a vyznam.

3.1 Motivace a potieby

Motivace, jez vedou jedince k uskute¢néni ur€itych akci, at’ uz védomeé ¢i nevédomé, jsou
riznorodé. Ve vzdélavani dospélych hraje motivace stézejni tlohu. Jak uvadi Nakonecny
(1997, s. 105), jde o jev psychiky, ktera tento proces energetizace chovani, a¢ ma biologic-
ky zéklad, fizené€ reguluje. Motivaci u dospélého jedince, ktery se rozhodne pro studium pfi
zaméstnani, muze byt nejen dalsi a nové uplatnéni na trhu prace, zvyseni kariéry a kompe-
tenci, touha ziskat nové znalosti a dovednosti, vSeobecny piehled, ale také snaha o ziskéani

urcitého psychického stavu uspokojeni. Motivaci Ize podle Benese (2008, s. 82), ve vztahu
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k uéeni dospélych, také chapat jako pisobeni nejen vnitinich, ale také vSech vné&jsich fakto-

ri. Tyto faktory se aktivn¢ zamétuji na to, aby fidili ucastnikovo prozivani a chovani.

Nakone¢ny (1997, s. 102) v této souvislosti zaroven poukazuje na existenci pojmi motiva-
ce a motiv, které je potieba rozliSovat, nebot’ motivace je podle néj procesem, kdezto motiv
je jeho dispozici, hypotetickou. K tomu uvadi Benes (2008, s. 83), ze motivy jsou riznoro-
dé a jejich rozliSeni na hodnotné, tedy vnitini a méné hodnotné, tedy vnéjsi, se ve vzdéla-
vani dospélych ukazuje jako pfilis neosvédcené. Tyto motivy se nedaji jednozna¢né hierar-
chizovat, nebot’ jde o komplex motivl, neustale se vyvijejici a ménici se. Dle jeho nazoru
jsou motivy k u€eni hlavné postavené na socidlnim zazemi a vznikaji proto, aby bylo moz-
né fesit konkrétni problémy. Klasifikaci motivi, tykajici se uGcasti dospélych na dal$im

vzdélavani vymezuje Benes (2008, s. 83 — 84) takto, jako:

e potiebu socialniho kontaktu (jedinci maji snahu navazat a rozvijet nové spolecen-
ské vztahy, pozaduji, aby jejich studium bylo jinymi akceptovano, snazi se vice chapat
své osobni problémy, chtéji zlepsit své spoleCenské postaveni, vidi jako nezbytné nava-

zovat nova pratelstvi a aktivity v ramci skupiny);

e socialni pohnutky (¢astnici hledaji misto, prostor, kde nebudou vystavovani tla-
kim a frustracim, vyplyvajicim z bézného Zivota);

e duvody v ramci profese (udrzeni si svého pracovniho mista nebo jeho dalsi rozvije-

ni vV ramci vétsich kompetenci);

e snaha podilet se nejen na politickém, ale hlavné regionalnim zivoté (divodem je

zlepSeni svych schopnosti pro podileni se na aktivitach v ramci svého regionu);

e ocekavani z vnéjSku (Gcastnik dava na rady pratel, zaméstnavatele, piatel, agentur

zabyvajicich se poradenstvim v oblasti vzdélavacich sluzeb apod.);
e zajmy v oblasti nového poznani (jde o motivaci, kterd odpovida vlastni hodnoté
znalosti a ptedstaveé vzdélavani dospélych).

Také Somr (2008, s. 17 - 21) uvadi, ze dospéli nevstupuji do vzdelavacich situaci pouze na
zaklad¢ jednoho motivu, ale jsou ovliviiovani fadou vzajemné propojenych motivl, kde

u jednoho z nich vzdy pievlada dominantnost. Mezi tuto $ifi motiva fadi, napf.:

e uniky z nudy, pocity osamélosti, nepotiebnosti, kompenzaci nedostatkli ve vzdélani,

zbaveni se spoleCenskych problémii;
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e potiebu ziskani védomosti, osvojeni dovednosti a novych postoji — tim usnadnéni

vlastniho pracovniho postupu, moznost vétsiho sebeuplatnéni;

e potiebu novych piatel, spoleCenskych kontaktil, skupinovych aktivit, ziskani ocené-
ni za studijni uspéchy;
e potiebu ucit se pro pocit radosti z nového poznavani, splnéni oc¢ekavani vsech bliz-

kych nebo autorit, napt. v zaméstnani,

e nadfazeni spoleCenského prospéchu, ktery bude vysledkem osvojenych védomosti,

postoju a dovednosti.

V souvislosti s motivaci souvisi také pojem potieba. Podle Ri¢ana (2007, s. 106 - 108) je
potieba zdkladni formou motivu, konecnym zdrojem motivace. Potfeby jsou nejen primar-
niho charakteru, tedy biologické, kam fadime hlad, zizen, potiebu spanku, a jiné, ale i cha-
rakteru sekundarniho, kam se tadi socidlni potfeby ¢lovéka, jako je potieba bezpedi, sebe-
realizace, uznani a v neposledni fad¢ potieba sounalezitosti a lasky. Mezi nejznamé;si teo-
rii, vychazejici ze souhrnného pojeti potieb je Maslowova hierarchie potieb, kde je praveé
patrna vazba mezi potiebami primdrnimi a sekundarnimi. Pét zékladnich existencialnich
potieb, které je zrala osoba schopna integrovat, formuloval také Erich Fromm. Jde o potie-
bu vztaZenosti k druhym, potfebu transcendence, orientaéniho rdmce a oddanosti, zakote-

nénosti a identity.

Potieba bezpecdi a jistoty

Obr. 1 - Maslowova hierarchie potieb (vlastni zpracovani)
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Ve vzdélavani dospélych, podle Vetesky a Vacinové (2011, s. 81) je motivace rozhoduji-
cim faktorem, ktery ovliviiuje miru energie pro uceni a pfipravenosti pro uceni a také musi
byt podnétem pro dalsi uceni. Dospéli jsou vedeni k dalSimu vzdélavani nejen konkrétnimi
pozadavky na vykonavanou c¢innost, ale vedou je kK tomu téZ podminéné divody jako Zi-
votni otazky, zména bydleni. Dilezitym motivem je téz psychicky divod, ktery si ani neu-
védomuji, nebo naopak uvédomované spolecenské a tradi¢ni kulturni divody, jako je kriti-
ka spolecnosti, ¢i emancipace. Motivem miize byt také potfeba nového socialniho kontaktu

a jak smysluplng naplnit sviij dosavadni Zivot, nejen rodinny, ale i profesni.

3.2 Socialni prostredi

Pti vzdélavani dospélych hraje dulezitou roli také jejich socidlni situace, prostiedi, ve kte-
rém se pravé nachazeji. Ve spojeni s povinnostmi, které plynou z jeho vykonu povolani
a s povinnostmi, co se tyce rodiny, dochazi k naronym situacim, zvlasté psychického razu.
Tyto situace mohou neptiznivé ovlivilovat efektivitu vzdélavani. Snaha zvladnout vSechny
tfi uvedené oblasti mize byt mnohdy netfesitelny problém. Rydvalova a Junova (2011, s. 14
- 15) uvadgji odlisnosti v generaci jedincti narozenych pfiblizné v 90. letech a v generaci po
roce 1960. Lze zde vidét jasny posun od tradi¢nich rozdéleni roli na muzské a zenské role.
Mladsi generace vnima penize jako prostfedek k dosaZeni Zivotnich cilli, rozvijeni konick,
skloubeni rodinného a pracovniho Zivota, ale v neposledni fadé¢ také k prohlubovani vzde-
lavani. Tato generace je si védoma, Ze tradicni rozdéleni roli by ke skloubeni rodinného,
pracovniho a studijniho Zivota nebylo pfinosem. Vzajemna spoluprice s partnerem je za-
sadni. Partner je prvni osobou, kterd se spolupodili na rozhodnuti o tom, zda se ten druhy
ve vztahu bude dale vzdélavat. Vysledné rozhodnuti zalezi na tom, zda partner projevi
podporu ¢i naopak. V téz§im postaveni se nachazeji prave ty zeny, co jsou vdané, které
jsou mnohdy zatizené nejen pracovnimi povinnostmi, ale také péc¢i o rodinu a domacnost.
U muzi je situace jednodussi, mnohdy je hlavnim rozhodujici faktorem to, Ze vyssi Groven

vzdélani miiZe pfinést lepsi materialni zabezpeceni rodiny.

Bilancovani minulosti ve spojitosti s rodinou, taktéz profesni pozici, sehrava ve vzdélavani
dospélého jedince vyznamnou roli. Jak uvadi Vagnerova (2007, s. 181), posuzovani Zivota
pod vlivem ziskanych zkuSenosti se d¢je v zavislosti na posouzeni vlastnich moznosti do
budoucna. Pravé ocekéavani, ze mize zuroCit ziskané kompetence a zkuSenosti, ho vede

K poznani, ze volba néco zménit je sice omezena, ale pti akceptovani tohoto omezeni, zba-
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veni se priliSnych iluzi, je stale redlnad a dosazitelna. V rodiné vSak dospély studujici spat-
fuje zdroj jistoty a bezpeci, ktera v ptipadé podpory umozni dosdhnout jeho cile (Vagnero-

va, 2004, s. 178).

Jako neméné dulezité zminuje Bartak (2008, s. 19) také pracovni prostiedi, ve kterém se
jedinec nachazi, podminky hraji také svou velkou roli. Ve studiu pfi zaméstnani miize pra-
covni prostiedi ptsobit i jako rusivy element, pokud se nedostava podpory ze strany praco-
visté. Nejde jen o nedostatek spoluprace, naschvaly mezi spolupracovniky, ale 1 aroganci

nadfizenych, ktefi osobnostni i profesni rozvoj podtizenych znevazuji.

Byt uplatnitelny ve své profesi je pro dospé€lého jedince ve sttednim véku potvrzenim jeho
osobni kvality a zivotni spokojenosti, jak dale uvadi Vagnerova (2007, s. 196). Nejde uz
sice o zavislost na nazorech ostatnich lidi, jde spiSe o vnitini uspokojeni, ale pocitovanim
tlaku konkurence mladSich kolegtl, se stdva stres v ramci pracovnich povinnosti vyznam-
nym faktorem, ovliviiujicim jeho pracovni vykon. Dals§i vzdélavani se tak jevi snahou
o oziveni Usili dosdhnout vlastniho sebeuplatnéni a sebeprosazeni. (Vagnerova, 2007,

5. 197)

Podle Benese (2008, s. 122) je ochota dale se vzdélavat u dospélého jedince dana také cha-
rakterem, tedy druhem vykonéavané prace. Pokud je prace pro ¢lovéka dostatecné motivuji-
ci, coz je dano hlavné néaro¢nosti vykonavané Cinnosti, jedinec miize jevit vétsi snahu
k dalsimu rozvoji svych intelektualnich schopnosti, dovednosti a ke zvySené flexibilité.
Naopak prace, ktera je stereotypni, ni¢im jej nenapliiuje, ani nema moznost vykon této své
¢innosti kontrolovat, jej miZe dovést spiSe k psychickym poruchdm, frustracim a tim spo-

jené neochot¢ a bezvyznamnosti se dale vzdélavat.

Celkové lze tedy fici, Ze okoli, jako je pravé rodina a pracovni prostiedi, mé velky vliv na
vzdélavani dospé€lého jedince, jde hlavné o atmosféru, ktera jej obklopuje. Rodinné a pra-
covni prostiedi je tedy stézejnim prostiedim, nebot’ je izce spjato s kazdodenni ¢innosti

jedince.

3.3 Bariéry ve vzdélavani dospélych

Dnesni doba klade stale vys$si a vyS$i naroky na zaméstnance, také rodinné povinnosti vy-
zaduji urcity pfistup a zarovenl soulad. Pomér mezi praci a osobnim Zivotem je dillezitym

faktorem spokojenosti v zivoté jedince. V piipadé, ze se jedinec dostane do zatézovych
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situaci, at’ uz ve vztahu k rodiné¢ nebo k zaméstnani, mize dojit k bariéram, kdy jedinec
zastava pocit, ze dalsi vzdélavani pro néj postrada smysl, protoze nedokaze sladit vSechny
role, které béhem studia musi zvladnout. Jak uvadi Hladilek (2009, s. 150 - 151), vyraznou
roli v téchto situacich hraji frustrace. Objevuji se v piipadech, kdy jedinec nedokaze
Vv ptipad¢ piekazky, n¢jakého omezeni, dosdhnout svého cile. Frustrujicim faktorem mutze
cokoliv, co v jedinci béhem vzdélavani navozuje neptijemné pocity jako stradani, nejistota
¢1 uzkost. Jednotlivé podminky a vlivy vyvolavajici frustraci se navzajem prolinaji, mize

jimi byt situace v rodin€, zaméstnani, zpisobuje je také Casovy stres a tinava.

Podle Hladilka (2009, s. 151) se ¢leni pii¢iny, zpusobujici frustraci, na organizacéni, psy-
chologické a pedagogické. Mezi organizacni priCiny fadi piili§ malou kvantitu informaci
o eventualitach studia, nouzi ve finanénim obnosu, které je na vzdélavani potieba ¢i nedo-
statek informaci o pribéhu a pozadavcich kladenych ke studiu. Pfi¢inou psychologické
frustrace mize byt neefektivni ucebni styl, strach z neuspéchu, nedostatecnd motivace
a trpélivost. Pedagogickou pfi¢inou mize byt velka ¢asova prodleva od predeslého vzdéla-
vani, nedostate¢na pfedchozi znalost ucebni latky, ale také kvalita pfedchozi absolvované

Skoly.

V oblasti bariér ve vzdélavani dospélych Bartak (2008, s. 18 - 20) jako vyznamné zminuje
bariéry percepcni, intelektudlni a vyrazové a v neposledni fadé¢ emocni bariéry. Percepéni
bariéry maji za nasledek, Ze dospély nechape jadro problému, nedokaze rozpoznat infor-
mace potfebné k jeho fedeni. Utastnik vzdélavani ma tendence nevhodné vymezovat pro-
blémovou oblast, nedokazZe se podivat na problém z riiznych hledisek. Stereotypy, navyky,
apriorni pfedstavy vedou k vnimani pouze toho, co dospély chce a ne toho, co je mu béhem
vzdelavani predkladano. Hrozi nebezpeci saturace, neboli nasyceni, kdy ucastnik ma pocit,
Ze uz se nema co ucit, ze vSechno zna a vi. Intelektualni a vyrazové bariéry ma za pficinu
nedostatek intelektudlniho vybaveni a je diisledkem nevhodné zvolené studijni taktiky do-
spelého. K odstranéni téchto bariér vede nejen nezbytna nazornost, logi¢nost v mysleni, ale
také praktické mysleni. Emocni bariéry jsou pro Bartaka (2008, s. 20) ptekazkami svobod-
ného a neovladatelného mysleni, vyjadieni a poCinani. Mize se jednat o obavu ¢i strach
z vlastnich chyb, ze selhani, absenci schopnosti ucinit né¢jakou zménu, najit na véc jiny

uhel pohledu, chybéjici predstavivost, kreativita a dynami¢nost v jednani.

Bariéry, které brzdi motivacni energii ve vzdélavani dospélych, zminuji také RabuSicova

a Rabusic (2008, s. 105) a rozliSuji dvé kategorie téchto bariér. Prvni z nich je bariéra
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vnitin€é osobnostni, ktera je vyjadiena jako akceptace zazitého tradicniho modelu ve zd¢la-
vani, tedy pouze jako vzdélavani v mladém véku, také pocit jedince o vlastni dostatec¢nosti,
co se tyce znalosti pro vykon své profese, pak jako nezajem o formalni vzdélavani, v ramci
svého osobniho riistu a v neposledni fadé¢ jde o demotivaci, danou zkuSenosti ze Skoly.
V druhé kategorii hovofi o vnéjSich situacnich bariérach, které jsou vyjadieny jako nedo-
statek vné&jSich impulzi k dal§imu vzdélavani. Jedinec nema zadny impulz k tomu, aby
vzdélavanim mohl vylepsit svou dosavadni pozici v zaméstnani, neni nucen do vzdélavani
ani pro udrzeni své soucasné pozice, nevidi divod ke studiu, které by mu pomohlo zamést-

nani ziskat.

Povazujeme za adekvatni a ptinosné, dale k problematice bariér ve vzdélavani dospélych
a Vnavaznosti na vékové vymezeni, které je nutné¢ neopomenutelnym aspektem b&hem
naseho vyzkumného Setfeni, uvést dalsi poznamku Vagnerové (2007, s. 198 - 199), ze tyto
bariéry jsou spojeny s uvédoménim si vlastnich limitd dospélého jedince. Jde zde konfron-
taci véku nejen s ubytkem energie, ale také o konfrontaci rodiny s urcitymi finan¢nimi na-
roky a skutecnosti, Ze praveé ubytek energie vede v ramci zmény na leps$i profesni uplatnéni
k nesvobodé rozhodnuti, posunout se vzdélanostné v ramci profese dale. Nasleduje rezig-
nace se zaméfenim na udrzeni stavajici pozice a ekonomicka zavislost pak vede jedince
k zamitnuti rozhodnuti. Nemoznost kompenzace negativnich prozitki, které vyvstavaji
nejen béhem pracovnich aktivit, zvySuje emoc¢ni vyCerpani, pocity nepohody. (Vagnerova,

2007, s. 198 - 199)

Limitem v dalsim vzdélavani mtze byt i veék, jak zmifiuje Benes (2008, s. 122). Jedinec
sttedniho véku zaujima urcitou skepsi nejen ke svym star§Sim kolegiim, ale 1 diky svému
dosazenému veéku uz méni nazor na zaméstnani a dalsi vzd€lavani, zacina si uvédomovat,
ze nadéje na velké zmény je pfiliS mala. Muze zacCit obdobi stagnace, nespokojenosti,
frustrace, kdy si realisticky zdivodni, Ze rodina, spolecenské kontakty a zaliby maji pied-
nost. Ale zaroven autor podotyka, Ze mezi zenami a muzi nastava rozdilnost téchto situaci.
Zeny poté, co dospélé déti opoustéji rodinu, ast&ji hledaji novou naplii Zivota a tou miize
byt jak ochota k dal§imu vzd€lavani, tak 1 novéa prace nebo zvySend intenzita ve stavajici

profesi. (Benes, 2008, s. 122)
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PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGIE VYZKUMU

Praktickou ¢asti bakalafské prace se zaméfujeme na samotné vyzkumné Setieni. Tato Cast
navazuje na uvedenou problematiku zpracovanou Vv teoretické ¢asti. V nasledujicich pod-
kapitolach definujeme vyzkumny problém, ktery si volime ze z4jmu o problematiku vlivu
rodiny a zaméstnani na subjektivni prozivani studia v kombinované form¢. Hlavni cile
a vyzkumné otazky jsou formulovany prostiednictvim tohoto vyzkumného problému. Jako
nejvice piijatelny ptistup K tomuto vyzkumu volime kvalitativni strategii. Metoda kvalita-
tivniho vyzkumu ndm umoznuje detailné zkoumat, definovat a nasledn¢ interpretovat dany
vyzkum. Ziskané detailni a komplexni informace vSak nelze zevSeobecitiovat. Nez pfi-
stoupime K samotnému vyzkumnému Setieni, bylo nutné se obeznamit s literaturou, tykajici
se kvalitativniho vyzkumu. V naSem piipad¢ veskeré informace a postupy byly ziskany

MW

z publikace ,,Kvalitativni vyzkum v pedagogickych védach“ od Svaiicka a Sed’ové.

4.1 Vyzkumny problém

Vyznam vzdélavani v soucasné spolecnosti neustale nartistd. Mezi dospélymi nachazime
velké mnoZstvi studujicich, ktefi se musi vyrovnavat sou€asné s roli zaméstnance, rodice,
partnera. Domnivame se, Ze toto propojeni vyrazné ovliviiuje jejich studium. Studovat
a soucasné byt zaméstnan, pecovat o rodinu, vidime jako velmi naro¢ny tkol. Pravé na tuto
problematiku se vyzkumem zamétfime, pokusime se zjistit, jaky vliv mé rodina a zamé&st-

nani na subjektivni prozivani studia v kombinované formé.

4.2 Vyzkumné otazky

Hlavni vyzkumna otazka zni:

Jak prozivaji dospéli studenti kombinované formy studia vliv rodiny a zaméstnani na

studium?

Stanovenim hlavni vyzkumné otdzky a dil¢ich vyzkumnych otazek davame podklad k vy-
tvofeni jednotlivych vyzkumnych cili. Diky dal§im tazatelskym podotdzkam, které ucast-
nikim vyzkumu pokladame béhem rozhovoru, se pokusime nalézt odpovéd’ na tyto dilci
vyzkumné otazky a nize definované vyzkumné cile. Tazatelské podotazky jsou spolu s dil-

¢imi vyzkumnymi otazkami uvedeny v ptiloze této bakalaiské prace.
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Dil¢i vyzkumné otazky:

1.

2.

Jaké jsou divody vedouci dospélé jedince k rozhodnuti jit dale studovat?

Jaké jsou postoje rodiny, zaméstnani a okoli vici jejich studiu?

Jaké problémy v rodin€ a v zaméstnani provazeji tyto dospélé studenty pti studiu?
Jakym zplisobem tito dospéli studenti zvladaji zatéz spojenou se studiem?

Jakeé jsou pfinosy studia pro vas osobni, rodinny a pracovni zivot?

4.3 Cil vyzkumu

Hlavnim cilem vyzkumu je zjistit, jaky ma rodina a zamé&stnani vliv na prozivani jejich

studia. V souvislosti s hlavnim vyzkumnym cilem si stanovime dil¢i vyzkumné cile:

zjistit divody, které dospélé jedince ke studiu v dospélosti vedou,

prozkoumat, s jakymi reakcemi rodiny, zaméstnani a okoli na jejich studium se se-
tkavaji,

identifikovat komplikace spojené s rodinou a zaméstnanim, Které jejich studium
provazeji,

analyzovat pfinos studia v jejich osobnim, rodinném a pracovnim Zivotg,

popsat prosttedky, kterymi zvladaji zat€z spojenou se studiem.

4.4 Vyzkumna strategie a metoda sbéru dat

S ohledem na vyzkumny problém a téma bakalaiské prace VIiv rodiny a zaméstnani na

subjektivni proZivani studia v kombinované formé, jak uz vySe zmiflujeme, pro vyzkumné

Setfeni volime kvalitativni vyzkum. Jako vhodnou metodou sbéru dat je urcen hloubkovy

rozhovor (in-depth interview). Jedna se o ,,nestandardizované dotazovani jednoho ucastni-

ka vyzkumu zpravidla jednim badatelem pomoci n&kolika otevienych otazek™ (Svaticek

a Sed’ova, 2014, s. 159). Konkrétné se jedna o jeden z hlavnich typt hloubkového rozhovo-

ru a to polostrukturovany rozhovor, kdy pomoci pfedem piipraveného okruhu otevienych

otazek a podotazek se budeme snazit ziskat co nejvice dat pro zodpovézeni hlavni vy-

zkumné otazky. (Svaticek a Sed’ova, 2014, s. 160).



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 38

Timto typem rozhovoru jsme schopni si udrzet jasnou linii, vedouci k ziskani potiebnych
dat, nutnych pro zodpovézeni dil¢ich vyzkumnych otazek a hlavni vyzkumné otdzky a také
si jim ponechame volnost v tom, abychom na odpovédi tcastnikti vyzkumu flexibilné rea-
govali. Uéastnikiim vyzkumu je predlozeno pét diléich vyzkumnych otazek, na jejichz za-
klad¢ byly vytvoieny dalsi podotazky tazatelské, které jsou voditkem v jednotlivych rozho-
vorech. Tyto tazatelské podotazky jsou v pribéhu rozhovoru pokladany dle toho, jak se
rozhovor vyviji a kam sméfuje. Maji za ukol rozsitit piivodni zadani, vice motivovat uiCast-
niky vyzkumu ke spolupraci, ptipadné uvolnit vzniklé napéti. Pro ovéfeni spravnosti nasta-
veni otdzek provadime pilotni rozhovor, ktery je testovacim konceptem rozhovoru. Na

tomto zaklad¢ dochazi k tomu, Ze nekteré otazky preformulujeme nebo zcela vypoustime.

4.5 Vyzkumny soubor

Vyzkumnym souborem, vzhledem k vyzkumnému problému a cili vyzkumu, byl zvolen
zamérny vybér dle pfedem danych kritérii. Do tohoto vybéru jsme zahrnuli osm ucastnikt
vyzkumu ruzného véku a pohlavi, z nichz n€ktefi byli pravé v dobé vyzkumu studenty bud’
bakalafského, nebo navazujiciho magisterského programu. Vyzkumu se ztc¢astnili studenti,
ktefi nize uvedena kritéria spliuji a jsou ochotni se do vyzkumu zapojit. Vyuzili jsme také
techniku snéhové koule, kdy byli u€astnici vyzkumu ziskavani prostfednictvim zprostred-

kovaného kontaktu. Pro Gc¢el vyzkumu museli Gcastnici spliovat nasledujici kritéria:

» Ucastnik vyzkumu musi byt v soucasné dobé fadnym studentem kombinované for-

my studia,
» Ucastnik vyzkumu musi byt v dobé€ studia plné zaméstnan
= qcastnik vyzkumu musi vést rodinny Zivot S détmi ve spolecné domécnosti

Vyzkumny soubor zahrnoval Ctyfi ucastniky vyzkumu ve véku od 30 do 40let, z toho tii
zeny a jednoho muze, dale ¢tyfi ucastniky vyzkumu ve véku od 40 do 50let, ktery tvoftili
dveé Zeny a dva muzi. S ohledem na etiku vyzkumu byla v§em tcastnikiim vyzkumu zmé-
néna jména, v ramci zachovani jejich anonymity. V uvodu rozhovoru byli v§ichni pozadani
0 informovany souhlas s pofizenim nahravky, jeho pfepisem a néslednou interpretaci. Za-
roven s udélenim souhlasu jsme byli pozadani, aby nahravka slouzila pouze nam, vyzkum-

niku, k provadénému vyzkumu a nebyla poskytovana nikomu jinému.
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Do vyzkumu jsme se snazili zahrnout obé pohlavi, aby vyzkum probihal jako genderové
vyvazeny, ale podafilo se ndm zajistit pouze pirevahu zZenského pohlavi, kterd byla k povaze
provadénému vyzkumu Vv Gcéasti na vyzkumu sdiln&j$i. VSichni ucastnici vyzkumu absolvu-
ji kombinovanou formu studia, Ziji v manzelském svazku, spole¢nou domacnost s nimi
sdileji déti, jsou téZ pln¢ zaméstnani. V tabulce nize uvadime jejich vék, probihajici studi-
um, rodinné zazemi a soucasné zaméstnani. S castnici vyzkumu Ditou byl proveden pilot-
ni rozhovor, ve kterém jsme sledovali spravnost pokladanych otazek, ale jelikoz pokladané
vyzkumné otazky a podotazky nebylo nutné piili§ zménit, zafadili jsme i tento rozhovor do

nasledné probihajici analyzy.

Prehled ziskanych ucastnikd vyzkumu je uveden v nasledujici tabulce:

Ucastnik vyzkumu | Vék Studium Rodinné zazemi Zaméstnani

Dita 49 nMgr. vdana, 1dité statni zaméstnanec

Gita 36 Bc. vdang, 2déti statni zaméstnanec
Lenka 38 Bc. vdana, 1dité zaméstnanec prispévkové org.
Jalie 44 Bc. vdana, 2déti zaméstnanec soukromé firmy
Magda 34 nMgr. vdana, 1dité statni zaméstnanec
Dusan 38 nMgr. Zenaty, 2déti zaméstnanec soukromé firmy
Tibor 49 nMgr. Zenaty, 2déti zaméstnanec soukromé firmy
Marek 45 nMgr. Zenaty, 4déti zaméstnanec a.s.

Tab. 1 - Blizsi specifikace ucastnikd vyzkumu (vlastni zpracovani)

4.6 Etické hledisko vyzkumu

V ramci zachovani etické korektnosti byla vSem ucastnikim vyzkumu zménéna jména,
resp. udéleny pseudonymy. Ucast na vyzkumu byla pro Géastniky vyzkumu zcela dobro-
volna. Pred samotnym rozhovorem byli uc¢astnici vyzkumu pozadani o informovany sou-
hlas s Gi¢asti na vyzkumu, s pofizenim nahravky rozhovoru, jeho pfepisem a naslednou in-
terpretaci zjisténych dat. Dale byli ujisténi, coz ostatné byla i jejich vlastni zadost a pod-
minka, Ze nebudou zvefejnény zadné jejich osobni tdaje Ci jakékoliv jiné informace, které
by slouzily k jejich identifikaci. Potizeny zvukovy zaznam bude slouzit vyhradné vyzkum-
nikovi Kk jeho doslovnému piepisu. Tento piepis pred zvetejnénim vyzkumu, v predkladané

bakalaiské praci, byl kazdému ucastniku vyzkumu ptedlozen k odsouhlaseni.
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4.7 Realizace vyzkumu

Realizace vyzkumu zapocala koncem zafi 2015 e - mailovym oslovenim potenciondlnich
ucastniklt vyzkumu, kde byli dotdzani na moznost tcasti v tomto vyzkumu, nasledn¢ se-
znameni s tématem a uUcelem vyzkumu, taktéz S ptibliznou dobou délky rozhovora.
V piipadé souhlasu byla dale v ramci rychlejSiho navazani kontaktu vedena telefonicka
komunikace, kdy a kde budou probihat samotné rozhovory, coz nebylo zvlast¢ vzhledem
K pracovnimu vytizeni a také probihajicimu studiu viibec jednoduché. Jelikoz byli u¢astnici
vyzkumu z riznych fakult, z riznych mést v Ceské republice, museli jsme za jednotlivymi
ucastniky vyzkumu dojizdét osobné. Rozhovory probihali bud’ v jejich soukromi, nebo
pfimo na akademické ptd¢ jejich fakulty, v ramci ¢asu pred prednaskou nebo po ni. Roz-
hovory byly uskute¢fiovany v pribéhu mésice fijna az prosince 2015 a délka jednotlivych
rozhovoru byla individualni. Fixace kvalitativnich dat probihala zdznamem na diktafon,
z kterého bylo mozné uchovana data néasledné zpracovat doslovnym piepisem. Potizeni
audiozaznamu samotnym diktafonem bylo zalohovano mobilnim telefonem s aplikaci dik-
tafonu, pro pfipad selhani hlavniho pfistroje a také moZné snizené kvalit€¢ zaznamu. Do-

slovna transkripce jednoho z rozhovort je ptilohou bakalatské prace.
Diky diktafonu jsme ziskali autentické zaznamy odpovédi Uc€astnikid vyzkumu. Vyuzili
jsme téz zaznamovy denik pro osobni poznamky vyzkumnika, kam byly zapisovany udaje,

tykajici se data, mista a ¢asu uskute¢néni rozhovoru, také délka rozhovoru.
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5 ANALYZA DAT

Analyza dat je zpracovana formou otevien¢ho kodovani. ,, Pfi otevieném kodovani je text
jako sekvence rozbit na jednotky, témto jednotkam jsou pfid€lena jména a s takto nové
pojmenovanymi (oznaéenymi) fragmenty textu potom vyzkumnik déle pracuje* (Svaticek
a Sed’ova, 2014, s. 211). Dislednym a peélivym pro¢itanim jednotlivych piepsanych roz-
hovori v papirové verzi jsme zacali V textu lokalizovat vyznamové jednotky podle shod-
nosti, kdy jsme vyuzili metodu barveni textu. Témto jednotkam jsme nasledné piidélily
kody. Vznikly seznam kodu jsme rozc¢lenili do jednotlivych kategorii podle jejich vyzna-
mu. Kategoriim jsme pfifadili ndzvy pouzitim metafor, které jsou jistou merou originalni,

ne vsak zkreslujici a zavadéjici.

5.1 Kategorie ¢ 1: PROC A NAC

V této kategorii jsou zahrnuty kody, které se tematicky tykaji diivodi dospé€lého jedince pro

studium v dospélosti, dale souvisejici s hlavni motivaci a o¢ekavanim od tohoto studia.

Kody pro tuto kategorii: absence ve vzdélani, handicap, ustrnuti, byt aktivni, neatraktivi-
ta, seberealizace, touha po zméné, lepsi uplatnéni, preventivni opatfeni, budouci perspekti-
va, mam na to, podporujici zdzemi, vidina titulu, dal$i obtize, vyssi informovanost, nové

poznatky, pracovni nutnost, zasah do Zivota, dohnat vlak, nad$eni z nepoznaného.

Jako jeden z vnitinich motivi ke studiu spatifuje Jitka handicap, zptisobeny tim, ze v mladi
ta chut’ a motivace jit dal chybéla, ustoupila jinym prioritam, dale jakysi pocit vlastni nena-

plnénosti.

. ... tak za prvy, asi jsem si chtéla doplnit vzdélani, nad tim jsem premyslela uz hodné let
nazpatek ... a mozna jsem to nékdy citila trosku jako sviij handicap, Ze jsem tu vysokou
Skolu si nedodélala... a dalsim diivodem mozna bylo moje pnuti se néco ucit, protoze ja
Jjsem zvykla porad néco délat. ... a jazykovy kurzy uz mé néjak nenapliiovaly ... (Jilie)

vvvvvv

rozsahu, nez se nabizi dnes, v riznych rozmanitych formach a hlavné nezatizenosti z let

minulych.

. ... po gymndziu jsem si nevybrala tu vhodnou vysokou skolu, protoze ta nabidka byla

vyrazné nizsi, omezend a tehdy mé vibec nezaujala, ... takze jsem sla studovat socialné-
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pravni nadstavbu v té dobé a tim jsem vlastné tu dalsi moznost toho studia ,,zazdila“... no
a mela jsem pocit, zZe si s tim vystacim, ... jd jsem hrozné dlouho otdlela, otdalela a proto ty
roky, nez jsem se rozkyvala. ... a kazdopaddné to zralo ve mné hrozné dlouho a zradlo to ve

mné jako vlastni samostatné rozhodnuti. * (Dita)

Z rozhovori dale vyplyva, jako v piipadé Gity, ze dalsi potiebou je prevladajici pocit udé-
lat konecné néco vice pro sebe, nezistat stat na miste, zvlaste pokud to jiz umoziuje rodin-

na situace, kdy déti jiz nevyzaduji tolik péce.

., ... a vzhledem k rodinné situaci, ktera zrovna byla, tak Ze uz by se to dalo zvladnout ...,

Ze deti uz byli dost veliké na to, abych si ten cas a prostor na to nasla. * (Gita)

U nékterych ucastnikl vyzkumu je diivod ke studiu spojen s motivaci pfevazné pracovniho
charakteru. Nejde jen o piimé zvySeni svych kompetenci ve svém soucasném pracovnim
zafazeni, ale také o posileni své pozice na pracovnim trhu jako takovém, v ptipadé nutné
zmény zamé&stnani, at’ uz ze strany zaméstnavatele ¢i z vlastniho rozhodnuti stavajici praci

opustit.

,, ... protoze jsem nechtéla mit ukoncené jen vzdelani stiedoskolské, chtela jsem mit ukon-
Cené vzdelani vysokoskolské.“ Takze ditvodem bylo se posunout nékde a samozrejmé, kdyz

budu mit vysokoskolské vzdélani, tak se mi bude lépe hledat prace. ** (Magda)

Ve studiu také nékteti, prikladné Tibor a Lenka spatiuji Cisté preventivni opatfeni pro bu-
doucnost, prilezitost, kdy s vy$§im vzdélanim je a bude mozné docilit zmény ve svém pra-

covnim zivote.

., .. @ abych posilil svou pozici, ... takové progresivai uvazovani do budoucna, protoze
Jjsem si Fikal, Ze asi néco se moznd zmeéni, tak abych ..., plati, Ze: kdo je pripraven, nebyva
prekvapen. “ (Tibor).

V piipadé Tibora se béhem studia naskytla ptilezitost lepsi pracovni pozice, tudiz jeho sa-

mostatné rozhodnuti ptispélo, aby tuto pozici nasledné ziskal.

., ... ta prileZitost se naskytla, ... zrovna se pak ménily tady pracovni pozice, takze mé to

vlastné umoznilo...*“ (Tibor)
Da se fici, jak vyplyva z rozhovoru, Ze ta sama situace se muze v blizké dobé vyskytnout
I v ptipad¢ souCasného zaméstnani Lenky, ktera pomysli na méné naro¢nou pozici, v ramci

organizace, ale chybi ji vysokoSkolské vzdélani, které je vybérovym fizenim pozadovano.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 43

. ... zcela ze zistnych divodii. Kviili praci. Mam praci, ktera je velmi narocna, ale rada
bych ji zmeénila. ... pokud jsou néjaka vybérova rizeni, tak vyzaduji vysokoskolsky titul. *

(Lenka)

V rozhovoru s Gitou je situace viceméné obdobna, zjistujeme, Ze jeji pracovni misto muze
byt v blizké dobé zruseno a nahrazeno jinou pracovni pozici, tudiz je nepfimo ovlivnéna

zaméstnavatelem o doplnéni vzdélani.

., ... Vprdci jsem neméla moznost dalsiho postupu a vypadalo to naopak, Ze ta pozice, ve

které jsem, tak spis bude ustupovat do pozadi a bude nahrazena néjakou jinou. “ (Gita)

V piipadé Marka je vnéjsi motivace zcela jasna, jeho nadtizeny jej vyzval k doplnéni vzdeé-
lani, jinak bude vyssi pozice nabidnuta vysokoskolskym koleglim, byt mlad$im a bez pra-

X€E.

» ... Seéf vyzval, ... jsou tu mladsi, bez praxe, s titulem. Udelej skolu, jinak jim budu muset

dat prednost. “ (Marek).

Jak dale zjistujeme, dospély jedinec vstupuje do dal§iho vzdélavani také s urcitym oceka-
vanim. Tato oCekavani se odrazeji v tom, s jakymi dispozicemi, osobnimi, do vzdélavani
vstupuji. Tiborova o¢ekavani jsou spojena s dal§imi starostmi a také pocital s tim, Ze jeho

studium bude mit zasadni dopad na rodinny Zivot.

. ... ze urcité s tim budou komplikace, starosti a potize, ... s ohledem jako na vék, na zaze-

mi, ... Ze to jako néjak dopadne do toho osobniho a rodinného Zivota. (Tibor)

Ditina oc¢ekavani jsou spojena hlavné s tim, ze studium uspésné zvladne, pokud bude mit

celkovou podporu.

. ... tak urcite to, Ze ho zvladnu ..., Ze tohleto je mozné zjednodusit si nebo absolvovat je-

diné tak, kdyz ma clovek néjakou podporu ..., nejen podporu doma. “ (Dita)

Mezi dal§imi ocekavanimi, spjatymi se studiem, se dle rozhovorti hlavné stava ziskani titu-
lu, ale také ma byt studium jakymsi zpestienim a oZivenim soucasného zivota, dohdnénim

toho, co se v mladi nestihlo.

., Uz at’' je to hlavné za mnou, (smich), protoze opravdu je to pro mé spis pritéz a dalsi sta-
rost navic. Ale jediné, jediné, opravdu, proc¢ tam skutecné jsem, je skutecné ten titul. (Len-

ka)
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. ..., Ze to nebude jednoduché, s tim vsim dokola ..., ale bude to urcité oziveni ... a Ze snad

dozZenu to, na co jsem se kdysi vykaslal. *“ (Marek)

. ... tak ocekavala jsem, Ze budu mit hlavné titul ..., od studia jako takového jsem neoceka-
vala nic konkrétniho ..., jenom jakoby zvladnout, dokoncit, ale necekala jsem, ze mé to ma

néjak nabijet, nebo zZe by mé to mélo néjak posunovat, jako osobnostné.  (Gita)

Ocekavani ucastnikti vyzkumu Dusana a Magdy tkvi také v tom, ze nové informace je
hlavné posunou dél, co se tyce jejich osobniho rozvoje a usnadni jim v budoucnu ptipadny

novy vstup na pracovni trh.

. ... pFistup k nejnovéjsim informacim, proniknuti do oboru, reknéme, Ze clovek se miize
dozvédet vice ..., tak dostat se vice do hloubky prosté, toho oboru, ktery se zabyva i vzdéla-

vanim, rozvojem lidi. “ (DuSan)

. ..., 2e bych si usnadnila pozdéjsi hledani prace, protoze je to na trhu prdace snadnéjsi,
kdyz ma clovek vysokoskolsky titul, ... néco se prosté naucit, néco nového, otevrit si prosté

moznosti pro dalsi pracovni prilezitosti. “(Magda)

V ptipadé¢ Jilie ndm z rozhovoru plyne, Ze prvotni o¢ekavani nemusi mit zadny jasny cil,
Zze mnohdy je pfili§ brzy na to, mit jasnou predstavu. Velké ocekavani je naplnéno

v podobé uspésného slozeni piijimacich zkousek a samotného piijeti na vysokou skolu.

., Vitbec nic (smich). Méla jsem velikou euforii, ..., Ze jsem to prosté udeélala, Ze jsem ude-
lala prijimaci zkouSku, ... tu jsem udélala docela uspésneé ..., a dal jsem o tom moc nepre-

mejslela ... (Julie)

5.2 Kategorie¢.2-CO VY NATO

Nasledujici kategorie se vénuje koédim, tykajicich se reakce okoli na studium dospélého
jedince. Mezi toto okoli fadime nejblizsi rodinu, tedy partnera, déti, rodice dospélého stu-

denta, zaméstnavatele a v neposledni fadé kolegy v zaméstnani.

Kody pro tuto kategorii: rozpacitost, divéra v rozhodnuti, podpora v iniciative, Sok, zne-
vazeni vybéru, rodi¢ se zblaznil, chlouba rodiny, jdu si za svym, podporujici rivalita, gene-
racni nevédomi, tajné studium, lhostejny respekt, ticha tolerance, $¢f - kamarad, obdiv, titul
sem - titul tam, konkuren¢ni obava, respektovani osobniho rozvoje, nevitané zména, zne-

vazeni véku, podpotfend nutnost.
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Z rozhovort je patrné, ze reakce partnerti jsou velmi riznorodé a jsou zavislé 1 od zkuse-
nosti, jaké kdo ma, co se celkové vzdélani a vzdélavani tyce. U nékterych z partnerii pie-
vladala obava, jako v piipadé Tibora, zda to bude v partnerovych silach, skloubit rodinné
povinnosti se studiem, na druhé stran¢ zase toto rozhodnuti bylo realizovano jen diky pod-

pofie, jako v ptipadé Magdy a DuSana.

. ... byla takova rozpacita, ona sama délala vysokou skolu, ..., ale jako v ramci denniho

studia ... rozpacitost uz byla jenom o tom, jak to bude.* (Tibor)

., ... posouval k tomu, abych to opravdu zkusila a sla studovat, ... takze z hlediska toho si

myslim, zZe kdyby nebylo jeho, tak mozna bych to ani nezkousela. ** (Magda)

., ... jeji pristup byl ... Fekneme privétivy. ... i vytvarela a vytvari dostatek prostoru.*

(Dusan)

V piipadé¢ Marka, jak plyne z jeho rozhovoru, pocateéni reakce manzelky neznéla piilis
nadSen¢, ale nadale jiz ptiSlo smifeni, dobry pocit z toho, ze jeji muz bude vysokoskolsky

vzdélany.

. ... Vtu dobu tii decka ..., a kdy se chci jako ucit, ptala se ... a pomoct ji néco ... ale na-

konec to vzala, s vidinou pana inzenyra doma ... ““ (Marek)

V ptipadé¢ Julie je tento fakt pfijat jako svobodné rozhodnuti, i kdyZ s velkym piekvape-
nim, Lenka zminuje reakci svého partnera jako kladny motivacni faktor se dale vzdélavat
také a podotyka, Ze pokud se pro néco rozhodne, té¢Zko by na tom on sdm mohl néco zmé-

nit.

., Byli trosku v Soku, vsichni. ... milj manzel vi, Ze jsem .... Zni to divné, ze jsem cilevedo-
md, ze musim pordd néco délat, tak ja bych rekla, Ze ho to ve svy podstaté ani zas tak moc

... neprekvapilo. (Jalie)

,, Ja si myslim, Ze to prijal docela, docela jako v pohode. ... nemél s tim zadny problém, ...
mozna koketuje s tim, Ze by rad taky nastoupil na vysokou skolu, ... ale nemyslim, i kdyby
se mu to néjakym zpiisobem nelibilo (velky smich), tak prosté jak jsem se rozhodla, tak za-

tim si jdu, jako Ze, ..." (Lenka)

Vyskytuje se i negativni reakce, jako v piipadé Gity, v podobé partnerova nesouhlasu se

zvolenym oborem, jakoZto nevyhovujicim a neuplatnitelnym pro budoucnost.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 46

., Tak mél urcité pochopeni, pro to, Ze chci studovat vysokou skolu, ... ale nelibilo se mu
a nesouhlasil s tim, aby to byl zrovna tento obor a na této Skole. ... mysli si, ze ta skola
Jjako takovd ma Spatnou uroven a obor je viastné pro me do budoucna naprosto zbytecny
a nijakym zpiisobem ho nevyuziju. Navic kdyz to neni technicky zaméereny obor, tak to
V jeho ocich nema zZddnou hodnotu (smich). “ (Gita)

Mezi nejblizsi okoli studujiciho dospélého patii i déti, coz je téz jednim z kritérii, podmi-
nujicim cast na vyzkumu. Gita vnima reakci déti jako pozitivni, vyznamnou, tési ji, Ze
déti maji o jeji studium zajem.

,, Déti to berou pozitivne, coz mé docela prekvapilo ... myslela jsem si, Ze pro né to nebude
mit vithec zadny vyznam, ..., ale naopak se mé ptaji na skolu (smiCh) ..., jakoze to sdili se

MNOU ..., ptaji se mé na zndmky (smich) ... a porovnavaji je se svyma vysledkama. “ (Gita)

V ptipadé Marka je zrozhovoru téz patrné, ze zajem déti je potéSujicim, ale zaroven

I ismévnym zazitkem, nebot’ déti se studujicim tatinkem vSude chvali.

., ...nejstarsi kluk rekl ucitelce, Ze bude inzenyr jak tatka (smich) ..., byl jsem teprve ve
Skole 2mesice ..., mladsi dvojcata porad chtéli videt Zakovskou ...vSude se tim chvalili.*

(Marek)

Z rozhovoru s Ditou je ziejmé, Ze syn, studujici vysokou §kolu plné chapal, chape a podpo-
ruje jeji snahu o dalsi vzdélani.

. ... ten z toho meél taky radost ..., porad teda jeste studuje, protoze si néjaké vzdélani jeste

pridal navrch ..., on tehda radil mné a ted’ ja radim jemu. (smich). (Dita)
Z rozhovoru dale vyplyva, Ze co se reakci tyce, zalezi hlavné na veku ditéte, protoze jiné
vnimani ma skoro dospélé dité, a jiné ma mal¢ dite, jako v pripadé Lenky a Magdy.

. ... Synovi je to uplné sumdk. ..., on je maly, sice chodi take do Skoly, on pani ucitelce to

I3

rekne: ,, maminka taky chodi do Skoly* atd. Ale to je asi jediné, on to vitbec nevnima.’

(Lenka)

,, Mam malé dite, ... syna, ktery ma 7roku ..., hlavné on byl tim studiem ovlivnény ...,

v dobé, kdy jsem délala bakalarku ... , zrovna byl viastné prvikem, prviiacek. (Magda)
V piipadé dospivajicich déti Tibora a Jalie bylo jejich vnimani studujiciho rodi¢e brano
jako vtipny néapad, ale v kone¢ném dusledku je to rodi¢i vnimano také jako pocit, ze déti

jim fandi a nemaji diivod k snizovani jejich schopnosti.
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., U deéti to bylo takové usmévné, spis jako reci , jezismarja, co tam budes deélat v tomto

veku*. Takze spis cekali, co z toho bude, brali to jen jako ismevnou prihodu. (Tibor)

. ... ja uz mam dospély déti ... nejdiiv ze mé urcite srandu méli ..., kdyz uspésné slozim
néjakou zkousku, teda vopravdu se mi to povede, tak se tomu sméjou, ale vim bezpecne, ze

Jsou uvniti urcité pysni. Vim to na 100%. (Jilie)

Zaméstnani je nedilnou soucasti kritérii nasich ucastnikli vyzkumu, je neopomenutelnym
prostfedim. Prostfedim, ve kterém jedinec travi alespon tietinu svého dne. Z rozhovoru
Tibora vyplyva, ze reakce ptfimého zaméstnavatele nejsou pro néj nikterak zasadni, své

studium neoznamil, stejné jako zpocatku Dita.

,, Ja jsem to neoznamoval. ... pan reditel se to néjak nahodné dozvedel, ... tam jako dirvod
nebyl, ja jsem zdadné studijni vyhody necekal, nemél bych ... ani financni prispévek, prosté

nic, ani néjaky cas, studijni volno, takze nebyl ditvod oznamovat. “ (Tibor)

. ... zaméstnavatel o tom ani nevédeél ... v té dobé moje nadrizend byla soucasné i moje
dobra kamaradka ... a ja jsem tehda sla s pravdou ven, ale to bylo fakt az v tom druhém

rocniku ... a to bylo pro ni hrozné prekvapeni, zZe teda studuju (smich). (Dita)

Jilie a Gita své studium zaméstnavateli sdélili, ale jen jako informacni zélezitost, pro pii-
pad nutnosti uvolnéni ze zaméstnani. Na studium zaméstnavatel reaguje spiSe bez zajmu,
sdm nema a ani nem¢l tendenci svym zaméstnancim néjaké dalsi vzdélavani sam poskyt-

nout a umoznit, nema pro n¢j Zadny vyznam.

., Zaméstnavatel to samoziejmé vi, oznamila jsem mu to, protoze jsem nastupovala do
tohodleto zaméstnani v dobe, kdy uz jsem studovala, tak jsem ho na to samoziejmeé upozor-
nila dopredu. Vi to, respektuje to, ale to je tak asi vSechno, co bych k tomu rekla. Zadny

ulevy, v Zadnym pripade nemam! (diirazné). “ (Julie)

., Zamestnavatel o tom vi, ale neni teda inicidatorem ..., protoze to je stejné obor, ktery ne-
souvisi s tim, co délam. Jenom to studium toleruje. (Gita)
Z dalsiho rozhovoru s Markem vyplyva, ze zaméstnavatel, resp. jeho ptimy nadiizeny, na-

opak byl iniciatorem pro dalsi vzdélavani, z divodu mozné nabidky vyssi pracovni pozice.

,, ... donutil mé on, takze je jasné, Ze vi ..., kdyby neslo o prachy a o lepsi misto, asi bych

nesel ..., to asi fakt ne.* (Marek)
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Nedilnou soucasti pracovniho prostiedi jsou kolegové. Z rozhovoru Tibora je vysloven
nazor, ze neni potfeba sdélovat informace o studiu koleglim, pokud neni obeznamen piimy

zameéstnavatel.

., Tak v té dobe, kdyz jsem to neoznamoval ani firmé, tak jsem nemél ditvod to oznamovat

ani kolegiim. Chvalit se zatim nebylo ¢im (smich). “ (Tibor)

Vétsinou prevladaji reakce pozitivni, jak uvadi Lenka a Dita, mnohdy doprovazené spise
obdivem, nez néjakou zavisti ¢i pocitem ohroZenosti, tykajici se napt. pozice svého pra-

covniho mista.

,,» Nezavidi mé to. Kviili té narocnosti ... nesli by do toho, uprimné, ani kdyby se museli
dovzdelavat, méli na to cas, jakymkoliv zpiisobem, nesli by. K tomu se priznavaji naprosto

oteviene. “ (Lenka)

. ... nejblizsi kolegové reagovali velice priznive, Zadna zavist ... tady opravdu toho (studia,
pozn. vyzkumnika) je hodné, my jenom kouknem, Ze neékomu pribyl titul v telefonnim se-

znamu (smich)... a vitbec to nemdme ani potiebu komentovat. *“ (Dita)

Z dalsiho rozhovoru s Markem vyplyva, Ze nékteti kolegové, zvlasté mladsi a s vy$$im

vzdélanim, nez on sam, reaguji narazkami, protoze vycitili blizici se konkurenci.

., -..pry co tam délam, v tomto véku, pred diichodem ..., nabuseni jsou, to jo, ze skoly ...
nekteri, ale praxe nula a kibicuji. ... uvédomuji si, Ze Séf jim lepsi misto jen tak neda.
(Marek)

Ne vzdy je chut’ do vlastniho rozvoje a také zavadéni novinek na pracovisti kolegialné vi-

tanou, jak uvadi napt. DuSan.

... Ze néjakym zpiisobem to vzdélavani mé obohacuje a rostu, to jako akceptovali, respekto-
vali, ale nebyli néjak moc naklonéni tomu, kdyz jsem prichazel S navrhy zmeén. Jak praco-

vat atd. ““ (DuSan)

5.3 Kategorie ¢. 3 - KDO MI POMUZE

V této kategorii se pomoci kdédli zamétujeme na podporu, kterd je ¢i neni dospélému stu-
dentu poskytovana a v jaké formé, nyni nejen ze strany rodiny, zamé&stnani, ale 1 spoluzaka

a samotnych vyucujicich.
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Kody pro tuto kategorii: introvert, jsem v tom sam (sama), sam sob¢& hrdinou, rodina je
zaklad, uptimny obdiv, stejna zkuSenost, hlavné nezavazné, zivotni opora, nepochopeni,
trvani na tradici, fanynka (y) se hodi, (ne) zakonna podpora, vtipny respekt, vstticna doba
minuld, vstiicny $éf, tisic pratel mit.

Z rozhovord nize vyplyva, ze studium je hlavné postaveno na tom, Ze nejvice se Clovek
musi spolehnout hlavné sam na sebe, nebot’ on je ten, kdo je pfi studiu aktivni ¢lanek
a rozhodujici ¢initel, nastava tedy i situace, kdy se stava spiSe introvertnim a nechce rodinu
prilis zatézovat.

,, Tak asi hlavné od sebe. Rodinu jsem se snazil do toho néjak nezatahovat. Nijak jsem tu

rodinu nezatézoval, takze jsem tu néjakou podporu od nich nepotreboval. *“ (Tibor)

,» Viceméné se musim spolehnout sama a sebe, ale zas nechci rikat, Ze bych neméla podpo-
ru, néjakd podpora tam je ..., i kdyz neni jakoby néjak vyrazna, jakoze by byla zavazujici.

(Gita)

V ptipad€ Lenky je patrnd dominantnost v tom, Ze jako manazerka se spoléha hlavné sama
na sebe, Cini tak i ve studiu a spiSe nez podporu uvadi, jak by fesila pfipadné mateni jejiho

studia.

,, ... to je tak celkové, nikdo mé nehdze klacky pod nohy, troufam si tvrdit, Ze by ani neho-

dil, protoze kdyby hodil, tak by se se zlou potazal. “ (Lenka)

Marek vypovida, Ze v navazujicim magisterském studiu uz je v tom celkem sam a naznacu-

je to smutnym konstatovanim, Ze ma fanynku uz jen ve své tfimésicni dcefi.

» ... SPIS se placam sam ...ted’ uz ..., snazim se ... asi nejvic beruska fandi (nejmladsi dce-

ra, pozn. vyzkumnika) ... ma 3meésice. “ (Marek)

Z rozhovort je dale patrné, ze rodice dospélého studujiciho, kdy on sdm je rodi¢em, jsou
velmi pfinosnym zdrojem podpory. Pocitem pysnosti, na svého dospélého studenta, doda-
vaji pocit vétsiho sebevédomi, vlastni schopnosti néco dokéazat v takovém véku, jak uvadi
napt. Jilie. Také ptatelé jsou ptinosnym zdrojem podpory, zvlasté té psychické a emocio-
nalni.

,, No rozhodné to je rodina, rozhodné to je maminka moje ... urcité deti a pratelé, vokolo,
Moji nejblizsi pratelé, ty me prosté ... vim, Ze to bude znit tak jakoby nadnesené, ale mé

vobdivujou. *“ (Jlie)
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V piipadé Marka je z rozhovoru patrné, Ze pocity rodicl jsou pro né¢j dost zavazujici, nebot’
v mladi na vysokou $kolu byl pfijat, ale po roce ji opustil, z ¢ehoz vyplynulo zklamani ro-

di¢u, v neposledni fadé i on vnima tento krok v minulosti jako negativum.

, ...a mamka moje, to jo ... ta chtéla vidycky inzemyra ... i otec je ztoho, rekl
bych...dojaty. No mamka nejvic ..., Obrecela to, kdyz jsem po roce utekl ... no mlady a blby
... (Marek)

Béhem rozhovort se vyskytuje i negativni reakce na dotaz podpory, jako v piipadé Magdy.
Ze stran partnerovych rodi¢t neni zadna podpora vyjadiena, uskute¢néna. Jedna se rozdil-
nost nadzord na studium, celkové na dosazené vzdé€lani, zvlasté pokud se v rodin¢ vzdélava
zena. Vzdélavani snachy neni akceptovano, je na néj nahlizeno jako na néco zbyte¢ného,

odporujici tradici.

. ... 2 hlediska tchanu, tak tady je to uplné obracene ... tam vlastné z jejich strany pricha-
zely spis negativa, v tom smyslu, ,,proc¢ opét studujes, méla bys rodit deti, a starat se o ro-
dinu, vénovat se rodiné*. A viibec, nikdy mé ve studiu nepodporili a spise to hanéli. Veske-
ré studium, nebo cokoliv, co jsem v pritbéhu studia delala a délam, tak to obraceli a obra-

ceji v negativum ... “ (Magda)

Partner je tim, kdo povzbuzuje, kdo chape, kdo dava prostor. Dé&e se tak hlavné

Vv ptipadech, kdy druhy z partnerti sam studium zazil, vi, co obnasi, jako v pfipadé Dusana.

,, Od manzelky. Manzelka je absolventkou vysoké skoly a vi, co obnasi studia. Ona sice
studovala za jinych podminek, kdy viastné jestée neméla rodinu ... navic si uvédomuje, kdyz
clovek studuje, co to je, kdyz ma spoustu dalsich povinnosti, nebo prosté dokaze si to pred-

stavit. “ (DuSan)

Oporou jsou ale i ti partnefi, jako V ptipadé¢ Magdy, u kterych dalsi vzdélavani neprobiha

a neprobihalo.

. ... tak samoziejmé je to vidycky hlavneé na mé samotné, ta nejvétsi motivace musi byt
uvniti cloveka, aby néceho dosahl ... nejvétsi podporu ale citim opravdu od svého manzela,
ktery mé vzdycky podporoval a podporuje na 100%. “ (Magda)

Z rozhovoru s Markem je ale naopak patrné, Ze diivéjsi sympatie partnerky uz nejsou tim,
co byly zpocatku studia, s pfibyvajicimi rodinnymi starostmi dochazi k utlumu nadseni

a podpory.
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. .. JO, to bejvavalo ..., uz je vztekla ..., at' to konecné skonci ..., 4 décka davaji zabrat, coz

chapu ..., ale nedélam to jen pro sebe.* (Marek)

Ne vzdy je také podpora partnera zcela jednoznacna. Z rozhovord s Ditou a Gitou je ziej-
mé, ze podpora ve smyslu akceptace studia je mozna, s tim problém nenastava, ale partner
také dale neprojevuje zadnou dalsi vétsi iniciativu, nad ramec svych zabéhlych stereotypti,

nehodla je ménit a ptizpisobovat se zméné rezimu.

. ... tak samozirejmé mé to nabouralo casové harmonogram, v rodiné ... spis dal se ja pri-
zplisobuju tomu jeho (manzelovu, pozn. vyzkumnika) pracovnimu Zivotu a tomu, Ze on md

urcitou casovou vytizenost, kterou, z jeho pohledu, tomu nejde obétovat . (Gita)

» .. jeho klasicky muzsky zpiisob uvazovani byl: ano, studuj, ale,... moje pohodli musi zii-
stat zachovano ..., klasicky model, kdy muz ocekavd, Ze Zena bude poskytovat servis

V domacnosti a nedochdzi mu, Ze to casové prosté nejde zvladnout. “ (Dita)

Podpora ze strany zaméstnavatele mize nabyvat riznych podob. Z rozhovoru s Ditou vy-
plyva, ze ze stran zaméstnavatele neni podpora spiSe zddnd, zddnym zplisobem prezento-

vana.

. ... podle zakoniku prace c¢lovek miize studovat s tim, zZe s tim zaméstnavatel bude souhla-
Sit ..., ale podle zdkoniku prdace mu musi poskytnout podporu a volno na studium ... na to

az tak nejak tady nehrdlo ..., takze jsem védela, Ze s tim bych tady neuspéla ... " (Dita)

Z dal$iho rozhovoru, s Lenkou, je nam ziejmé, coz uz bylo zminéno, ze zamé&stnavatel

VvV tomto piipad¢ o studiu vi, da se fici, Ze podpora spociva jen v respektovani studia.

., Dostala jsem tam takové riizné Skolni potireby, ruzné Skolni véci, takze na jednu stranu

ha, ha, ha ...dobry ..., jo jako vtip. “(Lenka)

Podpora ze strany zaméstnavatele zminéna také u Marka, jde spiSe o formalni stranku véci,
napft. pro piipad Cerpani dovolené, ktera je Cerpana velmi Casto. Aby byl tedy zamé&stnava-
tel obeznadmen, o jaky Ucel se jedna, nebot’ §éf musi piedavat tyto informace vyS$im instan-
cim, zdivodnovat Cerpani dovolené svym piimym vys$Sim nadiizenym. Totéz zminuje
v rozhovoru i Magda.

., ...tak ta doba, kdy komanci za studium dokonce priplaceli, to je pryc ..., ale potirebuju
dovolenou ..., nekdy pred zkouskama ... tak to je v pohode, protoze séf vi, na co ... prosté

mé jida ... coZ u nds neni tak jednoduché. * (Marek)
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., ... pouze ze strany méeho primého nadrizeného, byla podpora. Nemyslim zaméstnavatele
celé organizace ..., ale nadrizeny... nedélal zZadné problemy, kdyz jsem meéla jakoukoliv
potiebu, v pripadé treba odejit na zkousku, poté se vratit nebo vzit si extra volno a samo-
zirejmé dovolenou klasickou, tak nemél s tim zZadny problém. Ten byl vidy maximalné

vstiicny. *“ (Magda)

U Davida je zminovéana podpora zaméstnavatele diky kvalifika¢ni dohodé, kterou shledava

pii svém studiu jako zasadni a velky piinos.

. ..., protoze ta kvalifikacni dohoda upravuje i nékteré ndlezité dny volna, podle zakoniku

prdce, tak jak to je uvedeno, tak tak jsem to mél i v kvalifikacni dohodé a to byl pro mé

vvvvvv

V ptipad€ Tibora, kdy se jeho zaméstnavatel dozveédél o studiu ndhodné, zjistujeme, Ze jde
0 podporu v podobé ubytovani na podnikové ubytovné, coz bylo ptinosné z hlediska uset-

feni finan¢nich vydajl za ubytovani na hotelu.

. ... jd jsem tam zacal jezdit na to magisterské, tak vlastné me potom z prace umoznili,
V ramci podnikové ubytovny, ze tam miizu prespat ..., kdyz jsem tam jel nebo jedu ted na

predndsku nebo na zkousky, tak mé tam umozni bydlet zdarma. “(Tibor)

Zdrojem podpory miliZe byt i samotna Skola, pokud vytvaii usnadiujici podminky, jakym-
koliv zplisobem. Jak vyplyva z rozvoru s Magdou a Gitou, podporujicim aspektem pro jeji

studium je hlavné vstiicny pfistup a respekt vyucujicich.

v ... VZdy se k ndm chovali slusné, nebrali nds jako malé déti ..., byl tam oboustranny re-

spekt, nebylo tam zZadné shazovani. “ (Magda)

. ... je to individudalni, kazdy je trochu jiny a md jiny pristup, ale obecné si myslim, zZe diky
tomu, Ze je to kombinované studium a Ze tady vSichni mame jiné zavazky, nez jenom skolu,

tak Ze to pomeérné chdapou, maji néjaké pochopeni a Ze se nam snazi vyjit vstric. “ (Gita)

Naopak Dusan poukazuje na rozdilnost, co se podpory ze stran vyucujicich tyce, na jedné
stran¢ vnima pochopeni, shovivavost, na strané druhé se potyka s nepochopenim, nerespek-

tovanim toho, Ze kromé¢ studia jesté pracuje a ma rodinné zavazky.

., Riizni vyucujici maji riizné pristupy ... ve smyslu ano, ,,rozumim Vam studente, vy pracu-

Jete, mate rodinu, a jesté studujete . Druhy pristup, kde vyucujici, kterda ma v podstateé pra-
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covni i rodinny Zivot jesté pred sebou, tak nemusi pravé rozpoznat tyto veci ..., pravé pro-

to, zZe ji chybi ty zkusenosti. ““ (Dusan)

Marek vypovida o velké podpoie hlavné ze stran spoluzacek, které¢ s nim sdileji studijni

materialy, ukoly, které diky vytizeni jak doma i v préci, ¢asto nestiha vypracovat.

., ... no nemit holky, tak nevim ...vypracuji vSecko, uplné perfektné a posiou mé to ...to je

neskutecna pomoc, k nezaplaceni. © (Marek)

5.4 Kategorie ¢. 4 — NIC NENI ZADARMO

V této kategorii jsou zahrnuty koédy, které se tykaji komplikaci, které provazeji dospélého
studenta béhem jeho studia. Tyto komplikace, i diky limitam, které se pro dospélého stu-
denta stavaji urcitou bariérou, zasahuji do vSech zivotnich sfér jedince, znesnadiuji sklou-

beni veskerych aktivit.

Kody pro tuto kategorii: aktivity pod limitem, nepfitel ¢as, nezadouci zména, generaéni
stfet, nasledky vycerpani, prace ma piednost, pracovni kolize, nepfitel stres, zachovejme
klid, obavana inovace, min je vic, sniZzena motivace, stavkujici pamét’, vécné kocovani,

Skolni mantinely, Skolni (ne) systém, uzndni autorit, pfehnana autorita.

Najit pfi studiu ¢as na plnéni rodinnych povinnosti a aktivit, jak uvadi Gita, neni jednodu-
chou zalezitosti. Z rozhovoru vyplyva, ze pravé Cas je stézejni komplikaci, kterd méni

strukturu téchto aktivit.

. ... Jenom z hlediska casu, Ze musim chodit do Skoly ... ty aktivity, které bych delala

S détma nebo vitbec s rodinou, tak jsou v mensi mire, nebo méné casto. “ (Gita)

Jak vyplyva z rozhovoru s Lenkou, velka pracovni vytizenost obou partnerd a pravé studi-
um jednoho z nich v ¢astych piipadech viibec neumoziuje spole¢né traveni aktivit se sy-
nem, dochézi k stfidani, kdy se mu vénuje pouze jeden z partnerd, spolecny ¢as najdou

malokdy.

,, Mame to rozdélené. Stridame se ... treba casem manzel zmeéni zaméstnani a bude mit
jesté narocnéjsi praci ..., tak si to skutecné nedokazu predstavit ..., ja pak nemam prostor
pro to studium!! ... jsem se viastné nezminila, Ze ja na to studium vibec nemam cas!*

(Lenka)
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Jalie v rozhovoru zmifuje vyCerpani vSech dnit dovolené pouze na jeji Skolni zalezitosti,

tudiz spole¢né dovolené s rodinou po dobu studia uz nejsou mozné.

., ... zmenila se rozhodné struktura traveni casu o vikendech, rozhodné se zménily nase
dovoleny ..., uz tu dovolenou na léto nemam, takze nemiizeme stravit dovolenou tak, jak

bychom chtéli ... To uz neexistuje. (Julie)

V rozhovoru s Davidem je patrné, ze pravé vikendové dny jsou piihodnym ¢asem k tomu,
aby se mohl vénovat uceni, ale mnohdy se se toto stava komplikaci, protoze napt. predsta-

vy déti jsou zcela opacné.

. ... bych Fekl, Ze to asi obcas nardzi ..., kdyz se potrebuju ucit, tfeba o vikendu vecer a
dcera se rozhodne, Ze treba vecer bude poslouchat hudbu, tak ji musim vysvétlit, Ze tyhle
dve veéci jsou neslucitelné ... toto byla a je komplikace, to sdileni prostoru s nékolika lid-

mi. “ (Dusan)

Z dal$iho rozhovoru s Jualii vyplyva, Ze 1 v ptipadé konicka, pfipadného odpocinku jen sa-
ma pro sebe, doslo ke zna¢né nebo uplné eliminaci téchto aktivit, pravé z diivodu jiz zmi-

néného ¢asového deficitu.

. ... musim rano driv vstat, chodim pozdéji spat, ..., abych néjak ten cas pro sebe nékdy
nasla, ... mam trochu frustraci ... uz mi nezbyva cas jen tak si vodpocinout, vzit si volno,

kdyz potrebuju. “ (Julie)

Marek uvadi, Ze své volnocasové aktivity musel obétovat ¢asu, ktery potfebuje na své uce-

ni a také na uCeni S détmi.

. ... delal jsem malou kopanou, coz uz nejde ..., tenis co 14dni, to muselo taky skoncit.
...uSetreny cas pak musim dat déckam nebo svému uceni, ...décka krouzky maji ..., aby byl

doma klid, musel jsem to skoncit. ** (Marek)

V piipadé Lenky se Cas stava rozhodujici veli¢inou, Zadny volny nemad, veskery ji bere za-
meéstnani a Skolni zalezitosti.

,, Neni Zadny odpocinek. Pro mé neni Zadna hodina za den, kdy bych se mohla vénovat jen

sama sobé, kdy bych si mohla jit zacvicit, kdy bych si mohla jit, ja nevim co, ke kadernici. *

(Lenka)
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Problémem je pro dospé€lé studenty i skloubeni studia se zaméstndnim. V ptipadé narocné-
ho povolani z hlediska zastavané¢ho vys$siho postaveni, jak vyplyva z rozhovoru s Lenkou,

je upfednostinovano zamestnani.

. . ja patrim do uzkého vedeni organizace, takzZe spoustu veci si naplanuju tak, aby mé to
sedelo, hlavné pracovné, ... pokud opravdu neni zbyti, tak se omluvim tieba ze dvou hodin

prednasky, pokud je to skutecné dilezita véc. ** (Lenka)

V nékterych piipadech, jako napt. v ptipadé DuSana, dochazelo a dochazi ke kolizim, které

jsou feseny dovolenou nebo hrani¢né vytizenymi dny.

,, Presto, Ze mam kvalifikacni smlouvu, presto k nim dochdzelo ... tak se nékdy stdava, ze
dochazi ke kolizi terminii. A ty jsem resil bud’ néjakou dovolenou, nebo i prave néekdy na-
rocnéjsimi pracovnimi dny, kdy jsem musel spojit i Skolu i cestovani, jednani, dohromady.

(Dusan)

V ptipad€é Marka a DuSana, jak vyplynulo z rozhovorti, dochézi ke komplikacim na praco-
visti pravé kvuli jejich studiu. V piipadé Marka to kolegové vnimaji tak, Ze je jim davana

prace navic.

., ...tak trochu to obcas skriipe ..., zadavam ukoly, kdyz mam byt ve Skole ..., vidi v tom,

Jjako by délali praci za mé ..., ale ja jsem jejich $éf, zaddavam praci porad, denné. (Marek)

V druhém ptipad¢, u DuSana, kolegové neoceniuji, nejsou naklonéni inova¢nim navrhim,

s kterymi se DuSan seznamil pravé diky studiu a které by rad v praci uplatnil.

. ... kolegové, kteri jsou starsi ode me, tak nepochopili tu moznost, tu prileZitost se seznd-
mit S novymi vecmi, které jsem se i diky studiu snazil privést, do toho pracovniho procesu

... “(DuSan)

Dalsi oblasti, kterd se mize vyrazné podilet na vnimani a ptistupu ke studiu, je zdravotni
stranka jedince. Béhem studia, pfi pottebé skloubit rodinné 1 pracovni povinnosti, mize
dochazet hlavné k vice stresovym situacim, které se podileji na rozkolisanosti zdravotniho
stavu. Z nize uvedenych rozhovord je patrné, Ze pokud zdravotni problémy jsou, tak souvi-

si vétSinou se studijnim zatizenim.

. ... nestiham, tak se samoziejmée dostavam do stresu, kdy to budu délat, panikarim, nebu-
du ani spat, budu to deélat celou noc ... a na druhy den — bolesti hlavy, migréna, bolesti

Zaludku, nevyjimaje ... tohle je diky té praci i skole. “ (Lenka)
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., ...Urcité ... nervozita, stres a poznam na sobé i fyzicky ... takova ta velka vycerpanost ...,

stres na mé tak piisobi, Ze vzdycky onemocnim, aspon virozou. “ (Gita)

,, ... O ten stres je urcité vetsi ..., hlavné hur spim, Ze mam porad na paméti, ze jsem néco
Jjako nestihla, Ze mam néco dodélat, ze jsem se nepodivala tam, kam se mam podivat, nena-
psala jsem, to co jsem méla napsat ..., chybi mi néco, co uz vsichni davno maji. Tak to je

moje stigma. “ (Julie)

., ... Stres nastal ... diky tomu kvantu uceni ... jsem samoziejmé hubla, nebyla vitbec chut
Kjidlu ... nervoza, neuroza, z toho proste, ze je toho hodné a zZe to nezvlidnu, Ze se to neda,

a ze to nezvladam. “ (Magda)

Ne u vsech uvedenych ucastnikit vyzkumu plati, ze by jim studium néjak vyrazné zhorsilo
¢i ovlivnilo jejich stavajici zdravotni stav. V ptipad¢ Tibora plati, Ze stresu nepodléhd, ne-
ptipousti si divod, pro¢ by studium mélo byt divodem K zhorSenému zdravotnimu stavu.

Pfistupuje k tomu s vétsim nadhledem, da se fici az flegmati¢nosti.

» To mé vsichni ve Skole rikali: ,, ty jsi furt takovy v klidu, klidny...*. No tak co, budu se

tam nervovat? A co se stane? Maximalné mé vyhodi, tak mé vyhodi, tak tam pujdu priste.

(Tibor)

Dusan naopak stres pfipousti, ale také zminuje, jakym zpisobem jej eliminuje, co mu pfi-
nasi zklidnéni.

,, Stres asi néjaky je...trochu,... ale nezapominam ani na fyzickou a dusevni hygienu ...,

prokladam prochazkami se psem v prirode, roziedit krev je dobré. “ (DuSan)

Z rozhovoru Marka vyplyva, Ze se citi unaven¢ji a vyCerpanéji, coz je ale zptisobeno vsemi

Vlivy, které jej denné obklopuji, prace i starost o ¢tyfi déti se podili stejnym dilem.

. ... MOZNd vice unaveny, to jo ..., nebo nékdy vycerpany ..., spanek me chybi, pak mé boli

hlava, ...ale to je tak tim v$im, doma, prace ..., spis zacinam enormné Sedivet. *“ (Marek)

Dalsi komplikace, které z rozhovori vyvstaly, jsou komplikace tykajici se samotné 0sob-
nosti studujiciho jedince a je jako prvni v fadé uvadén vék. Neni piimo limitujici hranici,
ale sehrava roli, ktera studium také ¢aste¢né ovlivituje, zvlasté po strance dal$i motivace,

jak uvadi nejen Gita, ale i Jalie a Marek.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii o7

. ... Ze jsem ve veku, kdy nejsem studentka jako dvacetileta ..., je vétsi problém se donutit
ucit, uz to pro me neni takova priorita, jako kdybych méla min rokii ... byla by to pro me

vetsi motivace, ucila bych se vilastné pro néjakou budoucnost. “ (Gita)

., Mozna veék ... tak jde o vstrebavani informaci ... prosté mé to do té hlavy neleze. (Len-

ka)

. otak mam 45 ..., taky ty bunky v mozku uz nesvihaji ....., liné, odumrelé asi ..., tak mé to

uceni i boli. (Marek)

Z pohledu Dity, v ramci jejiho véku, je nejtézsi piekonavat reakce organismu na vypéti,

které souvisi hlavné s pfejizdénim a ubytovanim v rdmci piednasek a zkousek.

. ... hodné unavend, takze prekonat ty fyzické projevy toho téla ..., protoze ozval se ten vek
... Z hotelu vas vystéhuji rano ... musite si sbalit véci, date si je do auta a ted’ resite, kam

date auto, protoze vas vyhazuji i z hotelové garaze. * (Dita)

Nekteti Gi€astnici, v tomto piipadé Julie, poukazuje na rozdilnost vstfebavani informaci, co
se rtiznych oblasti v ramci uceni tyce a také na problém naucit se vlastné znova néjakou

techniku ucéeni.

,, jak se znovu ucit ... na jazykovy kurzy jsem chodila ... ten mozek trosicku trénovany uz

byl, nicméné naucit se 30 stranek odbornych textii je néco jinyho. “ (Julie)

V ptipad€ Tibora neobtiznéjSim je a bylo cestovani, dlouha a inavna cesta autobusem, to

velmi téZce proziva, vice nez samotné studium.

., ... tO cestovani, ten cas straveny... Mé desné trapilo a trapi to cestovani ... Ja jsem

vzdycky Fikal manzelce, zavolej tam a rekni, Ze jsem nemocny (smich). ““ (Tibor)

Jak je patrné z vypovédi DuSana, ma dost zasadni osobni problém ve spojitosti se skolnim

systémem jako takovym, nema pocit svobodného rozvoje a to vidi jako limitujici.

,, paradoxné, je to samotna Skola ... systém, ktery je ve Skole zavedeny, nebo je zaveden,
soucasné limituje studenty v rozvoji a to tim, Ze jim nadiktoval mantinely ..., které jsou
a byly casto iracionalni. ““ (DuSan)

Z vypoveédi Magdy je zfejmé, ze jako osobni komplikaci ji ptfinasi ptimo zkouskové obdo-
bi, je to pro ni da se fici jedind neobtiznéjsi ¢ast celkového fungovani, tedy hlavné ve spoji-

tosti se svoji osobou.
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s ... pFimo zkouskové obdobi, tedy uceni se na zkousky ..,. 10 bylo a je prosté pro mé ne-

vevr

Vedle komplikaci, pramenicich pfimo z jejich osobniho vniméni, potykaji se dospéli stu-
denti s komplikacemi, které jim vytvaii samotna skola, jejich samotné studium. Tibor vidi

problém v obsahlosti studijnich materiala, neshledava jejich obsah pro sebe ptinosny.

... a se to vSecko ucit. Nejakeé ty pasdze, zapamatovat si to vSecko, mnohdy nicnerikajici. *

(Tibor)

Stejné jako DusSan, ten navic jako nejobtiznéjsi komplikaci vidél a vidi studium nékteré
literatury, kterou shledava pro své studium jako neadekvatni a zarovenn nepiinosnou pro

praxi.

. ... urcité studium nékterych podkladu, literatury ..., protoze precist knihu trva a ta, co je

neadekvatni, trva 2x tolik. (David)

zatézuji, ale hlavné v jejich vypracovavani nevidi zadny pfinos, zadny smysl.

,, Seminarek nesmysinych, jen to bere cas. To mé Stvalo nejvic..., uz je toho meénée. Ale bylo
to hrozné ... , ale toto blbé psani bere hrozné moc casu ... a oni si v té skole mysli, ze za

3

hodinu vecer se da néco napsat. Chtél bych je videét. Neda se nic napsat. Ne za hodinu.

(Marek)

Z rozhovoru dale vyplyva, ze piistup vyucujicich neni vzdy jen pozitivné pfinosnym ekvi-
valentem, ale mtize byt velmi vyraznou komplikaci, ovliviiujici nejen efektivitu ve vzdela-
vani dospélych, ale i jejich pocity, tykajici se dal§iho pfistupu je vzd€lavani. Jak uvadi Dita
I Julie, komplikace spoc¢iva hlavné v rozdilné vékové hranici mezi vyucujicimi a dospélymi
studenty.

» ... mladi vyucujici byli viceméné ambiciozni a davali nam to vyzrat, jako Ze jejich pred-
mét je nejdiilezitéjsi na svete ... bylo hodné externich vyucujicich, velmi vazeni docenti
a profesori jinych skol ... lidé pomérne vysokého véku ... ti lidé byli uzasné nad véci ...
nezajimala je néjakad nabiflovana teorie, papouskovani ...na kterém si zaklada mladsi ge-

nerace téch vyucujicich. ““ (Dita)
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., .. U téch starsich, mam pocit, Ze maji trosku nadhled ... ti mladi, jsou spis jakoby ,,ve-
decti* pracovnici a maji pocit, Ze v tom jejich oboru néco velikyho stane a davaji tomu

myslim si vétsi dileZitost, nez by vsechno mohlo mit. ““ (Jilie)

Také Marek shledava, ze ptistup mladsich vyucujicich je pro néj znacné zneklidiujici, ne-
ma z n¢j dobry pocit, spise citi pocity nadiazenosti a nepochopeni, coz je pro n¢ho vyraz-

nou komplikaci, hrani¢i to u néj az s aroganci vici jeho veéku a jeho roding.

. ... ti mladi vyucujici. To nema v sobé za mak pokory, pochopeni. Ironicti, diileziti ..., kluk
doma odpalil laptop. Takze jsem semindrku nestihl poslat do 23:55.... hned mé upozornil,
Ze za neodeslani v terminu mi da o stupen horsi klasifikaci... mé chovani téech mladych

désné ubiji.” (Marek)

Lenka i1 Tibor uvadi, Ze mladsi vyucujici ne vzdy pfistupuji k dospelym studentiim jako
k lidem s mnozstvim praktickych informaci, kterymi lze obohatit i jejich thel pohledu,
naopak ocenuji pfistup starSich vyucujicich, ktefi jsou si v€domi hodnotnych podnétii

Z praxe.

., ... tam uci jeste asistenti, kteri jsou mladsi nez ja ...p7i prvnich setkanich nam to trosku
skripalo. ... ti vyucujici, dalsi, starsi, tak nam davali najevo, Ze ,,vy jste ti lidi z té praxe, vy
mdte za sebou dlouholetou praxi, my se od vas néco chceme dozvédet, ale my Vas jeste

povedeme*“... Lip se prosté tam chodi, kdyz se nikdo nepovysuje. (Lenka)

,, ...pdr tam bylo takovych vylozené upjatych, az moc komisnich ...vypadali dulezZitéjsi, nez

bylo potreba.* (Tibor)

5.5 Kategorie ¢. 5 — CO ME NEZABIJE ...

Tato kategorie je tematicky zaméfena na to, jakym zptisobem se dospéli studenti vyrovna-
vaji se zatézi, s tlakem, ktery je na n¢ béhem studia a v kombinaci se zaméstnanim a rodi-

nou vyvijen.

Kody pro tuto kategorii: vira pomahd, jsem stratég, pomoc Vv nouzi, spole¢nymi silami,
(ne) vlastni systém, opakovani matka moudrosti, tahak nic nefe$i, joint zna feSeni, pod-
poime buriky, chvala internetu, praxe pomocnikem, ¢as chce systém, uceni potfebuje sys-

tém, zachranaiské vikendy, byt v predstihu, déti organizérem.
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Podpora okoli je piinosna a dulezita, ale hlavni strategie, nalezeni zpusobt, jak si studium
usnadnit, vynalozit pouze ucelné a adekvatni usili, je jen na nich samotnych. Z vypovédi
Dusana vyplyva, ze dalezita je hlavné otazka viry v sebe samého, véfit si, Ze to vSe prosté

pujde zvladnout, i kdyz to bude stat spoustu odiikani.

., ... nechodim do hospody, treba, nezdrzuju se nécim, nékolik hodin, co nema smysl ... a ja
Jjsem vzdycky byl pro to, aby si ¢lovek naplanoval ten cas tak, aby zvladal, to co chce. A ja
Jjsem se rozhodl, Ze chci zvladnout i Skolu, i rodinu, nezanedbavat Zenu, nezanedbavat pra-

tele . (DuSan)

Zatéz spojend s osvojovanim novych znalosti je kazdym dospélym studentem vniména
a pojimana jinak. Zrovna tak se li§i zpusoby, strategie, jakym si lze studium usnadnit.
Z vypovedi nékterych Gcastnikli vyplyva, Ze usnadnit si studium Ize kolegidlni vypomoci

ze stran spoluzakd, jako v ptipadé Dity.

. ... Praveé tim, zZe jsme si v parté pomohli ..., kdyz byl nékdo nemocny ... tak to za vas za-

suploval nekdo jiny ..., tam byly particky, pomdhali jsme si.* (Dita)

Spole¢na prace na studijnich materidlech je efektivnim usnadnénim studia, to vyplyva
z rozhovoru s Lenkou i Magdou, a¢ konecna verze musi byt dilem samotného studenta,

tavodu lepsiho vstfebavani ,,vlastnic oznamek.
Z duvodu lepsiho vstieb lastnich* k

., Kdyby takova strategie existovala, tak bych ji treba i rada koupila ... kazdy co si kdo
zapise, vim, Ze pak daji dohromady a pak si to musim néjakym zpiisobem prepsat si ja. Ale
sama pro sebe, aby to mélo néjakou formu, ... nedokazu se ucit z cizich zpracovanych ma-
terialii ... musim prepsat opravdu tak, abych to chapala slovo od slova, aby to bylo pro mé

, hledavé*.* (Lenka)

. .. hlavné vypisky... hodné mi pomdhd podtrhavani, kde si zvyraziuju ..., procitam si to
neustdle dokola, ... plati u mé opakovani matka moudrosti, protoze mam vizualni pamét
spise. Me dela velky problém ucit se z cizich materialu, musim mit vlastni materialy ...,

prosté nachystany text pro sebe, abych to vizualné pojala. ** (Magda)

Nékterym z ucastnikli vyzkumu usnadiiuje uceni stanovovani si dil¢ich cilt, v urcitych
etapach, ale jsou 1 taci, co nezaujimaji zadnou strategii, co se usnadnéni studia tyce. Vyuzi-
vani ptipadnych podptrnych prostfedk, jako napt. 1¢kl, povzbuzujicich latek nebo tahdkd,

je pro n¢ spis tusmevnou, zbytecnou a détinskou zalezitosti, jak uvadi Julie 1 Tibor.
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., ... davam si tieba takovy dilci cile ... to mé troSicku pomdaha, Ze jakoby zapnu a vim ...
tahaky ... neumim si je psat! ... ja bych se na to ani neumela koukat nebo pouzivat ... byla

by to prace navic a nervy hlavné. “ (Julie)

., Jako ze bych treba hulil? ... to ne, to ne (smich) ... tak jako méli tahdaky, ale me to zas
Jjako prislo az trapné, abych si v pétactyriceti tam psal tahaky po ruce, ... prece jen jako uz
jsem v letech, abych se nepoustél do takovych détinskych véci, ... systém zZadny, stejné mdam

poruchu ucent. “ (Tibor)

V piipad¢ Marka k zvladani uciva je nutné velké mnozstvi kofeinu a obcasné ,,vypomoci

podpirnym halucinogennim prostfedkem se nebrani, nevidi v tom nic Spatného.

. ... tak kafe, to mit musim ...a kybl, minimalné ... abych neusnul, u¢im se v noCi ...no
a pak obcas, Spetka jointu neni na Skodu (smich) ...zZadny redbull nepomiize, abyste nespal

a hlavné do té hlavy néco dostal. * (Marek)

David uvadi vyuzivani rostlinnych piipravkd na podporu paméti jako takové, také vyuzi-

vani rznych technik uceni, které si osvojil na zakladé samostudia z nauénych publikaci.

,, ...naucil jsem se nékolik pomiicek, ... systém, strategii, jak se naucit danou latku ... po-
kud byly pozadovany, definice presné ... jsem se zaméFil i na fytoterapii ... jsem uzZival lat-

ky na rostlinné bazi, které zvysuji prokrveni mozkovych cév a zlepsuji hormonalni systém.

(David)

VSichni ucastnici vyzkumu se shoduji v tom, ze dne$ni technické vymoZzenosti jsou vyraz-
nou pomoci, usnadnénim ve studiu, neporovnatelné s tim, co bylo mozné a k dispozici

v dobéch jejich sttedoskolskych studii.

. ... hlavné si myslim, Ze velky podil ma internet, Ze to je uplné jiné studium, nez bylo pred
dvaceti rokama, kdyz internet nebyl ..., Ze se da takhle celkem pohodiné studovat a vyuzivat
pri tom internet, emaily a takovou tu komunikaci mezi sebou, jako na dalku ..., je to nepo-

rovnatelné, ten pristup k tém informacim, k materialum ..., k tem moznostem. ** (Gita)

Z rozhovoru Marka a Tibora také vyplyva, ze i dosavadni praxe mtze byt moznosti, jak si

studium usnadnit. Jde o ¢erpani poznatkl z praxe a jejich naslednou aplikaci pfi studiu.

. ... zase jsem mél tu vyhodu, zZe ja viastné délam 20let s lidma, $éfuju lidem, ...takZe hod-
né jsem mohl Cerpat ze zkuSenosti, protoze to co nam tam predndseli, tak ja jsem veétsinu

toho znal z praxe. Takze ja jsem toho vyuzival a také jsem to tak cilil. “ (Tibor)
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., ... to jo, dost véci se da aplikovat ..., v tom mdm tu vwhodu. Vim, jak to ve skutecnosti
funguje, ne jen teoreticky ...a kdyz si to predstavim, uSetrim cas ...zbytecnym vypisovanim,

ctenim. ©“ (Marek)

Kvuli zvladani casového deficitu, ktery diky vSem povinnostem nastidva, Gzce souvisi
S osobni strategii, jak hlavné zvladat uceni, i celkova organizace ¢asu. Z rozhovoru s Ditou
je patrné, Ze najit ¢as na studium, samotné uceni, je mnohdy mozné hlavné diky tomu, ze
dochazi k upozadéni nejen vlastnich volnocasovych aktivit, ale i spole¢nych rodinnych

aktivit.

., ... ha ukor svého vlastniho volného casu pro sebe ... ja jsem prave jako méla vysoky vy-
kon, ale ja jsem ho prave vkladala do téch tii casti Skola - prace - rodina, ale ja!, jsem se

upozadila!. * (Dita)

Také Gita uvadi, ze organizaci Casu, hlavné na tkor svych aktivit, udrzuje v chodu hlavné

rodinné aktivity, nastavuje timto néjaky fad.

., ... VSechny ty aktivity, které bych méla, délala, kdybych nestudovala, tak musim casové
osekat ..., ale snazim se v ramci svych priorit spi§ nezanedbavat tu rodinu ... porad systém

udrzovat a premyslet nad tim, jestli néjakd ta oblast viastné ,,nehavaruje . “ (Gita)

Jilie v rozhovoru uvadi, Ze jeji organizovani ¢asu v ramci osobni strategie se déje na ukor
spole¢nych vikendl, kdy zistdva sama doma a je schopna odvést maximum pro plnéni

Skolnich povinnosti.

., ... 0AVI]i se to od toho, co se pravé v ty skole deje, déla ... jsem se tak trosicku navykla
vymezit si vikendy, kdyz rodina ma néjakej program ... je uplné nejlepsi, zZe vsichni odjedou
nekam ..., tak uz si umim zorganizovat tu praci tak, ze udélam za ten jeden den hrozné moc

prace ... smeruju na par takovych celych vikendovych dni, tam udélam takovy to teziste ty

prace. “ (Julie)

Z rozhovoru DuSana vyplyva, Ze ¢as pro néj téZ hraje zdsadni roli, ale spravnou organizaci
¢asu lze docilit toho, aby zbyval €as nejen na uceni, ale 1 na vedlejsi aktivity. Dilezita je

urcitd harmonizace pfistupu ke studiu a k vlastnim potiebam.
., Tak ja mam néjaké ritualy ...jsou samozrejmosti a to je urcite nejaka ranni fyzicka i du-
Sevni hygiena ... véci planuju podle diare a délam si viastne viastni rozvrh, kolik ¢asu ce-

mu budu vénovat ... A planuju docela dusledné.“ (Dusan)
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V piipadé Magdy je zcela zasadni, pracovat na Skolnich zaleZitostech v dostate¢ném pied-
stihu, tak, aby se nedostala do ¢asové tisn¢ a tim do stresovych situaci, které by narusily

nejen rodinné aktivity, ale i pracovni vykon.

., Ucim se systematicky ... samotné studium na zkousku byva ale opravdu az na posledni
chvili ... ten tyden pred tou zkouskou, nikdy to ale nenechavam na posledni den. Jestli
mame zkousku dejme tomu v patek, tak ve ctvrtek uz to musim umet ... mezitim je prostor

i pro mou rodinu. ©“ (Magda)

Z vypovédi Tibora vyplyva, ze v ramci n¢jakého harmonogramu své uceni fidil nejen ta-
bulkovou metodou, ale v dobé bakalaiského studia sméfoval jen na dopoledni volna, pied

odpoledni sménou a pak pravideln€ pouze o vikendech.

,, ...SpIS jsem si jen organizoval cas, co se tykalo odevzddvani seminarek ... tak jsem si
udélal prehlednou tabulku a pak jsem si to jenom odskrtaval ... jsem védel, Ze to nebude po
prdci odpoledne (uceni), to viibec, jen dopoledne pred praci a nebo ta sobota a nedéle ...

treba od 5 - 8h., jinak nebylo mozné.* (Tibor)

V ptipadé¢ Marka je néjaka strategie z hlediska Casu a tim usnadnéni si zatéZe jak studijni
I pracovni, velmi obtizna, vzhledem k tomu, Ze ma jiz étyfi déti. Program se velmi ¢asto

méni, dle situace, kterd necekané diky détem mnohdy nastava.

. ... tak harmonogram Spatny ..., mam 3diare ..., vSecko naplanuju, zapisu ... a vsecko
jinak ..., s téma déckama to jde fakt tézko. Nevis, co bude druhy den, s nima. Tutovka je

Jjediné stieda ..., to chodi plavat, s Zenou. 2hodiny klid. ** (Marek)

5.6 Kategorie ¢&. 6 — CO Z TOHO MAM

Posledni kategorie je tematicky zamétfena na nazory dospélych studujicich v ptipadée ptino-
st studia do jejich jak osobniho, tak i pracovniho a rodinného zivota. Studium jako takové
nemusi provazet jen komplikace, mize ptinaSet fadu pozitiv, byt pfinosem ve vSech sfé-

rach zivota jedince.

Kédy pro tuto kategorii: jdu piikladem, nikdy neni pozd¢, pievzata povinnost, relevant-
nost rozhodnuti, finance se hodi, néco za néco, (ne) vyuziti v praxi, bohata zkusenost, akce
- reakce, pracovni posun, zvySené sebevédomi, vlastni uspokojeni, hodnota poznani, nové
kontakty, pocit svobody a mladi, nové obzory, pfesun priorit, mit odvahu, rovnocenna hod-

nota.
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V ramci vyzkumu nas zajima, jaky ptinos ma studium pro rodinny zivot. Z vypovédi Julie
a Tibora je zfejmé, ze velmi piinosnym vidi Sebe jako vzor, jako motivaci, pro dalsi vzdé-
lavani jejich déti.

. ... jako vzor pro ty déti ..., Ze jako kdyz se jim to nepodari ted, tak se to da dohnat vzdyc-

ky ..., Ze kdyz ve 23letech neni uz s titulem, tak to neznamend, Ze to uz nebude nikdy. “ (Ti-

bor)

. ..., Z€ prosté motivuju svoje deéti ... budou mit vzdycky v paméti to, Ze ja jsem to prosté
dokazala, ze ja jsem do toho Sla a Ze jsem si nestézovala ... ten motivacni efekt, je velikej.
(Jalie)

Marek ocenuje, ze jeho Zena, a€ je jeho studiem uz celkové unavend, vice prevazuji po
celou dobu negativa a ona se t&$i, az studium ukonci, tak pfece jen svého muze pro jeho

vytrvalost oceniuje a dava jej za priklad jejich détem.

. ... Tekla mé, Ze teda netusila, Ze se umim docela zakousnout, i kdyz samozrejmé uz ma
toho mého Studyrovani plné zuby ..., a myslim, Ze je i pysna ... a hlavné, dava mé déckam

za vzor, to mé fakt tesi. * (Marek)

Magda v rozhovoru uvadi, Zze pod vlivem jeji vytizenosti dochazi k pfevzeti domacich po-
vinnosti a také povinnosti, tykajicich se péce o déti, na manzela. Citi to tak, ze dochazi
Kk posileni vztahu mezi nejen mezi otcem a synem, ale také k posileni vztahti mezi ni

a manzelem. Zaroven je rada, Ze syn nabyva urcitého stupné samostatnosti.

. ... manzel prevzal spoustu domdcich praci a u nékterych i ziistal, takze si uvedomil, kolik
toho musim sama udeélat ... méné casu na syna, tak se proste naucil samostatnosti ... uceni,
prave kdyz vidi maminku, vyhleddva. “ (Magda)

Z rozhovoru s Dusanem vyplyva, Ze studiem ziskavané védomosti, znalosti a informace

jsou také uzite¢nym nastrojem pro rtizna rodinna rozhodnuti a jednéni.

. ...diky studiu se naucil ¢lovéek pracovat s textem, uci se lépe vyhledavat a zpracovavat
informace, i tohle je urcité diileZité pro rodinny Zivot, protoze mnoho rozhodnuti, zdanlive

banalnich, vyzaduje urcity pristup k informacim. *“ (Dusan)

Marek spattuje jako zdsadni rodinny piinos to, Ze jakmile dokon¢i Skolu, ziska vyssi pra-

covni pozici a tim také vyssi plat.
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., ..ted to jednoduché neni ..., zvlast pro Zenu, pri tolika déckach ...., ale budu hlavni

technolog a ten plat uz se zase pohybuje hodné jinde ..., vétsi penize se jiste budou hodit. *

(Marek)

Ptinosy studia pro zaméstnani vnimaji ucastnici vyzkumu opét riznorodym zptsobem, da
se fici, ze velmi protikladnym. Z vypovédi Lenky a Dusana vyplyva zejména ptinosna pie-
nositelnost, vyuziti poznatkll v praxi, ale také opacny efekt, kdy poznatky z praxe jsou pfi-

nosem pro studium.

. ...natuknuti k nécemu, co miizu realizovat ... treba 20% z toho, co probirame na fakulte,

vo6

tak miizu vyuZit, miize mi to pomoct v té prdci, to kazdopdadné. * (Lenka)

., Clovék v pracovnim Zivoté zjisti spoustu véci, a kdyz pak zasedne do té skolni lavice, tak
zacne zjistovat, Ze nékteré véci, které se uci, ze uplné tak treba nejsou, Ze v praxi to probi-
ha jeste trosku jinak a ted’ je pravé ten prostor pro to vzdjemné obohacovani. Té teorie

S praxi. ““ (DuSan)

V ptipadé Marka studium piineslo nové poznani, ptehled v mnoha smérech, ¢imz potlacil
pocit jakoby zbyte¢né promarnénych let a pravé studium mu nyni umozni, aby vyuzil, co se

naucil a posunul tim dal nejenom sebe, ale 1 ostatni.

,, ... mél jsem predtim trochu pocit, Ze sice rodina je dobra véc, ale moc jsem toho jinak
nedokdzal ..., ten rozhled to fakt dava ... budu mit vétsi pravomoc a budu mit zajem, abych

to Silené studium zurocil ... budu trvat na tom, aby se jini prosté zapojili. “ (Marek)

Tiborovi umoznilo probihajici studium zménu na vyssi pracovni pozici v prub¢hu studia,
coz vnima jako velky pfinos, zvlasté kdyZ mohl zaroven pribézné uplatiovat ziskané vé-

domosti a znalosti.

. ...ze jsem byl pripraveny, kdyz se tady menily ty pracovni funkce a obsazovaly jinak, tak
jsem vlastné mél tu kvalifikaci de facto plnou ... naucil jsem se vétsi systematicnosti ...
veci, se kterymi jsem se setkal ve Skole, tak pouzivam v praxi. TakzZe je to obousmérne, re-
ciprocni proces. “ (Tibor)

Z dalsich vypovédi vyplyva, jako v piipadé Julie a Magdy, Ze pfinos pro zaméstnani, néja-
ky efekt teprve studium snad predpokladany piinos mit bude, protoze uvazuji o zmén¢ sta-

vajiciho zaméstnani.
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. ... zamestnani ménit budu, takze predpokladam, nebo mozna to mit velky plus bude ...,

ale zatim se mi to nijak nejevi. “ (Julie)

. ... hlavne v podobé poznatkii, jednak mé to obohatilo, mam urcite vetsi rozhled ... Zadny
prinos v tom, Ze bych se posunula ted’ a tady nékam dal ..., jen Ze bych hledala prdci do

budoucna jinou. “ (Magda)

Zvypovédi Dity je naopak jasné, Ze studium v dosp€losti nemusi byt piinosem

V soucasném povolani, v nynéjsi pozici, zvlasté kdyz praci ménit nehodla.

., ... Studium vlastné nic neprinese, co se prace tyce, mé pribude titul na dvere ... prosté
najednou, az to vystudujete, tak se stejné nestane viitbec nic. A to je docela totalné demoti-
vujict. “ (Dita)

Jako velmi dilezité spatfujeme zjisténi, jakym ptinosem je studium pro né samotné, co pro
né studium znamena. Z rozhovoru Magdy vyplyva, ze dalsi vzd€lavani je pozitivnim piino-
sem hlavné z hlediska osobniho rozvoje, riistu, nového poznani., pocitu, Ze na néco tako-

vého i v tomto véku jesté maji, v neposledni fad¢ jsou zminény i hodnoty vzdélani.

., ... uspokojent, z dosazeni neceho nového, néceho dalsiho v Zivoté ... urcite to cloveka

posouvd, zvysuje to to sebevédomi ... Vlastni uspokojeni sam se sebou. “ (Magda)

Jak vyplyva z rozhovoru s Markem, a¢ to nerad pfiznava, tak osobnim pfinosem je zbaveni
se pocitu ménécennosti, kterym trpél hlavné v zaméstnani, pti setkdni s lidmi ve stejné fi-
dici Grovni, ale s vy$§im vzdélanim a lepSi komunikativni irovni.

,, No a samo, urcité jsem lepsi v takové té celkové komunikaci, myslim si, citim to, nehle-
dam uz tak tézko vyrazy, co jsem driv hledal a také je fakt, Ze kdyz je porada nejvyssiho
vedeni, tak uz se necitim ménécenné, coz jsem se vzdycky citil ... (Marek)

V ptipadé Tibora jde 0 dobry pocit, Ze na néco takového i v tomto veéku jesté ma, ale nijak
emotivné to neproZziva, bere to jako normalni stav véci, pfirozeny vyvoj svého rozhodnuti.

. ... jakesi sebeuznani, Ze jsem to nékam dotahl ..., ale tak potési to ... Zadné takové jako ty

emoce jsem do toho nedaval, takze mé ani nijak neklati.“(Tibor)

U Dusana jsou také zminény v neposledni fadé hodnoty vzdélani, nového poznani, pfinos

dale spattuje ve zbaveni se né&jakych iluzi, co se studia a jeho obsahu tyce.
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., ... Clovek se lépe nauci zpracovavat informace, pracovat s textem, a Vytvaret text, to je
urcité prinos ... takovy obecny, bych rekl, to poznani. Jak to na té skole chodi a je to trosku
i zbaveni se néjakych iluzi ... to poznani, tak to pro mé vzdycky ma néjakou hodnotu.“

(Dusan)

Mezi dal$i osobni piinosy z rozhovoru zazniva i oprosténi se od béznych rodinnych a pra-
covnich zalezitosti, jako je tomu v piipadé Julie, navzdory vSemu, co studium zatézové
pfinasi.

. ... mé to vlastné dodalo pocit svobody ..., jak cestuju do Skoly velkou dalku ..., Ze jsem se

teprve tam dokazala vodstiihnout vod toho rodinnyho stereotypu ... (Jilie)

Lenka v rozhovoru uvadi jako osobni pfinos znalost novych informaci z oboru, které jsou

obohacenim pro jeji praci a také setkdni s lidmi, kteti ji svym zplisobem rovnéz obohacuji.

., Studuju takovy obor, kde se neustdle vyviji, prosté néjaké nové véci a jdou dopredu..., su

rdda, ze se dozvim nové informace ..., byt je to narocné, tak jsou 10 i ty lidi kolem.* (Len-

ka)

Pfinosné je pro Gitu hlavné také poznani novych lidi, navazani novych ptatelstvi, ziskani

vétSiho vSeobecného prehledu, nez doposud méla.

. ..., Z€ jsem poznala néjaké nové lidi, dostala jsem se vic do socialnich kontaktii, nez tomu
bylo predtim, prijemna zména, Ze jsem poznala nékoho nového ...nové obzory, jakoby nove,

nové pohledy na vec. “ (Gita)

V ptipadé€ Dity a Marka je osobnim pfinosem pocit ndvratu do mladych let, taktéZ oproste-
ni se od béZnych starosti, které kazdodenni Zivot provazeji, nejen v praci, ale 1 rodinném

prostiedi.

. .. Clovek by mél Fict, Ze Zije jenom pro praci a pro rodinu ..., kdyz pominu samozrejmeé
ty stresy a ty starosti ...stravené ty roky v XXX byly jedny z nejkrdasnéjsich let mého zivo-
ta.“ (Dita)

. ...je to ndpor...., miluju samozrejmé svVoji rodinu ...., ale miluju i ten pocit, ze aspon na

chvili je mé zas o cca 20let méne ... " (Marek)

Béhem studia, v ramci skloubeni vSech uvedenych oblasti zivota, které doprovazeji dospe-
1¢ho jedince pfi jeho studiu, predpokladame, ze mohlo dojit k zdsadnim zménam, co se

tyCe Zivotnich priorit, postoju. V piipadé Julie z rozhovoru vyplyva, ze hodnotové soucasné
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postoje méni, ve vztahu k povinnostem. V piipadé dospélejSich déti a velké vzdalenosti

na dojizdéni kvuli studiu, je prioritou praveé skola a studium na ni.

,,...5kola prinasi mnoho povinnosti ...to urcité zménilo moje hodnoty..., myslim urcite
V pPrvni rade na to, jak si mam vsechno pripravit do skoly ..., protoze vlastne dojizdim, coz

je dost podstatna vec. ““ (Julie)

Rodina pro vsechny ucastniky vyzkumu ziistdva hlavni prioritou, tady nedochazi k zadné
zmeéngé, jen se zménila hierarchie potadi v diileZitosti prace a studia, jako v pfipadé Magdy
a Gity.

., Z hlediska zebricek hodnot ..., rodinu uprednostiuju, to ziistava na prvnim misté, na dru-
hém misté je studium a na tretim az ta prdce. Bylo a je pro mé, vic dulezitéjsi dokoncit stu-

dium, nez si udrzet praci ... Studium mé posune do budoucna dal, kdezto ta prdce je nyni

a nemusi byt. “ (Magda)

. ... Snazim se v ramci svych priorit spis nezanedbavat tu rodinu, hlavné déti a viastné ani

prdci, protoze si ji chci udrzet a mam k ni néjaky vztah. “(Gita)

Nazorové je u Tibora a Marka zasadni pozitivni zménou hlavné to poznani, ze studium
vV dospélém veku neni zbytecnou investici, ale vyznamnou hodnotou, ac je to na ukor jiz

vySe zminénych komplikaci.

. ... jako opravdu se mné potvrdilo, Ze nikdy neni na nic pozdé. Ze se to prosté da zvlad-
nout. Ze to heslo toho celoZivotniho vzdélavani asi opravdu funguje. Ze v kazdém véku se

da prosté do toho vstoupit, je to jen o té odvaze.* (Tibor)

. ... myslel jsem kdysi, ze kdo studuje pri praci ..., je blazen ...co z toho miuzZe mit ..., uz to
vNimdm jinak ..., je to dulezité ..., pro sebe. | kdyz masakr, kdyz uz je rodina. Ale ma to

stejnou hodnotu. ** (Marek)
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5.7 Tematické schéma kategorii

V ramci tohoto vyzkumu bylo vytvotfeno 6 kategorii, které ndm pomohly objasnit nejen
hlavni, ale 1 dil¢i cile této bakalaiské prace a odpovédét na uvedené vyzkumné otazky.
Uvedené schéma znazorfiuje vzajemnou provazanost jednotlivych kategorii. Ustfedni kate-
gorii se stalo studium dospélého jedince. Kategorie Pro¢ a na¢ je vazana na duvody, které
vedou dospélého jedince ke vzdélavani, coz je dano urcitou motivaci, bud’ vnitini, nebo
vnéjsi. Se studiem jsou spjaty reakce rodiny, které jsou obsazeny v Kategorii Co vy na to.
Tyto reakce se taktéz podileji na prvotnim rozhodnuti o vstupu do dal$iho vzdélavani. Stu-
dium dospélého jedince provazi urcité komplikace, z nichz nejvyraznéjsi komplikaci se
projevil ¢as, ktery se promita do vSech oblasti Zivota jedince. Tyto komplikace jsou podné-
tem pro vznik kategorie Nic neni zadarmo. K moZznému odstranéni téchto komplikaci pfi-
spiva vnéjsi podpora, at’ uz pozitivné ¢i negativné¢ vyjadirena, ze strany rodiny, zaméstnani
a ostatniho okoli a kterou objasiiuje kategorie Kdo mi pomiiZze. Béhem studia dochazi
k celkové zatézi, co se zvladani studia, rodiny a zaméstnani tyce a tato zatéz mize byt sni-
zovana uréitymi strategiemi, které zastituje kategorie Co mé nezabije. Vyuzivani téchto
strategii muze vést taktéz k odstraiiovani zminénych komplikaci. Studium dospélého
ucastnika mize byt pfinosem nejen osobnim, ale také rodinnym a pracovnim, ale je vdzano
mirou komplikaci v uvedenych oblastech. Tato oblast je objasnéna v kategorii Co z toho

mam.
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Obr. 2 — Tematické schéma kategorii (vlastni zpracovani)
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6 SHRNUTI VYSLEDKU VYZKUMU

V piredchézejicich kapitolach praktické Casti této bakalarské prace se zabyvame metodolo-
gii vyzkumu a analyzou dat. Nyni se pokusime 0 shrnuti vysledkt vyzkumu, které jsme
zjistili na zaklad¢ vyzkumného Setfeni. Hlavnim cilem této bakalaiské prace bylo zjistit,
jaky ma rodina a zaméstnani vliv na prozivani jejich studia. S hlavnim vyzkumnym cilem
jsme stanovili dil¢i vyzkumné cile, prostfednictvim kterych jsme méli zjistit davody, které
dospélé jedince ke studiu v dospélosti vedou, prozkoumat, s jakymi reakcemi okoli na je-
jich studium se setkavaji, identifikovat komplikace, které jejich studium provazeji, analy-
zovat pfinos studia Vv jejich osobnim, rodinném a pracovnim Zzivoté, popsat prostiedky, kte-

rymi zvladaji zatéz spojenou se studiem.

Nyni budeme postupovat tak, Zze zodpovime hlavni vyzkumnou otazku nejdiive prostied-
nictvim jednotlivych dil¢ich vyzkumnych otazek, ke kterym pfiradime vysledky zjisténé na

zaklad¢ vyzkumného Setfeni provedeného formou polostrukturovaného rozhovoru.
> Jaké jsou divody vedouci dospélé jedince k rozhodnuti jit dale studovat?

Jak bylo uvedenym vyzkumem u téchto osmi téastniki vyzkumu zjisténo, k divodnému
rozhodnuti dochazi na zékladé néjaké motivace, kterda mize byt bud’ vyhradné vnitini, in-
dividualni nebo mize mit zdroj ve vné&j$im prostfedi jedince, piipadné¢ mlzZe byt kombinaci
téchto motivaci. Z rozhovorii vyplyva, Ze na rozhodnuti se nepodili jen jediny motiv nebo
potieba, ale vZdy vice téchto faktorli najednou. A€ jsou vnitini a vnéj$i motivace vzdjemné
provéazang, vyrazna se ukdzala byt pfedevSim motivace vnitini, ryze individuélni. Ta u do-
spelych jedincii predstavuje zvIasté touhu po doplnéni si vzdelani v ramci svého rozvoje,
pocitu handicapu v dosavadnim vzdélani a nenaplnéni svych diivéjsich ambici, které byly
ni. DalS§im diivodem byl také pocit kone¢né néco udélat pro sebe, posunout se dal v rdmci
toho, Ze odrostlej$i déti jiz nepotiebuji tolik péce, jsou schopné castecné samostatnosti
a v pripad¢ dospélych déti uz je samostatnost o¢ekavanou schopnosti. Neméné dulezita je
pro dospélého jedince potieba ziskani vyssi jistoty do budoucna, v piipadé hledani nové
pracovni piilezitosti, ktera mize byt na jedné strané vedena vlastni potiebou, ale na druhé
stran¢ miZe byt vyjadiena jako pfipadna nutnd zména ze strany zaméstnavatele. Snahou je
také touha vyrovnat se svym vzdélangjSim partnerim a koleglim v praci, v neposledni fadé

je diivodem povysSeni na vedouci pozici. Diivody pro dalsi studium nejsou spojeny pouze
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s motivy a potfebami, ale jsou provazeny uréitymi o¢ekavanimi, jez maji za kol naplnit
a potvrdit spravnost rozhodnuti, pokracovat v dal§im vzdélavani. Maji byt hnacim moto-
rem v tomto kroku, ktery je mozné zvladnout, stanou-li se tato oekavani realnou skutec-
nosti. Ocekdvané mozné ziskani titulu je spojovdno s prvotnim nadSenim a euforii
Z novych poznani, setkani s novymi lidmi, z oziveni souc¢asného Zivota, kterou také vzapéti
stiidd redlnd predstava jistoty udrzet si stavajici pozici v zaméstnani, ale také predstava

piipadného lepsiho uplatnéni na dne$nim trhu prace.
» Jaké jsou postoje rodiny, zaméstnani a okoli viici jejich studiu?

Postoje okoli, jejich reakce, se vyrazné podileji nejen na rozhodnuti dosp€lého jedince jit
dale studovat, ale také souvisi s jejich pocity, které diky témto reakcim vyvstavaji a kterymi
jsou pak oni ve studiu ovliviiovani. Byt kladné podporovan a motivovan, hlavné ze strany
nejblizsi rodiny, je pro dospé€lé studujici velmi dilezitym, hlavné emocionalnim aspektem.
Reakce a podpora rodiny nabyvala a nabyva riznych podob. Z podporujicich reakci na roz-
hodnuti jit studovat je patrnéd na jedné strané obava, zda bude mozné, byt’ spole¢nymi sila-
mi, studium zvladnout, pravé ve spojeni s rodinou, zaméstnanim, na strané druhé se nestu-
dujici partnefi stdvaji dokonce hybnou silou v tomto rozhodnuti, nebot’ bez vyjadieni jejich
kladné reakce a nasledné podpory by se studium ani neuskutecnilo. Vyrazngjsi podpora je
vyjadiena ze stran partner, ktefi si jiz timto studiem prosli, chapou, co studium bude ob-
naset. PoCatecni rozpaky, rozladénost z omezené domaci aktivity a pomoci v rdmeci rodin-
nych povinnosti jsou rozptyleny vidinou vysokoskolsky vzdélaného partnera, coz je vni-
mano jako bonus. Podpora ze strany partnera nabyva ale také podoby jen jakési tolerance,
zvlasté v ptipade, kdy je vyjadien nesouhlas, neakceptace postavena na vybéru skoly a obo-
ru. Tato tolerance je navic podminéna zachovanim stejnych priorit v rdmci chodu rodiny
jako pred studiem. Reakce vlastnich déti jsou rodicem — studentem vnimany velmi subjek-
tivné, v zavislosti na jejich véku. Pro studujiciho rodice neni postoj déti smérodatny, co se
tyka samotného rozhodnuti jit dale studovat, ale s povdékem je kvitovano, ze déti, zvlaste
ty dosp€lejsi, maji o jejich studium zédjem, projevuji sympatie, a¢ pocatecni reakce byly
spiSe usmévnou epizodou, vztahujici se k véku, v jakém se rozhodl jejich rodi¢ vstoupit do
dal§iho vzdélavani. Studium dospélého jedince je postaveno v zasad¢ hlavné na ném sa-
motném, 1 kdyz emocionalni podpora svych nejblizSich je pro né¢ velmi dilezitd. Nejen
reakce a podpora partnera, déti, ale i vlastni rodice dospélého studujiciho jsou diilezitou

konstantou v prozivani studia. Kladna reakce a podpora se stdva vyrazné zavazujici, zvIaste
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pokud nebylo naplnéno jejich ocekavani v piipadé studia v mladSim véku. PySny a podpo-
rujici rodi€ je pro dospélého studenta velkym stimulem k upevnéni vlastniho sebevédomi,
uvédomeni si vlastni hodnoty. Naopak demonstrace reakci opacnych, tedy vyjadieni nega-
tivnich postoji ke studiu, odkazy na tradi¢ni pojimani rozdéleni muzskych a Zenskych roli

v roding, jsou vnimany dospélym studentem jako zaporny stimul.

Zaméstnani jako nedilnd soucast zivota dospélého studujiciho hraje dal§i nemalou roli.
Postoj zaméstnavatele ke studiu je dan tim, zda je zaméstnavatel o studio obeznamen ¢i
nikoliv. Neoznameni zaméstnavateli o studiu je vnimano jako soukromd véc dospé€lého
studujiciho, v pfipadé, Ze je zcela jednoznacné presvédcen, ze na zadné vyhody, studijni ¢i
finan¢ni, by nedosahl. Naopak védomi zaméstnavatele o studiu, z divodu, Ze je sdm inicia-
torem anebo spatiuje ve studiu svého zaméstnance ptinos do soucasné pracovni pozice, byt
neinicioval, je vstficna podpora a reakce z pohledu emocionalniho, velmi dilezita. Reakce
kolegti na studium dospélého studujiciho zasadné nijak neovliviiuji, ani v pfipadé rozhod-
nuti ke studiu ani béhem samotného studia. Rtiznorodost reakci ja dana tim, zda studujici
své studium pfiznal ¢i nikoliv. Pfiznani je vnimano jak vstficné, s ochotou byt napomocen,
loajalnosti ke studiu, coz pfispiva ke klidnému klimatu na pracovisti, ale také se potyka
S obavou a odmitanim akceptovat studium kolegy jako pfinos, diky novym informacim,
zavadénim novinek, které mohou zefektivnit dosavadni pracovni Cinnosti vSech zuc¢astn¢-

nych.

Neopomenutelnou roli, jak vyplyva z vyzkumu, hraje také podpora Skoly, respektive sa-
motny piistup vyucujicich, k dospélym studentim. Podpora vyucujicich je diileZita nejen
emocionaln¢, z divodu udrzeni ptiznivé hladiny efektivnosti studia. Dospély student oce-
fluje rovnocenny pristup se snahou rtizného stupné shovivavosti vzhledem k jeho pracovni
a rodinné vytizenosti, také vzajemny respekt, coz neni vzdy pravidlem. V ramci stran spo-
luzakl je vysoce oceniovana pomoc a podpora se sdilenim studijnich materidli, vzajemna
diskuze o probiraném ucivu a postupu pii feSeni seminarnich kol a praci.

> Jaké problémy Vv rodiné a zaméstnani provazeji tyto dospélé studenty pri

studiu?

S komplikacemi, s kterymi se musi dospéli studenti potykat, je spojen hlavn¢ nedostatek
Casu, ktery je stézejni zapornou veli¢inou. Béhem studia dochdzi k upozadéni veskerych

rodinnych, spolednych aktivit, coz zplisobuje stfety nejen s détmi, ale i s partnery. Cas,
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ktery by mohl byt odpocinkem pro né samotné, musi diky studiu ustoupit hlavné rodinnym
povinnostem, zvlasté v ptipadé rodiny s mensimi détmi, kdy je hlavnim problémem sdileni
spolecného prostoru. Také unava a stres se podepisuji na zdravotni strance studujicich,
z vyzkumu ale vyplyva, Ze vice se tento aspekt dotyka zenské ¢asti vyzkumného souboru,
ktera je daleko vice zatizena rodinnymi povinnostmi, nez uvedeni muzi. Komplikace
spojené se zaméstnanim se li§i z hlediska zastavané pozice. Cim vyssi a naroénéjsi funkce,
stava se zaméstnani uprednostiiovanéjsi, nez Skolni zalezitosti, ale kolizim pfipadnych
termind, prekryvajicich se se Skolnimi zalezitostmi neni mozné se vyhnout, coz zptsobuje
znacné psychické vypéti, odrézejicich se v dalSich sférach Zivota. Komplikace nastévaji
I vV jednani s podiizenymi kolegy, ktefi se citi studiem jakoby vyuzivani, Ze musi plnit za
svého studujiciho kolegu néco navic, nad ramec svych pracovnich povinnosti. Jak uz bylo
zminéno vyse, zavadéni inovacnich zmén, které studujici ziskal béhem studia, se nesetkava

S pfiznivou odezvou, stava se konfliktem a pfispiva k nepohod¢ na pracovisti.

Vyraznou komplikaci pocituji dospéli studujici piimo s vlastni osobnosti, pfiznavaji, ze
jejich veék je limitujici hranici, bariérou, podilejici se na motivaci vénovat se studiu s vétsi
pili; pamét’ citi jako vyrazn€ kapacitné omezenou, je pro né vysilujici zaleZitosti najit
vibec néjaky systém uceni. Velk4 vzdalenost na dojiZzdéni do Skoly je dalSim limitujicim
aspektem, organismus reaguje na vypeéti vétsi unavou, neschopnosti dalSiho soustfedéni.
Jako komplikaci vnimaji i samotnou skolu, samotné studium, nejde jen o obsahlost uciva,
ale pocituji neadekvatnost mnohych studijnich material, nepfinosnych jak pro jejich
studijni obor, tak pro pfenos do praxe. Tak jako ptistup vyucujicich k dosp€lym studujicim,
coby Kk rovnocennym partnerim, byl hodnocen jako podporujici faktor, tak se stava
ambicidéznost mladSich vyucujicich, vyZzadujicich pfesné memorovani teoretickych
informaci vyraznou komplikaci, ovliviiujici celkové vnimani a ptistup ke studiu. Dospélym

studujicim to pfinasi limitujici pocit jejich svobodné volby osobniho rozvoje.
» Jakym zpisobem tito dospéli studenti zvladaji zatéZ spojenou se studiem?

Zvladani nejen studijni zatéze, ale zatéze celkové, kterd studium provazi, neni jednoduchou
zaleZitosti, s ohledem na jiZ uvedené, cesta, jak si studium usnadnit, zjednodusit, je mozna
pouze za cenu né&jakych osobnich strategii. Z vyzkumu vyplyva, ze dospély studujici musi
vV prvé fadé vérit sdm sobé, ze prosté vSe je feSitelné, ze pii systematickém, adekvatné
vynaloZzeném usili, studium zvladnout lze. Je patrné, Ze pfistup ke studiu je bran velmi

zodpovédné. V této otdzce opét hraje zasadni roli Casovy deficit, ktery Ize zvladnout jen
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spravnou organizaci ¢asu. Casovy harmonogram je u kazdého studujiciho zcela jiny,
vzhledem K povaze pracovniho i rodinného zaméteni. Jako feSeni je uvadéna pravidelna
dusevni 1 fyzicka hygiena, snaha o vypracovavani studijnich povinnosti v piedstihu
a systematicky, vramci pfedchazeni Casové tisné a stresovych situaci, také nastoleni
pravidelnych dil¢ich cili pInéni téchto povinnosti, coz je nejpiinosnéjsi a nejefektivnéjsi ve
chvili, kdy zbyvajici ¢ast rodiny si zajisti svij vlastni program, zvlasté¢ ve vikendové dny.
Kusnadnéni studia dale pfispivd kolegidlni vypomoc ze stran spoluzakl, zvlasté¢ ve
spole¢né praci na studijnich materialech, pficemz nejefektivnéj$im usnadnénim je pak
finélni Gprava ve form¢ vlastnich poznamek, nebot’ jak z vyzkumu vyplyva, problém je
uceni se z materialii, které neodpovidaji vizudlné vstiebatelné formé u daného studujiciho.
Osvojeni si riznych technik uceni je z hlediska organizace ¢asu vnimano stejné piinosné
jako dnesni technické vymozenosti, co se tyCe pocitace a internetu, tedy pfinosnych
modernich prostiedkl. K usnadnéni studia pfispivd i dosaZend dosavadni praxe, jejiz
aplikovani pfi studiu Setfi ¢as, hlavné pfi ¢teni doporucené literatury. V piipadé pouzivani
podpirnych prostfedkil, jako napt. halucinogennich latek, je zminéna pouze ojedinéla
obCasna ,,vypomoc®, stejné jako pouzivani tahdkli vnimaji dospéli studujici takovou
strategii jako neodpovidajici jejich véku, spiSe jako pocit trapnosti. Zminény jsou

pouzivané latky na rostlinné bazi, k posileni pamétového a hormonalniho systému.
» Jaké jsou prinosy studia pro vas osobni, rodinny a pracovni Zivot?

Studium jako takové nemusi byt provdzeno jen komplikacemi, v ramci vyzkumu nas
zajimal také pfinos, jak ve sféfe rodinné, tak i pracovni a v neposledni fad€ osobni.
Z hlediska rodiny pocituji uvedeni dospéli studujici jako hlavni piinos to, Ze jsou
uznavanym vzorem pro své déti. Diky svému studiu v sobé vidi vyrazny motivujici
potencial. V piipad¢ pirevzeti urcitych domacich a rodinnych povinnosti, které musel
pfevzit partner, ale i dospélejsi déti, praveé diky vytiZenosti studiem, pocit'uji i pies zminéné
komplikace vzijemné posileni rodinnych a partnerskych vztahd. Ziskdvané védomosti
a informace napomahaji v mnoha dulezitych rodinnych rozhodnutich. V ptipad¢ ziskaného
uplného vysokoskolského vzdelani je pfinos spatfovan ve finan¢nim zvyhodnéni rodinného
rozpoCtu. Pfinosy pro zaméstnani jsou vnimdny u kazdého zkoumaného rozliéné, diky
soucasnému stavu, ve kterém se pozicné z hlediska profese nachazeji. Nové poznatky se
stavaji prenositelnymi do praxe uz nyni béhem studia a jsou znatelné uzite¢nymi, co se tyce

ziskanému prehledu nejen diky odborné literatute, dale vedou k ziskani vysSsi pracovni
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pozice, ale také zjistujeme, Ze nemusi byt studium zZadnym pfinosem, nic se ziskanim titulu
V zaméstnadni nezméni, coz je pocitovano jako zna¢n¢ demotivujici. Pfinosy se stanou
prokazatelnymi az v pfipadé¢ zmény zameéstnani. V osobnim zivoté je piinos studia
nepopiratelny, na tom se shoduji vSichni uc¢astnici vyzkumu. Nastupuje pocit vlastniho
uspokojeni, Ze jsou schopni néco takového dokazat i v tomto véku, zvysené sebevédomi,
jsou zminény hodnoty vzdélani. V neposledni fadé je velkym piinosem poznani novych
lidi, novych informaci, ziskani vétSiho vSeobecného pichledu. Navazani novych piatelstvi
je spojeno s pocitem vétsiho zaglenéni do spoleénosti a vzajemného obohacovéni. Zivotni
priority se méni ve spojeni se studiem, ne sice nijak zdsadné, ale ve vztahu k dalsi ziskané
povinnosti nabyvaji jiny rozmér. Rodina zlstava zasadni prioritou, ale zaméstnani jiz neni
tak zivotné dilezité, ustupuje studiu, které se stavd zarukou lepSi a perspektivni
budoucnosti, je vnimano jako vyznamna hodnota a investice, byt’ za cenu uvedenych potizi,

které¢ studium provazi.

Na hlavni vyzkumnou otazku, ktera zni: ,, Jak proZivaji dospéli studenti kombinované
formy studia vliv rodiny a zaméstnani na studium? « lze z vySe uvedeného shrnuti
konstatovat, Ze pro dospélé studujici je vliv rodiny a zaméstnani na jejich studium
nepopiratelny, ale je v zdsad¢ ur€en, dan tim, jaky zptisobem je uskute¢fiovano vzajemné
propojeni studia, rodinného zivota a zaméstnani. Role rodiny a zaméstnani, tady byt
v mensi mife, vyvstala jako nezanedbatelna a tento vliv jsme zaznamenali v riznych
urovnich, na zakladé¢ uvedenych vytvotrenych kategorii. Kategorie ,,Pro¢ a nac¢*“ nam
vyvstala ve spojitosti nejen s otazkami motivacnimi, tedy jaké motivy, divody a potieby
vedou dospélé jedince krozhodnuti k dalSimu vzdélavani, ale také ve spojitosti
s o¢ekavanimi, které jsou s t€émito aspekty spojeny. Tato kategorie, kterd nam zodpovédéla,
jaké divody a jaka ocekavani vedou dospélé jedince k rozhodnuti pro dalsi vzdélavani,
byla zakladnim stavebnim kamenem pro vznik kategorie ,,Co vy na to*, kterd je spjata
s reakcemi rodiny a zaméstnani na jejich studium. Rozhodnuti pokracovat v dalsim studiu
je ne plng, ale ¢astecné podminéno nejen reakci partnera, ale také déti. Reakce ze strany
zaméstnavatele a kolegli nesehrdvaji zasadni roli, nebot’ rozhodnuti uvedenych ucastnika
vyzkumu az na jeden ptipad bylo na zéklad€ vlastnich pohnutek a potieb. Vliv rodiny je
zaznamenan jak na zaklad¢é pozitivnich, tak i negativnich reakci k dal$imu studiu, kdy
prevladajici pozitivni reakce jsou vnimany a uzce spjaty s podporou, ktera je vyjadiena

pomoci kategorie ,,Kdo mi pomiize*“. Vyjadiena podpora ze strany rodiny, hlavné partnera
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a déti, také svych rodi¢u, ovlivituje dospélého studujiciho nejen z hlediska vys$si motivace
ke studiu, ale zvySuje jeho sebevédomi a také autoritu, zvlasté ve vztahu k détem, ktefi jsou
svym studujicim rodi¢em motivovani k dal§imu studiu, jsou vzorem, a dochazi u nich ke
ztotoznéni se s myslenkou, Ze nikdy neni na nic pozd¢, predpokladem ale je, ze ¢lovek
hlavné musi sam chtit. Vliv rodiny je patrny také ve vztahu k vy$$i zodpovédnosti,
k zavazanosti dokazat néco, co dfive nebylo naplnéno, v tomto piipadé tedy neuskutecnéni
studia v fadné navazujicim studiu béhem pocate¢niho vzdélavani. Z této kategorie
vyplynulo i zjisténi vlivu ptipadné podpory ze strany zamé&stnani, byt’ nehraje tak zasadni
roli, jako v ptipadé rodiny. Dospély studujici diky vstficnosti, napi. v piipadé¢ udélené
dovolené, dokaze 1épe usporadat sviij ¢asovy harmonogram, nutny nejen pro uceni, ale
I pro nutné skloubeni studia a rodinnych zalezitosti. Zajimavym zji§ténim bylo, nakolik je
pozitivn¢ ovliviiujici pro dosp€lého studenta podpora ze strany vyucujicich a také
spoluzékt. Vstiicny piistup vyucujicich je dal$im motivujicim faktorem v pfistupu ke
studiu, podpora vyjadiend pochopenim pro vytizenost dospélého jedince ptisobi jako stimul
rovnocenného partnerstvi. Piistup rodiny a zaméstnani k dospélému studujicimu je spjat
také s komplikacemi, které béhem studia vyvstavaji. Tyto komplikace a jejich vliv v rdmci
rodiny a zaméstnani jsme objasnili v Kategorii ,,Nic neni zadarmo*. Je patrné, jak uzka je
provézanost s piedchozimi kategoriemi. V piipad¢€ pozitivnich reakci na studium a podpory
ve studiu jak ze strany rodiny a zaméstnani, dochazi k minimalnim komplikacim. V zasad¢
nejstézejnéjsi komplikaci se stava ¢as. Nedostatek ¢asu ovlivituje cely chod rodiny, taktéz
veskeré aktivity s ni spojené, zasahuje i do feseni a chodu pracovnich udalosti. Cas je velmi
limitujicim faktorem, ktery je do urcité miry znaéné stresujicim a je dlisledkem zdravotnich
problémti. Rodina je z diivodu studia ¢lena rodiny casové upozadéna, coz mnohdy vede ke
konfliktnim situacim. Tyto situace pak vyvolavaji napéti, pocity frustrace. Komplikaci pro
rodinu i zaméstnani se stavaji také limity, bariéry, tykajici se vlastni osobnosti dosp€lého
studujiciho. Reakce organismu Unavou a vypétim je dana nejenom vékem, ktery je uzce
vazéan na pamet, ale i zna¢nd déalka v dojizdéni, dale obsahlost uciva, napor zkouskového
obdobi, jsou komplikujicimi faktory v dal§im fungovani jak v roli partnera, rodice, tak
I jako kolegy v zaméstnani. Dal$im vyplynutim z této kategorie bylo, Ze i samotna $kola
muze prinaSet komplikace, které maji vliv na subjektivni prozivani studia. Neakceptace
praxe, ambiciéznost mladSich vyucujicich je zapornym ekvivalentem pro motivacni
stranku ke studiu, taktéz psychické vniméni tohoto az povySovani nepiispiva ve studiu

dosp€lého k té spravné symbidze v ramci skloubeni rodinného a pracovniho Zzivota.
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Rozladénost a pocit nesladénosti v piistupu se pak stava konfliktem i na pracovisti,
Vv pripad¢, ze dospély studujici je nucen studiu podiidit svou pracovni népln, pokud nedoslo
na strané vyucujiciho K pochopeni zavazki vici zaméstnavateli. K uvedeni mozné
eliminace uvedenych komplikaci slouzi vznikld kategorie ,,Co mé nezabije*, ktera
objasnuje, zda je mozné néjakou osobni strategii, organizaci Casu ¢i podplrnymi
prosttedky predchazet zatézi, ktera vede ke zminénym komplikacim. Z kategorie
vyplynulo, ze vytvotfeni n¢jaké osobni strategie ve vztahu ke studiu miize vést ke snizeni
zatéze, usnadnéni studia a tim nasledné harmonizaci jak v ramci rodiny, tak v ramci
zaméstnani. Velmi vyraznou pomoci je pro vSechny zacastnéné tcastniky vyzkumu dne$ni
moderni technika, dal§im vyraznym pomocnym ¢ldnkem se stava i stavajici praxe, jejiz
poznatky umoziuji snaze pochopit souvztaznosti v obsahu uciva. Disledné vypracovany
¢asovy harmonogram, naslednd systemati¢nost v prubéhu uceni umoziuje najit prostor
hlavn¢ pro rodinu. Podplrné prosttedky jsou v pifipadé této skupiny Gcastnikt vyzkumu
zminovany ojedinéle a nemaji pfili§ velky vliv, nejsou nikterak zasadni. Z hlediska vlivu
rodiny a zaméstnani na prozivani studia u dospélych jedinci maji vyznam piinosy studia,
které jsou objasnény v posledni kategorii nazvané ,, Co z toho mam “. Pfinosy studia se
dotykaji jak oblasti rodinné, tak oblasti pracovni, v neposledni fadé jde o ptinosy pro
samotného dospélého studujiciho. Vliv rodiny na prozivani studia je podminén pifinosem
studia pro rodinné prostiedi. Vyzkumné Setfeni u uvedenych ucastnikd vyzkumu prokazalo,
ze jejich studium je provdzeno mnohymi komplikacemi, nicméné byt vzorem a dalsi
motivaci pro rozvoj svych déti je zdsadni, zrovna tak jako posileni rodinnych vztaht mezi
ptislusniky rodiny diky pievzeti mnohych povinnosti, které nebyl dospély studujici schopen
vykonavat, diky Casovému deficitu. Vyraznym piinosem diky studiu se ukézalo také
ziskani adekvatnich informaci, které jsou schopny napomoci v fadé zasadnich rodinnych
rozhodnuti. Neopomenutelnym piinosem je diky studiu moznost vyrazného finan¢niho
ohodnoceni. Tato kategorie také ukazala, Ze 1 vliv zamé&stndni na prozivani studia je spojen
S pfinosy, které diky studiu vyvstaly. Pfenositelnost novych poznatkli zvySuje nejen
konkurenceschopnost dospélého studujiciho, ale je 1 pfinosem v inovacich, jak pracovat
Iépe a efektivnéji. Ziskani vysokoSkolského titulu je pfislibem ziskani vy$s$i pracovni
pozice, jistéjSi budoucnosti, co se tyCe uplatnitelnosti na dnesnim trhu prace. Prozivani
studia je spojeno a ovliviiovano také ptinosem, co se tyCe vlastni osoby. Pfinos v rdmci

osobniho rastu a rozvoje je cestou ke zvySeni vlastniho sebevédomi, cesta k poznani, ze
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dalsi vzdélavani neni zbytecnou investici a je vysokou hodnotou v kontextu spolecenského

uplatnéni a zafazeni, vede ke zménam hodnotového zebticku a novym postojim.

Z vysledki vyzkumu vyvstala vzajemna paralela mezi vSemi kategoriemi, je ziejma
vzajemnd provazanost. V1iv rodiny a zaméstnani na prozivani studia u dospélych studentt
je dan tim, do jaké miry je uskute¢iiovano vzajemné propojeni vSech uvedenych oblasti,
tedy rodinné, pracovni a studijni. Rozhodujici tlohu sehravaji nejen motivacni potieby,
s tim spojend oCekavani a nasledné reakce okoli, ale také podpora uvedenych prostiedi,
komplikace, které z téchto oblasti vyvstavaji a které je provazeji. V neposledni fad¢ je vliv
rodiny a zamé&stnani podminén také tim, co studium v redlné¢ dobé piinasi, jak se odrazi

v kazdodennich ¢innostech, jednani a chovani.

Uvédomujeme si subjektivni strdnku naseho vyzkumu, nejen v ramci malého poctu vy-
zkumného souboru, ale také proto, Ze nelze ziskané poznatky zevSeobeciiovat, vztahovat na
vSechny dospélé studujici v kombinované formé a na ostatni univerzity, které nebyly
k vyzkumu vyuzity. Zvlasté z hlediska ¢asového byl v ramci vyzkumu vyzkumny soubor
zamérné zuzen na pét univerzit v CR. Povazujeme za piinosné, kdyby byl vyzkum prova-
dén v kombinaci kvalitativni i kvantitativni metody, coz by nam napt. blize umoznilo defi-
novat zmifilovanou organizaci ¢asu jako osobni strategii, pfesnéjsi podil vSech aktivit, které
je mozné zvladat ve spojeni zaméstnani, rodiny a studia a na vétSim vzorku. Zavéry naSeho
vyzkumu ale nabizeji moZnosti uzite¢né vyuZitelnosti informaci pro vzdélavatele dospé-
lych a to hlavné v tom, jakym zptisobem lze dojit k vétSimu porozumeéni zivota u dospélych
studujicich, k pfizpisobeni se sob& navzajem, byt si pfinosem v ramci vzajemného oboha-

covani.
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ZAVER

V bakaléiské praci jsme se zabyvali vlivem rodiny a zaméstnani na subjektivni prozivani
studia v kombinované formé. V teoretické ¢asti této prace jsme vymezili odborné terminy,
definice a obecné poznatky, které se k danému tématu vazi. V ramci prvni kapitoly jsme se
zamg¢fili na vSeobecny ramec celozivotniho vzd€lavani a uceni. Druha kapitola byla véno-
vana vzdélavani dospélych, se zaméfenim na vymezeni pojmi kombinované formy vyuky,
dospélosti, obdobi mladé a stiedni dospé€losti a schopnosti uceni se ve sttednim véku. Treti
kapitola patiila Cinitelim ovliviiujicim studium pifi zaméstnani, kterymi jsou motivace

a potteby, socialni prostiedi a bariéry ve vzdélavani dospélych.

Prozkoumani této oblasti povazujeme za dulezité s ohledem na aktudlnost otazky ve vzdé-
lavani dospélych. Spojeni studia, rodiny a zaméstnani v dospélém véku piinasi znacna
uskali, ktera mohou mit za nasledek, aby dospély jedinec nebyl schopen vykonavat své
zivotni role imérné tomu, jak kterd oblast tohoto prostfedi je od néj vyzaduje. Dospély
jedinec je vystavovan tlaku, ktery mtize upozad’ovat jeho uroven socialni zralosti, jeho pra-

covni vykon, systém jeho dosavadnich hodnot a také jeho rodinné zazemi.

rowr

V praktické ¢asti této prace jsme zkoumali osm ucastnikli vyzkumu rizného véku a pohla-
vi, ktefi se vzdelavaji kombinovanou formou studia, zaroven pracuji a vedou rodinny Zivot,
jehoZz soucasti jsou i déti. Na zakladé vymezeni vyzkumného problému jsme zvolili kvali-
tativni vyzkum s vyuzitim metody polostrukturovaného rozhovoru. Ziskand data jsme
zpracovali formou oteviené¢ho kodovani a seskupili do uvedenych kategorii, nasledné pro-

vedli jejich analyzu a vyzkumna zjisténi jsme uvedli ve shrnuti vysledkl vyzkumu.

Cilem bakalafské prace bylo zjistit, jaky je vliv rodiny a zaméstnani na subjektivni prozi-
vani studia v kombinované formé. V ramci potfizenych rozhovord, jejich nasledné analyze
jsme se zaméfili na zjisténi duvodu, které dospélé jedince ke studiu vedou, s ¢imz byla
spojena otazka motivace ke studiu a ocekavani od tohoto studia. Prozkoumali jsme reakce,
s jakymi se dospély jedinec v ramci svého rozhodnuti jit dale studovat, a nasledné jako
student, setkava. Identifikovali jsme také komplikace, které jejich studium provazi praveé ve
spojeni rodinného a pracovniho Zivota, s ohledem na limity, bariéry, které se na téchto
komplikacich svou mérou podileji. Analyzou piinost jak v osobnim, rodinném a pracov-
nim zivote jsme zjistili, co jim studium pfinasi nebo naopak ubira. V neposledni fad¢ jsme

zjistovali, jakymi prostiedky tito studenti zvladaji zatéz spojenou se studiem, jakymi stra-
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tegiemi si toto studium usnadnuji. Dospéli jsme k nazoru, ze rodina a zaméstnani nepopira-
teln¢ ovliviiuji prozivani studia v kombinované formé, ale toto ovlivnéni a hlavné jeho
mira je dana Cetnosti a intenzitou vyskytu, dil¢im psobenim zminénych komplikaci
v uvedenych tfech oblastech, tedy v roding, zaméstnani a studiu. Tyto komplikace, které
jednotlivé vyvstavaji, jsou navzajem propojené, prolinaji se, ovliviiuji chovani, jednani
I postoje jak dospélého studujiciho jedince, tak i jeho okoli. Nejzasadnéjsi komplikaci se
stal nedostatek ¢asu, ktery zasahuje vyraznym zptsobem ve viech sférach Zivota. Casovy
deficit nabourava pracovni i rodinny rezim, je rozhodujicim ¢initelem pii vzniku konflikti,
zdravotnich problémii. S touto casovou komplikaci se dospéli jedinci pii studiu vyrovnava-
ji za pomoci rtiznych osobnich strategii, je pro né dulezitd podpora okoli a také samotné
Skoly. Podpora rodiny, pracovniho prostfedi ma za nasledek vétsi motivaci ke studiu, eli-
minuje piekazky, bariéry, také piispiva k ptiznivéjSimu vnimani svych limitt, které dospé-
I¢ho student na jeho cesté pfi studiu provazeji. Mira piinost studia jak v rodinném 1 pra-
covnim Zzivoté ma vyrazny vliv na vnéjs$i podporu a motivaci, coz svéd¢i o dalsi vzajemné
provazanosti. Pfes veskeré piekazky, které studium pii zamé&stnani a rodin€ provazeji, spat-
fuji uvedeni ucastnici vyzkumu své studium jako vyznamnou hodnotu pro svij dalsi zivot,

pro své dalsi uplatnéni na soucasném trhu prace.

Zavérem konstatujeme, ze hlavni cil 1 dil¢i cile byly vyzkumem splnény. V souvislosti
s provedenym vyzkumem znovu podotykame, ze provedené kvalitativni Setfeni bylo apli-
kovano pouze na osmi Ucastnicich vyzkumu, tudiz nelze zjisténé informace zevseobecnit
a zaroven si uvédomujeme subjektivitu nasich zavérd i ziskanych poznatkd. Z hlediska
andragogického spatifujeme piinos vyzkumu diky uvedenym informacim v moZznosti vétsi-
ho zaméfeni se vzdelavatelti dospélych na cilené€jsi individualni piistup k dospélym studu-

jicim, tim na zefektivnéni jeho vzdélavatelnosti a zkvalitnéni jeho pracovniho 1 osobniho

rozvoje.
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PRILOHA P III - Ptepis rozhovoru s téastnikem vyzkumu — ,, Marek*



PRILOHA P I: DILCI VYZKUMNE OTAZKY S PODOTAZKAMI

1. Jaké divody vedou dospélého jedince k rozhodnuti jit dile studovat?
TO1: Vas vek?
TO2: Jaky byl Vas diivod ke studiu v tomto véku?
TO3: Co jste od studia o¢ekaval (a) jste?

2. Jaké jsou postoje okoli viiCi jejich studiu?
TO4: Jaky nazor ma (méla) na studium V4as partner/ka?
TOS: Jaky nazor maji (méli) Vase déti?
TOG6: Jaky nazor ma (mél) na Vase studium zaméstnavatel?
TO7: Jak na Vase studium reaguji (reagovali) kolegové?
TO8: Od koho citite (citil/a) jste nejvétsi podporu?

3. Jaké problémy provazeji tyto dospélé studenty pii studiu?
TO9: Je néco, co Vas ve studiu limituje?
TO10: Jaké komplikace Vam ptinasi studium v rdmei rodiny?
TO11: Jaké komplikace Vam ptinasi studium v rdmei zaméstnani?

vvvvvv

4. Jakym zpuisobem tito studenti zvlddaji zdatéZ spojenou se studiem?
TO13: Jakym zpisobem si studium usnadiiujete (usnadnioval/a jste)?
TO14: Co Vam pfi studiu, praci a rodin¢ zabira nejvice ¢asu?
TO15: Jakym zptisobem si organizujete ¢as na studium, rodinu, odpocinek a praci?
TO16: Jakym zptisobem se zatéz studia odrazi na vasem zdravi?
TO17: Jakym zptisobem k Vam, coby dospélym studentiim, piistupuji (pfistupova-
11) vyucujici?

5. Jaké jsou piinosy tohoto studia?
TO18: Jakym ptinosem je studium pro Vas rodinny zivot?
TO19: Jakym piinosem je studium pro Vas pracovni Zivot?
TO20: Jakym piinosem je pro Vas samotného/tnou?
TO21: Jaké zdsadni zmény ve VaSem Zivoté¢ Vam studium piineslo?



PRILOHA P II: INFORMOVANY SOUHLAS
VézZend pani, vaZeny pane,

obracim se na Vas s zadosti o spolupraci na vyzkumném projektu, ktery je soucéasti mé ba-
kalarské prace s nazvem Vliv rodiny a zaméstnani na subjektivni proZivani studia v kom-
binované formé. Tento vyzkum bude provadén kvalitativni metodologii, formou polostruk-
turovaného rozhovoru. Zvukovy zadznam rozhovoru s naslednymi dialogy budou zazname-
navany. Pokud s Gi¢asti na vyzkumu souhlasite, pfipojte prosim podpis, kterym vyslovujete

souhlas s nize uvedenym prohlasenim.
Prohlaseni

Prohlasuji, ze v souladu se zakonem ¢. 101/2000 Sb., o ochran¢ soukromych udajt, souhla-
sim s Gi¢asti na vyse uvedeném vyzkumném projektu. Resitelka vyzkumu mne informovala
o podstaté vyzkumu a seznamila mne s cili, metodami a postupy, které budou pfi vyzkumu
pouzivany. Souhlasim s tim, Ze vSechny ziskané udaje budou anonymné zpracovany, pou-
Zity jen pro ucely vyzkumu a Ze vysledky vyzkumu mohou byt v bakalatské praci anonym-
né publikovany. Jakakoliv mozna identifikace mé osoby bude odstranéna i z ptepisu roz-
hovoru; zdznam rozhovoru bude slouzit vyhradné k této ¢innosti, nebude poskytovan tieti

stran€.

Mg¢l/a jsem moznost vSe si fadné, v klidu a v dostateéné poskytnutém case zvazit, m¢l/a
jsem moznost se feSitele/ky zeptat na vse, co jsem povaZoval/a za pro mne podstatné a po-
ttebné védet. Na tyto mé dotazy jsem dostal/a jasnou a srozumitelnou odpovéd’. Jsem in-
formovan/a, Ze mam moznost kdykoliv od tcasti na vyzkumu odstoupit, a to i bez udani

davodu.

Tento informovany souhlas je vyhotoven ve dvou stejnopisech, kazdy s platnosti originélu,

Z nichz jeden obdrzi moje osoba a druhy fesitelka vyzkumu.

Jméno, piijmeni a podpis fesitelky vyzkumu:

\ dne:

Podpis ucastnika vyzkumu:

\ dne:




PRILOHA P II1: PREPIS ROZHOVORU S UCASTNIKEM VYZKUMU
—,, MAREK®

Otazka: Jaky je Vas vek?

Odpovéd’: 45. A budeme si tykat, jo?

Odpovéd’. OK, souhlasim.

Otdazka: Jaky byl Tvlj divod, ke studiu, po Ctyficitce?

Odpoveéd’: Mij zadny. Rozhodné€ sam od sebe bych neSel. V praci to bylo pofad v pohodé¢.
Sice starosti moc, ale zas na penize dobré. Jako technolog vyroby. Jenze rozsiftili dva pro-
vozy. A piisel §¢f. Séf vyzval, fekl, ze mé da lepsi misto, v jeho urovni. Abych éfoval
druhé provozovné. Jsou tu mladsi, bez praxe, s titulem. Udélej Skolu, jinak jim budu muset

dat pfednost. Takze tak. Byl jsem donuceny (smich).
Otdazka: Takze nic osobniho, touha po vzdélani?

Odpovéd’: No to vibec. Vi§, co je to, kdyz dojdes z prace a skoci na tebe 3 opice? Jedna

z toho Skolou povinna? A jesté hyperaktivni? J& jsem rad, ze mizu byt v praci. Ted uz

oooooo

Otazka: Ocekaval jsi néco v tu dobu od studia, kdyz ses tedy rozhodl, Ze to zkusis?

Odpovéd’: No. Spis kvili tomu, ze to pfislo jako nutnost. Tak viibec nic. Spis§ jsem byl sam
takovy rozpacity. Ale prosté jsem si fikal, Ze ten titul, kdyZ to zvladnu, tak prosté néco pii-
nese. Ale to jsem vubec netusil, do ¢eho lezu (smich). Tak trochu jsem tusil, Ze to nebude
jednoduché, s tim v§im dokola. Rodina, prace. Ale bude to ur¢ité oziveni, vV tom umirani ...

a ze snad dozenu to, na co jsem se kdysi vykaslal.
Otazka: Jaky ndzor méla manzelka, na tvoje rozhodnuti studovat?

Odpovéd’: Zistala omracena (smich). Byla totiz doba, kdy mé nutila. To jsme méli jen jed-
noho potomka. A ja jsem rezolutn¢ odmital. A najednou pfijdu s timto. Jestli jsem se jako
zblaznil. To vis, v tuto tii décka. Z prace vecer ptichod, kolikrat. A kdy se pry jako chci
ucit, ptala se. No netusil jsem jeste. A pomoct ji néco nékdy. Pomaham furt, ale ona si
mysli, Ze malo. Ale nakonec to vzala. S vidinou pana inzenyra doma.....moznéa jednou

(smich). Ma vysokou Skolu, ekonomickou, d€lala hned po stfedni.

Otazka: A co na to fikali déti, i kdyZ asi aby to n¢jak chépali, jsou malé?



Odpovéd’: Tak nejstarsi, byl v tu dobu v 1. tfidé. Tak ten nejstarsi fekl ucitelce, kdyz se
zeptala, ¢im by chtél byt, ze bude inzenyr jak tatka (smich), to mé dorazilo, kdyz mé to
zena ftikala. Byl jsem teprve ve Skole 2 mésice, jako on (smich). No a jesté jsme tu dobu
méli dalsi dve¢, dvojcata, kluk a holka. Uz ve Skolce. Tak mladsi dvojcata potrad chtéli vidét
zékovskou. Uz jsem z nich rostl (smich). A vSude se tim chvalili, tatinkem, ze chodi do
Skoly. No a ted’ méme ¢tvrté, jaksi se zadafilo. Takze docela mazec. Takze décka asi tak,

sice to chapou tim svym rozumem, ale prosté vnimaji to.
Otdazka: A co na tvé studium fikal zaméstnavatel?

Odpovéd’: Tak donutil mé on, takze je jasné, ze vi co a jak. Takze toleruje, ze kolikrat pii-
jdu uplné hotovy, mald v noci nespi. A v 3 pokojovém byté nikam neuteceS. Kdyby neslo
0 prachy a o lepsi misto, asi bych nesel, to asi fakt ne. Ten zacatek byl désny a pak ten tie-

tak. Hriza. Vycetl jsem to $éfovi 100x.
Otazka: A jak reagovali a reaguji kolegové?

Odpovéd’: No tak ted’ uz je to v poho. Z jinych tsekt si mé dobirali, ale s nimi se potka-
vam obcas, bylo mé to fuk. Ale mam pod sebou mladsi kusy. Pry co tam délam, v tomto
véku, pred diichodem. Toz tydyti, sotva prolezli. Vidél jsem ty jejich diplomy. NabuSeni
jsou, to jo, ze Skoly, znaji hodné véci, co se tyce hlavné prace na pocitaci. N&ktefi, ale pra-
xe nula a kibicuji. Polovinu véci v praxi viibec nevyuZziji. Ale uvédomuji si, Ze $¢éf jim lepsi
misto jen tak neda. Taky za co. Jesté nic neptedvedli. VSecko jim musim vysvétlovat 100x.

Na provozu lidi. Tak tam v pohodé. Pieji mi to. Holt maji mé radi (smich). Myslim baby.
Otazka: Od koho citi§ takovou nejvétsi podporu?

Odpovéd’: No jako jak, celkove? No tak ono ¢loveék moc od nikoho moc ¢ekat nemiize.
Spis se placam sam, mofim se ted’ uz, snazim se. Asi nejvic beruska fandi, Rozarka, berus-
ka moje, méa 3mésice. Nema z toho rozum, takze se na tatinka potad usmiva (smich), nena-
dava mu. Na rozdil od moji. Jo, to bejvéavalo, ta uz rozhodné nefandi, uz je vztekla, at’ to
konec¢né¢ skonci. No ja ji chapu, ale uz musi vydrzet. 4 décka davaji zabrat, coz chapu, ale
nedélam to jen pro sebe. Décka samoziejmé uz taky kafraji, protoze na n€ fakt mam malo

Casu, ale snazim se, no ale den ma jen 24hodin.

Otazka: A O V praci, je ze strany zaméstnavatele néjaka podpora, nebo od kolegti?



Odpovéd’: No tak $éf musi (smich), co mu zbyva. Ale ne, s nim je to v pohod¢, je o Ctyfi
roky star$i, Skolu si také dodé€laval pfi praci, tak vi, co je to za magofina. I kdyz tenkrat,
podle toho, co fikal, tak pohodicka. Tak ta doba, kdy komanci za studium dokonce ptipla-
celi, to je pry¢. A on za to penize bral, podnik do vzdélavani nutil, doptaval hodné, pry.
Takze ted’ uz nic, vrchnosti je to jedno. Vysku mé dneska kazdy, nam se tu hlasi tolik d¢-
cek, co skonci skolu...no, takze ja za to prachy neberu (smich) ..., ale potfebuju dovole-
nou, $¢f v pohodé da, coz se bézn¢ nestava, nejde to, mdme 4sménny provoz. Nékdy pied
zkouskama, uz vi. Tak to je v pohod¢, protoze $éf vi, na co, chape to. Prost¢ mné ji da

a basta. Coz u nés neni tak jednoduché, vSecko se musi zdiivodiiovat 100x.
Otdazka: A co rodiCe, tvi, co ti na studium fikali, fikaji?

Odpovéd’: Tak nasi jsou nadSeni. Od zafatku. Dokonce mé chtéli pfispivat na vydaje
(smich). No ne ze by ta Skola nic nestala. Ale zas to nemusi tak hrotit(smich). Davaji déc-
kam a hodné. Ale otec vzdycky piijde a d& mé jako tajn¢ dvé stovky. Pry na pfilepSenou
(smich). At si zajdu na pivo. Po Skole. NadSena hrozné, to je... mamka moje, to jo, nadse-
na moc. Ta chtéla vzdycky inZenyra. I otec je z toho, fekl bych, dojaty. No mamka nejvic.
ProtoZe ji plnim sen pry. Obrecela to, kdyZ jsem po roce utekl, ja jsem se na vysku dostal
po stfedni. No mlady a blby. Chtél jsem si uZivat, a moc m¢ to tam nebavilo. Tchaniim je
to Sumak, oni jsou takovi ti ak¢ni, lyZzuji, sportuji, maji své z4jmy, jsou radi, Ze uz

s déckama nemaji Zadné starosti.
Otdzka: Je néco, co t€ v tom studiu limituje?

Odpoveéd’: No limituje. Jako tfeba vek? ProtoZe to jo. No tak to je jasné, Ze toto limit je.
Neni mé dvacet. Uz nikdy nebude (smich). Ale mnohdy se tak pry chovam, tiké Zena. Tak
mam 45, to uz n¢jaky vek je, zddny déda, ale na uceni uz dost. Taky ty buiiky v mozku uz
nesSvihaji, dostaly zabrat i zhyralym mladim (smich), liné, odumfelé asi nebo co. Tak hlava
to uz moc nebere, tak mé to uceni i boli. Nebyl jsem ve Skole nikdy blby, docela mé jdou
jazyky. To jo. Ale s podivem, ty technické vyrazy, vzorce, vypocty, tak to ta pamét’ uz s tim
ma problém. No a ve Skole si na to definovani potrpi (smich). Coz je pro mé problém. Dost
Casto vysvétluju rukama aj nohama. Star$i profaci to vezmou, pochopi. Mladsi ne. Ma svo-
je naucené ze Skoly a basta. Ne nadarmo se fika. Kdo se neuplatni v praxi, jde ucit (smich).
Mg limituje hlavné unava. Protoze mam malo Casu, neda se to stihat, mnohdy. Pak doma

stres, v praci stres. Ale uz musim vydrzet. Teda musime. Samoziejmeé vSichni.



Otazka: Takze piinasi studium rodinné komplikace?

Odpovéd’: No jéje. O tom nevahej. Mam spoluzaky, co nemaji décka. Jsou mladsi, ale tak
kolem 35, 36, 38, to jim je. Mimochodem, nejsem nejstarsi. Ale ti starsi, maji dospélé déc-
ka a to je také zdsadni rozdil. No zacal jsem pozd¢ (smich). Chtél jsem si uzivat, patit. Ale
byl jsem lapeny (smich). Tak uceni chce svoje. Sviij Cas. A kde ho vzit? Jsem 8hodin
Vv praci, nékdy 10hodin. Prosté musim. Pak doletim dom, a Zena na m¢ vytasi, co je potieba
udé¢lat, zatidit. Jako druhy den. Pak m¢ vrazi nékteré z décek. Takze bud’ koupu, nebo pi-
Sem ulohy. Pfedtim je né¢kdy musim vyzvednout v krouzkach. Podafi se m¢ i zapomenout.
No pak peklo. Kdyz byly ty décka tfi, jeste to jaksi Zena ustala, ted’ je to fakt uz moc napo-
ru nardz. Uz jsou ve Skole tfi. D¢lal jsem malou kopanou, coz uz nejde ani ndhodou, tenis
co 14dni, to muselo taky skonéit. Musel jsem si vybrat. Vi§ co. Bud’ tenis, nebo sex
(smich). V tenise tak dobry nejsem, takze volba byla jasna (smich). No a uSetfeny Cas pak
musim dat déckdm nebo svému uceni. Moja si také musi sem tam oddechnout od nich.
Décka krouzky maji, co jsem pro, musi se vybit nékde. Aby byl doma klid, musel jsem to

skoncit. To svoje.
Otdazka: Muzes porovnat, zda je té€ch konfliktt vice, co studujes?

Odpovéd’: No to si piS. Ale je to prosté tim vypétim, protoze Zena si uvédomuje, Ze se po-
ttebuju 1 ucit, ale prosté¢ hned ji to necvakne, tak vypéni kvili kazdé malickosti. Coz diiv
nebylo. KdyZ uzZ se n€kam dostaneme spolu, Ze nasi pohlidaji décka, tak po hod, m& vSude
pada hlava. Prakticky se da fict, ze kdyz zacinalo zkouSkové, spaval jsem maximalné 2h.
Seminarek nesmyslnych, jen to bere ¢as. To m¢ Stvalo nejvic. Ted’ uz je toho méné. Ale
bylo to hrozné. ZkouSka mn¢ nevadi, ale toto blbé psani bere hrozné moc ¢asu. Dojdes
Z prace, Uplné vybuSeny a oni si v té Skole mysli, Ze za hodinu vecer se d4 néco napsat.
Chtél bych je vidét. Neda se nic napsat. Ne za hodinu. No, takZe v tomto obdobi to grado-
valo. Vzdycky. Hadky. Potfeboval jsem klid. J& nemédm moznost si nic délat v praci, jak
nekteti spoluzéci. Pilka si jich udéla véci tam. A doma si pak miZou oddechovat. Coz ne-
vycitam, to je jasné, jen konstatuju. Ale nasere mé&, kdyZ se mé n¢kdo zepta: a ty to jeste
nemas? To bych mohl zabit. Diive byl klid. Ta Skola prosté¢ ten klid vzala. Tak to je. Aspon

u me. U nas.

Otazka: A néjaké komplikace v praci, pfinasi to, v kontextu, ze tfeba nestiha$ néco splnit,

pracovniho?



Odpovéd’: Jak uz jsem zminil. Na diln¢ v pohodé&, tam to funguje, navic mam pod sebou
cechare, dobry kluk, Sikovny. Ale v kanclu, u nés v technologii, tak trochu to obcas skfipe.
Maji pocit, ze je vytézuju az moc a pry zadavam ukoly, kdyzZ mam byt ve skole, vidi v tom,
jako by délali praci za mé. No to tézko, kazdy mame svoje. Ale ja jsem jejich $éf, zadavam
praci porad, denné. A m¢ zase muyj $éf. Jenze t€émto, t€ mladé krvi, to nevysvétlis. Nejradsi
by nedé€lali nic. A chtéli by byt feditelé zemé&koule. Protoze maji vysku. Ale dostali do ruky
jen vykresy se kreslili na prknu, ne na pc. Viibec v tom neumi ¢ist. Mysli si, ze kdyz umi
rejdit na facebooku, Ze umi vSecko (smich). No ale, sypou se za né penize z Unie. Tak pro¢
je neposbirat, ze jo. Ale oni ani nemaji moc zajem, se néco uclit. Z té praxe. Je zajima jen

vyplatni den. Nic vic. Sikovnych fakt malo.
Otdazka: Takze ti jakoby vytykaji skolu?

Odpovéd’: No tak to by si naptimo nedovolili (smich), ale spi$ pocitali s tim, Ze ptjdu od
valu a oni se asi budou na mém mist¢ sttidat (smich). Ne ne, vytykani ne, ale spis$ jim nejde
do hlavy, Ze to zvladam, s tolika déckama, prace a jesté se ucit. No ja to spi§ nezvladam,
ale to jim netikam.

vvvvvv

vvvvvv

vSecko prosté skloubit, tu praci, rodinu. M¢ stra§né Stve, kdyz ty décka breci, Ze prosté
S nimi nejedu tam a tam, tfeba o vikendu lyZovat a ze s nimi musi jet Zena a naSi. No ale co
mam délat? Jezdim 250km do Skoly, nemtzu si dovolit zkouSky vécné opakovat, to fakt
nejde, to uz bych Casové nestihal viibec nic. TakZe jsem fakt frustrovany z toho, ze se jim
malo vénuju. Ale vynahradim jim to, i Zené. Na to se opravdu té§im. Hned jak dodé&lam
Skolu, vyrazime na péknou dovolenou. Aspon 14dni. Jako v kuse myslim. 4 roky jezdime
jen sem tam prodlouzeny vikend, kdyz jsou n&jaké ty svatky. Prosté Casove ta skola strasné
omezuje. To neni o téch vikendech, ze vypadnes v patek rano, ptijedes v sobotu vecer. Ale
prosté musi$ makat i ptes tyden. Jednou jsem se nasral, to bylo v obdobi bakalarky a 14dni
jsem prosté nic nedélal. Pak jsem myslel, Ze se zblaznim, to bylo néco hrozného. Zena mé
dokonce prosila, at’ uz to nikdy nedélam (smich). Nespal jsem potadné 3tydny. Abych to
dohnal. Nebyt travy, nedohnal jsem to (smich). Mam zkuSenost, m¢l jsem bouilivé mladi,

a pak obcas ... Spetka jointu neni na Skodu (smich). Drogy to ne, sem tam jsme si jointa



dali. Energetické napoje, to je k ni¢emu, zadny redbull nepomuize, abyste nespal a hlavné
do té hlavy néco dostal. Noa pak pro m¢ ty seminarky. To psani. To bylo a je hnus. TakZze
bakalarka byla taky pruda. Nevim, co ¢ekaji, ze budem vyzkumnici? Literatura stara.
2knizky od autora na celou univerzitu. No jesté Ze je ten internet a néjaci dobrod&jové si
davaji tu pracu a zeskenuji a postahuji. Ja nechapu, jak mohl né¢kdo studovat diiv. Ale mys-
lim, Ze takové naroky nebyly. Dfiv se hralo hlavné na praxi. Ted uci kdejaky 25lety. A ten

rozdil je poznat. V té vyuce. V tom piistupu.
Otazka: Je néjaky zpusob, jak si to studium usnadiujes?

Odpovéd’: No tak jointa uZ jsem zminil (smich). Kéavicka, to je moje, fakt, ta m¢ usnadiiuje
cely mij zivot (smich), kdyz je v ni i rum...d€lam srandu ... tak kafe, to mit musim, bez
toho nic. A kybl, minimalné, to jo. Abych neusnul, u¢im se v noci. TakZe to je prvni ritudl,
kava. Vypiju denné 15 kav. Minimaln¢. Ta Skola mé zabije (smich). Ja jsem dobry na ma-
tiku a takové tyto véci, technické. A chodi se mnou do tfidy 1 holky. No nemit holky, tak
nevim. Jsou désné fajn, od nich mam podporu velkou. Ukazu fotky décek a uz to jede
(smich). Vypracuji vSecko, upln¢ perfektné¢ a poslou mé to. To je neskutecnd pomoc,
k nezaplaceni. Ja zas vypoc¢itam ty rizné piiklady, do seminarek. Ony ty omacku kolem
dokola. Dodam jim né&jaké podklady, jde tfeba o praktickou stranku véci. A ony to zpracuji.
To jo, dost véci se da aplikovat, ti mladi o tom nemaji ani paru. V tom mam tu vyhodu.
Vim, jak to ve skutecnosti funguje, ne jen teoreticky, to je k nicemu, zdrZuje to. A kdyz si

to predstavim, uSetfim Cas, ktery mné chybi. Zbytecnym vypisovanim, ¢tenim.
Otazka: Co ti pti tom spojeni studium, rodina, zaméstnani zabira nejvice casu?

Odpovéd’: Jaky ¢as? Zadny nemam. Ja bych opravdu spoéital na prstech jedné ruky, kdy
jsem si jen tak zbithdarma sedl. Kdyz teda pominem téch zminénych 14dni. Ano, to jsem
byl tplné s nervama K. O., takze jsem prost¢ ani nebyl schopny néco d€lat. Nejvic casu mé
zraly ty seminarky. To uZ jsem fikal. Rads$i bych délal z kazdého pfedmétu 3zkousky, nez
psal apln€ o nicem. VSecko mé& bere cCas, je to jedno, z které strany to vezmes. Bere m¢ Cas
rodina, kdyz se potfebuju ucit. Bere mé ¢as uceni, kdyz chei byt nekdy s rodinou. O praci
ani nemluvim. Kdyby nebylo toho, Ze m¢ do toho nahnal $¢éf, tak si myslim, ze bych musel
davno skoncit. Bud’ v praci, nebo se skolou. No samoziejmé bych skoncil se Skolou. Mu-
sim piece zivit rodinu. Ale jo. At to vezmu ze vSech stran, jednozna¢né nejvice Casu za

posledni 4roky zere Skola. Tém déckam se obétovat ten ¢as prosté¢ musi, ten zakladni, mu-



sim jako rodi¢ zafungovat. Myslim, Zze kdyz nefunguju naplno, jako otec, tak to uz zena

stravila, respektive, prosté stagnovala.

Otazka: Jakym zpusobem si ten ¢as na uceni, rodinu, praci, néjaky sviij odpocinek organi-
zujes?

Odpovéd’: Priznam se, ze jak jsem byl pfed Skolou chodici organizér, tak ted’ uz nula.
S tim, jak ty décka chodi do $koly, tak harmonogram S$patny, prost¢ podle situace. Mam
3diafe, no uz postradam smysl, k c¢emu. VSecko naplanuju, zapiSu, jsem si jisty, Ze to musi
Klapnout. A vSecko jinak. V praci jobovka, do toho nedej boze seminarka!!, plus décka,
jejich harmonogram. S téma déckama to jde fakt té€Zko. Nevis, co bude druhy den, s nima.
Zapisu si, ze se budu v atery hod. po praci ucit. A kluk si rozbil hlavu. 3h. na chirdé. Pak
néco planuj. Tutovka je jediné stfeda, no ne na sex (smich), to chodi plavat, s Zenou.

2hodiny klid. Pokud teda babicka mtize a hlida Rozarku.
Otazka: Pokud ano, jakym zpisobem se odrazi zatéZ studia na tvém zdravi?

Odpovéd’: Tak nijak zdravotné to piimo, zdsadn¢€, neodsiram, to musim fict. Stres to ale je,
to zkouskové, kazdé, je Sileny napor. Ale celkové jsem mozna vice unaveny, to jo. To po
sob¢ citim, ale mam uz 1 v€ék. Nebo n€kdy vycerpany, jak studna, spanek mé chybi, pak mé
boli hlava, uz jsem jak Zena, migrénuju. Ale to je tak tim v§im, doma, prace. Uceni uz je
jenom tfeSnicka na dortu. Ale vS§iml jsem si, co jsem zacal se Skolou, diiv ani tuk. Spis
za¢indm enormné¢ Sedivet.

Otdazka: Jsi dospély student — jakym zptisobem k Vam, k Tobé¢, pristupuji vyucujici?

Odpoveéd’: Uz jsem to n¢kde nastinil. To bylo jak kdy a v jakém pfedmétu. VSichni jsme
jen lidi. I ten profdk mlze mit doma problémy. Nemit sviij den. To beru. Ale fakt mé uplné
vytaci do béla ti mladi vyucujici. To nema v sobé€ za mak pokory, pochopeni. Ironicti, dale-
ziti. Jako kdyby vypadli Einsteinovi z levé koule. Nesm¢j se, je to tak (smich). Mas také
zkuSenost? Tak vidis, ze nekecdm. Jako on ti d4 ukol. Né&co se zeptaS. A on ti fekne: kole-
go, musite shanét informace, musite se umét orientovat. No tak za prvé. Nejsem zadny jeho
kolega. Je jim 25 — 33. Co uci nas. Mn¢ je 45. Nepotiebuju, aby mé vykal. At mé klidné
tyka. Ale uplné v tom citi$ ten podtext, ze se s tebou bavi jak s blbeckem. A véfil bych to-
mu, ze Skolu mozna sotva prolezl. Znam z okoli, i z prace. Jak ti mladi Studuji, za kolik. Ja
jsem meél zatim 1x D. A jednou jsem neudélal zkousku, to je fakt. Ale na to, co musim

denn¢ udé¢lat, tak zas nejsem zadny debil. A s nima neuhadés nic. 1x mé kluk doma odpalil



laptop. Takze jsem semindrku nestihl poslat do 23:55. Volal jsem mu rano, co se stalo. A
vi§, co mé fekl? Kolego, pro¢ poustite dit€¢ ke svému pocitaci? Toz pablb, co viibec nevi,
co je to mit décka za krkem. Seminarku jsem mohl milostivé poslat z prace, ale hned meé
upozornil, ze za neodeslani v terminu mi da o stupenn horsi klasifikaci. No prosté¢ debil.
Dostal jsem opravdu za C. 14dni prace v pr...... , po nocich, byl jsem z toho uplné vycer-
pany. Ta prace byla rozhodn¢ za A. Ale hadej se. Jedinec nic nezmiize. No a pak mame
samo starSi profaky. Inzenyii, docenti z praxe, z fabrik, co maji néco za sebou. Rapidni
rozdil v ptistupu. Vstticni, klidni, nadhled. Kdyz m¢ fekne nékdo takovy ,,kolego®, vazim
si toho. MiiZes se zeptat na cokoliv, omluvit se, vSecko berou, nezazil jsem, Ze by né¢kdo
fikal néco jiného. Zkouska ustni, kazda. Riké se, pry subjektivni. Nezazil jsem. Mtize§ pro-
lozit praxi, pokud neznas$ teoreticky néjaky ramec. Kazdou zkousku, u téchto, ustni, jsem
mél za A. A hlavné, nejsem z zadné takové zkousky vynervaceny, jak u t€ch mladych. To
nevis, ¢im zas ohromi. Jakym skvélym, dej do uvozovek, testem, délanym ptes PC. Béda,
jak si blbé néco nastavis. Jsi v pr...., tvllj problém. Jak fikam, PC, to je jejich doména.
Vsech. Oni by mozna ani totiz neuméli psany test piecist, pochopit ho (smich). Takze tak.
Starsi rozhodné uznalejsi, snazi se 1 poskytovat materidly, ptimo ke zkousSce. A to je fakt
hodné podporujici, takovd pomoc, vstficnost. A rozumné terminy daji. I ke zkouSkam.
Domluva s nimi v pohodé. M¢ chovani téch mladych désn¢ ubiji. A budu rad, az jim uvi-
dim z&da. OvSem diplomka bude dé&s. To, co predvadéli pii bakalaice, to opravdu stalo za
to. Jak fikam. Maji pocit, Ze jsou vladci svéta. A to jsou. Jen naSich Zivoti, nas dalkait,
protoze vyto¢it umi paradné. Pokud mam stres, tak z komunikace s nimi. Takze asi tak.

Mam tlak 300 (smich).
Otazka: Jakym piinosem je studium pro tvlyj rodinny Zivot?

Odpovéd’: No tak, spis to byly negativa, zatim. Ale rozhodné to bude brzy finan¢ni stranka
véci a nebude to mélo, ten skok bude znat. TakZze budu doma zase hlava rodiny (smich).
Ted’ to jednoduché neni, to fakt ne. Zvlast pro Zenu, pii tolika déckach, ale chtéli jsme je,
velkou rodinu. Ale budu hlavni technolog a ten plat uz se zase pohybuje hodné jinde. Je to
ted’ pruda. Ale vétsi penize se jisté budou hodit. Tak nevim, jestli Zena méla slabou chvil-
ku, ale fekla mé, ze teda netusila, ze se umim docela zakousnout, i kdyz samoziejmé uz ma
toho mého Studyrovani plné zuby, musela prevzit fakt i véci, co jsem vylozené d€lal ja,
pomahal jsem, tfeba luxovéani, dokonce jsem o vikendu i vafival, také s t¢éma déckama jsem

vypadl, to hlavn¢ a ona mohla mit chvilku pro sebe. No co délam Skolu, tak skoro nula,



snad jen, kdyz mé narozeniny, tak to udélam snidani do postele 1 obéd. A myslim, Ze je
1 pySn4, teda kdyz na mé neni uplné nas....4, vytocend. Ale vidi, ze jsem fakt odboural i ty
svoje aktivity, uplné, ze jinak bych to opravdu nezvladal. No a hlavn¢, dava mé déckam za
vzor, to m¢ fakt t€$i (smich). Kdyz uz se hadame kvuli skole, tak ne pfed déckama, to ne.

Takze tak. Budem Vv baliku, a jsem hrdina. To zatim sta¢i (smich).
Otazka: Jakym piinosem je studium pro tvlyj pracovni zivot?

Odpovéd’: No tak, povyseni teprve piijde, takze to bude prvni ptinos. No a jinak, pfiznam
se, ne ze bych se citil mezi téma typkama néjak ménécenny, to ne, ale mél jsem predtim
trochu pocit, ze sice rodina je dobra véc, ale moc jsem toho jinak nedokazal, ze jsem tak
n&jak ten Zivot jen promrhal. Ze dvacet let jsem v praci a porad stejny flek. A piece jen.
Néjaky ten rozhled to fakt dava. A také se dé spoustu véci z té Skoly vyuzivat v préci, doce-
la mé par vychytavek préci usnadnilo, ubralo na ¢asové naroc¢nosti. Paradoxem je, Ze nikdo
z téch mladych, to co ja uplatiuju ted, tak neuplatiuje. A to délali stejnou Skolu. Oni
opravdu nemaji zdjem. Jim staci pteklepat rok, vycucnou prachy z Unie a jdou dal. Starsi
kolegové spi§ nemaji zdjem, protoze jim zdam ,, moc najednou mudry*“ a mladi nemaji
zajem, protoze prosté Cekali, ze hned naskoci do pozic manazerd, feditell, zfejmé. Takze
jo, lhal bych, kdybych tekl, Ze pro praci m¢ to nic nedava. Ale to zésadni teprve pfijde.
Budu mit vétsi pravomoc a budu mit zajem, abych to Silené studium zarocil. A budu trvat
na tom, aby se jini prosté zapojili. At se libi, nebo ne. Takhle to udélal pred 20lety mij $éf.

Brblal jsem, ale dal mi hodné, dneska to ocenuju.
Otazka: No a co ty, jaky pfinos ma to studium pro Tebe samého?

Odpovéd’: Nedozirny (smich). Ja se pfiznam. Ja jsem fakt ze zacatku z toho byl Gplné ho-
tovy. J& jsem hledal systém, jak se ucit, jak hledat informace, prosté byl jsem z toho uplné
vykolejeny, mél jsem pocit, Ze to prosté nezvladnu, Ze budu na té Skole za Gplného blbca,
Vv praci pak samoziejmé& také. Nikomu jsem to nefikal, ale vnitin€ jsem trpél jak pes. Nefi-
kal jsem ani nic zen¢, 1 kdyz jsem mé¢l nutkani si stézovat imrvére, ale kdyz jsem ji vzdyc-
ky vid¢l ustvanou a jak usina v piilnoc u telky a ja se zatim u¢im, vzdal jsem to. Tak né&jak
jsem se prosté musel imrvére vnitin€ hecovat. Jediné, co jsem fakt délal a délam, tak jsem
se naucil béhat, denné 30min. Rano. Na tkor spanku. Ale to mné vzdycky zazene chmury.
Shodil jsem za 4roky 17kg. Husté, co? Rozhodné ma podil skola, velky. Ten stres. Jak to

vSechno d¢lat, spojit. Je to napor, kdo tika, Ze ne, je blbec anebo studuje v pracovni dobu



(smich). Miluju samoziejmé svoju rodinu, strasn¢ moc. Ale miluju i ten pocit, Ze aspon na
chvili je mé zas o cca 20let mén¢. V té Skole se tak citim (smich). Nikomu to nefikej!!
(smich). No a samo, urcité¢ jsem lepsi v takové té celkové komunikaci, myslim si, citim to,
nehledam uz tak tézko vyrazy, co jsem diiv hledal a také je fakt, Ze kdyz je porada nej-
vys§iho vedeni, tak uz se necitim ménécenné, coz jsem se vzdycky citil, ale v navalu sta-

rosti jsem na to rychle zapomnél.
Otazka: Jaké zasadni zmény v zivot¢ ti studium pfineslo, z hlediska hodnot, atd.?

Odpovéd’: Tak urcité né¢jaky ten zazity zebiicek, takovy ten stereotyp, to zpiehdzelo. Moz-
nda jsem az vékem a touto zkuSenosti pochopil, ze mladi je fakt padlé na hlavu (smich). Jsi
mlady, mozek v plném vykonu a na Skolu nejdes. Jsi nad hrobem a mas potfebu si néco
dokazovat a malem z toho umtes. Myslel jsem kdysi, Ze kdo studuje pfi praci, to musi byt
debil, je blazen, nechépal jsem, co z toho mize mit. Fakt jsem nechépal. Uz to vnimam
jinak, prost€ jsem proziel, aZ jsem sam zakusil. Je to dulezité, ne pro okoli, pro sebe. I kdyz

masakr, kdyz uZ je rodina. Ale ma to stejnou hodnotu.
Moc dékuji za rozhovor.

No nemas zac. Ptijd’ zas (smich).



