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Předloženou práci pokládám za poměrně kvalitní. Teoretická část práce je dobře rozpracována. Sice postrádám kritický přístup k použitým zdrojům, ale text působí uceleně, autorka charakterizuje všechny základní pojmy spojené s tématem, zdroje jsou vhodně zvoleny a řádně citovány. 
Slabým místem práce je z mého pohledu metodika použitá pro analytickou část. Vzhledem k tématu práce („mezi českými manažery“) bych očekávala spíše kvantitativní dotazníkové šetření než kvalitativní rozhovory. Navíc ne všechny otázky použité v rozhovorech byly vhodně zvoleny a celá analýza je proto podle mne trochu povrchní a nemůže vést k jiným, nežli obecným, závěrům. Nicméně i přes tento nedostatek autorka prokázala schopnost interpretace zjištěných dat.   


	Otázky k obhajobě:

1. Could you describe shortly the role of time management in effective business management? Can time management help firms to improve their competitive ability? If so, how? It was your task in the literature review, but I have not found this information there.
2. You mentioned two concepts on page 14: “management of human resources” and “personnel management”. Do you know how what the connection between them is?

3. Why did you decide to use qualitative interviews in your study?
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